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KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 
JAUNIMO VEIKLOS IR PILIETIŠKUMO SKATINIMO 

PROGRAMOS (NR. 09) APRAŠYMAS
	Biudžetiniai metai
	2010-ieji metai

	Asignavimų valdytojas, kodas 
	Klaipėdos miesto savivaldybės administracija, kodas 188710823

	Vykdytojas, kodas             
	Klaipėdos miesto savivaldybės administracija, 0


	Programos pavadinimas
	Jaunimo veiklos ir pilietiškumo skatinimo programa
	Kodas
	09


	Programos parengimo argumentai
	Jaunimo veiklos ir pilietiškumo skatinimo programa parengta remiantis Jaunimo politikos pagrindų įstatymu. Įstatyme numatoma, kad savivaldybė yra viena iš jaunimo politiką formuojančių ir įgyvendinančių institucijų. Jaunimo politika – kryptinga veikla, kuria sprendžiamos jaunimo problemos ir siekiama sudaryti palankias sąlygas formuotis jauno žmogaus asmenybei bei jo integravimuisi į visuomenės gyvenimą, taip pat veikla, kuria siekiama visuomenės ir atskirų jos grupių supratimo bei tolerancijos jauniems žmonėms

	Ilgalaikis prioritetas

 (pagal KSP)
	Švietimo ir kultūros vystymas
	Kodas
	05

	Šia programa įgyvendinamas savivaldybės  strateginis tikslas

	Užtikrinti gyventojams aukštą švietimo, kultūros, socialinių, sporto ir sveikatos apsaugos paslaugų kokybę ir prieinamumą   
	Kodas
	04


	Programos tikslas
	Kurti pažangią ir pilietišką visuomenę, skatinant jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų veiklą, iniciatyvas ir dalyvavimą visuomeninėje veikloje
	Kodas
	01 

	Tikslo aprašymas:

Įgyvendinant šį tikslą, numatoma vykdyti tris uždavinius.

01 uždavinys. Stiprinti jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų kompetencijas, skatinant projektinę veiklą.

Uždaviniui įgyvendinti vykdomos priemonės:

1. Jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo ir institucinės paramos projektų rėmimas.  Šiuo metu Klaipėdoje veikia apie trisdešimt jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų. Ketvirtadalį jų sudaro mokinių ir studentų savivaldos. Iš likusiųjų tik šešias septynias organizacijas galima vadinti stipriomis ir labai aktyviomis. Mažesnės jaunimo organizacijos dažnai nesugeba lygiaverčiai konkuruoti su daugiau patirties turinčiomis nevyriausybinėmis organizacijomis (NVO). Siekiant sustiprinti jaunimo organizacijų potencialą, numatoma kasmet remti jaunimo organizacijų administracinių gebėjimų stiprinimo projektus (atrinktus konkurso būdu). Skatinti naujai susikūrusių ir neseniai veikiančių jaunimo organizacijų veiklą.

2. Jaunimo iniciatyvų projektų rėmimas. Jaunimo grupės iniciatyva – tai jaunų žmonių grupės sugalvotas ir įgyvendintas vietinis projektas, kurio metu vykdytojai siekia ne tik įgyti patirties konkrečioje srityje, bet  ir išspręsti   bendruomenėje   įsisenėjusią  problemą, pakeisti netinkamą

	situaciją ar požiūrį. Taip jaunimo organizacijų veikloje dalyvaujantys jaunuoliai gali realizuoti savo gebėjimus ir idėjas. Finansuoti ketinama tik konkurso būdu atrinktus jaunimo iniciatyvų projektus.

3.  Jaunimo savanoriškos veiklos skatinimas. Šia priemone siekiama skatinti jaunus žmones skirti dalį savo laiko savanoriškai veiklai, paslaugoms visuomenei atlikti bei gerinti visuomenės, o svarbiausia – tėvų, pedagogų ir verslininkų požiūrį į tuos jaunus žmones, kurie, be mokslų ir darbo, renkasi ir kitą visuomenei naudingą veiklą. Savanoriška veikla – tai socialinio dalyvavimo ir lavinimosi forma, veiksnys, padedantis jaunimui įsidarbinti ir integruotis, todėl ji atitinka ir jaunimo ir visuomenės lūkesčius. Europos Sąjungos šalyse-senbuvėse jaunų žmonių savanorystė yra itin populiari – į savanorišką veiklą europiečiai dažnai įsitraukia ką tik baigę mokyklą. Savanorystė gali suteikti gyvenimo atskirai nuo tėvų ir darbo užsienyje patirties, padėti pasirinkti profesiją ar specialybę, vystyti įvairius gebėjimus ir ugdyti stiprią asmenybę. Šie projektai kurtų pozityvų visuomenės požiūrį į jaunimo savanorišką darbą ir visuomeninę veiklą, keltų jaunimo NVO veiklos įvaizdį visuomenėje, įtraukiant jaunus žmones, miesto bendruomenę, verslo, socialinius ir kitus partnerius į organizacijų veiklą. Ketinama remti konkurso būdu atrinktus geriausius jaunimo savanorišką veiklą skatinančius projektus. 
02 uždavinys. Informuoti apie jaunimo veiklos galimybes bei skatinti jaunimo organizacijų tarpusavio bendradarbiavimą.

Uždavinys įgyvendinamas per tris priemones:

1.  Informacinių leidinių apie jaunimą ir jaunimui leidyba.
Viena iš jaunimo reikalų koordinatoriaus funkcijų yra  pagal poreikius skleisti informaciją apie jaunimo veiklos galimybes, rengti metines apžvalgas apie jaunimo politikos įgyvendinimą ir su jomis supažindinti jaunimo organizacijas ir kitus suinteresuotus asmenis bei institucijas. 

2. Jaunimo forumų organizavimas. 

Jaunimo forumai – tai kelių dienų tarpžinybiniai susitikimai, kuriame dalyvauja visos jaunimo politikos įgyvendinimu užsiimančios organizacijos ir institucijos. Forumų metu yra priimamos rezoliucijos, teikiami siūlymai jaunimo politikos programos pakeitimams ir naujų priemonių įtraukimui į šią programą. Forumų metu dalijamasi gerąja praktika,  skleidžiama informacija apie jaunimo politikos įgyvendinimą.  

2011–2012 m. kasmet ketinama organizuoti jaunimo organizacijų pavasario ir rudens forumą.

3.  Jaunimo situacijos Klaipėdoje tyrimas.

Vykdant šią priemonę, ketinama periodiškai atlikti jaunimo situacijos tyrimus, kurie padėtų išryškinti miesto jaunimui dažniausiai iškylančias problemas, išsiaiškinti jaunimo poreikius. 

2011 m. planuojama atlikti antrąjį jaunimo situacijos tyrimą, kuris įgalintų identifikuoti teigiamus ir neigiamus poslinkius įgyvendinant valstybinę jaunimo politiką Klaipėdos miesto savivaldybėje. 
03 uždavinys. Bendradarbiauti su kitais partneriais, vykdant integruotą jaunimo politiką. 

Uždavinys bus vykdomas per šias priemones:

1.  Subsidijos Klaipėdos universiteto studentų stipendijoms. 

Vykdydama su Klaipėdos universitetu 1997 m. lapkričio 11 d. pasirašytą bendradarbiavimo sutartį, savivaldybė numato skatinti gabiausius Klaipėdos universitete besimokančius studentus, aštuoniems geriausiems suteikdama savivaldybės stipendijas.

2. Atviros erdvės jaunimo centro steigimas (Klaipėdos miesto savivaldybės dalyvavimas įgyvendinant projektą pagal ES struktūrinių fondų paramos priemonę  „Bendradarbiavimo tarp valstybinio ir nevyriausybinio sektorių skatinimas“).

Įgyvendinant ES struktūrinių fondų paramos projektą „Bendradarbiavimo tarp valstybinio ir nevyriausybinio sektorių skatinimas“, 2009 m. įkurtas Atviros erdvės jaunimo centras Klaipėdos miesto savivaldybėje.
Atviros erdvės jaunimo centro pagrindinė veikla:
- Telkti įvairių pažiūrų ir socialinių sluoksnių jaunimą.


- Plėtoti  atviro darbo su jaunimu idėją.
- Skatinti sanglaudą tarp asocijuoto ir neasocijuoto jaunimo.
- Sudaryti jaunuoliams palankias sąlygas plėtoti ir realizuoti savo gabumus, tenkinti pažintinius interesus ir saviraiškos poreikius.
- Sudaryti galimybę  jaunimui efektyviai bendrauti saugioje aplinkoje. 
 - Ugdyti jaunimo toleranciją įvairiems gyvenimo stiliams, žmogaus individualybei, religijai ir t. t.
- Plėtoti bendradarbiavimą su kitomis Lietuvos Respublikos ir užsienio institucijomis, organizacijomis, fiziniais asmenimis. 
- Teikti socialinę pagalbą paaugliams ir jaunimui.
- Aktyviai dalyvauti kuriant, formuojant ir įgyvendinant jaunimo politiką Klaipėdos miesto savivaldybėje.
Šio centro atsiradimas žymiai prisidės prie aktualiausių jaunimo problemų sprendimo savivaldybėje (remiantis 2006 m. Klaipėdos miesto savivaldybės užsakymu atliktu jaunimo situacijos Klaipėdos mieste sociologiniu tyrimu), t. y. žalingų įpročių paplitimo mažinimo tarp jaunimo, nusikalstamumo mažinimo, turiningo laisvalaikio bei užimtumo pasiūla, emigracijos stabdymo, jaunimo diskriminacijos sumažinimo
	09.01 tikslo įgyvendinimo vertinimo kriterijai

	Rodiklio pavadinimas, mato vnt.
	Savivaldybės padalinys, atsakingas už rodiklio reikšmių pateikimą
	Rodiklio reikšmė, metais

	
	
	2008 
	2009 
	2010 
	2011 

	Jaunimo ar su jaunimu dirbančių organizacijų institucinės paramos ir organizacijos potencialo plėtojimo projektuose dalyvaujančių jaunuolių skaičius 
	Jaunimo reikalų koordinatorius
	237
	360
	480
	600


Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas:

Jaunimo organizacijų veikloje dalyvaujantys jaunuoliai turi galimybę realizuoti savo sugebėjimus ir idėjas, ugdomas jaunimo pilietiškumas
	Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: 

Klaipėdos miesto savivaldybės biudžetas, ES struktūrinių fondų lėšos, kitos lėšos


	Klaipėdos miesto plėtros strateginio plano dalys, susijusios su vykdoma programa:

5.3. Skatinti pozityvias jaunimo iniciatyvas ir aktyvumą, stiprinti jaunimo veiklos vaidmenį visuomenėje. 

5.3.1 uždavinys. Aktyvinti jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų veiklą.

5.3.1.1. veiksmas. Remti jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų nuolatinę ir ilgalaikę programinę veiklą, jaunimo iniciatyvas, skatinti jaunimą užsiimti savanoriška veikla.

5.3.1.5. Siekiant didinti jaunimo organizacijų administracinius gebėjimus, jaunimo organizacijų lyderiams periodiškai organizuoti teminius mokymus.

5.3.1.6. Pagerinti informacijos apie jaunimo veiklą ir jos galimybes sklaidą


	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai: Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymas
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