
BENDRIJOS VALDYBA 2023-10-20
Klaipėda



Valdyba yra kolegialus juridinio asmens (bendrijos) valdymo organas, kurio 

veiklai vadovauja jos pirmininkas. 

Valdybos tikslas – didinti juridinio asmens skaidrumą ir efektyvumą. 

Bendrijos valdymo organai yra valdyba ir (arba) bendrijos pirmininkas. 

Bendrija įgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas įgyvendina per 

savo valdymo organus (Bendrijų įstatymo 9 str. 2 d.).

Kai bendrijoje valdyba nesudaroma, valdybos kompetencijai priskirtas funkcijas 

atlieka bendrijos pirmininkas (Bendrijų įstatymo 9 str. 3 d.)

Visuotinius susirinkimus šaukia bendrijos pirmininkas arba bendrijos valdyba 

bendrijos įstatuose nustatyta tvarka (Bendrijų įstatymo 11 str. 1 d.)
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Kas tai?



Bendrijos pirmininku renkamas fizinis asmuo, atitinkantis bendrijos įstatuose 

nustatytus reikalavimus. Jeigu bendrijos nariai nusprendžia bendrijos pirmininku 

rinkti asmenį, kuris neturi buto ar kitų patalpų tame (tuose) pastate (pastatuose), 

kurio (kurių) bendrojo naudojimo objektams valdyti įsteigta bendrija, bendrijoje 

sudaromas kolegialus valdymo organas – valdyba (Bendrijų įst. 14 str. 1 d.).

Bendrijos pirmininkas gali atsistatydinti iš pareigų, apie šį ketinimą ne vėliau 

kaip prieš 20 kalendorinių dienų raštu pranešęs visuotiniam susirinkimui 

(įgaliotinių susirinkimui) arba bendrijos valdybai, jeigu ji sudaryta. Jeigu 

bendrijos valdyba nesudaryta ir visuotinis susirinkimas (įgaliotinių susirinkimas) 

neįvyksta, bendrijos pirmininkas apie savo atsistatydinimą per 5 darbo dienas 

raštu, nurodydamas atsistatydinimo datą, informuoja butų ir kitų patalpų 

(pastatų) savininkus (Bendrijų įst. 14 str. 11 d.).
Papildyta straipsnio dalimi:

Nr. XIV-1434, 2022-09-29, paskelbta TAR 2022-10-05, i. k. 2022-20263
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Ar privaloma 

sudaryti valdybą?

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a0cc36f0446f11edbc04912defe897d1


Bendrijos valdybą sudaro bendrijos pirmininkas ir bendrijos valdybos nariai. 

Bendrijos pirmininkas yra bendrijos valdybos pirmininkas. Bendrijos valdybos 

narių skaičius nustatomas bendrijos įstatuose. Jis negali būti mažesnis kaip trys 

nariai.

Klaipėdos miesto savivaldybės (taip pat Vilniaus, Kauno ir kt.) skelbiami 

pavyzdiniai įstatai*:

46. Bendrijos valdybą sudaro XX [rekomenduotina 3-5] nariai, įskaitant 

Bendrijos pirmininką. 

[Pastaba. Įstatuose gali būti nustatytas kitoks Valdybos narių skaičius, bet ne 

mažiau kaip trys.]

* https://www.klaipeda.lt/lt/gyventojams/bustas/bendrijos-steigimas/2035/ 

    Vilniaus apygardos teismo 2023-04-07 nutartis civilinėje byloje Nr. e2A-762-614/2023
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Kaip sudaroma 

valdyba?

https://www.klaipeda.lt/lt/gyventojams/bustas/bendrijos-steigimas/2035/


Bendrijos valdybą renka visuotinis susirinkimas (įgaliotinių susirinkimas) 

bendrijos įstatuose nustatytam, bet ne ilgesniam kaip 3 metų laikotarpiui. 

Bendrijos valdybos nariu gali būti renkamas tik fizinis asmuo, turintis butą ar 

kitas patalpas tame (tuose) pastate (pastatuose), kurio (kurių) bendrojo 

naudojimo objektams valdyti yra įsteigta bendrija, ir atitinkantis bendrijos 

įstatuose nustatytus reikalavimus. Bendrijos valdybos nario kadencijų skaičius 

neribojamas.

Bendrijos nariai papildomai turi teisę rinkti ir būti išrinktais bendrijos 

pirmininku, bendrijos valdybos ar kito bendrijos organo nariu (21 str. 5 d. 2 p.).

Pavyzdiniuose įstatuose nustatyta, kad bendrijos narys turi teisę balsavimo 

teisės perleidimo rašytine sutartimi perleisti kitam asmeniui teisę balsuoti 

Bendrijos narių susirinkimuose; sutartimi gali būti perleistos ir kitos Bendrijos 

nario turimos neturtinės teisės, išskyrus išimtinę Bendrijos nario pasyviąją teisę 

būti išrinktam Bendrijos valdybos nariu; balsavimo teisės perleidimo sutartis 

įsigalioja nuo jos turinio atskleidimo Bendrijos valdymo organui.
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Kaip sudaroma 

valdyba?



Bendrijos valdyba atlieka šias funkcijas:

1) šaukia visuotinius susirinkimus (įgaliotinių susirinkimus) šiame įstatyme ir 

bendrijos įstatuose nustatyta tvarka;

2) svarsto ir teikia visuotiniam susirinkimui (įgaliotinių susirinkimui) tvirtinti 

bendrijos ūkinės veiklos metinius ir ilgalaikius planus, pajamų ir išlaidų sąmatas, 

finansinių ataskaitų rinkinius ir kiekvienų metų veiklos ataskaitą;

3) svarsto ir tvirtina bendrijos valdymo struktūrą, darbuotojų (išskyrus bendrijos 

valdymo organų) pareigybes ir jų darbo užmokestį;

4) svarsto ir teikia visuotiniam susirinkimui (įgaliotinių susirinkimui) tvirtinti 

bendrojo naudojimo objektų aprašą, bendrijos valdomo pastato (pastatų) vidaus 

tvarkos taisykles;

5) svarsto ir teikia visuotiniam susirinkimui (įgaliotinių susirinkimui) tvirtinti 

pasiūlymus dėl lėšų kaupimo, kaupiamųjų įmokų dydžio ir lėšų skolinimosi pastatui 

(pastatams) atnaujinti. Parengti sprendimų dėl bendrijos ūkinės veiklos ar 

administravimo būdo projektai turi užtikrinti įstatymuose ir kituose teisės aktuose 

nustatytų bendrojo naudojimo objektų naudojimo ir priežiūros privalomųjų 

reikalavimų įgyvendinimą;

6) analizuoja ir vertina bendrijos finansinę būklę ir bendrijos ūkinės veiklos 

rezultatus;

7) tvirtina paslaugų ir rangos darbų pirkimo sąlygas ir pirkimo ataskaitas;

8) kitas bendrijos įstatuose valdybos kompetencijai priskirtas funkcijas.
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Valdybos 

kompetencija



Bendrijos valdybos darbo tvarka nustatoma jos priimtame darbo reglamente, kuriame 

galėtų būti aptarta:

✓ Kas organizuoja valdybos darbą (pirmininkas, narys, narys-sekretorius?);

✓ Kas rengia posėdžio medžiagą ir sudaro posėdžio darbotvarkę;

✓ Kokie dokumentai turi būti parengti klausimo svarstymui;

✓ Prieš kiek laiko iki posėdžio valdybos nariai turi būti supažindinti su posėdžio 

darbotvarke, numatytais svarstyti klausimais ir kita medžiaga;

✓ Kokiu būdu valdybos narys gali iš anksto raštu pareikšti savo valią dėl siūlomų 

sprendimų;

✓ Kokiu būdu valdybos narys gali realizuoti valdybos posėdžio sušaukimo iniciatyvos 

teisę;

✓ Kas įgyvendina valdybos sprendimą sušaukti bendrijos narių visuotinį susirinkimą;

✓ Kokiu būdu valdybos nariai yra informuojami apie posėdžius (telefonu, elektroniniu 

paštu, paštu?);

✓ Iki kada bendrijos pirmininkas pateikia valdybai bendrijos ūkinės veiklos metinius ir 

ilgalaikius planus, pajamų ir išlaidų sąmatas, finansinių ataskaitų rinkinius ir 

kiekvienų metų veiklos ataskaitą, taip pat bendrojo naudojimo objektų aprašą, 

bendrijos valdomo pastato (pastatų) vidaus tvarkos taisykles;

✓ Kas kiek laiko valdybai turi būti teikiama bendrijos finansinės būklės ir bendrijos 

ūkinės veiklos rezultatai;

✓ Kokiu būdu valdybos narys įteikia raštą bendrijos valdybai apie atsistatydinimą;

✓ Kada bus laikoma, kad valdyba apie valdybos nario atsistatydinimą yra įspėta;

✓ Kur saugomi valdybos posėdžių protokolai, kas už juos atsakingas;

✓ Kt...
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Valdybos darbo 

reglamentas



Bendrijos valdybos sprendimai priimami valdybos narių balsų dauguma 

vardiniu balsavimu. Kiekvienas bendrijos valdybos narys turi po vieną balsą. 

Jeigu balsuojant dėl bendrijos valdybos sprendimo balsai pasiskirsto po lygiai, 

lemia bendrijos valdybos pirmininko balsas. Bendrijos valdybos narys savo 

valią dėl sprendimo gali pareikšti iš anksto raštu.

Bendrijos valdybos posėdis yra teisėtas ir valdyba gali priimti sprendimus, 

kai jame dalyvauja daugiau kaip du trečdaliai bendrijos valdybos narių. Iš 

anksto raštu pareiškę nuomonę bendrijos valdybos nariai laikomi 

dalyvaujančiais bendrijos valdybos posėdyje ir jų balsai įskaitomi į balsavimo 

rezultatus.

Bendrijos valdybos posėdžiai protokoluojami. Bendrijos valdybos posėdžių 

protokolai saugomi teisės aktų nustatyta tvarka.
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Valdybos sprendimų 

priėmimas



Butų ir kitų patalpų (pastatų) savininkai privalo vykdyti bendrijos organų, butų 

ir kitų patalpų (pastatų) savininkų susirinkimų sprendimus dėl bendrojo 

naudojimo objektų valdymo, naudojimo, priežiūros ir atnaujinimo (Bendrijų 

įstatymo 21 str. 3 d.).

Butų ir kitų patalpų (pastatų) savininkai turi teisę apskųsti bendrijos valdymo 

organų, visuotinio susirinkimo (įgaliotinių susirinkimo) ir kitus butų ir kitų 

patalpų (pastatų) savininkų sprendimus Civilinio kodekso 2.82 str. nustatyta 

tvarka (Bendrijų įstatymo 21 str. 4 d. 7 p.). 

Civilinio kodekso  2.82 str. 4 d. nustatyta, kad juridinių asmenų organų 

sprendimai gali būti teismo tvarka pripažinti negaliojančiais, jeigu jie 

prieštarauja imperatyviosioms įstatymų normoms, juridinio asmens steigimo 

dokumentams arba protingumo ar sąžiningumo principams. Tokiems ieškiniams 

nustatomas trijų mėnesių ieškinio senaties terminas. 

Buto ar kitos patalpos savininko teisei apskųsti 4.85 straipsnyje nustatyta tvarka 

priimtus butų ir kitų patalpų savininkų sprendimus taikomas 6 mėnesių ieškinio 

senaties terminas (Civilinio kodekso 4.85 str. 9 d.).
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Ar valdybos sprendimai 

gali būti skundžiami? 



Bendrijos valdyba atsako už jai visuotinio susirinkimo (įgaliotinių susirinkimo) 

pavestų ir teisės aktuose nustatytų funkcijų tinkamą atlikimą ir bendrijos 

finansinę būklę.

Bendrijos valdybos nariai privalo atlyginti bendrijai nuostolius, atsiradusius dėl 

valdybos sprendimų, priimtų pažeidžiant bendrijos įstatus, šį ir kitus Lietuvos 

Respublikos įstatymus. Bendrijos valdybos narių prievolė atlyginti bendrijai 

nuostolius yra solidari. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidžiami tie 

bendrijos valdybos nariai, kurie balsavo prieš sprendimą, dėl kurio atsirado 

nuostoliai, arba nedalyvavo valdybos posėdyje jį priimant ir per 7 dienas po to, 

kai sužinojo arba turėjo sužinoti apie tokį sprendimą, įteikė bendrijos valdybai 

(pirmininkui) prieštaravimą raštu dėl šio sprendimo priėmimo.

Ar gali kilti civilinė atsakomybė valdybos nariams, patvirtinus neadekvačiai 

didelį darbo užmokestį, pavyzdžiui, buhalterei? 

O jei valdyba patvirtino bendrijos ūkinės veiklos metinį ar ilgalaikį planą, kai 

šiuos dokumentus tvirtinti gali tik visuotinis susirinkimas (įgaliotinių 

susirinkimas)?

10

10

Valdybos narių 

atsakomybė



CK 6.6 straipsnis. Solidarioji skolininkų pareiga
1. Solidarioji skolininkų prievolė nepreziumuojama, išskyrus įstatymų nustatytas išimtis. Ji atsiranda tik įstatymų ar šalių 

susitarimu nustatytais atvejais, taip pat kai prievolės dalykas yra nedalus.

2. Prievolė gali būti solidari nepaisant to, kad vieno skolininko pareiga pagal jos įvykdymo sąlygas skiriasi nuo kitų 

skolininkų pareigos, pavyzdžiui, kai vienam skolininkui nustatytas terminas, o kitam nenustatytas, kai vienas įsipareigoja 

besąlygiškai, o kitas – su sąlyga ir panašiai.

3. Solidarioji skolininkų pareiga preziumuojama, jeigu prievolė susijusi su paslaugų teikimu, jungtine veikla arba kelių 

asmenų veiksmais padarytos žalos atlyginimu.

4. Jeigu skolininkų pareiga yra solidari, tai kreditorius turi teisę reikalauti, 

kad prievolę įvykdytų tiek visi ar keli skolininkai bendrai, tiek bet kuris iš jų 

skyrium, be to, tiek ją visą, tiek jos dalį.
5. Kreditorius, kuriam solidariosios prievolės visiškai neįvykdė vienas iš skolininkų, turi teisę reikalauti, kad likusią prievolės 

dalį įvykdytų bet kuris iš kitų skolininkų arba visi jie bendrai.

6. Bendraskoliai yra įpareigoti iki to laiko, kada bus įvykdyta visa prievolė.

7. Jeigu solidariąją prievolę visiškai įvykdo vienas iš skolininkų, tai 

atleidžia kitus skolininkus nuo jos vykdymo kreditoriui.
8. Kreditorius, kuris atskirai ir besąlygiškai priima dalį prievolės įvykdymo iš vieno bendraskolio ir pakvitavime nurodo, kad 

gavo būtent tą dalį iš konkretaus skolininko, tuo pačiu atsisako solidariosios prievolės tik šio skolininko atžvilgiu.
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Solidarioji 

atsakomybė, kas tai?



Lietuvos Aukščiausiojo Teismo 2021 m. balandžio 28 d. nutartis civilinėje byloje 

Nr. e3K-3-81-916/2021

Bendrijos valdyba susirinkime svarstė Bendrojo naudojimo objektų aprašo tvirtinimo 

klausimą ir nutarė jį tvirtinti, tačiau toks Bendrijos valdybos veikimas, procedūros 

pavadinimas „tvirtinimu“ nereiškia jai suteiktų įgaliojimų peržengimo.

Valdyba, įgyvendindama jai DGNKPPSBĮ 16 straipsnio 1 dalies 4 punktu suteiktus 

įgaliojimus, teisėtai svarstė Aprašo sudarymo klausimą ir susitarė dėl Aprašo projekto, t. 

y. patvirtino jį pagal savo įgaliojimus. Kaip teisingai nustatė pirmosios instancijos 

teismas, visuotinio Bendrijos narių susirinkimo nepatvirtintas Bendrojo naudojimo 

objektų aprašas neturėtų teisinės galios. Būtent todėl Bendrijos valdyboje apsvarstytas 

Aprašas buvo teikiamas visuotiniam susirinkimui, šis ir patvirtino aprašą DGNKPPSBĮ 

10 straipsnio 1 dalies 10 punkto prasme, ir tik po visuotinio susirinkimo patvirtinimo 

Aprašas įgavo teisinę galią.
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Ar valdyba patvirtinusi

bendrojo naudojimo

objektų aprašą peržengia 

savo įgaliojimus?

https://www.infolex.lt/ta/72428
https://www.infolex.lt/tp/1989294
https://www.infolex.lt/ta/72428
https://www.infolex.lt/tp/1989294


Ačiū!
____________________________________________________________

Kontaktinė informacija

Marius Žvinklis

+ 370 678 47777

marius.zvinklis@gmail.com
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