Valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apraso

priedas

KLAIPEDOS SUTRIKUSIO VYSTYMOSI KUDIKIU NAMAI

(valstybés ar savivaldybes jstaigos pavadinimas)

DIREKTORE AUSRA NIKOLAJEVIENE

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2018016 Ny [B6 -

(data)

e portez

(sudérymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai,

Pasiekti rezultatai ir

1.1. Uztikrinti
kokybiska jstaigos
veikla.

Parengta
pasitenkinimo
paslaugomis
vertinimo sistema

Parengtas pasitenkinimo
paslaugomis vertinimo
tvarkos aprasas, anketa

(toliau — uzduotys) kuriais vadovaudamasis Jju rodikliai
vadovas vertins, ar
nustatytos uzduotys yra
jvykdytos)
Parengtas

ankstyvosios
reabilitacijos
skyriaus
pasitenkinimo
paslaugomis
vertinimo tvarkos
aprasas - |

Ivykdytas bandomasis
anketavimas 10 asmeny

Ivykdytas
bandomasis
anketavimas 111
asmeny

Organizuotas
darbuotojy
kvalifikacijos
kélimas

30 proc. darbuotojy,
kélusiy kvalifikacija (ne
maziau 6 ak. val. vienam
kvalifikacija kélusiam
darbuotojui).

52 proc. darbuotojy
kele kvalifikacija ne
maziau 6 ak. val,




VDI nustatytj ir
pasalinti paZeidimai
(darbuotojy darbo jr
poilsio laiko ré¥imo
neatitikimas; vienos
darbo vietos
profesinés rizikos
nejvertinimas). Vis;
pasalinti,
Nacionalinio
visuomenés
sveikatos centro
nustatytas
pazeidimas -
teritorijoje nelygi,
duobéta
pasivaiki¢iojimo
taky danga.
Padalinta 50 - 60
proc., darbus vykdo
savivaldybe.

Nenustatyti ar nustatyti,
bet paalinti pazeidimaj
(ne daugiau 2)

Kontroli uojanéiy
institucijy
nenustatyta
paZeidimy jstaigoje

Dokumentaj pateikti
laikantis nustatyty
terminy

Negauta nusiskundimy
del dokumenty pateikimo
terminy ir/ar tinkamumo

Laiku ir tinkamaj
pateikti jstaigos
planavimo,
informaciniaj ir
ataskaitiniaj
dokumentaj

Organizuotas
mokslinis — praktinis
seminaras — |
Dalyvauta - 3

Inicijuoti, dalyvauti Respublikinius - 1,
ir/ar organizuoti

renginiai

Miesto - 2 Dalyvauta — §

Pasirengta Gauta licencija
trumpalaikes
socialings globos,
likusiam be tévy
globos kadikiui,
licencijavimui.

Licencija socialinej
globai teikti
Nr. L000000748

[.2. Organizuoti
Klaipédos sutrikusio
vystymosi kidikiy
namuose naujy
paslaugy teikima ir/ar
plétra, jgyvendinant







Suteiktos nemokamos
paslaugos10 vaiky,
3360 ak.val.

Suteikta nemokamy
paslaugy 30 proc.
daugiau (13 vaiky,
4032 ak.val.)

Igyvendintas
»Laikino atokveépio
paslaugos teikimo
Klaipeédos sutrikusio
vystymosi kadikiy
namuose proto ar (ir)
psichikos negalig
turintiems vaikams,
Jy Seimos nariams,
tevams ar
globéjams«
projektas

auginancioms vaikus
su negalia

Gauta licencija
Parengtas Tvarkos aprasas

Organizuota
atokveépio paslauga
pacienty namuose

Licencija Nr.
L000000741
Neparengtas tvarkos
aprasas, dél nesamo
paslaugos poreikio
Klaipédos m,
(savivaldybes radtas)

Parengtas socialines
globos »Atokvepio®
paslaugos

vertinimo/jsivertinim
o tvarkos apragas — |

Atliktas socialines
globos »Atokvepio®
paslaugos atitikties
normoms
vertinimas/jsivertini
mas — |

2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziay kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti

UZduotys Siektini rezultataj rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos uzduotys
yra jvykdytos)




Atlikta 2017 m. ankstyvosios
reabilitacijos skyriaus
bandomojo anketavimo
rezultaty analizé,

[vertinti ankstyvosios
reabilitacijos skyriaus
pasitenkinimo paslaugomis
bandomojo anketavimo
duomenis.
[staigoje nenustatyta
kontroliugjan¢iy institucijy
pazeidimy

Nenustatyti ar nustatyti, bet
pasalinti paZeidimai (ne
daugiau 2)

2.1. Uztikrinti kokybiska jstaigos
veiklg

Negauta nusiskundimy del
dokumenty pateikimo terminy
ir/ar tinkamumo

Laiku ir tinkamaj pateikti
Istaigos planavimo,
informaciniai ir ataskaitiniai
dokumentai

Inicijuoti, dalyvauti ir/ar TN
organizuoti renginjai Respublikinius — 1

Parengtas »Individualus
Klaipédos sutrikusio
vystymosi kadikiy namy
pertvarkos planas* — |
Suteikta paslaugy - 180 vaiky

Pasirengti peréjimui nuo
institucinés globos prie

bendruomeniniq paslaugy
teikimo
Padidinti ankstyvosios
reabilitacijos skyriaus
paslaugy teikimo apimtis.

Atliktas ankstyvosios
reabilitacijos skyriaus
einamasis patalpy remontas
309 m?

Irengtos specialistams naujos
darbo vietos — 8

Aprlpintos kompiuteriais §
darbo vietos,
Parengti dokumentaj
reglamentuojantys mokamy
paslaugy teikimg - 3

Pagerinti darbuotojy darbo
salygas

2.2. Jgyvendintj Klaipédos m.
tarybos patvirtinta priemoniy plang

Inicijuoti mokamy paslaugy
teikima

Parengti paslaugos teikima
reglamentuojantys dokumentaj
Atliktas higienos patalpy
kosmetinis remontas 7 m?
Sudaryta sutartis sy Teritorine
ligoniy kasa

Organizuoti Paliatyviosios
pagalbos paslaugos
vaikams teikimg




Pagerintas »Atokvépio“
paslaugos viesinimas:
skelbimai dienrag&iuose per
ketvirtj 1 karta;

buklety platinimas 500 vnt. per
metus;

atviry dury dieny rengimas per
ketvirtj 1 karta;

informaciné sklaida virtualioje
erdvéje nuolat,
Parengta anketa — |.
Ivykdytas bandomasis
anketavimas 10 Seimy.
Atlikta anketavimo rezultaty
analize,

Gerinti trumpalajkes
socialinés globos atokvépio
paslaugos priei namumg

2.3 Gerinti paslaugy kokybe
Seimoms, auginancioms vaikus su
negalia

Parengti pasitenkinimo
»Atokvépio® paslauga
anketa

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Siy uzduodiy ivykdymui)
(pildoma kartu suderinus sy darbuotoju)

3.1. Valstybés teises akty kaita
3.2.eakankamas finansavimas.
3.3.Zmogiskuyjy iStekliy stoka.

IT SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KVALIFIKACLIOS

TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Uzduotiy jvykdymo apragymas Pazymimas atitinkamas
I vykdymo apraSym: langelis

Labai gerai {2

Patenkinamaj [
5. Pasiillymai, kaip darbuotojui tobulinti kvalifikacijg

Nepatenkinamai [J
(nurodoma, kokie mokymai sitilomi darbuotojui)

e

4.1. Darbuotojas ivykde visas uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus
vertinimo rodiklius

4.2. Darbuotojas i§ esmes jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo
rodiklius
4.3. Darbuotojas Ivykde tik kai kurias uzduotis pagal sutartus vertinimo
rodiklius

4.4. Darbuotojas nejvykdé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius




ITT SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir sitillymai:
-

savi . obhés meras
Vytauias Grubliauskas

h‘——..—‘_——— . . 5
(darbuotojo tiesioginio vadovo pareigos) (vardas ir pavardg)

ke 4 Mo o fecive

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas ir p arde)

Su veiklos vertinimo i$vada ir sitlymais susipaZinau ir sutinkuy / nesutinku:
(kas nereikalinga, iSbraukti)

(darbuotojy atstovavima jgyvendinancio (parasas) (vardas ir pavarde)
asmens pareigos)

-_—



