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    Posėdis vyksta 2018-12-19. Pradžia 13.30 val.
    Posėdžio pirmininkas –  Rimantas Taraškevičius.
             Posėdžio sekretorė  – Lietutė Demidova.
             Posėdyje dalyvauja komitetų nariai: Vygantas Vareikis,  Andrej Kugmerov, Artūras Šulcas.
             Posėdyje dalyvavusių komiteto narių ir svečių sąrašai (priedai 1, 2).
             R. Taraškevičius siūlo papildyti darbotvarkę klausimu: „Dėl pritarimo paviršinių nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų statybos sutarčių formoms.“ 
             DARBOTVARKĖ (patvirtinta (už-3)):
             1. Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2012 m. sausio 27 d. sprendimo Nr. T2-30 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės nuomojamo turto sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo. Pranešėjas E. Simokaitis. 
             2. Dėl turto perdavimo valdyti, naudoti ir disponuoti patikėjimo teise Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejui. Pranešėjas E. Simokaitis.
             3. Dėl akcinės bendrovės „Klaipėdos vanduo“ dalyvavimo reorganizavime. Pranešėjas E. Simokaitis.
             4. Dėl viešosios įstaigos Klaipėdos sveikatos priežiūros centro dalininko kapitalo didinimo. Pranešėjas E. Simokaitis. 
             5. Dėl pritarimo paviršinių nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų statybos sutarčių formoms. Pranešėjas E. Simokaitis.
             6. Dėl atleidimo nuo nekilnojamojo turto mokesčio mokėjimo. Pranešėja K. Petraitienė.
             7. Dėl Savivaldybės kontrolieriaus pareigybės pareiginės algos koeficiento nustatymo. Pranešėja I. Gelžinytė-Litinskienė.
             8. Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus ir administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių pareiginės algos koeficientų nustatymo. Pranešėja I. Gelžinytė-Litinskienė.
             9. Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. balandžio 16 d. sprendimo Nr. T2-78 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus skyrimo“ pakeitimo. Pranešėja I. Gelžinytė-Litinskienė.
             10. Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. gegužės 7 d. sprendimo Nr. T2-88 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ pakeitimo. Pranešėja I. Gelžinytė-Litinskienė.
             11. Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2018 m. sausio 25 d. sprendimo Nr. T2-8 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ pakeitimo. Pranešėja I. Gelžinytė-Litinskienė.

             1. SVARSTYTA. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2012 m. sausio 27 d. sprendimo Nr. T2-30 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės nuomojamo turto sąrašo patvirtinimo“ pakeitimas. 
  Pranešėjas – E. Simokaitis. Pažymi, kad sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Klaipėdos miesto savivaldybės materialiojo turto nuomos tvarkos aprašu (toliau – Tvarkos aprašas), patvirtintu Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2011 m. gruodžio 22 d. sprendimu Nr. T2-401. Pagal Tvarkos aprašo 3 punktą, Savivaldybės turtas nuomojamas pagal Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos patvirtintą nuomojamo turto sąrašą.
Turto skyrius inicijuoja Tvarkos aprašo pakeitimą, jį papildant 153 ir 154 punktais, į nurodytą sąrašą įtraukiant negyvenamąsias patalpas Tiltų g. 8, Klaipėdoje ir Kuršių nerijos krantinėje esančio, hidrotechninio statinio dalį – kranto tvirtinimą. Atsižvelgiant į tai parengtas Tarybos sprendimo projektas „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2012 m. sausio 27 d. sprendimo Nr. T2-30 Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės nuomojamo turto sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo.
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 3, prieš – 0, susilaiko – 0.

             2. SVARSTYTA. Turto perdavimas valdyti, naudoti ir disponuoti patikėjimo teise Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejui. 
 Pranešėjas – E. Simokaitis. Pažymi, kad tarybos sprendimo projektas teikiamas, siekiant perduoti ilgalaikį materialųjį turtą – muziejaus patalpas Priešpilio g. 2, Klaipėda, Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejui.
Klaipėdos miesto savivaldybės administracija įgyvendino „Klaipėdos pilies Šiaurinės kurtinos Priešpilio g. 2 atkūrimas“ projektą, kurio metu buvo įrengtos muziejaus patalpos Priešpilio g. 2, Klaipėda. Minimos muziejaus patalpos turi būti perduotos Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejui.
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 3, prieš – 0, susilaiko – 0.

             3. SVARSTYTA. Akcinės bendrovės „Klaipėdos vanduo“ dalyvavimas reorganizavime. 
 Pranešėjas – E. Simokaitis. Siūlo pavesti Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriui, AB „Klaipėdos vanduo“ (toliau – Bendrovė) savivaldybei nuosavybės teise priklausančių akcijų valdytojui, įgalioti savo atstovą Bendrovės visuotiniame akcininkų susirinkime balsuoti už jos dalyvavimą akcinės bendrovės „Klaipėdos rajono vandenys“, kodas 163182663, buveinės adresas Ryšininkų g. 11, Klaipėda, reorganizavime prijungimo būdu, pastarąją prijungiant prie Bendrovės ir atlikti visus reikalingus veiksmus, susijusius su reorganizavimo procedūrų tinkamu užtikrinimu.
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 3, prieš – 0, susilaiko – 0.

             4. SVARSTYTA. Viešosios įstaigos Klaipėdos sveikatos priežiūros centro dalininko kapitalo didinimas. 
 Pranešėjas – E. Simokaitis. Siūlo perduoti Klaipėdos miesto savivaldybei nuosavybės teise priklausantį finansinį turtą – 150 000,00 Eur, savivaldybės, kaip steigėjos ir dalininkės, įnašą viešajai įstaigai Klaipėdos sveikatos priežiūros centrui, didinant šios viešosios įstaigos dalininko kapitalą.
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             5. SVARSTYTA. Pritarimas paviršinių nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų statybos sutarčių formoms. 
 Pranešėjas – E. Simokaitis. Teigia, kad Klaipėdos miesto savivaldybės administracija neturi patvirtintų trišalių paviršinių nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų statybos sutarčių formų su paviršinių nuotekų tvarkytoju ir statytoju. Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo įstatymo 16 straipsnio 3 dalimi, Geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų išpirkimo tvarkos aprašo patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007-01-29 nutarimu Nr. 88 ,,Dėl geriamojo vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros objektų išpirkimo tvarkos aprašo‘‘ 30 punktu ir CK nuostatomis.
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             6. SVARSTYTA. Atleidimas nuo nekilnojamojo turto mokesčio mokėjimo. 
 Pranešėja – K. Petraitienė. Siūlo suteikti nekilnojamojo turto mokesčio (toliau – NTM) už 2017 metus lengvatą UAB ,,FRIEDRICHO PASAŽAS“, vykdančiai  Klaipėdos miesto istorinėje dalyje veiklą, skatinančią turizmą: mažų parduotuvių, mažų kavinių, kepyklėlių ir sanitarinių mazgų, atitinkančių higienos normas, viešas paslaugas.  
 Sako, kad teikiamo sprendimo projekto tikslas ir uždaviniai – vadovaujantis Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos sprendimu patvirtintomis NTM lengvatų teikimo tvarkomis ir jose nustatytais reikalavimais, priimti sprendimą dėl NTM lengvatos suteikimo juridiniam asmeniui, Klaipėdos miesto istorinėje dalyje vykdančiam veiklą, skatinančią turizmą. 
             NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
             BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             7. SVARSTYTA. Savivaldybės kontrolieriaus pareigybės pareiginės algos koeficiento nustatymas. 
 Pranešėja – I. Gelžinytė-Litinskienė. Pažymi, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)  nuostatomis, šiuo sprendimu siekiama nustatyti Klaipėdos miesto savivaldybės kontrolieriaus pareigybei pareiginės algos dydį. Įstatyme nustatytas pareiginės algos perskaičiavimas: valstybės tarnautojo pareiginės algos koeficientas turi būti perskaičiuotas valstybės tarnautojo iki 2019 m. sausio 1 d. gautą pareiginę algą su priedu už kvalifikacinę klasę padalijus iš dabar taikomo valstybės tarnautojų pareiginės algos bazinio dydžio. Įstatymo 3 straipsnio 15 punkte nustatyta, jeigu valstybės tarnautojo gauta pareiginė alga su priedu už kvalifikacinę klasę buvo mažesnė už šio įstatymo išdėstyto 1 priede nurodytą atitinkamai valstybės tarnautojo pareigybei nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo žemiausią pareiginę algą, jam nustatoma 1 priede valstybės tarnautojo pareigybei nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo žemiausia pareiginė alga.
Sako, kas šiuo sprendimu nuo 2019 m. sausio 1 d. nustatomas Klaipėdos miesto savivaldybės kontrolieriaus pareigybės pareiginės algos koeficientas (baziniais dydžiais) – 16,2. 
            NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
            BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             8. SVARSTYTA. Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus ir administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių pareiginės algos koeficientų nustatymas. 
 Pranešėja – I. Gelžinytė-Litinskienė. Sako, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)  nuostatomis, šiuo sprendimu siekiama nustatyti pareiginės algos dydį politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybėms: administracijos direktoriaus ir dviejų administracijos direktoriaus pavaduotojų. Nuo 2019 m. sausio 1 d. pareigybės koeficientas nustatomas pagal Valstybės tarnybos įstatymo 1 priede apibrėžtą intervalo vidurkį.
            NUTARTA. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
            BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             9. SVARSTYTA. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. balandžio 16 d. sprendimo Nr. T2-78 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus skyrimo“ pakeitimas. 
 Pranešėja – I. Gelžinytė-Litinskienė. Teigia, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)  nuostatomis, siekiama nustatyti Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriui Sauliui Budinui pareiginės algos priemoką, todėl keičiamas Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. balandžio 15 d. sprendimo Nr. T2-78 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus skyrimo“ 2 punktas. 
Primena, kad iki Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija) įsigaliojimo Savivaldybės administracijos direktoriaus Sauliaus Budino darbo užmokestį sudaro koeficientinis dydis – 17,28 (pareigybė A lygio 18 kategorijos koeficientas 10,8 ir skirta 60 procentų pareiginės algos  priemoka). Nuo 2019 m. sausio 1 d., nustačius atlyginimą pagal Valstybės tarnybos įstatymo naujos redakcijos 1 priede apibrėžtą intervalo vidurkį, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus Sauliaus Budino pareigybės pareiginės algos koeficientas (baziniais dydžiais) – 17,35.
I. Gerlžinytė-Litinskienė teigia, kad Valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija) 30 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad valstybės tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 mėnesių per kalendorinius metus laikotarpiui gali būti skiriama priemoka už papildomų užduočių, suformuluotų raštu, atlikimą, kai dėl to viršijamas įprastas darbo krūvis arba kai vykdomos pareigybės aprašyme nenumatytos funkcijos. Priemokos už pareigybės aprašyme nenumatytų funkcijų atlikimą (Savivaldybės administracijos atstovavimas, Ekstremalių situacijų komisijos pirmininko funkcijų vykdymas po darbo valandų bei poilsio dienomis, ) dydį nustato valstybės tarnautoją į pareigas priimantis asmuo. Priemoka dydis neturi viršyti 40 procentų pareiginės algos.
Sako, kad Administracijos direktoriui Sauliui Budinui Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. balandžio 16 d. sprendimu Nr. T2-78 skirta priemoka mažinama ir nustatoma terminuotai nuo 2019 m. sausio 1 d. iki kadencijos pabaigos, bet neilgiau kaip 6 mėnesių laikotarpiui.
R. Taraškevičius siūlo komiteto nariams (išsiskyrus nuomonei) Tarybos posėdyje apsispręsti dėl priemokos dydžio skyrimo.
            NUTARTA:
            9.1. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
            9.2. Apsispręsti (išsiskyrus nuomonei) tarybos posėdyje dėl priemokos dydžio skyrimo.
            BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             10. SVARSTYTA. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. gegužės 7 d. sprendimo Nr. T2-88 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ pakeitimas. 
 Pranešėja – I. Gelžinytė-Litinskienė. Teigia, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)  nuostatomis, siekiama nustatyti Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriui pavaduotojai Alinai Velykienei pareiginės algos priemoką, todėl keičiamas Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2015 m. gegužės 7 d. sprendimo Nr. T2-88 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ 2 punktas. 
Iki Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo           Nr. VIII-1316 redakcija) įsigaliojimo Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojos Alinos Velykienės darbo užmokestį sudaro koeficientinis dydis – 13,58 (pareigybė A lygio 17 kategorijos koeficientas 9,7 ir skirta 40 procentų pareiginės algos  priemoka). Nuo 2019 m. sausio 1 d., nustačius atlyginimą pagal Valstybės tarnybos įstatymo naujos redakcijos 1 priede apibrėžtą intervalo vidurkį, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojos Alinos Velykienės pareigybės pareiginės algos koeficientas (baziniais dydžiais) – 14,25.
Valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)              30 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad valstybės tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 mėnesių per kalendorinius metus laikotarpiui gali būti skiriama priemoka už papildomų užduočių, suformuluotų raštu, atlikimą, kai dėl to viršijamas įprastas darbo krūvis arba kai vykdomos pareigybės aprašyme nenumatytos funkcijos. Priemokos už pareigybės aprašyme nenumatytų funkcijų atlikimą (Savivaldybės administracijos atstovavimą po darbo valandų bei poilsio dienomis) dydį nustato valstybės tarnautoją į pareigas priimantis asmuo. Priemokos dydis neturi viršyti 40 procentų pareiginės algos.
Administracijos direktoriaus pavaduotojai Alinai Velykienei skiriama priemoka nustatoma terminuotai nuo 2019 m. sausio 1 d. iki kadencijos pabaigos, bet neilgiau kaip 6 mėnesių laikotarpiui.
R. Taraškevičius siūlo komiteto nariams (išsiskyrus nuomonei) Tarybos posėdyje apsispręsti dėl priemokos dydžio skyrimo.
            NUTARTA:
            10.1. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
            10.2. Apsispręsti (išsiskyrus nuomonei) tarybos posėdyje dėl priemokos dydžio skyrimo.
            BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             11. SVARSTYTA. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2018 m. sausio 25 d. sprendimo Nr. T2-8 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ pakeitimas. 
  Pranešėja – I. Gelžinytė-Litinskienė. Teigia, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)  nuostatomis, siekiama nustatyti Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojui Olegui Mariničiui pareiginės algos priemoką, todėl keičiamas Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2018 m. sausio 25 d. sprendimo Nr. T2-8 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo skyrimo“ 2 punktas. 
 Iki Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo           Nr. VIII-1316 redakcija) įsigaliojimo Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo Olego Mariničiaus darbo užmokestį sudaro koeficientinis dydis – 13,58 (pareigybė A lygio 17 kategorijos koeficientas 9,7 ir skirta 40 procentų pareiginės algos  priemoka). Nuo 2019 m. sausio 1 d., nustačius atlyginimą pagal Valstybės tarnybos įstatymo naujos redakcijos 1 priede apibrėžtą intervalo vidurkį, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo Olego Mariničiaus pareigybės pareiginės algos koeficientas (baziniais dydžiais) – 14,25.
Valstybės tarnybos įstatymo (2018 m. birželio 29 d. įstatymo Nr. VIII-1316 redakcija)              30 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad valstybės tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 mėnesių per kalendorinius metus laikotarpiui gali būti skiriama priemoka už papildomų užduočių, suformuluotų raštu, atlikimą, kai dėl to viršijamas įprastas darbo krūvis arba kai vykdomos pareigybės aprašyme nenumatytos funkcijos. Priemokos už pareigybės aprašyme nenumatytų funkcijų atlikimą (Savivaldybės administracijos atstovavimą po darbo valandų bei poilsio dienomis) dydį nustato valstybės tarnautoją į pareigas priimantis asmuo. Priemokos dydis neturi viršyti 40 procentų pareiginės algos.
Administracijos direktoriaus pavaduotojui Olegui Mariničiui skiriama priemoka nustatoma terminuotai nuo 2019 m. sausio 1 d. iki kadencijos pabaigos, bet neilgiau kaip 6 mėnesių laikotarpiui.
R. Taraškevičius siūlo komiteto nariams (išsiskyrus nuomonei) Tarybos posėdyje apsispręsti dėl priemokos dydžio skyrimo.
            NUTARTA:
            11.1. Pritarti pateiktam sprendimo projektui.
            11.2. Apsispręsti (išsiskyrus nuomonei) tarybos posėdyje dėl priemokos dydžio skyrimo.
            BALSUOTA: už – 4, prieš – 0, susilaiko – 0.

             Posėdis baigėsi 14.10 val.


Posėdžio pirmininkas				Rimantas Taraškevičius

Posėdžio sekretorė				Lietutė Demidova

