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PATVIRTINTA 

Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 

2013 m.                          d. 

sprendimu Nr. T2 
NEĮGALIŲJŲ REIKALŲ TARYBOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Neįgaliųjų reikalų taryba sudaroma prie Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos (toliau – Savivaldybės taryba), siekiant užtikrinti neįgalių visuomenės narių dalyvavimą neįgaliųjų socialinės integracijos formavimo procese.
2. Neįgaliųjų reikalų taryba yra visuomeninė patariamoji ir konsultacinė institucija, padedanti formuoti savivaldybės neįgaliųjų socialinės integracijos politiką.

3. Neįgaliųjų reikalų tarybos sudėtį ir nuostatus tvirtina Savivaldybės taryba.

4. Neįgaliųjų reikalų taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Savivaldybės tarybos sprendimais, kitais teisės aktais bei šiais nuostatais.

II. NEĮGALIŲJŲ REIKALŲ TARYBOS VEIKLOS TIKSLAS, POBŪDIS

5. Neįgaliųjų reikalų tarybos tikslas – bendradarbiaujant su Klaipėdos miesto savivaldybės administracija (toliau – Savivaldybės administracija) prisidėti sprendžiant strateginius miesto neįgaliųjų socialinės integracijos klausimus.

6. Neįgaliųjų reikalų tarybos veiklos pobūdis:

6.1. inicijuoti savivaldybės institucijų ir (ar) įstaigų, organizacijų, veikiančių neįgaliųjų socialinės integracijos srityje, bendradarbiavimą;

6.2. analizuoti informaciją apie neįgaliųjų socialinės integracijos įgyvendinimą savivaldybės institucijose bei įstaigose, organizacijose, kitą informaciją, susijusią su neįgaliųjų gyvenimo kokybe, bei inicijuoti neįgaliųjų poreikių ir jų gyvenimo kokybės tyrimus;

6.3. rengti ir teikti Savivaldybės tarybai, Savivaldybės tarybos komitetams, Savivaldybės administracijos skyriams pasiūlymus neįgaliųjų integracijos klausimais;

6.4. domėtis užsienio valstybių patirtimi, sprendžiant neįgaliųjų socialinės integracijos klausimus, ir, esant reikalui, teikti siūlymus bei rekomendacijas savivaldybei dėl bendradarbiavimo su užsienio šalių atitinkamomis institucijomis;

6.5. informuoti Klaipėdos mieste veikiančias neįgaliųjų organizacijas apie Neįgaliųjų reikalų tarybos veiklą ir ne rečiau kaip kartą per metus teikti savo veiklos ataskaitą Savivaldybės tarybai. Informacija skelbiama savivaldybės interneto tinklalapyje;
6.6. organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus renginius neįgaliųjų socialinės integracijos klausimais.

III. NEĮGALIŲJŲ REIKALŲ TARYBOS TEISĖS

7. Neįgaliųjų reikalų taryba turi teisę:

7.1. gauti iš Savivaldybės administracijos padalinių, skyrių, kitų įstaigų bei organizacijų informaciją bei dokumentus, kurių reikia Neįgaliųjų reikalų tarybos veiklai;

7.2. dalyvauti stebėtojo teise Savivaldybės tarybos, komitetų ir komisijų posėdžiuose;

7.3. Savivaldybės tarybai pavedus, atstovauti savivaldybei kitose įstaigose, organizacijose, taip pat ir užsienyje, savo kompetencijos klausimais.
IV. NEĮGALIŲJŲ REIKALŲ TARYBOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Neįgaliųjų reikalų tarybą iš 15 narių 4 metų laikotarpiui, bet ne ilgiau kaip Savivaldybės tarybos kadencijai, tvirtina Savivaldybės taryba. Tarybos nariais gali būti Savivaldybės tarybos nariai, Savivaldybės administracijos darbuotojai, įstaigų ir nevyriausybinių organizacijų, dirbančių neįgaliųjų socialinės integracijos srityje, atstovai.
9. Į Neįgaliųjų reikalų tarybą siūlo:

9.1. 7 atstovus – nevyriausybinės organizacijos;
9.2. 2 atstovus – savivaldybės biudžetinės ir viešosios įstaigos;

9.3. 3 atstovus – Savivaldybės administracija (Socialinių reikalų, Miesto ūkio bei Ugdymo ir kultūros departamentai);

9.4. po 1 atstovą – Savivaldybės tarybos Socialinių reikalų, Ugdymo ir jaunimo reikalų bei Miesto ūkio ir aplinkosaugos komitetai.
10. Savivaldybės interneto tinklalapyje ir Klaipėdos dienraščiuose viešai paskelbus atranką į Neįgaliųjų reikalų tarybos narius, atranka organizuojama tokia tvarka:
10.1. nevyriausybinės organizacijos, dirbančios su neįgaliaisiais, pačios organizuojasi atstovų atranką. Atrankai organizuoti, iš anksto suderinus, Savivaldybės administracija suteikia patalpas; 
10.2. savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų atstovų atranką organizuoja Savivaldybės administracijos Socialinių reikalų bei Ugdymo ir kultūros departamentai; 
10.3. Savivaldybės administracijos atstovų atranką organizuoja Savivaldybės administracijos Socialinių reikalų, Miesto ūkio bei Ugdymo ir kultūros departamentai. 
11. Atrankos vykdytojai apie deleguojamus asmenis, neviršijant nustatytų kvotų, raštu informuoja Savivaldybės administracijos direktorių. 

12. Neįgaliųjų reikalų tarybos pirmininkas ir pavaduotojas išrenkamas per pirmąjį posėdį. Pirmininku išrinkus savivaldybės institucijos ar įstaigos atstovą, pavaduotoju turi būti išrinktas neįgaliųjų organizacijos atstovas ir atvirkščiai.
13. Neįgaliųjų reikalų tarybos narys, nepasibaigus kadencijai, turi teisę atsistatydinti arba jį gali atšaukti paskyrusi institucija, arba pasibaigia jo darbo santykiai savivaldybės institucijoje, įstaigoje ar organizacijoje. Tokiu atveju skiriamas naujas tarybos narys ta pačia tvarka, kaip ir asmuo, kurio įgaliojimai baigėsi.
14. Neįgaliųjų reikalų tarybos posėdžius inicijuoja ir veda Neįgaliųjų reikalų tarybos pirmininkas, jo nesant – pavaduotojas. Inicijuoti posėdį gali ir 1/3 tarybos narių.

15. Kiekvienas Neįgaliųjų reikalų tarybos narys turi teisę siūlyti klausimus posėdžiui, iš anksto informavęs apie tai pirmininką.
16. Neįgaliųjų reikalų tarybos posėdžius organizuoja ir protokoluoja Savivaldybės tarybos sekretoriato specialistas.

17. Neįgaliųjų reikalų taryba renkasi ne rečiau kaip vieną kartą per ketvirtį, esant būtinybei – dažniau.

18. Neįgaliųjų reikalų tarybos posėdžiai yra teisėti, kai juose dalyvauja daugiau kaip pusė tarybos narių.

19. Sprendimai priimami, kai jiems pritaria daugiau kaip pusė posėdyje dalyvaujančių narių. Balsams pasiskirsčius po lygiai, lemia pirmininko balsas.

20. Neįgaliųjų reikalų tarybos narys, negalintis dalyvauti posėdyje, turi teisę išreikšti savo nuomonę, t. y. balsuoti elektroniniu paštu.

21. Neįgaliųjų reikalų tarybos sprendimai yra vieši, informacija skelbiama savivaldybės interneto tinklalapyje.

_____________________________
