
Ugdymas ir kultūra. Pagrindiniai uždaviniai
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Eil. 

Nr. Struktūrinis padalinys Naujai priskiriamos funkcijos Atskiriamos funkcijos iš padalinio Pokytis struktūroje

Darbuotojų 

skaičius naujoje 

struktūroje

1 Ugdymo ir kultūros departamentas

1. Naikinamas departamentas Panaikinamas 

departamentas

0

2 Švietimo skyrius Nesikeičia Nesikeičia

Skyrius, nesantis kito 

struktūrinio padalinio 

sudėtyje

14

3 Kultūros skyrius Nesikeičia Nesikeičia

Skyrius, nesantis kito 

struktūrinio padalinio 

sudėtyje

5

4 Sporto skyrius Nesikeičia Nesikeičia

Skyrius, nesantis kito 

struktūrinio padalinio 

sudėtyje

5

5 Planavimo ir analizės skyrius

1. Socialines paslaugas teikiančių 

įstaigų veiklos planavimas ir analizė Nesikeičia

Skyrius, nesantis kito 

struktūrinio padalinio 

sudėtyje

10

6 BĮCAS Nesikeičia Nesikeičia

Skyrius, nesantis kito 

struktūrinio padalinio 

sudėtyje

46

6.1. BĮ apskaitos poskyris Nesikeičia Nesikeičia

6.2. DU apskaitos poskyris Nesikeičia Nesikeičia

6.3. Bendrojo ugdymo mokyklų apskaitos poskyris Nesikeičia Nesikeičia

6.4. Ikimokyklinių ugdymo įstaigų apskaitos poskyris Nesikeičia Nesikeičia

įgyvendinti valstybės ir savivaldybės politiką švietimo, kultūros ir sporto srityse, formuoti strategijas ir programas, užtikrinti jų įgyvendinimą laiku bei efektyvų biudžeto lėšų 

panaudojimą, užtikrinti savivaldybės švietimo, kultūros ir sporto paslaugų gerinimą;

užtikrinti Klaipėdos miesto savivaldybės pavaldžių biudžetinių įstaigų finansinių ataskaitų rinkinių, biudžeto vykdymo ir kitų atskaitų parengimą pagal kiekvienos biudžetinės įstaigos 

sąskaitų duomenis ir jų pateikimą teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais; organizuoti biudžetinių įstaigų turto, įsipareigojimų, finansavimo sumų, pajamų ir sąnaudų buhalterinės 

apskaitos tvarkymą centralizuotai; laikytis viešojo sektoriaus subjektų buhalterinę apskaitą, vidaus kontrolę, finansinę atskaitomybę reglamentuojančių ir kitų teisės aktų reikalavimų.


