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BĮ KLAIPĖDOS „VIESULO“ SPORTO CENTRO 
2019 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

2020-01-31
Klaipėda

1. Įstaigos  pristatymas:
1.1. Biudžetinė įstaiga Klaipėdos „Viesulo“ sporto centras, Naikupės g. 25A, Klaipėda, tel. 34 57 83, 34 62 30, el. paštas info@viesulocentras.lt;
1.2. įstaigos vadovas Edmundas Klimas; vadybinis stažas 42 metai.
	Įstaigos vadovai
(direktorius, jo pavaduotojai, skyrių, poskyrių, padalinių vadovai)
	Specialistai (pedagoginiai ir nepedagoginiai darbuotojai)
	Kiti D lygio darbuotojai (darbininkai, valytojai, budėtojai ir kt.)

	2
	70
	6



1.4. naudojamos patalpos (be pagalbinių statinių):
	Adresas
	Plotas (m2)

	Naikupės g. 25A
	124



1.5. biudžetas (patvirtintas planas):		
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos (tūkst. Eur)

	
	2018 m.
	2019 m.

	Savivaldybės biudžetas 
	1558,8
	1589,7

	Specialioji tikslinė dotacija 
	49,2
	52,0

	Įstaigos gautos pajamos 
	17,4
	17,4

	Labdara, parama, 2% GM ir kt.
	7,56
	0,33

	Iš viso
	1632,96
	1659,43


						                    

2. Įstaigos veiklos rezultatai: 
2.1. atsiskaitomųjų metų veiklos tikslai, uždaviniai ir priemonės, rezultato vertinimo kriterijai ir pasiekti rezultatai (duomenys iš strateginių švietimo įstaigų planų ir kitų biudžetinių įstaigų veiklos planų):
	01. Tikslas – per sportą skatinti vaikų ir jaunimo saviraišką , rengti sportininkus, sugebančius deramai atstovauti Klaipėdos miestui ir Lietuvai

	01.01. Uždavinys – teikti kokybiškas neformaliojo  ir formalųjį švietimą papildančio sportinio ugdymo proceso organizavimo paslaugas

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	01.01.01.Sąlygų sportinio ugdymo organizavimui sudarymas
	Pareigybių skaičius
Trenerių skaičius
Trenerių turinčių kvalifikacijos kategorija(procentai)
Sportuojančių vaikų skaičius
Grupių skaičius
	vnt.
vnt.
procentai

vnt.
vnt.
	63,25
60
83

904
106

	01.01.02 Įstaigos išlaikymas ir veiklos organizavimas
	Didelio meistriškumo sportininkų skaičius
Meistriškumo tobulinimo sportininkų skaičius
Meistriškumo ugdymo sportininkų skaičius
Pradinio rengimo sportininkų skaičius
Neformalaus ugdymo sportininkų sk.
	vnt.


vnt.

vnt.

vnt.
vnt.
	34


138

472

158
102

	01.01.03. Sistemingas darbuotojų profesinio pasirengimo kvalifikacijos tobulinimo kursuose ir seminaruose kėlimas.
	Mokymuose dalyvavusių darbuotojų skaičius.
	vnt.
	46

	01.02. Uždavinys – Mokomojo ir varžybinio proceso organizavimas ir vykdymas

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	01.02.01. Dalyvavimas sporto varžybose ir pasirengimo joms stovyklose	
	Oficialių tarptautinių varžybų skaičius
Oficialių šalies varžybų skaičius
Mokomųjų treniruočių stovyklų skaičius
	vnt.
vnt.
vnt.
	151
258
65

	01.02.02. Organizuoti sporto varžybas
	Varžybų  skaičius    
	vnt.
	56

	02. Tikslas užtikrinti saugią ir sveiką ugdymo aplinka

	02.01.  Uždavinys-gerinti ugdymo(si) aplinką, aprūpinti reikalingomis tam priemonėmis

	02.01.01 Sporto bazių poreikio, reikalingo ugdymo procesui bei renginiams organizuoti, užtikrinimas
	Sporto bazių  nuoma
Sporto salių nuoma
Sporto paslaugas
	valandų sk.
valandu sk.
valandų sk.
	16075
11607
2500

	02.01.02 Ilgalaikio turto įsigijimas ir atnaujinimas
	Ilgalaikio turto skaičius
	vnt.
	17



3. Vadovo indėlis, tobulinant įstaigos administravimą.

3.1. BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centras yra sporto mokymo įstaiga su ypatinga specifika ir puikiu darbo kolektyvu. BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centras yra  didžiausia tarp biudžetinių Klaipėdos miesto sporto įstaigų, kuriame šiuo metu kultivuojama keturiolika sporto šakų, sportuoja 904 sportininkai su kuriais dirba 60 trenerių iš kurių: 1 – VI kategorijos, 2 – V kategorijos, 4 – IV kategorijos, 26 – III kategorijos, 5 - II kategorijos ir 12 turinčių I kategoriją.  Siekiama, kad iki 2024 metų visi treneriai turėtų aukštąjį išsilavinimą. 
Įstaigoje puoselėjama organizacijos kultūros vystymo, tarpusavio pagarbos ir palaikymo atmosfera.
Sporto centro darbuotojai nuolat skatinami kelti savo kvalifikaciją, tobulinti žinias ir gebėjimus, kursuose ir seminaruose. Sudaromos sąlygos treneriams tobulintis tarptautiniuose seminaruose.
BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centre, išanalizavus praėjusių metų keltus uždavinius ir pasiektus rezultatus, parengta 2019/2020 mokslo metų veiklos programa, taip pat parengtas BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centro 2019/2021 metų strateginis veiklos planas. Kartu su sporto centro bendruomene išanalizuoti aukštesnių organizacijų iškelti uždaviniai vykdomi laiku. Informacija laiku ir kokybiškai pateikiama pagal užklausimą. 
Ruošiant tolimesnę BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centro veiklos programą, siekiama orientuotis į besivystančios organizacijos perspektyvą.  Programoje keliami uždaviniai užtikrinantys kokybišką kūno kultūros ir sporto veiklos įgyvendinimą: 
-  atlikti BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centro veiklos analizę ir analogiškų sporto centrų patirtį atrenkant geriausius veiklos uždavinių įvykdymo pavyzdžius, pritaikant juos tolimesnei veiklai. 
- finansinių šaltinių, rėmėjų paieška sporto centro materialinės bazės stiprinimui ir dalyvavimui pasitelkiant įvairius finansavimo šaltinius (projektinis finansavimas, rėmėjų lėšos, labdara). 
Suformuotos naujos metinės užduotys sporto centro darbuotojams, kas dar labiau paskatins darbuotojus imtis įvairiapusės veiklos, pagerės  darbuotojų motyvacija. 
Miesto savivaldybės patvirtintos ir skirtos 2019 metams biudžetinės lėšos buvo  naudojamos ekonomiškai ir pagal paskirtį, jokių pažeidimų nepadaryta, finansinių įsiskolinimų nėra. 
BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centro auklėtiniai nuolat iškovoja prizines vietas respublikos čempionatuose ir pirmenybėse. 37 sporto centro sportininkai yra jaunių, jaunimo ir suaugusių LR rinktinių nariai. 4 sportininkai Olimpinės rinktinės kandidatai.
Įsteigtos naujos neįgaliųjų grupės badmintono ir gimnastikos sporto šakose. 
Renkant Klaipėdos miesto sportininkų geriausią 2019 metų  dešimtuką, BĮ „Viesulo“ sporto centro sportininkai sudarė didžiąją dalį - tai geras mūsų darbo įvertinimo rezultatas. Siekiant atnaujinti ir pritraukti jaunų specialistų priimti nauji jauni treneriai  graikų-romėnų imtynių ir meninės gimnastikos sporto šakose.
4. Problemos:
4.1. Reiktų aprūpinti visus sportuojančius reikalinga sportine apranga, tam nėra skiriamas pakankamas finansavimas. 
BĮ Klaipėdos „Viesulo“ sporto centrui reikalinga šiuolaikinė sporto bazė-kompleksas, kuriame būtų specializuotos sportinės gimnastikos, meninės gimnastikos, rankinio, sunkiosios atletikos salės. Juo labiau, kad jau keletas metų, paruoštas detalusis planas prie esančio pastato adresu Naikupės 25 a, toliau nevystomas. Kai kurių sporto šakų, pvz. imtynių, bokso, užsiėmimai vyksta tik šiaurinėje miesto dalyje, kas sukelia nepatogumus ir problemas jaunesniems sportininkams. Ieškoma galimybės išsinuomoti ir įsirengti patalpas pietinėje miesto dalyje. 
Siekiant įtraukti į kai kurias sporto šakas, tokias kaip  sportinė gimnastika, imtynės, badmintonas, vaikus su negalia ir juos socializuoti, reikalinga ateityje numatyti trenerių asistentų pareigybes ir atskirus  nuolatinius mokymus treneriams.

5. Kitų metų veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys. 
Per masiškumą atrinkti gabius vaikus aukšto sportinio meistriškumo siekimui, toliau juos auklėjant sportinėse sporto klasėse.   
Didinti neformalaus ugdymo grupes siekiant įtraukti į sporto veiklą vaikus ir jaunimą, kurti nuoseklaus sportininkų rengimo sistemą. 
Gimnastikos treneriams  ir toliau sudaryti sąlygas darbui su neįgaliais vaikais, o  taip pat sudaryti galimybę vaikams su negalia užsiiminėti ir kitose sporto šakose, prieinamose jiems. 
Numatyti artimiausių kelerių metų perspektyvą (įskaitant ir demografines prognozes), kokios sporto šakos kaip gali vystytis.
Organizuoti jaunimo papildomą fizinį ugdymą vasaros laikotarpiu. 
Aprūpinti sportininkus naujausiomis sporto reikmenimis, įranga ir apranga, užtikrinant geriausių rezultatų siekimui, traumų galimybių mažinimui. 
Siekiant glaudesnio ryšio su sportininkų tėvais ir globėjais, propaguojant sporto centro  vystomas sporto šakas, supažindinant jaunimą su sporto centro  ir trenerių veikla, aktyviai naudoti veikiantį centro internetinį tinklalapį ir socialinius tinklus.


Įstaigos vadovas	Edmundas Klimas

