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L. INFORMACIJA APIE BENDROVE

1.1.Bendrovés teisiné forma ir registravimo data

Imonés pavadinimas UzZdaroji akciné bendrové ,,Gatviy aps$vietimas™ (toliau - Bendrove)

Istatinis kapitalas 6121263,16 EUR

Buveinés adresas Riity g. 6, Klaipeda, LT - 91209

Tel. / faks. 8(46)380416

Elektroninio pasto adresas info@kga.lt

Interneto tinklapis www.kga lt

Bendrovés teisiné forma Uzdaroji akciné bendrove

Iregistravimo data ir vieta UAB, Gatviy ap$vietimas™ jsteigta 1990 m. lapkri¢io 19 d. Paskutiné jstaty
redakcija jregistruota Juridiniy asmeny registre 2018 m, geguzeés 24 d.

Imonés kodas 140031353

PVM mokétojo kodas L T400313515

Bendrovés steigéjas - Klaipédos miesto savivaldybé.

Bendrovés valdyba:

Valdybos pirmininkas — Andrius Saveikis

Valdybos nariai — Aldona Staponkien¢, Alina Mikalauské, Giedre Svediene, Dangeras
Aleksandrovas (iki 2019-12-1 9d.), Kristina Petraitiené¢ (nuo 2019-12-19d.)

Bendrovés generalinis direktorius - Dangeras Aleksandrovas (iki 2020-01-13 d.),

L.e.p. generalinis direktorius — Vaidas Ramanauskas (nuo 2020-01-14 d.).



1.2. Akcininkai

2018 m. balandZio 27 d. vienintelio akcininko - Klaipedos miesto savivaldybés sprendimu
Nr.AD1-1048, buvo nuspresta papildomu akcininko nepiniginiu jnau — Klaipédos miesto
savivaldybei nuosavybés teise priklausanéiu ilgalaikiu materialiuoju turtu, kurio nepriklausomu turto
vertintojo nustatyta rinkos verté — 5 389 887,27 Eur padidinti Bendrovés istatinj kapitala nuo
731 375,94 Eur iki 6 121 263,16 Eur. 2019 m. gruodzio 31 dienai Bendroveés istatinj kapitalg sudaro
6 121 263,16 EUR, kuris padalytas 121 107 804 vnt. 0,29 EUR nominalios vertés paprastyjy vardiniy
akeijy, kurios 100 proc. priklauso Klaipédos miesto savivaldybei. Visos Bendroves akcijos yra
apmokétos. Bendrovés jstatuose akcininkams néra nurodyta jokiy apribojimy dél akeijy suteikiamy

teisiy ar specialiyjy valdymo teisiy.

II. VYKDOMOS VEIKLOS APRASYMAS

2.1. Bendroji dalis, tikslai ir uZduotys

Uzdaroji akciné bendrove »Gatviy apsvietimas* yra jsteigta Klaipédos miesto savivaldybeés.

UAB ,,Gatviy ap§vietimas* Misija:

UAB ,,Gatviy apivietimas* tiekia gatviy apSvietimo ir transporto eismo reguliavimo
paslaugas Klaipédos mieste. Kokybiska, profesionali ir ekonomitkai naudinga visy bendro
Klaipédos miesto gyventojy turto - gatviy apsvietimo tinkly ir eismo valdymo priemoniy

eksploatacija bei modernizacija, kuo geriau tenkinant vieSuosius miesto interesus: didinant

‘Ealiq eismo sauguma ir gerinant gyvenamgyja aplinks.

UAB ,,Gatviy ap3vietimas® veiklos tikslas yra objekty statybos, plétimo ir modernizavimo,
saugaus jy eksploatavimo uztikrinimas, pelno gavimas teikiant paslaugas fiziniams ir juridiniams
asmenims, racionalus Bendrovés turto bei kity istekliy naudojimas, kad bty nepazeisti akcininky
turtiniai interesai. Dirbant pagal pavedimo sutartis, pagrindiné jy pasiragymo salyga yra tai, kad 80
% Bendrovés uzsakymy biity savivaldybeés (viesajam interesui tenkinti), o miesto gyventojy, kity

Imoniy bei organizacijy uzsakymy tenkinimui - 20 % apyvartos



Bendrovés tikslai:
- Klaipedos miesto vieyjy erdviy apsvietimo kokybés gerinimas;
- Klaipédos miesto eismo reguliavimo priemoniy priezitiros darby kokybes kélimas:
- Klaipédos miesto ir Klaipédos rajono gatviy priklausiniy priezitiros darby kokybés kélimas;
- Klaipedos miesto $ventinio puosimo kokybés gerinimas;
- elektromobiliy stoteliy priezitira ir aptarnavimas.

Bendrovés pagrindinés uzduotys:

- parengti ir patvirtinti miesto ap§vietimo koncepcija;

- atlikti LED $§viestuvy eksploatavimo bandymus, palyginti su esamomis sistemomis;

- modernizuoti centring dispederine, kurioje bus atliekamas nuolatinis apSvietimo, §viesofory
ir video kamery stebéjimas, miesto eismo srauty valdymas;

- atnaujinti esamg GIS sistema, papildant informacija apie miesto ap$vietimo sistemg ir
Sviesoforus;

- jrengti peréjy kryptinj apSvietimg ir jspéjamuosius signalinius (mirksincius) peréjy
Sviestuvus;

- irengti kiemy ap$vietima;

- automatizuoti miesto ap3vietimo ljungimo ir ifjungimo valdymo sistema (SCADA),
modernizuoti ap§vietimo modulius, siekiant sutrumpinti valdymo proceso laika ir jgyvendinti bendrg
apSvietimo sistemos monitoringa;

- atnaujinti miesto §viesoforus, kei¢iant susideéveéjusiag jranga;

- modernizuoti §viesofory monitoringo sistema.

III . BENDROVES STIPRYBES; SILPNYBES GALIMYBES; GRESMES

Atlickant Bendrovés strateginj planavima, tikslinga atlikti SSGG (SWOT) analize, kuri
apzvelgia ne tik Bendrovés veikla, bet ir padeda jvertinti konkurenty veikla bei esamus ivykius
rinkoje. SSGG atspindi stiprybes (kg organizacija yra pajégi atlikti), silpnybes (ko organizacija negali
atlikti), galimybes (potencialiai naudingos salygos organizacijai) ir grésmes (potencialiai

nenaudingos salygos organizacijai).



3.1. STIPRYBES

Stiprybés. Organizacijos stiprybés - tai iStekliai, sugebejimai ir kitos stipriosios savybés
(pozymiai), palyginti su konkurentais. Jie gali biiti finansiniai, marketingo, organizaciniai arba darbo
iStekliy.

1. Stiprybé - pastoviis finansiniai istekliai. Bendrove yra sudariusi ilgalaikes sutartis su
miesto savivaldybe dél miesto gatviy ap$vietimo, eismo priemoniy eksploatavimo
priezifiros.

2. Stiprybé - darbuotojy patirtis ir kompetencija. Bendrovéje darbuotojams (atrankai,
mokymams, darbuotojy i§laikymui) skiriamas didelis démesys. Gerai sukomplektuota ir
kompetentinga Bendrovés darbuotojy komanda dirba Zenkliai efektyviau.

3. Stiprybé - sukurta didzioji dalis gatviy apSvietimo ir transporto eismo valdymo
reikalingos infrastruktiiros Klaipédos mieste. Puikiai Zinome kur ir kaip viskas atlikta ir

kaip veikia.

4. Stiprybé - Bendrové turi visus darbui ir konkursams reikalingus kvalifikacinius atestatus.

5. Stiprybe - Bendrové teikia geros kokybes paslaugas daznai maZesne nei rinkos kaina.

6. Stiprybé - Bendrové strategiskai randasi geroje vietoje, patalpos ir teritorija pritaikytos
imonés veiklai ir funkcijoms vykdyti.

7. Stiprybe - Bendroveé neturi pradelsty atsiskaitymy.

3.2. SILPNYBES

Silpnybes. Tai istekliy, meistriskumo, sugebéjimy silpnosios pusés, trukdanéios organizacijos

darbui. Jie taip pat gali biiti finansiniai, marketingo, organizaciniai, techniniai arba darbo 18tekliy.

1. Silpnybé - Bendrovés veiklos inertikumas. Ilgamete darbo praktika nulemia, kad daznai
darbas yra atliekamas kaip jprasta, o ne pazvelgiama | naujas uzduotis naujai ir
netradiciskai.

2. Silpnybe - finansiniy resursy stoka esmingoms pertvarkoms atlikti. Siekiant efektyvumo,

butina diegti modernias valdymo, diagnozavimo, monitoringo eismo priemoniy ir apvietimo

sistemas. Visos $iuolaikinés technologijos kainuoja brangiai.

3.3. GALIMYBES
Galimybés. Tai palankios salygos organizacijos aplinkoje. Galimybiy 3altiniai yra $ie:
tendencijos, technologiniai poky¢iai, pasikeitimai konkurencijoje, reguliavimo pakitimai ir naujy

rinky radimas.
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Galimybe - didéjancios galimybés finansuoti infrastruktiiros plétros projektus i§ Europos
Sajungos fondy. 2014 m. prasidéjo naujas 2014-2020 m. Europos Sajungos paramos
teikimo etapas. UAB ,,Gatviy ap3vietimas® turi i8naudoti visas galimybes §io paramos
laikotarpio léSomis jmonés tikslams jgyvendinti.

Galimybe - informaciniy technologijy plétra. Spardiai besivystan¢ios informacinés
technologijos leisty pertvarkyti beveik visas veiklos sritis: pradedant nuo automatizuoto
gatviy ap3vietimo, eismo monitoringo, baigiant visy technologiniy procesy valdymo i§
vienos ar bet kurios kitos vietos.

Galimybe¢ - esamy jmoniy plétra ir naujy atsiradimas uosto bei LEZ ‘o teritorijose. Esant
gerai iSplétotai infrastruktiirai Siose teritorijoje, naujy jmoniy atsiradimas arba esamy
pletra, nedidinant bendrovés sanaudy leisty padidinti teikiamy paslaugy spektra.
Galimybé - naujy gyvenamyjy, pramonés kvartaly jsikirimas Klaipédos m. ir
pakras¢iuose sudaryty salygas plésti aptarnavimo teritorijg ir vykdyti investicijas.
Galimybé - esamos infrastruktiiros modernizavimas ir profilaktika sudaryty salygas
mazinti sgnaudas ir didinti veiklos efektyvuma.

Galimybé - papildoma veikla ir papildomos paslaugos miesto gyventojams ir jmonéms
sudaryty salygas gauti papildomy pajamu, kurios bty investuojamas j Bendrovés
vystyma.

Galimybé - papildoma veikla ir papildomos paslaugos Klaipédos rajono ir Gargzdy
miesto gyventojams ir jmonéms sudaryty salygas gauti papildomy pajamy, kurios biity

investuojamas j Bendrovés vystyma.

. Galimybe — inaudoti ES projekty parama jmonés tikslams igyvendinti.

3.4. GRESMES

Grésmes. Tai nepalankds veiksniai organizacijos aplinkoje. Jie yra pagrindinés kliatys organizacijai,

sickianCiai savo tiksly. Grésmes sukelia: nauji konkurentai, technologiniai poky¢iai, léta rinkos

plétra, nauji apribojimai ir iSaugusi pirkéjy ir tiekéjy deréjimosi galia.

1.

Grésme - maZéjantis gyventojy skaidius, mazéja kvalifikuotos darbo jégos pasiiila
rinkoje. Pastaruosius penkiolika mety didzioji dalis abiturienty renkasi socialinés krypties
studijas, tuo tarpu Bendrovéje dirba inZinerinés krypties darbuotojai.

Grésmeé - trikstant finansavimo ribojama Bendroveés veikla, stabdoma plétra ir
modernizavimas.

Grésmeé - politiniy ir biurokratiniy sprendimy neprognozuojamumas.



4. Grésme — valdomo ap3vietimo infrastruktiira yra pakankamai nusidévéjusi ir prastos
buklés.

IV. BENDROVES FINANSINIU IR NEF INANSINIU VEIKLOS REZULTATU ANALIZE

IV.1. Bendrovés finansiniy ataskaity pagrindiniy straipsniy poky¢iy per 2019 metus analizé

ReikSmingi Bendrovés balanso straipsniy poky&iai per 2019 metus, pateikiami 1 grafike.

1 grafikas

Reiksmingi balanso straipsniy poky¢iai per 2019 metus (Eur)

Istatinis kapitalas 6121263
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2018 metai ®2019 metai

Balanso straipsniai 2019 metai 2018 metai Pokytis,;;)ur @

1 2 3 4
Ilgalaikis turtas 7981 238 6 860 349 +1 120 889
Trumpalaikis turtas 1097 818 972 454 +125 364
Istatinis kapitalas 6121 263 6121 263 0

Per 2019 metus ilgalaikis turtas iSaugo apie 17 proc. Bendroves ilgalaikiame turte apie 80 proc.
sudaro i§ Klaipédos miesto savivaldybés turtiniu jnasu didinant istatinj kapitalg perduotas turtas u
5590 008 Eur, taip padidéjo turtas perduotas patikéjimo teise valdyti ir eksploatuoti iki 2 110 514Eur.
Trumpalaikis turtas padidéjo 13 proc. Poky¢ius jtakojo padidéjusiy atsargy likutis ir padidéjes pirkéjy

jsiskolinimas.



Reiksmingi Bendrovés balanso straipsniy poky¢iai per 2019 metus, pateikiami 2 grafike.

_ 2 grafikas
Pelno (nuostoliy) ataskaitos poky¢&iai per 2019 metus
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Pelno (nuostoliy) ataskaitos Pokytis, Eur
. 2019 metai 2018 metai
straipsniai (2-3)
I 2 3 4
Pardavimo pajamos 2530260 2475 340 +54 920
Pardavimo savikaina 1472928 1547 124 -74 196
Grynasis pelnas 44 675 39 481 +5 194

Per 2019 metus Bendrovés pelnas padidéjo 5 194 Eur, lyginant su 2018 metais pelnas
padidéjo 11,63 proc. Pardavimo pajamos iSaugo 2,17 proc., 4,8 proc. sumaz¢jo pardavimo savikaina.

Kiti finansiniy ataskaity duomenys bei paaidkinimai yra pateikti 2019 mety finansiniy ataskaity

rinkinio ai§kinamajame raste.



IV.2. Bendrovés finansiniy rodikliy analizé

Bendroveés veiklos finansiniy rodikliy* poky¢iai per 2019 metus

Bendroves | Bendroveés

Eil. | Koeficiento (rodiklio) ) L Rekomenduojama | rodiklis rodiklis
Rodiklio paaiskinimas .
Nr. pavadinimas reikimé 2019 2018
metais metais

Pelningumo rodikliai

Pardavimo pajamos-pardavimo
1 | Bendrasis pelningumas >7 % 41,78 % 37,50 %

savikaina/ pardavimo pajamos* 100

Pardavimo pajamos-pardavimo
2 | Grynasis pelningumas savikaina- veiklos sanaudos/ >5% 1,77% 1,59 %

pardavimo pajamos*100

Pelnas pried apmokestinima-

Veiklos  pelningumas ) .
3 finansinés veiklos rezultatas/ >5% 1,95 % 2,20 %

(EBIT)
pardavimo pajamos*100

4 | Turto graza (ROA) Grynas pelnas/turtas* 100 >8% 0,50 % 0,50 %

Apyvartumo, rodikliai

Atsar apyvartumas Parodo per kiek dieny bus
5 i B . c Kuo maZesnis 71 31

dienomis realizuotos atsargos

Vidutinis darbuotojy skaiéius

Pardavimai tenkantys 1
6 2018.12.31 - 32, Kuo didesnis 81 621 79 850

darbuotojui (Eur) SHiBABE. &y

Mokumo rodikliai*

Gebéjimas grazZinti skolas,

. . 3§ . <05 - bloga

Bendrasis mokumo suéjus mokeéjimo terminui. Rodo ) ‘
7 ) ) [-2 — normali 22,70 19,20

koeficientas kiek nuosavos lé3os

L . Vir§ 2 — gera
virsija skolintas.
—y i . <0,5 — gera

Isiskolinimo Rodo kiek vienam turto Eurui
8 _ virs 0,7 - 0,03 0,04

koeficientas tenka skoly. .

nepatenkinama

*Naudojami Bendroves 2019, 2018 mety finansiniy ataskaity duomenys, interneto svetainés http://www.auditum.lt/ rodikliy

skaiciuoklés.

UAB ,.Gatviy apdvietimas“ 2019 mety pelningumo rodikliai palyginimas su 2018 metais:
bendrojo pelningumo rodiklis iSaugo nuo 37,50 iki 41,78; grynojo pelningumo rodiklis padidéjo nuo
1,59 iki 1,77; veiklos pelningumas (EBIT) sumaZéjo nuo 2,20 iki 1,95. Turto gragzos rodiklis (ROE)

iSliko nepakites kaip ir 2018m. 0,50. Pazymétina, kada aukstas pelningumas néra pagrindinis



Bendroveés tikslas, kadangi ne maziau kaip 80 proc. pajamy gaunama i§ savivaldybés biudzeto lesy
per su Klaipédos miesto savivaldybe sudarytas sutartis.

Apyvartumo rodikliai - veiklos efektyvumo rodikliai, kurie parodo kaip greitai turto ar
isipareigojimy rodiklis padaro pilng apyvartg. Atsargy apyvartumo rodiklis suprastéjo dél projekty
neuzbaigtumo. Deél nepakitusiy darbuotojy skaiciaus ir iSaugusiy pardavimo pajamy per 2019 metus

efektyvumas (pardavimy skai€ius tenkantis 1 darbuotojui) i¥augo apie 2,17 proc.

Bendrovés mokumo rodikliai atitinka rekomenduojamas reik¥mes. Mokumo rodikliai
parodo - imonés sugebéjima grazinti skolas, suéjus jy mokéjimo terminui. Rodikliy pageréjima 2019

metais jtakojo padidéjes nuosavas kapitalas.

AB ,,Gatviy ap$vietimas® veiklos finansiniai rodikliai rodo, kad bendrové yra moki, finansigkai
stabili, dirba efektyviai turi geras galimybes padengti trumpalaikius jsipareigojimus.

2019 metais Bendrove ilgalaikiy jsipareigojimy neturéjo.

Pagal Klaipédos miesto akcininko likes¢iy ra$to nustatytus kriterijus jmoné jgyvendino

finansinius veiklos rezultatus ir pasieké reikiama rezultata jmonés veikloje.

V.SAVOS AKCLJOS, FILIALAI IR ATSTOVYBES
Per ataskaitinj laikotarpj Bendrove nejsigijo savo akcijy, nesteigé filialy ir atstovybiy.
VI. SVARBUS JVYKIAI BUVE NUO FINANSINIU METU PABAIGOS

Nuo 2019 m. gruodZio 31 d. iki metiniy finansiniy ataskaity sudarymo dienos jokiy

reikSmingy jvykiy, galin¢iy jtakoti 2019 m. gruodZio 31 d. finansines ataskaitas, nebuvo.

VIL PER 2019m. BENDROVES PAZYMETINI J[VYKIAI

Bendrove su Klaipédos miesto savivaldybe turi pasiradiusi ilgalaikes paslaugy teikimo
sutartis:

1. 2015-09-11 Nr. J9-1429 — Klaipédos miesto gatviy ap§vietimo tinkly perduoty patikéjimo
teise eksploatacija. Sutartis galioja iki 2025-09-11;

2. 2018-12-19 Nr. J9-2705 — Klaipédos miesto elektromobiliy jkrovimo stoteles ir eismo
reguliavimo (Sviesofory posty) priemones, kad biity uztikrintas tinkamas saugaus eismo bei

elektromobiliy stoteliy prieZitiros organizavimo jgyvendinimas. Sutartis galioja iki 2028-12-19.
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3. 2019-01-04 Nr. J9-13 — Klaipédos miesto gatviy ir kity vieSyjy erdviy ap3vietimo

paslaugos. Sutartis galioja iki 2028-12-31.

Taip pat su Klaipedos miesto savivaldybe buvo pasirasytos 7 rangos, paslaugy sutartys:

1.

o B S O I

2019-05-23 Nr. J9-1711 — Klaipédos miesto pés&iujy peréjy kryptinio ap3vietimo
jrengimo darbai su projektavimu.

2019-05-29 Nr. J9-1756 — Dekoratyviniy kelio Zenkly stovy jrengimas.

2019-06-27 Nr. J9-1980 — Klaipédos miesto Pievy tako g. ap¥vietimo jrengimas.
2019-06-28 Nr. J9-2000 — Autobusy stoteliy $vieslen¢iy elektros Ivady jrengimas.
2019-07-10 Nr. J9-2075 — Klaipédos miesto Oty g. apsvietimo jrengimo darbai.
2019-08-06 Nr. J9-2251 — Klaipédos miesto $viesoforiniy peréjy jrengimas ties Silutes pl.
2019-10-25 Nr. J9-2826 — Klaipédos miesto Danés g. Laivy skr., Liepy g. kiemy

apSvietimo jrengimas.

Kitos per 2019m. pasira$ytos rangos sutartys:

L

2019-05-05 su UAB ,,Pamario troba* Sarlotés g. ap$vietimo jrengimo darbai prie 8, 10
namy.
2019-06-04 Palangos miesto savivaldybés administracija, Sviesofory Virbaliskeés tako ir

Klaipédos plento sankirta Palangos mieste, remonto darbai.

3. 2019-08-28 UAB ..YIT Lietuva® Jonigkes g. rekonstravimo darbai.

2019-11-18 UAB ,.YIT Lietuva“ Tilzés g. nuo Silutés pl. iki geleZinkelio pervazos,
pertvarkant Zieding Mokyklos g. ir Silutés pl. sankryzg, Klaipedoje rekonstrukcijos darbai.

VIII. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Bendrove planuoja savo veiklg vadovaudamasi trijy mety strateginiu veiklos planu, kuris

rengiamas ir tvirtinamas kasmet.

2020 metais Bendrové planuoja:

1. Modernizuoti miesto ap$vietimo jjungimo ir i§jungimo valdymo modulius ir valdymo pulte

pakeisti programing jranga, siekiant sutrumpinti valdymo proceso laika;

2. Atnaujinti $ventinius miesto papuogimo elementus pagal savivaldybés poreikius;

3. Toliau testi gatviy ap$vietimo infrastruktiiros atvaizdavima GIS - sistemoje;

4. Toliau testi automobiliy parko jrengimy atnaujinima;

5. Toliau testi $viestuvy atnaujinima;
6. Atnaujinti SCADA sistema;
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7. Atnaujinti Bendroves internetinj puslapj, gerinti Bendroveés vaizdj;

8. Toliau testi eismo valdymo priemoniy ( Sviesofory) modernizavima;

9. Analizuoti savivaldybés poreikius jvairioms paslaugoms ir teikti pasialymus ty paslaugy
atlikimui,

UAB ,, Gatviy ap$vietimas* specialistai ir toliau ieskos bidy taupiai gerinti miesto ap3vietima

idiegiant naujoves, tinkamai priZiarint tinklus bei jrangg.

L.e.p. generalinis direktorius

Vaidas Ramanauskas

12



