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Projektas
KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS DEL KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES SEJORU TARYBOS
NUOSTATUY PATVIRTINIMO

2020 m. rugséjo 02 Nr.
Klaipéda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies
6 punktu, Nacionaline 2012-yjy Europos vyresnio amziaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo
mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo
15 d. jsakymu Nr, A1 -156, Klaipédos miesto savivaldybés taryban u s prendZia:

1. Patvirtinti Senjory tarybos nuostatus (pridedama).

2. Skelbti & sprendimg Teisés akty registre ir Klaipédos miesto savivaldybés interneto
svetaingje.

Savivaldybés meras
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PATVIRTINTA

Klaipédos miesto savivaldybés
tarybos 2020 m.

sprendimu Nr.

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES SENJORU TARYBOS NUOSTATAI

I BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto savivaldybés senjory taryba (toliau — ST) yra visuomenine
patariancioji institucija, kuri sudaroma prie Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
(toliau — Savivaldybes taryba) jos kadencijos laikotarpiui.

2. ST siekia uztikrinti veiksminga Klaipédos miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybe)
institucijy, jstaigy ir VYIesniojo amziaus Zmoniy (toliau — senjorai) interesams
atstovaujanciy nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavima, sudarant galimybe
senjorams dalyvauti sprendziant su Jais susijusius klausimus ivairiose Savivaldybes
institucijose ir istaigose, skatinti senjory mokymasi ir aktyvy dalyvavimg
visuomeniniame ir politiniame gyvenime.

3. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Nacionaline gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo
strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d.
nutarimu Nr. 737, Nacionaline 201 2-ujy Europos vyresnio amziaus Zmoniy aktyvumo
ir karty solidarumo mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialings
apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo 15 d. isakymu Nr. A1-156, Savivaldybeés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

4. Vykdydama savo veiklg ST bendradarbiauja su valstybeés ir savivaldybes institucijomis
ir jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis.

5. ST i8vados ir pasiiilymai yra rekomendacinio pobidzio. Jie teikiami Savivaldybés
tarybai, Savivaldybés tarybos komitetams ir Klaipedos miesto savivaldybes
administracijai (toliau — Savivaldybés administracija).

6. Sie Nuostatai tvirtinami ir kei¢iami Savivaldybes tarybos sprendimu.

I TARYBOS UZDAVINYS IR FUNKCIIOS .

7. Tarybos uzdavinys — nagrinéti senjory gyvenimo kokybeés klausimus, teikti
Savivaldybés institucijoms ir istaigoms pasiiilymus dél senjory reikmes atitinkan¢ios
ir socialinj teisingumg jgyvendinangios politikos formavimo Klaipédos mieste.

8. Taryba, jgyvendindama jai pavestg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

8.1 analizuoja valstybés ir Savivaldybés institucijy parengtus teisés akty, susijusiy su
senjory gyvenimo kokybe, projektus, taip pat materialing padétj charakterizuojanéiq
statisting medZiaga;

8.2 teikia pasitilymus Savivaldybés tarybai, jos komitetams ar komisijoms dél teises akty
projekty, susijusiy su senjory gyvenimo kokybés gerinimu Klaipédos mieste,
parengimo ir (ar) pakeitimo, iskaitant ilgalaikj Savivaldybes strateginj plétros plang ir
Savivaldybés strateginj veiklos plana;

8.3 atstovauja senjory interesam rengiant socialinés integracijos ir kitas programas, skirtas
senjory problemoms spresti;



8.4 teikia pasitilymus Savivaldybés administracijai dél senjory gyvenimo kokybeés
gerinimo priemoniy ir proj ekty finansavimo;

8.5 informuoja visuomene apie savo veikla, organizuoja diskusijas;

8.6 vykdo kitg Lietuvos Respublikos teises aktams ir Siems Nuostatams
neprieStaraujanéia bei Siuose Nuostatuose numatytus tiks]us atitinkangia veikla.

Il ST TEISES

9. ST turi $ias teises:

9.1 nustatyta tvarka gauti i§ Savivaldybés administracijos struktiiriniy padaliniy, kity
Jstaigy bei organizacijy informacija bei dokumentus, kuriy reikia Jos funkcijoms
atlikti;

tarnautojus, savivaldybes Istaigy ir kity institucijy atstovus, nepriklausomus ekspertus,
patarejus, mokslo bei kitus suinteresuotus visuomeneés atstovus ar jy grupes;

9.3 deleguoti savo narius i sudaromas darbo grupes ar komisijas, j kurias $ie nariaj
kviegiami:

9.4 sitilyti Savivaldybés administracijai sudaryti darbo grupes ir eksperty komisijas
senjory gyvenimo kokybeés klausimams Spresti ir sililymams rengti;

9.5 skatinti senjory mokymasi ir aktyvy dalyvavima visuomeniniame ir politiniame
gyvenime;

9.6 stebétojo teise dalyvauti Savivaldybés tarybos, komitety, komisijy ir darbo grupiy
posedZiuose;

9.7 Savivaldybés tarybai pavedus, atstovauti Savivaldybei kitose Lietuvos ir uzsienio
Istaigose, organizacijose savo kompetencijos klausimais;

9.8 skleisti visuomenei informacijg apie ST veiklg, organizuoti diskusijas;

IV TARYBOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

10. ST i§ 15 nariy sudaro Savivaldybes taryba savo kadencijos laikotarpiui

1. Atstovy atranka j DT organizuojama tokia tvarka:

11.1 Savivaldybes institucijy ir jstaigy deleguojami 4 atstovai, i kuriy po 1 deleguoja
Savivaldybés tarybos Sveikatos ir socialiniy reikaly bei Kulttiros, $vietimo ir sporto
komitetai, 1 atstovg deleguoja Savivaldybes administracijos direktorius ir atstovg
deleguoja kultiiros centro Zvejy rimai bendruomenés namaj.

11.2 Senjory organizacijy 11 atstovy atrankg j ST organizuoja Savivaldybés administracija.
Informacija apie organizuojamg atrankg skelbiama Savivaldybés interneto svetaingje
www . klaipeda.lt,

11.3 Kiekviena senjory organizacija, turinti juridinj statusg, registruota ir veikianti
Savivaldybés teritorijoje ne maziau nei 2 metus, | ST sudét] rastu (nurodomas siilomy
asmeny vardas, pavarde, kontaktai, organizacijos huostaty kopija), kurj pasirago

organizacijos vadovas, gali siiilyti savo atstovus tokiomis proporcijomis: organizacija
iki 50 nariy -1 atstova, iki 100 nariy — 2 atstovus, vir§ 100 nariy — 3 atstovus, Jej senjory
organizacijy pasialyty atstovy yra daugiau nei joms skirty viety ST, senjory
organizacijy deleguojami atstovaj iSrenkami ir deleguojami senjory organizacijy
bendrame susirinkime.

12. Pagrindiné BO tarybos veiklos forma yra posédis.

13. Pirmgjj naujos kadencijos ST posedj organizuoja Savivaldybés administracija ne véliau
kaip per ménesj nuo personalines ST sudarymo dienos,



14. Posedis laikomas teisétu, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé ST nariy. Savivaldybés
administracija suteikia patalpas.

15. Eiliniai ST posédziai $aukiami ne re€iau kaip kas 3 ménesius. Neeiliniai ST posédziai
Saukiami pirmininko arba 1/3 ST nariy iniciatyva.

16. ST posédZius inicijuoja ir veda ST pirmininkas, jo nesant — ST pirmininko
pavaduotojas (toliau — pavaduotojas).

17. Daugiau negu pusei ST nariy el. padtu idreigkus sutikima, posédis gali bati
organizuojamas nuotoliniu bidu, el. pastu balsuojant dél sifilomos darbotvarkes,
sprendimy, teikiant pastabas posédZio protokolui.

18. ST pirmininkas ir pavaduotojas isrenkami per pirmgji ST posédj paprasta balsy
dauguma. Pirmininku iSrenkamas daugiausia balsy surinkes ST narys. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, organizuojamas kitas balsavimo etapas del dviejy, didZiausia
balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty. Pavaduotojas renkamas balsavusiy ST nariy balsy
dauguma. Jeigu renkant pavaduotojg balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas pirmininko
balsas. Jei pirmininku i§renkamas Savivaldybés institucijos atstovas, pavaduotoju turi
buti iSrinktas senjory organizacijos atstovas.

19. ST pirmininkas:

19.1 planuoja ir organizuoja ST darba;

19.2 sudaro ST posédziy darbotvarke, Saukia ST posédZius ir jiems pirmininkauja. Jeigu
pirmininko laikinai néra, posédziui pirmininkauja pavaduotojas. ST posedj gali
inicijuoti ir ne maziau kaip tre¢dalis ST nariy;

19.3 pasiraSo ST posedZiy protokolus ir kitus su ST veikla susijusius dokumentus;

19.4 atstovauja ST valstybés ir Savivaldybes institucijose, jstaigose ir organizacijose ar
igalioja jai atstovauti kitus ST narius, pritarus ST;

19.5 informuoja ST narius apie dalyvavima atstovaujant ST interesams, teikia kita aktualig
informacijg.

20. Tarybos sekretoriaus funkcijas atlieka Savivaldybés administracijos direktoriaus

paskirtas specialistas, kuris néra ST narys.

21. ST sekretorius:

21.1 ne véliau kaip pries 3 darbo dienas praneSa ST nariams ir kitiems j posedj
kvie¢iamiems asmenims jy nurodytais el. pasto adresais apie ST posédZio laika, vieta,
pateikia jiems su ST pirmininku suderinta posédzio medZiagg ir darbotvarke;

21.2 organizuoja paskelbima apie poséd; Savivaldybés interneto svetaingje;

21.3 rado ST posédziy protokolus;

21.4 tvarko su ST darbu susijusius dokumentus, kaupia ir sistemina surinkta medziagg.

22. ST nario jgaliojimai nutraksta, jeigu:

22.1 jis atsistatydina savo noru;

22.2 nutruksta jo darbo (tarnybos) santykiai atstovaujamoje Savivaldybeés institucijoje;

22.3 jis atSaukiamas delegavusios institucijos iniciatyva.

23. Jeigu narys i§ ST atSaukiamas arba dél kitokiy priezas¢iy pasitraukia, jj delegavusi
institucija ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny ST pirmininkui pateikia naujg
kandidatiirg.

24. Kiekvienas ST narys turi teis¢ sialyti klausimus posédZiui, apie tai informuodamas
pirmininkg ne véliau kaip pries 3 darbo dienas iki numatytos posédzio dienos.

25. ST sprendimai priimami, kai jiems pritaria daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujangiy
ST nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia ST (posedZio) pirmininko balsas.

26. Sprendimai jforminami ST posédZio protokolais. Protokolas turi biiti parengtas ne
veliau kaip per 5 darbo dienas po posédzio. Protokolus pasirado ST pirmininkas, jo
nesant — ST pirmininko pavaduotojas, ir posédZio sekretorius. Pasirayto ST protokolo
kopijos ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo protokolo pasira§ymo dienos siun&iamos



AISKINAMASIS RASTAS . _
PRIE SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO ,,DEL KLAIPEDOS
MIESTO SAVIVALDYBES SENJORU TARYBOS NUOSTATU PATVIRTINIMO*

1. Sprendimo projekto esmé, tikslai ir uzdaviniai.

Siekiant sustiprinti senjory atstovavima jas lie¢iangiais klausimais, gerinti savivaldybes
bendradarbiavimg su senjory organizacijomis, bei vadovaujantis nacionaline 2012-yjy Europos
vyresnio amziaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. A1-156, $iuo
sprendimo projektu biity patvirtinti Senjory tarybos nuostatai, kuriuos vykdant véliau biity patvirtinta
ir Senjory tarybos sudétis.

2. Projekto rengimo priezastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas.

Sprendimo projektas parengtas remiantis Nacionaline gyventojy senéjimo pasekmiy
Iveikimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birZelio 14 d. nutarimu
Nr. 737, Nacionaline 2012-yjy Europos vyresnio am#iaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo 15 d.
jsakymu Nr, A1-156,

3. Kokiy rezultaty laukiama.

Pritarus sprendimo projektui bus jsteigta Senjory taryba, sudarant platesnes galimybes
senjorams dalyvauti sprendZiant su jais susijusius klausimus ivairiose Savivaldybeés institucijose ir
istaigose.

4. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai.

Neigiamy specialisty vertinimy negauta.

5. Islaidy samatos, skai¢iavimai, reikalingi pagrindimai ir paaiskinimai.

Sgmatos ir skai¢iavimai nepateikiami, kadangi 1é8y neprasoma.

6. LéSy poreikis sprendimo igyvendinimui.

Lésy poreikis nenumatomas.

7. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priémimo pasekmés,

Teigiamos — bus patvirtinti Klaipédos miesto savivaldybés Senjory tarybos nuostatai, kurie
uztikrins veiksmingg Klaipédos miesto savivaldybés institucijy, jstaigy ir vyresniojo am#iaus Zmoniy
interesams  atstovaujandiy nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavima, sudarant galimybe
senjorams dalyvauti sprendZiant su jais susijusius klausimus jvairiose Savivaldybés institucijose ir
Istaigose, skatinti senjory mokymasi ir aktyvy dalyvavima visuomeniniame ir politiniame gyvenime,

Priemus sprendimo projekta neigiamy pasekmiy nenumatoma.

PRIDEDAMA:

1. Nacionaliné 2012-yjy Europos vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo
mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. kovo
15 d. jsakymu Nr. A1-156.

2. Nacionaliné gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo strategija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 737

Savivaldybés tarybos narys Saulius Budinas



LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

' . NUTARIMAS
DEL NACIONALINES GYVENTOJY SENEJIMO PASEKMIU IVEIKIMO
STRATEGIJOS PATVIRTINIMO

2004 m. birzelio 14 d. Nr. 737
Vilnius

lgyvendindama 2002 mety Jungtiniy Tauty tarptautinj Madrido veiksmy plang dél
visuomenés senéjimo ir Tarptautinio Madrido veiksmy plano dél visuomenés senéjimo regioning
igyvendinimo strategija (Berlynas), Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Nacionaling gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo strategijg (pridedama).

2. Pavesti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai:

2.1. koordinuoti Nacionalinés gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo strategijos
igyvendinima;

2.2. kartu su Finansy ministerija, Kultoiros ministerija, Susisiekimo ministerija, Sveikatos
apsaugos ministerija, Svietimo ir mokslo ministerija ir Vidaus reikaly ministerija per 3 ménesius
nuo S§io nutarimo Isigaliojimo parengti Nacionalinés gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo
strategijos jgyvendinimo 2005-2013 mety priemoniy projekts ir pateikti Ji Lietuvos Respublikos
Vyriausybei.

MINISTRAS PIRMININKAS ALGIRDAS BRAZAUSKAS
SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS,

PAVADUOJANTIS SOCIALINES
APSAUGOS IR DARBO MINISTRA JUOZAS OLEKAS



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2004 m. birZelio 14 d. nutarimu Nr, 737

NACIONALINE GYVEN TOJUY SENEJIMO PASEKMIY JVEIKIMO STRATEGIJA
L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gyventojy senéjimas — sudétingas reiskinys, sukeliantis Ivairiy socialiniy ir ekonominiy
pasekmiy. Pasaulyje ieskoma biidy, kaip idvengti del gyventojy senéjimo kylanéiy problemy ir
pasinaudoti naujomis galimybémis, kurias atveria pailgéjes darbingas gyventojy amzius.

2. Didéjanti Zmoniy gyvenimo trukme — didelis laiméjimas, bet 1 8j rei8kinj bitina atsizvelgti
formuojant biisima ekonomine, socialing ir uZimtumo politika. Senéjimo problema turi biti
sprendziama ne tik specialiomis, bet ir padésiangiomis sukurti visuomene jvairaus amziaus
Zmonéms priemonémis, kurios didinty karty solidarumg,

3. Siems klausimams spresti skirta 2002 mety balandzio menesj Madride jvykusi Antroji
pasauline senéjimo asambléja, kuri priémé 2 svarbius dokumentus, jpareigojanéius ir Lietuva:
Politing deklaracija ir Tarptautinj Madrido veiksmy plang dél visuomenés senéjimo. Politine
deklaracija pri¢émusios pasaulio valstybés pasiryZusios veikti 3 prioritetinémis kryptimis:

3.1. uztikrinti, kad vyresnio amZiaus Zmonés bity aktyviis ekonominés ir socialinés plétros
proceso dalyviai, jo vykdytojai, lygiai su kitais galéty pasinaudoti teikiamomis galimybémis.
Vyresniems Zmoneéms turi biti sudarytos visavertés salygos dalyvauti politinéje, socialingje,
ckonomingje, kultdringje veikloje. Jiems turi biiti suteiktos galimybés nasiaj dirbti, mokytis ir
tobuléti, kol jie to nori ir tg gali;

3.2. uztikrinti vyresnio amZiaus zmoniy, kuriy dauges, gerove ir sveikata, teikti jiems
biitinas socialines paslaugas. Vyresnio am¥iaus Zmonéms, kaip ir visiems visuomenés nariams, turi
buti garantuota teis¢ j sveikg gyvenima, sveikatos prieZiiros paslaugas;

3.3. sukurti vyresnius mones palaikangig ir leidZiangia Jiems veikti gyvenimo aplinkg —
reikiamas bisto, aplinkos pritaikymo ir kitokias salygas, kad net labai seni Zmones galéty gyventi
nepriklausomai ir savarankiskai, taip pat uzkirsti kelig vyresniy Zmoniy diskriminavimui ir
prievartai pries juos, ypag pasirlipinti specifinémis Vyresnio amziaus motery problemomis.

4. Politingje deklaracijoje pabréziama biitinybé  stiprinti karty socialinj solidarumg ir
bendradarbiavima, abipus¢ vyresniosios ir Jaunesniosios karty atsakomybg viena uz kitg, raginama
aktyviai veikti, kad biity sukurta visuomené, geriau nei dabar Jjungianti visas kartas.

5. Europoje senéjimo problema dar akivaizdesné negu visame pasaulyje. Berlyne 2002 mety
rugsejo ménesj surengtoje Jungtiniy Tauty Ekonomikos komisijos Europai valstybiy ministry
konferencijoje priimta 2002 mety Tarptautinio Madrido veiksmy plano dél visuomenés senéjimo
regioniné jgyvendinimo strategija (toliau vadinama — Berlyno regioniné strategija).

6. Berlyno regioningje strategijoje pabréziama biitinybé iSplésti vyresnio amZiaus Zmoniy
dalyvavimg visuomenés gyvenime, uztikrinti jy socialing apréptj ir galimybes jiems gyventi
nepriklausomai, skatinti nuoseklig ir tolydZig ekonomikos plétra, atsizvelgiant | visuomenés
sen€jimo pasekmes, uZtikrinti tinkamg ir patikima socialing apsauga esamai ir biisimoms kartoms,
tvarkyti darbo rinka taip, kad joje kuo ilgiau biity naudojamasi vyresniy Zmoniy profesiniais
gebéjimais, jgyvendinti mokymosi visa gyvenimg principa, garantuoti lygias galimybes gauti
kvalifikuotas sveikatos ir socialines paslaugas, atsizvelgti | ly¢iy specifika formuojant senéjimo
politika, paremti vyresnio amfiaus Zmones, jy Seimas ir bendruomenes, teikiandias globos
paslaugas, skatinti karty solidaruma.

7. Jgyvendinant Tarptautinj Madrido veiksmy plang dél visuomeneés senéjimo ir Berlyno
regioning strategija turi bati derinamos vyriausybés, savivaldybes institucijy ir jstaigy,
nevyriausybiniy organizacijy pastangos, imamasi bendry valstybinio ir privataus sektoriaus
suderinty socialiniy partneriy veiksmy.
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8. Su gyventojy senéjimu susijusios problemos Lietuvai opios ne maZiau negu kitoms
valstybéms. Aktyviai dalyvaudama Madrido asambléjoje ir Berlyno ministry konferencijoje,

A .

II. SENEJIMO TENDENCILJOS, ESMINTAI JU SUKELTI POKYCIAL ISSUKIAI
IR STIPRYBIV, SILPNYBIY, GALIMYRIU IR GRESMIU (SSGG) ANALIZE

9. ligéjanti gyvenimo trukme — didelis Zmonijos laiméjimas, lemtas daugelio teigiamy
poky€iy svarbiausiose Zmoniy veiklos srityse. Teigiamomis laikytinos ir atsirandangios galimybés
Seimoms samoningai apsispresti dél vaiky skaiGiaus. Abu e procesai spar€iai keitia daugelio
valstybiy demografine struktiirg, labai didindami vyresnio amZiaus Zmoniy dalj visuomenéje,

10. Gyventojy senéjimas Lietuvoje, kaip ir kitose valstybése, sukelia sudétingus daugelio
sri¢iy socialinius ir ekonominius poky¢ius, kuriuos svarbu teisingai jvertinti ir numatyti, kad baty
galima laiku imtis veiksmy, turiniy trumpalaikj, vidutinés trukmes ir ilgalaikj poveikj. Siy veiksmy
tikslas — kuo geriau pasinaudoti teigiamomis visuomenes senéjimo pasekmémis ir jveikti ar
susvelninti neigiamas jo pasekmes, kad biity racionaliai naudojamas Salies Zmogiskasis kapitalas ir
suformuota naujas realijas atitinkanti visos visuomenés ir atskiro individo senéjimo samprata.

11. Gyventojy senéjimo problema kompleksing, apimanti jvairias veiklos sritis. Naujas
jauny ir vyresnio amziaus gyventojy santykis visuomenéje veréia naujiems poreikiams pritaikyti
turimus visuomenés ekonomikos (galimybes dalyvauti darbo rinkoje, pajamy lygj), socialinio
Saugumo (socialines garantijas), sveikatos apsaugos (poreikius atitinkangia paslaugy plétrg),
Zmogaus visaveréio gyvenimo (poreikius atitinkan&ius biistus, aplinkg, gyvenvie¢iy infrastruktiira,
susisiekima ir panasiai), politikos (politiniy ir visuomeniniy organizacijy galig) ir kitus isteklius.

12. Socialinés apsaugos, uzimtumo, aplinkosaugos, biisto, Svietimo, transporto, Zemés ikio,
finansy, mokes¢iy, vartotojy apsaugos ir daugelio kity sri¢iy politika turi biti pritaikyta visokio
amziaus Zmoniy socialinei raidaj — geroveli, sveikatai, gyvenimo kokybei.

Demografiné bukleé ir poky¢iai

13. Senéjimo matas. Pagrindinis senejimo procesg apibiidinantis demografinis rodiklis yra
vyresnio amziaus Zmoniy dalis visuomenéje. Pagal Pasaulio asambléjos 1982 mety nutarima
senejimo klausimais visuomenes senéjima apibtidina gyventojy, sulaukusiy 60 mety ir vyresniy,
dalis.

14. Senéjimas. 2003 mety pradZioje Lietuvoje gyveno 693 tukstan¢iai 60 mety ir vyresniy
asmeny, t.y. $ig ribg jau perZengé 20 procenty Salies gyventojy; 1990 metais $io amiaus asmeny
buvo 100 tikstanéiy maziau, jie sudaré 16 procenty visy gyventojy. Gyventojy senéjima i§ esmés
lemia gimstamumo mazéjimas ir vidutinés gyvenimo trukmes ilgéjimas. Pastaruoju mety vidutiné
bisimojo gyvenimo trukmé mazai kinta. Po pragjusj desimtmet; mazéjusio (1991-2002 metais)
gimstamumo 2003 metais iregistruota 30,5 tikstandio naujagimiy, t.y. apie 500 daugiau negu 2002
metais. Gimstamumo mazgjimas i§ esmés ir lemia gyventojy senéjima. Jeigu esamos tendencijos
i8liks, manoma, kad iki 2030 mety (Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés prognoze) Lietuvoje bus apie 27 procentai gyventojy, vyresniy kaip 60 mety.

15. Gyventojy skai¢iaus mazejimas. Pagal ta pagia prognoz¢ gyventojy Lietuvoje iki 2030
mety sumazes 9 procentais ir bus 3,1 milijono. §j gyventojy skaifiaus maz¢jima galéty susvelninti
imigracija, tadiau imigracijos mastas ir socialinés ekonominés pasekmeés — sunkiai prognozuojami
dalykai.

16. Gyventojy senéjimas mieste ir kaime. Ypac¢ sensta kaimo gyventojai — 24 procentai jy 60
mety ir vyresni, mieste — 18 procenty. Nors gimstamumas kaime didesnis, spartesnj jo senéjimg
leme ilgai trukusi kaimo gyventojy, ypa¢ jaunimo, migracija ] miestus.
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17. Senéjimo netolygumai., Senéjimo procesas nevienodas ivairiose 3alies savivaldybése.
Daugiausia seny Zmoniy Ryty Lietuvos ir Dziikijos savivaldybése, pvz., Alytaus ir Lazdijy, kuriose
gyventojy — apie 29 procentai 60 mety ir vyresni, Ignalinos rajone $io amZiaus gyventojy 30
procenty, Anyks¢iy rajone — 29 procentai, Moléty ir Zarasy rajonuose — po 27 procentus.
Palankesné amziaus struktira Zemaitijoje, pvz., Tauragés apskrityje vyresnio amziaus Zmoniy 21
procentas, o TelSiy apskrityje — 19 procenty.

18. Vyresnio amZiaus Zmoniy sudétis pagal Iytj ir amZiy. Demo grafinis senéjimas biidingas
vyrams ir dar labiau moterims, Lietuvoje 2003 mety pradZioje gyveno 252 tikstandiaj vyry ir 441
tukstantis motery, vyresniy kaip 60 mety. Tarp 60 mety ir vyresniy gyventojy vyry tik 36 procentai,
0 80 mety ir vyresniy dar maziau — 27 procentai. 2003 mety pradzioje vyry demografinés senatvés
rodiklis (60 mety ir vyresniy) buvo 16 procenty, o motery — 24 procentai, Prognozuojama, kad 2030
metais vyry demografinés senatvés rodiklis bus 23 procentai, 0 motery — 31 procentas. Galima
teigti, kad vienas i¥ esminiy gyventojy senéjimo poZymiy yra tas, kad dauguma vyresnio amziaus
gyventojy — moterys. Ypag bloga demografiniu pozitriu kaimo motery amZiaus sudétis — &ia jau
dabar kas tre¢ia moteris 60 mety ar vyresné.

19. Skirtumas tarp vyresnio amziaus vyry ir motery skai¢iaus susidaré ne tiek del skirtingo
vyresniy Zmoniy mirtingumo lygio, bet dél didelio jauny vyry mirtingumo. Daug dabartinés
vyresniosios kartos vyry Zuvo per kara ir pokariu. Jeigu vyry mirtingumo lygis i8likty, ateityje
santykis tarp vyry ir motery turéty stabilizuotis.

20. 80 mety ir vyresni zmonés. Moderniose visuomenése, kuriose Zmoniy tikétina bdsimo jO
gyvenimo trukmé gana ilga, prasminga i§skirti ir 80 mety ir vyresniy gyventojy pogrupj. 60 mety
slenkstis atskiria vadinamojo tre¢iojo amziaus® Zmones, kuriy dauguma Jau palikg darbo rinka, bet
dar gana veiklds. 80 mety slenkstis atskiria vadinamojo ,ketvirto amziaus® Zmones, kuriy
galimybés uZsitikrinti fizinj, psichinj ir socialinj saugumg labiau ribotos.

21. Lietuvoje 2003 mety pradZioje gyveno 92 tikstandiai 80 mety ir vyresniy Zmoniy (2,7
procento visy gyventojy). 80 mety ir vyresnio amZiaus motery 2,7 karto daugiau negu vyry. Nuo
1990 mety 80 mety ir vyresniy Zmoniy daugéjo ir 1993 metais Ju gyveno apie 100 tikstanéiy.
1994-1999 metais tokio amZiaus Zmoniy sumazéjo 18 procenty, o pastaruosius trejus metus
padauggéjo apie 10 tikstanéiy.

22. I8laikytiniy rodiklis, t.y. vaiky ir vyresnio amziaus gyventojy skaidius, tenkantis 100 15—
59 mety gyventojy, irgi didés, keisis Jo sudétis. Nuo esamo rodiklio — 62 (30 vaiky ir 32 vyresniojo
amZiaus Zmonés) 2030 metais jis turéty padideti iki 77 (29 vaikai ir 48 vyresniojo amziaus zmonés).

23. Vidutiné basimojo gyvenimo trukmeé — tai mety skai¢ius, kurj i§gyventy tam tikra
gimusiyjy karta, jeigu kiekvienos amziaus grupés zmoniy mirtingumas nekisty. Viduting bsimo jo
gyvenimo trukmé — netiesioginis materialinio ir kultiirinio gyvenimo lygio ir sveikatingumo
atspindys. Ilgiausia vidutiné bilsimojo gyvenimo trukmé Lietuvoje buvo 1987 metais — 72,5 mety.
Pragjusio desimtmedio pradZioje vidutiné gyvenimo trukme trumpéjo, o véliau, mazéjant
mirtingumui, pradéjo ilgéti ir 2002 metais buvo 72 metai. Vyresnio amZiaus Zmoniy vidutiné
biusimojo gyvenimo trukmé nuo 1990 mety kito nesmarkiai. Siuo metu visuomeng sensta i§ esmés
del maZéjangio gimstamumo, o ne dél to, kad ilgéja gyvenimo trukme.

24. Lietuvoje islicka labai didelis vyry ir motery vidutinés biisimojo gyvenimo trukmés
skirtumas, bet daugiausia dél jaunesnio amZiaus vyry miréiy. Motery viduting gyvenimo trukmeé
2002 metais buvo 11,4 mety ilgesné negu vyry. Ypa¢ didelis §is skirtumas kaime — net 13 mety. 60—
meciy vyry ir motery vidutinés gyvenimo trukmés skirtumas maZesnis: motery vidutiné gyvenimo
trukme ilgesné 5,7 mety, o 70—me¢iy motery — 3,3 mety.

25. Pagrindiniai poky&iai ir i§$ikiaj yra §ie:

25.1. Lietuvos gyventojai sensta: daugéjo vyresnio amziaus Zmoniy. Jeigu isliks esamos
gimstamumo ir mirtingumo tendencijos, Lietuvos gyventojai toliau sparéiai sens, o gyventojy labai
sumazés. Sj mazejimg i§ dalies gali sudvelninti padidéjusi migracija. Rengiamoje Nacionalingje
demografinés (gyventojy) politikos strategijoje bus i3analizuotos Zalies demografinés problemos,
nustatyti prioritetiniy demografinés (gyventojy) politikos sudétiniy daliy (3eimos geroves,
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visuomenés sveikatos ir gyventojy migracijos) tikslai, pateikta vizija, aptarta valstybés misija ir
veiksmy kryptys iki 2015 mety,

25.2. Visuomengs senejimg Siuo metu labiau lemia sumazejes gimstamumas, o ne ilgejanti
gyvenimo trukmé.

25.3. Kaimo gyventojai sensta spar€iau ir labiau nei miesto. Nevienodai senstama ir
skirtingose savivaldybése.

25.4. Motery dalis tarp vyresnio amzZiaus gyventojy didéja, jy gyvenimo trukme ilgesné negu
vyry, ypac $is procesas ryskus kaime.

25.5. Tikimasi iSlaikytiniy gauséjimo ir Ju sudéties poky€iy: maZiau vaiky ir daugiau
vyresnio amZiaus Zmoniy.

Pajamos ir pajamy garantijos vyresnio am¥iaus monéms

26. Vyresnio amZiaus Zmoniy namy tkiai. 2002 mety namy Okiy biudZety tyrimo
duomenimis, 32 procenty namy tkiy galva buvo 60 mety ir vyresnis asmuo. Mieste namy ukiy,
kuriuose pagrindinis pajamy gavéjas buvo 60 mety ir vyresnis, — 29 procentai, kaime — 39
procentai. Vyresnio amZiaus Zmoniy namy Gikiai maZesni: vidutiniskai 1,8 asmens namy tkyje
(palyginti su vidutiniu 2,6 asmens namy tkyje dydzZiu); 90 procenty Siy namy tkiy — pensininky
tkiai.

27. Vyresnio amZiaus Zmoniy pajamos. Pagrindinis vyresnio amziaus Zmoniy pajamy
Saltinis — pensija (65 procentai Ju piniginiy pajamy). Pensijg kaip pagrindinj pajamy $altinj nurodé
91 procentas 60 mety ir vyresniy asmeny, samdomojo darbo pajamas — 6 procentai. Nors beveik 40
procenty vyresnio amZiaus Zmoniy gyveno kaime, tik 1,3 procento Ju kaip pagrindinj pajamy Saltinj
nurodé asmeninj Gikj, tadiau apie pusé¢ laiko darbg asmeniniame tkyje papildomu pajamy 3altiniu.

28. Vyresnio amZiaus Zmoniy namy ikiy pajamos 2002 metais buvo Siek tiek maZesnés nei
Salies vidutinés — 416 lity vienam asmeniui per menesj, t.y. 99 procentai vidutiniy disponuojamy
Salies pajamy, i jy piniginés disponuojamos pajamos — 350 lity, t.y. 97 procentai vidutiniy
disponuojamy $alies pajamy. Taigi namy ukiy tyrimy duomenimis, $iuo mety Vyresnio amgziaus
Zmoniy gyvenimo lygis nedaug skiriasi nuo 3alies vidutinio lygio.

29. Vyresnio amZiaus Zmoniy darbo pajamos. Vyresnio amzZiaus Zmoniy, turinéiy darbo
pajamy, skai¢ius paskutiniuoju metu i§lieka stabilus — apie 60 tikstanéiy, arba apie 10 procenty visy
senatves pensijy gaveéjy.

30. Pensijos. Pagrindinj vaidmenj uztikrinant pensinio amziaus Zmoniy socialing apsauga
senatveéje Siuo metu atlieka valstybinés socialinio draudimo senatves pensijos. Dalis pensinio
amziaus Zmoniy gauna valstybines socialinio draudimo invalidumo pensijas. Be socialinio
draudimo pensijy, Lietuvoje dar mokamos Salpos ir valstybinés pensijos. Taigi esama Lietuvos
pensijy sistema susideda i% 3 atskiry pensijy sistemos daliy: socialinio draudimo pensijy, valstybiniy
pensijy ir 3alpos pensijy. Priémus 2003 mety liepos ménesj pensijy kaupimg reglamentuojangius
istatymus, nuo 2004 mety einamojo finansavimo pensijy sistemg papildys kaupimo principu
pagrista sistema. Dalyvauti Sioje sistemoje pasiryze asmenys nuo 2004 mety gali dalj valstybinio
socialinio pensijy draudimo imokos kaupti priva&iuose pensijy fonduose ir sulauke senatvés is
sukaupty &3y gauti papildomg i¥moka kartu su Jiems priklausanéia socialinio draudimo pensija.

31. Socialinio draudimo pensijos. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos 2003
mety rugsejo ménesio duomenimis, valstybines socialinio draudimo senatves pensijas gavo apie 608
tikstan¢iai asmeny, arba 17,4 procento Salies gyventojy. Didzioji jy dalis buvo moterys — 68,1
procento pensijos gavéjy.

32. Valstybinéms socialinio draudimo pensijoms mokéti 2003 metais skirta 3528 min. lity,
arba 6,4 procento ty mety bendrojo vidaus produkto (toliau vadinama — BVP), — preliminariniais
duomenimis, 54846 min. lity. Jeigu prie iy i8laidy pridétume islaidas Salpos ir valstybinéms
pensijoms, gautume, kad Salyje pensijoms skiriama daugiau kaip 7 procentai BVP. Be to, bitina
atsizvelgti ir | tai, kad pensininkams tenka nemaza kompensacijy uz Sildyma, karsta ir Salta vanden],
transportg dalis. [skai¢ius ir $ias i§mokas, pensininkams tekty dar didesné BVP dalis.
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33. Senatvés pensijas 2003 metais gavo 87,8 procento pensinio amZiaus gyventojy. Didelé
dalis kity asmeny gavo invalidumo pensijas. I§ viso 97,4 procento pensinio am¥iaus salies
gyventojy gavo socialinio draudimo senatves ar invalidumo pensijas (apie 686 tukstangiais).

34. Vidutiné senatvés pensija 2003 mety pabaigoje buvo 345 litai, arba 40,8 procento
vidutinio darbo uzmokes&io (neto), o Belgijoje — 66 procentai darbo uzmokesgio, Airijoje — 81
procentas, Portugalijoje — 89 procentai. Per 2000-2003 metus vidutiné senatves pensija padidéjo 9,2

didesné (ir pakeitimo norma taip pat didesné), nes nemazai (33,4 procento) sukakusiy senatvés
pensijos amziy asmeny kartu su Jiems mokamomis senatvés ar invalidumo pensijomis gauna ir Kitas
valstybines socialinio draudimo ir valstybines pensijas. Vis délto tenka pripaZinti, kad pensijos
pernelyg mazos, o pensijoms skiriama BVP dalis kuklesné nei Europos Sajungos valstybése narése
(Ispanijoje — 9,4 procento, Danijoje — 10,5 procento, Pranciizijoje — 12,1 procento, Austrijoje — 14,5
procento). Viena i§ svarbiy prieZasciy, dél kuriy negalima didinti BVP dalies pensijoms, itin
nepalankus, vienas maZiausiy Europoje apdraustyjy ir pensininky skai¢iaus santykis.

35. Nuo pat savarankitkos socialinio draudimo sistemos atsiradimo apdraustyjy, tenkandiy
vienam pensininkui (vienai mokamai socialinio draudimo pensijai), maZéja. Jeigu 1991 metais
vienai mokamaj pensijai teko 2,1 dirbanéio asmens, tai 1995 metais — 1,56, 2000 metais — 1,23,
2001 metais — 1,19. Padétis i§ dalies stabilizavosi 2002 metais ir 2003 mety sausio ménesj vienai
mokamai socialinio draudimo pensijai teko 1,23 apdraustojo. Pradéjus nuo 1995 m. sausio | d.
palaipsniui didinti senatves pensijos amZiy, senatvés pensijy gavéjy sumazéjo 12 procenty, bet
gauséja invalidumo ir nasliy pensijy gavéjy (15 procenty).

36. ISankstinés senatves pensijos. Nuo 2004 m. liepos 1 d. bus skiriamos ir mokamos
iSankstinés socialinio draudimo senatves pensijos ne maziau kaip metus registruotiems bedarbiais
asmenims, turintiems 30 ir daugiau mety pensijy draudimo staza, kuriems iki pensijos amziaus like
ne daugiau kaip 5 metai. Pensijos bus maZinamos po 0.4 procento asmeniui uz kiekviena pilng
menesj, likusj iki senatvés pensijos am¥iaus. | i8ankstines senatvés pensijas Zilirima kaip j laikina
priemong, kuri leisty paremti nurodytuosius asmenis, kol darbo rinkos galimybés bus tokios, kad
prieSpensinio amZiaus Zmoniy uZimtumo galimybés nesiskirs nuo kity amziaus grupiy.

37. Salpos pensijos. Sios pensijos taip pat gali biiti skiriamos sukakusiems senatvés pensijos
amziy Zmonéms. éalpos pensijos priskirtinos prie socialinés paramos iSmoky. Jas gauna tie
asmenys, kurie dél objektyviy priezaséiy nejgijo pensijy draudimo stazo ir dél to neturi teises gauti
socialinio draudimo senatvés ar invalidumo pensijy. Salpos pensijas 2003 mety sausio ménesj gavo
apie 60 tikstanéiy asmeny, didZiuma ne dél senyvo amZziaus, o dél negalios. Asmenims,
sukakusiems senatves pensijos amziy, skiriamos valstybinés socialinio draudimo bazines pensijos
dydZio Salpos pensijos (2003 mety pabaigos duomenimis, 152 litai).

38. Valstybinés pensijos skiriamos Lietuvos Respublikai nusipelniusiems asmenims,
nukentéjusiems nuo 1939-1990 mety okupacijy asmenims, mokslininkams, kariams ir pareiglinams,
teiséjams ir kitiems asmenims. Siy pensijy skyrimas siejamas ne su socialinio draudimo rizika
(senatve, negalia), o su kitomis prieZastimis (nuopelnais valstybei, darbu pagal tam tikras profesijas
ir panasiai). Kadangi valstybiniy pensijy gavéjai paprastai yra jgije socialinio draudimo teises, jos
mokamos kartu su socialinio draudimo senatves ar invalidumo pensijomis. I3 viso 2002 metais
valstybines pensijas gavo apie 109 tiikstandiai asmeny, i§ jy nukentéjusiy asmeny valstybines
pensijas — apie 93,5 tiikstan¢io asmeny. Sios pensijos uZtikrina jy gavéjams papildomg pragyvenimo
Saltinj senatvéje, nes mokamos kartu sy socialinio draudimo senatvés ar invalidumo pensijomis.

39. Pensijy kaupimo perspektyvos. Pensijy kaupimas — valstybinio socialinio draudimo
imokos dalies kaupimas privadiuose pensijy fonduose. Kadangi pensijy kaupimo dalyviai moka
mazesng jmoka Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzetui, Ju socialinio draudimo senatvés
pensijos papildoma dalis, priklausanti nuo socialinio draudimo jmoky dydzio, uZ tg laikotarpj, kurj
asmuo dalyvavo pensijy kaupime, bus mazesné. Tiketina, kad tokj socialinio draudimo senatveés
pensijos, mokamos i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto, sumaz¢jimg padengs pensija
(anuitetas) i pensijy fonde sukaupty l&3y.
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40. Pensijy kaupimo jvedimas — svarbj priemone, ne tik uztikrinti Lietuvos gyventojams
didesnes pajamas senatvéje, bet ir §velninanti visuomeneés senéjimo pasekmes. Kaupimui skyrus
dalj Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto laikinojo pertekliaus 1esy, nebus galimybiy
nepagristai padidinti biisimus fondo isipareigojimus, o atitrauktos lé¥os bus atidétos blogesniems
laikams.

41. Pensijy apreptis. Ilgalaikes perspektyvos problema yra ta, kad kasmet daugéja neturingiy
teisés gauti pensijos asmeny. Savivaldybiy administracijy socialines paramos skyriy duomenimis,
2001 mety IIT ketvirt] buvo apie 3 tikstandius (2959) asmeny, neturin€iy teisés gauti socialinio
draudimo senatvés ar invalidumo pensijy, nors jie jau buvo sulauk¢ senatvés pensijos amZiy arba
pripazinti invalidais. 2002 metais buvo jau 4346 tokie asmenys. Visiems Jiems reikia socialinés
paramos. Siuo mety tokiy asmeny pensijy (senatvés ar negalios) problema dar néra itin opi, nes per
1994-1995 mety pensijy sistemos reformg asmens darbo stazas, jgytas iki 1991 m. birzelio 1 d.,
prilygintas socialinio pensijy draudimo staZui. Po 10-15 mety Lietuva susidurs su rimtomis
problemomis, nes nemazai pensinio amziaus gyventojy niekada savo gyvenime nebus mokeéje
socialinio draudimo imoky (arba mokeéje labai trumpai). Tai Zmonés, atsidire uZ oficialaus
uZimtumo riby, taip pat dirbe tik pagal autorines ir kitas sutartis, pagal kurias neskai¢iuojamos
pensijy draudimo jmokos, dalis dirbusiyjy uZsienyje, dalis ukininky ir jy partneriy, istatymy atleisty
nuo socialinio draudimo jmoky mokéjimo. Sie visi asmenys neturés teisés gauti socialinio draudimo
pensijy, juos reikés remti socialinés paramos priemonémis.

42. Pensijy sistemos finansinés perspektyvos ir prognozés. Deél gyventojy demografinés
struktiiros (sumazéjusio gimstamumo, laukiamos gyvenimo trukmés ilgéjimo) socialinio draudimo
Imoky mokétojy ir pensininky skaiSiaus santykis labai sumages. Svarbu pazyméti, kad netgi
optimistinémis prognozémis (gimstamumui didéjant) imoky mokétojy ir pensininky skaidiaus
santykis gali biti 1, t. y. socialinio draudimo jmoky moketojy bus apytiksliai tiek pat kiek
pensininky. Jeigu gimstamumas liks toks pat, 10 jmoky mokétojy teks 12,5 pensininko.

43. Kadangi nuo 2005 mety j darbo rinka pradés jsilieti asmenys, gimg 1985-1990 metais,
kai gimstamumas buvo didesnis, 8 demografiné banga nulems socialinio draudimo biudZeto
pertekliy 20052030 metais. Po to einanti mazo gimstamumo banga ir vidutinés gyvenimo trukmés
ilgéjimas gali sukelti 20402100 metais Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto deficita.
Sie rodikliai galéty dar pablogéti, jeigu 2005-2015 metais intensyviai emigruoty jaunimas. Tokiu
atveju minéto biudZeto perteklius biity mazZesnis, o vélesnio laikotarpio deficitas i8likty toks pat
arba dar labiau padidéty.

44. Kitos socialinio draudimo rasys: biklé ir perspektyvos. Senéjimo procesas veiks ir kity
risiy socialinj draudimg, labiausiai — ligos ir nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy ligy. Galima
manyti, kad ilgéjantis darbingas gyventojy amZius turés tam tikrg poveikj iSmokamoms ligos
pasalpy sumoms, nes vyresnio am¥iaus darbuotojy sveikata silpnesne, tadiau tikétina, kad sis
poveikis nebus itin didelis,

45. Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo poZzilriu didZiausia
rizikos grupé — asmenys nuo 51 iki 55 mety (17 procenty jvykiy), nuo 41 iki 45 mety (16 procenty
ivykiy) ir nuo 56 iki 60 mety (12 procenty jvykiy). Profesinems ligoms neatspariausi 56—60 mety
asmenys. Kasmet daugéjant nelaimingy atsitikimy darbe i profesiniy ligy, didéjant i¥mokamoms
periodiniy i¥moky sumoms, didés ir bendros nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo i$laidos. Dél visuomengs senéjimo gali dar pagauséti draudiminiy jvykiy, nes
didZiausia rizikos grupe — 50-60 mety asmenys. Taigi ateityje gali tekti tikslinti nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo Imoky tarify arba keisti Siy iSmoky skyrimo
sglygas.

46. Piniginé socialiné parama. Vyresnio amZiaus asmeny Seimoms, kuriy pajamos vienam
nariui maZzesnés uz valstybés remiamas pajamas (135 litai per menesj), vieniSiems pensinio am¥iaus
sulaukusiems Zmonéms, negaunantiems pajamy i§ kity Saltiniy, skiriama socialine pasalpa.
Socialing pasalpa vidutinigkai per ménesj 2003 metais gavo 3,5 procento visy nuolatiniy Lietuvos
gyventojy. Vidutinis socialinés pasalpos dydis vienam $eimos nariui buvo 66 litai.
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47. Gaunantiems mazas pajamas ir nepajégiantiems susimokéti uz bisto i8laikymga
asmenims skiriamos kompensacijos uz pagias biitiniausias paslaugas (ildyma, 3altg ir karstg
vandenj). UZ normatyvinio ploto biisto Sildyma Seima moka ne daugiau kaip 25 procentus savo
pajamy ir minimaliy pajamy skirtumo. Tokia pat tvarka kompensuojamos kietojo ir kitokio kuro
isigijimo i3laidos. Uz sunaudoty kar$tg vandenj, tadiau ne daugiau nei nustatytas normatyvas,
Seimos (asmenys) moka ne daugiau kaip 5 procentus, uz Saltg — 2 procentus pajamy. Biisto $ildymo
iSlaidy ir iSlaidy vandeniui kompensacijas per Sildymo sezono menesj vidutiniskai gauna apie 15
procenty visy Salies gyventojy. Esant dideléms biisto i8laikymo kainoms, kompensacijos — svari ir
labai reikalinga parama pensinio amZiaus Zmonéms.

48. Nuo 2004 mety balandzio menesio, jsigaliojus naujam Piniginés socialinés paramos
mazas pajamas gaunandioms $eimoms (vieniems gyvenantiems asmenims) jstatymui (Zin., 2003,
Nr. 73-3352), bus sukurta socialiaj teisingesné piniginés paramos sistema, Atsizvelgiant ne tik j
Seimos (asmens) pajamas, bet ir turima turtg, bus remiami tie asmenys, kuriems paramos labiausiai
reikia.

49. Vartojimo i$laidos. Vyresnio amziaus Zmoniy namy dkiuose 2002 mety vartojimo
i$laidos — 419 lity vienam asmeniui per ménesj, t.y. 0,7 procento daugiau nei 3alies vidutinés. Tam
itakos turéjo $iy namy ukiy sudétis: juose beveik nebuvo vaiky. MaZiau pensinio am¥iaus asmeny
turi automobilj, jiems taikomos transporto lengvatos, dél to transporto iSlaidos vyresniy Zmoniy
namy tkivose sudaré tik 59 procentus vidutiniy Salies i§laidy. Sveikatos prieZitiros i§laidos vyresnio
amziaus Zmoniy namy iikiuose (vienam asmeniui) 2002 metais buvo 2,3 karto didesnés nei $alies
vidutinés,

50. Vyresnio amZiaus Zmoniy vartojimo i$laidy struktiira labai skiriasi nuo visy namy okiy
i8laidy struktiros. ISlaidy maistui lyginamoji dalis visose vartojimo i§laidose $iy Zmoniy namy
tkivose siekia 47 procentus (visuose namy tkiuose — 4] procentas). Didéja ilaidy bastui ir
komunalinéms paslaugoms, sveikatos prieZiirai, ry$iams lyginamoji dalis.

51. Vyresniy Zmoniy namy Ukivose kur kas maZiau nei kituose kultiirinés ir buitinés
paskirties prietaisy.

52. Vyresnio amZiaus zmoniy skurdo lygis. Vyresnio amziaus Zmoniy namy iikiai dazniau
nei vidutiniai atsiduria Zemiau santykinio skurdo ribos. Skurdo lygis tarp vyresnio amziaus Zmoniy
namy tikiy 2002 metais buvo 18,8 procento (vidutiniskai Salyje — 16,6 procento). Tarp vyresnio
amZiaus Zmoniy namy tkiy mieste skurstan¢iyjy buvo daugiau nei tarp visy miesto namy dkiy, o
kaime — maZiau.

53. Palyging skurdo tam tikro amziaus asmeny grupese lygj matome, kad tarp vyresnio
amziaus Zmoniy skurstanéiyjy buvo maZiau nei vidutiniSkai Salyje. Tai reiskia, kad tie vyresnio
amZiaus Zmoneés, kurie gyveno su vaikais ar kitais jaunesniais asmenimis ir nebuvo pagrindiniai
pajamy gavéjai namy ukyje, vidutiniskai gyveno truputj geriau nei tie, kurie buvo pagrindiniai
pajamy gavéjai savo namy tkyje.

54. Pagrindiniai poky&iai ir i§¥ukiaj yra Sie:

54.1. Socialinio draudimo senatves pensijos yra ir bus pagrindinis pajamy senatvéje Saltinis.
Didele dalis gavéjy gauna per maZas senatvés ir invalidumo pensijas, ir jos iki Siol didéjo per létai.
Tai trukdo daliai vyresnio amziaus Zmoniy visavertiskai gyventi,

54.2. Po 10-15 mety Lietuvoje bus nemaZai pensinio amZiaus gyventojy, neturingiy
socialinio draudimo teisiy. Tokius asmenis reikés remti socialinés paramos priemonémis. Esama
Salpos pensijy sistema turés biiti praplésta, kad bty galima $ias priemones taikyti.

54.3. Nors jmoky mokétojy ir iSmoky gavéjy santykis gali trumpam pagereéti, ilgainiui §is
santykis smarkiai pablogés ir dél to kils pavojus socialinio draudimo pensijy sistemos finansiniam
stabilumui. Sia problemg dar labiau astrina neseniaj lteisinta galimybé gauti i$ankstines socialinio
draudimo senatvés pensijas.

54.4. Kaupimo sistemai, nors Ji ir atsparesné finansinéms visuomenés senéjimo pasekméms,
taip pat gali iSkilti finansinio tvarumo problema dél to, kad pensijy fonduose sukauptomis léSomis
nores naudotis vis daugiau Zmoniy, o naujy kaupimo dalyviy santykinai mazeés.
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34.5. Pensijy sistemoje islicka tam tikra ly¢iy nelygybé: nevienodas i§¢jimo | pensijg
amzius, ginéytina kaupiamuyjy pensijy anuiteto problema.

54.6. Senéjimas didins krivj ligos draudimui ir dar labiau — draudimui nuo nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy.

54.7. Nors, statistikos duomenimis, vyresnio am#iaus Zmonés skursta tik truputj labiau negu
kita visuomenés dalis, piniginés socialinés i§mokos — socialinio draudimo ir Salpos pensijos,
pasalpos ir kompensacijos per mazos, Ateityje jos turéty didéti, kartu geréti jy skyrimo pagrjstumas.
Galimos priestaringos tendencijos — gavéjy mazes del kylangio gyvenimo lygio, bet ir didés dé]
nejgyjamy socialinio draudimo teisiy.

UZimtumas

55. Prie$pensinio amziaus ir vyresniy Zmoniy uZimtumas ir padetis darbo rinkoje. Spartis
bendri gyventojy uZimtumo poky€iai ypa¢ veikia vyresnio amziaus Zmoniy padétj darbo rinkoje.
Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés gyventojy uzimtumo tyrimy
duomenimis, falyje 2003 metais (vidutiniSkai per 9 meénesius) 55-59 mety gyventojy uzimtumas
buvo 62,3 procento (15-64 mety — 61 procentas). Didéjant amziui, uzimtumas pradeda sparCiai
mazéti: tais paciais duomenimis, 60—64 mety gyventojy uZimtumas — 27,8 procento, o 65 mety ir
vyresniy - tik 5 procentai.

56. Per 2000-2002 metus vyresniy kaip 60 mety Zmoniy uZimtumas mazéjo, tadiau 2003
mety I pusmet;] jy uzimtumas padidéjo.

57. Vyry ir motery uZimtumo skirtumaj labiau pastebimi nuo 60 mety. 60—64 mety vyry
uZimtumas beveik 2 kartus didesnis neij motery. Pastebéta, kad Lietuvoje abiejy ly¢iy 55-64 mety
gyventojy aktyvumas darbo rinko je virsija Europos Sajungos valstybiy nariy vidutinius rodiklius.

amziaus gyventojy dirbo Yemés ukyje, medZiokléje ir miskininkystéje (26 tukstanéiai, arba 25
procentai), apdirbamosios pramonés jmonése (16 ttkstanéiy, arba 15 procenty), Svietimo jstaigose
(14 tukstanéiy, arba 13 procenty), prekybos jmonése (8 tikstan¢iai, arba 7 procentai). Prie3pensinio
amZiaus vyry daugiausia dirbo Yemeés ukyje (15 tikstanéiy) ir apdirbamosios pramonés jmonése (8
tukstanciai), o motery — Zemes ukyje ir Svietimo jstaigose (po 11 tukstanciy). Vyresni kaip 60-64
mety, 65 mety ir vyresni Zmonés taip pat daugiausia dirba Zemes kyje (12 tukstanéiy ir apie 10
tokstan¢iy atitinkamai).

59. Vyresnio amziaus Zmoniy dalyvavimg darbo rinkoje daugiausia lemia pakitusios
uZimtumo salygos. MaZiau reikia nekvalifikuoto arba mazai kvalifikuoto darbo. Laiku nejgije
reikiamos kvalifikacijos vyresni Zmonés dazniau atleidZiami i3 darbo, kaip nebesugebantys dirbti
naujoje aplinkoje, ta¢iau pensinio am#iaus didinimas dar neleidzia jiems tapti pensininkais.

60. Dalis priedpensinio ar pensinio amziaus Zmoniy nepajégia ar nenori dirbti visg darbo
laikg (deja, nezinoma, kiek tokiy yra), bet tai nereigkia, kad Jie visidkai nenoréty dirbti. Jiems galety
tikti lanks¢iai organizuojamas darbas (darbo vietos skaidymas ivedus ne visg darbo dieng ir
atsisakius virSvalandziy, lankstesnis pamainy organizavimas, terminuotas, namudinis, agentiirinis,
nuotolinis darbas, savarankigkas uZimtumas, paslaugos, sezoniniai darbai ir panasiai). Kol kas toks
darbas i$plétotas menkai. Ne visg darbo dieng Lietuvoje dirba maZiau kaip 10 procenty visy
Lietuvos darbuotojy (Europos Sgjungos valstybése narése — daugiau kaip 17 procenty). Vyresniy
Zmoniy uZimtuma riboja ir jiems nepritaikytos darbo vietos, sveikatos ir saugos darbe reikalavimy
nesilaikymas.

61. Itin sudétinga jsidarbinti prieSpensinio ir vyresnio amziaus moterims, Atlikto 2000 mety
geguzés ménesj Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés atrankinio
gyventojy uZimtumo tyrimo duomenimis, dirban&iy 55 mety ir vyresniy vyry buvo beveik 31,8
procento, o motery —tik 17,5 procento. Be to, daugumos motery blogesné padetis darbo rinkoje: jy
darbo uZmokestis maZesnis nei vyry, nedaug motery eina vadovaujanéias pareigas. Vyresnéms
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moterims tenka ir didesné Seimos nariy (aniiky, serganéiyjy ir panasiai) globos ir prieZitiros, namy
ruosos nasta.

62. Nedarbas tarp prieSpensinio amziaus Zmoniy. Gyventojy uzimtumo tyrimo duomenimis,
2003 metais (vidutiniskai per 9 ménesius) buvo 14,7 tikstangio priespensinio amzZiaus (55-59 mety)
bedarbiy, vyry — 6,2 tokstanio, motery — 8,5 tikstancio. Mieste gyveno 12 tikstanéiy, o kaime —
2,4 tikstanio tokio amZiaus bedarbiy. Darbo jegos tyrimo duomenimis, prie$pensinio amziaus
Zmoniy nedarbas mazesnis nei vidutinigkai Salyje: 2003 metais (vidutinigkai per 9 ménesius) — 12,1
procento (vyry — 10,4 procento, motery — 13,7 procento; kaime — 6,2 procento, mieste — 14,9
procento).

63. Lietuvos darbo birzoje 2004 mety pradzioje jregistruota 42,8 tiikstangio vyresniy nei 50
mety bedarbiy; prie§ metus — 48,1 takstanéio, arba 12 procenty daugiau. Mazéjant bedarbiy, $io
amziaus neturinéiy darbo asmeny nuolat daugéja: 2002 mety pradZioje jy buvo 23,5 procento, 2003
metais — 25,2 procento, 2004 m. sausio 1 d. — 27 procentai visy bedarbiy.

64. PrieSpensinio amZiaus bedarbiy, kuriems iki senatves pensijos like ne ilgiau kaip $
metai, 2004 mety pradzioje buvo 14,1 tikstangio, arba kas tredias vyresnis nei 50 mety bedarbis.
PrieSpensinio amZiaus bedarbiy per 2003 metus sumazejo 0,4 tokstangio. Pagrindiné Ju nedarbo
prieZastis (apie 4/5) — atleisti i§ darbo darbdavio iniciatyva. Kas penktas turi aukstajj ar aukstesnijj
i§silavinimg, kas tregias — be profesinio mokymo, beveik 40 procenty — nekvalifikuoti. Net 38
procentai §iy asmeny darbo neturi ilgiau kaip vienerius metus.

65. PrieSpensinio amZiaus bedarbiams gana sudétinga jsitraukti j aktyvig darbing veikla,
todel bitina plétoti jy testinio mokymosi galimybes, skatinti profesinj mobiluma. Sio am¥iaus
atleistiems i§ darbo asmenims isidarbinti kur kas sunkiau nei Jaunesniems bedarbiams, dél to
daugiau kaip pusé vyresniy kaip 50 mety bedarbiy tampa neaktyvis, kreipiasi | teritorines darbo
birZas tik norédami gauti pazymas, suteikiangias jiems galimybe gauti socialines iSmokas, sveikatos
draudimo, kitas socialines lengvatas, ir tik apie 42 procentus sickia susirasti darbg.

66. Mokymas. Pakitusios gamybos sglygos, naujos technologijos nuvertina turétus
1§simokslinimo diplomus ir ver&ia igyti nauja profesija ar kvalifikacija. 2002 mety rudenj, palyginti
su 2000 metais, 40 mety ir vyresniy studenty bakalaury studijose padaugéjo 3,5 karto. Tiek pat
karty padaugéjo $io amziaus asmeny, studijuojanéiy magistratiiroje ir jai prilygstanéiose studijose,
taip pat daugéja asmeny, siekianéiy jgyti kita aukstojo mokslo diploma.

67. PrieSpensinio amZiaus monéms igyti naujg ir paklausa turin¢ig kvalifikacija padeda
1992 metais jsteigta Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, 6 jai pavaldzios regioninés mokymo organizavimo ir konsultavimo tarnybos, 14 darbo
rinkos mokymo centry. Gauséja ir profesinio mokymo paslaugas teikiandiy priva¢iy jmoniy.
Lietuvoje yra apie 500 jvairaus profilio licencijuoty mokymo paslaugy teikéjy. Darbo rinkos
mokymo centry programose kasmet dalyvauja apie 25 tikstandiai asmeny, taCiau néra oficialios
statistikos, kiek i¥ jy prieSpensinio amziaus (pvz., vyresniy kaip 50 mety). I8 atskiry tyrimy matyti,
kad suaugusiyjy testinis profesinis mokymas Salyje menkai igplétotas. Apie 5-10 procenty
suaugusiy Lietuvos gyventojy dalyvauja suaugusiyjy mokymo ir ¥vietimo programose, o labiau
i$sivys¢iusiose Europos Sajungos valstybése narése (pvz., §vedij0_je ir Vokietijoje) — daugiau kaip
40 procenty.

68. Vykdytose 2003 metais aktyvios darbo rinkos politikos programose dalyvavo tik 6,1
procento prieSpensinio amZiaus bedarbiy, daugiausia — darbo klubuose, jdarbinti subsidijuojamas
vietas, dirbo vieSuosius darbus. 3,4 procento priespensinio amZiaus bedarbiy dalyvavo profesinio
mokymo programoje ir ilgalaikiy bedarbiy profesiniy Ziniy ir praktiniy jgidZiy atnaujinimo
priemonése. 2003 mety pabaigoje Lietuvos darbo birza pradéjo jgyvendinti vyresnio am¥iaus
bedarbiy 55+ uzimtumo rémimo programa, kurios tikslai — padéti priepensinio amziaus asmenims
kuo ilgiau isilaikyti darbo rinkoje, mazinti $iy bedarbiy, didinti jy uZimtumg. Tais padiais metais
2,9 tikstanéio 50 mety ir vyresniy asmeny Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos institucijose
dalyvavo jvairiose profesinio mokymo programose ir ilgalaikiy bedarbiy profesiniy Ziniy ir
praktiniy jgidZiy atnaujinimo priemonése.
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69. Profesinis mokymas, kitos aktyvios darbo rinkos priemonés prieSpensinio amZiaus
Zmonéms taikomos per mazai. Vyrauja pasengs visuomeneés poZiliris | prieSpensinio amZiaus
Zmoniy mokymosi biitinuma, laikomasi nuostatos, kad j jy mokyma ir prisitaikyma prie darbo
rinkos investuoti neracionalu, kai daug neturin€io darbo jaunimo. Be to, net ir tatkomos priemonés
i§ esmés negarantuoja jiems uZimtumo dal sunkios padéties darbo rinkoje ir neigiamo dalies
darbdaviy pozZidrio  juos (vyresnio amZiaus Zmonés ne tokie energingi, produktyviis, dazniau serga,
yra pasyvesni, jy jgidZiai neatitinka esamy poreikiy, o investuoti j jy tobulinimg brangu). Kita
vertus, dalis ir pa¢iy prieSpensinio amZiaus Zmoniy nenori ar jaudiasi nesa pajegls keisti turétg
specialybe, profesija ar darbo stiliy.

70. Dazniausiai uz jvairius suaugusiyjy mokymo kursus turi mokeéti patys klientai, dél to
daugeliui tgstinis mokymas neprieinamas. Profesinio mokymo jstatymas (Zin., 1997, Nr. 98-2478)
numate steigti profesinio mokymo fondg, kurio lé3os turéjo biiti naudojamos profesiniam
mokymui, kvalifikacijos tobulinimuj finansuoti, tagiau toks fondas taip ir nejsteigtas.

71. PrieSpensinio amZiaus Zmoniy uimtumo rémimas. PrieSpensinio amziaus Zmonés —
vieni labiausiaj pazeidZiamy darbo rinko je, todel Darbo kodekse (Zin., 2002, Nr. 64-2569), kituose
teisés aktuose numatytos papildomos jy uZimtumo garantijos. Lietuvoje sukurtas atitinkamas
institucijy tinklas, darbo rinkos santykius reguliuojanti jstatyminé baze, parengti jstatymy lydimieji
dokumentai, Visi $ie istatymai ir dokumentai bendra tvarka reglamentuoja ir pagyvenusiyjy
uzimtumo klausimus. Labiausiai su $io amZiaus Zmoniy grupe susijes Bedarbiy rémimo jstatymas
(Zin., 1991, Nr. 2-25), numatantis teisines uZimtumo garantijas prie§pensinio amziaus bedarbiams,
Siekiant pagerinti priespensinio am#iaus bedarbiy socialine apsauga, jgyvendinamos priemonés Siy
asmeny uZimtumo ir socialinei apsaugai gerinti.

72. Pagal Bedarbiy rémimo Istatyma bedarbiams, kuriems iki senatvés pensijos amZiaus liko
ne daugiau kaip 5 metai, pasalpa mokama 2 ménesius ilgiau nei jprastai. Siekiant padéti jsidarbinti
papildomai remiamoms bedarbiy grupéms, tarp kuriy, kaip minéta, yra ir priedpensinio amZiaus
Zmongs, steigiamos (pritaikomos) subsidijuojamos darbo vietos,

73. Savivaldybése, kuriose didelis nedarbas, vykdomi vietiniy uzimtumo Iniciatyvy
projektai. Per 2001-2003 metus igyvendinant vietiniy uZimtumo iniciatyvy projektus, j Jsteigtas
naujas darbo vietas jdarbinti tik 23 prie$pensinio amziaus bedarbiaj.

74. Gyventojy senéjimo neigiamos pasekmés darbo rinkai ir pagrindinés jy jveikimo
nuostatos. Daugejant vyresnio amZiaus Zmoniy, gali atsitikti taip, kad nebus utikrinta natdrali
darbuotojy kaita. Padétj gali pabloginti ir palyginti nemaZai moksleiviy, kurie nejgyja jokios
profesijos. Be to, sparéiai kintant techno logijoms jauni monés iki 25 mety nebegali jgyti jgiidziy ir
kvalifikacijos, kuri uztikrinty jiems darbing veikla visam laikui. Taip gali pristigti kvalifikuoty
darbuotojy, tai létins $alies tkio plétra, tolesne visuomenés socialing raidg.

75. Atsizvelgiant j Zalies demografinés ir ekonominés raidos ypatumus, nacionalinés
priemonés turi bati labiau suderintos su Europos Sajungoje nustatytais tikslais. Dél to tikslinga
igyvendinti uZimtumo ir socialing politika, kuri sudaryty sglygas vyresnio amzZiaus darbingiems
Zmonéms kuo ilgiau i$silaikyti darbo rinkoje.

76. Pagrindiniai poky&iai ir i$$tkiai yra Sie:

76.1. PrieSpensinio ir vyresnio amziaus Zmonés sunkiau prisitaiko prie darbo rinkos
poky¢iy. Anks&iau jgyta profesiné kvalifikacija ir darbo patirtis, sparéiai kintant rinkai, neturi
paklausos. Dana Klidtis gauti darbg — asmeny nesugebéjimas naudotis $iuolaikinémis
informacinémis technologijomis, pirmiausia kompiuteriu.  UZsienio kalby (ypa& angly)
nemokeéjimas irgi kliudo spresti nedarbo problemas. Dél to vyresnio amiaus Zmoniy nedarbas
didesnis.

76.2. Esant dideliam nedarbui ir didelei darbo Jjégos pasitilai, darbdaviai renkasi jaunus
darbuotojus. Kita vertus, prieSpensinio ir vyresnio amiaus Zmones nepasitiki savo jégomis, ne itin
uoliai iesko darbo, neturi didelio noro tobulintis ar keisti turétg specialybe.

76.3. Vengiama priespensinio ir vyresnio amziaus Zmones jtraukti j u¥imtumo rémimo,
aktyvios darbo rinkos politikos priemones, ypa¢ profesinj mokymg. Daznai apsiribojama tik
paalpos skyrimu, viesaisiais darbais.
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76.4. Privataus sektoriaus darbuotojams, o ypag prieSpensinio amziaus, sunkiai prieinamas
testinis profesinis mokymas, kvalifikacijos tobulinimas, persikvalifikavimas. Kvalifikacijos
problema sprendZiama pigiausiai ir lengviausiai — atleidziami esami darbuotojai ir priimami
Jaunesni, kvalifikuotesni.

76.5. PrieSpensinio ir vyresnio am¥iaus Zmonés per maZai skatinami dalyvauti darbo rinkoje.

76.6. D¢l neiSplétoto lanks&iau organizuoto darbo, neuztikrintos tokj darbg dirbanéiy
asmeny socialiniy ir darbo teisiy apsaugos dalis priespensinio ir pensinio amZiaus Zmoniy netenka
galimybés pasirinkti darba pagal sveikatos, kvalifikacijos ar kitas galimybes.

76.7. Lietuvoje deramai nesilaikoma darbo viety kokybés, saugos ir sveikatos darbe
reikalavimy, o tai itin veikia silpnesnés sveikatos vyresnio amziaus darbuotojus.

76.8. Silpna socialiné partneryste neuZtikrina atstovavimo vyresnio amZiaus darbuotojy
interesams ir teiséms tiek jmonés, tiek valstybés lygiu.

76.9. Demografiniai pokygiai kelia pavojy natiiraliai kai kuriy profesijy darbuotojy kaitai.

Sveikata ir socialinés paslaugos

77. Vyresnio amZiaus Zmoniy sveikatinimo biaklé Lietuvoje. Senstantiems Zmonéms
atsiranda létiniy ir ilgai trunkanCiy ligy — Sirdies ir kraujagysliy ligos, insultas, diabetas,
osteoporozé, onkologinés, létinés kvépavimo sistemos ligos, katarakta, glaukoma, kurtumas,
kognityvinés ir lingvistinés funkcijos sutrikimai, traumos. Dazniausios 65 mety ir vyresniy tiek
vyry, tieck motery mirties priezastys — Sirdies ir kraujagysliy ligos, piktybiniai navikai, kvépavimo
organy ligos.

78. Statistikos duomenys apie hospitalizacija pagal amziaus grupes rodo, kad daugiausiai
serga vyresni nei 65 mety gyventojai.

79. Lietuvos sveikatos informacijos centro duomenimis, 2002 metais vyresniy nei 65 mety
Zmoniy hospitalinis sergamumas buvo 428 atvejai 1000 gyventojy. Vidutinis gydymo stacionare
laikas nuo 18 dieny 1998 metais sutrumpejo iki 14 dieny 2002 metais. Siems ligoniams daZniausiai
diagnozuota kraujotakos sistemos ligos (40 procenty hospitalizacijos atvejy), navikai (10 procenty)
ir kvépavimo organy ligos (9 procentai).

80. Geriatriné pagalba. Atsizvelgiant | gyventojy senéjima, pastaruosius kelerius metus
Lietuvoje pradéta plétoti geriatrine pagalba: sveikatos apsaugos ministro 1999 m. spalio 18 d.
isakymu Nr. 453 (Zin., 1999, Nr. 89-2633) patvirtinta Lietuvos medicinos norma MN 71:1999
»Qydytojas geriatras. Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé®, | medicinos studijy programas
itraukti geriatrijos kursai, tretinéje gydomojo profilio rezidentiroje pradéti rengti gydytojai
geriatrai, taip pat rengiami slaugytojai, kurie specializuojasi dirbti su vyresnio amZiaus Zmonémis.
Lietuvos sveikatos informacijos centro duomenimis, 2002 mety pabaigoje Lietuvoje dirbo 7
gydytojai geriatrai, nors pagal demo grafing bikle ir Europos valstybiy patirtj Lietuvai reikéty apie
100 gydytojuy geriatry. Geriatrinés prieZitros sistemoje jdiegtas komandos darbas, atsizvelgiant |
vyresnio amziaus Zmoniy daugialypius poreikius.

81. Vyresnio amZiaus Zmogui svarbi tiek dvasiné, tiek fizine sveikata. Kadangi
silpnaprotysté, ypa& Alzheimerio liga, labai daZnai pasitaiko garbaus amZiaus Zmonéms, didéja
ilgalaikés prieZifiros svarba. Kad sergantieji silpnaprotyste galéty kuo ilgiau gyventi namuose,
butina tenkinti specifines jy reikmes ir teikti jiems tinkamas tiek socialines, tiek sveikatos prieziiiros
paslaugas namuose. Socialinis ir geriatrinis asmens biiklés jvertinimas — veiksmingas biidas
nustatyti, ar biitina priezifira sveikatos prieziiros ar socialinés globos Istaigoje. Sveikatos apsaugos
ir socialinés sritys turéty bendradarbiauti glaudziau, tai padéty geriau organizuoti ilgalaike prieZitirg
sergantiesiems silpnaprotyste.

82. Socialiniy paslaugy poreikis. Vyresnio amZiaus Zmoneés, kurie sudaro apie penktadalj
misy visuomenés, — viena i gausiausiy socialiniy paslaugy vartotojy grupiy. Vyresni kaip 75 mety
gyventojai socialiniy paslaugy reikalingi yra gana daZnai (pvz., pagalbos namuose paslaugy).
Visuomené sensta, taigi §iy paslaugy reikés vis daugiau.
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83. Socialiniy paslaugy poreikis didéja ir dél Seimos struktiiros kaitos. Lietuvoje, kaip ir
daugelyje Europos valstybi, pastarajj desimtmet;j pakito Seimos gyvenimo stilius, tuokiasi vyresni,
mazéja gimstamumas, gauséja vieniSy Zmoniy, nepilny Seimy. Kei¢iasi ir Seimos struktiira — keliy
karty Seimy, gyvenangiy po vienu stogu, mazéja ypad sparCial. Taigi sulauke vyresnio amziaus,
neteke savarankiskumo tokiy Seimy nariai pagalbos gali tiketis tik i§ oficialiy pagalbos institucijy.
Vieni§y (gyvenanéiy vieny) vyresniy kaip 65 mety asmeny, 2001 mety gyventojy sura§ymo
duomenimis, buvo apie 145 tokstanéiai, arba beveik 30 procenty visy §io amzZiaus gyventojy.

84. Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés duomenimis, 2002
metais socialinés paslaugos buvo teikiamos apie 9 tikstandiams vyresnio amZiaus Zmoniy: 4,2
tokstancio — pagalbos namuose ir 4,7 tokstangio — stacionarios globos jstaigose (1,8 procento visy
65 mety ir vyresniy gyventojy). Galima manyti, kad $is skai¢ius buty Siek tiek didesnis, jeigu baty
suskaiCiuota, kiek vyresnio amziaus Zmoniy naudojasi dienos ir bendruomeniy centry paslaugomis.

85. Ilgalaikés socialinés globos poreikis. Stacionarios globos paslaugos vyresnio am¥iaus
Zmonéms 2002 metais teiktos 94 Ivairaus tipo (valstybiniuose, savivaldybiy, parapijos) seneliy
namuose. Per 1995-2002 metus jy pagausejo daugiau kaip 40 procenty, daugiausia dél savivaldybiy
ir nevyriausybiniy organizacijy (parapijy) paslaugy plétros. Gaunanéiyjy paslaugas pagalbos
namuose skaiCius per 19952002 metus kito mazaj — Ju buvo apie 4 tikstandius. 2002 mety
pabaigoje seneliy namuose gyveno 4044 60 mety ir vyresni asmenys ir 693 nejgalieji iki 60 mety.

86. Tiek stacionarios globos, tiek pagalbos namuose paslaugas Lietuvoje gauna kur kas
maZiau gyventojy nei Europos valstybése, tiesa, pastaruosius 5 metus jy $iek tiek padaugéjo, bet
nezymiai.

87. Siaurés Europos valstybiy stacionariose istaigose (globos namuose, aptarnaujamuose
biistuose, paslaugy centruose ir panasial, kur teikiamos specialios globos paslaugos) 2000 metais
buvo 6-10 procenty vyresniy kaip 65 mety asmeny, o Lietuvo je —tik 0,9 procento: pagalba namuose
gavo atitinkamai 8-24 procentai Siaures Europos valstybése ir 0,8 procento — Lietuvoje. Tokie
dideli skirtumai susij¢ su dar viena svarbia aplinkybe — Lietuvoje faktiskai néra tarpinio tipo (tarp
stacionarios globos ir pagalbos namuose) socialiniy paslaugy: i§ dalies savarankisko gyvenimo,
grupinio apgyvendinimo namy vyresnio amziaus Zmonéms. Kol kas vyresnio amziaus dalies
savarankiskumo neteke Zmonés gali rinktis tik seneliy namus arba pagalbos namuose paslaugas.

88. I8 esmés vyresnio amziaus ¥monéms reikia jvairesniy paslaugy. Dienos, bendruomenés
centrai tokiems Zmonéms kol kas veikia tik kai kuriose savivaldybése.

89. llgalaikés socialinés globos poreikis Lietuvoje $iuo metu islieka. Danai vyresnio
amZiaus zZmonés pageidauja apsigyventi seneliy globos namuose dél sunkios materialinés biklés,
negalios, vieniSumo. Be to, ne visada tiksliaj nustatomas paslaugy poreikis, o savivaldybés dar ne
visada iesko galimybiy teikti stacionariai globai alternatyvias socialines paslaugas. Taigi socialiniy
paslaugy pagal klienty skaigiy struktiira (santykis tarp stacionariy ir kity paslaugy gavéjy) Lietuvoje
neracionali, kadangi per daug (apie 47 procentus) stacionariy paslaugy gavéjy ir §ioms paslaugoms
sunaudojama apie 90 procenty visoms paslaugoms skirty lésy.

90. Socialiniy paslaugy poreikio ir Ju teikimo skirtumai savivaldybése. Nuo 1998 mety
pagrindiné socialiniy paslaugy politikos kryptis yra paslaugy decentralizavimas, nestacionariy
paslaugy plétra. Sie procesai vyksta létai., Socialiniy paslaugy namuose pletojimo kryp&iy ir
Stacionariy globos jstaigy darbo efektyvumo didinimo nuostatose, patvirtintose Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos 1998 m. rugsejo 4 d. jsakymu Nr. 137 (Zin., 1998, Nr. 94-2621), numatyta, kad
viena i§ prioritetiniy socialiniy paslaugy plétros kryp&iy — pagalbos namuose teikimas ir
nestacionarios socialinés paslaugos.

91. Siandien egzistuoja dideli socialiniy paslaugy infrastruktiiros skirtumai savivaldybése,
nes jy galimybés teikti socialines paslaugas labai skirtingos: vidutinidkai Salyje i§ 10 tukstanéiy
gyventojy socialines paslaugas galima suteikti apie 50 asmeny. MaZiausiai paslaugy gali suteikti
Vilniaus rajono (12), Kauno miesto (20), Siauliy rajono (26) savivaldybés. Geriausiai teiktj
socialines paslaugas pasirengusios Kazly Rados (190 i§ 10 tikstanéiy gyventojy), Akmenés rajono
(178), Druskininky (148) savivaldybés. Dideli savivaldybiy skirtumai neuztikrina vienodo
socialiniy paslaugy prieinamumo visoje Lietuvoje, todél bitina visy pirma teikti valstybes finansing
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paramg toms savivaldybéms, kuriose socialiniy paslaugy teikiama maziausiai. Vis dar gerokai
skiriasi pagalbos namuose paslaugy pasiiila kaimo ir miesto vietovése.

92. Integruota globa ir slauga. Socialiniy paslaugy vyresnio amZiaus monéms sistemos turi
blti organizuojamos laikantis pagrindinio principo — Zmogus kuo ilgiau turi gyventi savo namuose.
Siekiant §j principa taikyti, reikia ypa¢ plétoti pagalbos namuose paslaugas, kurios prireikus
teikiamos 24 valandas per parg ir 7 dienas per savaite. Lietuvoje Siuo principu dar tik pradedama
vadovautis. Pagalbos namuose tarnybos paslaugas dazniausiai teikia tik Iprastos darbo dienos laiku,

93. Pagalbos namuose paslaugas 2002 metais gavo 4251 vyresnio amziaus Zmogus (2443
mieste, 1808 kaime), globos pinigus §ioms paslaugoms pirkti gavo 854 Zmonés (184 mieste, 670
kaime). Pagalbos namuose paslaugos teikiamos 8 i§ 1000 65 mety ir vyresniy gyventojy (arba 6 i§
1000 60 mety ir vyresniy) ir 10 i 1000 suaugusiy nejgaliyjy. Socialiniy paslaugy namuose tinklo
pletra maZina palyginti brangiy stacionariy socialiniy paslaugy poreikj savivaldybése. Socialiniy ir
sveikatos paslaugy namuose bendros sistemos stokg ir toliau kompensuos brangios socialinés
paslaugos stacionariose globos Istaigose, nes vyresni Zmonés neturi galimybés pasirinkti ilgalaikes
prieZiliros biido.

94. Lietuvoje teikiamos jvairios pagalbos namuose paslaugos, tagiau opi problema — per
mazas globos ir slaugos namuose teikiamy paslaugy integralumas. Tiems vyresnio amziaus
Zmonéms, kuriems reikia ne tik globos, bet ir slaugos paslaugy (o tokiy nemaza), da¥nai sunku jas
gauti, nes néra nusistovéjusios Siy paslaugy teikimo tvarkos ir organizavimo mechanizmo.
Socialinés apsaugos ir sveikatos apsaugos institucijos silpnai koordinuoja fios srities veikla, todeél
vienose savivaldybése $ie klausimaj sprendZiami gana sékmingai, kitose — ne taip sékmingai.

95. Kaip rodo Europos Sajungos valstybiy nariy patirtis, norint uZztikrinti salygas vyresnio
amZiaus Zmonéms kuo ilgiau gyventi savo namuose, pagalbos namuose tarnybos turi teikti
kompleksing pagalba — pagalbos namuose, slaugos namuose, karto maisto pristatymo j namus,
medicinos paslaugas. Turi bati paslaugy koordinavimo tarnyba.

96. Vyresnio amZiaus Zmonéms, turintiems sunkia negalig (pvz., sergantiems senatves
demencija, Alzheimerio liga ir kt.) ir reikalingiems intensyvios globos ar slaugos, bitinos
paslaugos, kurios, kaip rodo kity Saliy patirtis, teikiamos slaugos namuose ar slaugos ligoninése.
Lietuvoje slaugos lovy 1995-2001 metais padauggjo trigubai, tagiau, kaip rodo praktika, slaugos
paslaugy tinklas bendruomengje neispletotas, $iy paslaugy teikiama aiskiai per mazai. Reikalingi
intensyvios globos ar slaugos asmenys siun¢iami I apskri¢iy nejgaliyjy pensionus. Jeigu Seima
nenori savo nario apgyvendinti apskrities nejgaliyjy pensione, slaugos organizavimas lieka jos
problema.

97. Visuomenei senstant, integruotos globos ir slaugos poreikis dideja, ilgalaiké globa ir
slauga tampa vis didesne Siuolaikiniy valstybiy socialinés politikos dalimi. Ilgalaikés globos ir
slaugos paslaugos suprantamos kaip reabilitacijos, medicinos, socialinés paslaugos Zmonéms,
turintiems funkciniy sutrikimy ar sergantiems létinémis ligomis, ypag vyresniems kaip 75 mety, nes
Jie negali savarankiskai atlikti daugelio kasdieninio gyvenimo funkeijy. Sie monés dazniausiai néra
ligoniai ir jiems nereikia intensyvaus gydymo.

98. Vykdant valstybés socialine politika, bitina atsizvelgti j konkre€ig ilgalaikés globos
poreikio didéjimo apimtj ir jo tenkinimo bidus, tam reikalingus isteklius. Ilgalaikés globos ir
slaugos sgnaudos $iuo metu vienos didZiausiy (atsizvelgiant j istaigy pavalduma, ilgalaikés globos
sgnaudos — nuo 600 iki 1200 lity per menesj), palyginti su kity socialiniy paslaugy sgnaudomis, ir
pats klientas daZniausiai nejstengia uZ §ias paslaugas susimokéti. Pvz., JAV numatoma, kad slaugos
namy gyventojy, esant tokioms kaip dabar slaugos poreikj lemian&ioms tendencijoms, padaugés 1,5
karto, palyginti su 1990 metais, padvigubés 2030 metais ir patrigubés 2050 metais.

99. Lietuvoje nemaZg vaidmen; teikiant ilgalaike globg vaidina neformalus sektorius (Seima,
artimieji, kaimynai). Vienas i3 Siuolaikiniy neformalios globos skatinimo, formalizavimo bidy
galéty biti neformaliy globéjy rémimas piniginémis pasalpomis. Lietuvoje globojantieji ir
slaugantieji nejgalius $eimos narius (vaikus) turi teisg senatvéje Salpos pensija, ta¢iau tokia pensija
nenumatyta globojantiesiems vyresnius Zmones, kuriems reikia ilgalaikés slaugos.
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100. Siuo metu vyresnio amZziaus Zmonéms dar nesudaromos palankios sglygos
savarankiskai gyventi bendruomenéje, uZtikrinant Ju tinkamg prieZifira namuose. Tiek formaliai,
tiek neformaliai prieZitiros paslaugas teikiantys asmenys turety bati remiami ir skatinami. Siandien
per mazai remiamos bendruomeninés vyresnio amziaus Zmoniy organizacijos, kurios galéty
organizuoti pagalbos sau grupes ir teikty bendruomenines paslaugas. Vis dar per maza démesio
Seimai, kuri priZiiri vyresnio amziaus ir nejgaly asmenj. Visuomenei senstant ir &iaj problemai
didéjant, turéty biti tobulinamos ilgalaikés socialinés globos paslaugy teikimo nuostatos — jteisinta
vadinamoji atokvépio paslauga Seimai, kai jai atostogaujant, esant komandiruotéje, kitais atvejais
laikinai priziirimas vyresnio amiaus ir nejgalus asmuo. Jau dabar daugéja savivaldybiy, kuriose
vyresniy Zmoniy socialinés globos problemos sprendziamos steigiant  stacionariai globai
alternatyvias socialiniy paslaugy jstaigas — dienos centrus, bendruomenes centrus arba stacionariy
globos jstaigy pagrindu — socialiniy paslaugy centrus, kurie teikia ir nestacionarias paslaugas. Siq
tendencijg biitina skatinti.

101. Pagrindiniai poky&iai ir i¥3tkiai yra §ie:

101.1. Medicinos pagalba Vyresnio amziaus Zmonéms namuose, poliklinikose ar
stacionaruose dar néra deramai organizuota,

101.2. Sveikatos prieZifiros paslaugy vyresnio amziaus Ymonéms reikia kur kas daugiau
negu kitiems, taigi visuomenei senstant Ju prireiks dar daugiau, ypag stacionariy paslaugy.

101.3. Nepakanka sveikatinimo programy, skirty vyresniems Zmonéms.

101.4. Per mazZai vyresnio amZiaus ¥monéms teikiama specializuoty geriatrijos paslaugy
sveikatos apsaugos jstaigose (néra specializuoty kabinety ir skyriy, tarp jy — Alzheimerio ligos
skyriy, interdisciplininio bendradarbiavimo stoka, pvz., blogas kooperavimasis su bendros praktikos
gydytojais ir socialiniais darbuotojais).

101.5. Geriatrinés prieziliros tarnybos koordinuojamos ir finansuojamos pagal skirtingus
modelius.

101.6. Néra vienos vyresnio amZiaus Zmoniy sveikatos ir socialiniy paslaugy poreikio
vertinimo sistemos.

101.7. Néra specialiy registry ar projekty, skirty vyresniy Zmoniy sveikatos analizei atlikt] ir
sveikatinimo programoms vykdyti.

101.8. Per mazai teikiama socialiniy paslaugy, per prasta jy kokybe, neisplétota jy teikimo
infrastruktiira, dideli skirtumai savivaldybese. Jeigu i$liks esamos tendencijos, visuomenei senstant
socialinés paslaugos bus dar sunkiau prieinamos.

101.9. Nesugebama patenkinti viso pagalbos namuose paslaugy poreikio. Kadangi stinga
istekliy, pirmenybé teikiama vienigiems asmenims, kitiems paslaugos menkai prieinamos.

101.10. Labai mazai plétojamos kitos socialines paslaugos vyresnio amZiaus Zmonéms
(savaranki$ko gyvenimo bastai, operatyvus telefono ry8ys, karstas maistas I namus, dienos globa).

101.11. Politikos ir organizaciniu lygiu sunkiai integruojamos sveikatos, globos ir slaugos
paslaugos. Faktiskai néra socialiniy paslaugy sergantiesiems senatvés demencija ir panagiomis
ligomis,

101.12. Neadekvagiai (asmens savarankifkumo laipsnio pozifiriu) didelis stacionariy globos
paslaugy poreikis dél nepakankamy pragyvenimo pajamy, maZy pensijy. Siekdami spresti §ias
problemas, daugelis dar gana fizidkaj ir psichi8kai savarankisky vyresniy Zmoniy iesko galimybiy
apsigyventi stacionariose globos istaigose.

101.13. Jau dabar per menka pagalba Seimai, priZidrindiai vyresnio amiaus Zmogy
namuose, o ateityje 8i problema bus dar opesné.

101.14. Pagalbos namuose paslaugas da¥nai teikia menkos kvalifikacijos ir tam nepasirenge
asmenys (pvz., laikinai ar pagal viesujy darby programg jdarbinti bedarbiai).

101.15. Pazymétina teigiama tendencija — stacionarios paslaugos pagal galimybes kei¢iamos
alternatyviomis (dienos, bendruomeniy centrais ir panasiai), | socialiniy paslaugy teikimg
jtraukiamos bendruomenés.

Visaver¢€io gyvenimo galimybés
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Svietimas ir integracija j informacing visuomene

102. Lietuvos valstybés démesys vyresnio amziaus Zmoniy §vietimui ir mokymui pirmiausia
atsispindi Valstybés ilgalaikés raidos strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m.
lapkri¢io 12 d. nutarimu Nr. IX-1187 (Zin., 2002, Nr. 113-5029), kurioje jtvirtinta mokymosi visg
gyvenimg nuostata. Valstybinés $vietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatose, patvirtintose
Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. IX-1700 (Zin., 2003, Nr. 71-3216),
numatyta, kad biitina plétoti testine mokymasi visg gyvenima laiduojantig ir prieinama, socialiai
teisingg Svietimo sistemg. Svietimo istatymas (Zin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853) jtvirtina
savivaldybiy atsakomybe inicijuoti vietos poreikius atitinkantj profesinio mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo teikejy tinklo formavimag.

103. Vyresnio amziaus Zmoniy i3silavinimas. Lietuvos vyresnio amziaus Zmoniy
i§simokslinimo struktira 1989-2001 metais kito, tarp jy radosi vis daugiau turin¢iyjy aukstesn;
i$silavinimg. Dar po 5-10 mety turin€iyjy aukstajj ar aukstesnjjj i$silavinimg ypag pagausés. Sig
tendencija i§ esmés lemia labiau iSsilavinusiy miesto gyventojy gauséjimas (1989 metais 1000 10
mety ir vyresniy miesto gyventojy teko 126 turintieji aukstajj issilavinima, o 2001 metais jau net
161; kaimo gyventojuy, turinéiy aukstajj issilavinima, 1989 metais buvo 54 ir 2001 metais — 55), t.y.
didéja teritoriné gyventojy iSsilavinimo struktiiros diferenciacija. Kaime daugiau vyresnio amziaus,
taigi ir menkesnio isilavinimo Zmoniy.

104. Suaugusiyjy $vietimas. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo istatymas (Zin., 1998, Nr.
66-1909) numato, kad savivaldybés privalo turéti pakankamg neformaliojo vietimo programy
teikejy tinkla, inicijuoti vietos poreikius atitinkantj profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo
teikejy tinklo formavima. Siame istatyme jtvirtinta nuostata, kad neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
paskirtis — sudaryti saglygas asmeniuj mokytis visa gyvenima, tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti
igyta kvalifikacijg ar jgyti papildoma kvalifikacija.

105. Siuo metu Lietuvoje yra 27 suaugusiyjy vidurinés mokyklos ir suaugusiyjy mokymo
centrai, 43 vidurinése bendrojo lavinimo mokyklose jsteigtos suaugusiyjy klasés. 2002-2003
mokslo mety pradZioje $iose institucijose mokési apie 17,3 tikstandio klausytojy.

106. Vyresnio amziaus Zmoniy suaugusiyjy vidurinése mokyklose ir suaugusiyjy mokymo
centruose gausiausia — 3299 klausytojai. Palyginti su 2001-2002 mokslo metais, tokiy asmeny
padaugejo 1000, o su 1999-2000 metais — net § kartus. Galima daryti i8vada, kad vis daugiau
vyresnio amZiaus Zmoniy toliau mokosi suaugusiyjy mokymo institucijose.

107. Visos suaugusiyjy mokymo institucijos yra didZiuosiuose miestuose, rajony centruose,
todel kaimo gyventojams ios paslaugos sunkiau pasiekiamos. Beveik visas finansavimas skiriamas
Jauniems Zmonéms ugdyti, o suaugusiyjy mokymui léos skiriamos likutiniu principu. Kita vertus,
ir patys pagyvenusieji, ypad vyresnieji, ne itin linke siekti aukstesnio iSsilavinimo. Tai leidZia teigti,
kad visuomengje dar gaji pragjusiojo amziaus $vietimo samprata — manyta, kad Ziniy, jgyty
jaunystéje, turi pakakti visg gyvenima. Rinkos ekonomikos sglygomis ir ypaé Siuolaikinéje
informacingje visuomengje Igyto jaunystéje isilavinimo neuZtenka uZimtumui visam darbinés
veiklos laikui uZsitikrinti. Kvalifikacijos tobulinimas, esant Siuolaikiniams darbo rinkos
reikalavimams, labai padeda ne tik Isidarbinti, bet ir i§laikyti turima darbo vieta.

108. Pensinio amzZiaus Zmoniy §vietimas. Lietuvoje galime rasti tik bendro pobiuidZio
informacijos apie tokj Svietimg. Susidaro jspadis, kad daugiausia ig veikla plétoja Trediojo amZiaus
universitetas (neformaliojo suaugusiyjy Svietimo institucija), veikiantis Jau 5 metus ir turintis
filialus Kaune, kituose didesniuose miestuose, rajonuose. Siuo metu Jis turi 2000 studenty, apie 80
procenty — baige mokslus, nemaza turi mokslo laipsnius ir vardus. DidZiuma $iy Zmoniy studijuoja
vienus dalykus ir patys désto kitus. Jie teigia, kad pradéjus lankyti universitetg padidéja uzimtumas,
labai pageréja sveikata, nes lankyti paskaitas, susitikti su bendramingdiais — didelis dziaugsmas.

109. Pensinio amZiaus Zmonés mokosi ir formaliojo suaugusiyjy $vietimo institucijose (pvz.,
kolegijose, aukstosiose mokyklose), tadiau tiksliy duomeny apie tai néra. Galima teigti, kad vis
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delto dauguma vyresnio amziaus Zmoniy dalyvauja neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programose,
t.y. tobulina bendruosius gebéjimus, lavinasi meno kolektyvuose.

110. Pastaruoju metu Lietuvoje plétojamas nuotolinis (distancinis) mokymas, kuris gali bati
viena i§ galimybiy vyresnio amiaus Zmonéms mokytis. Statistikos departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybes duomenimis, 2001-2002 mokslo metais 3 kolegijose ir 8 universitetuose
isteigtas 21 nuotolinio mokymo centras arba klase, kuriuose mokesi 1658 studentai, kvalifikacija
tobulino 217 déstytojy ir 1259 dkio darbuotojai. Kiek i§ jy — pagyveng asmenys, sunku pasakyti,
taciau Salies gyventojy kompiuterinio radtingumo lygis verdia manyti, kad labai nedaug. Vyresnio
amZiaus Zmoniy, ypaé kaimo vietovése ir mazesniuose miestuose, kompiuterinis rastingumas labai
menkas. Vyresnio amZiaus Zmoniy galimybés ir paskatos naudotis kompiuteriy technologijomis
savo konkurencingumui darbo rinkoje didinti ar bendrai gyvenimo kokybei gerinti nedidelés.

111. Vyresnio amzZiaus Zmoniy gebéjimy pritaikymas $vietimo sistemoje. Svietimo sistemai
deréty pasinaudoti vyresnio amziaus Zmoniy turimais jgiidZiais, $iuo tikslu mokyti juos, kaip tai
daroma Treciojo amZiaus universitete ir Jo filialuose. Jie galety perteikti turimg patirtj ir vaikams, ir
Jaunimui neformaliojo $vietimo institucijose, tadiau tam reikia sukurti reikiamg juriding baze, kad
pensinio amziaus asmenys, norintys organizuoti mokyma, turéty lengvaty.

112. Pagrindiniai poky&iai ir i&8tkiai yra Sie:

112.1. Svietimo politikoje vyresniy Zmoniy mokymosi problemoms neskirta ustektinai
démesio; visuomené per menkai suvokia mokymosi visg gyvenimg svarbg.

112.2. Néra sglygy, tinkamy Sviestis Vyresnio amziaus Zmonéms.,

112.3. Per maza informacijos apie tokj §vietima.

112.4. Triksta specialisty, dirban¢iy su vyresniais Zmonémis §vietimo istaigose.

112.5. NeiSplétotas $vietimo institucijy, teikianéiy paslaugas vyresnio amZiaus Zmonéms,
tinklas, dideli regioniniai netolygumai.

112.6. Stinga mokymo ir mokymosi programy, projekty, kuriuose galéty dalyvauti vyresnio
amZiaus Zmonés.

112.7. Vyresnio amziaus Zmonéms stinga paskaty mokytis visg gyvenimg.

112.8. Nepakankama juridiné baze¢, skatinant vyresnio amZiaus ¥mones pritaikyti savo
gebejimus $vietimo sistemoje.

112.9. Stinga tyrimy ir statistinés informacijos $iais klausimais.

Biistas ir aplinkos pritaikymas

113. Esama padétis. Lietuvoje apie 40 procenty namy dkiy turi labai ribotas biisto
pasirinkimo galimybes, néra mobills, esamas biisto fondas nugyventas, nes per mazai skiriama lésy
gyvenamiesiems namams prizitiréti ir renovuoti, per mazai statoma naujy gyvenamuyjy namy, nors
valstybé remia pirmojo biisto isigijima, subsidijuodama biisto kreditus.

114. Artimiausioje ateityje ir vidutines trukmes laikotarpiu biisto paklausa daugiausia lems
20-40 mety gyventojai, didéjantis be Seimos gyvenanciy asmeny skaiius.

115. Apsirlipinimas biistu. Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
duomenimis, 2002 metais Lietuvoje 1000 gyventojy teko 374 blistai, o vienam gyventojui — 23 kv.
metrai naudingojo ploto. Palyginti su Europos Sajungos valstybémis narémis, Lietuvoje
apsirlipinimo bistu rodikliai ketvirtadaliu Zemesni. Europos Sajungos valstybése narése 1000
gyventojy tenka apie 450 biisty, o vienam gyventojui — apie 30 kv. metry naudingojo ploto. Taigi
Lietuvoje didesné fiziné busty stoka ir didesnis jy apgyvendinimo tankis. Statistikos departamento
prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés atlikto gyventojy suraymo duomenimis, i§ 1250 salyje
suraSyty benamiy, net 293 yra 55 mety ir vyresni.

116. Gyventojy ir biisty 2001 mety visuotinio sura§ymo duomenimis, dauguma namy tkiy
(84,9 procento) gyveno nuosavame buste; valstybei ar savivaldybems priklausanéivose biistuose
gyveno 3,3 procento namy ikiy. Nuomojamo biisto stoka didina nuomos kainas ir riboja biisto
pasirinkimo galimybes, ypa¢ turintiems mazas pajamas vyresnio amiaus ¥monéms.
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117. Namy tikiy apklausa parodé, kad pastaruosius 5 metus 20 procenty namy okiy biisto
sglygos pablogéjo, labiausiai — vyresniy nei 50 mety asmeny, pensininky, invalidy ir kity maZas
pajamas turinéiy namy akiy.

118. Busto tinkamumas vyresnio amzZiaus Zmonéms. Miestuose apie 80 procenty Zmoniy
gyvena daugiabudiuose namuose, kurie nepritaikyti vyresnio amZiaus Zmonéms, ypaé turintiems
judeéjimo sutrikimy. Liftai jrengiami tik aukstesniuose nei 5 aukSty namuose, dury angos, sanitarinés
ir higienos patalpos per maZos ¥monéms su Jjudéjimo negalia. Vyresniems Zmonéms nepritaikyta
viesa aplinka, teritorija prie namuy, socialiné infrastruktiira.

119. Biisto pritaikymo problema ypa¢ aktuali vyresnio amziaus kaimo vietoviy
gyventojams. Tik nedaugelis kaimo gyventojy biistuose turi komunalinius patogumus, daznai
patalpos Sildomos krosnimis, be to, didziuma turi asmeninj pagalbinj ukj, dél to jiems reikia
papildomos pagalbos, jvairiy kiniy paslaugy, kad galéty kuo ilgiau gyventi savo namuose.

120. Vyresnio amZiaus Zzmoniy basto poreikiai. Dabartiné vyresnio amziaus Zmoniy karta
paprastai turi nuosava bista. Jiems dél jvairiy priezasCiy (Seimos sudéties ir interesy pasikeitimo,
sveikatos, sumaZ¢jusiy pajamuy, neracionaliy bisto i§laikymo iglaidy) reikety keisti turima biistg
pigesnj, maZesnio ploto, patogesnéje vietoje. Tampa aktualus socialinis blstas, blstas su
socialinémis ir medicinos paslaugomis.

121. Pagrindiniai poky¢iai ir i$§tkiai yra Sie:

121.1. Vyresnio amziaus Zmoniy gauséjimas didins mazesnio, bet su daugiau paslaugy, taip
pat socialinio biisto paklausa.

121.2. Statomi bustai ir jy aplinka turéty bati labiau pritaikyti vyresnio amziaus monéms ir
projektuojami pagal principg — aplinka visiems.

121.3. Siekiant, kad nebiity vyresnio amZiaus benamiy, reikéty sukurti gerai veikiandig
socialinio biisto suteikimo sistema, taip pat teikti reikiamg piniging paramg biistui iSlaikyti mazas
pajamas gaunantiems vyresnio amziaus monéms.

Kultarinio gyvenimo prieinamumas

122. Vienas i§ valstybés kultiiros politikos tiksly — sudaryti visuomenei ir kiekvienam jos
nariui, taip pat vyresnio amziaus Zmonéms, salygas dalyvauti kultiriniame gyvenime, pasirinkti
megstama laisvalaikio biidg ir suteikti proga idreiksti save. Igyvendindamos 3ig nuostata, valstybés
ir savivaldybiy institucijos ir istaigos vykdo priemones, sudarandias sglygas visokio amZiaus
zmoneéms dalyvauti kultGriniame gyvenime.

123. Vyresniojo amZiaus Zmoniy kultiros iglaidos. Namy tkiy biudZety tyrimy duomenimis,
vyresnio amziaus Zmoniy (namy tkio galva, vyresne kaip 60 mety) namy kiuose poilsio ir kultiiros
i8laidos 2002 metais buvo 36 procentais magesnés negu vidutiniskai namy tkiuose. Vyresnio
amziaus kaimo gyventojy laisvalaikio, kultoros, $vietimo ilaidos kur kas maZesnés negu miesto
gyventojuy, ir Sie skirtumai kasmet didéja.

124. Vyresnio amZiaus moniy namy dkiai kur kas blogiau nei kiti apsirliping daugeliu
kultorinés ir laisvalaikio paskirties prietaisy: spalvotg televizoriy 2002 metais turéjo 83 procentai
pagyvenusiy Zmoniy namy tikiy (89 procentai visy namy tkiy), vaizdo magnetofong — 5 procentai
(21 procentas visy namy ukiy), asmeninj kompiuterj — 2 procentai (12 procenty visy namy tkiy).

125. Kultliros projektai. Kiekvienais metais i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
finansuojami kultfiros ir meno projektai, programos, kuriy tikslas — skatinti visuomenés, taip pat
vyresnio amziaus zmoniy, dalyvavima kirybinéje veikloje, remti vyresnio amZiaus Zmoniy
nevyriausybiniy organizacijy kultiiros iniciatyvas, regiony kultfiros projektus, didinan&ius kultiiros
paslaugy prieinamumg ir gerinangius kokybe periferijoje. Savivaldybes ripinasi mégéjy veiklos
sklaida, vietos bendruomenés Zmoniy saviraiska., Nema¥ai vyresnio amziaus Zmoniy kultdiros
poreikiais rlipinasi kultiiros jstaigos.

126. Kultdiros centrai yra pagrindiné institucija, kurioje telkiama mégejy kiirybiné veikla.
Kultaros centrai sudaro salygas vyresnio amZiaus Zmonéms nemokamai dalyvauti jvairiuose mégéjy
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meno kolektyvuose: choruose, orkestruose, dramos kolektyvuose, 3okio ir folkloro ansambliuose,
etninés kultiiros veikloje, naudotis ivairiomis kultdros paslaugomis.

127. Viesosios bibliotekos, igyvendindamos vie§umo, prieinamumo principa, biidamos
atviros bet kokio amziaus, bet kokio i$silavinimo, bet kokios socialinés padéties ir fiziniy galimybiy
bendruomenés nariams, dalyvauja sprendZiant vyresnio amZiaus Zmoniy socialinés atskirties,
uzimtumo, §vietimo ir mokymosi visg gyvenimg problemas, sudaro Jiems salygas gyventi visavertj
kultlirinj gyvenimg. VieSosios bibliotekos nejgaliuosius ir vyresnio amziaus ¥mones aptarnauja
namuose (atveZa spaudinius bibliobusais), steigia nestacionarinius punktus (bibliotekéles) atokiuose
kaimuose, nejgaliyjy bendruomeniy, draugijy centruose, sudaro salygas bibliotekose aptarnauti
nejgaliuosius ir vyresnio amziaus lankytojus, rengia kompiuterinio rastingumo, kalby mokymosi
kursus, renginius, parodas, steigia jvairius klubus.

128. Muziejai $iandien — ne tik paveldo saugotojai, jie atlieka vis daugiau naujy funkcijy —
yra kartu ir $vietimo jstaiga, ir pramoguy, laisvalaikio vieta. Muziejuose populiaréja Svie¢iamosios
programos, jvairlis projektai, kuriuose aktyviai dalyvauja ir vyresnio amZiaus Zmongs. Muziejus
atsiduria paslaugy rinkoje ir daugiausia démesio skiria lankytojui, jo reikméms.

129. Kultiiros jstaigy lengvatos. Siuolaikinio meno centras, nacionaliniai ir kiti muziejai turi
teisg nustatyti ekskursijos kaina, taip pat vieno lankymo bilieto kaina, taikyti 50 procenty nuolaida
pensininkams, leisti pavienius lankytojus nuo rugséjo 1 d. iki geguzés 1 d. trediadieniais nemokamai
lankyti muziejy ekspozicijas (be ekskursinio aptarnavimo). Lietuvos muziejai savarankitkai priima
sprendimus dél papildomy lengvaty nustatymo (Seimyniniy biliety ir kity) atitinkamoms lankytojy
grupems, organizuoja jvairias akcijas, taiko nuolaidas, steigia nuolatiniy lankytoju, réméjy klubus,
Teatry ir koncertiniy organizacijy vadovy jsakymais nustatytos lengvatos vyresnio amziaus
Zmonems, pageidaujantiems i3girsti koncerting programa ar pamatyti muzikinj spektaklj (pvz.,
Lietuvos nacionalinés filharmonijos koncerty saléje nustatytos 2 eilés, kuriose, pensininky draugijai
pateikus paraiska, bilieto kaina yra 5 litai: Lietuvos nacionaliniame operos ir baleto teatre — senjorai
(buvg teatro solistai, artistai) j premjerinius spektaklius jleidZiami nemokamai, 2 Kartus per metus
rengiamos akcijos vyresnio amZiaus Zmonems, per kurias bilieto kaina i spektaklj simboliné — 1
litas, taikomos nuolaidos, kai kreipiasi vyresnio amZiaus Zmoniy organizacijos, draugijos). Dailés ir
fotografijos meno galerijy parody lankymas nemokamas.

130. Pagrindiniai poky¢iai ir i85tkiai yra §ie:

130.1. Sistemingai neatlickami vyresnio amziaus zmoniy kultfiriniy poreikiy tyrimai, todel
ateityje bus sunku jiems teikti reikiamas ir geros kokybés kultiiros paslaugas.

130.2. Senstant visuomenei, atsiras visikai naujy kultdriniy, $vietimo ir informacijos
poreikiy, kelian¢iy naujus reikalavimus kultiiros paslaugy teikéjams. I¥kils kultiiros darbuotojy
kvalifikacijos problema.

130.3. Kuklios vyresnio amziaus Zmoniy pajamos trukdo jiems gauti geros kokybés,
Ivairesnes kultiiros paslaugas. Daugeéja aukstajj iSsilavinima turinéiy vyresniy Zmoniy, dél to didéja
intelektualesnio laisvalaikio ar dalyvavimo kultiriniame gyvenime poreikis. Senstant visuomenei, §i
problema didés.

130.4. Ne visos kultiiros jstaigos §iuo metu taiko lengvatas pensininkams, todél Vyresnio
amZiaus zmonéms sumazéja galimybé naudotis kultiiros paslaugomis. Senstant visuomenei, §i
problema didés.

130.5. Pertvarkant kultiiros istaigy tinklg, ne visuomet atsizvelgiama | vyresnio amziaus
Zmoniy poreikius. Vyresnio amZiaus Zmoniy daugés, dél to nei§vengiamai didés & problema,

Transportas

131. Transporto prieinamumas ir pritaikymas vyresnio amZiaus Zmonéms. Kad vyresnio
amZiaus Zmonés bity aktyvesni, biitina Jiems uZtikrinti susisiekimo, transporto prieinamuma.
Vyresnio amZiaus Zmoniy problemos panasios | Zmoniy su negalia problemas, nes did¥iumaj Ju
sunku judeti. Pagal kai kuriuos tyrimus ir specialisty vertinimus specialaus transporto ir jo
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infrastruktiros, pritaikyty Zmonéms su judéjimo negalia, reikia 8,5-9 procenty 3alies gyventojy.
Transporto judrumo tyrimai rodo, kad sunkiai Juda apie 20-30 procenty keliaujaniyjy Europoje.

132. Lietuvoje visuomeninés keliy, geleZinkelio, oro ir vandens transporto priemonés beveik
nepritaikytos vyresnio amziaus Zmonéms ir neatitinka Siwolaikiniy reikalavimy. Privaziavimai,
stotys, tualetai, aikitelés stotyse ir autobusy stotelése, automobiliy keliy struktiriniai elementai
(sankryzy, Saligatviy danga, pastaty ir transporto priemoniy naudojimo, higienos, ergonominiai ir
saugos reikalavimai) irgi nepritaikyti, dél to jais sunku naudotis. Netgi statomy naujy,
rekonstruojamy ir cksploatuojamy esamy transporto infrastruktiiros objekty aplinka ne visuomet
pritaikoma turintiems judéjimo negalia ar Vyresnio amziaus Zmonéms.

133. Pagrindiniai poky¢iai ir i§§ukiai yra $ie:

133.1. Daugéjant vyresnio amziaus Zmoniy, daugiau démesio ir lesy reikeés skirti tiek
transporto priemonéms, tiek visai aplinkos infrastruktiirai pritaikyti.

133.2. Reikes tirti, kaip transporto infrastruktira turi keistis gauséjant Zmoniy su
specialiaisiais poreikiais.

Asmens saugumas

134. Nusikaltimai prie¥ vyresnio amZiaus ¥mones. Nusikalstamumas Lietuvoje vis dar
didel¢ socialiné problema. Nuo nepriklausomybés atkiirimo uZregistruoty nusikaltimy Lietuvoje
pagaus¢jo daugiau nei dvigubai ir 2002 metais sudare 208,6 nusikaltimo 10 tikstan&iy gyventojy.
Pensinio amZiaus Zmonés nukentéjo nuo 2394 nusikaltimy, arba 3,3 procento visy Lietuvoje
uZregistruoty nusikaltimy (2001 metais atitinkamai 2948, arba 3, 7 procento).

135. Pastaryjy keleto mety problema — vienkiemiuose padaromi nusikaltimai, susije su
smurtu prie§ vyresnio amZiaus Zmones. Vidaus reikaly ministerijos duomenimis, 2002 metais
Lietuvos vienkiemiuose padaryti 263 sunkis nusikaltimai (2000 metais — 286, 2001 metais — 220).
Susirlipinimg kelia ty&iniy nuzudymy vienkiemiuose gausa (2000 metais — 19, 2001 metais — 15).

136. Vyresnio amZiaus zmonés daugiausia nukendia nuo tradiciniy nusikaltimy — paprastai
tampa vagysCiy, plesimy, suk&iavimo, ty&iniy kiino suZalojimy, nuzudymy aukomis. Nusikalstamy
veiky pozZifiriu vyresnio amZiaus mones priskirtini padidéjusios rizikos grupei.

137. Susiduriama ir su smurtu pries vyresnio am#iaus ¥mones Seimoje.

138. Prevenciniy veiksmy nepakankamumas ir ju pletros bitinybe. Kol kas pazaboti
nusikalstamumg ir uZtikrinti asmens ir visuomenés saugumg daugiausia policijos, kity teisésaugos
institucijy uzdavinys, per mazai démesio skiriama nusikalstamy veiky prieZaséiy ir salygy alinimui
ekonominémis, socialinémis, $vietimo ir kitomis priemonémis. Dél to paprastai pavéluotai
sureaguojama j jau opias problemas ir lieka kovoti su padariniais, nors daZniausiai biina galimybiy
tiesiog uZkirsti problemoms kelia. Bitina suformuoti ir igyvendinti i§ esmés naujus viesojo
saugumo uZztikrinimo principus. Pastaraisiais metais vis daZniau pabréZiama prevencijos svarba,
aktyvesnis savivaldos dalyvavimas uztikrinant viesgjj saugumg, pilietiné savisauga,

139. Pilietiné savisauga — labai svarbus nusikalstamy veiky prevencijos ir kontrolés
mechanizmo elementas. Nusikalstamy veiky prevencija ir kontrolé gali biiti efektyvi tik tada, kai
prie 8io darbo prisideda visi visuomenés nariai. Svarbu padéti kiekvienam asmeniui suvokti savo
verte ir teis¢ apsaugoti save ir kitus, ugdyti Isitikinima, kad kiekvieno asmens veikla gali padéti
geriau organizuoti nusikaltimy kontrole ir prevencijg, skatinti ir remti gyventojy ir verslininky
iniciatyvas apsaugoti savo turta, bistg ir uztikrinti asmens sauguma.

140. Pagrindiniai poky&iai ir i$3tikiai yra Sie:

140.1. Néra patikimos apsaugos nuo nusikaltimy prie§ vyresnius vienkiemiuose gyvenancius
Zmones, policijos finansavimas ¥iose vietoveése per mazas.

140.2. Néra specialiy prevencijos ir kontrolés priemoniy, parengty atsizvelgiant 1 vyresnio
amZiaus Zmoniy ir nusikalstamy veiky pries juos ypatumus.

140.3. Per maZai démesio skiriama nusikalstamy veiky priezaséiy ir salygy Salinimui
ckonominémis, socialinémis, §vietimo ir kitomis priemonémis.
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Dalyvavimas ir vyresnio amzZiaus Zmoniy jvaizdZio formavimas

141. Vyresnio amZiaus Zmoniy dalyvavimas sprendZiant su jais susijusius klausimus bitina
salyga, be kurios negalima vykdyti visy visuomenés grupiy interesus atitinkan¢ig politikg. Vienas
svarbiausiy vyresnio amZiaus Zmoniy interesy reiskejy — jy nevyriausybines organizacijos.

142. Nevyriausybinés organizacijos jau dabar gana aktyviai dirba jvairiose senéjimo
strategijai jgyvendinti svarbiose srityse: teikia socialines paslaugas, propaguoja sveika gyvenimo
biida, informuoja, moko, konsultuoja vyresnio amziaus Zmones, organizuoja kultdirinius renginius,
stiprina karty bendravima, perduoda jaunimui patirt] ir tradicijas, taip didindamos socialing apréptj.

143. Nevyriausybinés organizacijos prigimtimi skiriasi nuo vyriausybiniy institucijy. Tai
pilie¢iy iniciatyva sukurti dariniai, neturintys stipraus koordinavimo ir finansavimo, tadiau gerai
Zinantys visuomenés negeroves ir aktyviai naudojantys savanoriska darba §ioms negerovéms Salinti,
Norint efektyviai naudoti nevyriausybiniy organizacijy potenciala, reikia atsizvelgti j jy prigimtj,
galimybes, paSalinti kai kuriuos jas Zlugdanéius veiksnius.

144. Pagrindiniai poky¢&iai ir i¥tikiai —. vyresnio amziaus Zmoniy interesams atstovaujanéiy
nevyriausybiniy organizacijy svoris ir reik§me turi didéti.

SSGG analizé

145. Atliekant SSGG analize, j gyventojy senéjimo pasekmiy jveikima Zitiréta kaip |
kompleksing problemg, apimangia ivairig veiklg. Visuomenés senéjimo poZiliriu ianalizuotos
stiprybés ir silpnybés, nurodytos galimybés ir grésmés, kylandios senstant visuomenei.

146. Stiprybés:

146.1. Veikianti einamojo finansavimo pensijy sistema $iuo metu pajégi uztikrinti nors ir
kuklias, bet garantuotas pajamas senatvéje. Si sistema artimiausiais metais bus pajégi didinti pensijy
perkamajg galia proporcingai atlyginimy perkamosios galios didéjimui, o dél kurj laikg gerésiandio
apdraustyjy ir pensijy gavéjy santykio netgi padidinti pensijy santykj su vidutiniu uzdarbiu.

146.2. Kaupiamosios pakopos jsteigimas palengvina pensijy sistemos finansinio tvarumo
uztikrinimo ir pensijy didinimo ateityje uZdaviniy sprendima.

146.3. Veikia stipri aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo sistema, teikianti
profesinio mokymo, kvalifikacijos kélimo, idarbinimo paslaugas ir vyresnio amZiaus ¥monéms. Ji
sudaro pagrinda Zymiai suintensyvinti aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy poveikj vyresnio
amziaus Zmonéms.

146.4. Sveikatos apsaugos sistemoje plétojama geriatring pagalba, sukurta pradiné jos
infrastruktiira, galinti tapti tolesnés geriatrinés pagalbos paslaugy plétros pagrindu.

146.5. Sukurta socialinés paramos ir socialiniy paslaugy sistema, kuri jau dabar aprépia
vyresnio amZiaus Zmoniy didéjanius poreikius ir sudaro pagrindg toliau pletoti parama ir
paslaugas. Pasirinkta tinkama socialiniy paslaugy reformavimo kryptis — stacionarias paslaugas
pagal galimybes keisti alternatyviomis (dienos, bendruomeniy centrais ir panagiai).

146.6. Vykdomos $vietimo, kultiiros, basto ir aplinkos pritaikymo, transporto infrastruktiiros
pletros, asmens saugumo gerinimo priemongs padés tenkinti vyresnio amZiaus Zmoniy specifinius
poreikius. Atsiranda ateities raidos $ia linkme supratimas.

147. Silpnybeés:

147.1. Ne visus darbingo amZiaus ekonomiskai aktyvius gyventojus aprépia socialinis
draudimas (tiek dél jstatymy numatyty i§im¢iy, tiek dél vengimo dalyvauti socialiniame draudime).

147.2. Vyresnio ir prieSpensinio amZiaus ¥monés per mazai skatinami ilgiau likti darbo
rinkoje, vengiama juos jtraukti j uzimtumo rémimo, aktyvios darbo rinkos politikos priemones,
profesinj mokymg, kvalifikacijos tobulinimg. Nepakankamai plétojamas lankséiai organizuojamas
darbas, ypa¢ vyresnio amZiaus Zmoniy poreikiy ir galimybiy poZifiriu.

147.3. Daugelis vyresnio amzZiaus Zmoniy per anksti palieka darbo rinkg ir gyvena is
pensijos, nors yra pajégiis dirbti ir uzdirbti didesng pensija sau ir kitiems. Kaip pasekmé i§licka
pernelyg ankstyvas i$¢jimo j pensija amZius, i§ dalies lemiantis ir mazg pensijg.



22

147.4. Nekuriamas teigiamas vyresnio amziaus Zmoniy, kaip darbuotojy ir visuomenés
nariy, jvaizdis. Darbdaviai neskatinami jvertinti vyresnio amZiaus darbuotojy privalumy.

147.5. Medicinos pagalba vyresnio am¥iaus Zmonéms dar sunkokai pasiekiama ir
nepakankamai gerai organizuota namuose, poliklinikose ar stacionare, taip pat maZoka sveikatinimo
programy, geriatrijos paslaugy. Politiniu ir organizaciniu lygmeniu sunkiai integruojamos sveikatos,
globos ir slaugos paslaugos.

147.6. Siuo metu teikiamos socialinés paslaugos pernelyg sunkiai prieinamos, o Jju kokybe
ne visada tinkama, neiSplétota infrastruktira, dideli skirtumai savivaldybése. Faktigkai néra
socialiniy paslaugy sergantiesiems senatvés demencija ir panaSiomis ligomis. Reikéty labiau
pagelbéti Seimai, prizitriniai seng Zmogy namuose.

147.7. Dalis dar gana fiziskai ir psichiskai savarankiSky vyresnio amziaus Zmoniy iesko
galimybiy apsigyventi stacionariose globos jstaigose, kadangi per mazos pensijos ir per maza
demesio pagalbai namuose ir kitoms paslaugoms, padedan¢ioms jiems kuo ilgiau gyventi jprastoje
aplinkoje.

147.8. Neuztikrinamas pilnavertis vyresnio amziaus Zmoniy gyvenimas. Dél mazy pajamy ir
atitinkamos infrastruktiiros stokos jiems nepakanka galimybiy Sviestis, dalyvauti kultdriniame ir
visuomeniniame gyvenime.

147.9. Nepakankama apsauga nuo nusikaltimy prie§ vyresnio amZiaus Zmones, néra
specialiy prevencijos ir kontrolés priemoniy, parengty atsizvelgiant 1jy ir nusikalstamy veiky pries
Jjuos ypatumus.

148. Galimybes: ilgéjanti gyvenimo trukmeé — reikSmingas dabarties laiméjimas — leidzia
didelei daliai Zmoniy ilgiau dZiaugtis visaver&iu profesiniu, visuomeniniu i asmeniniu gyvenimu,
visuomenei — ilgiau ir vaisingiau naudoti vyresnio amZiaus Zmoniy profesine ir gyvenimo patirtj.
Ilgiau gyvendami ir bidami ilgiau darbingi vyresnio amZiaus Zmonés gales ilgiau likti darbo rinkoje
ir dirbti, atitinkamai pritaikius Jy poreikiams darbo vietas ir darbo santykiy reglamentavima. Taip
biity sumazintos galimos disproporcijos tarp darbingo amziaus ir darbo karjerg baigusiy Zmoniy.

149. Grésmés:

149.1. Jeigu esamos gimstamumo ir mirtingumo tendencijos i§liks, Lietuvos gyventojai
toliau sens, vienam darbingo amziaus Zmogui teks kur kas daugiau vyresnio amziaus Zmoniy.
Gyventojy sumazés. Ryskes disproporcija tarp vyry ir motery skai¢iaus.

149.2. Ateityje gali iskilti pensijy sistemos (ir einamojo finansavimo, ir kaupiamosios)
finansinio tvarumo grésme dél blogéjancio jmoky mokétojy ir pensijy gavéjy santykio.

149.3. Dél nepakankamos socialinio draudimo pensijy sistemos aprépties dalis bisimy
vyresnio amziaus zmoniy turés tenkintis tik socialinés paramos iSmokomis, kurios neifvengiamai
bus kur kas maZesnés uZ socialinio draudimo pensijas.

149.4. Vyresnio amZiaus 2monéms sunkiau prisitaikant prie kintangiy darbo rinkos poreikiy,
i8lieka didesnio jy nedarbo galimybeé.

149.5. Daugéjant vyresnio amZiaus Zmoniy darbo rinkoje, gali susidaryti tokia padétis, kai
nebus uztikrinama natirali darbuotojy ir profesijy kaita.

149.6. Gali i8kilti sveikatos apsaugos ir socialiniy paslaugy sistemos finansavimo problemy
del padidéjusio sveikatos ir socialiniy prieZiiros paslaugy poreikio vyresnio amZiaus Ymonéms.
Finansiniy sunkumy gali kilti ir kitose srityse, susijusiose su vyresnio am¥iaus Zmoniy poreikiais
(biisto paslaugos, transportas ir kita).

149.7. Neissprendus vyresnio amZiaus Zmoniy uzimtumo, atitinkamy pajamy uztikrinimo,
sveikatos ir socialiniy paslaugy prieinamumo problemy, kils didesnés vyresnio am¥iaus Zmoniy
socialinés atskirties grésme.

III. VIZIJA
150. Lietuva jgyvendina Europos Sajungos socialinj ekonominj modelj — gerovés valstybes,

kurioje nedidelis nedarbas, didelé darbo Jegos kaina, stiprios socialinés garantijos, minimalus
skurstanéiy Seimy skaicius, aukstas socialinés sanglaudos lygis, nedideli regioniniai skirtumai.
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I51. Vyresnio amZiaus Zmonés gerbiami, jy patirtis pripaZjstama reik§minga visai
visuomenei. Vadovaujantis aktyvaus senéjimo principu, jiems sudaromos sglygos nuolat tobuléti ir
gyventi visavertj profesinj, socialinj, kultdrinj gyvenima. Jie aktyviai dalyvauja Salies ir
bendruomenés gyvenime, nevarfomai pasirinkdami tokio dalyvavimo buidus. Galimybés rinktis
nedaug skiriasi regionuose, mieste ir kaime.

152. Salies akio struktiira ustikrina palyginti didelj vyresnio amZiaus Zzmoniy uZimtuma. Jy
nedarbas — ne didesnis negu visoje Salyje. Racionaliai naudojami vyresnio am¥iaus Zmoniy
profesiniai gebéjimai. Darbdaviai ir visuomené teigiamai Zitiri | pagal jégas ir gebéjimus dirbantj
vyresnio amZiaus Zmogy. Vyresniems Zmonéms taikomas lankstus uZimtumas, darbo vietos
pritaikomos jy poreikiams, besalygiskai laikomasi specifiSky $iai amZiaus grupei saugos ir sveikatos
darbe reikalavimy; skatinamas dalinis i$¢jimas j pensijg. Vyresnio amziaus Zmoniy gebéjimais ir
patirtimi aktyviai naudojamasi aukléjant jaunima.

153. Efektyviai veikia mokymosi visa gyvenimg sistema, aprépianti ir vyresnio amZiaus
Zmones. Skatinamos jy pastangos nuolat prisitaikyti prie kintanéiy darbo rinkos poreikiy, jgyti
reikiama kvalifikacijg. Sudarytos salygos visiems vyresnio amZiaus Zmonéms naudotis informaciniy
technologijy teikiamomis galimybémis.

154. Nuosekliai jgyvendinamas lygiy galimybiy principas. Vyresnio amZiaus Zmonés
lygiomis teisemis su jaunesniaisiais konkuruoja darbo rinkoje, jy atlyginimus lemia profesiniai
gebéjimai, o ne amZius, visuomeniniame gyvenime jiems suteikiamos vienodos galimybés,
neatsizvelgiant j Iytj, tikéjima, jsitikinimus ir kitus veiksnius.

155. Vyresnio amZiaus Zmoniy pajamas, biitinas visavertitkai gyventi, uZtikrina gerai
koordinuotos socialinio draudimo ir socialinés paramos sistemos, aprépian¢ios visus gyventojus ir
padengiantios visg socialing rizika. Pajamos senatveje stabilios, garantuojamos derinant einamajj
finansavimg ir kaupimo mechanizmg. Einamojo finansavimo pensijy perkamoji galia didéja
mazdaug tokiais pat tempais kaip vidutinio darbo uZmokesgio perkamoji galia.

156. Piniging socialing parama gauna visi vyresnio amziaus Zmonés, kuriems tokios
paramos tikrai reikia. Daugiau démesio skiriama invalidumo, skurdo, socialinés atskirties
prevencijai. Pasalintas ypa¢ didelis vyresnio amziaus Zmoniy skurdas.

157. I8plésta ir visiems prieinama socialiniy paslaugy vyresnio amZiaus Zmonéms sistema,
teikianti vyresnio amziaus Zmonéms svarbiausias Jiems reikalingas paslaugas namuose, ir tik tiems,
kurie nebegali gyventi savarankiskai, suteikiama stacionari globa.

158. Sveikatos prieziliros paslaugos prieinamos visiems vyresnio amZiaus monéms.
Sukurta specializuota prevencijos ir pagalbos jiems sistema. Sveikatos politika pagrijsta
sveikatingumo palaikymu visa gyvenima, atsizvelgiant | fizinius, psichologinius, socialinius,
dvasinius ir aplinkos veiksnius. Skatinama sveika vyresnio amziaus zmoniy gyvensena, ligy
prevencija, vZtikrinamas nebrangiy, prieinamy ir geros kokybés sveikatos prieziliros paslaugy
kompleksas.

159. Visiems vyresnio amZiaus Zmonéms pricinamas biistas, sudaromos galimybés ji
renovuoti ir pritaikyti jy poreikiams. Gyvenamoji aplinka taip pat pritaikyta vyresnio amziaus
Zmonémis.

160. Transportas ir komunikacijos priemonés nevarzo vyresnio amziaus zmoniy galimybiy
Judeti ir gyventi visavertj gyvenima.

161. Sukurta saugesné vyresnio amziaus Zmoniy aplinka ir veiksmingesné teisinés apsaugos
sistema. Sumazinta nusikalstamy veiky pries vyresnio amziaus Zmones.

162. Politika, skirta vyresnio amZiaus Zmonéms, vykdoma koordinuojant valstybés,
savivaldybiy ir nevyriausybiniy organizacijy pastangas. Vyresni Zmonés aktyviai dalyvauja tick
sprendZiant savo bendruomenés problemas, tiek priimant sprendimus valstybés ar savivaldybiy
lygmenimis.

IV. TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU IGYVENDINIMO VEIKSMAI
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163. Pagrindinis tikslas — sukurti ir itvirtinti lygiy galimybiy visy karty Zmonéms
visuomeng; vadovaujantis aktyvaus senejimo principu, sudaryti tokias sglygas, kad dabar ir ateityje
vyresnio amziaus Zmonés galéty gyventi visavertj asmeninj, visuomeninj, profesinj ir kulttirinj
gyvenima, kad jy patirtis biity vertinama ir naudojama, o jie patys gerbiami ir tikri dél savo ateities.

Pajamy garantijos

164. Tikslas — visiems vyresnio amZiaus ¥monéms uztikrinti stabilias Zmogaus orumo
nezeminanCias pajamas, garantuojandias didele dalj anks&iau turéto gyvenimo lygio ir leidZian¢ias
gyventi visavertj gyvenima.

165. Uzdaviniai yra $ie:

165.1. uztikrinti, kad socialine apsauga aprepty visus gyventojus, — derinti socialinio
draudimo ir socialinés paramos priemones. Biitina imtis 81y veiksmy:

165.1.1. uztikrinti, kad visi vyresnio amZiaus Zmones turety pajamas, bitinas jy
svarbiausiems poreikiams tenkinti, taip pat galimybe sukakusiems senatvés pensijos amZiy ar
tapusiems invalidais asmenims, neturintiems teisés gauti valstybiniy socialinio draudimo pensijy,
gauti Salpos i$mokas;

165.1.2. gerinti socialinio draudimo Imoky ir mokes¢iy mokéjimo drausme ir apskaita,
tobulinti socialinés paramos poreikio nustatymo metodus, tam naudoti modernias informacines
technologijas;

165.1.3. skatinti Gikininkus ir savarankikai dirbandius asmenis aktyviau draustis valstybiniu
ar privadiu pensijy draudimu, tobulinti jy socialinio draudimo salygas;

165.2. padidinti socialinio draudimo iSmokomis, pirmiausia pensijomis, garantuojama
pajamy pakeitimo norma. Biitina imtis iy veiksmuy:

165.2.1. indeksuoti socialinio draudimo i¥mokas, pirmiausia pensijas, taip, kad jy perkamoji
galia didéty tiek pat, kiek darbuotojy atlyginimy;

165.2.2. pagerinti privalomojo socialinio draudimo apreptj ir jmoky mokéjimo drausmg ir
daugiau lésy skirti vyresnio amZiaus Zmoniy socialinés apsaugos priemonéms finansuotj — padidinti
joms skiriamg BVP dalj ir pagal §j rodiklj palaipsniui artéti prie Europos Sajungos valstybiy nariy
vidutinio dydzio;

165.3. modernizuoti pensijy sistemg ir garantuoti jos finansinj stabilumg senstant
visuomenei. Bitina imtis $iy veiksmy:

165.3.1. sukurti dalinio (palaipsnio) i§ejimo j pensija schemas, pagal kurias vyresnio
amziaus Zmonés galéty rinktis dalinj uZimtuma ir dalinj i$¢jima | pensija; sukurti paskatas ir
galimybes jvesti tokj vyresnio amZiaus Zmoniy uZimtumo modelj;

165.3.2. ilgainiui pasiekti, kad vyrai ir moterys ilgiau galéty pritaikyti savo gebéjimus darbo
rinkoje ir véliau eity j pensija;

165.3.3. nuosekliai jgyvendinti pradéty pensijy reformg — sukurti einamojo finansavimo ir
kaupimo principy derinimu pagrista sistema;

165.4. uztikrinti, kad piniginés socialinés paramos priemonés biity taikomos tiems
asmenims, i§ jy vyresnio amziaus, kuriems Ju 18 tikryjy reikia, o jy dydis leisty gavéjams turéti
Zmogaus orumo neZeminanéias pajamas. Biitina imtis Siy veiksmy:

165.4.1. | busto Blaikymo i§laidy kompensavimo maZas pajamas gaunantiems asmenims
sistema jtraukti ir kitas biitinasias i3laidas, susijusias su bisto i§laikymu;

165.4.2. tobulinti piniginés socialinés paramos priemoniy taikluma, siekiant, kad paramg
gauty tie asmenys, kuriems jos reikia;

165.5. sumazinti skurdg ir socialine atskirtj, jveikti ypa¢ didelj skurda. Batina imtis §iy
veiksmy:

165.5.1. numatyti priemones vyresnio amziaus Zmoniy gerovei didinti;

165.5.2. siekiant, kad informacija apie vyresnio am#iaus Zmoniy skurdg biity patikima, tirti
ypa¢ didelio skurdo priezastis;
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165.5.3. siekiant uZtikrinti vyresnio amziaus Zmoniy gerove, mazinti jy skurdg ir socialing
atskirtj, labai gerai koordinuoti valstybés, savivaldybiy institucijy, jstaigy ir nevyriausybiniy
organizacijy siekius ir veiksmus.

UZimtumas

166. Tikslas — i§laikyti vyresnio amziaus mones kuo ilgiau aktyvius darbo rinkoje, maZinti
Ju nedarbg ir didinti dalyvavima darbo rinkoje.

167. Uzdaviniai yra Sie:

167.1. sukurti teisines salygas ir finansines paskatas vyresnio amziaus Zmonéms siekti
uZimtumo, o darbdaviams juos jdarbinti ir iSlaikyti darbe; mazinti 3iy asmeny dalyvavimo darbo
rinkoje klittis. Batina imtis $iy veiksmy:

167.1.1. tobulinti teisés aktus, kurie skatina darbdavius priimti | darbg vyresnio amZiaus
Zmones ir sudaryti jiems sglygas darbe kelti kvalifikacijg;

167.1.2. didinti vyresnio amZiaus Zmoniy, ypa¢ motery, versluma, skatinti juos imtis verslo,
sudaryti jiems salygas gauti verslui pletoti reikalinga informacija, uztikrinti reikiamg profesinj
mokyma;

167.1.3. Salinti vyresnio amZiaus Zmoniy prieflaikinio i8&jimo i§ darbo rinkos prieZastis;
skatinti darbuotojus kuo ilgiau dirbti:

167.1.4. skleisti informacija apie uZimtumo galimybes vyresnio amZiaus Zmonéms;

167.1.5. rengti ir skleisti informacija, kuri padety kurti teigiamg visuomenés ir darbdaviy
nuomong apie vyresnio amziaus zmoniy uzimtuma;

167.1.6. remti nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvas, didinan&ias vyresnio amziaus
Zmoniy uZimtumg;

167.1.7. didinti socialiniy partneriy vaidmen] skatinant darbdavius kuo ilgiau i§laikyti
vyresnio amZiaus darbuotojus jmonése;

167.2. didinti vyresnio amzZiaus Zmoniy dalyvavimg profesiniame mokyme. Biitina imtis Siy
veiksmy:

167.2.1. skatinti vyresnio amZiaus darbuotojy ekonominj aktyvuma, atsizvelgiant j darbo
rinkos reikalavimy poky&ius, tobulinti turimg kvalifikacija, persikvalifikuoti ar igyti naujy jgiidziy,
sudaryti tam tinkamas sglygas;

167.2.2. plétoti mokymosi visa gyvenima akstinus, jtraukti j §j procesg vyresnio amziaus
Zmones;

167.2.3. didinti socialiniy partneriy vaidmenj skatinant vyresnio amziaus Zmoniy profesinj
mokyma;

167.2.4. skatinti vyresnio amZiaus Zmones Igyti nauja darbo rinkos poreikius atitinkandig
kvalifikacijg;

167.2.5. uztikrinti, kad kiekvienas isiregistraves teritorinéje darbo birzoje Vyresnio amziaus
bedarbis biity jtrauktas j aktyvios darbo rinkos politikos priemones;

167.2.6. kurti ir jgyvendinti testinio profesinio mokymosi vyresnio amziaus Zmonéms
programas, kurios formuoty ir bendruosius gebéjimus;

167.2.7. sukurti specializuotas mokymosi programas vyresnio amziaus Zmonéms;

167.2.8. uztikrinti vadinamaja antrajg galimybe visiems vyresnio amZiaus Zmoneéms,
nebaigusiems pagrindinés ar vidurinés mokyklos;

167.2.9. sudaryti palankias salygas vyresnio am#iaus ¥monéms igyti paklausg darbo rinkoje
turincig profesijg ir tobulinti kvalifikacijg;

167.2.10. sudaryti teisines salygas pensinio am¥iaus Zmonéms pritaikyti gebéjimus §vietimo
sistemoje;

167.2.11. plétoti profesinio informavimo, orientavimo ir konsultavimo paslaugas vyresnio
amziaus Zmonéms;

167.2.12. sudaryti sglygas §vietimo darbuotojams isigyti reikiama pedagogo kompetencija,
biiting darbui su vyresnio amzZiaus Zmonémis;
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167.2.13. informuoti visuomene apie mokymosi visg gyvenimg galimybes ir skleisti geraja
patirtj;

167.3. sudaryti vyresnio amZiaus Zmonéms palankias darbo sglygas, uztikrinanéias jy darbo
kokybg. Biitina imtis $iy veiksmuy:

167.3.1. sudaryti vyresnio amZiaus Zmonéms geresnes darbo salygas, gerinti sveikatos
apsaugg ir sauguma darbo vietoje;

167.3.2. plétoti lankséiai organizuota darba, kad darbuotojai galéty derinti jsipareigojimus
Seimai su darbu, dirbti pagal sveikatos i3gales;

167.3.3. parengti rekomendacijas, kaip naudoti vyresnio amziaus darbuotojy darbo patirtj,
derinti jg su naujy darbuotojy mokymu;

167.3.4. plétoti transporto ir keliy infrastruktiira, kad atokiy vietoviy ir kaimy vyresnio
amZiaus gyventojai nelikty izoliuoti, galéty laiku nuvykti j kitoje vietovéje esancia darbo vieta;

167.3.5. pritaikyti darbo vietas ir salygas vyresnio amiaus Zmonéms;

167.3.6. jteisinti specialius saugos ir sveikatos darbe reikalavimus vyresnio amziaus
Zmonéms;

167.3.7. uztikrinti, kad vyresnio amZiaus ¥monés darbo vietoje nebuty diskriminuojami
(atlyginimo dydis, priémimas j darbg ir atleidimas i§ darbo ir panasiai);

167.4. mazZinti teritorijy nedarbo ir uZimtumo skirtumus. Biitina imtis Siy veiksmy:

167.4.1. plétoti priemones vyresnio amziaus Zmoniy nedarbui mazinti ir uZimtumui didinti
probleminése teritorijose;

167.4.2. panaudoti vietiniy iniciatyvy jgyvendinimo projektus, skatinti vietos partneriy
bendradarbiavimg ir vietos fikio plétra, taip didinti vyresnio amZiaus Zmoniy uZimtumg ir spresti
nedarbo, skurdo, kitas jy problemas:

167.4.3. skatinti vietos bendruomenés narius rengti projektus, skirtus vyresnio amZiaus
Zmoniy uzimtumo gebéjimams didinti, naudoti Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lésas;

167.4.4. iSplésti mokymo institucijy vyresniems Zmonems tinkla, racionaliai naudojant
pertvarkomy mokykly patalpas ir turimg personala;

167.4.5. pletoti mokymosi visa gyvenima regioning struktiira, taip maZinti mokymosi
paslaugy prieinamumo gyventojams skirtumus mieste ir kaime;

167.4.6. organizuoti mokyma pagal rinkos ir regioninius poreikius;

167.4.7. sudaryti visoje 3alies teritorijoje sglygas vyresnio amZiaus Zmonéms naudotis
Siuolaikiniy komunikacijos ir informaciniy techno logijy teikiamomis galimybémis.

Sveikata ir socialinés paslaugos

168. Tikslas — pasiekti, kad vyresnio amZiaus Zmonés bty kuo sveikesni, o sergantiems
uztikrinti geros kokybés sveikatos prieziiiros paslaugas; sveikatos priezitiros ir socialiniy paslaugy
priemonémis pasiekti, kad vyresnio am¥iaus monés kuo ilgiau galéty gyventi savo namuose,
Seimoje ir bendruomenéje; uztikrinti, kad sveikatos prieZitiros ir socialinés paslaugos bty laisvai
prieinamos visiems jy reikalingiems Zmonéms.

169. Uzdaviniai yra $ie:

169.1. uztikrinti vyresnio amziaus monéms sveikg, geros kokybés gyvenima, §iuo tikslu
itraukti jy sveikatos klausimus j visas politikos priemones. Bitina imtis §iy veiksmy:

169.1.1. taikyti sektoriy bendradarbiavimo metoda, kuris bfity plétojamas atsizvelgiant j
vyresnio amZiaus Zmoniy nuomong, reikmes ir jy savarankidkumo palaikymg, rémimg ir skatinima.
Glaudus  sveikatos priezioros tarnyby ir socialines paslaugas teikian¢iy institucijy
bendradarbiavimas laiduos gera paslaugy kokybe;

169.1.2. uztikrinti, kad visi sektoriai biity atsakingi uz Ju politikos ir veiklos poveikj Zmoniy
sveikatai. Sektoriy veikla turéty biiti pagrista poveikio sveikatai ir funkcinio pajégumo vertinimais,
kuriuose biity nagrinéjamas ne tik esamas valdZios sprendimy poveikis Zmoniy sveikatai, bet ir
prognozuojamas galimas biisimy sprendimy poveikis;
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169.1.3. atsizvelgti j socialiniy, ekonominiy ir aplinkos veiksniy poveikj Zmoniy sveikatai,
formuojant jvairiy srigiy politika;

169.1.4. skirti ypa¢ daug démesio per visg Zmogaus gyvenimg ly&iy aspektui ir nelygybei,
taip pat didesniam vyry mirtingumui. Turety biti tobulinama visos sveikatos prieZitiros veikla ir
vertinamas jos poveikis skirtingy ly€iy asmenims. Kad $is poveikis biity jvertintas ir imtasi
reikiamy priemoniy, bitina rinkti duomenis i statisting medziagg pagal amziy ir Iytj, taikyti vieng
vertinimo sistema;

169.2. uztikrinti socialiniy ir sveikatinimo, sveikatos prieZidiros paslaugy kokybe,
prieinamumg, pakankamuma, neatsizvelgiant j socialing padétj, amziy, lytj ir rase. Biitina imtis $iy
veiksmy:

169.2.1. uztikrinti vienodas salygas gauti veiksmingas sveikatos prieZifiros ir socialines
paslaugas, neatsizvelgiant j amziy ar Iyti; kryptingai mazinti ly¢iy, amZiaus grupiy nelygybe ir
materialinés buklés skirtumus, teikiant sveikatos priezidiros ir socialines paslaugas;

169.2.2. uztikrinti paslaugy prieinamumg kaimo gyventojams;

169.2.3. skatinti Zmoniy savarankiskumg ir juos remti, taip pat padéti vyresnio amziaus
Zmonéms visikai jsitraukti j visas bendruomenés gyvenimo sritis;

169.2.4. remti neformaliy slaugytojuy, esanéiy $eimose ir bendruomenése, pastangas,
atitinkamas bendruomeniy programas, pripaZinti ir remti vyresnio amZiaus Zmoniy pastangas
riipintis Seimos nariais;

169.2.5. tobulinti specialisty, teikiangiy socialines ir sveikatos prieZiliros paslaugas vyresnio
amziaus Zmonéms, rengima;

169.2.6. geriau koordinuoti ir integruoti sveikatos prieZifiros ir socialines paslaugas,
teikiamas valstybés ir privaéiy jstaigy;

169.2.7. taikyti tinkamas ligy atvejy administravimo sistemas, kad biity prieinamos
reikiamos kompleksinés paslaugos, i Ju gydymo, prieZitiros namuose paslaugos ir psichologiné
pagalba, stacionariai ir ambulatoridkai gydomiems ligoniams;

169.2.8. reguliariai jvertinti socialiniy, sveikatinimo ir sveikatos prieZidiros paslaugy poreikj
planuojant $ias paslaugas;

169.2.9. sudaryti sglygas sukurti vyresnio am¥iaus moneéms tinkamg gyvenimo aplinka, kad
kuo ilgiau jie galéty gyventi savarankiskai;

169.3. vztikrinti reikiama socialiniy ir sveikatos prieZidros paslaugy finansavima — siekti,
kad sveikatos prieZifiros ir socialinéms paslaugoms skirti iStekliai biity skirstomi efektyviai, tolygiai
ir subalansuotai. Vyresnio amZiaus monés turi turéti vienodas galimybes gauti biiting sveikatos
prieZitirg ir nebati diskriminuojami dél am¥iaus. Teikiant $ias paslaugas, pirmenybé turéty bati
nustatoma skaidriai, o pakankami finansiniai itekliai skiriami nustatytiems prioritetams
igyvendinti, kad bty kuo didesné nauda sveikatai. Socialinés apsaugos sistemos, sifilan&ios
draudimg ligos, sveikatos, ilgalaikés prieZilros ir negalios atveju, prireikus gali daug prisidéti prie
Siy paslaugy teikimo. Formuojant iSplésting sveikatos paslaugy teikimo politika, tinkamas sveikatos
prieziliros ir paslaugy finansavimas sumazins fizing vyresnio amZiaus Zmoniy priklausomybe.
Bitina imtis iy veiksmy:

169.3.1. nuolat stebéti gyventojy sveikatos buklg ir skiriamy lesy ir istekliy poveikj
teikiamoms sveikatos paslaugoms;

169.3.2. plétoti specializuotos geriatrinés pagalbos priemones;

169.4. skatinti Zmones rinktis tai, kas naudinga sveikatai. Norint jveikti i88ukius, susijusius
su socialiniy ir sveikatos prieZitiros paslaugy teikimu vyresnio amZiaus monéms ir nejgaliesiems,
daug démesio turéty bati skiriama sveikai gyvensenal, ligy prevencijai, fizinei ir psichologinei
reabilitacijai, vadovaujantis principu, kad sveikata ripintis reikia visa gyvenima. Bitina imtis Siy
veiksmy:

169.4.1. skatinti visokio amZiaus ¥mones imtis tinkamos fizinés veiklos, taisyklingai
maitintis, nerfikyti, negerti daug alkoholio, rinktis kitas sveikos gyvensenos priemones, kurios
padety iSvengti ligy ir funkciniy sutrikimy, pailginty gyvenima, pagerinty jo kokybe;
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169.4.2. $viesti visuomeng (ypa& jaunima), organizuoti jvairias akcijas, skatinandias Zmones
pasirinkti sveikg gyvenimo biid;

169.5. tobulinti socialines paslaugas — pritaikyti senstanios visuomenés poreikiams,
padidinti prieinamumg. Biitina imtis:

169.5.1. $iy trumpalaikiy veiksmy:

169.5.1.1. sukurti vieng asmens socialiniy paslaugy poreikio nustatymo sistema, jteisinti
atsakomybg uZ tai. Taip bus sudarytos salygos tiksliau nustatyti paslaugy poreikj asmeniui, todél j
stacionarias vyresnio amZiaus Zmoniy globos jstaigas ateityje neturéty patekti savarankisky ir
galin¢iy gauti nestacionarias paslaugas vyresnio amZiaus Zmoniy. Tai turéty skatinti nestacionariy,
ypa¢ pagalbos namuose, paslaugy, plétrg;

169.5.1.2. diferencijuoti apmokéjima u socialines paslaugas i§laikant socialinio solidarumo
principg — i§ valstybés (savivaldybiy) biudzeto lé3y apmokamos socialinés paslaugos asmenims,
kuriems jos biitinos, bet kurie neturi pakankamai pajamy ir turto, kad susimokéty uZ jas. Mokgjimo
uz socialines paslaugas diferencijavimas sudarys galimybes mokéjimo dydj nustatyti atsizvelgiant
turimg asmens turtg, pajamas, gaunamy socialiniy paslaugy sudétj ir ragj;

169.5.1.3. pletoti savivaldybése visy pirma pagalbos namuose paslaugas: tobulinti ju
finansavima, didinti apréptj, gerinti kokybg ir didinti asortimenta;

169.5.1.4. tobulinti pagalbos namuose tarnyby veikla — sudaryti klientui galimybe prireikus
gauti pagalbg namuose bet kuriuo paros metu ar savaitgaliais;

169.5.1.5. tobulinti informavimo apie paslaugas sistemg, taip pat ir vyresnio amZiaus
Zmonéms, numatyti informacijos sklaidos kryptis, formas, biidus;

169.5.1.6. gerinti socialiniy darbuotojy rengimg — pritaikyti jy kvalifikacijg senstandios
visuomenés poreikiams;

169.5.2. 8iy ilgalaikiy veiksmy:

169.5.2.1. jdiegti socialiniy paslaugy pirkimo modelj; sudaryti sglygas plétoti privadig
iniciatyva, taip jtraukti daugiau nevyriausybiniy organizacijy, teikianéiy paslaugas vyresnio
amZiaus Zmonéms; skatinti socialiniy paslaugy teikéjy konkurencija;

169.5.2.2. sukurti vieng minimaliy reikalavimy socialinéms paslaugoms sistema, socialiniy
paslaugy kokybés vertinimo ir kontrolés mechanizma, jtraukti j §j procesa socialiniy paslaugy
gavejus. Reikalavimy sistemos jdiegimas ir Istaigy licencijavimo mechanizmas turéty uztikrinti
minimalig paslaugy vyresnio amZiaus monéms kokybe;

169.5.2.3. siekiant maZinti stacionarios globos poreikj ir didinti paslaugy pasirinkimag,
skatinti savivaldybes steigti vyresnio am¥iaus Zmonéms savarankiSko gyvenimo (grupinio
apgyvendinimo) institucijas;

169.5.2.4. plesti globos ir slaugos paslaugy organizavimo formy Ivairove (pvz., steigti
intensyvios globos ir slaugos dienos centrus, mobilias komandas, teikianias paslaugas namuose
nesavarankiskiems asmenims, ir panasiai);

169.5.2.5. siekti suformuoti savivaldybéje integralig socialiniy paslaugy ir slaugos Vyresnio
amZiaus Zmonéms sistems;

169.5.2.6. plétoti teikiamas socialines paslaugas vyresnio amZiaus Zmonéms, maXinti ju
organizavimo ir teikimo skirtumus regionuose.

Visaver€io gyvenimo galimybés

170. Tikslas — sudaryti vyresnio amZiaus ¥monéms salygas saugiai gyventi visavertj
socialinj, kultlrinj, asmeninj gyvenimg ir nuolat tobuléti, naudotis kultiiros vertybémis,
informaciniy technologijy teikiamomis galimybémis, nevarZomai judéti.

171. Uzdaviniai yra $ie:

171.1. pasiekti, kad visiems vyresnio am¥iaus Zmonéms biity prieinamas jiems pritaikytas
biistas; iplésti biisto pasirinkimo galimybes. Biitina imtis §iy veiksmy:

171.1.1. stiprinti vyresnio amziaus Zmoniy gebejimus dalyvauti bisto rinkoje — teikti
pagalba perkant, parduodant, keiciant basta;
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171.1.2. remti per maZas pajamas gaunandius vyresnio am¥iaus ¥mones — padengti jiems
dalj busto i§laikymo i§laidy arba padéti i$sirinkti racionalesnj biista;

171.1.3. teikti vyresnio amZiaus Zmonéms parama, kad bistai baty pritaikyti jy poreikiams,
taip uZtikrinti didesnj jy savarankiskuma ir gebéjima ilgiau gyventi savo namuose;

171.2. uztikrinti efektyvy esamo biisto naudojima, prieZiiir, atnaujinimg ir modernizavima,
taip pat energetikos iStekliy racionaly naudojima;

171.3. pritaikyti gyvenamajg aplinka vyresnio amziaus Zmonéms, §iuo tikslu siekti, kad
gyvenamyjy vietoviy infrastruktiira atitikty vyresnio amZiaus Zmoniy poreikius (jvairiy paslaugy
istaigy prieinamumas, poilsio zony sukiirimas, tinkamas gatviy apSvietimas ir pana$iai);

171.4. sudaryti vyresnio amZiaus Zmonéms galimybes gyventi visavertj kultiirinj gyvenima,
uztikrinti kultiiros vertybiy prieinamuma. Bitina imtis Siy veiksmy:

171.4.1. atlikti vyresnio amZiaus Zmoniy kultiros poreikiy tyrimus;

171.4.2. vykdyti kultiros darbuotojy mokyma atsizvelgiant | visuomenés senéjimo
problemas;

171.4.3. nuolat remti kultiros darbuotojy iniciatyva, skatinan¢ig vyresnio amzZiaus Zmones
dalyvauti kultaros veikloje;

171.4.4. rekomenduoti kultiiros paslaugy teikéjams planuojant veikla numatyti lengvatas
vyresnio amziaus Zmonéms;

171.4.5. optimizuojant kultros jstaigy tinkla, atsizvelgti | vyresnio amziaus Zmoniy
poreikius;

171.5. sudaryti sglygas vyresnio amZiaus monéms nevarfomai naudotis transporto ir
komunikacijos priemonémis, kad jie galéty visavertigkai gyventi. Biitina imtis iy veiksmy:

171.5.1. sukurti visuomeninio transporto pritaikymo ir prieinamumo vyresnio amZiaus
Zmonéms sistema;

171.5.2. pritaikyti transporto infrastruktiira vyresnio amZiaus Zmonéms;

171.5.3. skatinti visuomene ir transporto darbuotojus daugiau démesio skirti vyresnio
amZiaus Zmonéms, jy transporto paslaugy poreikio tenkinimui;

171.6. pasiekti, kad Lietuvoje vyresnio amziaus Zmonés Jaustysi saugiai, — uztikrinti jy
apsaugg nuo pasitaikan¢io smurto ir prievartos $eimoje, darbe, globos ar kitose jstaigose, kitokiy
prievartiniy ir smurtiniy veiksmy; gerinti turtiniy nusikalstamy veiky ir nusikalstamy veiky
vieSosiose vietose, atokiose kaimo vietovése ar vienkiemiuose prie§ vyresnio amZiaus Zmones
prevencija ir kontrole, uztikrinti tinkama vyresnio amZiaus Zmoniy — nusikalstamos veikos auky
socialing teising apsaugg. Biitina imtis iy veiksmy:

171.6.1. skatinti teritorines policijos jstaigas, savivaldybiy institucijas ir jstaigas rengti ir
igyvendinti specialias vyresnio amZiaus Zmoniy apsaugos nuo nusikalstamy veiky, ypac smurto ir
prievartos, priemones (ekonomines, socialines, $vietimo ir kitokias);

171.6.2. vykdyti specialias priemones, skirtas informuoti apie savisaugg, skatinti
potencialias nusikalstamy veiky aukas pagal galimybes imtis visy jmanomy savo gyvybeés, sveikatos
ir turto apsaugos priemoniy;

171.6.3. gerinti fizing vieSosios tvarkos prieziiira didesnés rizikos vietose, uZtikrinti policijos
patruliavimg, skatinti savanorigka visuomenés ir specializuoty organizacijy pagalba;

171.6.4. gerinti kaimo gyvenamosiose vietovése dirban¢iy policijos apylinkés inspektoriy
veikla;

171.6.5. uztikrinti policijos paslaugy pricinamumg ir kokybe, i§ esmés pagerinti galimybes
prireikus nedelsiant kreiptis j policija ir sulaukti skubios jos pagalbos;

171.6.6. plesti ir stiprinti policijos, socialinés apsaugos ir sveikatos prieZiliros tarnyby ir
bendruomenés bendradarbiavima nusikalstamy veiky prevencijos srityje;

171.6.7. uztikrinti informacijos apie teis¢saugos institucijy ir jstaigy teikiamas paslaugas
prieinamuma;

171.6.8. organizuoti prieinamg socialing-psichologine ir teising pagalba nusikalstamy veiky
aukoms;
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171.6.9. periodiskai vykdyti specialius viktimologinius tyrimus, siekiant nustatyti vyresnio
amZiaus Zmoniy saugumo biikle.

Dalyvavimas ir vyresnio amZiaus Zmoniy jvaizdZio kiirimas

172. Tikslas — uztikrinti vyresnio amziaus Zmoniy dalyvavimg visuomenés, bendruomenés
gyvenime, pagalbos sau iniciatyvose; sprendimus, susijusius su vyresnio amZiaus Zmonémis, priimti
tik su jy Zinia ir jiems dalyvaujant; skatinti nevyriausybiniy organizacijy plétra ir stiprinti jy jtaka.

173. Uzdaviniai yra §ie:

173.1. sukurti ir jdiegti veiksmingg valstybés valdymo institucijy ir vyresnio amziaus
Zmoniy interesams atstovaujanéiy nevyriausybiniy organizaciju bendradarbiavimo modelj. Bitina
imtis $iy veiksmy:

173.1.1. skatinti vyresnio am#iaus ¥mones aktyviau jungtis j nevyriausybines organizacijas,
dalyvauti kult@riniame, politiniame gyvenime, supazindinti juos per visuomenés informavimo
priemones su tokio dalyvavimo galimybémis atskleidZiant save, kuriant teigiamo, aktyvaus, j plétra
orientuoto senéjimo proceso jvaizdj visuomenéje;

173.1.2. uztikrinti vyresnio amZiaus Zmoniy dalyvavima jvairiose Zalies, savivaldybiy
lygmens konsultacijos tarybose, kuriose aptariami su jais susije valstybés ir savivaldybiy institucijy
ir jstaigy projektai;

173.1.3. remti ir skatinti savivaldybése nevyriausybiniy organizacijy, bendruomenés centry,
vyresnio amziaus Zzmoniy kluby kirima ir i8laikyma. Siuose centruose, klubuose bty galima
bendrauti, dalintis informacija, patirtimi ne tik tarpusavyje, bet ir skirtingy karty Zmonéms,
turintiems panaSiy interesy, tenkinti kultfirinius poreikius. Ypad deréty riipintis kaimo
bendruomeniy vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumu ir dalyvavimu visuomenés gyvenime. Sios
veiklos turéty imtis kaimo senitinijos, bendruomeniy socialinio darbo organizatoriai;

173.1.4. iSanalizuoti ir prireikus tobulinti nevyriausybiniy organizacijy, dalyvaujanéiy
Igyvendinant valstybés strateginius tikslus, finansavimg i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto,
savivaldybiy biudZety, Europos Sajungos struktiiriniy fondy, taip pat labdaros 1é8y; nustatyti
minimalius nevyriausybiniy organizacijy teikiamy paslaugy standartus, atsakomybe, skaidry ir
nesudetingg atsiskaityma uz suteiktas paslaugas, jy kokybe ir gautg finansavima;

173.1.5.  skatinti kurti tinklines nevyriausybiniy organizacijy struktdras, kurios
specializuotysi spresdamos konkreéius uzdavinius;

173.1.6. remti vyresnio amZiaus Zmoniy nevyriausybiniy organizacijy veikla, savanorisko
aktyvumo plétrg, kad $ie zmonés galety padeéti vieni kitiems, imtysi jiems patrauklios, gebéjimus ir
polinkius atitinkan&ios veiklos;

173.2. pasiekti, kad ir darbdaviai, ir visuomené palankiau ZiGréty | vyresnio amziaus
darbuotojus. Biitina imtis §iy veiksmy:

173.2.1. rengti visuomenés informavimo priemoniy akcijas, tikslines skatinamgsias
priemones darbdaviams, vietos bendruomenéms ir kitiems visuomenés nariams, kad visuomené
biity geriau supaZindinama su vyresnio amZiaus Zmoniy jtraukimo j darbo rinkg ir visuomengés
gyvenimg privalumais;

173.2.2. aiskinti jvairaus amZiaus darbo jégos privalumus;

173.2.3. ugdyti visuomenés nuostata, kad vyresnio amziaus Zmoniy bendrojo iSsilavinimo
lygmens didinimas, profesinis perkvalifikavimas ir mokymas — produktyvi investicija;

173.2.4. nuolat rengti Lietuvos nacionaliniame radijuje ir televizijoje laidas apie vyresnio
amZziaus zmoniy veikla, laim¢jimus, nuopelnus;

173.2.5. skatinti vyresnio amZiaus Zmones aktyviau jungtis j profesines sajungas, dalyvauti
sprendZiant darbo organizavimo, kvalifikacijos tobulinimo ir darbo apmokejimo klausimus;

173.3. formuoti teigiama vyresnio am#iaus Zmoniy ir senéjimo jvaizdj; numatyti priemones,
ugdanias visuomenés, ypa& vaiku, jaunimo, suvokima, kad vyresnio amZiaus Zmoniy indélis i
visuomenés gyvenima itin svarbus. Biitina imtis Siy veiksmuy:
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173.3.1. supazindinti visuomene su teigiamais sen¢jimo aspektais, parodyti vyresnio
amZiaus Zmoniy i$mintj, privalumus, indélj j visuomenés gyvenima;

173.3.2. ugdyti suvokima, kad vyresnio am¥iaus ¥monés ir Ju patirtis — didelé vertybg,
neatsizvelgiant j skirtinga jy i§silavinima, ekonomine veikla ar savarankigkumo laipsnj;

173.3.3. geriau naudotis visuomenés informavimo priemoniy galimybémis teigiamam
vyresnio amziaus Zmoniy jvaizdZiui kurti; skatinti leisti leidinius, rengti straipsnius ir laidas $ia
tema;

173.4. nuolat vykdyti mokslinius tyrimus, siekiant objektyviai i3analizuoti senéjimo
keliamas problemas, dél to atsirandandius naujus poreikius, rasti tinkamiausius atitinkamos
politikos sprendimus;

173.5. pasinaudoti nevyriausybiniy organizacijy galimybémis prisidéti prie Sioje strategijoje
nustatyty uzdaviniy sprendimo. Nevyriausybinés organizacijos galéty:

173.5.1. teikti socialines paslaugas namuose, ypa¢ vieni§iems asmenims ir Seimoms,
slaugan¢ioms ligotus ir senus Zmones;

173.5.2. informuoti ir konsultuoti Zmones, patekusius | krizing situacija, teisiniais,
psichologiniais ir kitais klausimais, suteikti jiems naujy technologijy naudojimo lgidziy, reikiamy
Ziniy;

173.5.3. mokyti sveikos gyvensenos ir sudaryti salygas taip gyventi;

173.5.4. jtraukti vyresnio amZiaus Zmones I aktyvy gyvenimg per kultiirinius renginius,
skatinti jy bendravima ir savitarpio pagalbg, karty ry3j;

173.5.5. didinti vyresnio amzZiaus Zmoniy pajamas — i§ dalies jiems apmokeéti uz kitiems
teikiamas paslaugas arba suteikti maZas pajamas turintiems asmenims $ias paslaugas nemokamai;

173.5.6. analizuoti neigiamus visuomenés gyvenimo reiSkinius ir rengti ju maZinimo
veiksmy planus;

173.5.7. supazindinti visuomene su $ia strategija, prisidéti prie jos jgyvendinimo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

174. Atsizvelgiant | Sios strategijos nuostatas ir $alies finansines galimybes, bus parengtos
Nacionalinés gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo strategijos igyvendinimo priemonés. Sias
priemones turi parengti Socialinés apsaugos ir darbo ministerija kartu su Finansy ministerija,
Kultliros ministerija, Susisiekimo ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Svietimo ir mokslo
ministerija, Vidaus reikaly ministerija, kitomis suinteresuotomis institucijomis.

175. Siekiant sudaryti galimybe vertinti pasiekta paZangg, nustatyti klititis ir problemas, turi
buti sukurta ios strategijos jgyvendinimo stebésenos sistema. Siuo tikslu i3 suinteresuoty institucijy
atstovy bus sudaryta darbo grupe, kuri stebés priemoniy vykdyma. Atsizvelgdama | stebésenos
rezultatus ir siekdama uZtikrinti $ios strategijos tiksly jgyvendinimg, darbo grupe teiks Lietuvos
Respublikos Vyriausybei pasiiilymus dél priemoniy tobulinimo.

176. Nustatyti Sios strategijos jgyvendinimo vertinimo kriterijai, tiesiogiai susije su
numatytais tikslais ir uzdaviniais ir leidZiantys vertinti padaryta paZangg:

176.1. pajamy pakeitimo norma (procentais);

176.2. i§laidos pensijoms, BVP dalis (procentais);

176.3. vyresnio amZiaus Zmoniy skurdo rizikos lygis po socialiniy i¥moky (pagal Iyti,
procentais);

176.4. vyresnio amZiaus ¥moniy skurdo rizikos lygis iki socialiniy i§moky (pagal Iytj,
procentais);

176.5. vyresnio amZiaus zmoniy uZimtumo lygis (pagal lytj, procentais);

176.6. bendras visa gyvenima trunkanéio mokymosi rodiklis (procentais);

176.7. vidutiné 60 mety gyventojy blisimojo gyvenimo trukmé (pagal Iytj);

176.8. socialiniy paslaugy namuose gavéjy — vyresnio amziaus zmoniy skai¢ius.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRO
ISAKYMAS

DEL NACIONALINES 2012-UJU EUROPOS VYRESNIO AMZIAUS ZMONIU
AKTYVUMO IR KARTY SOLIDARUMO METU) PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2012 m. kovo 15d. Nr. A1-156
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. lapkri¢io 23 d. nutarimo
Nr. 1349 ,D¢l Europos vyresnio amziaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo mety
Lietuvoje organizavimo® (Zin., 2011, Nr. 144-6761) 2.1 punktu:

I.Tvirtinu Nacionaling 2012-yjy Europos vyresnio am¥iaus Zmoniy aktyvumo ir
karty solidarumo mety programa (pridedama).

2.Pavedu $io jsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos sritj.

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS DONATAS JANKAUSKAS




PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro
2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. A1-156

NACIONALINE 2012-UJU EUROPOS VYRESNIO AMZIAUS ZMONTU
AKTYVUMO IR KARTY SOLIDARUMO METU PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionalinés 2012-yjy Europos vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumo ir karty
solidarumo mety programos paskirtis — siekti bendro Europos mety tikslo — padéti sukurti
vyresnio amZiaus Zzmoniy aktyvumo kultiira Europoje remiantis ivairaus amZiaus visuomene.

2. Programa parengta jgyvendinant 2011 m. rugs¢jo 14 d. Europos Parlamento ir
Tarybos sprendimg Nr. 940/2011/ES dél Europos aktyvaus senéjimo ir karty solidarumo mety
(2012 m.) (OL 2011 L246, p. 5).

3. Rengiant $ig programg atsizvelgta | nevyriausybiniy organizacijy, valstybés
institucijy, Europos Komisijos ir Europos Parlamento atstovybiy Lietuvoje susitikimy metu
pateiktus ir aptartus pasiiilymus bei pastabas.

4. Uz programos jgyvendinimo koordinavimg atsakinga Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerija; uz atitinkamy programos priemoniy jgyvendinimg ir
finansavimg — atsakingi vykdytojai. Priemoniy finansavimas vykdomas u% atsakingy
vykdytojy lé3as.

I1. ESAMOS BUKLES ANALIZE
Bendra padétis

5. Demografiniy Lietuvos duomeny analizé rodo progresuojantj Salies gyventojy
sen¢jimo procesg ir jo pasekmiy jveikimo aktualuma. Lietuvos statistikos departamento
duomenimis, 2011 m. pradZioje Lietuvoje gyveno 701,2 tikst. 60 mety ir vyresnio amZiaus
Zmoniy, tai sudaré 21,6 % visy gyventojy. Per 2010 m. §io amiaus grupés Zmoniy padaugéjo
4,1 tikst. (0,6 %), o per pastaruosius desimt mety — 32,6 tiikst. (4,9 %).

6. Verta pastebeti, kad per pastaruosius trejus metus ick tiek pailgéjo pagyvenusiy vyry
ir motery vidutiné tikétina gyvenimo trukme. Moterys, 2010 m. sulaukusios 60 mety, tikétina,
dar gyvens vidutinidkai 22,3 mety, vyrai — 16,2 mety (2007 m. §is motery rodiklis buvo 21,7
mety, vyry 15,4).

7. Remiantis Europos Sajungos statistikos tarnybos (Eurostato) prognozémis Lietuvai ir
toliau numatomas spartus gyventojy senéjimas. Skaiiuojama, kad 2060 m. pradzioje beveik
37 procentai Lietuvos gyventojy bus pagyveng Zmones, Europos Sajungos (toliau — ES) 27
valstybiy nariy vidurkis — 35 procentai.

Politikos jgyvendinimas

8. Gyventojy senéjimas — sudétingas reidkinys, sukeliantis jvairiy socialiniy ir
ekonominiy pasekmiy, todél svarbu iegkoti bady, kaip i§vengti deél gyventojy sen¢jimo
kylan¢iy problemy, pasinaudoti galimybemis, kurias atveria pailgéjes darbingas gyventojy
amzius. | §j reigkinj svarbu atsizvelgti formuo jant ekonoming, socialing ir uZzimtumo politika.
Lietuvoje sen¢jimo problema yra jtraukta j nacionalinius prioritetus.

9. Pagrindinis gyventojy senéjimo problematikai skirtas dokumentas yra Nacionaliné
gyventojy sen¢jimo pasekmiy jveikimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. birZelio 14 d. nutarimu Nr. 737 (Zin., 2004, Nr. 95-3501) (toliau —



Strategija), kuria sickiama, kad vadovaujantis aktyvaus senéjimo principais bity sudarytos
salygos vyresnio amziaus Zmonéms gyventi visavertj gyvenimg, kad bity vertinama jy
patirtis, kad jie bty tikri dél savo ateities. Strategijoje j gyventojy senéjimo problemg Zilirima
kompleksiskai, apimamos jvairios veiklos sritys, analizuojama padetis, susidariusi senstant
visuomenei, jvardyti galimi pagrindiniai poky&iai ir i§§ukiai. Siekiant Strategijoje iskelty
tiksly ir jgyvendinant uzdavinius Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. sausio 10 d.
nutarimu Nr. 5 (Zin,, 2005, Nr. 5-1 12) patvirtintos Nacionalinés gyventojy senéjimo
pasekmiy jveikimo strategijos jgyvendinimo 20052013 mety priemonés.

10. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Seimo 2008 m. gruodzio 9 d. nutarimu Nr. XI-52 (Zin., 2008, Nr. 146-5870), gyventojy
sen¢jimas analizuojamas aptariant socialinius bei $eimos klausimus, Kad biity sprendziami su
gyventojy senéjimu susij¢ klausimai, programoje numatoma tobulinti socialinio draudimo
sistema, skatinti santykinj senatvés pensijos augima, kurti veiksmingesne socialinés paramos
teikimo sistema, tobulinti socialinés globos ir prieZidiros paslaugy teikima, stiprinti
bendruomeniskuma ir karty solidaruma.

11. Nacionalinéje demografinéje (gyventojy) politikos strategijoje (toliau — Politikos
strategija), patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2004 m. spalio 28 d. nutarimu Nr.
1350 (Zin., 2004, Nr. 159-5795), nustatyti ilgalaikiai demografinés (gyventojy) politikos tikslai
ir uzdaviniai iki 2015 mety, numatyti veiksmai, susij¢ ir su gyventojy senéjimo problemy
sprendimu: gerinti Lietuvos gyventojy gyvenimo kokybe, maZinti sergamuma, mirtinguma ir
nejgaluma, kad ilgéty gyvenimo trukmeé.

12. Prie vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumo ir orumo skatinimo prisideda
Nediskriminavimo skatinimo 2012-2014 mety tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. lapkri&io 2 d. nutarimu Nr. 1281 (Zin., 2011, Nr.
134-6362). Igyvendinant ¥ plang vykdomos priemonés apima jvairius §vieGiamuosius
renginius, nevyriausybiniy organizacijy veiklos rémima, kad mazety diskriminacija jvairiais
pagrindais, taip pat ir susijusiais su amZiumi.

13. Valstybiné motery ir vyry lygiy galimybiy 2010-2014 m. programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 530 (Zin., 2010, Nr.
26-2757), jtvirtina nuostatas, kuriomis siekiama uZkirsti kelig bet kokiai diskriminacijai del
Iyties. Sios programos nuostatos svarbios ir vyresnio amZiaus Zmoniy nediskriminavimui
uztikrinti.

14. Jgyvendinant Regiony socialiniy ir ekonominiy skirtumy maZinimo 2011-2013 m.
programg, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. 62
(Zin., 2011, Nr. 8-346), vykdomos priemonés, kuriomis siekiama spresti netolygaus socialinés
infrastruktiiros i§vystymo, maZo ekonominio aktyvumo kaime, dalies miesty menko
gyvenamosios aplinkos patrauklumo problemas, taip prisidedant prie visuomenés senéjimo
sukelty socialiniy problemy sprendimo.

I5. Siekiama kuo geriau finansuoti socialinés apsaugos sistemas ir uztikrinti, kad
ekonominio pakilimo laikotarpiu vyresnio amZiaus Zmoniy pajamos atitikty Salies geroves
augimo lygj, o ekonomikos nuosmukio ar krizés laikotarpiu vyresnio amziaus zmoniy padétis
nepatirty neproporcingo pablogéjimo. Kad biity pasiekti minéti tikslai, Lietuvos Respublikos
Seimas 2011 m. geguZés 24 d. nutarimu Nr. XI-1410 (Zin., 2011, Nr.66-3103) patvirtino
Valstybinio socialinio draudimo ir pensijy sistemos pertvarkos gaires.

16. [gyvendinamos specialios vyresnio amzZiaus asmeny galimybes islikti darbo rinkoje
skatinancios aktyvios darbo rinkos politikos priemonés. Siam tikslui panaudojamos ES Ié3os,
vietos valdZios iniciatyvy projektai.

17. Pasiekta paZangos didinant vyresnio amziaus Zmoniy galimybes naudotis
informacinémis technologijomis, prie §vietimo jstaigy pritaikymo vyresnio amZiaus Zmoniy
poreikiams prisideda universaliy daugiafunkciniy centry plétra. Prie pagyvenusiy Zmoniy
Svietimo nemaZai prisideda neformaliojo suaugusiyjy $vietimo institucijos, stiprinamos
Tre€iojo amZiaus universitety galimybés. Siuo tikslu rengiami nacionalinés svarbos ES



struktlrinés paramos projektai.

18. Pletojamos socialinés paslaugos. Lietuvoje organizuojant socialines paslaugas
prioritetas teikiamas dienos socialinei globai dienos centruose ar trumpalaikei ,,atokvépio*
socialinei globai laikinai apgyvendinant senyvo amZiaus asmenj globos jstaigoje, vykdomi
projektai remiant Seimas, besirlipinandias vyresnio amZiaus $eimos nariais, veiklos, skirtos
gyvenamgja aplinkg padaryti palankesne vyresnio amZiaus Zmonéms.

19. Sveikatos srityje pradétos teikti slaugos paslaugos namuose bei paliatyviosios
pagalbos paslaugos, finansuojamos i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto,
pletojamos palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos, stiprinama pirminé sveikatos priezitira,
igyvendinamos prevencinés programos.

Gyventojy senéjimo politikos perspektyvos

20. Nors jgyvendinama nemaZai priemoniy, kad biity sudarytos salygos vyresnio amZiaus
Zmonéms gyventi visavertj asmeninj, visuomeninj, profesinj ir kultiirinj gyvenima, tadiau tai dar
neuztikrina visy esminiy poky¢iy, reikalingy pagyvenusiy Zmoniy gerovei.

21. Dabarties realijos, kurias lemia demografiniai poky¢iai, darbingo amZiaus gyventojy
ekonominé emigracija, pasauliné ekonominé finansiné krizé, skatina rasti pusiausvyrg tarp

vvvvvvvv

-

22. Atsizvelgiant | Sias aplinkybes ir sprendZiant senéjimo proceso i§ukius svarbu
gerinti vyresnio amZiaus Zmoniy gyvenimo kokybe: didinti pajamas, gerinti gyvenamaja
aplinka, sveikatos paslaugy spektrg ir pricinamuma bei imtis kity priemoniy, prisidedanéiy
prie vyresnio amziaus Zmoniy aktyvumo skatinimo,

23. Atsizvelgiant j esamus i88ukius svarbu skirti daugiau démesio valstybés instituciju,
nevyriausybiniy organizacijy, mokslo institucijy, profesiniy sajungy, verslo bendruomengs,
kity suinteresuotyjy saveikai gerinti, palankiai vyresnio amZiaus Zmonéms gyvenamajai

aplinkai kurti, paslaugoms vyresnio amZiaus Zmonéms plétoti, karty solidarumui skatinti.
III. PROGRAMOS PRIORITETAI, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

24. Lietuva, vertindama esamg padét] ir i§§ukius, sieks iy pagrindiniy prioritety:

24.1. Vyresnio amziaus Zmoniy aktyvaus dalyvavimo Seimos ir visuomenés gyvenime. Sis
prioritetas orientuotas j jvairiy vyresnio amziaus Zmoniy jsitraukimo j vie3ajj gyvenima, socialinés
itraukties skatinimg ir sklaidg. Tai apima savanorystg, jvairias dalyvavimo visuomeninéje veikloje
formas, mokymasi visa gyvenima, Ziniy ir patirties perdavima kitoms kartoms ir kitas susijusias
sritis.

24.2. Karty solidarumo. Sis prioritetas rei¥kia démesj veikloms, kuriose dalyvauja
Ivairiy karty atstovai. ReikSminga yra ir karty solidarumo idéjos sklaida, gilesnio jos
suvokimo skatinimas, padéties misy Salyje vertinimas, inovatyviy karty solidaruma
stiprinan¢iy sprendimy skatinimas ir gerosios patirties sklaida.

25. Vykdant Europos aktyvaus sené¢jimo ir karty solidarumo mety (2012) veikla bus
remiamas Europos kovos su skurdu ir socialine atskirtimi mety (2010) ir Europos
savanoriSkos veiklos, kuria skatinamas aktyvus pilietiSkumas, mety (2011) patirtimi bei
veikloje siekiama i$naudoti tematiky sgveikos teikiamas galimybes.

26. Atsizvelgiant j 2011 m. rugséjo 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimu Nr.
940/2011/ES del Europos aktyvaus senéjimo ir karty solidarumo mety (2012) numatytus mety
tikslus ir kad bity jgyvendinti pasirinkti nacionaliniai prioritetai, numatomi $ie nacionaliniai
tikslai:

26.1. Atkreipti visuomenés démesj j gyventojy senéjimo ir karty solidarumo problematika,
padidinti Sioje srityje vykdomos veiklos Zinomuma, suteikti naujy veiklos efektyvinimo ir
bendradarbiavimo galimybiy. Tikslui pasiekti numatomi ie uzdaviniai:

26.1.1. pletoti iniciatyvas, skatinandias karty solidarumg, bendradarbiavimag ir



supratima,;

26.1.2. didinti visuomenés informuotumg, skleisti geraja patirt] apie vyresniy zmoniy
aktyvuma, gyventojy amZiaus ilgéjimo teikiamas galimybes ir i#tkius.

26.2. Telkti valstybés institucijy, nevyriausybiniy organizacijy, profesiniy sajungy,
verslo bendruomenés, mokslo institucijy, kity suinteresuotyjy pastangas vyresnio amziaus
Zmoniy padédiai gerinti ir karty solidarumui stiprinti, Tikslui pasiekti numatomi S§ie
uzdaviniai:

26.2.1. skatinti eksperty potencialo panaudojima vyresnio amziaus Zzmoniy padéciai
gerinti ir karty solidarumui stiprinti;

26.2.2. pletoti valstybés institucijy, nevyriausybiniy organizacijy, mokslo jstaigy,
profesiniy sajungy, visy suinteresuotyjy tarpusavio dialoga vyresnio amZiaus Zmoniy padédiai
gerinti ir karty solidarumui stiprinti.

27. Programos tikslams pasiekti yra pasitelkiamos priemonés, numatytos pridedamame
priemoniy plane.

IV. VISUOMENES INFORMAVIMAS

28. Visuomenés informavimas yra vienas i§ pagrindiniy ir neatsiejamy visos mety
veiklos komponenty. Informacija turi bati skleid¥iama visomis turimomis koordinuojangios
institucijos — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos — bei kity programos jgyvendinime
dalyvaujanciy institucijy priemonémis, kurios parenkamos atsizvelgiant | veiklos pobtidj bei
tikslines grupes. Tai apima specialius prane§imus spaudai, informacijg interneto tinklalapio
specialioje skiltyje, socialiniuose tinkluose. Rengdama mety renginius, Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, kitos programos priemones lgyvendinandios institucijos i$naudos ir kitas
bendradarbiavimo su Ziniasklaida galimybes: specialigsias laidas, interviu, publikacijas
spausdintoje ir interneto Ziniasklaidoje, skelbimus apie mety renginius. Visi mety programa
igyvendinant dalyvaujantys partneriai yra raginami pateikti informacija apie savo
organizuojamus renginius bei vykdomas kitas veiklas, kad koordinuojan¢ioji institucija savo
turimomis  informavimo priemonémis galéty paskleisti 8ig informacija kuo platesnei
suinteresuotai auditorijai. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija skleis informacija apie
vykdoma veiklg ir iniciatyvas, pasitelkdama jgyvendinimo partneriy informacinius tinklus.
Ypatingas démesys bus skiriamas informacijai publikuoti tinklalapyje www.active-ageing-
2012.eu bei bendradarbiauti su Europos Komisijos atstovybe Lietuvoje.

V. LAUKIAMI REZULTATAI

29. Igyvendinus programos priemones, laukiami $ie rezultatai:

29.1. surengti renginiai, skatinantys vyresnio am¥iaus Zmoniy aktyvumg ir karty
solidaruma, atkreiptas démesj j vyresnio amzZiaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo
reikdme visuomenéje;

29.2. iBanalizavus esamg padétj ir bendradarbiaujant visiems suinteresuotiesiems,
pateikti pasitilymai pagyvenusiy Zmoniy aplinkai gerinti;

29.3. padidintas veiklos, skirtos vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumui ir Kkarty
solidarumui  stiprinti, Zinomumas, sustiprintas valstybés institucijy, nevyriausybiniy
organizacijy, profesiniy sgjungy, verslo bendruomenés, mokslo institucijy, kity
suinteresuotyjy bendradarbiavimas vyresnio amZiaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo
stiprinimo srityje.

VI. [IGYVENDINIMO STEBESENA

30. Kad bty uztikrinta Europos metams skirty veikly jgyvendinimo kokybe, turi baiti
atlieckama nuolating %ios programos jgyvendinimo stebésena, kuria organizuoja Socialinés



apsaugos ir darbo ministerija. Siam procesui vykdyti turi biti ikurtas Europos vyresnio
amziaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo mety prieZitiros komitetas (toliau — Europos
mety komitetas), sudarytas i§ Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos bei kity suinteresuoty
institucijy ir organizacijy atstovy. Europos mety komiteto tikslas — stebéti Europos vyresnio
amZiaus Zmoniy aktyvumo ir karty solidarumo mety nacionalinés programos priemoniy
igyvendinimg ir veiksminguma. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
isakymu  tvirtinamas Europos mety komiteto veikla apibréziantis darbo reglamentas ir
komiteto sudétis.




‘aloAnyai 2qAA0)SIE

‘U9 $ZNT SIUI[EUOloR solistwoy] sodomn

OWNAKDE NIUOWZ SNBIZUIE OTUSAIAA [SOWQP JUBLID{S ‘SNIUTFUI
nounwed — reustp sodomg— refe-g s9zngan nonziuesio y'7'|

BUISUAAS BAI9AS ‘Seum3ur)sel sturmnidwoy

elua)suru ‘stuiste) ‘stursueuyy ‘siunarfid :(sewesSoad) snynpow sonig

STMIAIY Al ‘W Z10T SIUI[EUOIOBN] O[SYOWI II OWNAIAS [eSed snwAyow huswse sneizuie oforgen nonziuedio "¢'7'|
mmh;m_:_&

U9 OI1ZponIn) siueuooeN | oqrep 41 sodnesde sauleIo0g jurduai owkrepzn hyew sodoing nduams ‘77|

(sueuyred solistwoy
sodo.nyg) uoneonpy

"N'V'd ‘el

oqrep 11 sognesde saulfeI00g

"UQLU OAOY SIUI[RUOIDEN

fuiSua1 owkrepne yow sodoang nonziuesio 17|

EVEM:EBE__%
seuren|1a) ownfaF]r sneizwe
hlojueads ‘bumadpie hiuowz
snerzwe o1usalia oide huned
tle1o3 pstopys “‘BuumonuLIoyur
SQUALIONSIA BUIPIC T 1

‘usw OIZpuejeg SIUIUOISY ellI9isTun soInyny ew2) o sodoJng sNIUSUSI SOURIP soIMNY NFuams "¢[°|
SeILE))
sofidnysAAan|re snerujip
‘eqAure) soqeded ourpio
sojejN ‘eiSnerp sneizAry
ofouopney soANIAI] tunaeakep
‘soqAp[eAlALs ‘sofiorziueSio | hjuourz snerzwe orusaiAa ‘bumirepjos ey ‘ewnadpie hiuowz
SNJOW SNSIA 13 sIuruoIgay NIUOWZ SNETZWE OTUSSIAA STRIZWIE OIUSRIAA SnIQuUBUIEYS ‘SnIuFual nonziueso "' |
elL@)sIuw ofsyow tuwneadns 11 bunaeiqrepeipusq
‘Ul SIUIUOTSY I1 ownaIAg ‘ellejsturw PW2) owrnepios | ‘bumrepijos hirey selpueunjeys

mwm:womloﬁwcm_.mm SIUl[RUOIORN] | 0qIep II sognesde saure1o0g

hyrey asopjAyowr sniuiSuaa snijeoads nuems 11|

‘seAkjeio HoRId “T'1

fuqAwes owABIqIEPRIPUS] 11 OUNUIAKIRJD
sopyioA hineu nyeIns Lwnwourz sopjiaa sowopyAA alfyus afois nuipiped “‘eynewaiqoad owrnuepijos hirey 11 ownfauss hfojusa4S [ isawop suawonsiA ndienje —se[syLL, ‘|

1EUIULIJ)
ouruipudAL3i

onwSA] owuIpuIAASi
REYIIETRR |

1ef0)ApyAa Bunjes)y

seurruipeaed syuourailg

IEIUIAEPZN SOWEIZ0.1]

SYNV'Id NINOWATEd SOINVIDOUd
ALAN OINNHEVAITOS ALV Al OWNAALMY NINOWZ SOVIZINV OINSTIAA SOJOUNT ArN-TI0T SANITYNOIDVN

separad

soweidoid hyow ownaepijos hirey

I ownAKpe hiuowz sneizure

otusaika sodomy hlh-z (7 saurjeuordeN




‘upw o1p1ode|

SIUI[BUOIOBN]

eluo)sIuru
oqep 1 sognesde saulfeIo0g

P{Ie sureaojsie hihjonsaiojuins hiny “hloninsur sagqAlsiea
‘hloeziuedio hiuowz snerzwe o1usaIAA Juelneakiep "2'z2' ¢

“uQuI o1R1nde[—0A0Y

SIUT[EUOIOBN]

retoued

TRIUI[BIO0S ‘SEIBLIOIRINaS
soqAre; sajesin “eftoisiuiu
oqrep 11 sognesde saurfeoog

nrejde sweunsnepy] aloyun oqrep ownaeAA[ep hiuowz snerzwe
o1usaJAA o1usa1ed sreao)sie hivezuesio hiuowz snerzwe
orusalfa ‘h3unfesjoad ‘hiaepqaep ns sefismojsip nusms "['Z'Z

nuudns munrepijos hrey

1 guuiad reigoped hiuourz
snerzure orusalAa ESoreip
oraesndae) hfhjonsaisjuins
fista ‘hSunfes hiusayoad
‘h3reysi ofsyjowr ‘hloeziuedio
hruigAsnerifaau “hlionnsur
$2941s]eA NoRId TT

‘ugur o1jedg

STUI[eUOIOBN

BQALLIE} SNELIDI[O[UOY
higAuijed hi8Ay

srewnsney
ownunynzn higAwnesd hid4| tfiouarsyuoy nonziuedio ‘¢'1'z

"uQuI OIZpuE[Eyg

SIUI[RUOIDEN

elLR)sIuI
sognesde sojeyloAg

ewid) owntuLidns sojey1aas hruowz snerzwe
otusa1kA Elusiojuoy dunpeld durjsyow nonziuesio "7’ 17

Snjowl SNSIA 1Rd

siuuo 13y
SIUI[EUOIOBN

senuad hwiky hrurjeroog
SOATIAIT ‘SBI9YISIOATUN
snerzwe olopan 0joqo)
OpPIEPAJA] ‘SEIRYSIDAIUN
oLIWOoY OjoyAN

turreyde soynewsqold
owmnteprjos hyrey 11 ownAApRe hruowz snerzure orusaifA
snipueuneys ‘sniusdual hiioninsur ofsyow ponziuedio *1°1°Z

nurdis inwniepijos
fues 11 nured reoped
hiuowz snerzwe o1usaI A
tunfopneued oeousjod
huiadsyje mumeds ‘17

SNEIZUIE OIUSIAA SET

uejsed hihonsaseyuins hny

nundys mwnaepijes hyey a1 puLed repeped hiuowz

‘hfromnsur ofsyow ‘souatuonspuaq ofsioa ‘hunles hrursajoid “hfioeziuesio hruighsnerifasu ‘hlonmnsur saqAisiea mo[[e1 — se[SYLL, T

SE{IaA
sewopyAa [eSed 1efo1ApAa
13unyesie 11y ‘elleisruru
oqiep 11 sognesde saulfe100g

siutuoigoy opyAA 12q elonuipiooy Bunwouiz tweyuesed

Snjalu SNSIA J3J Siul[eUOIOBN SE[YI9A OWTUISIA nuLnjnzn ‘eunusaia hpjrea hjow sodomnyg nonziuedio -/ 71
elu)suru

‘uow oLojde|—0A0Yy] swuijeuooey | oqrep Ji sognesde sourjeroog ,,Souey seutid hsnjar* ksmjuoy hynenonu nduams "9z"|

ellIojsturu snpyaload

SNJOU SNSTA 13

SIUNRIA ‘SIUIUOITYY

soamjny ‘eflgsiuiu
oquep 1t sofnesde sauled0g

hlioeziuedio hiuigAsnerifaou yuefonsueury saifep st ‘hisyn hjow
sodoung 1je1s sefioeziuedlio saulqAsnerIiaau uneys "¢z 1

eluL)stur

oqep 11 sognesde suI[eI0S
¢, Joanp adomyg® renuao
soltoruniojur sodomy

1exjewa) owmnrepijos hiyey 1

1RUIULID)

owuipudAL3j

onwigA] owtuipudAASI
SQUOWIALIJ

1efo)py A Bunjesyy

sewtuipeaed spuowaLL

IEIUIAEPZN SOMWBIZ0.1]




dzi1eue ‘se3nejsed sewen|ia)

swalf ("] 11 sojey1AS ‘souljeroos) oizpngod sneareal 1aq afoxyuu
oquep tunaeakjep hiuowsz sneizuie orusalfA soueloSATes
‘(owma1As ‘sauLMINY ‘SaUI[BID0S ‘sauisiay) soyurjde

T1EUTILId)
ounumpuaakaj

ONWSA] oW PUIAAST
SQUOWALLJ

1ef0)Apy4a 1Bunjesyy

seunuipeaed syuowarlg

IEIUIAEPZN SOWBI50.0]




Klaipédos miesto savivaldybag
tarybos iIr mero sekretoriatag
GAUTA

80RO -09-09n:. TS -a81

Gerb. M. Vitkui ]
SusipaZinti ir vykdyti

Julija Mazeikaité =2 = e wus iicsio savivaldybés
7 I
Nuo: Klaipedos taryba /" 'WQ/%
I3siysta: tre¢iadienis 2020/M. rugseéjis 9 16:02umental
Kam: Julija MaZeikaité
Tema: FW: sprendimo projektas
Priedai: aiSkinamasis.docy; Strategija.pdf; pensininku reikalu t. nuostatai.pdf
Registruoti "'EA-"\"-’:IMI)“A X
~ Ve AAA
From: Saulius Budinas S‘\‘/Uﬂf/‘l
Sent: Wednesday, September 9, 2020 3:14 PM 0.4
To: Klaipedos taryba <taryba@klaipeda.t> 0107 0 02/{ v

Subject: sprendimo projektas

Labha diena,
Sprendimo projektg teisininkams pakoregavus, siunciu ir pakoreguotg aiskinamajj radta.

Pagarbiai,
Saulius Budinas



. AISKINAMASIS RASTAS _
PRIE SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO ,,DEL KLAIPEDOS
MIESTO SAVIVALDYBES SENJORU TARYBOS NUOSTATU PATVIRTINIMO®

1. Sprendimo projekto esme, tikslai ir uZdaviniai.

Siekiant sustiprinti senjory atstovavima jiems aktualiais klausimais, gerinti savivaldybés
bendradarbiavima su senjory organizacijomis, sudarant galimybg senjorams dalyvauti sprendZiant su
jais susijusius klausimus jvairiose Savivaldybés institucijose ir jstaigose, skatinti senjory mokymasi
ir aktyvy dalyvavimg visuomeniniame ir politiniame gyvenime, Siuo sprendimo projektu bity
patvirtinti Senjory tarybos nuostatai. Vykdant $iuos nuostatus, véliau bty patvirtinta Senjory tarybos
sudétis.

2. Projekto rengimo prieZastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas.

Sprendimo projektas parengtas remiantis Nacionaline gyventojy senéjimo pasekmiy
iveikimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birZelio 14 d. nutarimu
Nr. 737 ir Lietuvos pensininky reikaly tarybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m.
balandZio 3 d. jsakymu Nr. A1-101

3. Kokiy rezultaty laukiama.

Pritarus sprendimo projektui bus jsteigta Senjory taryba, sudarant platesnes galimybes
senjorams dalyvauti sprendziant su jais susijusius klausimus jvairiose Savivaldybés institucijose ir
jstaigose.

4. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai.

Neigiamy specialisty vertinimy negauta.

5. I¥laidy samatos, skaifiavimai, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai.

Samatos ir skai¢iavimai nepateikiami, kadangi leSy nepraSoma.

6. LéSy poreikis sprendimo jgyvendinimui.

Lésy poreikis nenumatomas.

7. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priémimo pasekmés.

Teigiamos — bus patvirtinti Klaipédos miesto savivaldybés Senjory tarybos nuostatai, kurie
uztikrins veiksmingg Klaipédos miesto savivaldybés institucijy, jstaigy ir vyresniojo amzZiaus Zmoniy
interesams atstovaujanéiy nevyriausybiniy organizacijy bendradarbiavima.

Priémus sprendimo projektg neigiamy pasekmiy nenumatoma.

PRIDEDAMA:

1. Nacionaliné gyventojy senéjimo pasekmiy jveikimo strategija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 737

2. Lietuvos pensininky reikaly tarybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m.
balandZio 3 d. jsakymu Nr. A1-101

Savivaldybeés tarybos narys Saulius Budinas



