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[bookmark: _GoBack]AIŠKINAMASIS RAŠTAS 
PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ KLAIPĖDOS LOPŠELIO-DARŽELIO „PINGVINUKAS“ IR KLAIPĖDOS LOPŠELIO-DARŽELIO „VĖRINĖLIS“ REORGANIZAVIMO“ PROJEKTO

[bookmark: _Hlk65751271]1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2020 m. gruodžio 23 d. sprendimu Nr. T2-300 buvo patvirtintas Klaipėdos švietimo įstaigų, įgyvendinančių ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, 2021–2025 metų tinklo pertvarkos bendrasis planas (toliau – Tinklo pertvarkos bendrasis planas), kuriame buvo atlikta ugdymo prieinamumo, kokybės užtikrinimo ir žmogiškųjų bei materialinių sąlygų analizė ikimokyklinio ugdymo įstaigose ir mokyklose-darželiuose. Patvirtintame Tinklo pertvarkos bendrajame plane numatyta reorganizuoti sujungimo būdu Klaipėdos lopšelį-darželį „Pingvinukas“ ir Klaipėdos lopšelį-darželį „Vėrinėlis“. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2022 m. kovo 25 d. sprendimą Nr. T2-63 „Dėl sutikimo reorganizuoti Klaipėdos miesto savivaldybės biudžetines įstaigas Klaipėdos lopšelį-darželį „Pingvinukas“ ir Klaipėdos lopšelį-darželį „Vėrinėlis“, todėl šiuo projektu tvirtinamos reorganizavimo sąlygos ir po reorganizavimo veiksiančio biudžetinės įstaigos (toliau – BĮ) lopšelio-darželio „Vėtrungėlė“ nuostatai.
2. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai. Šio sprendimo projekto tikslas – tęsti BĮ Klaipėdos lopšelio-darželio „Pingvinukas“ ir BĮ Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėrinėlis“ reorganizavimo procesą. 
Uždaviniai:
1. patvirtinti BĮ Klaipėdos lopšelio-darželio „Pingvinukas“ ir BĮ Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėrinėlis“ reorganizuojamų sujungimo būdu, sąlygų aprašą;
2. patvirtinti po reorganizavimo veiksiančio Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėtrungėlė“ nuostatus.
3. Kaip šiuo metu yra teisiškai reglamentuojami projekte aptarti klausimai. Šiuo metu veikia dvi biudžetinės įstaigos, turinčios juridinį statusą: lopšelis-darželis „Pingvinukas“ ir lopšelis-darželis „Vėrinėlis“.
4. Kokios numatomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir kokių rezultatų laukiama. Patvirtinus šį sprendimo projektą, prasidės reorganizavimas sujungiant BĮ Klaipėdos lopšelį-darželį „Pingvinukas“ ir BĮ Klaipėdos lopšelį-darželį „Vėrinėlis“ pagal numatytas sąlygas. Įvykus reorganizavimo procesui, vietoje 2 lopšelių-darželių veiks vienas – BĮ Klaipėdos lopšelis-darželis „Vėtrungėlė“ dviejuose pastatuose, bus suformuota 12 grupių. Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėtrungėlė“ nuostatai paruošti, vadovaujantis Nuostatų, įstatų ar statutų įforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. birželio 29 d. įsakymu Nr. V-1164.
5. Galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Įvykdžius reorganizavimą, bus sumažinta 4,25 etato, todėl bus darbuotojams mažinamas krūvis, siūlomos kitos pareigos arba bus atleidžiami. Pirmiausia bus sprendžiama dėl darbuotojų, dirbančių pagrindinėje darbovietėje, įdarbinimo (jiems sutikus).
6. Jeigu sprendimui įgyvendinti reikia kitų teisės aktų, – kas ir kada juos turėtų parengti, šių aktų metmenys. Sprendimo įgyvendinimui kitų tesės aktų parengti nereikia.
7. Kiek biudžeto lėšų pareikalaus ar leis sutaupyti projekto įgyvendinimas (pateikiami įvertinimai artimiausiems metams ir tolesnei ateičiai), finansavimo šaltiniai. Teikiamam sprendimo projektui papildomų savivaldybės biudžeto lėšų nereikia. Darbo užmokesčio fondui iš savivaldybės biudžeto reikėtų kasmet mažiau skirti apie 85 025 Eur.
Atleidžiamiems darbuotojams išeitinės kompensacijos bus išmokamos iš įstaigų darbo užmokesčio fondo. Iš viso būtų sumažinta 4,25 etato, iš jų: 1 etatas direktoriaus, 1 etatas ūkio reikalų tvarkytojo (mažinamas krūvis ), 0,5 etato raštinės administratoriaus (mažinamas krūvis), 0,5 etato meninio ugdymo mokytojo (mažinamas krūvis), 0,75 etato pastatų ir sistemų priežiūros einamojo remonto darbininko (pensinio amžiaus), 0,5 etato elektriko (naikinamas etatas). Preliminariais paskaičiavimais, jeigu darbuotojai nesutiktų su siūlomu sumažintu darbo krūviu ar kitomis pareigomis, išeitinėms kompensacijoms reikėtų apie 13 246 Eur: 

	Pareigybės pavadinimas
	1 mėnesio mokamas darbo užmokestis (su socialinio draudimo įmokomis) (Eur)
	Mėnesių skaičius, už kuriuos bus išmokama kompensacija
	Išmokama suma (Eur)

	Direktorius 
	3 011,39
	2
	6 022,78

	Ūkio reikalų tvarkytojas 
	1 297,41
	2
	2 594,82

	Raštinės administratorius 
	1 259,76
	2
	2 519,52

	Meninio ugdymo mokytojas
	1 762,94
	2
	3 525,88

	Pastatų ir sistemų priežiūros einamojo remonto darbininkas
	547,50
	2
	1 095,00

	Elektrikas
	506,80
	2
	1 013,60

	Iš viso
	6 622,86
	2
	13 245,72



[bookmark: _Hlk99009934]Pagal šalių susitarimą ar kitus įsipareigojimus, kolektyvines darbo sutartis atleidžiamiems darbuotojams gali būti išmokama didesnė suma, nei paskaičiuota už 2 mėnesius.
8. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir išvados, konsultavimosi su visuomene metu gauti pasiūlymai ir jų motyvuotas vertinimas (atsižvelgta ar ne). Nuostatų projektas svarstytas įstaigos lopšelio-darželio „Pingvinukas“ ir lopšelio-darželio „Vėrinėlis“ jungtiniame įstaigų tarybų posėdyje ir jam pritarta. Įstaigų bendruomenės taip pat susitarė dėl naujo lopšelio-darželio pavadinimo. Sprendimo projektas derintas su įstaigų vadovais ir Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos specialistais. Į pasiūlymą palikti 1,5 meninio ugdymo mokytojo etato ir į pastabas atsižvelgta.
9. Sprendimo projekto autorius ar autorių grupė, sprendimo projekto iniciatoriai. Sprendimo projektą inicijavo Klaipėdos miesto savivaldybės administracija. Projektą parengė Švietimo skyrius.
10. Kiti reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai. Nėra.

PRIDEDAMA:
1.Teisės aktų, nurodytų sprendimo projekto įžangoje, išrašas, 3 lapai.
2. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2019 m. birželio 20 d. sprendimo Nr. T2-171 „Dėl Klaipėdos lopšelio-darželio „Pingvinukas“ nuostatų patvirtinimo“ išrašas, 8 lapai.
3. Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2020 m. spalio 29 d. sprendimo Nr. T2-256 „Dėl Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėrinėlis“ nuostatų patvirtinimo“ išrašas, 9 lapai.
4. Klaipėdos lopšelio-darželio „Pingvinukas“ ir Klaipėdos lopšelio-darželio „Vėrinėlis“ 2022 m. kovo 28 d. jungtinio įstaigų tarybų posėdžio protokolo Nr.  V6-3  išrašas, 1 lapas.


Švietimo skyriaus vedėja                                                                                      Laima Prižgintienė

