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VšĮ „KLAIPĖDA ID“ 
VALDYBOS PROTOKOLAS 

 
2022 m. balandžio 04 d. Nr. 2022-2 

 
 
Valdybos posėdžio 
vieta: 
 

Microsoft Teams platformoje, 13.30 val. 

Valdybos nariai: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Kiti dalyviai: 

Andrius Daujotas, KMSA mero patarėjas; Valdybos pirmininkas; 
Reda Švelniūtė, KMSA Ekonominės plėtros grupės vadovė; 
Viktoras Krolis, Klaipėdos prekybos, pramonės ir amatų rūmų generalinis 
direktorius; 
Rita Vaičekauskaitė, Klaipėdos universiteto rektoriaus padėjėja; 
Vydūnas Trapinskas, VšĮ „Investuok Lietuvoje“ talentų plėtros komandos 
vadovas. 
 
Savo pritarimą ataskaitoms el.paštu iš anksto pateikė valdybos nariai: 
Eimantas Kiudulas, UAB „Klaipėdos laisvosios ekonominės zonos valdymo 
bendrovė“ generalinis direktorius; 
Martynas Armonaitis, KVJUD Ekonomikos ir finansų direktorius – 
vyr.finansininkas. 
 
Eglė Songailienė, VšĮ „Klaipėda ID“ direktorė; 
Virginija Ketlerienė, VšĮ „Klaipėda ID“ projektų valdymo biuro specialistė; 
Ilona Kontautienė, VšĮ „Klaipėda ID“ direktoriaus asistentė. 
 

Susirinkimo pirmininkas                Andrius Daujotas 

Susirinkimo sekretorė: 
 

Virginija Ketlerienė  

1. BALSAVIMO OBJEKTAS: 
Patvirtinti: 

1. VšĮ „Klaipėda ID“ 2021 metų veiklos ataskaitą su finansinių ataskaitų rinkiniu ir audito išvada; 
2. Strateginio veiklos plano ataskaitą už 2021 metus. 

 
SVARSTYTA: 
E.Songailienė pristatė per 2021 metus atliktus darbus, pažymėdama, kad iš esmės metai savo darbais buvo 
sėkmingi ir rezultatyvūs: 
- koncentruotasi į investicinės aplinkos gerinimo projektus: didėjantis potencialių investuotojų užklausų 
skaičius, parengtos ir patvirtintos paskatos, talentų pritraukimo ir švietimo projektai; padidintas dėmesys 
kūrybinėms industrijoms ir IT bendruomenei Klaipėdoje; 
- įgyvendintos rinkodaros kampanijos: studentų pritraukimo kampanija koljaunas (trečia Lietuvoje studijų 
rinkodaros kampanija) ir workation; 
- suorganizuotas mėlynosios ekonomikos renginys „ Klaipėda Manifesto“; 
- pagrindinis pasiekimas – į Klaipėda ID investuotojai pradėjo kreiptis tiesiogiai (ne per partnerius), o tai 
reiškia, kad Klaipėda ID yra matomi ir kryptingai dirba su tarpininkais, ambasadoriais ir pan. Pažymėtina, kad 
strateginiame veiklos plane nebuvo suplanuotas rodiklis dėl tiesioginių užklausų skaičiaus iš potencialių 
investuotojų; 
- paslaugų sektoriaus investuotojas TechZity, kuris padidino miesto matomumą ir tai padeda kurti startuolių 
ekosistemą; 
- baigiamas kurti miesto vizualinis identitetas ir jau gegužės mėnesį planuojama jį pristatyti visuomenei. 
2021 metų nesklandumai: 
- vėluojantis ir stringantis startuolių pre-akseleratoriaus programos sukūrimas, kurio pirkimą numatoma atlikti 
šių metų I pusmetį; 
- nesėkmingas pranešimų ir sraipsnių užsienio spaudoje platinimas – vėluojama dėl partnerio delsimo; 
- šiuo metu nėra pritraukta finansavimo rezidentams, nes Kultūros fabrike reziduojantys subjektai patys gali 
finansuoti startuolius, todėl numatoma atnaujinti rezidentus Kultūros fabrike ir šiuo tikslu yra paskirta nauja 
darbuotoja, kuri įgyvendins sukurtą naują inkubavimo programą. 
 
V.Trapinskas atkreipė dėmesį, kaip numatoma didinti moksleivių, kurie domisi inžinerinės krypties studijomis 
ir kaip numatoma didinti stojančiųjų į inžinerinės krypties studijas skaičių. E.Songailienė pakomentavo, kad 
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yra numatoma stiprinti inžinerinės krypties studijų įvaizdį ir plėsti jį į Klaipėdos regioną bei mėginti suprasti, 
kas daro įtaką moksleivio pasirinkimui.  
Atkreiptas dėmesys dėl ženkliai didesnio minkštojo nusileidimo platformos apsilankymų skaičiaus nei buvo 
planuota. Pažymėta, kad platforma buvo integruota su darbo skelbimo polapiu ir, prie projekto prisidėjus 
Klaipėdos LEZ, į ją buvo integruotos Klaipėdos LEZ įmonės. Šio projekto apimtis buvo gerokai didesnė 
(atsižvelgiant į poreikį) nei buvo planuota, todėl ir apsilankymų skaičius buvo gerokai didesnis nei buvo 
suplanuotas. 
R.Vaičekauskaitė atkreipė dėmesį, kad ataskaitose vertėtų pažymėti, ar veiklos tęstinės, ar naujos, ir 
pažymėjo, kad būtina padidinti dėmesį rašto kultūrai – vengti angliškų ar pusiau lietuviškų žodžių 
pavadinimuose. 
R.Švelniūtė pažymėjo, kad 2021 metai tikrai buvo sėkmingi, kai kurios veiklos yra tęsiamos ir ataskaitai 
pastebėjimų neturi. 
V.Krolis pateikė pastebėjimą dėl numatomo Klaipėda ID jungimo, siekiant planuoti ateinančių laikotarpių 
veiklas. R.Švelniūtė pažymėjo, kad iki šiol politinio sprendimo nėra, o ateinantiems metams yra numatyti 
sutartiniai įsipareigojimai įstaigai, kuriuos reikia vykdyti. V.Trapinskas pasitikslino, ar valdyba dėl organizacijų 
jungimo bus pastatyta prieš faktą ir su ja nenumatoma tartis, kaip su socialiniu partneriu, taip pat pažymėjo, 
kad valdyba šiuo klausimu turėtų veikti proaktyviai, o ne reaktyviai, ir turėtų turėti savo veiksmų planą. 
Valdybos pirmininkas pažymėjo, kad teikiant Klaipėda ID veiklos ataskaitą merui prie jos reiktų pridėti ir 
priedą, kuriame būtų pažymėta, kaip yra įgyvendinami Agentūros savininko, t.y. Klaipėdos miesto 
savivaldybės, lūkesčiai, atsižvelgiant į 2021-09-16 Klaipėdos m.sav.administracijos Lūkesčių raštą. 
 
BALSUOTA: 
UŽ – 5 nariai + 2 nariai (pateikti el.paštu); PRIEŠ – 0 narių; SUSILAIKĖ – 0 narių. 
 
NUTARTA: 
Pritarta: 

- 2021 metų veiklos ataskaitai su finansiniu ataskaitų rinkiniu ir audito išvada; 
- Strateginio veiklos plano ataskaitai už 2021 metus. 

 
 
2. BALSAVIMO OBJEKTAS: 
Patvirtinti VšĮ „Klaipėda ID“ vadovo veiklos ataskaitą. 
 
SVARSTYTA: 
V.Trapinskas atkreipė dėmesį į numatomą vadovo ateinančio laikotarpio uždavinį išlaikyti ne mažiau kaip 
50% darbuotojų komandos, pažymėdamas, kad tai labai mažas rodiklis ir reiktų siekti išlaikyti 70-80% 
darbuotojų komandos. Pateiktai pastabai pritarta. 
M.Armonaitis el.paštu pateikė įžvalgą, ar vadovaujantis Viešojo administravimo įstatymu Klaipėda ID 
teikiamas paslaugas būtų galima priskirti viešojo administravimo paslaugoms. 
 
BALSUOTA: 
UŽ – 5 nariai + 2 nariai (pateikta el.paštu); PRIEŠ – 0 narių; SUSILAIKĖ – 0 narių. 
 
NUTARTA: 
Pritarta 2021 metų Klaipėda ID vadovo veiklos ataskaitai. 
 
Po balsavimo:  
Iškeltas klausimas, ar valdyba, labai gerai įvertinusi E.Songailienės 2021 metų veiklą, teikia rekomendaciją 
Klaipėdos miesto merui dėl E.Songailienės darbo užmokesčio kintamosios dalies nustatymo. Nuspręsta, iš 
pradžių įvertinti Agentūros finansines galimybes. 
 
 
3. BALSAVIMO OBJEKTAS: 
VšĮ „Klaipėda ID“ valdybos veiklos ataskaita už 2021 metus ir veiklos planas ateinančiam laikotarpiui. 
 
SVARSTYTA: 
A.Daujotas pažymėjo, kad pateiks valdybos nariams saviįsivertinimo anketas, kurias reikia užpildyti per 
savaitę. Taip pat ateinančių metų plane turi būti numatyti posėdžių grafikai ir svarbiausios veiklos sritys ir 
kryptys, įvertinant Klaipėda ID strateginę veiklą. Šis planas turi būti parengtas iki balandžio 30 d.  
V.Trapinskas pritarė M.Armonaičio ir E.Kiudulo pozicijoms, kad valdybai reikia nusimatyti strateginę sesiją, 
o posėdžių grafike įvertinti, kad valdyba susirenka ne rečiau, kaip kas ketvirtį. 
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Valdybos pirmininkas pažymėjo, kad Klaipėda ID per ateinančias dvi savaites turėtų sudėti savo veiklos 
strategines kryptis 2022 metams, į kurias galėtų orientuotis valdyba dėliodama ateinančių metų valdybos 
veiklos planą. 
 
Balsavimas nevykdytas. 
 
 
 
 
 
 
Susirinkimo pirmininkas                       Andrius Daujotas 
 
 
Susirinkimo sekretorė                                        Virginija Ketlerienė 
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