V3| Tarptautinés Ukrainos mokyklos Klaipédos padalinio
NUOSTATAI

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Tarptautinés Ukrainos mokyklos Klaipédos padalinys (toliau — Padalinys) yra vidinis
struktarinis vienetas, tiesiogiai pavaldus V3| Tarptautinés Ukrainos mokyklos (toliau — |staiga)
direktorei.

2. Pagrindinio i3silavinimo ugdymo programos realizavimas yra pagrindiné Padalinio veiklos sritis.

3. Padalinio veiklos tikslas — sudaryti tinkamas salygas mokiniams jgyti pagrindinio ugdymo
i$silavinima, uZztikrinti ugdymo kokybe, ugdyti mokiniy vertybines orientacijas, mokymosi visg
gyvenima jgudzius.

4. Padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
viedyjy jstaigy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, |staigos jstatais bei Siais
nuostatais.

5. Padalinys veiklg vykdys adresu Alyvy g. 10A, Klaipéda.

L. PADALINIO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCJOS

6. Padalinio tikslas yra vykdyti ir koordinuoti mokiniy ugdymg V3] Tarptautinés mokyklos Klaipédos
padalinyje.

7. Padalinio uzdaviniai yra:

7.1.skatinti visapusiskg kiekvieno mokinio ugdymasi;

7.2. uztikrinti valstybinés ir uzsienio kalby mokéjimg, informacinj rastinguma;

7.3.analizuoti ir vertinti Padalinio mokiniy pagrindinio ugdymo rezultatus, mokytojy veikla,
jgyvendinti bendrajj mokiniy ugdyma gerinancias priemones.

8. Padalinio funkcijos yra:

8.1.uitikrinti  kokybiska Padalinio pagrindinj ugdyma, bendradarbiaujant su ugdym3
organizuojanciais skyriais;

8.2.organizuoti konsultacinius ir informacinius renginius;

8.3. kontroliuoti pagrindinio ugdymo techniniy priemoniy aprupinima;

8.4.vykdyti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima;

8.5.pagal kompetencijg nagrinéti pradymus, sialymus ir kitokio pobudzio rastus ir rengti atsakymy
projektus Padalinio kompetencijai priskirtais klausimais;

8.6.vykdyti Jstaigos direktorés pavedimus;

8.7.analizuoti ir vertinti Padalinio mokiniy pagrindinio ugdymo rezultatus, mokytojy veikla,
jgyvendina mokiniy lavinima gerinantias priemones.

1. PADALINIO DARBUOTOJY TEISES IR PAREIGOS

9. Padalinio darbuotojy teises:

9.1.bendradarbiauti su Lietuvos ir uisienio mokymo jstaigomis, visuomeninémis organizacijomis,
kitais socialiniais partneriais;

9.2.kreiptis j Jstaigos administracija veiklos organizavimo klausimais, teikti pasialymus;




9.3.dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose $vietimo mainy, pagrindinio ugdymo programos
tobulinimo projektuose;

9.4.reiksti pastabas moksleiviams dél Jstaigos nelankymo;
9.5.teikti pasialymus |staigos vadovybei dél mokytojy darbo gerinimo.
10. Padalinio darbuotojy pareigos:

10.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo ir

mokslo ministerijos nuostaty, ministro jsakymy ir kity teisés akty ir 3iy nuostaty;

10.2. tinkamai ir laiku atlikti pareigybés aprayme nustatytas funkcijas, vykdyti vadovybés
pavedimus;
10.3. tobulinti kvalifikacijg ir profesine kompetencija.

V. PADALINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Padaliniui vadovauja Jstaigos direktorius.
12. Padalinio darbuotojai j darba priimami ir atleidZiami |staigos direktorés jsakymu.

13. Padalinio darbuotojai organizuoja savo darba vadovaudamiesi pareigybiy aprasymais bei |staigos
jstatais ir juose bei Siuose nuostatuose esandiais tikslais ir uzdaviniais.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Padalinys yra likviduojamas |staigos direktorés jsakymu.
15. Padalinio nuostatai galioja nuo jy sudarymo ir |staigos direktoriaus pasirasymo.
16. Nuostatai gali bati keiciami ir pildomi Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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