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	Tikslo įgyvendinimo aprašymas:
Šios programos tikslas – užtikrinti, kad jaunas žmogus ir bendruomenės atstovai aktyviai dalyvautų visuomeninėje veikloje, lavintų savo įgūdžius savivaldos srityje, įsitrauktų į miesto gyvenimą. 
01 uždavinys. Aktyvinti jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų veiklą. 
Įgyvendinant uždavinį bus vykdomos šios priemonės:
Jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų bei jų iniciatyvų skatinimas.
Įgyvendinant priemonę bus vykdomas jaunimo iniciatyvų ir programų dalinis finansavimas. Tokiu būdu bus skatinama jaunimo organizacijų (toliau – JO) ir su jaunimu dirbančių organizacijų (toliau – SJDO) projektinė veikla. Planuojami finansuoti projektai: 1) JO ir SJDO galimybių plėtojimo ir institucinės paramos projektai, kuriais siekiama didinti JO ir SJDO veiklos kokybę bei efektyvumą ir užtikrinti nuolatinės veiklos tęstinumą; 2) jaunimo iniciatyvų projektai, kuriais siekiama spręsti įvairias jaunimo problemas ir didinti jaunų žmonių aktyvų dalyvavimą įvairiose veiklose (visuomeninėse, socialinėse, savanorystės, verslumą skatinančiose ir kt.); 3) jaunimo programų projektai, kuriais siekiama 3 metus užtikrinti kryptingą veiklos priemonių visumą, teikti sistemingas paslaugas, didinti organizacijų veiklos kokybę bei efektyvumą ir užtikrinti nuolatinės veiklos tęstinumą. Konkurso būdu JO ir SJDO projektai bus atrenkami ir iš dalies finansuojami vadovaujantis Klaipėdos miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) tarybos 2020 m. sausio 30 d. sprendimu Nr. T2‑24 patvirtintu Jaunimo iniciatyvų ir programų projektų dalinio finansavimo Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto lėšomis tvarkos aprašu. 2023 m. planuojama iš dalies finansuoti 21 JO ir SJDO projektą.
Taip pat bus iš dalies finansuojamos 4 programos:
[bookmark: _Hlk121924390]- Jaunimo organizacijų stiprinimo ir jaunimo politikos plėtojimo programa, kuria siekiama užtikrinti atstovavimą jaunimo interesams vietos ir nacionaliniu lygiu bei skatinti jaunimo ir su jaunimu dirbančias organizacijas, siekiant gerinti jų veiklos kokybę ir skatinti sistemingą plėtrą. 2023 m. planuojama iš dalies finansuoti vieną Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybą;
- Jaunimo savanoriškos tarnybos įgyvendinimo Klaipėdos mieste programa, kuria siekiama finansuoti savanorišką veiklą organizuojančių organizacijų vykdomas jaunimo savanoriškos tarnybos programas, teikiamas vadovaujantis Jaunimo savanoriškos tarnybos organizavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2018 m. birželio 22 d. įsakymu Nr. A1-317. 2023 m. planuojama iš dalies finansuoti vieną savanorišką veiklą organizuojančią organizaciją bei į programą įtraukti 15 savanorių; 
- Atviro darbo su jaunimu Klaipėdos mieste programa, kuria siekiama užtikrinti prasmingą, saugų jaunimo laisvalaikį, padėti integruotis į socialinį gyvenimą. Šiuo metu Klaipėdos karalienės Luizės jaunimo centro Atviras jaunimo centras (I. Simonaitytės g. 24 ir Paryžiaus Komunos g. 16A) vykdo atvirą darbą su jaunimu pietinėje ir centrinėje Klaipėdos miesto dalyse. 2023 m. bus skelbiamas konkursas, siekiant praplėsti šią veiklą visame mieste. Konkurso sąlygose numatyta, kad atviras darbas su jaunimu bus vykdomas vienoje iš šių seniūnaitijų: Danės, Baltikalnio, Senamiesčio, Gimnazijos, Kuršių a., Luizės, Universiteto, Dviračių treko, Vitės, S. Daukanto g., Šatrijos ne mažiau nei 20 val. per savaitę;
- Darbo su jaunimu gatvėje Klaipėdos mieste programa. Darbas su jaunimu gatvėje – darbo su jaunimu forma, kurią vykdant dirbantys su jaunimu asmenys mezga santykius su atskirais jaunais žmonėmis ar jų grupėmis jų susibūrimo vietose (žaidimų aikštelėse, gatvėse, kiemuose, parkuose, prekybos centruose, kavinėse ir pan.). Asmenys, dirbantys su jaunimu, jaunimui įvairiomis formomis teikia asmeninę, socialinę bei ugdomąją pagalbą arba siunčia, palydi į jau egzistuojančias institucijas, organizacijas. Šiuo metu šį darbą vykdo Klaipėdos karalienės Luizės jaunimo centras pietinėje miesto dalyje (Sąjūdžio, Šiaulių g., I. Simonaitytės g. parkuose). Nuo 2023 m. bus siekiama šią darbo su jaunimu formą vykdyti ne tik pietinėje miesto dalyje, bet visame mieste.
Taip pat bus vykdoma informacijos apie jaunimo veiklą sklaida, nevyriausybinių organizacijų kompetencijų didinimas ir naujų įgūdžių suteikimas. 2021 m. įgyvendinant Europos jaunimo sostinės programą, buvo sukurtas socialinis tinklas „Chooseklaipeda“ ir interneto svetainė www.chooseklaipeda.eu, kuriuose buvo viešinama su jaunimu Klaipėdoje susijusi informacija (renginiai, programos, galimybės jaunimui, skelbimai ir pan.). Šie komunikacijos kanalai pritraukė nemažą sekėjų skaičių ir, pasibaigus projekto veikloms, yra toliau aktyviai sekami. Siekiant toliau dalytis aktualia informacija apie renginius, programas, galimybes jaunimui ir pateikti informaciją jaunimui patraukliu būdu, 2023 m. planuojama pirkti komunikacijos paslaugas, kurios apimtų tekstų kūrimą socialiniams tinklams, socialinių tinklų reklamą, maketavimą, lauko reklamas ir pan. Tokių priemonių plėtojimas sudarys sąlygas Klaipėdos mieste gyvenančiam jaunimui priimtiniausiu būdu pateikti informaciją apie jaunimui sudaromas galimybes. Taip pat Europos jaunimo sostinės programos vykdymo metu identifikavus JO ir SJDO įvairių kompetencijų tobulinimo poreikį, 2023 m. planuojama organizuoti jau pasisekimo sulaukusius projektų rašymo mokymus, kurių metu organizacijos įgis žinių apie pagrindinius projektų rengimo aspektus. Siekiant, kad Klaipėdos mieste JO ir SJDO pateiktų kokybiškas projektų paraiškas ir sėkmingai įgyvendintų jaunimui aktualias veiklas, mokymų metu šios organizacijos turės galimybę užpildyti projektų paraiškas ir jas pateikti Savivaldybės administracijai. 
Atvirų jaunimo erdvių, skirtų mažiau galimybių turintiems jaunuoliams, steigimas (šiaurinėje miesto dalyje). Atvirą jaunimo erdvę numatoma įrengti šiaurinėje miesto dalyje, po Vasaros koncertų  estrada. Numatoma, kad patalpos jaunimo erdvei bus ne mažesnės negu 80 kv. m ir vienu metu pritaikytos iki 20 žmonių. Planuojama, kad šalia įrengtos erdvės galėtų atsirasti lauko užsiėmimų erdvė (riedučių parkas, lauko kino filmų žiūrėjimo, krepšinio aikštelės ir kt.), taip pat galėtų būti įrengta lauko terasa, kurioje būtų galima veiklas vykdyti vasaros metu. Papildomi projektavimo darbai numatyti Vasaros koncertų estrados techniniame projekte. 
Jaunimo pritraukimas į Klaipėdos miestą. Šia priemone norima pritraukti Vakarų regiono ir kitų regionų moksleivius ir jaunuolius Klaipėdoje studijuoti, dirbti ir gyventi, pristatyti Klaipėdą kaip studijų, verslo ir draugišką jaunimui miestą. Siekiant paskatinti moksleivius studijuoti Klaipėdoje, 2023 m. bus skiriama 30 stipendijų Klaipėdos aukštųjų mokyklų I kurso studentams (po 150 Eur 10 mėnesių laikotarpiui).
2023 m. planuojama dalyvauti Kretingoje vyksiančiame kasmetiniame Vakarų Lietuvos regiono renginyje „Jaunimo vasaros akademija“, kuris organizuojamas jau daugiau negu 10 metų. Į renginį vyks 12 jaunuolių iš Klaipėdos, grupės vadovas ir jaunimo reikalų koordinatorius.
Bus toliau siekiama stiprinti bendrą Klaipėdos jaunimo įvaizdį, sujungiant Klaipėdos miesto aukštojo mokslo, profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo įstaigų, JO ir SJDO, kitų nevyriausybinių organizacijų ir jaunimo iniciatyvas. 2023 m. bus organizuojami 4 jau tradiciniais tapę renginiai: 
- „Studijų regata ‘23“ (planuojamas dalyvių skaičius – 2 500);
- „Tarptautinė jaunimo diena“ (planuojamas dalyvių skaičius – 500);
- „Jaunimo apdovanojimai“ (planuojamas dalyvių skaičius – 150);
- tarptautinė konferencija „Jaunimo ritmas (The rhythm of youth)“ (planuojamas dalyvių skaičius – 150). 
Tarptautinio ir nacionalinio bendradarbiavimo plėtojimas. Klaipėdos miesto jaunimo atstovai nuolat kviečiami dalyvauti įvairiuose tarptautiniuose ir nacionaliniuose renginiuose, susijusiuose su integruotos jaunimo politikos formavimu. Dalyvavimo renginiuose rėmimo tikslas – plėtoti kokybišką darbą su jaunimu Klaipėdoje, stiprinti Klaipėdos jaunimo sektorių plėtojant regioninio, nacionalinio bei tarptautinio bendradarbiavimo ryšius ir atstovaujant Klaipėdos miestui Lietuvoje, užsienio valstybėse vykstančiuose reikšminguose renginiuose ir (ar) tarptautinių organizacijų vykdomuose renginiuose. Vadovaujantis Dalyvavimo tarptautiniuose ir nacionaliniuose jaunimo renginiuose rėmimo tvarkos aprašu, patvirtintu Savivaldybės tarybos 2020 m. rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. T2‑226, jaunimas bus atrenkamas dalyvauti įvairiuose tarptautiniuose bei nacionaliniuose renginiuose. Planuojama 2023 m. skirti rėmimą 10 asmenų. 
Tarptautinio CERV programos projekto „Skaitmeninis dalyvavimas V2.0 – DCP V.2.0“ (DIGITAL CIVIC PARTICIPATION V2.0 – DCP V.2.0) įgyvendinimas. Savivaldybė šiame projekte dalyvauja partnerio teisėmis. Projekto tikslas – stebėti ir analizuoti esamas piliečių skaitmeninio dalyvavimo priemones ir metodus, pristatyti šias priemones jaunimui palankiu būdu kartu su praktiniais pavyzdžiais, kad jos būtų lengviau suprantamos ir prieinamos, supažindinti jaunus piliečius ir Savivaldybės darbuotojus su skaitmeninio dalyvavimo sąvokomis, tokiomis kaip e. demokratija, dalyvaujamieji vietos valdymo metodai ir kt., su partnerėmis šalimis dalytis gerąja patirtimi apie skaitmeninį dalyvavimą, identifikuoti bendras vietines problemas ir iššūkius ir kartu su partnerėmis šalimis ieškoti bendrų sprendimų, padidinti pilietinį dalyvavimą internetu. Įgyvendinant projektą, 2023 m. bus organizuojamos 2 dirbtuvės jaunimui ir savivaldos darbuotojams apie skaitmeninį dalyvavimą, dalyvaujama jaunimo hakatone ir tarptautinėje konferencijoje Atėnuose (Graikija). Projekto įgyvendinimo laikotarpis – 18 mėn. (iki 2024 m. gegužės 31 d.).
Tarptautinio Erasmus+ programos projekto „Jaunimo forumas Baltijos šalyse“ („Youth forum in Baltic states“) įgyvendinimas. Savivaldybė kartu su partneriais (Talino (Estija) savivaldybės Švietimo departamentu ir Liepojos (Latvija) organizacija „You+“) 2022 m. laimėjo Erasmus+ programos projektą „Jaunimo forumas Baltijos šalyse“. Šio projekto tikslas – bendradarbiaujant su vietos jaunimo tarybomis ir partneriais iš kitų šalių, plėtoti jaunimo forumo idėją, pagristą atvirumo ir įtraukties principais. Jaunimo forumas – tai vienos arba dviejų dienų renginys, skirtas jaunimui identifikuoti jiems aktualias problemas mieste ir pasiūlyti jų sprendimo būdus. Projektu siekiama didinti jaunimo dalyvavimą sprendimų priėmimo procese, įgalinti neorganizuotą jaunimą domėtis pilietiniu dalyvavimu, informuoti jaunimą apie jaunimo dalyvavimo galimybes vietos, nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu, sukurti bendrą jaunimo forumo ir projekto veiklų bei rezultatų komunikacijos kampaniją. Įgyvendinant projektą, 2023 m. planuojama organizuoti tarptautinį pažintinį vizitą Klaipėdoje ir tarptautinį jaunimo forumą bei parengti identifikuotos problemos, su kuria susiduria jaunimas, sprendimo pasiūlymą Savivaldybės tarybai. Taip pat planuojama dalyvauti 3 tarptautiniuose pažintiniuose vizituose Estijoje ir Latvijoje. Projekto įgyvendinimo laikotarpis – 18 mėn. (iki 2024 m. gegužės 31 d.).
Premijų už miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus skyrimas Klaipėdos aukštųjų mokyklų absolventams. Vadovaujantis 2013 m. sausio 28 d. Savivaldybės ir Klaipėdos universiteto pasirašyta bendradarbiavimo sutartimi ir kasmet tvirtinamu Savivaldybės ir Klaipėdos universiteto bendradarbiavimo planu, buvo vykdoma priemonė „Piniginės premijos už miestui aktualų ir pritaikomąjį mokslinį darbą (bakalauro, magistro ar daktaro disertacijos) įsteigimas ir mokėjimas“. Klaipėdos miesto jaunimo ir Klaipėdos miesto akademinių reikalų tarybų iniciatyva buvo pasiūlyta premijas mokėti ne tik Klaipėdos universiteto studentams, bet ir kitų aukštųjų arba profesinių mokyklų absolventams. 2023 m. planuojama pinigines premijas už miestui aktualius ir pritaikomus darbus skirti 15-ai absolventų.
Mokinių dalyvaujamojo biudžeto iniciatyvos įgyvendinimas. Dalyvaujamasis biudžetas – tai būdas, kaip galima kartu su gyventojais spręsti viešųjų lėšų panaudojimą, kai miestiečiai patys siūlo idėjas miestui ir balsuodami renka labiausiai patikusias. Dalyvaujamieji biudžetai gali vykti ne tik miestuose, bet ir mokyklose ar kitose institucijose. Vadovaujantis Savivaldybės tarybos 2020 m. rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. T2-227 „Dėl Mokinių dalyvaujamojo biudžeto iniciatyvos projektų atrankos ir finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 2023 m. planuojama vykdyti mokinių dalyvaujamojo biudžeto iniciatyvą 7 Klaipėdos miesto gimnazijose. 
Tyrimų, analizių, susijusių su jaunimo politika, bendruomenėmis ar lygių galimybių užtikrinimu, parengimas. 2023 m. planuojama vykdyti Klaipėdos jaunimo situacijos tyrimą, kuris leistų identifikuoti esminius iššūkius, susijusius su šios grupės Klaipėdos miesto gyventojais ir pasiūlytų problemų sprendimo alternatyvas. Paskutinis tyrimas buvo atliktas 2021 metais.
Lygių galimybių viešojoje erdvėje įvertinimas. Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatyme įtvirtinta, kad lygios galimybės – tarptautiniuose žmogaus ir piliečių teisių dokumentuose ir Lietuvos Respublikos įstatymuose įtvirtintų žmogaus teisių įgyvendinimas nepaisant lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, negalios, etninės priklausomybės, religijos. Siekiant įgyvendinti lygių galimybių politiką Savivaldybėje, 2023 m. planuojama parengti lygių galimybių viešojoje erdvėje tyrimą.
2022 m. buvo pradėta įgyvendinti Jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programa. Dalyvauti joje norą išreiškė 14 įmonių, kurios vasaros 2 mėnesių laikotarpiui įdarbino 37 mokyklinio amžiaus jaunuolius. 2023 m. planuojama ir toliau organizuoti šios programą vykdymą ir pritraukti 14 darbdavių ir įdarbinti 37 jaunuolius. Taip pat programos metu siekiama nuolat teikti darbdaviams aktualią informaciją apie nepilnamečių įdarbinimą, komunikacijos aspektus bendraujant su jaunuoliais ir jų motyvacijos didinimą. 
02 uždavinys. Aktyvinti bendruomenių veiklą.
Įgyvendinant uždavinį bus vykdomos šios priemonės:
Vietos bendruomenių savivaldos programos įgyvendinimas. Pagal Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos nustatytą tvarką ir skirtą finansavimą 2023 m. Savivaldybėje bus įgyvendinama priemonė „Stiprinti bendruomeninę veiklą savivaldybėse“.
Klaipėdos miesto integruotų investicijų teritorijos vietos veiklos grupės 2016–2022 metų vietos plėtros įgyvendinimas ir veiklų administravimas. 2016–2022 m. buvo sėkmingai vykdomas 21 bendruomenės inicijuotų vietos plėtros projektas, iš jų 10 verslo ir 11 socialinių paslaugų srities, o į projektų veiklas įtraukti 1 774 dalyviai (rengiant strategiją, planuota, kad veiklose dalyvaus 1 255 dalyviai, tačiau projektų vykdytojai yra suplanavę iki 2023 m. į savo veiklas pritraukti 2 508 tikslinės teritorijos gyventojus). 2023 m. planuojama atlikti gyventojų apklausą ir organizuoti baigiamąją projekto įgyvendinimo konferenciją.
Dalyvaujamojo biudžeto iniciatyvos įgyvendinimas. Savivaldybės tarybos 2020 m. liepos 30 d. sprendimu Nr. T2-194 patvirtintas Klaipėdos miesto savivaldybės gyventojų iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai gerinti, projektų idėjų atrankos ir finansavimo tvarkos aprašas, kuris nustato Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuojamų Savivaldybės gyventojų iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai gerinti, projektų viešosiose erdvėse idėjų pasiūlymų teikimo, vertinimo, atrankos, lėšų skyrimo ir įgyvendinimo tvarką. Gyventojų iniciatyvų projektų idėjų finansavimo tikslas – didinti piliečių įsitraukimą į miesto valdymą bei biudžeto formavimą. Gyventojų iniciatyvos įgyvendinamos kasmet, numatant tam priemones Savivaldybės strateginiame veiklos plane ir lėšas Savivaldybės biudžete.

	01 tikslo rezultato vertinimo kriterijai

	Kriterijaus pavadinimas,
mato vnt.
	Savivaldybės administracijos padalinys, atsakingas už rodiklio reikšmių pateikimą
	Kriterijaus reikšmė, metais

	
	
	2022 (faktas)
	2023
	2024
	2025

	Jaunų žmonių, dalyvaujančių iš Savivaldybės biudžeto finansuojamų projektų ir renginių veiklose, skaičius
	Jaunimo reikalų koordinatorius
	10000
	12000
	13000
	14000

	Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: 
Savivaldybės biudžeto lėšos, Lietuvos Respublikos valstybės ir ES lėšos.

	Klaipėdos miesto savivaldybės 2021–2030 metų strateginio plėtros plano dalys, susijusios su vykdoma programa:
2.5.1. uždavinys. Išplėtoti ir pritaikyti viešąją infrastruktūrą bei viešąsias erdves jaunimo poreikiams.
2.5.2. uždavinys. Sudaryti sąlygas jaunimo savirealizacijai.
2.6.4. uždavinys. Skatinti gyventojų bendruomeniškumą ir įtrauktį.



Priedas – 2023–2025 m. Klaipėdos miesto savivaldybės jaunimo politikos plėtros programos (Nr. 09) tikslų, uždavinių, priemonių, priemonių išlaidų ir produkto kriterijų suvestinė.
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