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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

UAB ,, KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS* akcininkams
ISvada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome UAB “KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS* (toliau — Bendrové) finansiniy ataskaity, kurias
sudaro 2022 m. gruodzio 31 d. balansas ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, pinigy
srauty ataskaita, nuosavo kapitalo pokycio ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos
metody santrauka, audita.

Miisy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais parodo tikrg ir teisingg vaizda
apie Bendrovés 2022 m. gruodzio 31 d. finansing padétj ir ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos
rezultatus ir pinigy srautus pagal Lietuvos finansinés atskaitomybés standartus.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Misy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibtidinta Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé¢ uz finansiniy ataskaity audita®.
Mes esame nepriklausomi nuo Bendrovés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleista
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy
ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés
kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV
kodeksu. Mes tikime, kad miuisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagrjsti.

Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija, pateikta Bendrovés metiniame praneSime, taciau ji neapima finansiniy
ataskaity ir miisy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé¢ yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomon¢ apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo i§vados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, muisy atsakomybé¢ yra perskaityti kita informacija ir apsvarstyti, ar yra
reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba muisy zinioms, pagristoms atliktu
auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSmingg kitos
informacijos i8kraipyma, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebe¢jimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime pateikta finansin¢ informacija atitinka ty
paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis praneSimas buvo parengtas, laikantis taikomy
teisiniy reikalavimy. Misy nuomone, pagrista finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reikSmingais atzvilgiais:
e Bendrovés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety
finansiniy ataskaity duomenis; ir
e Bendrovés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy atskaitomybés jstatymo
reikalavimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz S§iy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Lietuvos
Respublikoje galiojancius teisés aktus, reglamentuojancius buhaltering apskaitg ir finansing atskaitomybe,
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Lietuvos finansinés atskaitomybés standartus ir tokia vidaus kontrolg, kokia, vadovybés nuomone, yra biitina
finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iskraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovyb¢ privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei
butina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos tgstinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus
tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendroveg ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizitréti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uZz finansiniy ataskaity auditg

Miisy tikslas yra gauti pakankamg uZztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos deél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvadg, kurioje pateikiama misy nuomong.
Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis
yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atlickamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

o Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dé¢l apgaulés arba klaidy rizika,
suplanavome ir atlikome procediiras kaip atsakg i tokig rizika ir surinkome pakankamy tinkamy audito
jrodymy miisy nuomonei pagristi. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné
nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk¢iavimas, klastojimas,
tyCinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis
tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomong apie Bendrovés vidaus kontrolés
veiksminguma.

e Ivertinome taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagristuma.

o Padaréme i§vada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar saglygomis susij¢s reik§Smingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dé¢l Bendrovés geb¢jimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomong. Misy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus i§vados datos.
Taciau, biisimi jvykiai ar saglygos gali lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos.

e vertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, strukttra ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo
laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, jeigu juos nustatéme
audito metu.

Atestuota auditoré Nijolé Zibaliené

Auditoriaus pazymejimo Nr. 000332 ' e
UAB ,,Optimus auditus* f/é}éﬂﬁ
Audito jmonés pazymejimo Nr. 013822022

Bijuny g. 8, Klaipéda, Lietuvos Respublika
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2022 METY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas

IMONES VEIKLOS APRASYMAS

1.1. Bendra informacija apie jmone, valdybos pirmininko ir vadovo zodis

Bendra informacija apie jmone

Pavadinimas: UAB ,Klaipédos autobusy parkas®
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové
Registravimo data: 1990 m. lapkricio 20 d.
Jregistravimo numeris: AB —95-198

Jmonés kodas: 140033557

PVM kodas: LT400335515

Buveiné: Garazy g. 2, LT-92101 Klaipéda
Telefono numeris: (8 46) 41 15 59

Fakso numeris: (846) 411561

Elektroninis pastas: klap@Kklap.It

Interneto svetainés adresas: http://www.klap.lIt

Bendrovés statai  patvirtinti  Klaipédos  miesto  savivaldybés  administracijos  direktoriaus
2022 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. AD2-1457. Aktualios redakcijos jstatai patvirtinti bendrovei uzbaigus
reorganizavimo procedurg ir jregistruoti Juridiniy asmeny registre 2022 m. liepos 1 d.

B bl )
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Klaipédos autobusy parkas

Valdybos pirmininko zodis

Gerbiamas akcininke, bendrovés darbuotojai, partneriai ir
klientai,

Dékoju Jums uz pasitikéjimg dirbti UAB ,Klaipédos autobusy
parkas”“ valdybos pirmininku.

Apzvelgdamas dar vienus praéjusius metus, turiu pripazinti,
jog 2022-ieji musy bendrovei buvo vieni sunkiausiy per
pastarajj deSimtmetj netikéty iSbandymy prasme. Ir tuo paciu
tai buvo didZiausio proverzio metai, atveriantys naujas miesto
eismo ir vieSojo transporto tvarumo perspektyvas.

Tenka konstatuoti, jog 2022 metais masy Salyje ir pasaulyje
makroekonominés tendencijos buvo ir iSlieka negatyvios.
Keleivinio transporto paslaugy teikéjai Lietuvoje susidiré su
visa eile objektyviy priezasCiy, jtakojanciy jy finansinius
rezultatus. Rekordiniai kuro ir energetiniy istekliy kainy
Suoliai, infliacija iSbalansavo daugelj ekonomikos sriciy ir

transporto sektorius yra vienas ir labiausiai paveikty, kas neiSvengiamai jtakoja ir mdsy valdomos bendrovés
.Klaipédos autobusy parkas“ veikla. Visgi, pagrindinés bendrovei keltos uzduotys jvykdytos. Bendrove sékmingai
jvykdé reorganizacijg. Dvi municipalinés bendroveés sujungtos j vieng, paliekant pavadinimg UAB ,Klaipédos

autobusy parkas®.

Po reorganizavimo UAB ,Klaipédos autobusy parkas* vykdo Sias veiklas:

Keleiviy vezimas miesto, priemiescio, tolimojo ir tarptautinio susisiekimo marsrutais;

Autobusy su vairuotoju nuoma;
Autobusy stoties teikiamos paslaugos;

Kurjeriy ir siunty tarnybos paslaugos;

Gatviy valymo vakuuminiu bidu masiny operavimo paslaugos;

Mechanizuoto gatviy valymo ziemg paslaugos;

Apsvietimo tinkly eksploatacija ir statyba;

Elektromobiliy elektros jkrovos stoteliy eksploatacija ir statyba;

Eismo reguliavimo techniniy priemoniy eksploatacija ir jrengimas;

BesSeimininkiy automobiliy nutempimas ir saugojimas;

Nekilnojamojo turto nuomos paslaugos;

Autobusy gedimy diagnostikos ir serviso paslaugos.

Bendrové, vykdydama strateginius uzdavinius ir Valdybos sprendimus, dalyvavo komunaliniy bei pavojingy atlieky
tvarkymo paslaugy konkursuose, tagiau dél nutraukty pirkimo procediry sutartys nesudarytos. Si kryptis ir toliau
iSliks bendrovés veiklos akiratyje, sudarant miestui galimybes didinti konkurencijg ir atpiginti paslaugas

klaipédieCiams komunaliniy paslaugy rinkoje.
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2022 m. bendrové tapo perkanciuoju subjektu. VieSyjy pirkimy procediros vykdomos sékmingai ir inovatyviai, kg
patvirtina bendrovei jteikti apdovanojimai ir profesionaly jvertinimai.

Pernai pradétos ir vykdomos trys elektriniy autobusy jsigijimo ir nuomos sutartys neabejotinai leis sumazinti
iSkastiniu kuru varomo vie3ojo transporto skaiciy Klaipédoje ir jau kitamet pagerinti oro tarSos rodiklius, jgyvendinti
miesto siekius maksimaliai mazinti Klimato kaitg.

Baigiamas Minijos — Pilies — Naujojo Uosto gatviy Sviesofory rekonstrukcijos ir eismo valdymo projektas prisidés
prie sklandesnio autotransporto judéjimo, patogesnio ir greitesnio susisiekimo.

Bendroves teikiamos naujos paslaugos leidzia j ateitj Zvelgti optimistiskai, tiketis geresniy finansiniy rezultaty. Bet
kartu, bendromis pastangomis, sieksime neprarasti jgyto tempo, siekti subalansuotos plétros, planuojat ir
tobulinant organizacijos struktiirg bei valdymo procesus, kaip numatoma akcininko IGkesc€iy raste bei bendroves
strateginiame veiklos plane.

Naudodamasis proga noriu padékoti bendrovés administracijai ir darbuotojams uz suteiktg humanitarine pagalbag
nuo karo kencianciai Ukrainai. Turime bati kantris ir darb$tls visuose frontuose. Tai misy s€ékmés garantas.

Pagarbiai,
UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ valdybos pirmininkas

Benediktas Petrauskas
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2022 METY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas

Vadovo Zodis

Gerbiamas akcininke, kolegos, partneriai ir klientai,

Kai baigési 2021-ieji, pasaulis iStriko i§ koronaviruso
pandemijos gniauzty, tikéjomés, jog bendrové grjS j normaly
darbo ritmg, keleiviai vél sés j tarpmiestinius autobusus,
Klaipédg lankys kruiziniai laivai, o atvyke turistai paZzins
Vakary Lietuvg keliaudami misy iSnuomotais autobusais.
Tikéjomes, jog 2022-ieji bus atsigavimo ir proverzio metai.
Deja, prasidéjes karas Ukrainoje sujauké pasaulj ir netikéti
iSbandymai uzgriuvo ne tik mus.

Iki Siol neregéti kuro ir elekiros energijos kainy Suoliai
iSbalansavo bendrovés finansinius srautus, jsibégéjanti
ekonominé krize jaukia skolinimosi ir paskoly grazinimo grafikus, o Susisiekimo ministerijos vykdoma tarpmiestiniy
marsruty konkursy reforma priverté atsisakyti deSimtmeciais vykdyty reisy. Taciau, kad ir kaip nidriai atrodyty
iSvardintos nepalankios aplinkybés, plétros pozidriu 2022-ieji misy bendrovei buvo vieni sékmingiausiy per
pastargjj deSimtmetj. Naujos veiklos, organizaciniai pokyciai, inovacijos, ekologines permainas miestui neSancios
sutartys — visa tai jvyko ir pavyko batent 2022-aisiais.

Praéjusiy mety vasarg uzbaigtas reorganizacijos procesas. Nuo 2022 m. liepos 1 dienos, kaip vienas juridinis
asmuo veikia UAB ,Klaipédos autobusy parkas® ir prie jo prijungta UAB ,Gatviy apS8vietimas®. Jvykdytas ne tik
juridinis, bet ir fizinis bendroviy sujungimas, visa administracija bei gamybininkai sklandziai jsikiGré bendrose
patalpose Garazy gatvéje.

Miesto ambicija atsisakyti iSkastiniu kuru varomo vieSojo transporto tampa realybe. 2022 m., atlikus konkursines
procediras, bendrové pasiradé sutartj dél 10 elektra varomy autobusy jsigijimo veiklos nuomos pagrindais. Sis
pirkimas nustebino visos Salies transporto profesionalus bei Ekonomikos ir inovacijy ministerijos buvo pripazintas
nugalétoju inovatyviausiy pirkimy kategorijoje uz pritaikytg naujg ,sutarties iki rakto“ principg perkant keleiviy
transporto nuoma. Tai, kas buvo jprasta lengvyjy ar komerciniy automobiliy sektoriuje, pirmakart Lietuvoje perkelta
j vieSojo transporto sistema: bendrove teiks tik keleiviy pervezimo paslaugg, o visos serviso, techninés priezitros,
netgi kuro (Zaliosios elektros energijos) pirkimo paslaugos paliekamos elektriniy autobusy tiekéjui.

Dar vienas projektas, kuriame UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ dalyvavo kartu su Klaipédos miesto savivaldybe,
padés miestui siekiant auk$ciausiy ekologiniy tiksly: su UAB ,Busnex* pasiraSyta sutartis jsigyti 13 ilgujy (18 m)
elektriniy autobusy miesto keleiviy pervezimui.

ISkastiniu kuru varomo transporto keitimg j ekologiSkesnius elektrinius autobusus bendrove tesia ir toliau - pagal
Klimato kaitos programg pernai paskelbtas pirkimas, siekiant jsigyti dar 10 elektra varomy 12 m miesto autobusy.

Vienu i$ visai Klaipédos miesto transporto sistemai svarbiausiy jvykiy 2022 metais neabejotinai tapo bendrovés
jgyvendintas iSmanaus eismo valdymo projektas. Minijos — Naujojo Uosto — Dariaus ir Giréno gatvése jrengtos
naujos Sviesofory atramos, sumontuoti modernls valdikliai leis jdiegti ,zaliosios bangos® principg, uZztikrins
sklandesnj transporto judéjimg viena i$ pagrindiniy miesto arterijy.

Masy vykdomos keleiviy pervezimo paslaugos pernai prasiplété dar viena daug kam netikéta kryptimi: bendroveé
laiméjo konkursg 2023 metais aptarnauti reguliaraus susisiekimo marsrutus Danés upe. Tai darysime elektra
varomais vandens autobusais, j kuriy gamybos startuolj investavome bendrovés léSas.
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2022 m. j bendroves istorijg pateks ir kaip ekologiskiausio kuro naudojimo pradzia. Dujiniai bendrovés autobusai
pradéjo naudoti biometana, kura, kuris sukuria maziausig CO2 pédsakg, yra draugiskiausias aplinkai kuras
Klimato kaitos aspektu.

Apibendrinant praéjusius 2022-uosius metus galiu konstatuoti: nebijome pokyciy, esame atviri naujovéms, Zidrime
j rinkg placiomis akimis ir ieSkome veikly, kurios nesty miestui ne vien finansine nauda, o formuoty tvarumo
principais grijstg Klaipédos ateitj. Esu dékingas kolegoms ir bendradarbiams uz nuveiktus darbus, o kaip mums
sekési, kviec€iu susipazinti Cia pateikiamoje iSsamioje ataskaitoje.

Pagarbiai,
Vaidas Ramanauskas

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® generalinis direktorius
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1.2. Vykdomos veiklos aprasymas

Pagrindiné UAB ,Klaipédos autobusy parkas” vykdoma veikla:
e Kkeleiviy vezimas miesto, priemiescio, tolimojo ir tarptautinio susisiekimo marsrutais;
e autobusy su vairuotoju nuoma;
e autobusy stoties teikiamos paslaugos;
e gatviy valymo masiny operavimo;

e mechanizuoto gatviy valymo paslaugos.

Kita jmonés veikla

¢ reklama ant autobusy, jy viduje;

]

stovéjimo aiksteliy, patalpy nuoma;

automobiliy plovimo paslaugos;

(L]

automobiliy remonto paslaugos.

]

1.3. Veiklos per ataskaitinj laikotarpj apraSymas

Bendrovés teikiamos keleiviy vezimo paslaugos didZigja dalimi yra paslaugos, skirtos uztikrinti vieSujy
paslaugy prieinamumg miestuose, regionuose ar Salyje. Tokiy paslaugy pirkimas Klaipédos mieste Siuo metu
organizuojamas viesyjy konkursy budu. Bendrové dalyvauja visuose skelbiamuose keleiviy veZzimo paslaugy
konkursuose ne tik Klaipédos regione, bet ir visoje Lietuvoje. Nors bendrove yra viena ,Zaliausiy” keleiviy
vezimo bendroviy Salyje, taCiau daznu atveju tai néra lemiamas veiksnys — dalyvaujant konkursuose tenka
konkuruoti siiloma kaina, todél bendrovei itin svarbu optimizuoti veiklg ir bendrasias administracines iSlaidas
bei iesSkoti kity pajamy Saltiniy laisvoje rinkoje.

Po reorganizavimo, jmonés pagrindiné veikla pasipildé Klaipédos miesto gatviy apSvietimo tinkly
eksploatacijos ir statybos bei eismo reguliavimo techniniy priemoniy eksploatacijos ir jrengimo paslaugomis.

Bendrove analizuoja rinkg, jvertindama savo patirtj bei technine baze, kasmet jveda naujy paslaugy, tokiuy,
kaip beSeimininkiy automobiliy iSvezimas ir saugojimas, gatviy valymo paslaugos visais mety sezonais,
komunaliniy atlieky surinkimo ir iSveZzimo paslaugos ir kt.

2022 m. Bendrovei, kaip ir visam pasauliui buvo dideliy iSbandymy metai dél nekontroliuojamo energetiniy
resursy brangimo.

2021 metais pasaulis sudrebino globalus energetikos resursy kainy augimas, kuris labai neigiamai jtakojo
bendrovés veiklos rezultatus 2021 metais ir daré jtakg bendrovés 2022 mety teigiamam rezultatui. Kuro
sgnaudy dalis gaunamose pajamose teikiant keleiviy vezimo paslaugas Klaipédos mieste sudaro apie 38 %,
0 vairuotojy darbo uzmokestis apie 30 %. Dyzelino kainy augimas per 2021 metus buvo 34 % (pagal Orlen
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Lietuva kainy protokolg), o faktiSkai bendrovéje perkamy CNG dujy kainy augimas - 77,6 %. Pagal keleiviy
vezimo sutartis sudarytg tarp bendrovés ir VS| Klaipédos keleivinis transportas, sutartiniy kainy indeksavimas
vykdomas lyginant ketvirCio pradzios ir ketvir€io pabaigos kuro kainy pokytj, o vartojimo kainy lygio pokytis
vertinamas kartg metuose. 2021 mety pabaigos energetiniy resursy brangimo jtakotas kainos indeksavimas
buvo taikytas 2022 metais, kada energetikos kainos pradéjo stabilizuotis, todél indeksacijos rezultate
fiksuotas keleiviy vezimo jkainis leido finansiSkai kompensuoti ankstesniy ketvir€iy nuostolius ir uzdirbti pelng
2022 metais.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® dujas naudojantiems autobusams pildyti turi sudares sutartj su UAB ,SG
dujos®, kuri nuo 2022 m. lapkri¢io 1 d. bendrovei priklausancius 47 autobusus pildo jau nebe iSkastinémis
gamtinémis dujomis, bet Svariausiais ir Zaliausiais alternatyviaisiais degalais — biometanu. Taciau valstybé
dar nepasiruoSusi priimti Sios risies degaly ir mokesciu i$ mobiliy tarSos Saltiniy sudegintas biometanas
apmokestinamas, kaip ir iSkastinés dujos.

Vienas svarbiausiy 2022 mety projekty buvo reorganizavimo procesas prie bendroveés prijungiant UAB
Gatviy ap8vietimas. Reorganizavimo procesas uzbaigtas 2022 m. birzelio 30 dieng, projektas jgyvendintas
sklandziai, antrg mety pusmetj sujungta bendrové veiké jau kaip vienas juridinis asmuo.

Jgyvendinant Klaipédos miesto savivaldybés keliamg lukestj bendrovei tarSius miesto autobusus keisti
nulinés emisijos autobusais, 2022 metais, atlikus konkursines procediras, buvo pasirasyta sutartis del 10
elektra varomy autobusy jsigijimo veiklos nuomos pagrindais . Uz Sitg pirkimg Klaipédos autobusy parkas

apdovanotas Inovatyviausiy pirkimy nugalétojo Zenkliuku.
r"

vy ¥

VIESYJUY
EIMIN TARNYE A

EFEKTYVIAUSIY
PIRKIMU

NUGALETOJAS

Inovatyviausias
pirkimas

Klaipédos pramonininky associacija Bendrove paskelbé nugalétoja Atsakingo verslo apdovanojimy 2022 m.
nominacijoje ,Atsakingiausia KPA jmoné“.
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1.4. Svarbas jvykiai po finansiniy mety

Lietuvos Respublikos Vyriausybé priémé sprendimg nuo 2023 m. sausio 1 d. 15 % padidinti minimaly
meénesinj darbo uzmokestj (toliau - MMA), kuris kyla nuo 2022 metais galiojusio 730 Eur/mén. iki 2023 metais
galiosiancio 840 Eur/mén. Atitinkamai didinamas ir minimalus valandinis darbo uzmokestis (toliau — MVA)
nuo 4,47 Eur/h iki 5,14 Eur/h. Minimalaus ménesinio (valandinio) atlyginimo didéjimas jtakoja visos jmonés
darbo uzmokescio pokycius ir, preliminariai vertinant, metinis darbo uzmokescio fondo augimas numatomas
apie 264 000,00 Eur per metus.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimu nuo 2022 m. lapkri¢io 1 d. nuo maksimalaus 50 % iki 30 %
sumazintas kilnojamojo pobldzio darbo, darbo atliekamo lauko sglygomis ar susijusio su kelionémis ir
vaziavimu kompensacijy dydis. Tiek autobusy vairuotojai, tiek Zmonés dirbantys prie gatviy ap3vietimo tinkly
ar eismo valdymo sistemy, nuolat darbg atlieka arba lauke, arba kelionéje. Nuo 2023 m. birzelio 1 d., tokio
pobidzio kompensacijos apskritai naikinamos, kas 2023 metais pareikalaus papildomy 308 000,00 Eur
darbo uzmokescio fondui didinti.

2022 mety vasario ménesj prasidéjes karas tarp Rusijos ir Ukrainos, kei€ia pasaulio ekonominj ir tranzito
Zzemélapj, tai gali turéti reikSmingg jtakg bendrovés veiklos rodikliams ateityje, bendrové vertina galimas
kibernetiniy ataky rizikas, investuoja j kibernetinj sauguma.

STRATEGIJA IR JOS |GYVENDINIMAS

2.1. |monés tikslai/strategija, misija/vizija

Veiklos planavimo procesas

UAB ,Klaipédos autobusy parkas* veiklos planavimas organizuojamas kaip nuolatinis ir cikliSkas procesas.
Veiklos planavimo dokumentai yra ilgalaiké strategija ir 3 mety veiklos planas.

] ] ]
8 metai - :
3 metal 1 metali
Strateginis plétros planas - . . -
Strateginis veiklos planas Veiklos metinis planas
Biudzetas (perspektyvinis) Biudzetas

2019 metais Bendrové parengé Strateginj plétros plang 2020-2028 mety laikotarpiui. Rengiant ilgalaike
Bendroves strateginiame veiklos plane suformuota Bendrovés vizija, misija, vertybés, strateginés kryptys,
ilgalaikiai tikslai ir pagrindiniai kokybiniai ir finansiniai rodikliai. llgalaiké strategija atnaujinama kas trejus
metus, arba pasikeitus aplinkybéms, kurios turi esminés jtakos prognozuojamiems veiklos rezultatams.
Pasibaigus jmoniy reorganizavimo procesui 2022 metais kartu su bendrovés valdyba bei iSoriniu konsultantu
trijy dieny iSvaziuojamosios strateginés sesijos darbo rezultate, atnaujintas bendrovés ilgalaikis Strateginis
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plétros planas 2022 — 2028 metams, parengtas Strateginis veiklos planas 2023 — 2025 metams, atnaujinta
bendrovés misija, vizija, vertybés. .

Pagal parengta ilgalaikj planavimo dokumentg — Strateginj plétros plang, Bendrové savo veikloje iSskiria

prioritetines veiklos kryptis, tikslus ir uzdavinius:

| PRIORITETAS. DARBUOTOJUY |SITRAUKIMO DIDINIMAS

1.1. Tikslas. Didinti jsitraukusiy darbuotojy skaiciy

1.1.1. Uzdavinys. Atlikti darbuotojy jsitraukimo tyrimag
11.11. | Bendrovés darbuotojy jsitraukimo tyrimas

1.1.2. Uzdavinys. Numatyti visos organizacijos veiksmy plang darbuotojy jsitraukimui didinti
1121 | Tyrimo rezultaty pagrindu parengti veiksmai darbuotojy jsitraukimo didinimui
11.22. | Tyrimo rezultaty ir numatyty veiksmy pristatymas darbuotojams
1.1.2.3. | Didinti jsitraukusiy darbuotojy skaiciy
1.2. Tikslas.Vadovy ir specialisty vadybiniy jgtidziy gerinimas
1.2.1. Uzdavinys. Testinés ugdymo programos parengimas
12.1.1. | Parengta ir jgyvendinta vadovy ir specialisty ugdymo programa
1.3. Tikslas.Veiklos vertinimo sistemos atnaujinimas
1.3.1. Uzdavinys. Naujos veiklos vertinimo sistemos proceso ir formy parengimas
13.1.1. | Veiklos vertinimo sistemos pakeitimas
1.4. Tikslas.Vairuotojy ir montuotojy pritraukimo didinimas
1.4.1. Uzdavinys. Darbuotojy likesciy jvertinimas

14.1.1. | Atlikti apklausa, pateikiant darbuotojams aktualius jmonés patrauklumo aspektus
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1.4.2. Uzdavinys. Naudy sistemos perzira ir korekcijos

14.2.1. | Naudy sistemos perzitra ir korekcijos

1.5. Tikslas. Vertybiy perziira ir jdiegimas

1.5.1. Uzdavinys. Vertybiy su parengtais elgseny indikatoriais validavimas

15.1.1. | Perzitrétos bendroveés vertybés

1.6. Tikslas. Remonto skyriaus kompetencijy transformacija

1.6.1. Uzdavinys remonto skyriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimas

16.11. | Darbuotojy kvalifikacijos iSplétimas

Il PRIORITETAS. TVARIY VIESY PASLAUGY TEIKIMAS

2.1. Tikslas. CO2 kiekio emisijos mazinimas

2.1.1. CO2 Emisijos mazinimas taupant elektros energijg

2.1.1.1. | Klaipédos miesto ap3vietimo sistemos modernizavimas

2.1.1.2 | Elektros energijos Klaipédos miesto gatviy apSvietimui suvartojimo efektyvinimas

2113 | Neefektyviy seno tipo Sviestuvy keitimas j LED tipo Sviestuvus

2.1.2. CO2 Emisijos mazinimas transporto srityje

2121 | Elektromobiliy krovimo stoteliy Klaipédos mieste jrengimas

2122 | Sviesofory posty integravimas j "OMNIA" sistemg

21.23 | Keleiviy pervezimui skirty transporto priemoniy parko diversifikavimas pagal kuro rasj

2.1.24 | Ekonominio vairavimo jgudziy lavinimas

2.2. Tikslas.Eksploataciniy rodikliy gerinimas

2.2.1. Miesto apSvietimo ir eismo reguliavimo gedimy registravimo sistemos jvedimas j ekploatacijg

Sviesofory posty, ap$vietimo sistemos, elektromobiliy krovimo stoteliy gedimy registravimas ir uzduogiy

221 valdymas GIS sistemoje

2.2.2. Eksploataciniy rodikliy gerinimas keleiviy vezimo srityje

2.2.1.2. | Eksploataciniai rodikliai ne Zemesni, nei 97 %

Il PRIORITETAS. EEFKTYVUMO IR JMONES VERTES DIDINIMAS

3.1. Tikslas. Jmonés procesy valdymo efektyvumo didinimas

3.1.1. GIS sitemos integravimas

3.1.11 | Techniniy sglygy iSdavimas, projekty derinimas perkeltas j GIS sistema

3.1.2. Jmonés vertés didinimas naudojant atsinaujinancia elektros energijg

3121 | Nuotolinés saulés elektrinés jrengimas

3.1.3. Uzdavinys. Veiklos procesy tobulinimas

3.13.1. | Parengti ir jdiegti vidaus kontroles sistemag

3.1.4. Uzdavinys. Bendrovés komunikacijos gerinimas

3.1.4.1. | Bendrovés komunikacijos su darbuotojais gerinimas

3.1.42. | Tvarumo sprendimy vieSinimas
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3.1.5. Uzdavinys. Efektyvus turto valdymas

3.15.1 | Parengti patalpas nuomai (Raty g. 6)

3152 | Parengti patalpas nuomai (Rdty g. 9)

3153 | Administracinio pastato Garazy g. 2 renovacija

Jmonés vizija, misija, vertybeés

| 1 |
Vizija 2025 . _
J Misija Vertybés
Siekiame tapti patikimu, o o o
inovatyviu tvariy paslaugy Efektyviai, saugiai ir ekologiSkai Istikimybé visuomenés
teikimo partneriu Klaipédos teikti paslaugas miestui ir interesams, ekologija,
miestuli. keleiviams. inovacijos, kompetencija ir

kokybé bei veiklos skaidrumas.

2.2. Veiklos planai ir prognozés

Vykdydama strateginiuose planavimo dokumentuose numatytas priemones, jvertindama turimus arba
prieinamus iSteklius, politinius ir teisinius veiksnius, iSorinius ir vidinius ekonominius veiksnius, socialinius
veiksnius, akcininko keliamus veiklos likescius:

Plétros lukestis susijes su vieSyjy erdviy, gatviy ir kiemy apSvietimo tinkly iSplétimu, jrengimu ir
modernizavimu, eismo pralaidumo didinimu, kokybés gerinimu ir saugumo uztikrinimu. Bendrove turi siekti
gatviy ir viesyjy erdviy apsSvietimg organizuoti, modernizuojant Sviestuvus, natrio lempy Sviestuvus keiciant j
LED 3viestuvus, jrengiant saulés elektrines, didinant energinj efektyvuma.

Efektyvumo lukestis. Bendrové turi siekti kuo geresniy veiklos rezultaty, pelningos, skaidrios ir efektyvios
veiklos, racionalaus investavimo. Bendrové turi efektyviai valdyti patiriamas sgnaudas, atsakingai vykdyti
iSlaidy kontrole, efektyviai ir racionaliai naudoti Bendrovés IéSas ir turtg. Investicijos vykdomos jvertinus jy
ekonomine naudg bei grgZzg. Bendrové privalo nuolat vertinti efektyvumo rodiklius, juos lyginti bei ieSkoti
sprendimy ir priemoniy jiems gerinti.

Vidaus kontrolés valdymo lukestis. Vadovaujantis vidaus kontrolei taikomais reikalavimais, nustatytais
Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme, Bendrovéje turi bati nustatoma veiksminga
vidaus kontrolés sistema, kuri padeéty uztikrinti jos veiklos teisétumg, ekonomiSkumg, efektyvuma,
rezultatyvuma ir skaidruma, strategijos ir veiklos plany jgyvendinima, turto apsauga, informacijos ir ataskaity
patikimumg bei i8samumg, sutartiniy ir kity jsipareigojimy tretiesiems asmenims laikymasi ir visy su tuo
susijusiy rizikos veiksniy valdyma.

Skaidrumo lukestis. Bendrové turi vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinto Valstybés
valdomy jmoniy skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso (toliau — Skaidrumo gairés) nuostatomis, Bendroves

interneto svetainéje turi bati atskleista Skaidrumo gairése nustatyta visa privaloma skelbti informacija.
Bendroves valdymo organai turi uztikrinti skaidrig Bendrovés 2 veiklg bei racionalius ir ekonomiskai pagrjstus
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sprendimus. Bendrovés valdymo organai turi siekti depolitizuotos Bendrovés veiklos. Bendrovéje vieSieji
pirkimai turi bati vykdomi laikantis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy bei turi bati uztikrinama, kad
priimant bet kokius sprendimus buaty uZkertamas kelias vieSujy ir privaciy interesy konfliktams. Bendroveéje
jgyvendinama nulinés tolerancijos korupcijai politika, vadovaujamasi jos patvirtintu etikos kodeksu.

Socialinés atsakomybés lukestis. Vykdydama savo veiklg Bendrové turi siekti tarSos emisijos mazinimo,
uztikrinti auksCiausius EURO emisijos standartus atitinkancio, energijg efektyviai naudojancio, ekologisko
transporto naudojimg. Bendrové turi siekti ne tik kokybés bei ekologijos, bet ir mazesnio energinio poreikio,
savo veikloje naudoti energinius iSteklius tausojancig infrastruktirg. Bendrove turi siekti bati socialiai
atsakinga ir vykdyti zaliuosius pirkimus, uztikrinti socialiai atsakingy tiekéjy pasirinkima.

Klienty aptarnavimo kokybés likestis. Bendrovés veikla yra pagrjsta klienty poreikiy tenkinimu, uztikrinant
kokybisky paslaugy teikimg. Bendrové privalo uZztikrinti auk$tg Bendrovés klienty aptarnavimo ir teikiamy
paslaugy kokybe. Bendrove turi nuolat didinti Bendrovés patrauklumg ir klienty pasitikejimo indeksa.

Darbuotojy jsitraukimo llkestis yra siejamas su aiskia, motyvuojancia bei su darbo rezultatais susieta
atlygio sistema ir darbuotojy pasitenkinimu, lojalumu ir aktyviu prisidéjimu prie Bendrovés tiksly jgyvendinimo.
Bendrové turi diegti aiSkiomis vertybémis pagrjstg vidine kultlrg, kurdama solidy ir stipry jvaizdj, siekti
patrauklaus darbdavio reputacijos, darbuotojy geroveés, darbo kokybés tobulinimo. Darbuotojy jsitraukimas j
darbg turi teigiamos jtakos darbuotojy darbo atlikimo kokybei, pasitenkinimui darbu, proaktyviam elgesiui ir
lojalumui Bendrovei.

Lyderystés lukestis siejamas su Bendrovés tikslu biti regiono (Salies) rinkoje lyderiaujancia vie$ojo
transporto paslaugas teikian€ia Bendrove. Patikima, patraukli ir konkurencinga, inovatyvi ir moderni, kurianti
ekonomine ir socialine pridétine verte.

Valdysenos liikestis. Bendrovés valdymo organai turi uztikrinti kokybisko Bendrovés metinio pranesSimo
(veiklos ataskaitos) parengima, atitinkantj buhalterine apskaitg ir finansine atskaitomybe reglamentuojanciy
teisés akty reikalavimus, Skaidrumo gairiy nuostatas bei atsizvelgiant j gerosios valdysenos rekomendacijas,
Valdymo koordinavimo centro nustatytas metinio praneSimo (metinés veiklos ataskaitos) vertinamas sritis.
Bendrovés kolegialUs organai turi rengti savo veiklos metinius planus, atlikti metinius savo veiklos vertinimus,
rengti savo veiklos metines ataskaitas.

Bendroves valdybos sprendimu buvo patvirtintas bendrovés veiklos planas 2023-2025 metams.

1.1. Tikslas. Didinti jsitraukusiy darbuotojy skaic€iy

1.1.1. Uzdavinys. Atlikti darbuotojy jsitraukimo tyrimg

Atliktas tyrimas ir rezultatai pristatyti
darbuotojams (proc.)

.2. Uzdavinys. Numatyti visos organizacijos veiksmy plang darbuotojy jsitraukimui didinti

100

1.1.1.1. | Bendrovés darbuotojy jsitraukimo tyrimas

1.

—_

Tyrimo rezultatai ir planuojamos iniciatyvos
pristatytos darbuotojams (iSklausiusiy 60
darbuotojy proc.)

Tyrimo rezultaty pagrindu parengti

11211 veiksmai darbuotojy jsitraukimo didinimui
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Tvrimo rezultaty ir numatvtu veiksm Tyrimo rezultatai ir planuojamos iniciatyvos
1.1.2.2. y Y matyty Y pristatytos darbuotojams (iSklausiusiy 60
pristatymas darbuotojams :
darbuotojy proc.)
e . . - Didinti jsitraukusiy darbuotojy skaiciy
1.1.2.3. | Didinti jsitraukusiy darbuotojy skaiciy (isitraukusiy darbuotojy skaiius proc.) 5 5 5
1.2. Tikslas.Vadovy ir specialisty vadybiniy jgidziy gerinimas
1.2.1. Uzdavinys. Testinés ugdymo programos parengimas
111 | Parengtairjgyvendinta vadovy ir Parengta programa (proc.) 100
7 | specialisty ugdymo programa Jgyvendinta programa (proc.) 100
1.3. Tikslas.Veiklos vertinimo sistemos athaujinimas
1.3.1. Uzdavinys. Naujos veiklos vertinimo sistemos proceso ir formy parengimas
1.3.1.1. | Veiklos vertinimo sistemos pakeitimas Per_zu_Jreta,_pake|sta Ir jdiegta veiklos 100
vertinimo sistema (proc.)
1.4. Tikslas.Vairuotojy ir montuotojy pritraukimo didinimas
1.4.1. Uzdavinys. Darbuotojy likes€iy jvertinimas
Atlikta apklausa (proc.) 80
1411 | Aiktiapklausa, pateikiant darbuotojams Remiantis apklausos rezultatais parengtas ir
=7 | aktualius jmonés patrauklumo aspektus | Pradetas vykdyti veiksmy planas jmones 1
vairuotojy ir montuotojy pritraukimo didinimui
(vnt.)
1.4.2. Uzdavinys. Naudy sistemos perzidra ir korekcijos
1.4.2.1. | Naudy sistemos perzilra ir korekcijos P_er2|ureta Ir jdiegta naudy darbuotojams 1 1 1
sistema
1.5. Tikslas. Vertybiy perziura ir jdiegimas
1.5.1. Uzdavinys. Vertybiy su parengtais elgseny indikatoriais validavimas
Atnaujintos vertybés pristatytos organizacijai,
1.5.1.1. | PerziGrétos bendrovés vertybés integruotos j veiklos vertinimo procesg 100
(proc.)
1.6. Tikslas. Remonto skyriaus kompetencijy transformacija
1.6.1. Uzdavinys remonto skyriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimas
Parengty aukstos kvalifikacijos elektriky,
naujoms transporto priemonéms aptarnauti 1 1 1
1.6.1.1. | Darbuotojy kvalifikacijos iSplétimas skaicius (vnt.)
Jsigytos jrangos komplekty skaiCius (vnt.) 1 1 1
2.1. Tikslas. CO2 kiekio emisijos mazinimas
2.1.1. CO2 Emisijos mazinimas taupant elektros energijg
9111 Klaipédos miesto ap&vietimo sistemos Pateikty paraiSky finansavimui gauti skaicius 1
modernizavimas Atlikta projektavimo darby (proc.) 20
21.1.2 Elevkt.ro.s energijos K.Ia|pedos m'.e$t° gatviy Suvartotos elektros energijos kiekis per <500 | =490 | =480
apS8vietimui suvartojimo efektyvinimas metus vienam Sviestuvui (KWh)
2113 Neefe_kty\{lq_ seno tipo Sviestuvy keitimas | LED tipo Sviestuvy kiekis Klaipédos meste >30 >33 >35
LED tipo Sviestuvus (proc.)
2.1.2. CO2 Emisijos mazinimas transporto srityje
. . . o Pateikty paraiSky Europos rekonstrukcijkos ir
2121 E|.ektrOI:nObI|.IL4 krovimo stoteliy Klaipédos plétros bankui finansavimui gauti skaicius 1
mieste jrengimas (vnt.)
Sviesofory posty integravimas j "OMNIA" =85
2122 . Viso suintegruoty posty skaicius (proc.) =70 277
sistemg
>10
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skaiCius/metus

3.1. Tikslas. Jmonés procesy valdymo efektyvumo didinimas

Klaipédos autobusy parkas )
Kartu su KMSA Biometanu varomy hibridiniy
transporto priemoniy jsigijimas (vnt.)
Keleiviy pervezimui skirty transporto
priemoniy parko diversifikavimas pagal
kuro rasj
2123 Pilnai elektra varomy autobusy jsigijimas
10 22 32
(vnt.)
Ekonominio vairavimo jgidziy lavinimas Apmokyty ekonominio vairavimo vairuotojy >20 | =20 | =20
skaiCius/metus (vnt.)
2.2. Tikslas.Eksploataciniy rodikliy gerinimas
2.2.1. Miesto apSvietimo ir eismo reguliavimo gedimy registravimo sistemos jvedimas j ekploatacija
Sviesofory posty, ap$vietimo sistemos,
elektromobiliy krovimo stoteliy gedimy Veikianti programa kurioje miesto gyventojai
2.2.1.1. . . S : e . . 1
registravimas ir uzduociy valdymas GIS ir darbuotojai gali registruoti gedimus (vnt.)
sistemoje
2.2.2. Eksploataciniy rodikliy gerinimas keleiviy vezimo srityje
Nutraukty keleiviy vezimo reisy (proc.) <3 <2,5 <2
2912 (I)Eksploatacmlal rodikliai ne Zemesni, nei 97 |"Miesto marsrutus aptarnaujanéiy autobusy
%o apsilankymo remonto dirbtuvése dieny <2360 | <2100 | <2000

3.1.1. GIS sitemos integravimas

3.1.11

Techniniy salygy iSdavimas, projekty
derinimas perkeltas j GIS sistemg

Per interneti puslapj pateikiami praSymai ir
projekty derinimai (proc.)

40

60

3.1.2. Imonés vertes didinimas naudojant

atsinaujinancia elektros energijg

3121

Nuotolinés saulés elektrinés jrengimas

Pateikty parai$ky finansavimui gauti skaicius
(vnt.)

3.1.3. Uzdavinys. Veiklos p

rocesy tobulinimas

3.1.3.1.

Parengtas, jdiegtas ir pristatytas
darbuotojams veiklos procesy Zemélapis
(proc.)

50

50

Parengti ir jdiegti vidaus kontrolés sistemg

Parengta riziky valdymo sistema (proc.)

100

Parengtos bendrovei aktualios Apskaitos
tvarkos LFAS (atnaujintos pagal 2022-05-01
jsigaliojusj FA]) (proc.)

100

3.1.4. Uzdavinys. Bendrovés komunikacijos gerinimas

3.14.1.

Bendrovés komunikacijos su darbuotojais
gerinimas

Vidinés komunikacijos gerinimas
(naujienlaiskis)

3.1.4.2.

Tvarumo sprendimy vieSinimas

Surengta bendroves ekologiniy sprendimy
pristatymy (vnt.)

3.1.5. Uzdavinys. Efektyvus turto valdymas

3.151

Jrengti patalpas ir teritorijg likusiy KGA
darbuotojy perkraustymui j Garazy g. m2.

70

Parengti patalpas nuomai (Raty g. 6)

Parengty nuomai administraciniy patalpy
Raty 6g. plotas, m2.

840

Parengty nuomai gamybiniy patalpy Raty g
6. plotas, m2.

543

Pritaikytos nuomai teritorijos Raty g.6 plotas,
mZ.

5475

3.1.5.2

Parengti patalpas nuomai (Raty g. 9)

Pagal parengtg pastato renovacijos projekta
jvykdyti pastato remonto paslaugy pirkimg
(vnt.)
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas
Su pasirinktu rangovu atlikti renovacijos 368
darbus ir parengti pastatg nuomai m2.
Pagal parengtg pastato renovacijos projektg
jvykdyti pastato remonto paslaugy pirkimg 1
3153 Administracinio pastato Garazy g. 2 (vnt.)

B renovacija . - -
Su pasirinktu rangovu atlikti renovacijos 2066
darbus ir parengti pastatg nuomai m2.

2.3. Pasiekty veiklos rezultaty atitiktis

Nors ataskaitiniai metai buvo sudétingi, vyko jmoniy jungimas, taciau strateginio plano vykdymas yra labai

geras.

Kadangi 2022 metus po reorganizavimo sujungtos bendroves pradéjo, kaip atskiri juridiniai vienetai, turintys

savo nuosavus veiklos planus, todél jy vykdymo paZanga vertinta atskirai.

UAB KLAIPEDOS AUTOBUSY PARKAS
2022 m. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO (INVESTICIJOS) VYKDYMO ATASKAITA

Kriterijaus rodikliai ir vykdytojai

Pavadinimas Atsakingas

Pavadinimas vykdytrojas

2022-ieji metai

(PLANAS)

2022-ieji metai

(FAKTAS)

viesyjy paslaugy projektus

Strateginis tikslas 1. Kelti teikiamy vieSyjy paslaugy kokybe, siekiant iSlaikyti turimus ir plétoti naujus

Uztikrinti auksta keleiviy aptarnavimo efektyvuma, kultora, sauguma Siuolaikiniy technologijy ir metodiky

pagalba
Uztikrinti auksta keleiviy aptarnavimo efektyvuma, kultiira, sauguma Siuolaikiniy technologijy ir metodiky
pagalba
Gerosios praktikos vizitai Generalinis 5 6
administracijos darbuotojams direktorius
Lietuvoje ir uZsienyje (darbuotojy
sk.)
Teoriniai - praktiniai vairuotojy Pervezimy 50 67
mokymai darbo su senyvo skyriaus vadovas;
Bendrovés darbuotojy kvalifikacijos amziaus ar turingiais negalig Personalo
kelimas, siekiant uztikrinti aukstg keleiviy | Zmonémis (vairuotojy sk.) specialisté
aptarnavimo kokybe, technologinius
naujinimus, deramg asistavimg senyvo

amziaus ir Zzmonems, turintiems negalig, | Teoriniai - praktiniai remonto Remonto dirbtuviy 20 20

gebéjima aptarnauti miesto svecius per dirbtuviy darbuotojy mokymai vadovas

baziniy uZsienio kalbos Ziniy vairuotojams | (darbuotojy sk.)

ugdyma

Bendroveés darbuotojy mokymy Personalo 1 1
(kvalifikacijos specialisté
kélimo/perkvalifikavimo) plano (3
metams) parengimas
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas
Keleiviy nusiskundimams/padékoms Benrovés internetiniame Turto valdymo 1
registruoti "Pasitikéjimo linijos" sukdrimas, | puslapyje sukurta "Pasitikéjimo skyriaus vadovas
monitoringo vykdymas linija", kur keleiviai, klientai gali
teikti savo pasiulymus,
nusiskundimus, j kuriuos
atsakoma pareiskéjui per 10
darbo dieny (vnt)
Informaciniy tvarkarasciy Autobusy stoties 60 20
sistemos atnaujinimas su tarnybos vadove
jgarsinimo sistema (proc.)
Atnaujinti Autobusy stoties laukimo salés
bei perono Svieslentes, pagerinti keleiviy | Klientus aptarnaujaciy darbuotojy | Autobusy stoties 100 | 80
aptarnavimo kokybe apranga (proc.) tarnybos vadové
EkologiSkumo keleiviy pervezimo paslaugy sektoriuje regione didinimas
Naudoty CNG 18 m. autobusy Pervezimy 3 1
jsigijimas (vnt) skyriaus vadovas
Naujy elektra varomy autobusy | Eksploatacijos 10
naudojamy veiklos nuomos departamento
pagrindais (vnt) direktorius
Autobusy parko atnaujinimas, plétra
ParaiSkos ES finansavimui, Eksploatacijos 10
siekiant jsigyti 10 elektra varomy | departamento
autobusy gauti pateikimas (vnt) direktorius
Naujy elektra varomy autobusy
jsigijimas (vnt.)
Dalyvavimas projektuose, siekiant vystyti Pateikta paraiSky (vnt) Finansy ir projekty 1 1
technologisSkai naujas ekologisko valdymo
transporto rusis, pasinaudojant ES dgpartarpento
finansavimo instrumentais inovacijy ir direktoré
technologijy diegimui
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas
MTEP ar kity ES skatinimo Finansy 1 1
o . , priemoniy projektas (projektas) | departamento
Inicijuoti ir padéti Klaipédos miesto direktore,
savivaldybei sukurti modelj, kuris leisty j Eksploatacijos
miesto vieSojo transporto sistemg departamento
integruoti ekologiSkg vidaus vandeny rasj direktorius
MTEP ar kity ES skatinimo Finansy ir projekty 1
Inicijkuoti ir padéti Klaipédos miesto priemoniy projektas (projektas) valdymo
savivaldybei sukurti modelj, kuris leisty departamento
mieste jdiegti platy ir vieningg elektrinio direktore,
transporto jkrovimo stoteliy tinklg, Eksploatacijos
pritaikyta greitai jkrauti lengvuosius departamento
automobilius, autobusus, krovininio direktorius
transporto priemones, lengvasias
transporto priemones (el.dviracius,
paspirtukus ir kt.).
Infrastruktdros nulinés emisijos vieSojo Pakrovimo stotelés elektros Pervezimy 3
transporto priemonéms aptarnauti pletra | autobusams krauti (vnt) skyriaus vadovas

Modernizuoti bendrovés gamybine baze ir gamybos iSteklius

Duobinis hidraulinis keltuvas su Remonto skyriaus 100 40
traversa ir dviem atraminiais tiltais | vadovas
jrengimas (%).

Siekiant plésti Remonto skyriaus paslaugy

pardavimus, modernizuoti Remonto |sigytas pakabos tikrinimo Remonto skyriaus 1
skyriaus jrangg stendas (vnt.) vadovas
Asfalto dangos atnaujinimas jmonés Atnaujinta asfalto dangos (m2) Turto valdymo 1000| O

teritorijoje skyriaus vadovas
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas

Strateginis tikslas 2. Didinti pajamas ir mazinti kastus efektyvinant valdymo ir organizacinius procesus
jmonéje

Efektyvinti jmonés organizacine bei valdymo sistema per Zzmogiskujy istekliy, technologijy ir procesy
optimizavima

Efektyvinti jmonés organizacine bei valdymo sistema per zmogiskujy istekliy, technologijy ir procesy
optimizavima

|diegti modernios vadybos politikas Parengti ir vadovautis Bendrovés | Finansy ir projekty 100 | 100
Valdymo politika (proc.) valdymo
departamento
direktoré
Parengti ir vadovautis Bendrovés | Teisés ir bendryjy 100 | 100
Atlygio politika (proc.) reikaly skyriaus
vadové
Jrengti 100 KW galios saulés elektrine ant Jrengta saulés elektriné (proc.) Turto valdymo 100
bendrovés pastaty stogy skyriaus vadovas
Atnaujinta svetainé su eletronine Eksploatacijos 1
parduotuve biliety prekybai bei departamento
o ) keleiviy nusiskundimams direktorius
Atnaujinti interneto svetaine registruoti (proc.)
o . UZbaigti jmoniy Reorganizavimo | Generalinis 100 | 100
Vykdyti susijusiy arba artimy versly procesg (proc.) direktorius
jsigijimo projektus

Padidinti papildomy jplauky (nuosavy finansiniy Saltiniy didinimas) uz netiesiogine ar naujg jmonés veiklg

srautus.
Kity paslaugy teikimo procesy Eksploatacijos 2
apra8y, rinkodaros ir kainodaros departamento
parengimas (vnt) direktorius

Kity (ne vezimo) paslaugy (iSorei):
autobusy iSorés plovimas, diagnostika,
stabdZiy ir vaziuoklés patikra ir kt. teikimo
efektyvinimas
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas

darbuotojy/vairuotojy poilsio
kambario ir darbuotojy darbo
viety baldy atnaujinimas
(mink&tasuolis, kédés, darbo viety
kédés) (proc.)

tarnybos vadove

Kity paslaugy teikimo rinkodaros | Turto valdymo 4
priemoniy (skelbimai, tiesioginé skyriaus vadovas
rinkodara) jgyvendinimas (vnt)
Dalyvavimas kombinuotojo keleiviy veZimo | Bendradarbiavimo sutarties su Generalinis 1
projektuose pagrindinio ar susijusio Lietuvos gelezinkeliai sudarymas | direktorius
partnerio teisémis (vnt)
Apsiltintas nuomojamo Turto valdymo 20
Nuomojamo administracinio pastato administracinio pastato fasadas | skyriaus vadovas
fasado apsiltinimas (proc)
Dalyvauta konkursuose (vnt) Eksploatacijos 2
departamento
direktorius
Dalyvauti pilotiniuose projektuose atlieky
tvarkymo, vieSuyjy erdviy prieziaros
paslaugoms teikti
Specialios technikos jsigijimas Eksploatacijos 2
(vnt) departamento
direktorius
Strateginis tikslas 3. Kurti saugia, sveikg motyvuojancig darbo aplinka
Imonés veikloje diegti inovacijas
Imonés veikloje diegti inovacijas
Gerinti pertraukiamo grafiko metu Jrengti vairuotojy poilsio kambar;j Pervezimy 50
vairuotojy darbo aplinkg (proc) skyriaus vadovas
Jrengti kompiuterizuotg darbo Turto valdymo 100
vietg vairuotojams prisijungimui skyriaus vadovas
prie Dokumenty valdymo
sistemos (proc)
Autobusy stoties Autobusy stoties 100
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas
Siunty priémimo/iSdavimo jrangos | Autobusy stoties 100 50
o L . atnaujinimas (siunty serverio tarnybos vadove
Diegti technologijas ir tvarkyti klienty atnaujinimas, mobiliyjy jrenginiy
zonos aplinkg, uztikrinant auk&ta klienty bei programinés jrangos
aptarnavimo kokybe jsigijimas/atnaujinimas) (proc.)

Atnauijinti technologines darbo priemones | Darbo priemoniy (kompiuteriy) Pervezimy 2
atnaujinimas (vnt) skyriaus vadovas
Naujos Kasos aparaty Pervezimy 1
autobusuose programines skyriaus vadovas
jrangos jsigijimas (vnt)
Kasos aparaty autobusams (40 Pervezimy 15
vnt.) atnaujinimas j modernesnius | skyriaus vadovas
(vnt)

Imonéje diegti motyvuojancia sveika darbo aplinkag
Vykdyti sveikos gyvensenos mokymus Mokymy sesijy skaicius Turto valdymo 3

skyriaus vadovas

UAB GATVIY APSVIETIMAS

2022 m. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO (INVESTICIJOS) VYKDYMO TARPINE ATASKAITA

E0 E0
N < AN <
8% N T
Tll_(slal, u_zdavmlal ir Terminas Rezultatas Atsqklngas 1Y EL. I E
priemones SkyI’IUS = =
EFEKTYVINTI ]MONES VEIKLA
Uzdaviniai:
o . ) Integruota
Integruoti j jmonés veiklos skaitmeniné
procesus skaitmenine uzduogiy, dokumenty Teisés i bendrui
uzduodiy, dokumenty ir 2022 | ir pirkimy valdymo reikaly skyrius Wy 100% 100%
viesyjy pirkimy valdymo sistema, sukurti
batini moduliai.
Personalo nuolatinio tobulinimo sistemos jdiegimas
Priemonés:
Ne maziau kaip 5
kvalifikacijos kélimo
Vadovy ir specialisty 2022 mokymai, su jgytais Teisés ir bendryjy 5 4
kvalifikacijos kélimas. kvalifikacijos reikaly skyrius
atestatais, per
metus.
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Klaipédos autobusy parkas )
Ne maziau kaip 5
Elektros inzinierly ir kity ne ggg‘ﬁ”?ﬁ I;;}I/ltgg Teisés ir bendryjy
adm.”:“Str?CUOS. (EIarbuotOJq 2022-2023 kvalifikac’ijos reikaly skyrius ° 3
kvalifikacijos kélimas atestatais, per
metus.
Jmonés pozityvaus jvaizdzio didinimas
Priemonés:
Informacijos apie _ .
jgyvendintus projektus, E”F’“‘;‘Sc’tf ne maziau
vykdomus darbus ir 90222023 aip 1v's r.a'PS'?I'(‘; Teisés ir bendryjy
teikiamas paslaugas i apie IMones vela reikaly skyrius 5 3
. s vietinés Ziniasklaidos
viesinimas vietines . priemonése.
Ziniasklaidos priemonése.
. ) Sukurtos
!nformaPUOS apie reprezentatyvios
jgyvendintus prOJektus, paskyros
vykdomus darbus ir 2022-2023 socialiniame tinke Teisés ir bendryjy 5 3
teikiamas paslaugas Facebook ir jame reikaly skyrius
viesinimas socialiniuose publikuota ne maziau
tinkluose. kaip 10 informaciniy
pranesimy.
Jmonés organizacinés bei valdymo sistemos efektyvinimas
Priemonés:
Bendrove
reorganizuota,
Uzbaigti UAB ,Gatviy prijungta prie
apsvietimas® ir UAB uzdarosios akcinés
_Klaipédos autobusy parkas* 2022-12- | bendroves Teises ir bendryjy 0 0
P up 31 | ,Klaipédos autobusy | reikaly skyrius 100% 100%
parkas" ir
iSregistruota is
juridiniy asmeny
registro
Reorganizavimo procesg.
GERINTI TEIKIAMY PASLAUGUY KOKYBE
Uzdaviniai:
Klaipédos miesto gatviy apSvietimo modernizavimas.
Priemonés:
Modernizuoti Klaipédos
miesto Siaurinés dalies
gatviy apSvietimo sistema, .
pakei¢iant senus natrinius lr;eondget?r?izavimo
Sviestuvus j naujus LED tipo 2022 projekte numatytas Pirkimy ir projekty 100% 100%

Sviestuvus arba jrengiant
naujus LED tipo Sviestuvus ir
pakeiciant atramas. (Viso
apie 821 Sviestuvy ir 167
atramy).

Sviestuvy ir atramy
kiekis.

valdymo skyrius
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Klaipédos autobusy parkas )
Seno tipo, natriniy Sviestuvy
keitimas | naujus LED tipo, Pakeisti LED
(::‘nlergijq taupancius Svietuvus Darbai baiafi
Sviestuvus. pakeistas projektinis o Klaipédos al balg
N ) Apsvietimo o pakeista viso
2022-2023 | kiekis seno tipo valdvmo skvrius poilsio parke 298 vnt
Sviestuvy. / Y "Kar kar" ir 270 vnt.
- Sviestuvy
) Draginy
Terminas: 2022-2023 kvartale
ApSvietimo atramy keitimas Pakeisti seno Pakeistos
dekoratyvines atramas Kuliy . e L . . seno tipo
varty g. bei Taikos pr. Prie 2022 jrengtas projektinis Apsvietimo tipo atramas | atramos |
A L kiekis Sviestuvy. valdymo skyrius i .
Senojo turgaus. (apie 50 ! y Y dekor:;uyvme dekoratyvine
vnt.). S
Eyiat akeistas projektinis i
Apsvietimo valdymo skydu | 555 5093 | kiekis apevietimo Apsvietimo
keitimas. valdymo skydy. valdymo skyrius
- . . jrengtas
Klaipédos miesto gatviy ! . T .
ap$vietimo modernizavimas, Il 2022-2023 modernlzawmo Pirkimy ir projekty 100% 80%
etapas projekte numatytas valdymo skyrius
P Sviestuvy kiekis.
Eismo valdymo priemoniy (Sviesofory) modernizavimas
Priemonés:
2022 metais
) E’a,ke'S;OS o y Pakeisti 5 Pakeistos 5
Sviesofory valdymo spinty 90222023 iv'iﬁfé’sorzqog n}g;is Eismo valdymo saknryzy saknryzy
keitimas (10 vnt.). pzkeistbs 5 skyrius valdymo valdymo
$viesofory valdymo spintas spintos
spintos.
o . Jrengtos
2022 metais jrengtos Irengti vaizdo vaizdo
Vaizdo stebéjimo kamery 2022-2023 5 stebéjimo kameros. | Eismo valdymo stebéjimo steb&iimo
jrengimas (10 vnt.) 2023 metais jrengtos | skyrius kameras 5 K ) 5
5 stebéjimo kameros sankryzose ameros
sankryzose
o N . ) Modernizuota arba
Minijos-Pilies-Janonio gatviy naujai jrengta eismo
Sviesofory eismo reguliavimo reguliavimo sistema | Eismo valdymo o o
sistemos modernizavimas 2022 21 sankryZoje skyrius 100% 100%
(21 sankryza) M|n|Jo§-P|I|es-
Janonio g.
_ L tair
Statybininky pr. $viesofory Irengtair .
eismo reguliavimo sistemos 2022 funkcionuojanti Eismo valdymo 100% 100%

jrengimas

Sviesofory eismo
reguliavimo sistema

skyrius

MODERNIZUOTI JMONES VEIKLA

Uzdaviniai:

Jmonés infrastruktiiros modernizavimas

Priemonés:
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2022 METUY METINIS PRANESIMAS " Klaipédos autobusy parkas
Saulés moduliy jrengimas rengta ir veikianti
ant past_at_o stogo, imones 2022 | saulés moduliy Infrastruktdros 100% 100%
energetiniams poreikiams sistema. skyrius
patenkinti
Automobilinio bokstelio |sigytas automobilinis | Infrastruktiros
L 2022 o1 .
|sigijimas bokstelis skyrius
Rdty g. 9 pastato . . _
. . Atnaujintos ir Infrastruktdros
sutvark_ymas I parengimas 2022 iSnuomotos patalpos. | skyrius
nuomai
Sandfal]awmo patalpy ]reng?o_s papildomos Infrastruktiiros
praplétimas (surenkamas 2022 | sandéliavimo skyrius
sandéliavimo angaras) patalpos.
Elektra varomo lengvojo 2022 jsigytas elektra Infrastruktdros
automobilio jsigijimas varomas automobilis | skyrius

Akcininky bendrovei keliami veiklos lGkesciai taip pat yra jgyvendinti

_ . . . ) Rodikliy reikS§més siektinos ir rezultatas
Eil. Jmonés bendrojo veiklos Matavimo
Nr. rodiklio pavadinimas vienetas
2022 m. (tikslas) 2022-09-30 Rezultatas
faktas
Miesto marsruty naudojamy
autobusy, varomy
ekologisku kuru (su ne S .
1. semesnés nei EURO-5 Proc. 265 68 Pasiekta
ekologinés klasés varikliais),
dalis
Miesto marSrutams PaS|rasyta.10
. . autobusy veiklos
aptarnauti naudojama )
2. < Vnt. 212 2 nuomos sutartis,
autobusy su 0 tersaly iobusai b
emisija skaigius Autiobusal bus
pagaminti 2023 m.
3. Sviestuvy atnaujinimas vnt. =250 265 Pasiekta
Kuo mazesnis elektros kWh
4, energijos miesto gatviy vienam <610 510 Pasiekta
apsSvietimui suvartojimas Sviestuvui
Automatiniy apsSvietimo
5. sistemos valdymo spinty vnt. =5 5 Pasiekta
atnaujinimas
Eil. | Imones flnansmlal_ve_lk_los Mgtawmo Rodikliy reikSmés siektinos ir rezultatas
Nr. efektyvumo rodikliai vienetas
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2022 m. (tikslas) 2022-12-31 Rezultatas
faktas
1. Grynasis pelningumas Proc. 21,0 8,38 Pasiekta
2. Skolos ir nuo_savybes Koef. <0,5 0,36 Pasiekta
santykis
Iki 15 proc.
Bendrovés
paSkIr.Sty‘tI.an.O Dar nepriimtas
pelno (j kurj néra -
. . X A akcininko
3. Dividendai Proc. jtraukiami pelno . .
. sprendimas dél
paskirstymo elno paskirstymo
projekte nurodyti P P Y
pervedimai i$
rezervy)

FINANSINIY RODIKLIY ANALIZE

3.1. Pajamy, sgnaudy,

palyginimas su praéjusiu laikotarpiu, kitimg |lémusios priezastys).

pelningumo, balanso analizé (pagrindiniy grupiy atskleidimas bei

Tradiciné pelno (nuostoliy) lyginamoji lentelé parodo tik UAB ,Klaipédos autobusy parkas®, kaip juridinio

vieneto veiklos pokyt;:

Straipsniai Praéjes Augimas
Ataskaitinis | ataskaitinis (+)/
laikotarpis laikotarpis | nuosmukis
() %
Pardavimo pajamos
15115451 8266127 83
Pardavimo savikaina
(12057472) (7546437) 60
Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)
3057979 719690 325
Pardavimo sgnaudos
Bendrosios ir administracinés sgnaudos
(1733531) (1214159) 43
Kitos veiklos rezultatai
242131 426647 -43
Investicijy j patronuojanciosios, patronuojamuyjy ir
asocijuotyjy jmoniy akcijas pajamos
Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
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Kitos pallkany ir panasios pajamos
9 312 -97

Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés
sumazéjimas
Paldkany ir kitos panaSios sgnaudos

v (49161) (38731) 26
PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA

1517427 (106241)

2021 m. jmoné patyré nuostol;j, kurj iS esmés jtakojo disbalansas pajamy ir savikainos, padidéjus savikainai
dél kuro kainos nevaldomy pokyc¢iy. Pagal galiojancig keleiviy pervezimy jkainiy indeksavimo tvarkg, jkainiai
indeksuojami lyginant praéjusio ketvir€io pradzios ir pabaigos kainas. 2021 m. IV ketvir€io kuro kainy pokytis
buvo indesuotas 2022 metais. 2021 m. jmoné buty uzdirbusi 280 000 Eur pelng, taCiau patyré 106 241 Eur
nuostolj, kuris indeksavus kainas per pajamas dalinai kompensuotas 2022 metais. Dél kuro kainy
indeksavimo periodo persikelimo, 2021 metais negauta 386 000 Eur Pajamy, o per 2022 metus dél 2021
metais jtakoto kuro kainy kilimo gauta 476 000 Eur pajamy, t.sk. 386 000 Eur dél 2021 mety kuro brangimo.
Taip pat 2022 metais gautos pajamos dél 2021 metais taikytos neteisingos indeksavimo tvarkos, kuomet
indeksavimui kainos buvo vertinamos su PVM. Dél vartojimo kainy indekso (infliacijos) pokyc&io 2021 metais,
indeksacija sieké 0,31 Eur/km ilgam autobusui ir 0,27 Eur/km trumpam autobusui. Indeksuotos kainos dél

infliacijos buvo pradétos taikyti nuo 2022 m. rugseéjo 1 d. ir bendrg finansine iSraiskg dave 319 000,00 Eur.

2022 mety rezultatams palyginti tikslingiau baty jvertinti UAB ,Gatviy ap8vietimas® veiklos rezultatg 1-g 2022
mety pusmetj, kumoet ji veiké, kaip atskiras subjektas:

Straipsniai KGA 2022- | KLAP 2022-
06-30 06-30 o
Suminis KLAP 2022-07-
2022-06-30 01 - 2022-12-31 | KLAP 2022
Pardavimo pajamos 1564042 5373172 6937215 8178236 15115451
Pardavimo savikaina (1156701) (4692066) (5848767) | (6208705) (12057472)
BENDRASIS PELNAS
(NUOSTOLIAD 407341 681106 1088447 1969532 3057979
Pardavimo sgnaudos ) }
Bendrosios ir
administracinés sgnaudos (381488) (629646) (1011134 (722397) (1733531)
Kitos veiklos rezultatai 31801 95538 127340 114791 242131
Kitos palUkany ir panasSios
pajamos - - 9 9
Pallkany ir kitos panaSios
sgnaudos (1304) (17533) (18837) (30324) (49161)
PELNAS (NUOSTOLIAI)
PRIES APMOKESTINIMA
56351 129465 185816 1331611 1517427

Klaipédos miesto savivaldybés tarybai, priimant sprendimg reorganizuoti bendroves jungimo badu, buvo
siekiama tiek veiklos, tiek turto valdymo, tiek finansinio efektyvumo. Kaip matyti i§ aukSc€iau esancios lentelés,
2-3 mety pusmetj, kai jmonés jau buvo sujungtos ir veiké, kaip vienas juridinis asmuo, pardavimo pajamos,
lyginant su sumine abiejy jmoniy pardavimo apimtimi 1-g mety pusmetj, iSaugo 18 %. Sis augimas néra vien
veiklos efektyvumg parodantis rodiklis, nes yra jtakotas Siy veiksniy:
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1) Keleiviy vezimo paslaugy jkainio indeksavimas dél kuro kainy augimo, dél vartojimo kainy indekso.
Tai jtakojo pardavimy apimties augimg 3 % ir yra aplinkybiy jtakotas rezultatas, kuris 2023 metais
turés prieSinga, t.y. mazéjimo tendencijg, nes kuro kainos rodo mazéjimo pozymius ir turés jtakos
jkainio indeksacijai mazéjimo linkme.

2) 2-g mety pusmetj buvo uzbaigti ir suaktuoti Minijos g. iSmanaus eismo valdymo projekto darbai, kas
jtakojo pardavimo pajamy augimg 4 %.

Reorganizavimo projekto finansine jtakg geriauiai apsprendzia bendryjy ir administraciniy sgnaudy santykinis
sumazéjimas. Pirmg mety pusmetj, bendroves, veikdamos atskirai patyré bendrai 1,01 min. Eur bendryjy
administraciniy sgnaudy, tuo tarpu antrg pusmetj sujungta bendrove patyré tik 0,7 min. Eur bendryjy
administraciniy sgnaudy, ty. §j kasty eiluté sumazéjo 29 % arba 288 736 Eur, kas yra labai artima
skaiCiuojamiesiems rezultatams, kuriuos grindziant jmoniy jungimo projekto idéjg, buvo parengusi
konsultavimo bendrové Peritus.

2022 mety finansinis rezultatas 1,5 min. Eur iki pelno mokesc¢io, gali klaidingai sukelti auk$tus IGkescCius
ateiCiai. 2022 m. grynojo pelningumo rodiklis, jvertinus mokétino pelno mokescio sumg 258 978,00 Eur, yra
8 %. Realus pasiekti grynojo pelningumo rodiklis, jei energetiniy resursy kainos stabilizuosis ir nebus ryskiy
svyravimy, yra tarp 3 ir 4 %. Einamyjy mety rodiklj labai pagerino 2022 metais taikyta pervezimo paslaugy
jkainio indeksacija dél prie$ tai buvusiais metais drastiSkai brangusio kuro, kas prie$ tai buvusiais metais
lemé bendrovés nuostolj bei tai, kad jgyvendinant Minijos gatvés iSmanaus eismo valdymo sistemos projektg,
daug medziagy ir darby buvo jsigyta ir atlikta 2021 metais, t.y. buvo patirtos sgnaudos, o darbai uzbaigti ir
suaktuoti jau 2022 metais, kas Iémé vienkartinj pajamy augima.

Analizuojant balanso straipsnius, nenustatyta pozicijy dél kuriy bty poreikis atskirai pasisakyti.

: Praéjes
Eil. Straipsniai Pastabo Ataskaitinis ataskaijt?nis
Nr. s Nr. . . . .

laikotarpis laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 18243944 9273178
1. NEMATERIALUSIS TURTAS 3.1 7591 9187
1.1. Plétros darbai
1.2. Prestizas
1.3. Programiné jranga 7588 9186
Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy zenklai ir panasios
1.4. teisés 3 1
1.5. Kitas nematerialusis turtas
1.6. Sumokéti avansai
2. MATERIALUSIS TURTAS 3.2 18073853 9101491
2.1. Zemé
2.2. Pastatai ir statiniai 3065546 3202375
2.3. Masinos ir jranga 213132 43863
2.4, Transporto priemonés 4400512 5760283
2.5. Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 10394663 94970
2.6. Investicinis turtas (nebaigta statyba)

2.6.1. | Zemé

2.6.2. | Pastatai
2.7. Sumokeéti avansai ir vykdomi materialiojo turto statybos(gamybos)

darbai
3. FINANSINIS TURTAS 3.3 162500 162500
3.1. Jmoniy grupés jmoniy akcijos 2500 2500
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3.2. Paskolos jmoniy grupés jmonéms
3.3. IS jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
3.4. Asocijuotyjy jmoniy akcijos 160000 160000
3.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6. IS asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. llgalaikés investicijos
3.8. Po vieny mety gautinos sumos
3.9. Kitas finansinis turtas
4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS -
4.1. Atidétojo pelno mokescio turtas
4.2. Biologinis turtas
4.3. Kitas turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 6716624 2046658
1. ATSARGOS 665465 193878
1.1 Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés 3.4 482138 167374
1.2 Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
1.3. Produkcija
1.4, Pirktos prekés, skirtos perparduoti
1.5. Biologinis turtas
1.6. llgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.7. Sumokéti avansai 3.5 183327 26504
2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 1704447 1004514
2.1. Pirkéjy skolos 3.6 1687244 904989
2.2. Jmoniy grupés jmoniy skolos
2.3. Asocijuotyjy jmoniy skolos
2.4. Kitos gautinos sumos 3.7 99525
3. TRUMPALAIKES INVESTICIJOS -
3.1. Jmoniy grupés jmoniy akcijos
3.2. Kitos investicijos
4, PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI ‘ ‘ 3.8 4346712 848266
C. ATEINANCIY LAIKOTARPIY SANAUDOS IR

SUKAUPTOS PAJAMOS

3.9 91637 76541
TURTO IS VISO
25052205 11396377

NUOSAVAS KAPITALAS IR |]SIPAREIGOJIMAI
D. NUOSAVAS KAPITALAS 12925646 4431622
1. KAPITALAS 3.10 8688712 2567449
1.1. Jstatinis (pasiraSytasis) arba pagrindinis kapitalas 8688712 2567449
1.2. PasiraSytasis neapmokétas kapitalas (-)
1.3. Savos akcijos, pajai (-)
2. AKCIJU PRIEDAI 3.10 20 20
3. PERKAINOJIMO REZERVAS 3.11 597660 647465
4. REZERVAI 3.12 2283566 1266004
4.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 351163 256745
4.2. Savoms akcijoms jsigyti
4.3. Kiti rezervai 1932403 1009259
5. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI 3.13 1346900 (49316)
5.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 1346900 (49316)
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai)
E. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS 3.14 7419301 3804882
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F. ATIDEJINIAI 105470 114259
1. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
2. Mokesc€iy atidéjiniai 3.15 105470 114259
3. Kiti atidéjiniai
G. MOKETINOS SUMOS IR KITI |SIPAREIGOJIMAI 4610577 3045614
1. PO VIENY METY MOKETINOS SUMOS IR KITI

ILGALAIKIAI |]SIPAREIGOJIMAI 834959 1063925
1.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.16 608547 668041
1.2. Skolos kredito jstaigoms 3.17 226412 395884
1.3. Gauti avansai
1.4, Skolos tiekéjams
1.5. Pagal vekselius ir Eekius mokétinos sumos
1.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI

TRUMPALAIKIAI |SIPAREIGOJIMAI 3775618 1981689
2.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.16 452386 413998
2.2. Skolos kredito jstaigoms 3.17 169472 169472
2.3. Gauti avansai 913385 5311
2.4. Skolos tiekéjams 3.18 1110174 742408
2.5. Pagal vekselius ir €ekius mokétinos sumos
2.6. Jmoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
2.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos 46000
2.8. Pelno mokescio jsipareigojimai 3.27 237749
2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 3.19 847211 565105
2.10. | Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsiQareigojimai 3.20 45241 39395
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIY

LAIKOTARPIY PAJAMOS

NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS

VISO 25052205 11396377

3.2. Analizés papildymas lentelémis/grafikais

Jmonés finansiniai iStekliai yra jos turimos léSos, skirtos gamybos sgnaudoms, finansiniams jsipareigojimams

investiciniams projektams ir ekonominéms paskatoms jgyvendinti. UAB ,Klaipédos autobusy parkas®

pagrindiniai finansiniai iStekliai — pajamos uz keleiviy vezimg, pajamos uz gatviy apSvietimo bei eismo

valdymo sistemy priezilirg ir eksploatacijg, uz gatviy valymg vakuuminémis valymo masinomis.

2022 metais i§ pagrindinés veiklos jmoné gavo 15 115 451,00 Eur, kuris pagal veiklas pasiskirsto sekanciai:
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PARGRINDINES VEIKLOS PAJAMUY
PASISKIRSTYMAS
Miesto pervezimy pajamos e

Priemiescio pervezimy... E
Tarpmiescio pervezimy... %
UZsakomuyjy pervezimu... %
Priemiescio biliety pardavim... %
j': Pervezimy pajamos COVID-1... ‘
E Nuomos pajamos '
Autobusy stoties pajamos %
Reklamos pajamos
Remonto dirbtuviy pajamos '
Komunaliniy paslaugy... %
Gatviy apsvietimo pajamos -
2022 mety pelno dedamosios
1 600000
1 400 000
1 200000
1 000 000
800 000
600 000
400 000
i = = B
0
Visas pelnas, Pelno dalis, Pelno dalis, Pelno dalis del Jprastinis
t.sk. jtakota 2021 m. jtakota sumaiejusiy veiklos pelnas
kuro brangimo indeksavimo del administravimo
indeksavimo infliacijos islaidy po
2022 metais jmoniy

sujungimo
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Keleiviy vezimo veiklos palyginamieji grafikai:

Pervezimy veiklos pajamy dinamika nénesiais

800 000,00
600 000,00
400 000,00 | |
200 000,00 | | | |
voo I I T i o, el ||. ||. o
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B Miesto perveZimy pajamos

B Priemiesdio perveZimy pajamos
B TarpmiesCio perveZimy pajamos
[ |

UZsakomuyjy perveiZimy pajamos

Bendros ridos (km) pokytis pagal sutartis

Dituva-2017.07
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Eismo valdymo ir gatviy apSvietimo veiklos palyginamieji grafikai:

Per 2022 m. eksploatuojamy sviestuvy kiekis iSaugo iki
21499 vnt., 1221 Sviestuvais daugiau negu 2021 m.
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Q
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WMoy turtas W Patikéfimo teise perductas turtas

2022 m. eksploatuojamy Sviestuvy tipai
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5000
2017 2018 2019

2020 2021 2022
LED Sviestuval # Kito tipo Eviestuval | Na, Mgh, profektoriai grindiniai it prs.)
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Per 2022 m. apsvietimo tinklai suvartojo 8 410 665 kW/h
(2021 m. 9 002 728 kW/h, 2020 m. 9 257 574 kW/h)

10000000
9000000
8000000
7000000

6000000

5000000
4000000
3000000
2000000

1000000 t - ”"'

= - : . i |

0 L L = [ |5 [ .” il I
Sausis Vasaris Kovas Balandis Geguie BirZelis Liepa Rugpjitis  Rugsejis Spalis Lapkritis  Gruodis v
suvart
Suvartota el energijos 2020 m ® Suvartota el. energijos 2021 m Suvartota el. energijos 2022 m

Per 2022 m. vienas Sviestuvas suvartojo
391 kW/h. elektros energijos

430

360

340
2022 2021 2020

8 Vienas Sviestuvas suvartojo elektros energijos

Darbo uzmokescio sgnaudas, patiriamas pervezimy veikloje, atvaizduojantis grafikas:
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Darbo uzmokescio sgnaudos pervezimy veikloje
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100000
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DU Tarpmiescio pervezimy savikaina
B DU Priemiescio pervezimy savikaina

B DU Miesto pervezimy savikaina

PAGRINDINIAI RODIKLIAI

4.1. Nuosavo kapitalo grgZos rodiklis

Nuosavo kapitalo grgzos (pelningumo) (ROE, Return On Equity) rodiklis, dar vadinamas nuosavybés
pelningumo rodikliu, tai savininky investuoty €Sy panaudojimo efektyvumo matas. 18reikStas Eurais rodo,
kiek 1-nam nuosavo kapitalo Eurui tenka grynojo pelno, t.y. parodo kokia investuoty savininky €Sy dalis
grizta grynojo pelno forma. Padeda spresti, kaip efektyviai panaudojamos savininky léSos. Akcininky
Ldkesc¢iy raste suformuotas likestis Siam rodikliui 5,5 proc.

Nuosavybés grgza (ROE) apskaiciuojama:
Nuosavybés graZa (ROE) = (Grynasis pelnas / Nuosavas kapitalas)*100
2022 m. duomenimis:

(Grynasis pelnas 1 267 237 Eur / Nuosavas kapitalas 12 916 858 Eur) *100 = Nuosavybés graza (ROE) -
9,81 proc.
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4.2. Pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos (finansy struktros) rodikliai

Bendrasis pelningumo koeficientas (Gross margin ratio), tg sako ir jo pavadinimas, yra vienas i$ pradiniy ir
bendriausiy Sios grupés rodikliy. SkaiCiuodami §j rodiklj mes naudojame du svarbius, jmonés veiklg
apibadinandius, parametrus, tai pardavimo pajamos ir pardavimo savikaina. Sie du dydziai parodo kiek buvo
uzdirbta (pardavimai, sales, revenue) ir kiek tam buvo iSleista (savikaina, cost). Pardavimy savikaina (cost of
goods sold, cost of sales) yra tos iSleistos sumos kurios tiesiogiai siejamos su pardavimams vykdyti
reikalingomis snaudomis, tokiu bddu administracinés, marketingo ir kitos netiesioginés sgnaudos néra
jtraukiamos. Akcininky LakescCiy raste suformuotas lukestis Siam rodikliui 10 proc.

Bendrasis pelningumas skaiciuojamas:
Bendrasis pelningumas = (pardavimo pajamos-pardavimo savikaina / pardavimo pajamos)*100
2022 m. duomenimis:

(pardavimo pajamos 15 115 451 Eur - pardavimo savikaina 12 057 472 Eur / pardavimo pajamos)*100 =
Bendrasis pelningumas 20,23 proc.

Bendrasis likvidumo koeficientas (Current Ratio) daznai nuo angliSko zodzio “current” dar vadinamas ir
einamuoju likvidumo koeficientu naudojamas jvertinti galimybes trumpalaikiu turtu padengti trumpalaikius
jsipareigojimus. Skai€iuojant jj trumpalaikis turtas dalinamas i§ trumpalaikiy jsipareigojimy. Akcininky
Ldkesciy raste bendrovei Siam rodikliui I0kestis neformuojamas.

Bendrasis likvidumo koeficientas apskaiCiuojamas:
Bendras likvidumo rodiklis = Trumpalaikis turtas/ trumpalaikiai jsipareigojimai
2022 m. duomenimis:

Trumpalaikis turtas 6 716 624 Eur/ trumpalaikiai jsipareigojimai 3 775 618 Eur = Bendras likvidumo rodiklis
1,78

Turto grgzos (pelningumo) (ROA, Return On Assets) rodiklis tai turto panaudojimo efektyvumo matas.
ISreikStas Eurais rodo, kiek 1-nam turto litui tenka grynojo pelno, t.y. parodo kokia turto dalis grjZta grynojo
pelno forma. Akcininky Likesciy raste suformuotas lUkestis Siam rodikliui 1,5 proc.

Turto grgza (ROA) apskaiciuojama:
Turto grgZza (ROA) = (Grynasis pelnas / Turtas)*100
2022 m. duomenimis:

(Grynasis pelnas 1 267 237 Eur / Turtas 25 052 205 Eur)*100 =Turto grgza 5,06 proc.

Skolos - nuosavybés rodiklis (debt-to-equity ratio), kitur gali bati vadinamas finansinés priklausomybés
koeficientu, atskleidzia jmonés kapitalo struktlirg. Tai jvyksta lyginant jmonés skolas su jmonés nuosavu
kapitalu. Akcininky Likesc¢iy raste bendrovei Siam rodikliui IGkestis neformuojamas.
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Skolos - nuosavybeés rodiklis apskaiciuojamas:
Skolos - nuosavybés rodiklis = skolos/ nuosavas kapitalas
2022 m. duomenimis:

Skolos 4 610 577 Eur / nuosavas kapitalas 12 916 858 Eur = Skolos - nuosavybés rodiklis 0,36

EBITDA pelningumo koeficientas Pelno prie$ palikanas, mokescCius, nusidévéjimg bei amortizacijg (EBITDA
margin) pelningumo koeficientas arba trumpiau EBITDA pelningumas tai rodiklis kuris apskaiCiuojamas
padalinant EBITDA pelno dydj i$§ pardavimy (net sales, revenue) apimties. Skai€iuojant §j rodiklj, reikalingas
EBITDA pelnas, kuris yra Pelnas prie§ palukanas, mokesc€ius, nusidévéjimg bei amortizacijg. Bendroves
atveju, kada i§ ES gautomis dotacijomis per naudingg autobusy tarnavimo laikg dotacijos mazinamos,
dengiant su per tg patj laikg priskaigiuota autobusy amortizacija. Zemiau pateikiami skai¢iavimai, jvertinant
minétus bendrovés ypatumus. Likesciy raste bendrovei Siam rodikliui lGkestis neformuojamas.

EBITDA pelningumo rodiklis apskaiciuojamas:
EBITDA pelnas/pardavimo pajamos = EBITDA pelningumo koeficientas

EBITDA = Ikimokestinis pelnas + Finansinés sgnaudos — Finansinés pajamos + Nusidévejimas +
Amortizacija

2022 m. duomenimis;:

Ikimokestinis pelnas 1 517 427 Eur + Finansinés sgnaudos 48 161 Eur — Finansinés pajamos 9 Eur +
Nusidévéjimas + Amortizacija 1 105 205 Eur = EBITDA pelnas 2 670 784

EBITDA pelnas 2 670 784 Eur / pardavimo pajamos 15 115 451 Eur = EBITDA pelningumo koeficientas 0,18

4.3. Veiklos apimciy rodikliai

AukscCiau metiniame pranesime pateikti strateginio veiklos plano bei akcininko ltkesciy jgyvendinimo rodikliai.
Strateginis veiklos planas per ataskaitinj laikotarpj jgyvendintas daugiau nei 96 %, o akcininky likescio raste
keliami veiklos tikslai 2023 metams jau dabar pasiekti 100 %, finansiniai akcininko ldkesdiai uz 2022 metus
pasiekti visi.

4.4. Rodikliy 3 mety kitimo dinamika

Kaip matyti Zemiau pateikiamoje Pagrindiniy nuosavybés, jsipareigojimy, finansiniy rodikliy pokycio
schemoje, matomas rysSkesnis pardavimy savikainos augimas dél jvardinty priezasciy.
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RIZIKOS VEIKSNIAI

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® riziky valdymg supranta, kaip struktdrizuotg pozidrj | neapibréztumy
valdyma, metodiSkai jvertinti riziky poveikj ir tikimybe bei taikant tinkamas jy valdymo priemones.

5.1. Pagrindiniai rizikos veiksniali

UAB ,Klaipedos autobusy parkas“ nuosekliai laikosi pozidrio, kad uztikrinant sklandy UAB ,Klaipédos
autobusy parkas” strategijos jgyvendinimg tinkamas rizikos valdymas yra batina prielaida bendrovés veiklos
efektyvumg ir valdymo kokybe, uZtikrinant saugig aplinkg darbuotojams bei kuriant interesy turétojy
pasitikéjimg UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ jmone.

Tikslas: Uztikrinti UAB ,Klaipédos autobusy parkas® vieningg ir bendrais principais pagrjstg bendroves riziky
valdyma, kuris atitiktu, visuotinai pripazintg COSO ERM standartg, bendrovés lygiu apibréziant:

« pagrindines riziky valdymo sgvokas;

+ riziky valdymo organizavimo principus ir atsakomybes siekiant:

o uztikrinti bendroveés strategijy jgyvendinimg

o didinti bendrovés veiklos efektyvumg ir valdymo kokybe;
o didinti pasitikéjimg bendrove;

o uztikrinti saugig aplinkg darbuotojams;

o gerinti bendroveés teikiamy paslaugy kokybe;

+ UAB ,Klaipédos autobusy parkas” ir kity subjekty tarpusavio sgveikg riziky valdymo procese;
« apibendrintus reikalavimus dél informacijos pateikimo apie UAB ,Klaipédos autobusy parkas® riziky

valdymo veiklg ir jos rezultatus.

5.2. Pagrindiniy riziky valdymas

Bendrovéje yra taikomas Riziky valdymo procesas, sudarytas pagal COSO ERM 2017 m. atnaujintg
metodologija, kuri apibrézia pagrindines salygas ir veiksmus, reikalingus riziky valdymo Bendrovéje
efektyvumui ir rezultatyvumui uZtikrinti.

Bendrovés Riziky valdymo procesg sudaro 6 etapai, kuriu metu generalinio direktoriaus jsakymu paskirti
atsakingi darbuotojai:
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remiantis Bendrovés vidine bei iSorine aplinka, istoriniais riziky vertinimo ir jy valdymo priemoniy
jgyvendinimo stebésenos rezultatais, nustato riziky valdymo proceso dalyvius, apimtis ir riziky
vertinimo kriterijus;

reguliariai identifikuoja analizuoja ir vertina rizikas;

jvertintas rizikas prioretizuoja pagal jy lygj ir reikSme Bendrovei,

prioritetiniy riziky valdymui sudaro reikalingy priemoniy plang;

vykdo nuolatine nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebésena;

nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebésenos rezultatus reguliariai teikia
susipazinti bendrovés generaliniam direktoriui, valdybai, bendrovés generalinio direktoriaus jsakymu
patvirtintai vidaus audito grupei pagal kiekvieno i$ jy kompetencija.

Bendrovés atsakingi darbuotojai vidinés komunikacijos kanalais tarpusavyje ir su UAB ,Klaipédos autobusy

parkas“ generalinio direktoriaus jsakymu paskirtu riziky valdymo ir prevencijos darbuotoju ar funkcinio
padalinio darbuotojais reguliariai ir operatyviai dalinasi informacija apie svarbius pasikeitimus, jvykius ir kita
aktualia su bendrovés veikla susijusia informacija, kuri taip pat turi jtakos vertinant bendrovés rizikas ir jy
valdyma.

Riziky valdymo procesas apima bet neapsiriboja pareziumuojant galimas rizikas:

kredito rizika — tikimybé patirti nuostoliy dél to, kad sandorio 3alis nesugebés atsiskaityti sutartyje
nustatyta tvarka;

likvidumo rizika — tikimybé, kad dél 1éSy trikumo bendroveés jsipareigojimams vykdyti teks parduoti
jmonés turtg arba jo dalj, pritraukti papildomy léSy nepalankiomis rinkos sglygomis ir dél to patirti
nuostoliy;

operaciné rizika — tikimybé patirti nuostoliy dél darbuotojy, naudojamy sistemy, netinkamy ar
nepavykusiy vidaus procesy arba dél iSorés jvykiy poveikio, jskaitant teisine rizika;

rinkos rizika — tikimybé, kad rinkos kintamieji — palikany norma, vartojimo kainy indeksas, naftos
kaina ir kt. — pasikeis taip, kad jmoné dél sudaryto sandorio patirs nuostoliy.

Bendrovéje nustatyty
Valdyba N riziky ir jy valdymo

Rezultaty vertinimas, proceso : priemoniy sgrasas
tobulinimas .

Vidaus audito grupé

Generalinis direktorius

Rezultaty vertinimas, proceso

tobulinimas Ketvirtinés

Departamenty direktoriai stebésenos
ataskaitos
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5.3. Rizikos valdymo politika

2020 m. gruodzio 17 d. generalinio direktoriaus jsakymu Nr. 110 ,Dél riziky valdymo politikos patvirtinimo®
patvirtinta rizikos valdymo politika.

Riziky valdymo politika yra priemoné siekiant jdiegti UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ vieninga riziky
valdymo sistema pagal tarptautinéje praktikoje taikomus COSO ERM standartus, apibréziancCius riziky
identifikavimo, vertinimo ir valdymo principus bei atsakomybes.

INVESTICINIAI PROJEKTAI

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® ataskaitiniais metais pateiké paraiSkg daliniam finansavimui gauti pagal
Klimato kaitos programa, siekiant jsigyti 10 elektra varomy miesto autobusy. Numatoma investicijos suma 5
min. Eur, i$ kuriy i$ klimato kaitos programos bty finansuojama 55 %, 0 45% prisidéjimui tikimasi Klaipédos
miesto savivaldybés tarybos 2020 m. liepos 30 d. sprendimu gauti 1é3as jstatinio kapitalo didinimui. Projekto
jgyvendinimas numatomas 2022-2024 m.

Klaipédos miesto savivaldybé jungtinéje veikloje su bendrove siekia jsigyti 13 ilgy elektra varomy miesto
autobusy pagal 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos 4 prioriteto ,,Energijos efektyvumo ir
atsinaujinanciy istekliy energijos gamybos ir naudojimo skatinimas" Nr.04.5.1-TID-V-517 priemonés ,,Miesto
vieSojo transporto priemoniy parko atnaujinimas" projekty finansavimo sglygy aprasa. Projekto
jgyvendinimas numatomas 2023-2024 m.

Bendrové, siekdama atnaujinti savo miesto pervezimams skirty autobusy parkg, paskelbé konkursg, kuriuo
10 mety laikotarpiui veiklos nuomos pagrindais iSsinuomos 10 pilnai elektra varomy autobusy su jy technine
priezilra visam eksploatavimo laikotarpiui. 10 mety laikotarpyje per metus nuomai planuojama po 954 000
Eur.

Pasinaudojant Klimato kaitos programos kvietimu, bendrove siekia jsirengti 100 Kw galios saulés elektrine
ant pastato stogy ir tam planuojamas iki 200 000 Eur bendroves |éSy poreikis. Projekto jgyvendinimas
numatomas 2023-2024 m.

Jvertinant elektros autobusy parko plétrg, bendrové sieks padidinti elektros jvado galig ir tam numatomas
Bendrovés 1é3y poreikis iki 700 000 Eur. Projekto jgyvendinimas numatomas 2023-2024 m.
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IMONES VALDYMO STRUKTURA, VALDYMO IR
PRIEZIUROS ORGANAI

7.1. lmonés valdymo struktlra/organai; pagrindiniai akcininkai/savininkai; akcininky susirinkimo
(savininko) ir kolegialiy organy pagrindinés funkcijos, akcininky teises, kolegialiy organy veikla per
ataskaitinius metus

Visos bendroves akcijos priklauso — Klaipédos miesto savivaldybei. Klaipeédos miesto savivaldybés tarybos
2012 m. geguzés 24 d. sprendimu Nr. T2-153 Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriui
pavesta jgyvendinti savivaldybés juridinio asmens dalyvio kompetencijai pagal jstatymus priskirtas turtines ir
neturtines teises akcinése bendrovése, uzdarosiose akcinése bendrovése ir savivaldybés jmonése ir vykdyti
pareigas. Vienintelio akcininko teisés nesiskiria nuo numatyty LR Akciniy bendroviy jstatyme.

Savy akcijy bendrové niekada nebuvo jsigijusi, filialy ar atstovybiy neturi.

Bendroves statai  patvirtinti  Klaipédos miesto  savivaldybés  administracijos  direktoriaus
2022 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. AD2-1457. Aktualios redakcijos jstatai patvirtinti bendrovei uzbaigus
reorganizavimo procedirg ir jregistruoti Juridiniy asmeny registre 2022 m. liepos 1 d. Pagal aktualig jstaty
redakcijg, bendrovés jstatuinis kapitalas yra 8 688 711,96 Eur, padalytas j 868 871 196 vienetus paprastujy
verdiniy akcijy, kuriy nominali verté yra 0,01 Eur.

Bendrovéje formuojamas tik vienas kolegialus organas — valdyba. Bendrovés valdyba sudaroma ir veikia
vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau AB]), Bendrovés jstaty 16 punktas
paveda Bendrovés valdybai vykdyti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme (AB)) jtvirtintas
prieziiros funkcijas, numatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Savivaldybés tarybos,
Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimais, Bendrovés |statais, valdybos darbo reglamentu ir
kitais teisés aktais.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, atsakingas uz Bendrovés veiklos ir plétojimo strategijos
formavimg, jos jgyvendinimo organizavimg, Bendrovés ir jos akcininko likescCiy jgyvendinimg, interesy
uztikrinimg, atstovavimg ir jy apsauga.

Valdyba svarsto ir tvirtina: Bendrovés veiklos strategijg; Bendrovés valdymo struktdrg ir darbuotojy
pareigybes; pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka; Bendrovés metinj praneSimg. Valdyba
renka ir atS8aukia Bendrovés vadova.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ Valdyba per ataskaitinj laikotarpj surengé 7 posédzius pagal patvirtintg
valdybos veiklos plang, parengta valdybos veiklos ataskaita bei atliktas valdybos savo veiklos vertinimas.
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7.2. Kolegialiy organy sudétys; KO nariy profesiné patirtis/darbovietés, kvalifikacija, atlygis uz darbg

KO ir atlygio principai, kadencijos pradzia, trukmé.

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. AD2-790 su
vélesniais pakeitimais patvirtinta UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ valdyba. 2021 m. lapkri¢io 10 d.
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus rastu valdybos dydis nustatytas 4 nariai. Valdybag
sudaro:

Benediktas Petrauskas — nepriklausomas valdybos narys, valdybos pirmininkas (nuo 2018 m. spalio 24 d.)
UAB ,Klaipédos autobusy parkas®. Prorektorius infrastruktdrai ir plétrai, Klaipédos Universitetas.

Genovaite Paulikiené — valdybos narys (nuo 2018 m. spalio 24 d.), UAB ,Klaipédos autobusy parkas®. Turto
skyriaus pataréja, Klaipédos miesto savivaldybés administracija.

Viktorija Molyté — nepriklausomas valdybos narys (nuo 2019 m. birzelio 5 d.), UAB ,Klaipédos autobusy
parkas®. Atitikties ir teisés padalinio vadové, ,Girteka logistics®, UAB.

Rimantas Mockus - valdybos narys (nuo 2022 m. gruodzio 2 d.), UAB ,Klaipédos autobusy parkas*.
Transporto skyriaus vedéjas, Klaipédos miesto savivaldybés administracija.

Valdybos kadencija yra 4 metai.

Nepriklausomiems valdybos nariams mokamas atlyginimas: Valdybos pirmininkui skirta 1/3, nariui %4, nariui
— valstybés tarnautojui 1/3 bendrovés vadovo vidutinio darbo uzmokescCio dalies dydzio kasménesinis
atlyginimas.

7.3. Jmonés vadovo kvalifikacija ir kitos uzimamos pareigos.

Jmonés vadovas generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas jmonéje dirba daugiau, kaip 10 mety, o jai
vadovauja vir§ 3 mety. Vadovo turimos kvalifikacijos:

» Aukstasis neuniversitetinis - Autotransporto inzinierius,
» Bakalauras - Socialinis darbuotojas,

» Bakalauras - Transporto valdymas ir logistika,

* Magistras — Verslo ekonomika

Nuo 2020 mety pradzios iki 2022 m. birzelio 30 d. (reorganizavimo proceso pabaigos), bendrovés vadovas
buvo paskirtas laikinai einan€iu UAB ,Gatviy apSvietimas®“ generalinio direktoriaus pareigas 2 etato.

Taip pat Vaidas Ramanauskas yra UAB ,Kur§ény autobusy parkas* valdybos narys, Lietuvos keleiviy vezimo
asociacijos LKVA prezidiumo narys, ,Klaipédos pramoninky asociacijos tarybos narys, Vezéjy asociacijos
,Linava“ tarybos narys.
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7.4. Kolegialiy organy komitety sudétis, komitety nariy kvalifikacija, profesiné patirtis, atlygis uz
darbg komitete, kadencijos pradzia ir trukmé, komitety veikla.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® Kolegialiy organy komitetai nesudaromi.

DARBO UZMOKESTIS IR PERSONALAS

Klaipédos autobusy parkas struktidrg, didziausig leisting pareigybiy skaiciy tvirtina bendrovés valdyba.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas* valdymo struktira po reorganizavimo

Imonés valdymo bendroji struktlra <

Akcininkysusirinkimas

Valdy ba
@ - .
0 Generalinis direktorius
2
<
2] Turtovaldymoir
[ Eksloatacijosdepartamento Gatviy Infrastruktiros Finansy ir projekty valdymo _uriovady
s ; : da . A d iy administracijosdepartamento
Z direktorius departamento direktorius departamento direktorius it
[11]
o Komunaliniy . o . Finansings s Projekty Teisés ir
Pewe;nmq Aulobusq Remonto paslaugy Techninio Gatviy apsvietimo ir apskaiosty qurnenq analizés vadymo bendray rekaly Turto valdymo Pirkimy skyriaus
Skyriaus Stoties tamnybos skyriaus N projektavimo eismo valdymo ir ekonomikos ] skyriaus
d adov g skyriaus k adov i d arkymo sk. " adov skyriaus skyriaus 4 vadovas
vadovas vadovas vadovas vadovas skyriaus vadovas skyriaus vadovas vadovas skyriaus vadovas vadovas vadovas vadovas
9
Y}
b Pervezing Remonts Komunaliniy Apskaios Pirkimy
0 M skyriaus vadovo (| skyriaus vadovo kpas‘a“g“ ”a'kﬁ”‘“k' Exonomistas Skyd”a“s
avaduotas pavaduobias skyriaus vadovo vadovo vadovo
P pavaduotojas pavaduobojai pavaduobojas
Apskaitos D
H  specialisti H  specialisti H  Specialisti Specialistai H  Specialistai warkymosk a”mf:” Specialistai Specialistai | [| Specialistai Specialistai
specialistai " s
9
Y}
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8.1. Vid. vieno darbuotojo ménesinis darbo uzmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius;
bendras metinis darbo uzmokescio fondas; palyginimai su praéjusiu laikotarpiu; vadovo darbo
uzmokestis, jo strukttra

2022 m. vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis sudare 1483,14 Eur (2021 metais — 1381,02 Eur) , t.sk.
vairuotojy vidutinis darbo uzmokestis 1454,23 Eur (2021 metais — 1311,40 Eur).

Darbo uzmokescio fondas 2022 metais sudaré 5,3 min. Eur ir pasiskirsté sekanciai:

Ab.

= Autobusy stotis = Bendryjy reikaly skyrius
= (Gatviy apsvietimas Komunalinis tkis

m PerveZimy skyrius = Plovykla

m Remonto skyrius m Technikos skyrius

m Ukio skyrius = Valdyba

DU FONDO PASISKIRSTYMAS
PAGAL PADALINIUS

VIS O
vaLDYBA P
OKIO SKYRIUS
TECHNIKOS SKYRIUS
REMOMNTO SKYRIUS
PLOWY KL.A
PRIEMIESCIO
TARPMIES
MIE
PERWVE W I
KOMUMNALINIS OKIS
GATVIU APSWVIETIMAS
BEMDRUJU REIKALUYU SKYRIUS
AUTOBUSY STOTIS
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8.2. Personalo politika (jskaitant atlygio politikg); jmonés vadovo atlygio politika arba principai

DidZiausig leisting pareigybiy skaiCiy bendroveje tvirtina bendrovés valdyba.

Bendrovés vadovas yra A lygio pagal organizacine struktlrg darbuotojas. A lygio darbuotojui darbo
uzmokestis nustatomas Bendrovés valdybos sprendimu. Vadovo pareiginé alga (ménesiné alga) susideda
i pastoviosios ir kintamosios daliy arba pastoviosios dalies. Bendrovés vadovo ir kity darbuotojy meénesinés
algos pastovioji dalis nustatoma koeficientais, taikant jmonéje patvirtintg pareiginés algos (atlyginimo) bazinj
dydj, kuris yra analogiSkas Lietuvos Respublikos Seimo nustatytam Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teiséjy, valstybés pareiglny ir valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniam dydziui,
vadovaujantis UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ vadovo darbo apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo
tvarkos aprasu. Bendrovés vadovui, atsizvelgiant j bendrovés strateginiy plany jgyvendinimo, akcininko
l0kesCiy rasto vykdymo apimtis bei finansinius rezultatus, valdybos sprendimu kamet perzodrima ir
nustatoma kintama darbo uzmokescio dalis.

Bendroves specialistams ( B ir C lygio pagal bendrovés struktirg darbuotojams) darbo uZmokestis
apskaiCiuojamas ir mokamas, vadovaujantis generalinio direktoriaus patvirtintu UAB ,Klaipédos autobusy
parkas“ darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo tvarkos aprasdu (apradas netaikomas D
lygio darbuotojams) , taikant pastovig ir kintamg dalj, kur pastovioji atlyginimo dalis yra skaiiuojama pagal
nustatytus koeficientus taikant jmonéje patvirtintg pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj, kuris yra
analogi8kas Lietuvos Respublikos Seimo nustatytam Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséju,
valstybés pareiglny ir valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniam dydziui. Specialisty darbo
uzmokestis skaiCiuojamas jvertinant darbuotojo pareigybés lygj pagal organizacine struktirg, pagal funkcines
atsakomybes, jvertinamas balais nustatant darbuotojo priskyrimg lygiui, bei to pagrindu patvirtintus
pastoviosios darbo uzmokescio dalies koeficientus. Po metinio vertinimo darbuotojams kasmet nustatoma

kintama darbo uzmokescio dalis.

Bendroves darbuotojai uz papildomus ir gerai atliktus darbus bei uz darbg laisvu nuo pagrindinio darbo laiku,
vadovaujantis darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo tvarkos aprasu gali gauti priedus

prie ménesinio darbo uzmokescio.

Vairuotojams, autobusy plovéjams, budétojams, t. y. D lygio darbuotojams darbo uzmokestis yra
skaiciuojamas pagal Kolektyvinés sutarties nuostatas. Kiekvienai darbuotojy kategorijai uz kiekvieno atskiro
darbo faktinj laikg (vairavimo laikas, pasirengimo reisui laikas, budéjimo laikas ir kt.) yra mokamas nustatyto

dydzio valandinis atlyginimas ir taikoma suminé darbo laiko apskaita.
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8.3. Darbuotojy skaicius; darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy/iSsilavinima/lytj/stazg ar kt.

2022 metais | darbg buvo priimti, jskaitant per reorganizacijg prijungtus, 105 darbuotojai, atleisti 65

darbuotojai. Praéjusj ataskaitinj laikotarpj analogiskai priimty buvo 43 o atleisty 52.
Vidutinis darbuotojy skai€ius 2022 metais buvo 299,7 zm.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj 2022-12-31

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj

B Moterys

® Vyrai

t.sk. vadovaujanciose pareigose:

Skyriy vadowvai

Valdyba

Departamenty direktoriai r

o 1 2 3 4 S 5] 7

mVyrai B Moterys
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal stazg

6-10 m.

11_2{:} m. _

21-30 m.
31-40 m.

41 m. ir daugiau

Darbuotojy pasiskirstymas pagal issilavinima

Pagrindinis Aukstasis universitetinis
10%

Aukstesnysis
16%

Spec. vidurinis
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DIVIDENDUY (PELNO JMOKU) POLITIKA

9.1. Dividendy/pelno jmoky politikos (taikomy principy) apraSymas

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktorius suformavo lukescCiy rasta, kuriuo nustatytas

lGkestis nuo 2022 mety rezultato skirti 20 % paskirstytinojo pelno dividendams.

9.2. Paskirty dividendy/pelno jmoky dydis per paskutinius 2 metus

Per paskutinius 2 metus dividendams paskirstytinojo pelno dalies skirta nebuvo.

AUDITAS

10.1. Auditg (metiniy finansiniy ataskaity) atlikes subjektas

2022 m. rugséjo 15 d. atlikus vieSyjy pirkimy procediirg per CPO buvo sudaryta Pirkimo sutartis Nr.
CP0223185 su audito bendrove Audit & Accounting, UAB, taciau Saliy sutarimu nutraukta 2023 m. kovo 17
d. 2023 m. balandzio 6 d., atlikus vieSyjy pirkimy procediras buvo sudaryta sutartis su audito kompanija

,Optimus auditus®, UAB.

2023 m. ir paskesniy mety auditui atlikti 2023 metais bus atliekamos vieSojo pirkimo proceduros.

10.2. Atlygis uz audito atlikimg

Su atrinkta audito bendrove pasiraSyta sutartis, kurioje numatyti paslaugos atlikimo terminai, kitos saglygos,
paslaugos kaina. Vadovaujantis 2023 m. balandzio 6 d. pasiraSyta sutartimi Nr. SU-23/62 dél bendrovés
finansiniy ataskaity uz 2022 metus atlikimo, audito paslaugos kaina yra 16 000 Eur, nejskaitant pridétinés

vertés mokescio.
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Klaipédos autobusy parkas

DUKTERINES (ASOCIJUOTOS) JMONES

11.1. Jmoniy sgrasas ir jmoniy grupes struktira

UAB ,Klaipédos autobusy parkas” yra patronuojanti bendrové, turinti 1 dukterine jmone UAB ,Klaipédos

transportas” bei 1 asocijuotg jmone ,PopalLT*, UAB.

Valdybos leidimu, bendrové sudaré Akcininky sutartj ir 2021 metais jsigijo 40 % ,Popa LT, UAB akcijy.

11.2. Jjmoniy rekvizitai

Pavadinimas:
Teisiné forma:
Registravimo data:
Jmonés kodas:
PVM kodas:
Buveiné:

Telefono numeris:

Elektroninis pastas:

Interneto svetainés adresas:

Pavadinimas:
Teisiné forma:
Registravimo data:
Jmonés kodas:
PVM kodas:
Buveiné:

Telefono numeris:

Elektroninis pastas:

Interneto svetainés adresas:

UAB ,Klaipédos transportas”
uzdaroji akciné bendrové
2018 m. rugseéjo 25 d.
304923194

Ne PVM mokétojas

Preilos g. 2B-1, Neringa

(8 46) 41 15 59

klap@klap.It
http://www.klap.lt

,PopalLT*, UAB

uzdaroji akciné bendrové
2017 m. spalio 10 d.
304692524
LT100011405716

Bangy g. 6-7, Klaipéda
(8 673) 36 995
tomas.velius@gmail.com

néra
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11.3. Valdoma akcijy dalis

UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ valdo 100 % UAB ,Kaipédos transportas“ kapitalo, kurios jstatinis
kapitalas yra 2 500 Eury, sudarytas i§ 100 vnt. paprastyjy nematerialiyjy akcijy, kuriy kiekvienos nominali

verté — 25 Eurai.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® valdo 40 % UAB ,Popa LT kapitalo, kurios jstatinis kapitalas yra 50 000

Eury, sudarytas iS 2000 vnt. paprastyjy nematerialiyjy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté — 25 Eurai.

11.4. Trumpi veiklos apibudinimai

Bendrove, siekdama diversifikuoti savo veiklg nuolat ieSko naujy veiklos niSy ir pagrindinj démes;j skiria
veikloms, kurios savo techniniais reikalavimais yra artimos pagrindinei veiklai. Jau porg paskutiniy mety,
bendrové domisi savivaldybiy organizuojamais konkursais teikti atlieky iSvezimo paslaugas. UAB ,Klaipédos
autobusy parkas* teikia Klaipédos miesto gatviy valymo paslaugas vakuuminémis masinomis Siltuoju mety
sezonu, o 2022 metais pradéjo valyti gatves ir Ziemg. Taip pat bendrove teikia bezeimininkiy automobiliy
nutempimo ir saugojimo paslaugas. Komunaliniy paslaugy paketas ateityje galimai bus perkeltas j dukterine
jmone, kuri ir buvo tuo tikslu jsteigta, taciau nejvykus komunaliniy atlieky surinkimo konkursui Neringoje, Siuo

metu veiklos nevykdo.

Investicijos j startuolj ,Popa LT, yra siejamos su inovatyviy, ekologisky vieSojo transporto priemoniy gamybg
ir pardavimg. 2022 metais UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ laiméjo Klaipédos miesto vieSojo transporto
organizatoriaus VS§| Klaipédos keleivinis transportas skelbtg konkursg aptarnauti naujg vieSojo transporto
Danés upe marsrutg, kuris reguliariai kursuoti pradés 2023 mety geguzés 15 d. ir Sig paslauga teiks jungtinéje
veikloje su UAB ,Popa LT*.

11.5. Pagrindiniai veiklos ir finansiniai rodikliai

Kaip nurodyta auk&¢iau, dukteriné bendrové UAB ,Klaipédos transportas” veiklos nevykdo, neturi atskleistiny

duomeny. ,PopalLT*, UAB vykdo naujo produkto projektavimg ir gamybg, uz 2022 m. uzdirbo 8 193 Eur pelna.

SPECIALIEJI |PAREIGOJIMAI

Specialiyjy jpareigojimy bendrové nejgyvendina.
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INFORMACIJA APIE SKAIDRUMO GAIRIY 11 IR I
SKYRIAUS NUOSTATUY LAIKYMASI

Bendrove, savo veiklg grisdama gerosios valdysenos principais, savo veikloje vadovaujasi LR Vyriausybés
patvirtintu Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprasu, todél savo interneto

svetainéje www.klap.It talpina ir nuolat atnaujina duomenis.

Siekiant Skaidrumo gairiy laikymosi UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ generalinio direktoriaus 2021 m.

lapkri€io 17 d. jsakymu Nr. V-2021/115 patvirtinta Veiklos skaidrumo ir komunikacijos politika.

Skaidrumo gairiy jgyvendinimas yra uztikrinamas prieinamu bei suprantamu bidu atskleidziant interesy
turétojams finansine ir nefinansine informacijg apie bendrovés veikla metiniame praneSime bei interneto

svetainéje.

Generalinis direktorius

Vaidas Ramanauskas

Dokumentg elektroniniu parasu
pasirasé VAIDAS,RAMANAUSKAS
Data: 2023-04-24 16:40:33


http://www.klap.lt/

Balanso forma

UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS", jmonés kodas 140033557

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

GaraZy 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2022 m. gruodzio 31 d. BALANSAS

2023 m. balandZio 20 d.
(ataskaitos sudarymo data)

2022 01 01 -2022 12 31

(ataskaitinis laikotarpis)

Eurais

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta

_— Pradjes
Eil. Nr. Straipsniai Past’abos Atlaskalllr.lls ataskaitinis
Nr. laikotarpis ; ;
laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 18243944 9273178
L NEMATERIALUSIS TURTAS 3.1 7591 9187
1.1. Plétros darbai
1.2, Prestizas
L3 Programiné jranga 7588 9186
14, Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panasios teisés 3 1
1.5, Kitas nematerialusis turtas
1.6. Sumokéti avansai
2. MATERIALUSIS TURTAS 3.2 18073853 9101491
2.1 Zeme
2.2, Pastatal ir statiniai 3065546 3202375
23 Maginos ir jranga 213132 43863
2.4, Transporto priemonés 4400512 5760283
2.5, Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 10388663 94970
2.6. Investicinis turtas (nebaigta statyba)
2.6.1. |Zeme
2.6.2. |Pastatai
2.7, Sumokéti avansai it vykdomi materialiojo turto statybos{gamybos) darbai 6000
3. FINANSINIS TURTAS 3.3 162500 162500
ET 0 Imoniy grupés jmoniy akcijos 2500 2500
3.2. Paskolos jmoniy grupés imonéms
33 I3 jmoniy grupeés jmoniy gautinos sumos
34, Asocijuotyjy jmoniy akcijos 160000 160000
3.5 Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6, I8 asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. Ilgalaikés investicijos
38 Po vieny mety gautinos sumos
3.9. Kitas finansinis turtas
4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS
4.1 Atidétojo pelno mokeséio turtas
4.2. Biologinis turtas
4.3. Kitas turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 6716624 2046658
1. ATSARGOS 665465 193878
1.1. Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés 3.4 482138 167374
1:2; Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
E3! Produkcija
1.4, Pirktos prekés, skirtos perparduoti
1.5, Biologinis turtas
1.6. Ilgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.7, Sumokéti avansai 3.5 183327 26504
2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 1704447 1004514
%1 Pirkéju skolos 3.6 1687244 904989
2.2 Imoniy grupés jmoniy skolos
2.3. Asocijuotujy jmoniy skolos
2.4, Kitos gautinos sumos 3.7 17203 99525
3, TRUMPALAIKES INVESTICIJOS
3.1, Imoniy grupés jmoniy akcijos
X2 Kitos investicijos
4. PINIGALI IR PINIGU EKVIVALENTAI 3.8 4346712 848266
C. ATEINANCIU LAIKOTARPIU SANAUDOS IR SUKAUPTOS
PAJAMOS 3.9 91637 76541
TURTO IS VISO 25052205 11396377




NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI

D. NUOSAVAS KAPITALAS 12916858 4431622
1. KAPITALAS 3.10 8688712 2567449
1.1 Istatinis (pasira§ytasis) arba pagrindinis kapitalas 8688712 2567449
1.2, Pasiradytasis neapmokétas kapitalas (=)
1.3, Savos akcijos, pajai (-)
2. AKCHU PRIEDAI 3.10 20 20
3. PERKAINOJIMO REZERVAS 3.11 597660 647465
4, REZERVALI 3.12 2283566 1266004
4.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 351163 256745
4.2, Savoms akcijoms jsigyti
4.3, Kiti rezervai 1932403 1009259
5; NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.13 1346900 (49316)
5.1, Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 1346900 (49316)
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai)
E. DOTACLJOS, SUBSIDIJOS 3.14 7419301 3804882
F. ATIDEJINIAI 105469 114259
1. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
2. Mokesgiy atidéjiniai 3.15 105469 114259
3. Kiti atidéjiniai
G. MOKETINOS SUMOS IR KITI [SIPAREIGOJIMALI 4610577 3045614
1. PO VIENU METU MOKETINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI
[SIPAREIGOJIMAL 834959 1063925
11, Skoliniai jsipareigojimai 3.16 608547 668041
1.2 Skolos kredito jstaigoms 3.17 226412 395884
1.3. Gauti avansai
1.4. Skolos tiek¢jams
1.5, Pagal vekselius ir éekius mokétinos sumos
1.6. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
-7 Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos moketinos sumos ir ilgalaikiai jsiparcigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI
TRUMPALAIKIAI ISIPAREIGOJIMAI 3775618 1981689
2.1 Skoliniai jsipareigojimai 3.16 452386 413998
2.2, Skolos kredito jstaigoms 3.17 169472 169472
2.3, Gauti avansai 913385 5311
24. Skolos tiekéjams 3.18 1110174 742408
2.5, Pagal vekselius ir &ekius mokétinos sumos
2.6. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
2.7, Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos 46000
2.8 Pelno mokeséio jsipareigojimai 3.27 237749
2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 3.19 847211 565105
2.10. |Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 3.20 45241 39395
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIU LAIKOTARPIY
PAJAMOS
NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU 1S VISO 25052205 11396377

Generalinis direktorius

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Apskaitos tvarkymo skyriaus vadove
(ataskaitg parenges asmuo)

(para3as)

_/(ﬁaraSa )

Vaidas Ramanauskas

(vardas ir pavarde)

Renata PuSinskiené
(vardas ir pavarde)




UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS", jmonés kodas 140033557

(imonés teisine forma, pavadinimas, kodas)

Garazy 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveing (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2022 m. gruodzio 31 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

2023 m. balandzio 20 d.

(ataskaitos sudarymo data)

2022 01 01-2022 12 31

(ataskaitinis laikotarpis)

Furais

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Eil. Straipsniai Pastabos | Ataskaitinis Praéjes

Nr. Nr. laikotarpis ataskaitinis
laikotarpis

1. [Pardavimo pajamos 3.21 15115451 8266127

2. |Pardavimo savikaina 3.22 (12057472) (7546437)

3. |Biologinio turto tikrosios vertés pokytis

4. |BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3057979 719690

5. |Pardavimo sgnaudos

6. |Bendrosios ir administracinés sanaudos 3.23 (1733531) (1214159)

7. [Kitos veiklos rezultatai 3.24 242131 426647

8. |Investicijy j patronuojan¢iosios, patronuojamuyjy ir

asocijuotyjy jmoniy akcijas pajamos

9. |Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos

10. |Kitos paltikany ir panasios pajamos 3.25 9 312

I1. |Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés sumazeéjimas

12. [Paliikany ir kitos panagios sanaudos 3.26 (49161) (38731)

13. |PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 1517427 (106241)

14. |Pelno mokestis 3.27 (250190) 7120

15. |GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 1267237 (99121))

Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas

p—
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L_(parasé)

(imoneés vadovo pareigy pavadinimas) (vardas ir pavardé)

Renata PuSinskiené
(vardas ir pavarde)

Apskaitos tvarkymo skyriaus vadoveé

(ataskaitg parenges asmuo)




UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSY PARKAS", jmonés kodas 140033557

(jmonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Garazy 2, LT-92101 Klalpéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy | registre
(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)
2022 m, gruodZio 31 d. NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
2023 m. balandzio 20 d.
{ataskaitos sudarymo data)
20220101 -202212 31 Eurais

(ataskaitinis laikotarpis)

( ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Apmokétas
jstatinis
kapitalas

Akeijy
priedai

Savos |Perkainojimo rezervas

akeijos

Istatymo numatyti
rezervai

(=) Tealaiki

Prival '

materialio-
jo turto

=

rriv

turto kapitalas

Savoms
akeijoms
isigyti

Kiti rezervai

Nepaskirstyt
asis pelnas
(nuostoliai)

1% viso

1. Likutis uZpraéjusio ataskaitinio (metinio)
laikotarpio pabaigoje 2020 12 31

2567449

20

747076

- 190247

452914

268073

4225779

2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas

3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas

4. Perskaitiuotas likutis uZpraéjusio
ataskaitinio (metinio) laikotarpio pabaigoje
202012 31

2567449

20

697270

- 203504

707730

354770

4530743

5. llgalaikio materialiojo turto veriés padidéjimas

(sumaZéjimas)

6. Veiksmingos apsidraudimo priemoneés vertés
padidéjimas (sumaZéjimas)

7. Savy akeijy jsigijimas (pardavimas)

8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas
Inas (nuostoliai)

(49805)

49805

9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

(99121)

(99121)

10. Dividendai

11. Kitos imokos

12. Sudaryti rezervai

53241

301529

(354770)

13. Panaudoti rezervai

14. |statinio kapitalo didinimas (maZinimas) arba
pajininky jnadai (pajy grazinimas)

15. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumaZzéjimas)

16. [na3ai nuostoliams padengti

17. Likutis praéjusio ataskaitinio (metinio)
laikotarpio pabaigoje 2021 12 31

2567449

20

647465

256745

1009259

(49316)

4431622

18. llgalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumaZ&jimas)

19, Veiksmingos apsidraudimo priemonés vertés
padidéjimas (sumazéjimas)

20. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)

21. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripaZintas

pelnas (nuostoliai)

(49805)

49805

22, Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

1267237

1267237

23, Dividendai

24, Kitos imokos

25. Sudaryti rezervai

26. Panaudoti rezervai

(49316)

49316

27. [statinio kapitalo didinimas (maZinimas)

6121263

94418

972460

29858

7217999

28. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (suma¥éjimas)

29, [naSai nuostoliams padengti

30. Likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
202112 31

8688712

- | 597660

351163

1932403

1346900

12916858

Generalinis direktorius

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Apskaitos tvarkymo skyriaus vadové
(ataskaitg parenges asmuo)

(parasas)

(para

Vaidas R

kas

(vardas ir pavarde)

Renata Puginskieng

(vardas ir pavardé)




UAB "Klaipédos autobusy parkas'", Imonés kodas 140033557

ataskaitos forma

Netiesioginiu biidu sudaromos

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Garazy g. 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2022 m. gruodzio 31 d. PINIGU SRAUTU ATASKAITA

2022 m. balandzio 20 d.

(ataskaitos sudarymo data)

2022 01 01 - 2022 12 31

(ataskaitinis laikotarpis)

Eurais

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

. oo s Pasta-bos | Ataskaitinis Prae_.p?s.
Eil. Nr. Straipsniai . . ataskaitinis
Nr. laikotarpis ; i
laikotarpis
1. Pagrindinés veiklos pinigy srautai
1.1. Grynasis pelnas (nuostoliai) 1 346 900 (99 121)
L:2; Nusidévejimo ir amortizacijos sanaudos 2 662 362 1034213
1.3. llgalaikio n'.latferlal.lojo ir nematerialiojo turto perleidimo (132 955) (10217)
rezultaty eliminavimas
1.4. Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas 49 152 38 331
15 Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty eliminavimas (1503 080)
1.6. [§ jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy gautiny sumy
sumazéjimas (padidéjimas)
1.7. Kity po vieny mety gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)
1.8. Atidétojo pelno mokescio turto sumazéjimas (padidéjimas)
1.9, Atsa.rgf;‘,‘lsskyrus sumoketus avansus, sumazéjimas 70 896 10 698
(padidéjimas)
1.10. Sumokeéty avansy sumazéjimas (padidéjimas) 134 479 18614
1.11.  [Pirkéjy skoly sumazéjimas (padidéjimas) (507 104) (325 230)
1.12.  [Imoniy grupés imoniy ir asocijuotyjy imoniy skoly
sumazéjimas (padidéjimas)
1.13.  [Kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas) 107 994 (20 939)
1.14.  |Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas (padidéjimas)
5 At — z : :
1.15 em?rl.(lf]q lalkote{rp.l.q. sanaudy ir sukaupty pajamy (15 096) (3 381)
sumazéjimas (padidéjimas)
1.16. Atidéjiniy padidéjimas (sumaZéjimas) (8 790) (8 789)
1.17.  [llgalaikiy skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas
(sumazéjimas)
1.18. Pagal vekselius ir &ekius po vieny mety mokétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
1.19.  |llgalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms
jmonéms padidéjimas (sumaZéjimas)
1.20. Trum;za%lﬁlqu skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas 1 048 610 174 807
(sumazéjimas)
1.21. Pagal vekselius ir ¢ekius per vienus metus mokétiny sumy
padidéjimas (sumaXéjimas)
1.22. Trurp.palalk.lq sk‘?lq ln'.lomq gn..lpﬁs: jmonéms 13 ) (46 000) 46 000
asocijuotosioms jmonéms padidéjimas (sumaZz¢jimas)
1.23.  |Pelno mokescio jsipareigojimy padidéjimas (sumaZzéjimas) 237 748
1.24 Su darbo santykiais susijusiy isipareigojimy padidéjimas 201 538 254 255

(sumaZéjimas)




Pragéjes

Eil. Nr. Straipsniai Pasta-bos At?zskaltm.ls ataskaitinis
Nr. laikotarpis e
1.25.  [Kity ln(?l.(.étinq sumy ir jsipareigojimy padidéjimas (21 301) 6393
(sumazéjimas)
1.26.  [Sukaupty sanaudy ir ateinanéiy laikotarpiy pajamy
padidéjimas (sumazéjimas)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 3625 353 1115634
2. Investicinés veiklos pinigy srautai
2.1, Ilgalaikio turto, i§skyrus investicijas, jsigijimas (1781 038) (228 671)
2.2, Ilgalaikio turto, iSskyrus investicijas, perleidimas 132 960 44 727
23 Ilgalaikiy investicijy jsigijimas (114 000)
2.4, Ilgalaikiy investicijy perleidimas
2.5. Paskoly suteikimas
2.6. Paskoly susigrazinimas
2.7, Gauti dividendai, paliikanos
2.8. Kitas investicinés veiklos piniguy srauty padidéjimas
29. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty sumaZzéjimas
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (1 648 078) (297 944)
3. Finansinés veiklos pinigy srautai
31 Pinigy srautai, susij¢ su jmonés savininkais - -
3.1.1.  |Akcijy i8leidimas
3.1.2. |Savininky jnasai nuostoliams padengti
3.1.3.  |Savy akcijy supirkimas
3.1.4. [Dividendy idmokéjimas
3.2, Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo $altiniais 1521171 (716 266)
3.2.1. |Finansiniy skoly padidéjimas 529 062 -
3.2.1.1. |Paskoly gavimas 529 062
3.2.1.2. |Obligacijuy isleidimas
3.2.2. |Finansiniy skoly sumazéjimas (901 303) (715 796)
3.2.2.1. |Paskoly graZinimas (313 274) (163 416)
3.2.2.2. |Obligacijy supirkimas
3.2.2.3. |Sumokétos paliikanos (37 861) (37 861)
3.2.2.4. [Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai (550 168) (514 519)
3.2.3.  |Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas 190 402
3.2.4. [Kity jmonés jsipareigojimy sumaZéjimas
3.2.5. [Kitas finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimas 1714 321 312
3.2.6. [Kitas finansinés veiklos pinigy srauty sumazé&jimas (11 311) (782)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 1521171 (716 266)
4. Valiuty kursy poky¢io jtaka grynyjy pinigy ir pinigy
ekvivalenty likudiui
5. Grynasis pinigy srauty padidé¢jimas (sumaZzéjimas) 3 498 446 101 424
6. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 848 266 746 842
7. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 4346 712 848 266
Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas
. ; ; 2 3 (vardas ir pavardé)
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) (paradas)

Apskaitos tvarkymo skyriaus vadové
(ataskaita parenges asmuo)

(F
(para3as)

Renata PuSinskiené

(vardas ir pavardé)




UZdaroji akciné bendrové ,,Klaipédos autobusy parkas*
Imonés kodas 140033557, Garazy g. 2, Klaipéda

Duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

2022 m. gruodzio 31 d. METINIU FINANSINIU ATASKAITU
AISKINAMASIS RASTAS (Eurais)

2022 01 01 —2022 12 31
(ataskaitinis laikotarpis)

2023 m. balandzio 20 d.
(sudarymo data)

1. BENDROJI INFORMACIJA

UAB ,Klaipedos autobusy parkas™ (toliau — Bendrové) buvo jregistruota Lietuvos Respublikoje 1990
m. lapkrigio 20 d. adresu Garazy g. 2, Klaipéda, jmonés kodas 140033557. Valstybés jmonéje Registry
centre Bendrovés buveiné adresas jregistruotas — Garazy g. 2, Klaipéda. Duomenys kaupiami ir
saugomi LR juridiniy asmeny registre.

Bendrovés pagrindiné veikla — keleiviy pervezimas miesto, priemiescio, tarpmiestinio ir tarptautiniais
marsrutais ir kity paslaugy vykdymas fiziniams ir juridiniams asmenims. (Veiklos riiies kodas pagal
EVRK — 493110 ). 2022 metais Bendrové tesé prijungtos UAB ,,Gatviy apSvietimas® elektros sistemy
jrengimy veiklg (pagal EVRK 432100) - Klaipédos miesto gatviy apSvietimo tinkly eksploatacija,
tinkly avariniy gedimy 3alinimo darbai, eismo reguliavimo priemoniy eksploatacija ir jrengimas,
péséiyjy peréjy kryptinio apdvietimo jrengimo darbai, keliy eismo Zenkly jvedimo | geografing
informacine sistema (GIS).

2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodZio 31 d. vienintelis Bendrovés akcininkas buvo Klaipédos
miesto savivaldybés administracija. 2021 m. gruodZio 31 d. jstatinis kapitalas buvo 2 567 448,80 Eur,
kurj sudaré 88 655 vnt. paprastyjy nematerialiujy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verte — 28,96 euro.

2021 m. birzelio meén. 22 d. Klaipédos miesto savivaldybés Taryba, kaip pagrindinis akcininkas,
inicijavo UAB ,,Gatviy ap3vietimas* ( juridinio asmens kodas 140031353, buveinés adresas Ruty g. 6,
Klaipéda) ir UAB ,Klaipédos autobusy parkas® reorganizavimg prijungimo bidu. 2021-12-22
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. AD2-2498 pritariama UAB
.Klaipédos autobusy parkas® ir UAB ,,Gatviy apsvietimas* reorganizavimui, 2021 m. gruodzio 30 d.
parengtos ir Registry centrui pateiktos reorganizavimo salygos, kuriomis pradétas reorganizavimo
procesas.

Bendrovés buvo reorganizuojamos prijungimo biidu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 2.97 straipsnio 3 dalimi, Akciniy bendroviy jstatymo 63 straipsnio 1 dalies 2 punktu ir Pelno
mokesgio jstatymo 41 straipsnio 2 dalies 1 punktu, kai UAB ,,Gatviy apSvietimas® po reorganizavimo
pasibaigia kaip juridinis asmuo, o0 UAB ,Klaipédos autobusy parkas™ toliau tesia veikla, perimdama
visas UAB ,,Gatviy ap3vietimas* teises ir pareigas.
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Atsizvelgiant j tai, jog abi bendrovés yra bendro pavaldumo, t.y vienintelis akcininkas yra Klaipédos
miesto savivaldybe, reorganizavimo metu bendroviy balansai sujungiami prie UAB ,Klaipédos
autobusy parkas™ turto ir jsipareigojimy balansiniy ver¢iy pridedant UAB ,,Gatviy aps$vietimas® turto ir
isipareigojimy balansines vertes. Turtas, teisés ir pareigos yra automatiSkai perduodami nuo UAB
..Klaipedos autobusy parkas™ naujos jstaty redakeijos jregistravimo Juridiniy asmeny registre momento.
Apskaitoje prijungimas uZregistruotas 2022 m. liepos 1 d., kai Registry centre buvo uzregistruoti nauji
Bendrovés jstatai. [statuose nurodytas naujas jstatinio kapitalo dydis — 8 688 711,96 Eur, kurj sudaro
868 871 196 vnt. paprastyjy nematerialiyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté yra 0,01
Eur Eur.

Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos. Bendroves jstatuose akcininkams néra nurodyta jokiy
apribojimy dél akcijy suteikiamy teisiy ar specialiyjy valdymo teisiy. Pati Bendrové neturi jsigijusi
nuosavy akcijy. 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d Bendrové néra iSleidusi jokiy
konvertuojamujy vertybiniy popieriy, kei¢iamyjy vertybiniy popieriy ar garantiniy vertybiniy popieriy,
taip pat neturi neapmokeéty jsigijimo teisiy ar jsipareigojimy padidinti akcinj kapitalg.

2022 metais ir 20201 metais Bendrové turéjo isigijusi kity imoniy akcijy

Dukteriné jmoné

2019 metais Bendrové uz 2 500 Eur jsigijo 100 vnt. UAB ,Klaipédos transportas™ akcijy ir tapo
vienintele $ios bendrovés akcininke. Sios jmonés kodas - 304923194, buveinés adresas Preilos g. 2B-1,
Neringa, numatyta veikla — transporto paslaugos. UAB ,Klaipédos transportas® jstatinis kapitalas yra
2 500 Eur, kurj sudaro 100 vnt. paprastyjy vardiniy 25 Eur nominalios vertes akcijy. Bendrove valdo
100 proc. akeijy, todél tai yra jos dukterinés jmone. Kol kas UAB ,,Klaipedos transportas jokios veiklos
nevykdo, planuojama ateityje organizuoti komunaliniy atlicky surinkimo veiklg Neringoje.
Asocijuotoji jmoné

Bendrove uz 160 000 Eur jsigijo 800 vnt. 25 Eur nominalios vertés UAB ,,Popa LT* (jmones kodas -
304692524, buveinés adresas Bangy g.6-7, Klaipéda, veiklos sritys - institutai, moksliniai tyrimai)
akcijy. UAB ,,Popa LT* jstatinis kapitalas yra 50 000 Eury, sudarytas is 2 000 vnt. paprastujy
nematerialiyjy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté — 25 Eur, todél Bendrové valdo 40 % UAB
,JPopa LT kapitalo ir $iy akeijy jsigijimas laikomas investicija i asocijuotgjg jmong.

Investicijos j startuolj ,,Popa LT*, yra siejamos su inovatyviy, ekologiSky viesojo transporto priemoniy
gamyba ir pardavimu. 2022 metais UAB ,Klaipédos autobusy parkas® laiméjo Klaipédos miesto
vieSojo transporto organizatoriaus V3] Klaipédos keleivinis transportas skelbta konkursg aptarnauti
nauja viedojo transporto Danés upe marsruta, kuris reguliariai kursuoti pradeés 2023 mety geguzes 15 d.
ir 8ig paslaugg teiks jungtinéje veikloje su UAB ,,Popa LT".

Bendrové nerengia konsoliduotyjy finansiniy ataskaity, kadangi pagal LR jmoniy  grupiy
konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymo 7 straipsnio nuostatas dukteriné jmon¢ UAB
.Klaipeédos transportas* yra nereikiminga, kadangi jos turtas ir pajamos finansiniy mety pabaigoje
nevirdija 5 procenty UAB ,.Klaipédos autobusy parkas” turto ir pajamy.

Bendrové neturéjo ir neturi savarankisky filialy ir atstovybiy.

Bendrovés finansiniai metai prasideda sausio I d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vidutinis darbuotojy skaiius buvo 299,7 (2021 m. gruodzio 31 d. —
279).
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2. APSKAITOS POLITIKA

Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Sios metinés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal 2022 m. gruodzio 31 d. galiojusj Lietuvos
Respublikos Finansinés apskaitos jstatyma, Lietuvos Respublikos Imoniy atskaitomybés jstatymg bei
Lietuvos finansinés atskaitomybés apskaitos standartus.

Bendrové pagal LR Jmoniy atskaitomybes jstatymg nuo 2016 m. sausio 1 d. priskiriama vidutiniy
jmoniy grupei, todél rengia pilna finansiniy ataskaity komplekta: balansg, pelno (nuostoliy) ataskaita,
nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitg, pinigy srauty ataskaitg bei aiskinamajj rastg. Pinigy srauty ataskaita
rengiama netiesioginiu budu.

Rengiant metines finansines ataskaitas buvo atsizvelgta j veiklos tgstinumo principg, t.y. numatoma,
kad UAB ,Klaipédos autobusy parkas” artimiausioje ateityje galés testi savo veikla. Finansinés
ataskaitos yra parengtos jsigijimo vertés pagrindu, i$skyrus ilgalaikio turto grupe Autobusy stoties
pastatai ir statiniai, kuri yra apskaitoma tikrgja verte.

Metinése finansinése ataskaitose 2022 12 31 pateikti finansiniai duomenys yra patvirtinti metineés
inventorizacijos duomenimis.
Finansinés ataskaitos yra pateikiamos Lietuvos teiséta atsiskaitymy ir mokéjimo priemone - euru.

Zemiau pateikiama reik$mingy apskaitos principy santrauka

Apskaitos politikos pakeitimas, klaidy taisymas
Ataskaitiniais metais nebuvo nustatyta esminiy klaidy ir nebuvo apskaitos politikos keitimy, kurie
biity paveike atvaizduotas sumas einamaisiais ir ankstesniais laikotarpiais.

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas yra pripaZjstamas, jei yra tikétina, kad Bendrové gaus su Siuo turtu susijusig
ekonoming naudg ateityje ir jei turto verté gali biiti patikimai jvertinta. I§ pradziy nematerialusis turtas
yra pripaZjstamas jsigijimo verte. Po pradinio pripaZinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas
Jsigijimo verte, atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra.
Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per numatytg naudingo
tarnavimo laikg. Bendrovés taikoma minimali ilgalaikio nematerialiojo turto verté yra 290 euro.
Nustatytos $ios nematerialiojo turto grupés ir amortizacijos laikas:

Ilgalaikio nematerialiojo turto grupé Amortizacijos laikotarpis
Programing jranga 3 metai
Patentai ir licencijos 3 metai

Ilgalaikis materialusis turtas

Po pradinio pripaZinimo ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte atémus sukauptg
nusidévejima ir jvertinus vertés sumazgjimo nuostolius. Nuo 2020 mety ilgalaikio turto grupé Autobusy
stolies pastatai ir statiniai yra apskaitoma perkainotos vertés biidu.
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Nusidévéjimas skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per tokj naudingo

tarnavimo laika:

Ilgalaikio materialiojo turto grupés jsigLihf[[iI::Lnlzl;ina Apskaitos badas tarﬁ:;dvl;:rizl?a?::sd(lzlg;:ai)
Pastatai ir statiniai 290,00 Tiesinis 15-80
Autobusy stoties pastatai ir statiniai 290,00 Tiesinis 15-20
Masinos ir jrengimai 290,00 Tiesinis 5
Transporto priemonés 290,00 Tiesinis 4-10
F(ita iranga, prietaisai, jrengimai ir 290,00 Tiasiis 4-15
irankiai
Kompiuteriné technika 290,00 Tiesinis 3
Baldai 290,00 Tiesinis 6
Kitas materialusis turtas 290,00 Tiesinis 4
Patikéjimo  teise  gautas  turtas,
naudojamas gatviy ap8vietimo veikloje 300,00 Tiesinis 10-30

Naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perZitirimas, uZtikrinant, kad nusidévéjimo terminas atitinka
numatomg ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Nusidéveéjimas pradedamas
skai¢iuoti nuo kito ménesio 1 d. pradéjus ji naudoti jmoneés veikloje ir nebeskaiCiuojamas nuo kito
meénesio 1 d. po jo nura§ymo ar perleidimo. Nusidévéjimo suma pripazjstama sanaudomis kiekvieng
ataskaitinj laikotarpj.

Kai turtas parduodamas arba nuraSomas, jo jsigijimo verté ir sukauptas nusidévéjimas buhalterinése
sgskaitose yra eliminuojami, o pardavimo pelnas ar nuostoliai apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos
tiesiogiai priskirtinos i$laidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol statyba néra
baigta, ir turtas nepradétas naudoti.

Atsargos

Atsargos apskaitoje jvertinamos jsigijimo savikaina, o finansinése ataskaitose parodomos jsigijimo
savikaina arba galimo realizavimo verte, atsiZvelgiant | tai, kuri yra mazesné. Grynoji realizaciné verté
yra pardavimo kaina, esant jprastinémis verslo sglygomis. Atsargos yra apskaitomos nuolat apskaitomy
atsargy biuidu. Apskai¢iuojant sunaudoty atsargy savikaing taikomas FIFO biidas (darant prielaida, kad
pirmiausiai sunaudojamos ankséiausiai jsigytos atsargos). Atsargy atsivezimo iSlaidos nuraSomos ]
sgnaudas, kai suma nereik§minga arba jtraukiamos j jy savikaing, jei suma yra reikSminga.

Finansinis turtas

Visas finansinis turtas yra pripaZjstamas ir nuraSomas prekybos diena, kai jgyjama teis¢ ar pareiga
pagal pasiraSytg finansiniy priemoniy sutartj, kurios sglygos reikalauja finansinio turto pateikimo
rinkos terminais, ir pirminio pripazinimo metu yra vertinamas jsigijimo savikaina, pridedant tiesiogines
sandorio i§laidas.

Finansinis turtas yra klasifikuojamas j Sias grupes: ,laikomas parduoti”, ,laikomas iki iSpirkimo
termino “ ir ,,paskolos ir gautinos sumos“. Klasifikacija priklauso nuo finansinio turto pobtdzio ir
paskirties ir nustatoma pirminio pripaZinimo metu.

Bendrové ,,Jaikomo parduoti” bei ,,Jaikomo iki i§pirkimo termino * turto neturi.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu yra apskaitomos jsigijimo savikaina, vélesniais

laikotarpiais apskaitomos amortizuota savikaina, naudojant apskaic¢iuoty palikany normos metoda,
4
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atémus bet kokius vertés sumazéjimo nuostolius. Paliikany pajamos yra pripazjstamos, naudojant
apskaiciuoty palikany normos metodg, iSskyrus trumpalaikes gautinas sumas, kuriy palikany
pripaZinimas biity nereik$mingas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, pinigai kelyje ir pinigai banky sgskaitose ir kitos
trumpalaikes iki trijy ménesiy (nuo sutarties sudarymo datos) labai likvidZios investicijos, kurios gali
buti lengvai iSkei¢iamos | aiskias pinigy sumas ir kurioms biidinga nereikSminga vertés pasikeitimo
rizika.

Finansiniai jsipareigojimai

Sutartiniai jsipareigojimai perduoti grynuosius pinigus ar kitg finansinj turta yra klasifikuojami kaip
finansiniai jsipareigojimai.

Vertindama finansinius jsipareigojimus Bendrové juos skirsto j Sias grupes: susijusius su rinkos
kainomis bei nesusijusius su rinkos kainomis. Bendrové neturi finansiniy jsipareigojimy, susijusiy su
rinkos kainomis.

Finansiniai jsipareigojimai, nesusij¢ su rinkos kainomis
Finansinius jsipareigojimus, nesusijusius su rinkos kainomis, sudaro: paskolos bei prekybos mokétinos
sumos.

Pirminio pripazinimo metu finansiniai jsipareigojimai, nesusij¢ su rinkos kainomis yra jvertinami
savikaina, su sandoriu susijusios i$laidos pripazjstamos sanaudomis ataskaitinio laikotarpio pelno
(nuostoliy) ataskaitoje. Vélesniais laikotarpiais $ie finansiniai jsipareigojimai apskaitomas amortizuota
savikaina, naudojant apskai¢iuoty palikany normg. Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai yra
apskaitomi savikaina, kadangi apskai¢iuoty paltkany normos taikymo poveikis yra nereik§mingas.

Apskaiéiuoty paliilkany normos metodas

Apskai¢iuoty palikany normos metodas — tai finansinio turto ir jsipareigojimy amortizuotos savikainos
skai¢iavimo ir palikany pajamy ir sgnaudy paskirstymo per atitinkama laikotarp; metodas.
Apskaiiuoty paliikany norma — tai paliikany norma, kuri tiksliai diskontuoja jvertintus ateities pinigy
srautus (jskaitant visus sumokétus ar gautus mokes¢ius kurie yra neatskiriama apskaiciuoty paliikany
normos dalis, sandorio iSlaidos ir kitas priemokas ar nuolaidas) iki grynosios pirminio pripaZzinimo
apskaitinés vertés per numatytg finansinio turto ir jsipareigojimy laikotarpj arba (jei tinkama) per
atitinkama trumpesnj laikotarpj.

Lizingas (finansiné nuoma) ir veiklos nuoma

Lizingo budu jsigytas turtas

Pagal lizingo sutartj jsigyta turtg jmoné apskaito kaip turtg bei jsipareigojimus balanse. Tokiu biidu
jsigytam turtui skai¢iuojamas nusidévéjimas. Nusidéveéjimo skai¢iavimo tvarka finansinés nuomos bidu
jsigytam turtui yra analogiska kaip ir nuosavam turtui.

Veiklos nuoma - Bendrove kaip nuomininkas

Turto nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda pasilieka nuomotojui, yra
laikoma veiklos nuoma. Imokos pagal veiklos nuomos sutartj yra apskaitomos kaip sanaudos tiesiniu
metodu per nuomos laikotarpi. Bendra nuomotojo suteikiamy lengvaty nauda yra pripazjstama kaip
nuomos sgnaudy sumazeéjimas per nuomos laikotarpj tiesiniu metodu.

Veiklos nuoma - Bendrové kaip nuomotojas
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Turtas, iSnuomotas pagal veiklos nuomos sutartis, yra apskaitomas balanse kaip ilgalaikis materialusis
turtas. Sis turtas yra nudévimas per jo naudingo tarnavimo laikotarpj, taikant tas padias nusidévéjimo
normas, kaip ir kitam Bendrovés veikloje naudojamam ilgalaikiam materialiajam turtui. Nuomos
pajamos yra pripaZjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visag nuomos laikotarpj.

Pelno mokestis

Pelno mokes¢io sgnaudos atspindi mokétino einamyjy mety mokescio ir atidétojo mokescio suma.
Einamyjy mety mokestis

Einamyjy mety pelno mokestis yra mokamas atsizvelgiant | apmokestinamgjj pelng uz metus.
Apmokestinamasis pelnas skiriasi nuo pelno, pateikto pelno (nuostoliy) ataskaitoje, nes jis neapima
pajamy ar sgnaudy straipsniy, kurie kitais metais yra apmokestinami ar jskaitomi ir, be to, jis neapima
straipsniy, kurie niekada neapmokestinami ar jskaitomi. Pelno mokestis apskai¢iuojamos naudojant
galiojusj ar iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos priimta mokescio tarifa.

Atidétasis mokestis

Atidétasis pelno mokestis yra pripaZjstamas tada, kai atsiranda laikinieji skirtumai tarp turto ir
isipareigojimy apskaitinés vertés finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés bazés. Atidétojo
pelno mokeséio jsipareigojimai yra bendrai pripazjstami visiems laikiniems skirtumams, o atidétojo
pelno mokes€io turtas pripaZjstamas tik ta dalimi, kuri tikeétinai ateityje sumaZins turimg
apmokestinamajj pelng realizuojant laikinuosius skirtumus.

Dotacijy (subsidijy) ir nemokamai gauto turto apskaita

Apskaitoje pripaZjstamos dvi dotacijy rasys:

a) dotacijos, susijusios su turtu — dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skiriamos ilgalaikiam
turtui pirkti, statyti arba kitaip jsigyti;

b) dotacijos, susijusios su pajamomis — dotacijos, gaunamos i$laidoms ir negautoms pajamoms
kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos, nepriskirtinos dotacijoms, susijusioms su turtu.

Dotacijos, susijusios su turtu, pripazjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje per susijusio ilgalaikio turto
likusj naudingo tarnavimo laikotarpj. Dotacijos, susijusios su pajamomis, yra registruojamos
apskaitoje tada, kai jos yra gaunamos arba kai yra gaunamas pagristas uztikrinimas arba sprendimas,
kad jos bus gautos. Dotacijy, susijusiy su pajamomis, panaudojimas parodomas tais laikotarpiais, kada
patiriamos susijusios sgnaudos ar negaunamos pajamos, kurioms kompensuoti buvo skirta dotacija arba
jos dalis.

Istatinis kapitalas

[statinio kapitalo dydis yra lygus visy Bendrovés pasira$yty akcijy nominaliy ver¢iy sumai. statinio
kapitalo sgskaitoje registruojama tik akcijy nominalioji verté. Istatinio kapitalo verté turi atitikti
Valstybés jmonés Registry centro duomenis.

Rezervai

Bendrovéje yra sudaromas privalomasis rezervas, kaip to reikalauja Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas, bei kiti rezervai. | privalomajj rezerva kasmet privaloma pervesti ne maziau kaip
5 proc. grynojo ataskaitiniy mety pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo dydzio.
Remiantis teisés akty nuostatomis, §is rezervas gali biiti naudojamas tik nuostoliams padengti.
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Kiti rezervai sudaromi ir naikinami tik jstaty nustatyta tvarka, nusprendus akcininkui. Akcininkui
priémus sprendimg panaikinti ar mazinti kitus rezervus, apskaitoje registruojamas rezervo sumazéjimas
ta pacia suma didinant nepaskirstytgjj pelna.

Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

Ankstesniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) tiesiogiai didinamas (maZinamas), registruojant
esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultata.

Pelno paskirstymas Bendrovés apskaitoje registruojamas tada, kai savininkas Klaipédos miesto
savivaldybés administracija priima sprendima pelng paskirstyti, neatsizvelgiant ] tai, kada jis buvo
uzdirbtas.

Pelno paskirstymu laikoma tik dividendy paskelbimas ir rezervy formavimas. Paramos, labdaros
teikimas, tantjemy, premijy iSmokéjimas pagal Verslo apskaitos standarty nuostatas pripazjstamas
ataskaitinio laikotarpio veiklos sgnaudomis.

Atidéjiniai

Atidéjinys bty apskaitomas tada ir tik tada, jei deél jvykio praeityje Bendrove turéty teisinj
jsipareigojimg ar neatS8aukiamg pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bty reikalingi ekonoming
naudg teikiantys istekliai, ir jsipareigojimo suma biity galima patikimai jvertinti..

Pajamy pripazinimas

Pajamomis laikomas tik jmonés ekonominés naudos padidéjimas. Pajamomis nepripaZjstamos tre€iyjy
asmeny vardu surinktos sumos, taip pat pridétinés vertés mokestis, kadangi tai néra gaunama
ekonominé nauda ir §ios sumos nedidina nuosavo kapitalo.

Pajamos Bendrovéje pripaZjstamos kaupimo principu ir registruojamos apskaitoje ir pateikiamos
finansinéje atskaitomybéje tuomet, kai paslaugos suteiktos, darbai atlikti, o pajamy suma gali biti
patikimai jvertinta.

Pagrindinés veiklos pajamoms priskiriamos keleiviy veZimas vietinio (miesto, priemies¢io), tolimojo
bei tarptautinio mar§rutuose, uzsakomuosiuose reisuose, reklamos ant autobusy ir autobusy stoties
pajamos.

Kitos veiklos pajamoms priskiriamos i§ netipinés veiklos uZdirbtos pajamos, taip pat pavieniy,
atsitiktiniy operacijy rezultatai (pvz.: ilgalaikio materialiojo turto perleidimo pelnas).

Finansinés ir investicinés veiklos pajamoms priskiriamos gautos paltikanos, baudos, delspinigiai,
teigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka.

Sanaudy pripazinimas

Sanaudos Bendrovéje pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu
laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsiZvelgiant j pinigy isleidimo laikg. Tais
atvejais, kai per ataskaitinj laikotarp] padaryty islaidy nejmanoma tiesiogiai susieti su konkreciy
pajamy uzdirbimu ir jos ateinanciais laikotarpiais neduos pajamy, S$ios islaidos pripazjstamos
sgnaudomis tg patj laikotarpj, kada buvo patirtos. Sanaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba
mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir
paltikanos néra iSskirtos, sgnaudy dydis jvertinamas diskontuojant atsiskaitymo suma rinkos paltkany
norma.

Pardavimo savikaing sudaro atsargy, atsarginiy daliy ir kuro nuraSymas, autobusy vairuotojy ir
techninio personalo darbo uzmokestis su mokes¢iais, gamybiniy pastaty, transporto priemoniy ir
jrengimy nusidévéjimas, kitos savikainos sgnaudos.

Bendrosios ir administracinés sgnaudos sudaro administracijos darbo uzmokestis su mokesciais,
administracinei veiklai naudojamo ilgalaikio materialinio turto nusidévéjimas, Zemés nuomos mokestis,
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draudimo sgnaudos, kitos bendrosios ir administracinés sanaudos, veiklos mokes€iai ir finansinio
audito sagnaudos. Bendrovés apskaitos politikoje néra numatyta atskirai iSskirti pardavimo sgnaudas,
kadangi tokiy sgnaudy, tiesiogiai susijusiy su pardavimo proceso organizavimu, nera. IS bendryjy
administraciniy sgnaudy i$skirti vien tik pardavimo veiklai skirtas sagnaudas buty sudétinga.

Kitos veiklos sgnaudoms priskiriamos ilgalaikio turto perleidimo nuostolis, taip pat sgnaudos, patirtos
uzdirbant pajamas i§ pavieniy, atsitiktiniy operaciju.

Finansinés ir investicinés veiklos sgnaudos sudaro paliikanos uz lizingg ir paskolas, baudos ir
delspinigiai ir neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka.

Nuomos apskaita

Nuoma yra pripaZjstama finansine nuoma, kai pagal nuomos salygas yra perduodama i§ esmés visa
turto nuosavybés rizika ir nauda. Visos kitos nuomos yra klasifikuojamos kaip veiklos nuoma.

Imoné kaip nuomotojas

Pajamos 1§ veiklos nuomos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg atitinkamos
nuomos laikotarpj. Pradinés tiesioginés islaidos, susijusios su derybomis ir veiklos nuomos suderinimu,
yra pridedamos prie nuomojamo turto balansinés vertés ir yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu
metodu per nuomos laikotarpj.

Imoné kaip nuomininkas
Finansine nuoma i§sinuomotas turtas pirminio pripaZinimo metu yra pripaZjstamas kaip Imonés turtas
verte, lygia i§sinuomoto turto tikrajai vertei nuomos pradZioje, arba, jei mazesné, dabartine minimaliy
nuomos jmoky verte. Atitinkamas nuomotojo jsipareigojimas yra pateikiamas balanse kaip finansinés
nuomos jsipareigojimas.

Nuomos mokéjimai yra paskirstomi tarp finansiniy sgnaudy ir neapmokéty jsipareigojimy mazinimo
taip, kad atspindéty pastovy jsipareigojimo grazos rodikli nuo neapmokéto jsipareigojimy likucio.
Finansinés sgnaudos yra nedelsiant pripazjstamos pelnu ar nuostoliais. Neapibrézti nuomos mokesciai
yra pripazjstami sgnaudomis tuo laikotarpiu, kuriuo jos patirtos.

Veiklos nuomos mokéjimai yra apskaitomi sgnaudomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje, tiesiogiai
proporcingu metodu per nuomos laikotarpj, nebent labiau tikty taikyti kitg sistemingg biida, laiko
atzvilgiu labiau tinkantj ekonominés naudos i§ iSnuomoto turto gavimui atspindéti. Neapibrézti veiklos
nuomos mokesciai yra pripazjstami sagnaudomis tuo laikotarpiu, kuriuo jos patirtos.

Uzsienio valiutos

Uzsienio valiuta iSreik3ti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo
kursg. Pelnas ir nuostoliai i§ tokiy sandoriy bei i§ uzsienio valiuta isreiks$to turto ir jsipareigojimy
liku¢iy perkainojimo balanso dienai yra apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Tokie likuciai
perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio pabaigos valiuty keitimo kursg.

Turto vertés sumaZzéjimas

Turto vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto verté gali
neatsipirkti. Kai apskaitiné verté vir$ija turto atsipirkimo verte, vertés sumazéjimas apskaitomas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje. Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas
apskaitomas, kai yra poZymiy, kad pripaZintas nuostolis dél turto vertés sumazéjimo nebeegzistuoja ar
reik§mingai sumazéjo. Atstatymas yra apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje tame paciame
straipsnyje, kuriame buvo apskaitytas vertés sumaz¢jimo nuostolis.

Ivertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengiant finansines ataskaitas pagal Verslo apskaitos standartus vadovybei reikia padaryti tam tikras

prielaidas ir jvertinimus, kurie jtakoja pateiktas turto, jsipareigojimy, pajamy bei sanaudy sumas bei

neapibréZtumy atskleidima. Siy finansiniy ataskaity reik§mingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai,
8
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apima nusidévéjima ir vertés sumazéjimo jvertinimus. Ateityje jvyksiantys jvykiai gali pakeisti
prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas
finansinése ataskaitose, kai bus nustatytas.

Neapibréztumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra apraSomi finansinése
ataskaitose, i8skyrus tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonoming nauda duodantys iStekliai bus prarasti,
yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripaZjstamas, taciau jis yra apraSomas finansinése
ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj balanso
sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai,
kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

3. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

3.1. I8 reorganizuojamos UAB ,,Gatviy apSvietimas“ perimtas turtas, teisés ir jsipareigojimai

Vadovaujantis LR Pelno mokescio jstatymo 46 straipsnio reikalavimais, Zemiau pateikiame informacija
apie reorganizuotos UAB ,,Gatviy ap$vietimas™ turto, teisiy ir jsipareigojimy prijungima, kuris jvyko
2022 m. liepos 1 d. ] apskaitg buvo jtraukti sekantys UAB ,,Gatviy ap§vietimas®* duomenys:

TURTAS NUOSAVYBE IR ISIPAREIGOJIMAI

[lgalaikis nematerialusis turtas 6 245 | |statinis kapitalas 6121263
Ilgalaikis materialusis turtas 9894 231 | Privalomasis rezervas 94 418
Atsargos 676 963 | Kiti rezervai 972 460
Per vienus metus gautinos sumos 288 719 | Pelnas (nuostoliai) 29 858
Pinigai 1 341 840 | Per vienus metus mokétinos sumos 356 966

Po vieneriy mety mokétinos sumos 136 163

Dotacijos, subsidijos 4 496 870
I$ viso: 12 207 998 12 207 998

3.2. Ilgalaikis nematerialusis turtas

Ilgalaikio nematerialiojo turto pokytis

Turto grupés/pokytis Patentai ir licencijos Programiné jranga IS viso

Isigijimo verté:

2020 m. gruodZio 31 d. likutis 3 641 48 085 51726
Isigijimai 2021 m. 9 880 9 880
Parduotas ir nuradytas turtas 2021 m. (3 186) (3 186)
2021 m. gruodZio 31 d. likutis 3 641 54 779 58 420
Isigijimai 2022 m. - - -

I5 UAB ,,Gatviy ap3vietimas* perimto 2 950 38 181 41 131

turto isigijimo verté

Parduotas ir nuradytas turtas 2022 m. - - -

2022 m. gruodzio 31 d. likutis 6 591 92 960 99 551
Amortizacija:

2020 m. gruodZio 31 d. likutis 3574 42 361 45 935
Amortizacija per 2021 metus 66 6418 6484
Parduotas ir nuradytas turtas 2021 m. (3 186) (3 186)
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2021 m. gruodzio 31 d. likutis 3640 45 593 49 233
Amortizacija per 2022 metus 7 841 7 841
I[§ UAB ,Gatviy apSvietimas® perimto 2948 31938 34 886
turto sukaupta amortizacija

Parduotas ir nurasytas turtas 2022 m.

2022 m. gruodzio 31 d. likutis 6 588 85372 91 960
Likutiné verté:

2022 m. gruodZio 31 d. likutiné verté 3 7 588 7 591
2021 m. gruodZzio 31 d. likutiné verté 1 9186 9187

Reorganizavimo biidu prie Bendrovés prijungus UAB ,,Gatviy ap8vietimas™, Bendroveé 2022 m. liepos
1d. perémé nematerialyjj turta, kurio jsigijimo vert¢ 41 131 Eur, sukaupta amortizacija - 34 886 Eur,

likutiné verte 6 245 Eur.

Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto amortizacija per 2022 m. sudaré 7 841 Eur (2021 m. - 3 298
Eur) ir buvo apskaityta pelno (nuostoliy) ataskaitos bendryjy ir administraciniy sgnaudy straipsnyje.

3.3. Ilgalaikis materialusis turtas

Ilgalaikio materialiojo turto pokytis

Turto grupés/pokytis  Pastatai ir
statiniai

Isigijimo savikaina:

2020 m. gruodzio 31 d. 4235701
Isigijimai 2021 metais 15978
Nuradytas/parduotas
turtas 2021 m.
2021 m. gruodZio 31d. 4 251679
[sigijimai 2022 metais 2 997
15 UAB ,,Gatviy 227 873

ap$vietimas® perimto
turto jsigijimo verté
Nuradytas/parduotas
turtas 2022 m.
2022 m. gruodZio 31d. 4 482 549

Perkainojimas:

2020 m. gruodzio 31 d.
Perkainotos vertés
padidéjimas 2021 metais
2021 m. gruodZzio 31 d.
Pokytis 2022 metais
2022 m. gruodzio 31 d.

Sukauptas
nusidévéjimas:
2020 m. gruodzio 31 d. 1 982 982
2021 m. nusidévéjimas 149 540
2021 m. nurasyto/
parduoto turto
2021 m. gruodZio 31d. 2132522
2022 m. nusidévéjimas 147 176
2022 m. nuradyto/
parduoto turto
I8 UAB ,,Gatviy 137 037
ap$vietimas® perimto

Autobusy
stoties
pastatai ir
statiniai

1061 432

1061 432

1061 432

878912
878 912

878 912

773 678
83 448

857 126
83 486

MaSinos
ir jrengi
mai

177 587
9 500
(3 927)
183 160

18 755
381 581

583 496

122 704
20520

(3 927)
139 297
29 759

201 308

10

Transport
0
priemonés

17 543 368
168 175

(196 252)
17 515 291
672 698
146 885

(1298
657)
17 036 218

9 821 053
2 095 697

(161 742)

11 755 008

2 050 881
(1258
115)
87932

Kita Patikeé-

jranga, jimo teise
prietaisai,  valdomas

jrankiai turtas
436 045

25138

(992)
460 191
646 821 433 767

6271019 5555104

(14 028)

7 364 003 5988 871

341 667
24 546

(992)
365 221 0
194 459 156601
(14025)

1196 643 1065312

I§ viso

23 454 133
218 791

(201 171)
23 471 753
1775 038
12 582 463

(1312 685)

36 516 569

878 912
878 912

878 912

13 042 084
2373 751

(166 661)
15249 174
2 662 362
(1272 140)

2688232
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turto nusidévéjimas
2022 m. gruodzio 31d. 2416 735 940 612 370364 12635706 1742298 1221913 19327628

Likutiné verté:
2021 m. gruodzio 31 d. 2119157 1083218 43 863 5760 283 94 970 0 9101 491

2022 m. gruodZio 31 d. 2 065 814 999 732 213132 4400512 5621705 4766958 18 067 853

Reorganizavimo biidu prie Bendrovés prijungus UAB ,,Gatviy ap$vietimas®, Bendrové 2022 m liepos
1d. perémé ilgalaikj materialyjj turta, kurio likutiné verté 9 894 231 Eur. Pagal turto grupes perimtas
sekantis turtas:
- Pastatai ir statiniai — jsigijimo vert¢ 227 873 Eur, sukauptas nusidévéjimas 137 037 Eur, likutiné
verté 90 836 Eur.
- Maginos ir jrengimai - jsigijimo verté 381 581 Eur, sukauptas nusidévejimas 201 308 Eur, likutine
verte 180 273 Eur.
- Transporto priemonés - jsigijimo verté 146 885 Eur, sukauptas nusidévéjimas 87 932 Eur, likutiné
verteé 58 953 Eur.
- Kita jranga — jsigijimo verté 61 637 Eur, sukauptas nusidéveéjimas 33 288 Eur, likutiné verté

28 349 Eur.
- Kita jranga, prietaisai, jrankiai - 6 209 382 Eur, sukauptas nusidéve¢jimas 1 163 355Eur, likutiné
verteé -5 046 027 Eur.
- Patikéjimo teise valdomas turtas — jsigijimo savikaina 5 555 104 Eur, sukauptas nusidévéjimas
1 065 312 Eur, likutiné verté 4 489 792 Eur. Tai Klaipédos miesto savivaldybés tarybos sprendimu
perduotas gatviy apS$vietimui reikalingas turtas — gatviy ir kity vieSuyjy erdviy apSvietimo tinklai,
elektromobiliy jkrovimo stotelés, eismo reguliavimo priemones (Sviesoforai) ir kita jranga.

2022 metais Bendrové jsigijo ilgalaikio materialiojo turto uz 1 775 038 Eur:

Pramoninius vartus uz 2 997 Eur;

Sviesy reguliavimo stendg 360 Eur;

Dviejy kolony elektrohidraulinj keltuvg uz 2 635 Eur;

Diagnostikos jrangg Autel MaxiDAS uz 1 050 Eur;

Quantum jkrovimo stotele 2x22Kw uz 2 950Eur;

Ausinimo skyscio ir stikly ploviklio jranga uz 11 760 Eur;

- 3 autobusus uz 48 842 Eur;

- lizingo biidu 2 autobusus uz 200 356 Eur (20 036 Eur finansuota nuosavomis léSomis ir 180 320 Eur
finansinis lizingas;

- lizingo buidu 6 sniego valytuvus uz 423 500 Eur (137 045 Eur finansuota nuosavomis léSomis ir
286 455 Eur finansinis lizingas);

- darbo masiny ir jrangos, kompiuterinés technikos, jrankiy ir prietaisy uz 47 566 Eur;

- pagerinti ap8vietimo tinklai uz 599 255 Eur;

- Klaipédos miesto savivaldybé perdavé patikéjimo teise valdyti turto uz 433 767Eur (2022-07-05
pagal Sutartji TU6-35 perduota turto uz 7 112 Eur, 2022-12-14 pagal Sutartj Nr.J-3943 turto
perduota uz 426 655 Eur).

2022 metais Bendroveé sumokéjo 6 000 Eur uz pastato-sandélio, esan¢io Riity g.9 Klaipédoje,
remonto projekts, §i suma balanse parodyta Sumokéty avansy, vykdomy statybos darby eilutéje.
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Bendrové 2022 metais nurasé visiskai nudévétg ir veikloje nebenaudojama turta, kurio likutiné verteé 5
Eur bei pardavé nebenaudojama turta, kurio likutiné verté 40 540 Eur.

2022 metais buvo apskai¢iuota 2 662 362 Eur ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudy
(2021 m. — 2 373 751 Eur.). I$ dotacijos 1é8y jsigyto turto nusidevejimo sgnaudos sudare 1 506 621
Eur (2021 metais — 1 346 022Eur.) ir $ia suma nusidévéjimo sgnaudos buvo kompensuotos, apskaitoje
registruojant dotacijos panaudojima.

Bendrové 2019 metais autobusy stoties pastaty ir statiniy turto grupés apskaitai pradéjo taikyti
perkainotos vertés biida. Sie pakeitimai susije su pasikeitusiais autobusy stoties padalinio apskaitos
reikalavimais, nurodytais Lietuvos Respublikos keliy transporto kodekse. Po perkainojimo turto verté
padidéjo 878912 Eur suma, Siam vertés padidéjimui 2022 metais apskaiCiuota 58 594 Eur.
nusidéveéjimo sgnaudy ( 2021 m. - 58 594 Eur.).

Autobusy stoties pastaty ir statiniy, finansinése ataskaitose parodomy perkainota verte,
balansiné verté, kuri buity parodoma balanse, jei turtas nebiity perkainotas

Rodikliai 2022 m. gruodZio 31 d. | 2021 m. gruodZio 31 d.
Autobusy stoties pastaty ir statiniy jsigijimo savikaina 1061432 1061432
Autobusy stoties pastaty ir statiniy sukauptas nusidéveéjimas 764 830 739 938
Autobusy stoties Pastaty ir statiniy Balansiné verté 296 602 321 494

Dalis Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto yra visiSkai nusidévejes, tafiau vis dar naudojamas
veikloje. Zemiau lenteléje pateikiama informacija apie visiskai nudéveéto ilgalaikio turto, kuris dar yra
naudojamas Bendrovés veikloje.

Naudojamas nusidévéjes ilgalaikis materialusis turtas

.. sigijimo savikaina sigijimo savikaina
Pavadinimas ! 312022 1231 ! gj2021 1231
Pastatai ir statiniai 563 866 505 294
Transporto priemoneés 4554 570 4518 688
Masinos ir jrengimai 268 278 101 282
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrengimai 492 434 298 562
IS viso 5879 148 5423 826

Atliekant metine ilgalaikio materialiojo turto inventorizacija, turto nuvertéjimo pozymiy nebuvo

nustatyta.

3.4. Finansinis turtas

Informacija apie 2022 m. gruodzio 31 d. turimg nuosavybés dalj kitose jmonése

Akeijy Visy jsigyty Nuosavybés | Valdomos jmonés | Valdomos jmonés
Imonés, j kurig jsigijimo akeijy dalis valdomoje| Nuosavo kapitalo 2022 m. grynasis
investuota, pavadinimas| savikaina nominaliy jmonéje dydis 2022 12 31 pelnas (nuostoliai)
202212 31 verdiy suma
UAB ,Klaipédos
transportas® 2 500 2500 100 % 2244 (256)
UAB ,,Popa LT* 160 000 20 000 40 % 184 873 (5127)
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Dukterine jmoné UAB ,Klaipédos transportas® veiklos dar nevykdo, asocijuotoji jmoné UAB ,,Popa
LT+ yra nauja jmoné, kurios veikla ateityje bus plétojama, jau yra numatytos konkrecios veiklos
sritys, todel $io finansinio turto nuvertéjimas neregistruojamas.

3.5. Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés

Atsargy grupés

2022 m. gruodZzio 31 d.

2021 m. gruodZio 31 d.

Atsargos 25 537 17 528
Kuras ir tepalai 82 144 58 900
Transporto priemoniy dalys 94 559 90 946
Gatviy apSvietimo ir eismo reguliavimo medziagos 279 898 -
Atsargu vertés koregavimas (-) - -
I8 viso 482 138 167 374

Atsargos néra sandéliuojamos, perkama tiek, kiek reikalinga veiklos vykdymui, todel nuvertéjusiy
atsargy néra, jy jsigijimo savikaina nevirija galimo realizavimo vertés. Tkeisty bei esanéiy pas

treiuosius asmenis atsargy taip pat néra.

3.6. Sumokeéti avansai

Rodikliai 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
I8ankstiniai apmokéjimai tiekéjams uZz prekes ir
paslaugas 183 327 26 504
IS viso 183 327 26 504

3.7. Pirkéjy skolos

Stambiausios gautiny sumy grupés

2022 m. gruodzio 31 d.

2021 m. gruodzio 31 d.

Pirkeéju skolos 1 687 244 904 989
Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas (-) - z
I8 viso: 1 687 244 904 989

3.8. Kiitos gautinos sumos

Kitos gautinos sumos

2022 m. gruodzio 31 d.

2021 m. gruodZio 31 d.

Gautinas pridétinés vertés mokestis 3 404 40 859
Atskaitingy asmeny skola jmonei 2 802 2715
Kitos gautinos sumos 10 997 10 738
Pelno mokesc¢io permoka (avansinis pelno mokestis) 45213
IS viso: 17 203 99 525

3.9. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigy buvimo vieta

2022 m. gruodZio 31 d.

2021 m. gruodZio 31 d.

Pinigai banke 2 982 766 834 890
Pinigai banke perduoti sujungimo metu 1341 840

Pinigai kasoje 20 984
Pinigai kelyje 22 086 12 392
I8 viso: 4346 712 848 266

Pinigus kelyje sudaro inkasuoti pinigai, kurie balanso sudarymo dieng nebuvo jskaityti j banko

sgskaita.
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3.10. Ateinanciy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos

Straipsniai 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
I3 anksto apmokétos sgnaudos 91 637 76 541
IS viso 91 637 76 541

3.11. Istatinis kapitalas

2021m. gruodZio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo 2 567 448,80 Eur., kurj sudare 88 655
vienetai paprastyjy vardiniy 28,96 nominalios vertés akcijy. 20,48 Eur akcijy nominaliosios vertés
pervirSis pripazintas akcijy priedu. Po reorganizavimo prijungus reorganizuojama bendrove UAB
,,Gatviy ap$vietimas® 2022 m. liepos 1 d. ir 2022 m. gruodzio 31d. Bendrovés jstatinis kapitalas yra
8 688 711,96 Eur, kurj sudaro 868 871 196 vienetai paprastyjy vardiniy 0,01 Eur nominalios vertés
akcijy. 20,53 Eur akcijy nominaliosios vertés pervirsis pripazintas akeijy priedu.

3.12. Perkainojimo rezervas

2019 metais ilgalaikio materialiojo turto grupés ,,Autobusy stoties pastatai ir statiniai“ apskaitai
Bendrové pradéjo taikyti perkainotos vertés bidg, nepriklausomi turto vertintojai nustate, kad Sios
turto grupés rinkos verté yra didesné nei balansiné verte, todel 878 912 Eur buvo uzregistruotas vertés
padidéjimas ir 85 proc. nuo vertés padidéjimo sumos buvo uZregistruotas perkainojimo rezervas -
747 076 Eur. Perkainojimo rezervas kiekvienais metais maZinamas nuo turto vertés padidéjimo
apskai¢iuota nusidévéjimo suma: 85 proc. nusidévéjimo sumos dydziu yra mazinamas perkainojimo
rezervas ir 15 proc. nusidévéjimo sumos dydZziu yra mazinamas atidétojo pelno mokescio
isipareigojimas. 2022 metais pastato vertés padidéjimui apskaiCiuota 58 594 Eur nusidévéjimo
sgnaudy, todél 85 proc. Sios sumos — 49 805 Eur sumaZzeéjo perkainojimo rezervas. (2021 metais
pastato vertés padidéjimui apskai¢iuota 58 594 Eur nusidévéjimo sgnaudy, todél 85 proc. Sios sumos —
49 805 Eur sumaz¢jo perkainojimo rezervas.)

3.13. Rezervai

Privalomais rezervas

2021 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas buvo suformuotas 256 745 Eur suma, prijungus UAB
,Gatviy apSvietimas® i§ $ios bendrovés perimta 94 418 Eur privalomojo rezervo, todél 2022 m.
gruodZio 31 d. balanse privalomais rezervas parodytas 351 163 Eur suma. Po reorganizavimo
prijungus ,,Gatviy ap$vietimas“ padidéjo Bendroveés jstatinis kapitalas ir 351 163 Eur dydzio
privalomasis rezervas nebeatitinka LR Akciniy bendroviy jstatymo 39 straipsnio nuostaty, kad
privalomais rezervas turi buiti ne mazesnis kaip 1/10 jstatinio kapitalo dydzio.

Kiti rezervai

2021 m. gruodzio 31 d. kiti rezervai buvo suformuoti 1 009 259 Eur suma, 2022 metais akcininky
sprendimu i§ kity rezervy 49 316 Eur buvo pervesta nuostoliy dengimui, prijungus UAB ,,Gatviy
ap§vietimas“ i§ §ios bendrovés perimta kity rezervy 972 460 Eur, todél 2022 m. gruodzio 31 d.
balanse Kiti rezervai parodyti 1 932 403 Eur suma.

3.14. Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

2022 mety pradZioje ankstesniyjy mety nepaskirstytas rezultatas buvo 49 316 Eur nuostoliai, 2022
metais akcininky sprendimu nuostoliy dengimui i§ kity rezervy buvo pervesta 49 316 Eur, todel 2022
mety pabaigoje ankstesniy mety rezultatas — 0.

2022 metais Bendrové uzdirbo 1267237 Eur grynojo pelno, ataskaitiniy mety pelno saskaitoje
uzregistruota dél perkainojimo rezervo sumazéjimo Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazinto 49 805
Eur pelno, prijungus UAB ,,Gatviy ap$vietimas® i§ $ios bendrovés perimtas iki 2022 m. liepos 1 d.
uzdirbtas 29 858 Eur pelnas, todél 2022 mety pabaigoje pelnas paskirstymui yra 1 346 900
Eur.
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Pelno (nuostoliy) paskirstymas — projektas

Straipsniai Suma, Eur
Nepaskirstytas rezultatas — pelnas (nuostolis) pra¢jusiy finansiniy mety
pabaigoje i
Grynasis finansiniy mety rezultatas — pelnas (nuostolis) 1 267 237
Perimta i$ reorganizuojamos UAB ,,Gatviy ap$vietimas* 29 858
Pelno ataskaitoje nepripazintas pelnas (nuostolis) 49 805
Paskirstytinas rezultatas — pelnas (nuostolis) finansiniy mety pabaigoje 1346 900
Akcininky jna$ai nuostoliams dengti
Pervedimai i$ rezervy
Paskirstytinas pelnas
Pelno paskirstymas:
- j privalomus rezervus 269 380
- | kitus rezervus 977 520
- dividendai 100 000
- Istatinio kapitalo didinimui
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) finansiniy mety pabaigoje 0

Bendrovés suformuotas privalomasis rezervas yra mazesnis kaip 1/10 jstatinio kapitalo, todél,
vadovaujantis LR Akciniy bendroviy jstatymo 59 str. Pelno (nuostoliy) paskirstymas 5 dalies
reikalavimu, privaloma skirti j privalomajj rezerva ne maziau kaip 1/20 grynojo ataskaitiniy finansiniy

mety pelno.

3.15. Dotacijos, subsidijos

Gautos ir panaudotos dotacijos uz 2022 metus suvestiné

Dotacijos paskirtis

Likutis
nepanaudotos
dotacijos 2021
12 31

Gauta
dotacija
2022 metais

Panaudota
dotacija 2022
metais

Likutis
nepanaudotos
dotacijos
20221231

1

3

4

2+3-4

12 vnt. autobusy gauti 2014 m. pagal
projekta “Mazai tarSiy miesto autobusy
keitimas, atnaujinant autobusy parko
transporto priemones®.

893 846

327438

566 408

18 vnt. autobusy gauti 2019 m. pagal
projekta ,Klaipédos miesto vieSojo
transporto atnaujinimas™

2605 000

976 875

1 628 125

2019 m. gautas. autobusy diagnostinis
kompiuteris pagal projekta ,,Klaipédos
miesto vie$ojo transporto atnaujinimas.

1952

710

1242

2019 m. Registry centre jregistruotas
pastatas-dirbtuvés, vadovaujantis VAS
nuostatomis pripazintas dotacija

304 084

41 000

263 084

Subsidija LR aplinkos ministerijos
Aplinkos projekty valdymo agentiros
naujiems saulés elektrinés jrenginiams
(saulés elektring), pagal klimato kaitos
programa Sut.KKS-S-502 (2021). 2022-
07-01 pagal reorganizavimo sglygas
turtas perimtas i§ UAB "Gatviy

7078

457

6 621
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apSvietimas".

Klaipédos miesto savivaldybés dotacija
ilgalaikiu turtu pagal turto patikéjimo

sutartis 9-1429, 19.2705. 0 4923 560 156 602 4766 958

Dotacija LR energetikos ministerijos ES
projektas 04.3.1-LVPA-T-116-01
(Klaipédos miesto Siaurinés dalies
modernizavimo darbai).
Sut.2022/S.03-01.

0 143 802 3043 140 759

Dotacija ES projektas Nr.13.1.2-LVPA-
T-116-02-0008 (Klaipedos miesto gatviy 0 46 601 496 46 105
apSvietimo modernizavimas)

I8 viso 3 804 882 5121 040 1506 621 7 419 301

Dotacijos panaudojimas registruojamas, apskaiCiavus i§ dotacijos leSy jsigyto ilgalaikio turto
nusidéveéjima. 2022 metais i§ dotacijos &8y jsigyto turto nusidévejimo sanaudos sudare 1 506 621 Eur
(2021 m. - 1346 022 Eur). Likutis nepanaudotos dotacijos parodo i§ dotacijos léSy jsigyto turto
likuting (nenudévétg) verte, kuri 2022 mety pabaigoje sudaré 7 419 301 Eur (2021m. — 3 804 882
Eur).

Toliau pateikiama detalesné informacija apie gautas dotacijas.

2014 metais jgyvendinant projektg ,,MazZai tarS$iy miesto autobusy keitimas, atnaujinant autobusy
parko transporto priemones® Bendrové gavo 3 274 375 Eur. finansavimg i§ Aplinkos ministerijos 12
vat. naujy dujiniy miesto tipo autobusy jsigijimui. Siy autobusy nusidévéjimas 2022 m. sudaré
327 438 Eur. ir §ia suma sumazintos nusidévéjimo sgnaudos. 2022 m. gruodzio 31 d. balanse dotacijy
straipsnyje yra 566 408 Eur suma, kuri parodo $iy dujiniy miesto tipo autobusy nenudévétg dalj.

2019 metais jgyvendinant projekta ,.Klaipédos miesto vieSojo transporto atnaujinimas™ Bendrove
gavo 4 884 374 Eur finansavimg 18 naujy ekologisky autobusy jsigijimui, eksploatacijai naudojanciy
suslégtas gamtines dujas, i§ jy ES Sanglaudos fondo 1¢Sos sudaro 85 % S$ios sumos - 4 151 718 Eur,
Klaipédos m. savivaldybés biudzeto 1€Sos sudaro 15 % - 732 656Eur.

2022 m. liepos mén. 1 d. Bendrove i§ UAB “Gatviy apSvietimas” perémé turta, kurio jsigijima
finansavo LR aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentiira, paskirtis - pagal klimato
kaitos programg naujy saulés elektrinés jrenginiy jsigijimas (saulés elektriné). Perimtos dotacijos
nepanaudota verté 7 078 Eur, per 2022 m. antrg pusmetj panaudota 457 Eur, likutis 2022 m. gruodZio
men. 31 d. - 6 621 Eur.

2022 m. liepos mén. 1 d. Bendrové i§ UAB “Gatviy ap$vietimas” peréeme Klaipédos miesto gatviy ir
kity vieSyjy erdviy ap8vietimo tinklus, kuriuos 2015 metais pagal patikéjimo teisés sutartj perdave
Klaipédos m. savivaldybé. Sio turto nenudéveta dalis (nepanaudota dotacija) — 4 489 793 Eur.

Per 2022 m. antrg pusmetj Klaipédos miesto savivaldybé pagal turto perdavimo aktus TU6-35, TU6-
78 Bendrovei patikéjimo teise perdave Klaipedos m. gatviy apSvietimui naudojama ilgalaikj turta,
kurio vert¢ 433 767 Eur. Sios dotacijos 2022 metais pripaZintos panaudotomis 156 602 Eur,
nepanaudoty likutis 4 766 958 Eur.
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2022 m. spalio mén. Bendrove gavo 143 802 Eur dotacijg i§ LR Energetikos ministerijos ES projektui
“Klaipédos miesto Siaurinés dalies modernizavimo darbai”. Per 2022 metus panaudota dotacija sudaro
3 043 Eur, nepanaudotos dotacijos likutis 140 759 Eur.

2022 m. lapkri¢io mén. Bendrové gavo 46 601 Eur dotacijg i§ LR Energetikos ministerijos ES
projektui “Klaipédos miesto Gatviy apSvietimo modernizavimas, II etapas (dviraciy takai)”. Per 2022
metus panaudota dotacija sudaro 946 Eur, nepanaudotos dotacijos likutis 46 105 Eur.

Subsidijos negautoms pajamoms ir patirtoms sgnaudoms kompensuoti

2022 metais Bendrové gavo finansavimg negautoms pajamoms bei patirtoms sanaudoms
kompensuoti, kuris visas buvo panaudotas:

1) 18 Klaipedos m. savivaldybés ekologiskos ridos nuostoliy kompensavimui — 252 136 Eur.;

2) 1§ Uzimtumo tarnybos darbo uzmokes¢io kompensavimui — 18 889 Eur.

3.16. Mokesciy atidéjiniai - Atidétojo mokescio jsipareigojimas

Bendroveé 2019 mety pabaigoje perkainojo autobusy stoties pastatus ir statinius, todel, vadovaujantis
24 VAS Pelno mokestis reikalavimais, buvo uZregistruotas atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas,
nes nuo vertes padidéjimo apskaiciuotomis nusidéveéjimo sgnaudos ateityje skai¢iuojant pelno mokestj
nebus galima maZinti apmokestinamojo pelno. Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimas
apskaiciuotas 15 proc. nuo pastato vertés padidéjimo (878 912 x 15 %) - 131 837 Eur.

Kiekvienais metais yra uzZregistruojamas atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimo sumazéjimas - 15
proc. nuo turto vertés padidéjimui apskai¢iuotos nusidévéjimo sumos, kuris pripazjstamas atidétojo
pelno mokescio pajamomis. 2022 metais atidétojo pelno mokes¢io jsipareigojimas sumazejo 8 789
Eur (2021 metais — 8 789 Eur).

3.17. Skoliniai jsipareigojimai

Bendrove turi ilgalaikiy finansiniy jsipareigojimy pagal finansinés nuomos (lizingo) sutartis. 2022
metais lizingo badu buvo jsigyti 2 autobusai ir 6 sniego valytuvai uz 623 856Eur. (157 081Eur.
finansuota nuosavomis léSomis ir 466 775Eur. finansinis lizingas).

Finansinés nuomos (lizingo) jmokos ateityje pagal minétas finansinés nuomos sutartis sudaro:

Straipsniai 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Per vienerius metus 452 386 413 998
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 608 547 668 041
I8 viso: 1060 933 1 082 039

IS viso 2022 mety pabaigoje Bendrové turéjo 31 neiSpirkty lizingo biuidu jsigyty transporto priemoniy,
kuriy likutine verté 2022 m. gruodzio 31 d. — 1350918 Eur. (2021 m. gruodZio 31 d. turéjo 30
neidpirktas transporto priemones, kuriy likutiné verté buvo 1 307 568 Eur.).

Finansinés nuomos paliikany sgnaudos 2022 metais sudaré¢ 27 758 Eur (2021 metais 25 614 Eur),
pallikany norma svyruoja tarp 1,6 — 2,49 procenty.

Bendrovés jsipareigojimy pagal lizingo sutartis vykdymas yra uZtikrintas nuomotojo teise i lizingo
biidu jsigyjama turtg.
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3.18. Skolos kredito jstaigoms
Bendrové turi finansiniy jsipareigojimy kredito jstaigoms pagal sutartis:

1) 2014 metais Bendrové sudaré kreditavimo sutartj, gauto kredito panaudojimo paskirtis -
administracinio pastato ir dirbtuviy rekonstrukcija, galutinis paskolos grazinimo terminas 2024 m.
spalio 2 d., palikany norma 1,65 %. Pagal $ig sutartj Bendrovés jsipareigojimai bankui 2020 mety
pabaigoje buvo 413 492 Eur, 2021 metais Bendrové 71 904 Eur grazino, negraZintos paskolos likutis
2021 m. rugpjiucio 1 d. sudaré 341 588 Eur, §i paskola 2021 metais buvo refinansuota kitame banke
sudarant naujg kreditavimo sutartj sumai 341 674 Eur. Gauto kredito panaudojimo paskirtis -
administracinio pastato ir dirbtuviy rekonstrukcija, galutinis paskolos graZinimo terminas 2024 m.
liepos 1 d., palikany norma svyruoja tarp 1,70 - 4,642 procenty. 2022 metais Bendrové 116 940 Eur.
grazino, negrazintos paskolos likutis 2022 m. gruodZzio 31 d. sudaré 185 754 Eur (2021 m. gruodZio
31 d.—302 694 Eur).

2) 2019 metais Bendrove sudaré kreditavimo sutartj, kurios panaudojimo paskirtis - pastato — degaly
saugyklos rekonstrukcijos finansavimas. Maksimali kredito suma 328 000 Eur, galutinis grazinimo
terminas 2026 m. gruodzio 2 d., paliikany norma svyruoja tarp 1,8 — 4,236 procento. Pagal §ig sutartj
Bendrove 2019 metais gavo 224 985 Eur., o 2020 metais gavo likusig kredito sumg 103 015 Eur. 2022
metais Bendrove 52 532 Eur graZino, todel negrazintos paskolos likutis 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré
210 130 Eur (2021 m. - 262 663Eur.).

3) 2022 m. liepos meén. 1 d. prie Bendrovés prijungus i§ UAB “Gatviy ap$vietimas”, Bendroveé
peréme jos jsipareigojimus AB SEB bankui, kuriy likutis perémimo metu buvo 143 802 Eur. Sutartyje
numatyta paliikany norma 3,532 procento, grazinimo terminas - 2025 m. gruodzio 31 d.. Bendroveé
jsipareigojimus bankui pagal §ig kredito sutartj 2022 metais padengé, todél 2022 m. gruodZio 31 d.
nebebuvo skolinga.

Pagal Sias kredito sutartis jsipareigojimus reikés grazinti:

Straipsniai 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodZio 31 d
Per vienerius metus 169 472 169 472
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 226 412 395 884
I§ viso: 395 884 565 356

Pagal Sias kredito sutartis 2022 metais buvo priskai¢iuota 10 092 Eur paliikany sgnaudy (2021 metais
— 12 247 Eur).

Apie banky naudai, kaip paskolos gragzinimo garanta, Bendrovés jkeistg kilnojamg ir nekilnojama
turtg informacija yra pateikta 3.31. pastaboje.

3.19. Gauti avansai

2022 m. gruodzio 31 d. balanse parodyty 913 385 Eur gauty avansy didZigja dalj sudaro i§ biisimy
tiekéjy gauti uztikrinimai (uZstatai) dél sutariy jvykdymo uztikrinimo, perkant elektra varomus
autobusus.

3.20. Skolos tiekéjams

Skoloms tiekéjams netaikomos paliikanos, jos paprastai padengiamos per 15-90 dieny. 2022 m.
gruodZio 31 d. didZigjg Bendroves skoly tiekéjams dalj sudaré mokétinos sumos uz degalus, atsargines
dalis, padangas. Pradelsty jsipareigojimy néra.
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3.21. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos

2021 mety pabaigoje Bendrové buvo skolinga 46 000 Eur asocijuotajai jmonei UAB ,,Popa LT* uz

naujai i8leistas akcijas, didinant jstatinj kapitalg, 2022 metais skola 46 000 Eur sumokéta.

3.22. Su darbo santyKkiais susij¢ jsipareigojimai

Rodikliai 2022 m. gruodZzio 31 d. | 2021 m. gruodZzio 31 d.
Mokétini atlyginimai 302 061 204 019
Moketinos jmokos Sodrai 105 456 74 459
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis 81732 49 722
Atostoginiy kaupiniai 351736 232 785
Sodra nuo kaupiniy 6226 4120
IS viso: 847211 565 105

3.23. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai

Rodikliai

2022 m. gruodzio 31 d.

2021 m. gruodzio 31 d.

Moketini Nekilnojamojo turto, taros ir kiti mokesciai 43 678 37945
Kitos mokétinos sumos 1563 1450
I8 viso: 45 241 39 395
3.24. Pardavimo pajamos
Pajamos 2022 metai 2021 metai
Keleiviy pervezimy pajamos 11277 062 7 758 713
Autobusy stoties pajamos 410 655 316 999
Gatviy valymo paslauga 341235 52 608
Nuomos pajamos 145 190 137 807
Remonto paslaugy pajamos 144 424 122212
Kity paslaugy pajamos (masiny nutempimas, keliy 26 947
prieziiira)
Gatviy apSvietimo pajamos*:
- Patikéjimo teise gauto turto eksploatavimo pajamos 440 899
- Remonto ir priezitiros darbai 2307 046
- Kitos pajamos 21992
I§ viso pajamos 15115 450 8266 127
* - gatviy apSvietimo pajamos, gautos po reorganizavimo, t.y nuo 2022 m. liepos 1 d.
3.25. Pardavimo savikaina
Savikainos sagnaudos 2022 metai 2021 metai
Atsargy , atsarginiy daliy ir kuro nura§ymas 4785 517 2 645 603
Darbuotojy darbo uzmokescio sanaudos 4 626 587 3672 136
Imokos Sodrai nuo darbo uzmokeséio 71972 57518
Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sanaudos 2538770 2242929
Kitos sgnaudos, t.sk. : 1 819148 639 349
mekejtmo teise perduoto turto sanaudos (elektra ir 208 570
kita)
Komunaliniy paslaugy sanaudos 213272
Gatviy infrastruktiiros sanaudos 797 306
IS viso grynosios pardavimo savikainos sanaudos 13 841 994 9 257 535
Subsidijos i§ Uzimtumo tarnybos darbo uzmokeséiui (18 889) (118 033)

kompensuoti
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Ekologi$kos ridos nuostoliy kompensavimas (259 012) (247 043)
Nuostolingy mar$ruty kompensavimas
I§ Dotacijos 1é8y jsigyto ilgalaikio turto nusidévéjimas (1506 621) (1346 022)
I§ viso Rardavnmo savikainos sgnaudos po 12 057 472 7 546 437
kompensacijuy
3.26. Bendrosios ir administracinés sanaudos
Bendrosios ir administracinés sanaudos 2022 metai 2021 metai
Administracijos darbo uZzmokestis 727 742 458 597
Imokos j Sodra ir garantinj fonda 13 086 8351
Ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos 124 697 121 367
sanaudos
Zemés nuomos mokes&io sanaudos 25512 20 896
Draudimo sgnaudos 212 955 192 238
Zalos atlyginimas, suteikta parama 45 046 42 453
Keliy mokestis, mokéjimai pagal sutartis 75 891 58 666
Komunalinés, juridinés, banko ir kitos paslaugos 444 568 260 389
Veiklos mokesc¢iy sanaudos 64 034 51202
IS viso sanaudy 1733 531 1214159
3.27. Kitos veiklos rezultatai
Kitos veiklos pajamos 2022 metai 2021 metai
Atsargy pardavimas 19 649 59 748
Naudoto ilgalaikio turto pardavimo pelnas 132 960 10217
Reklamos pajamos 63 934 55636
Kitos pajamos 25592 178 835
I§ viso pajamy 242 135 426 648
Kitos veiklos sagnaudos 2022 metai 2021 metai
Kitos sanaudos 4 !
I3 viso sgnaudy 4 1
Kitos veiklos rezultatas 242 131 426 647
3.28. Kitos palukany ir panasios pajamos
Rodikliai 2022 metai 2021 metai
Gautos baudos, delspinigiai 9 312
IS viso 9 312
3.29. Paliikany ir Kitos panaSios sanaudos
Rodikliai 2021 metai
Paliikany uz lizingg ir kredita sanaudos 37 850 37 861
Neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka 0 88
Baudy ir delspinigiy sanaudos 11311 782
IS viso 49 161 38 731
3.30. Pelno mokestis
Apmokestinamasis pelnas 2022 metai 2021 metai
Mety rezultatas prie§ apmokestinima 1517427 (106 241)
Neleidziamos sanaudos (pagal LR pelno mokeséio 230475 117 674
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jstatyma)
Neapmokestinamos pajamos 15988 312
Pritaikyta investicijy lengvata pagal Pelno mokescio
jstatymo 46-1 straipsnj

Apmokestinamojo pelno sumazinimas dviguba paramos 5390

suma

Apmokestinamasis mety rezultatas 1726524 11121
Pelno mokescio sanaudos taikant 15 proc. tarifa 258 979 1668

Pagal Pelno mokes¢io jstatymo nuostatas apskaiiuotas pelnas apmokestinimui yra 1726 524 Eur, pelno
mokesc¢io sgnaudos — 258 979 Eur.

Atidétojo pelno mokescio pajamos yra 8 789 Eur (pastaba 3.16.).

Pelno (nuostoliy) ataskaitos 14 eiluteéje Pelno mokestis yra parodytos 250 190 Eur pelno mokes¢io sgnaudos,
t.y. rezultatas i§ 258 979 Eur pelno mokes¢io sanaudy atémus 8 789 Eur pelno mokes¢io pajamy. (2021 metais
— 1 668 Eur pelno mokes¢io sgnaudos, 8 789 Eur pelno mokes¢io pajamos, rezultatas -7 120 Eur pelno
mokesc&io pajamos)

3.31. Uzbalansiniai jsipareigojimai ir neapibréZtumai

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® gauty kredity uztikrinimui AB SEB banko naudai yra jkeitusi
pastatus ir statinius, kuriy likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. — 1 230 888 Eur. (2021 m. gruodZio
31 d. - 1 283 574 Eur.). Pagal projekta buvo atlikta administracinio pastato ir dalies mechaniniy
dirbtuviy rekonstrukcija, prievoliy bankui jvykdymo uztikrinimui jkeistas administracinis pastatas,
kurio likutiné verté¢ 2022 m. gruodzio 31 d. — 883 883 Eur (2021 m. gruodZio 31 d. — 912 014 Eur),
mechaninés dirbtuvés, kuriy likutine verté 2022 m. gruodZio 31 d — 347 005 Eur (2021 m. gruodzio 31
d. —371 560 Eur). Ikeitimo terminas iki 2024 m. liepos 2 d.

AB SEB banko naudai yra jkeitusi Pastata dirbtuves, kuriy likutiné verté 2022 m. gruodZio 31 d.

263 084 Eur (2021 m. gruodzio 31 d. — 304 084 Eur), kuro kolonéle kurios likutiné verté 2022 m.
gruodzio 31d. 322 742 Eur (2021 m. gruodzio 31 d. — 348 734 Eur) lkeitimo terminas iki 2026 m.
gruodzio 2 d.

Gautos garantijos:

- i§ Swedbank sutarties su V8] , Klaipédos keleivinis transportas uztikrinimui dél keleiviy veZimo
autobusais nustatytais marSrutais pagal grafikus (15 000 Eur.), terminas 2019-06-20 - 2024-06-20;

- 1§ Swedbank sutarties su VSI , Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui del keleiviy veZimo
autobusais nustatytais mar$rutais pagal grafikus (15 000 Eur.), 2018-10-10 iki 2023-10-08;

- i§ Swedbank sutarties su VS] ,Klaipédos keleivinis transportas® utikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marSrutais pagal grafikus (40 000 Eur.), 2019-09-19 iki 2024-09-20;

- i¥ Swedbank sutarties su VS] , Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marsrutais pagal grafikus (15 000 Eur.), terminas 2022-08-30 - 2025-08-31;

- i¥ Swedbank sutarties su VSJ ,.Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais mar$rutais pagal grafikus (15 000 Eur.), terminas 2022-08-30 - 2025-08-31;

- i§ Swedbank sutarties su VS| , Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél reguliaraus vandens
autobuso upe nustatytais marSrutais pagal grafikus (5 000 Eur.), terminas 2022-10-17 - 2025-12-31;

- i§ Swedbank sutarties su Klaipédos miesto savivaldybés administracija uztikrinimui dél Sutarties
salygy jvykdymo (2002-07-26 rangos sutartis Nr.J9-2345 dél Mokyklos g. ir Verpéjy g. sankryzos
Klaipédoje Sviesofory jrengimo) (4 100 Eur.), terminas 2022-08-03 - 2023-08-01;
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- i§ Swedbank sutarties su Klaipédos miesto savivaldybés administracija uztikrinimui dalyvauti
Tarptautinio atviro konkurso vandens autobuso aptarnavimo, Danés upe, paslaugy pirkime (3 000
Eur), terminas 2022-08-03 - 2023-11-07;

- i§ Swedbank sutarties su UAB Klaipédos regiono atlieky tvarkymo centru, nustatytomis salygomis,
misriy komunaliniy bei didziyjy ir biologiskai skaidZiy (Zaliyjy) atlieky surinkimo apvaZiavimo biidu
Klaipédos miesto savivaldybés teritorijoje vieSojo pirkimo II-ojoje dalyje, paslaugy viesajame pirkime
(20 000 Eur), terminas 2022-10-17 - 2023-01-31;

- i§ SEB bankas su VS] . Klaipédos keleivinis transportas® uZtikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marsrutais ir pagal grafikus (8 000 Eur), 2021-07-27 iki 2024-08-01;

- i SEB bankas su VS ,Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marS§rutais ir pagal grafikus (40 000 Eur), 2021-09-10 iki 2026-09-10.

Suteikty garantijy néra.

3.32. Veiklos nuoma
Bendrové kaip nuomininkas

Bendrové veiklos vykdymo teritorijoje yra i§sinuomojusi i§ Nacionalinés Zemés tarnybos prie Zemés
tkio ministerijos Klaipédos miesto Zemétvarkos skyriaus Zemés sklypus, kuriy bendras plotas 10,0278
ha. Zemés sklypy nuomos terminas yra nuo 50 mety iki 73 mety.

Nuomos sutartis negali bati nutraukta, iSskyrus konkreCius atvejus, aptartus sutartyje. Nuomos
sutariy salygose néra numatyta apribojimy Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais,
papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

Nuomos mokestis apskaiciuojamas pagal Klaipédos miesto savivaldybés sprendima.

Bendrové 2022 m. po jmoniy sujungimo yra iSsinuomojusi i§ Nacionalinés Zemés tarnybos prie
Zemés iikio ministerijos Klaipédos miesto Zemétvarkos skyriaus Zemés sklypus, kuriy bendras plotas
0,6531 ha. Zemés sklypy nuomos terminas yra nuo 6 mety iki 24 mety.

Nuomos sutartis negali buiti nutraukta, iSskyrus konkreCius atvejus, aptartus sutartyje. Nuomos
sutar¢iy sglygose néra numatyta apribojimy Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais,
papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

Nuomos mokestis apskaifiuojamas pagal Klaipédos miesto savivaldybés sprendima.

Zemés sklypy nuomos sgnaudos 2022 metais sudaré 25 512 Eur. (20 896 Eur — 2021 metais) ir buvo
apskaitytas pelno (nuostoliy) ataskaitos veiklos sgnaudy straipsnyje.

3.33. Autobusy stoties, kaip atskiro segmento, komercinés veiklos finansiné informacija

Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos keliy transporto kodekso (toliau — Kodeksas) 2019 m. rugséjo 26
d. pakeitimo jstatymg Nr. XII1-2444, kuriuo pakeistas Kodekso 11 straipsnis, nuo 2020 m. sausio 1 d.
Bendrove, kaip Autobusy stoties valdytoja, privalo uZtikrinti, kad autobusy stoties valdytojo funkcijas
atliekanc¢io padalinio apskaita biity atskirta nuo padaliniy, kurie vykdo Kodekso 8 straipsnio 1 dalyje
nurodyta keleiviy veZimo keliy transporto priemonémis uz atlygj veiklg, apskaitos, ir teikti
komercinés  veiklos  finansing  informacijg  finansiniy  ataskaity  rinkiniuose  pagal
34-3ji verslo apskaitos standartg ,,Segmenty atskleidimas finansinése ataskaitose®, kad bty
uztikrinama galimybé palyginti jmonés finansiniy ataskaity duomenis.

Autobusy stoties, kaip atskiro veiklos segmento, finansiniai rodikliai:

22




UAB ,,Klaipédos autobusy parkas®, imonés kodas 140033557

2022 M. GRUODZIO 31 D. METINIU FINANSINIU ATASKAITU AISKINAMASIS RASTAS (Eurais)

Rodikliai 2022 metai 2021 metai
Ilgalaikis turtas 1002 587 1088 374
Nematerialusis turtas 1 1
Programing jranga 1 1
Materialusis turtas 1 002 586 1088 373
Pastatai ir statiniai 9999 99 1083 333
Masinos ir jranga 675 1041
Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 1912 3999
Trumpalaikis turtas - -
Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés - -
Per vienerius metus gautinos sumos 78 587 13 202
Pirkéjy skolos 78 587 13 202
Kitos gautinos sumos
Pinigai ir jy ekvivalentai
Ateinanciy laikotarpiy sanaudos
Turtas i$ viso 1081174 1101576
Nuosavas kapitalas
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)
Perkainojimo rezervas (rezultatai) 597 660 647 465
Po vieneriy mety mokétinos sumos 56 980 114 258
Per vienerius metus mokétinos sumos 339 853
Skolos tiekéjams 56 537 33 309
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 15354
Kitos moketinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 411623 306 544
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimu i$ viso 1081174 1101 576
Rodikliai 2022 metai 2021 metai
Autobusy stoties veikly pajamos 416 386 316 999
IS viso pajamy 416 386 316 999
Pardavimo savikainos sanaudos 359 814 282 802
Darbo uzmokes¢io ir soc. draudimo sgnaudos 281412 225979
Subsidijos mazinan¢ios darbo uzmokeséio sgnaudas -1032 (14 026)
AS veikly sanaudos 79 434 70 849
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 90 568 68 980
Nusidevéjimo sanaudos 86 536 91 309
Nusidévéjimas dél perkainojimo (58 594) (58 594)
Komunalinés sgnaudos 39 888 25200
Kt. bendrosios ir administracinés sanaudos 22 738 11065
I8 viso sanaudy 351782
Pelnas (nuostolis) (33 996) (34 783)

3.34. Susijusiy $aliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena alis turi galimybe kontroliuoti kita atskirai arba kartu su
kita Salimi, arba gali daryti reik§mingg jtaka kitai Saliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Su
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Bendrove susijusiais asmenimis laikomas Bendrovés akcininkas - Klaipédos miesto savivaldybés
administracija. '
Su Klaipedos miesto savivaldybés administracija 2022 m. ir 2021 m. verslo ar kitokio pobudZio
tikiniai sandoriai nebuvo vykdomi, iskyrus keleivinio transporto vietinio susisiekimo marsruty
veZéjo transporto lengvaty negauty pajamy atlyginimas bei keleiviy vezimo vietinio (priemiestinio)
reguliaraus susisickimo autobusais j sodus nuostoliy kompensavimas. 2022 m. liepos mén. 1 d. prie
Bendrove prijungus UAB ,,Gatviy ap$vietimas®, visas teises ir pareigas (jskaitant, teises ir pareigas
pagal sandorius) perémé ir ilgalaikes uzsakymy sutartis su Klaipédos miesto savivaldybe :
1.2015-09-11 Nr.J-1429-Klaipédos miesto gatviy ap$vietimo tinkly perduoty patikéjimo teise
eksploatacija. Sutartis galioja iki 2025-09-11;
2.2018-12-19 Nr. J-2705 -Klaipédos miesto elektromobiliy jkrovimo stotelés ir eismo reguliavimo
(Sviesofory posty) priemones, kad biity uztikrintas tinkamas saugaus eismo bei elektromobiliy
stoteliy prieZiliros organizavimo jgyvendinimas. Sutartis galioja iki 2028-12-19.

Ivyke sandoriai su Klaipédos m. savivaldybe:

2022 metais

Pirkimai Pardavimai be mutings Vieketings
Pavadinimas be PVM PVM Sumos sumos 2022 12
202212 31 31
Klf:upedos m. Savivaldybés uzsakymu 3021765 640 260
atliktos paslaugos:
1) Gatviy valymas 341 235
2) Ivairiis transporto uzsakymai 25903
3) Uz budintj autobusg COVID pandemijos 53 000
metu
4) Gatviy apSvietimo pajamos 1510 062
5) Eismo reguliavimo pajamos 1 068 680
6) MaSiny nutempimas 22 885

Taip pat 2022 metais Bendrove i§ Klaipédos miesto savivaldybés gavo ekologiskos ridos nuostoliy
kompensacija — 252 136 Eur. Finansuojanti organizacija yra Klaipédos miesto savivaldybes
administracija, finansavimg iSmoka VS] “Klaipédos keleivinis transportas”.

2021 metais

Gautinos
_— Pirkimai Pardavimai be Mokétinos sumos
Pavadinimas sumos
be PYM PYM 2021 12 31 2021 12 31

Kla-upedos m. Savivaldybés uzsakymu 242 670 76 784
atliktos paslaugos:
1) Gatviy valymas 52 608
2) Jvairts transporto uzsakymai 11227
il)eltjui budintj autobusag COVID pandemijos 178 835

Taip pat 2021 metais Bendrove i§ Klaipédos miesto savivaldybés gavo ekologiskos ridos nuostoliy
kompensacijg -247 043 Eur.
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Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos iSmokos

2022 m. Bendrovés vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijy, ar turto perleidimo.
Bendrovés vadovybe 2022 mety pabaigoje sudaré — 4 darbuotojai: generalinis direktorius, finansy ir
projekty - valdymo departamento direktorius, eksploatacijos departamento direktorius, gatviy
infrastruktiiros direktorius. Zemiau pateikiame informacija apie Bendrovés vadovy darbo uzmokestj.

Pagrindinis NeiSmokétas Neatlygintinai Kitos
& 4 darbo ISmokos | perduoto turto arba : >
darbo Premijos . e . reik¥mingos
5 ; uzmokestis akcijomis suteikty paslaugy
uZmokestis s . sumos
mety pabaigoje verté
Bendrovés
vadovams per 145 998 0 0
2021 metus £ X x
Bendrovés
vadovams per 260 840 0 0
2022 metus A A A

Klaipedos miesto savivaldybes administracijos direktoriaus 2019 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr.
AD2-790 patvirtintg UAB ,Klaipédos autobusy parkas® valdyba sudaro 5 nariai, i§ jy 3
nepriklausomi. 2021 m. vasario 24 d. jsakymu AD2-280 1 nepriklausomas narys atSauktas. Bendrovés
vienintelio akcininko sprendimu Nr. ADI1-1514 kolegialaus valdymo organo nepriklausomiems
nariams paskirtas ménesinis atlygis uz jy veikla §iame organe, 2022 metais priskai¢iuota 59 952 Eur
(2021 metais — 22 573 Eur).

3.35. Galimi baisimy laikotarpiy jsipareigojimai ir pasizadéjimai, poataskaitiniai jvykiai

2021 m. ir 2022 m. Bendrové nedalyvavo jokiose teisminése procedirose, kurios, vadovybés
nuomone, turéty reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms.

Nuo 2022 m. gruodZio 31 d. iki finansiniy ataskaity sudarymo datos reik§mingy jvykiy, galinéiy
jtakoti 2022 12 31 finansines ataskaitas, nebuvo.

Generalinis direktorius ]\D Vaidas Ramanauskas

Apskaitos tvarkymo skyriaus vadove i Renata PuSinskiené

(ataskaitg parenges asmuo)
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