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KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS VALDOMŲ ĮMONIŲ PASIEKTŲ VEIKLOS TIKSLŲ ATITIKTIES NUSTATYTIEMS VEIKLOS TIKSLAMS VERTINIMO TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS 
BENDROSIOS NUOSTATOS

[bookmark: part_c6fe3435c9cb4cc68c391d4e1ff1f811]1. Klaipėdos miesto savivaldybės valdomų įmonių pasiektų veiklos tikslų atitikties nustatytiems veiklos tikslams vertinimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato Klaipėdos miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) valdomų įmonių veiklos tikslų nustatymo, jų pasiekimo vertinimo tvarką.
2. Aprašo paskirtis – siekiant įgyvendinti Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymo 371 straipsnio 2 dalies nuostatą – nustatyti Savivaldybės valdomų įmonių pasiektų veiklos tikslų atitikties jai nustatytiems veiklos tikslams vertinimo tvarką. 
3. Aprašo nuostatos taikomos nuo jo įsigaliojimo dienos. 

II SKYRIUS 
SĄVOKOS 

4. Apraše vartojamos sąvokos:
[bookmark: part_e5b18dabb8d14e3486142c72d244bfb4][bookmark: part_71d62c97f29d43bdbe22f3b4d3bfd628][bookmark: part_ade60196ae2549b4b62e1c78f82b64ca][bookmark: part_787d258e46b940678f06309e600d57d8][bookmark: part_318df2293c8749ce9e1e59a20a12f1ba][bookmark: part_3ce633575e8a4481a537e2c449e4cd1a]4.1. Savivaldybės valdoma įmonė (toliau – SVĮ) – akcinė bendrovė arba uždaroji akcinė bendrovė, kurios akcijos ar dalis akcijų, suteikiančių daugiau kaip 1/2 visų balsų šios bendrovės visuotiniame akcininkų susirinkime, priklauso Savivaldybei nuosavybės teise.
4.2. Savivaldybės valdomos įmonės kolegialus organas (toliau – KO) – SVĮ valdyba, stebėtojų taryba.
4.3. Lūkesčių raštas – Savivaldybės, kaip SVĮ akcininkės, raštas SVĮ, kuriuo nustatomi Savivaldybės lūkesčiai – finansiniai ir nefinansiniai tikslai, jų vertinimo kriterijai ne trumpesniam kaip 3 metų laikotarpiui. 

III SKYRIUS
SAVIVALDYBĖS NUSTATOMI TIKSLAI

[bookmark: part_9b376fa17e264341a5647b0fc89f3ae6]5. Siekiant veiksmingos SVĮ veiklos, užtikrinti SVĮ valdymo kokybę kaip priemonę SVĮ veiklos rezultatams gerinti bei prisidėti prie Savivaldybės strateginiuose planavimo dokumentuose numatytų tikslų pasiekimo, Savivaldybė pateikia kiekvienai SVĮ Lūkesčių raštą. Lūkesčių rašto rengimo, pateikimo SVĮ tvarką bei terminus nustato Savivaldybės meras.
6. Lūkesčių rašte Savivaldybės nustatyti finansiniai ir nefinansiniai tikslai turi tapti integralia SVĮ strateginio veiklos plano (toliau – SVP) dalimi. SVP rengimo tvarką nustato Savivaldybės meras, SVP tvirtina SVĮ kolegialus organas (vadovas) pagal teisės aktuose priskirtą kompetenciją.
7. SVĮ KO, SVĮ vadovas turi reguliariai peržiūrėti SVĮ SVP, esant poreikiui užtikrinti jo atnaujinimą, reguliariai analizuoti ir vertinti, kaip SVĮ įgyvendina jai Savivaldybės Lūkesčių rašte nustatytus finansinius ir nefinansinius tikslus bei SVĮ KO (vadovo) SVP nustatytus  tikslus. 



IV SKYRIUS
SAVIVALDYBĖS NUSTATYTŲ TIKLSLŲ PASIEKIMO VERTINIMAS 

8. Savivaldybė kasmet atlieka SVĮ pasiektų finansinių ir nefinansinių tikslų atitikties jai Lūkesčių rašte nustatytiems tikslams vertinimą. 
9. SVĮ KO kasmet įvertina SVĮ SVP nustatytų veiklos tikslų pasiekimą. Kai SVĮ KO nesudaromi (nesudaryti), SVP nustatytų veiklos tikslų pasiekimo vertinimą atlieka Savivaldybė. 
10. Tikslų pasiekimo vertinimo metu turi būti įvertinama, ar SVĮ pasiekė visus jai Savivaldybės Lūkesčių rašte nustatytus finansinius ir nefinansinius tikslus bei SVĮ SVP nustatytus veiklos tikslus, ar juos pasiekė iš dalies, ar nepasiekė. Tikslų pasiekimo vertinimo kriterijus ir vertinimo procedūras nustato Savivaldybės meras. 

V SKYRIUS 
VEIKSMAI NEPASIEKUS TIKSLŲ 

11. Pasibaigus SVĮ vadovo pirmajai kadencijai, jis gali būti renkamas antrajai 5 metų kadencijai, atsižvelgiant į tai, ar pirmosios kadencijos laikotarpiu SVĮ pasiekė visus jai Savivaldybės Lūkesčių rašte nustatytus finansinius ir nefinansinius tikslus ir SVĮ SVP nustatytus veiklos tikslus. 
12. Savivaldybės meras gali nustatyti ir papildomas poveikio priemones SVĮ pasiekus iš dalies ar nepasiekus jai Lūkesčių rašte ir SVP nustatytus tikslus. 

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Savivaldybės administracijos skyrius (padalinys), atsakingas už SVĮ veiklos priežiūrą, užtikrina tinkamą šio Aprašo nuostatų ir reikalavimų įgyvendinimą.

___________________________
