AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO “DĖL BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS KLAIPĖDOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO „DANĖ“ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“
1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai.
Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti biudžetinės įstaigos Klaipėdos socialinių paslaugų centro „Danė“ (toliau – Centras) nuostatus (toliau – Nuostatai), suderinant juos su pasikeitusiu Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu bei iš naujo suredaguojant. 
2. Projekte aptartų klausimų teisinis reglamentavimas. 
Šis sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punktu: „1. Savivaldybės tarybos kompetencija yra išimtinė ir paprastoji. <...> 9) savivaldybės biudžetinių įstaigų struktūros, nuostatų ir darbo užmokesčio fondo tvirtinimas, didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičiaus savivaldybės biudžetinėse įstaigose nustatymas mero teikimu;“ ir Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 6 straipsnio 5 dalimi: „5. Pakeistus biudžetinės įstaigos nuostatus tvirtina savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija. Pakeistus biudžetinės įstaigos nuostatus pasirašo savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos vardu veikiantis asmuo arba savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos įgaliotas asmuo. Pakeisti biudžetinės įstaigos nuostatai įsigalioja nuo jų įregistravimo Juridinių asmenų registre dienos. Pakeitus nuostatus, kartu su teisės aktų nustatytais dokumentais Juridinių asmenų registrui turi būti pateikti pakeisti biudžetinės įstaigos nuostatai ir nurodyti jų pakeitimai.“. 
3. Kokios siūlomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai. 

Atsižvelgiant į Vietos savivaldos įstatymo pakeitimus, tikslinamas punktas, reglamentuojantis Centro vadovo priėmimą ir atleidimą (15, 16 p.), papildytos Savivaldybės tarybos funkcijos (2.6 p.).
Tikslinami teisės aktai, kuriais įstaiga vadovaujasi (3 p.), Centro tikslai (12 p.), Centro funkcijos (13 p.), Centro direktoriaus funkcijos (17 p.), numatomos pareigos (26 p.), atlikti kiti redakcinio pobūdžio pakeitimai.
4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas 
Neigiamų pasekmių nenumatoma. Numatomas teigiamas poveikis – Centro nuostatai bus suderinti su galiojančiais teisės aktais. 
5. Jeigu sprendimui įgyvendinti reikia kitų teisės aktų, - kas ir kada juos turėtų parengti, šių aktų metmenys
           Nėra
 6. Kiek biudžeto lėšų pareikalaus ar leis sutaupyti projekto įgyvendinimas, finansavimo šaltiniai
      Lėšų poreikio nėra

 7. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir išvados, konsultavimosi su visuomene metu gauti pasiūlymai ir jų motyvuotas vertinimas

Atlikti pakeitimai suderinti su Centro direktoriumi.
 8. Kiti sprendimai priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ir paaiškinimai

Nėra
     PRIDEDAMA: 
1. Teisės aktų ištraukos 9  l.
Socialinės paramos skyriaus vedėja
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