2.Einamujy mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamuyjy mety uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas / j
pareigas priimantis ar jo
igaliotas asmuo vertina, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1. Uztikrinti kokybiska jstaigos
veikla

2.1.1. Igyvendinti
patvirtintg strateginj veiklos
plang ir nustatytus veiklos
rodiklius.

2.1.2. Gebéti tinkamai
naudoti skirtus asignavimus
vadovaujantis teisés aktais,

2.1.1. Siektini veiklos rodikliai:
lankytoju skai¢ius — 38 tikst.,
suorganizuota renginiy sk. —
300, atnaujintas renginiy salés
ap3vietimas — 100 proc., jsigyta
muzikos instrumenty — 3,
atnaujinta interneto svetainé — 1.




reglamentuojandiais jstaigos
finansine veikla.

2.1.3. Tinkamas dokumenty
valdymas.

2.1.2. Informacija i§ KMSA
Planavimo ir analizés bei
BiudZetiniy jstaigy
centralizuotos apskaitos skyriy
dél savalaikio finansiniy
dokumenty pateikimo, skirty
asignavimy naudojimo teisés
akty nustatyta tvarka.

2.1.3. Informacija i§ KMSA
Planavimo ir analizés,
BiudZetiniy jstaigy
centralizuotos apskaitos,
Kultiros ir Personalo skyriy dél
tinkamai ir laiku pateikty
dokumenty ir ataskaity, negauty
nusiskundimu.

2.2. Didinti personalo motyvacija,
siekiant pritraukti ir iSlaikyti
darbuotojus.

2.2.2. Sukurti veikiandia
personalo motyvavimo
sistema.

2.2.2. Atlikta Etnokultoros
centro darbuotojy apklausa,
siekiant nustatyti, kokios yra
motyvacinés priemonés.

2.3.]gyvendinti SVP uZzdavinj
LKlaipédos krasto etninés kultiiros
nematerialaus paveldo archyvo-
informacinés bazés sukiirimas ir
isijungimas j nacionalinio
nematerialaus kultiiros paveldo
vertybiy savado kiirimg® .

2.3.1.Uztikrintas | NKP
vertybiy sgvadg jtraukty
Mazosios Lietuvos vertybiy
(Lietuvininky dainavimo
tradicija, MaZosios Lietuvos
delmony) i§saugojimo ir
sklaidos priemoniy plano
jgyvendinimas.

2.3.2. Parengta naujo
pasitlymo medZiaga ir
pateiktas pasitlymas rengti
bylg NKP vertybiy sgvadui.

2.3.1. Parengtas ir jgyvendintas j
NKP vertybiy sgvada jtraukty
Mazosios Lietuvos vertybiy
(Lietuvininky dainavimo
tradicija, MaZosios Lietuvos
delmony) i$saugojimo ir
sklaidos priemoniy planas.
2.3.2. Parengta medziaga ir
paraiSka naujai NKP vertybiy
savado bylai.

2.4.Skatinti Klaipédos miesto ir
regiono gyventojus i§laikyti
gyvasias etninés kultiiros
tradicijas.

2.4.1. Uztikrinti
respublikiniy etninés
kultiiros konkursy miesto ir
regioniniy tury surengima
Klaipédoje.

2.4.1. Etnokultiiros centro
Klaipédoje surengti
respublikiniy konkursy turai:
tautinio kostiumo ,,I8austa
tapatybé® (miesto ir regiono);
Lietuvos vaiky ir moksleiviy —
lietuviy liaudies kiirybos atlikéjy
— ,,Tramtatulis® (miesto ir
regiono); Lietuvos moksleiviy
liaudies dailés ,,Sidabro
vainikélis* (miesto).

2.5. Puoseléti tradicines
kalendorines §ventes Klaipédoje.

2.5.1.Uztikrinti projekto
»Mety ratas® tradiciniy
kalendoriniy $venéiy
surengima miesto
vieSosiose erdvése.

2.5.1.Surengtos UZgavéniy,
Atvelykio, Joniniy $ventés
miesto vieSosiose erdvése.

2.6 .Didinti vaiky motyvacija

dalyvauti etninés kulttros veikloje.

2.6.1.Uztikrinti projekty,
skirty vaiky
etnokultiriniam ugdymui,
igyvendinima.

2.6.2. -]gyvendintas projektas
,,Etninés kultiiros
pradZiamokslis® ;

-igyvendintas projektas
»Iradicija Seimai‘;

-surengta vaiky ir jaunimo
etninés kultiiros stovykla
L Velungis®;




- 2 Etnokultiiros vaiky folkloro
ansambliy veikla.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety uzduotys gali biiti nejvykdytos
(aplinkybés, kurios gali turéti neigiama jtaka $iy uzduotiy jvykdymui)
(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés jstaigos vadovu)

3.1. Ilgalaikis nedarbingumas.

3.2. Neplaniniai darbai ir darbo kriivj vir§ijanti veikla.




