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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

B Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centras (toliau — Jaunimo centras) vykde veikla,
vadovaudamasis 2023-2025 m. strateginiu planu (toliau — Strateginis planas) bei 2023 m. veiklos
planu (toliau — Veiklos planas). Jaunimo centro bendruomené vykde issikeltus prioritetus: sglygy
ugdytis kiekvienam vaikui (jaunuoliui), teikiant veiksminga pagalba, sudarymas; mokiniy
pasiekimy gerinimas, taikant mokinio (vaiko) paZangos matavimo sistema. Strateginiame ir Veiklos
planuose buvo iskelti konkretiis veiklos tikslai ir uzdaviniai, nustatytos priemonés laukiamiems
rezultatams pasiekti.

2023 m. spalio 1 d. duomenimis Jaunimo centre dirbo 81 darbuotojas: 55 pedagoginiai
darbuotojai — i3 jy 7 administracijos pedagoginiai darbuotojai (direktorius, pavaduotojas ugdymui,
skyriy vedéjai), 37 mokytojai, i3 Ju—10 eksperty, 11 mokytojai metodininkai, 8 vyresnieji mokytojai,
8 mokytojai, 4 metodininkai, 6 koncertmeisteriai, 1 dailininkas scenografas, 26 nepedagoginiai
darbuotojai, is jy — 4 administracijos darbuotojai ir 4 Jaunimo darbuotojai. 2023 m. Jaunimo centra
lanke 2161 ugdytiniy, vykdytos 25 ugdymo programos.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — tobulinti neformaliojo vaiky §vietimo veiklg —
buvo jgyvendinami du uzdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uzdavinj — gerinti edukaciniy renginiy miesto mokiniams vykdyma
ir kokybe — organizuoti Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady, konkursy ir kity renginiy
Klaipédos miesto etapai ir mokiniy dalyvavimas respublikiniuose etapuose (38 renginiai).
Klaipédos miesto etapo laureatais tapo 402 miesto mokiniai, i§ jy — 334 Klaipédos miesto etapo
olimpiady nugalétojai, 68 — Klaipédos miesto olimpiady nugalétojai. 2023 m. olimpiadose
dalyvavo daugiau kaip 1727 Klaipedos miesto mokiniy. Jaunimo centras organizavo 55-ajj jaunyjy
filology, 52-ajj tarptautinj jaunimo epistolinio rasinio konkursus, koordinavo Regioninj Mazosios
Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly 8-10 (I-II gimn.) klasiy mokiniy istorijos konkursa, skirta
Klaipédos krasto prijungimui prie Lietuvos paminéti. Modernizuotoje daugiafunkcingje saléje
surengta 1 konferencija, 60 renginiy mokiniams bei miesto bendruomenei. Jaunimo centras
organizavo ir jgyvendino 15 tradiciniy miesto renginiy: PuodZiy gatvés %vente |, Istorinés
Klaipédos gatvés. Skambanti Puodziy gatvés istorija“, Pirmoji pamoka Lietuvininky aikstéje,
bendruomenés Svente ,,Blkime kartu®, kiirybine akcija ,.Sausio 13-osios naktj — vardan Lietuvos®,
mero kalédinis priémimas miesto gabiausiems mokiniams, »Klaipédos pasididziavimas —
Simtukininkas®, Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady, konkursy laureaty pagerbimo Sventg,
trumpametraziy filmy festivalis ,,Video virdulys®, mazyjy Sokéjy festivalis-konkursas ,»Sokime
kartu — , Junga®, a§ ir tu®, jaunyjy Sokéjy konkursas ,,Sokio vizija®, respublikinis skrabalininky
festivalis konkursas ,,Pamario zirgeliai®, TV miesto mazyjy skaitovy konkursas-§vente »Saulutés
kiemas 2023“ (tema ,,Dalelé misy Lietuvos”, skirtas Klaipedos krasto prijungimo prie Lietuvos
100-osioms metinéms paminéti), M. Valangiaus rasty skaitymo konkursas, Paskutinio skambugio
Svente Klaipedos miesto abiturientams, mokslo mety uzbaigimo koncertas, choreografijos studijos
~Inkarelis* 50-ties mety veiklos koncertas - Tarp pavasario Zydingiy sody®. 2023 m. ypatingas
demesys skirtas projektinei veiklai — vykdytas tradicinis testinis jaunimo tautinio-pilietinio
ugdymo projektas, pozityviy emocijy projektas , Miesto smélio dézés karaliai“, mokytojy ir
mokiniy integruotas projektas , A% esu gamtos dalis®, skirtas klimato kaitos savaitei (jtrauktas j
Aplinkos apsaugos ministerijos Klimato savaitei skirty renginiy programa), Testas prasmingas ir
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studijy mokiniy koncertas LDK ButigeidZio dragiiny bataliono kariams, skirtas Lietuvos
Nepriklausomybés atkiirimo  dienaj paminéti , Misy giesme Sviesi, Tévyne, tu esi”,
bendradarbiaujant su Klaipedos jgulos karininky ramove, organizuotas miesto konkursas U
paspirtuku — kaip ant sparny®, bendradarbiaujant su Klaipédos Litorinos mokykla, vykdytas
meninis projektas ,, The Beatles — ¥inia Jjauniesiems muzikantams”, bendradarbiaujant su Stasio
Simkaus konservatorija. Klaipedos miesto savivaldybé Jaunimo centrui skyre mety nominacija-
apdovanojima ,,Uz tradiciniy miesto renginiy organizavimg ir jaunimo pilietiSkumo ugdyma*,

— Igyvendinant antrajj uzdavinj — skatinti mokytojy profesine kvalifikacija, siekiant, kad
buty taikomi ugdyme Siuolaikiniai, inovatyvis ugdymo metodai — mokytojai tobulino
kompetencijas seminaruose, metodinese dienose, kursuose, konferencijose, stazuotese uzZsienyje.
Bendradarbiaudami vieni su kitais, mokytojai tesé 2022 m. pasiteisinusj ugdymo metodg — pamoky
mainus (20). Siekiant ugdyme taikyti inovatyvius metodus, organizuotos pamokos, kurias vedé
tévai, Zymios asmenybes, ugdymo procese taikytos skaitmenines technologijos, integruota

kokybe parengtas Ugdomosios veiklos stebésenos aprasas ir Klaipédos karalienés Luizes jaunimo
centro direktoriaus, pavaduotojo ugdymui, skyriy vedéjy, metodininky, mokytojy bei
koncertmeisteriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas, stebétos 52 mokytojy veiklos
(pamokos, pratybos, renginiai, edukacijos ir atviros pamokos). Jaunimo centro mokytojai aktyviai
dalyvavo miesto metodiniy bureliy veiklose — skaite pranesimus (17), vedé autorinius seminarus
miesto ir respublikos mokytojams (3). 2 mokytojams suteikta mokytojo metodininko kvalifikacine
kategorija. Organizuoti 6 Metodines tarybos ir 3 Mokytojy tarybos posedziai, veike 4 Metodines
grupes. 2023 m. bendradarbiaujant su V3[ ,,Edukateka®, UAB , Verslo Aljansas“ bei kitomis
akredituotomis $vietimo istaigomis jgyvendintas kvalifikacijos tobulinimo planas — suorganizuota
15 seminary ir mokymy. Jaunimo centro mokytojai nuolat dalyvauja miesto bendruomenés
informavime apie studijy, bireliy veikla, viesina mokiniy koncertus, parodas, dalinasi informacija
apie mokiniy pasiekimus internetinése platformose.
Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — sudaryti salygas mokiniy saviraiskai, uZzimtumui,
taikant veiklos formy Ivairove — buvo jgyvendinamas vienas uzdavinys:
— gerinti jstaigos paslaugy kokybe, sudaryti salygas mokiniy saviraiskaj — vykdytos 25 neformaliojo
vaiky Svietimo ugdymo programos. Siekiant stiprinti mokiniy ir tévy ry§j, isteigtas naujas $okio
biirelis (2023-09-22 isakymas Nr.V1-425) ir patvirtinta programa ,.Sok su mama (2023-09-25
isakymas Nr.V1-428-1). Suformuotos papildomos grupés F otografijos ir Muzikavimo gitara studijose.
Nuolat atnaujinama informacija interneto svetainéje www.kkljc.It ir socialiniame tinkle Facebook.
Siekiant gerinti Jaunimo centro teikiamy paslaugy kokybe, 2023 m. atliktas Jaunimo centro 2022—-
2023 mokslo mety veiklos kokybés jsivertinimas. Dalyvavo 220 mokiniy tévy, 163 mokiniai ir 42
mokytojai. Atsizvelgiant i veiklos kokybés jsivertinimo rekomendacijas, parengtas Jaunimo centro
2022-2023 mokslo mety veiklos kokybes jsivertinimo rekomendacijy jgyvendinimo planas. 2023
m. Jaunimo centre organizuota aukstyjy mokykly studenty praktika (6).
Atviro jaunimo centro (toliau — AJC) veikla vykdoma 2 mikrorajonuose (1. Simonaitytés
g. 24 ir ParyZiaus Komunos g. 16A). D¢l to padidéjo jaunimo susidoméjimas AJC sitilomomis
veiklomis (kasdien AJC apsilanko daugiau kaip 60 jaunuoliy, per metus lankosi apie 600 unikaliy
lankytojy). 2023 m. AJC vykdé du Jaunimo reikaly agentiiros prie Socialines apsaugos ir darbo
ministerijos finansuojamus projektus ,Savas kiemas™ ir »Platforma: dvimete”. AJC veikia
Informavimo konsultavimo centras, teikiantis paslaugas jaunimui. AJC, siekdamas jgyvendinti
efektyvy darbag gatvéje, vykde teritorijy apzvalga, organizavo jaunuoliams jvairias veiklas, kuriy
metu  buvo uZmegztas draugiskas kontaktas, skatinama Jaunuoliy socialine integracija,
komunikaciniai ir darbo komandoje jgidziai, sudaryta galimybé uZmegzti naujas pazintis bei
lankytis AJC erdvése. UZmegztas pastovus kontaktas su 26 Jaunuoliais. Darbo su jaunimu gatveje
rezultatai: 18 individualiy konsultacijy, 20 konsultacijy grupese, 7 prevencinés irl4 sportiniy
veikly. AJC 2023 m. savanoriavo vienas tarptautinis savanoris i§ Ispanijos (nuo 2023-01-01 iki
2023-06-01). Pravesta 21 virtualios realybés edukacija lietuviy, rusy ir angly kalbomis (dalyvavo
365 asmenys). 2023 m. [ ketv. atliktas Jaunimo poreikiy tyrimas ir analize, Atsizvelgiant j gautus
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rezultatus, AJC erdvése organizuota ir igyvendinta jvairiapusiska veikla: diskusijos, supervizijos,
intervizijos, mokymai, sportiniai uzsiémimai (44).

Jaunimo centras organizavo 225 renginius: koncertus, spektaklius, parodas, projektus,
festivalius, konkursus ir akcijas, i% jy: 9 koncertai miesto bendruomenei, 11 spektakliy premjery,
13 autoriniy parody atidarymy miesto bendruomenei, 8 kiirybiniai projektai. Mokiniai dalyvavo
89 tarptautiniuose ir 70 respublikiniy festivaliy, konkursy, kuriuose uzéme prizines vietas ar pelné

laureaty vardus: tarptautiniy — 229, respublikiniy — 86 nugalétojai. 97 Dailes studijos ,,Varsa®

ugdytiniai dalyvavo Erasmus+ projekte ,.Genesis and Roots Of the World II-The Future Of Our
Planet Under The Erasmus+ Programme* Italijoje ir tarptautiniame Erasmus+ jaunimo projekte
»Improwise 2023 Latvijoje. Jaunimo centro Sokiy studijy ~Junga“,  Vijurkas®, »Inkarelis®, vaiky
senosios muzikos ir okio ansamblis .»Dolce musica® bei tautines muzikos ansamblio , Ralio*
mokiniai dalyvavo Vakary Lietuvos dainy Sventéje. Vaiky Sokiy studija ,.Junga® tarptautiniame
Sokiy konkurse ,, Waveidas Greece®, Paralia Katerinis (Graikija) pelné 1 ir II laipsnio laureaty
diplomus. Muzikavimo gitara studija tarptautiniuose konkursuose —,.Constellation World Wision®
(JAV) laim¢jo 1 vieta, . Toronto® (Kanada) 2 laipsnio laureato diplomg. Dainos studija
»Keberiokst™ 43-ajame tarptautiniame dainy ir $okiy konkurse »Konin 2023 Konine (Lenkija)
uzemé Il vieta (sidabro medalis). Tautinés muzikos ansamblio Ralio* mokiniai [ tarptautiniame
nuotoliniame konkurse ,,Menas be riby* (Ukraina) pelné Grand Prix apdovanojimg ir laiméjo [
vietg. Tarptautiniame projekte ..M. K. Oginskio kiirybos perlai“ — M. K. Oginskio vardo meninio
skaitymo konkurse Skaitovy, poetinio teatro studijos mokiniai (3) apdovanoti laureaty diplomais.
XII Lietuvos vaiky ir jaunimo teatry apZidroje-§ventéje ,,Simtakojis“ teatro studija ,,Svajoné* tapo
Jaunimo grupés laureatais. S¢kmingai jgyvendinta testiné vasaros poilsio programa miesto
mokiniams ,, Aktyvisty vasara. Atverk duris savo talentams* (dalyvavo 147 mokiniai). Organizuota
miesto Svietimo jstaigy mokiniy kiirybine akcija-ceremonija ,.Simtas atminimo Sviesy“, skirta
Klaipedos krasto prijungimo prie Lietuvos 100-o0sioms metinéms, dalyvauta iskilmingame Vasario
16-osios koncerte ,,Miisy vaikai — tevynei Lietuvai®. Miesto mero padékos rastais apdovanoti 18
Jaunimo centro gabiausiy mokiniy.

Siekiant efektyvesnio dokumenty valdymo, bendravimo ir bendradarbiavimo su mokiniais,
mokiniy tévais ir mokytojais uztikrintas elektroninio dienyno valdymas, jveiklinta . Microsoft
365 platforma ir atnaujinti Jaunimo centro veiklg ir personalo valdyma reglamentuojantys
dokumentai: Mokytojy pareigybiy apraSymas, Darbo apmokéjimo sistemos tvarkos aprasas,
Elektroninio dienyno tvarkos aprasas. Parengtas Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo bei
Isivertinimo tvarkos apraSas. Patvirtinta dienpinigiy dydzio diferencijavimo tvarka, darbo laiko
apskaitos Ziniaras€io pildymo tvarka, patvirtintos finansy kontrolés taisyklés ir direkciniy posédziy
darbo reglamentas.

Siekiant Strateginio plano tre¢iojo tikslo — kurti saugig, emocine ir $iuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepian¢ia aplinkg — buvo jgyvendinami du uzdaviniai:

— lgyvendinant pirmajj uzdavinj — gerinti Jaunimo centro materialing baze ir kurti
ergonomiskg aplinkg — atnaujinta IKT baze: isigyta 12 kompiuteriy, 3 daugiafunkciniaj kopijavimo
aparatai, foninio ap§vietimo iranga su valdymo pultais, fotografavimo iranga, nupirkti ir sumontuoti
2 HD kokybés vaizdo projektoriai ir ekranai. Kuriant ergonomiska aplinka, jsigyti 3 spinty
komplektai dokumentams, 3 spintos kostiumy laikymui, 2 garso jrangos spintos. Atnaujintas
muzikos inventorius: jsigytas 1 skaitmeninis ir 1 klasikinis pianinai, gitaros muzikinei erdvej (AJC).
Atnaujintas AJC sporto inventorius treniruokliy erdvei — bokso kriause, svarmenys. Suremontuoti 3
kabinetai (Puodziy g. 1). Choreografijos studijoje , Inkarélis® pakeista 208 kv. m. grindy dangos,
perdazytos vidaus patalpy sienos. Klaipédos miesto savivaldybeés administracijai pateikta pazangos
projekto inicijavimo paraigka, pastato PuodZiy g. 1 kapitaliniam remontuj bei medijy centro
irengimui. PaZangos projektas jtrauktas j Klaipédos miesto plétros strateginj plana. Gautos
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kompiuterines licencijos Microsoft Office (80 licencijy) ir nemokamos antivirusiniy programy Eset
Protect Essential On-Prem licencijos.

— igyvendinant antrajj uzdavinj — gerinti bendruomenes emocinj mikroklimata — uztikrinant
smurto ir priekabiavimo bej mobingo darbe prevencijos politikos prieZiiirg — organizuoti mokymai
Jaunimo centro darbuotojams (2). Jaunimo centro tinklalapyje veikia internetinis irankis ,,Paty¢iy
dezute®, 2023 m. atliktas Profesinés rizikos vertinimas (fiziniy rizikos veiksniy vertinimas, fizikiniy
rizikos veiksniy vertinimas, ergonominiy rizikos veiksniy vertinimas, psichosocialiniy rizikos
veiksniy vertinimas, biologiniy rizikos veiksniy vertinimas). Jgyvendintas korupcijos prevencijos
veiksmy planas ir testas 2022-2024 m. lygiy galimybiy politikos igyvendinimo planas. Tobulinant
administracijos ir pedagogy bendradarbiavimo kultiirg ir emocin; mikroklimata, organizuoti
gerosios patirties sklaidos renginiai-isvykos (6). Stiprinant darbuotojy bendruomeni§kumq,
organizuoti kultiriniai ir edukaciniai renginiai (3). UZ iniciatyva, kiirybiskuma, projektine ir
visuomening veikla apdovanoti darbuotojai: 1 — Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro, 4 — Klaipédos miesto savivaldybés mero, 7 — Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos Svietimo skyriaus vedéjo, 35 — Jaunimo centro direktoriaus padékos rastais,

2023 m. buvo formuojamas Jaunimo centro jvaizdis per $iuolaikiskas iSorinés bei vidinés
kultiiros priemones: brenda, estetinj ivaizdj, informacine sklaidg spaudoje, socialiniame tinkle
Facebook, parengtas ugdymo programy informacinis lankstinukas, parengtas ir isleistas Jaunimo
centro informacinis leidinys, telkiama Jaunimo centro bendruomené bei socialiniai partneriai
organizuojant bendrus renginius. Didelis demesys skirtas Jaunimo centro veikly viesinimui
dienrad¢ivose ,,Atvira Klaipéda*®, ..Klaipéda®, »Klaipéda, as su tavim®, »Vakary ekspresas®,
Lrytas.tv, Diena.lt portaluose.

Jaunimo centrui skirtos ir gautos paramos bei atlyginimo uz teikiamg neformalyjj vaiky
Svietimg léSos naudojamos racionaliai, kryptingai. Visi leSy panaudojimo sprendimaj derinti su
savivaldos institucijomis. Biudzeto lé3os panaudotos darbuotojy atlyginimams ir Istaigos

18laikymui.
2023 m. Jaunimo centro finansine informacija:
LéSos (takst. eury)
Finansavimo 3altinis Planas Panaudota| ]vykdymas Pastabos
(patikslintas) lesy (%)
I 2 3] 4 5
. T Panaudota darbo
Savivaldybes biudzetas 16763 | 1676.3 100 | umokesdiui, prekéms ir
(SB) aslaugoms apmokeéti
Kompiuterinés technings ir
elektroniniy ryiy jrangos 2,0 2,0 100 Nupirkti 2 kompiuteriai
jsigijimas
Savivaldybés biudzetas
(SB) Neformaliojo ugdymo 6.3 6.3 100 Nupirkti 5 kompiuteriai,
Jstaigy inventoriaus ’ ’ foto jranga, garso iranga
atnaujinimas
Dalyvavimas
Savivaldybés biudzetas (SB) | 3326 1,326 100 | °réanizuojant rinkimus i
vasaros poilsio
organizavimas
Transporto  islaikymo  if Kompensuotos
transporto paslaugy jsigijimo 13 13 100 pedagoginiy darbuotojy
iSlaidos (kuro ’ ’ keliones j/is darbg
kompensavimas) iSlaidos

Apmokétos prekes ir

LPajamq islaidos (SP) 321 7,0 7,0 ’ 100
paslaugos




Pajamy i3laidos (SP) 323 . o
(praéjusiy, 2022 m.. met 0.6 } 0.6 10 | \pokeios prekesir
likutis) HaSatgos
Istaigos  gautos  pajamos Apmokeétos prekés ir
(SP) 332 e I ik 81| paslaugos
SP likutis 2022 m. - 334 334 33.4 100 | Apmoketos prekes ir W
paslaugos
Projekty finansavimas (VB) Apmokétos prekés ir
149 projektas . Platforma: 20,0 18,355 92 paslaugos. I§mokétas
dvimete* darbo uzmokestis
Projekty finansavimas (VB) Apmokeétos prekes i
149 projektas  ..Savas 20,0 16,662 83 paslaugos. [Smokétas
kiemas* darbo uZmokestis
Kit0§ IéSos (parama 1.2 % 44,586 41.805 94 Apmokeétos  prekés
GM ir kt.) paslaugos
Savivaldybes biudzetas (SB) okt )
(Svietimo jstaigy paprastasis 24 2,373 99 choreogfatf‘i]os studijos
remontas) Inkarélis stogo|
remontas
I$ viso 1887,212 | 1866,319 99
AB Telia Lietuva, UAB
Circle K Lietuva (kuras),
UAB Ecoservice, MB
Palangos  grafy lankos
(kilimeéliy keitimas) UAB
bai]y Spaces (ParyZiaus
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius) 2024 m.  [Komunos patalpy|
sausio 1 d. valymas) UAB
Laukininky valda
(administravimas) UAB
Mano  Biistas Baltijal
(Sauliy g. 14 ir Aukstoji g.
12 administravimas) UAB
Ignitis (Zibinty dujos): 2,1
| (tukst. eury)

2023 m. Jaunimo centre (PuodzZiy g. 1 ir ParyZiaus Komunos g. 16A), buvo atliktas
priedgaisrinés gelbéjimo tarnybos planinis patikrinimas (2023-08-08 Nr.9.4-3-2554 /2023(11.3.93
E). Patikrinimo metu paZeidimy nenustatyta.

2023 m. atliktas Klaipédos miesto savivaldybes administracijos centralizuoto vidaus audito
skyriaus Jaunimo centro veiklos ir valdymo vertinimas (2023-12-28 Nr. CVAS-A-09-14).
Nustatyta, kad personalas pagal pasirinktus kriterijus valdomas tinkamaj. Nustatyta, kad Jaunimo

tinkamai, rizika valdoma. Pateiktos dvi rekomendacijos: 1. valdant Jaunimo centro personalg
atsizvelgti j audito ataskaitoje pateiktus pastebejimus (reik§mingumo lygis — vidutinis); 2. Jjaunimo
centro darbuotojams premijas skirti ir iforminti teisés akty nustatyta tvarka (reikSmingumo lygis —
vidutinis).

Planuodama 2024 m. veikla, Jaunimo centro bendruomené susitare dé] testiniy veiklos
prioritety: salygy ugdytis kiekvienam vaikui (Jaunuoliui), teikiant veiksmingg pagalba, sudarymas;
mokiniy pasickimy gerinimas, taikant mokinio (vaiko) paZzangos matavimo sistema.
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I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS,REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2023 mety veiklos rezultatai

Metq uicjuotys R e Rezultau;. ve.:r‘Finimo Pasiekti re'zul.tzftai ir jqj
(toliau — uzduotys) rodikliai rodikliai

L.1. Gerinti ugdymo | Nuolat vykdoma 1.Parengtas 1.1. Sudaryta darbo grupe
kokybe, tobulinant mokinio ugdomosios  veiklos | ugdomosios veiklos
mokinio paZangos ir | pasiekimy ir | stebésenos tvarkos | stebésenos tvarkos aprasui
pasiekimy vertinima. pazangos aprasas (iki 2023-09- | parengti (2023-05-19

stebésena 01). isakymas Nr. (1.3.)-VI-

280).

2. 100 proc. mokytojy
taiko mokinio
pazangos ir pasiekimy
matavimo kriterijus.

1.2. Parengtas ugdomosios
veiklos stebésenos tvarkos

aprasas (2023-11-14
isakymas Nr. (1.3)) -VI-
495),

L3 Suorganizuoti
administracijos
darbuotojams  mokymai
ilgalaikes programos
konferencijoje

. Vadovavimo ir lyderystes
Svietimo istaigai
kompetencijy tobulinimas*
(pedagogas.lt 2023 m.
sausio mén.) ir ,,Lyderyste
ugdymo  procese: kaip
padéti  mokytojui* (KU
testiniy studijy institutas,
2023 m. lapkri¢io mén.)

2.1. Sudaryta darbo grupé
mokiniy  pazangos  ir
pasiekimy vertinimo bei
Isivertinimo sistemos
aprasui rengti (2023-08- 21
isakymas Nr. (1.3.) VI-

390).
2.2, Parengtas mokiniy
paZangos ir pasiekimy

vertinimo bei jsivertinimo
sistemos aprasas (2023-12-
01 jsakymas Nr. (1.3.) V1-

531).

2.3. stebéta mokinio
paZzanga ir jsivertinimas
bureliy/studijy pamokose,
renginiuose (Sokio,

muzikos, dailés, teatro ir kt.
srityse). Mokytojai (100
proc.)  taiko  mokinio
paZangos ir  pasiekimy




3. Pageréjo mokiniy
lankomumo rodikliai 5
proc. (lyginant su 2022
m.).

4. Stebétos ir jvertintos
ne maziau kaip 5
mokytojy  pamokos.
Stebésenos

apibendrinti duomenys
pristatyti ~ Mokytojy
tarybos poseédyje (iki
2023-09-01).

5. Parengtos mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo
rekomendacijos
2023-11-30).

(iki

vertinimo bei jsivertinimo

metodika (2023-12-19
direkcinio posédzio
protokolas Nr. (1.6)-V4-
23).

8.1, Atlikta  mokiniy
lankomumo lyginamoji
analizé. Atrankos bidu

buvo analizuoti po 1 3okio,
muzikos, teatro ir dailes
krypéiy studijy / bireliy
duomenys, apimantys
2022-09-01-2022-12-31 ir
2023-09-01-2023-12-31
laikotarpius.  Duomenys
parodé, kad  mokiniy
lankomumo rodikliai 2023
m.  pageréjo 6 proc.
lyginant su 2022 m. (2024-
01-09 direkcinio posédzio
protokolas Nr. (1.6.)V4-2).
3.2, 2023-10-01 Mokiniy
registro duomenimis
mokiniuy, lankangiy
Jaunimo centra, skaigius
siecké 1093. Lyginant su
2022 m. spalio 1 d.
duomenimis - 985.
Mokiniy skaiius padidéjo
10 proc.

4.1. Stebéjau 12 (daugiau
nei 100 proc.) mokytojy
pamoky. Mokytojy veiklos
aspektai pateikti
uZpildytose pamoky
vertinimo lentelése, aptarti
bei apibendrinti
individualiuose
pokalbiuose su mokytojais.
4.2. Stebésenos
apibendrinti duomenys
pristatyti Jaunimo centro
mokytojy tarybos posedyje
(2023-06-08 posedzio
protokolas Nr. V3-2),

3.1. Sudaryta darbo grupé
mokytojy  kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos apragui
rengti (2023-03-23
isakymas  Nr. (1.3.)VI-
153).




5.2. Parengtas Jaunimo |
centro mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo

tvarkos aprasas (2023-05-
31 jsakymas Nr. (1.3.)V1-
315).

1. 2. Efektyvinti
bendradarbiavima su
socialiniais bei
instituciniais
partneriais

Stiprés kultiirinés
ir dalykinés
partnerystés ir
bendradarbiavimo
plétra

l. Organizuoti 2
tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
renginiai, dalyvaus
daugiau nei 4 §vietimo
Istaigos, 3
visuomeninés bei
socialinés  pagalbos
institucijos.

2. PasiraSytos ne
maZziau kaip 2 naujos
bendradarbiavimo
sutartys. Igyvendinti 2
pilietinio, tautinio ir
socialinio
sgmoningumo

skatinimo  projektai.
Dalyvauja 100
mokiniy.

1.1. Suorganizuotas
bendruomenés  renginys
.Bikime kartu® Klaipédos
miesto  Sajudzio parke,
kuriame dalyvavo
socialiniai partneriai,
Svietimo, neformaliojo
ugdymo Istaigos,

visuomeninés ir socialines
pagalbos organizacijos, i$
viso — 17 institucijy.

1.2. Surengta
bendruomenes Sventé
»Istorinés Klaipédos
gatves. Skambanti Puodziy
gatves  istorija“, skirta
Klaipédos krasto

prijungimo prie Lietuvos
100-me¢iui. Renginyje
dalyvavo 6 §vietimo jstaigy

bendruomenes ir 3
socialiniy partneriy
institucijy atstovai.

Dalyvavo daugiau kaip
1000 mokiniy.

1.3. Organizuota istoriné
paroda "Gyva atmintis”,
skirta karalienés Luizes
gimtadieniui. Dalyvavo 3
institucijos: Jaunimo
centro, Klaipédos Rotary
klubo ,Karaliené Luijze* ,
»Verdenés® progimnazijos
atstovai.

2.1. Sudaryta 12 naujy
bendradarbiavimo sutarciy:
Klaipédos technologijy
mokymo centras (2023-12-
29 Nr. (1.10.) V5-16/V19-
56); Dienrastis
~Klaipéda“  (2023-11-09
Nr. KL23-18): Lietuvos
kariuomenes Klaipédos
lgulos karininky ramove
(2023-01-23 Nr. BS-2/V5-
5); _Klaipédos Litorinos




mokykla (2023-05-29 Nr.
UV3-4 1V5-10); Liepojos
vaiky ir jaunimo centras
(2023-05-15 Nr. (1.10) VI-
9); Klaipédos Prano
Masioto progimnazija
(2023-11-13 Nr. (1.10.)V5-
11-1);  Plateliy  meno
mokykla (2023 -11-13 Nr.
SB-16); V3] Klaipédos
socialinés ir psichologinés
pagalbos centras (2023-01-
16 Nr. V5); Labdaros ir
paramos fondas Dvasinés
pagalbos jaunimui centras
(2023-01-01 Nr.Vs-4);
Klaipédos Stasio Simkaus
konservatorija (2023-01-20
Nr. V5.3); Vi | Actio
Catholica Patria“ (2023-
05-05 Nr. PAT-2023-05-05
V5-8); Silalésr. Kvédarnos
K. Jauniaus gimnazija
(2023-03-10 Nr.VI-6).

2.2, Igyvendinti 3
pilietinio, tautinio ir
socialinio  samoningumo
skatinimo projektai:

1 11 respublikinis
konkursas ~Pamario
zirgeliai* (partneriai:
Klaipédos Stasio Simkaus
konservatorija, tautinés
muzikos

asociacija . Irimitatis®,
skrabalininkas R.
Silinskas) (2023-02-25),

2. Jaunimo tautinio -

pilietinio ugdymo
projektas (partneriai:
Klaipédos miesto
savivaldybés Svietimo

skyrius, Klaipedos Rotary
klubas ,,Maris*, Klaipédos

Litorinos mokykla,
Klaipédos raj. Dituvos
pagrindiné mokykla,
viesbutis . Viktoria“)

(2023-05-05).

3. Dailés studijos ,, Varsa® ir
tapytojo E. Zvaigidino
paroda .. Pédos
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Klaipedoje*, skirtas
Klaipédos krasto
prijungimo prie Lietuvos
100-meéiui paminéti
(partneris Mazosios
Lietuvos istorijos
muziejus) (2023-10-19)

3.1 Jaunimo  centro

darbuotojy metodiné

_ iSvyka | respublikine

3. S.uorgamzuot(.)sl 2 konferencija Svietimo
ge1osios PAtrtes | hendruomenéms ISM
sklaidos  edukacijos Vadybos ir ekonomikos
,,Bendrauk,. . | universitete .. Kokios
bendradarbiauk ir . -
= . « | lyderystés reikia
pazink Lietuvg s i e B
g . poky¢iams Svietime*,
(i8vykstamieji Dal 9 darb ..
seminarai) i alyvavo arbuotojar.

(2023-04-07 jsakymas Nr.
(1.3)V1-182).

32 Kvalifikacinis
i8vykstamasis  seminaras
giauliuose, kartu su
Vilkaviskio jaunimo centro
darbuotojais gerosios
patirties  prane§imai  ir
praktikumai vyko §iau1iq
neformaliojo ugdymo
Svietimo  jstaigose  ir
Jaunimo centre. I$vykoje
dalyvavo 19 Jaunimo
centro darbuotojy (2023-
09-07 jsakymas Nr. (1.3)-
V1-410.) (partneriai:
Vilkaviskio Jjaunimo
centras, Siaufiq meno ir
dailés mokyklos).

33. AJC darbuotojams
suorganizuotos 3 gerosios
patirties sklaidos
..Bendrauk,
bendradarbiauk ir pazink
Lietuvg* intervizijos
(Skuedo Atvirame jaunimo
centre 2023-04-27:
Gargzdy Atvirame
jaunimo centre2023-12-12;
TelSiy Atvirame jaunimo
centre2023-12-21).

34, Suorganizuotas
Jaunimo  centro  teatro
mokytoj metodinio

Vilkaviskio  jaunimo
centrg (iki 2023-
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birelio ir pedagoginiy
darbuotojy dalyvavimas
edukacingje 18vykoje-
seminare Tauraggje.
Dalyvavo 7 darbuotojai
(2023-09-07 isakymas Nr.

(1.3)-V1-411).
1.3. Uztikrinti Pagerés  jstaigos | 1. Parengti ne maziau | 1.1, Sudaryta darbo grupé
kokybiska Jaunimo | veiklos kaip 2 Jaunimo centro | Darbo apmokéjimo
centro veikla efektyvumas veiklg sistemos  tvarkos aprasui
reglamentuojantys parengti (2023-03-
dokumentai (iki 2023- jsakymas Nr. (1.3.)V1-

12-31). 136).

1.2, Patvirtintas  Darbo
apmokejimo sistemos

tvarkos apradas (2023-04-
20 jsakymas Nr. (1.3.)V1-

218).
1.3. Patvirtinta Darbo laiko
apskaitos Ziniarai¢io

pildymo tvarka (2023-09-
01 jsakymas Nr. (1.3.)VI1-
399).

1.4. Patvirtintas Jaunimo
centro 2022-2023 mokslo
mety  veiklos  kokybés
Isivertinimo
rekomendacijy
igyvendinimo planas
(2023-10-25 isakymas
Nr.(1.3.)V1-479),

1.5, Patvirtintas Jaunimo
centro direkciniy posedziy
darbo reglamentas (2023-
12-07 jsakymas (1.3.)V1-
537

1.6. Patvirtinta Dienpinigiy
dydzio diferencijavimo
tvarka (2023-03-06
}sakymas (1 3.)V1-109).
1.7. Patvirtinta Jaunimo
centro  finansy kontroles
taisyklés (2023-10-03
isakymas (1 3.)V1-440),
1.8. Patvirtintas Jaunimo
centro  gautos paramos
priemimo, panaudojimo ir
apskaitos tvarkos aprasas
(2023-03-03 jsakymas Nr.
V1-109).

2.1 Sudaryta darbo grupé,

2. Atnaujinti mokytojy siekiant i3analizuoti
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pareigybiy aprasymai
(iki 2023-12-31).

3. Isisavintos Viesyjy

pirkimy sistemos
EcoCost valdymo
galimybeés. Visi
viesieji

pirkimai vykdomi 100
proc. EcoCost
sistemoje

dokumentus, T
reglamentuojancius
mokytojy pareigybes

funkcijas ir neformaliojo
vaiky Svietimo mokytojo

pareigybés apraSymo
parengimui  (2023-05-15
isakymas Nr. (1.3.) VI-
271).

22 Parengtas
neformaliojo vaiky
Svietimo mokytojo
pareigybés apraSymas

(2023-06-15 jsakymas Nr.
(1.3.) V1-334).

3.1. Iki 2023-04-26
patvirtinta nauja prekiy,
paslaugy ir darby poreikio
pateikimo forma. Tki 2023-
06-20 darbuotojy
uzpildytos prekiy, paslaugy
ir darby poreikio lentelés
sudaré galimybe tiksliau
planuoti 2024 m. jstaigos
lé3as  gerinant  Jaunimo
centro infrastruktiira,
ugdymo priemoniy
isigijimo procesa.

3.2. Tki 2023-12-15
parengtas 2024 m. Viedyjy
pirkimy planas, patalpintas
VieSujy pirkimy sistemoje

EcoCost, suderinimui su
Klaipédos miesto
savivaldybeés

administracijos Viedyjy

pirkimy skyriumi.
3.3. 2023 m. suplanuoti
pirkimai jvykdyti 100 proc.

EcoCost sistemoje.
Suformuota metine 2023
m. vieSyjy pirkimy
ataskaita,  pastaby i3
Klaipédos miesto
savivaldybeés

administracijos Viedyjy
pirkimy skyriaus negauta.
Pirkimy dokumenty
informacija patalpinta

EcoCost sistemoje.
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos j
2.1 ! ]
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai —[
3.1. Parengta ir pateikta Klaipédos miesto | Jaunimo centro  pagrindinio  pastato

savivaldybei ,,Pazangos projekto iniciavimo
paraiSka“ dél pastato PuodZiy g. 1 renovacijos ir
medijy  centro  jrengimo. 2023-11-29 i3
Klaipédos miesto savivaldybeés administracijos
direktoriaus gautas  raStas, patvirtinantis
paZzangos projekto itraukima | Klaipédos miesto
2024-2026 m. strateginj plana ir techninio
rojekto rengimo darby pradZia 2024 m..

infrastruktiros pokytis uZtikrins mokiniams
ir mokytojams Siuolaikiskas ir saugias
ugdymo(si) salygas.

3.2. Pateikta paraiska Svietimo ir mokslo
ministerijai dél Microsoft Office 365 paskyros
licencijos gavimo. 2023-03-10 gauta licencija
Office 365 paskyrai. Sukurti paskyros vartotojai.
Istaigos darbuotojai apmokyti naudotis Office
365 paskyra, talpinti ir bendrinti dokumentus.

Optimizuotos laiko sanaudos dokumenty
parengimui ir jmoky kontrolei stiprinti bei
vykdyti tikslesn; asi gnavimy panaudojima.

3.3. Pateikta paraiska Svietimo ir mokslo
ministerijai  Microsoft Office kompiuterinés
licencijos gavimui (80 licencijy). Paraiska
patenkinta, gautos licencijos. Vienos licencijos
vert¢ 187,00 Eur.,

Sklandesni vidaus komunikacijos procesai.
Kokybiskesnis didelés apimties dokumenty
valdymas. Darbo su imaniaisiais irankiais ar
programomis priemoniy optimizavimas.

3.4. Pateikta paraiska Nacionaline Svietimo
agentiirai dél nemokamy antivirusiniy programy
ESET PROTECT Essential On-Prem gavimo.
2023-09-12 gautos nemokamos antivirusinés
programos licencijos — 80 vnt.. Licencijy verte
3760,00 Eur.

Sklandesni vidaus komunikacijos procesai
perduodant dokumentus ir informacija.
Uztikrinama  duomeny  ir kompiuterinés
technikos apsauga.

3.5. Organizuota aukstyjy mokykly studenty
praktika (Lietuvos muzikos ir teatro akademija
Klaipedos fakultetas — 3 studentai, Klaipedos
valstybine kolegija — 2 studentai, Socialiniy
moksly kolegija — 1 studente)

Sustiprintas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas ir istaigos Zmogiskuyjy
iStekliy paieska, siekiant surasti kontaktus su
potencialiais biisimais darbuotojais.

3.6. Aktyviai dalyvauju Klaipédos miesto
savivaldybés  Svietimo tarybos  veikloje
(Klaipedos  miesto savivaldybés  tarybos
sprendimas 2023 m. birZelio 22 d. Nr. 12-164)

Inovacijy, $vietimo politikos  naujieny,
miesto sprendimy ir aktualijy $vietimo srityje
pasiekiamumas.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo)

ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

41, I |

I SKYRIIJS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
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5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
/ Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:
I — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas J lo 20 30 4
5.2. Istekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas ! lo 20 30 4 j
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 10 2 30 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 4 ]

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

o5 " Pazymimas
Uzduotiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. Uzduotys i3 esmes ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ,
- . Gerai 0
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip puse uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
| 6.4. Puseé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J j

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Vidaus kontroles istaigoje jgyvendinimo ir tobulinimo kompetencijy stiprinimas.
7.2. Vadovavimo kokybe salygojan¢iy veiksniy $iuolaikines besikei¢iancios mokyklos poreikiy
kontekste kompetencijy puoseléjimas.

V SKYRIUS 5
KITU METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
[

UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
8.1. Jtraukiojo ugdymo taikymas | 1. Uztikrinti kokybiska | 1.1. Iki 2024-08-01 parengti ir
Klaipédos karalienés Luizés ugdymo PTOCESO | patvirtinti Jaunimo centro gaires
jaunimo centro (toliau — Jaunimo organizavima kiekvienam dél  specialiyjy ugdymo(si)
centro) veikloje. mokiniui. poreikiy (toliau — SUP) turinéiy
mokiniy ugdymo 2024-2025

mokslo metams.

1.2, Atsizvelgiant | Jaunimo
centro 2022-2023 mokslo mety
veiklos kokybés jsivertinimo
rekomendacijy  jgyvendinimo
plano 1:2.2. papunktj
organizuoti, kad nemaziau kaip
60 proc. mokytojy biity i3klause
specialiosios pedagogikos
| kursus.
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1.3. Organizuoti pedagoginiy
darbuotojy kompetencijy
gilinima itraukiojo ugdymo
organizavimo srityje. (2
veiklos)

1.4. Tki 2024-09-01 inicijuoti ir
organizuoti, kad ugdymo
programos 2024-2025 mokslo
metams bity pritaikytos SUP
turintiems mokiniams.

1.5. Iki 2024-07-01 organizuoti
apklausa siekiant iSsiaiskinti
inovatyviy metody  taikymo
galimybes  Jaunimo centro
ugdymo procese.

1.6. Organizuoti  Jaunimo
centro  Ugdomosios  veiklos
stebésenos  metinio plano
igyvendinima. Pagal  visy
stebésenos vykdytojy pateiktas
ataskaitas  atlikti pamoky
stebésenos  mety taitkomy
ugdymo(si) metody analize ir
parengti apibendrinima. Tyrimo
rezultatai aptariami Mokytojy
tarybos posedyie.

1.7. Mokymy pedagoginiams
darbuotojams organizavimas
inovatyviy metody  taikymo
ugdymo(si) procese tema. (2
veiklos)

1.8. Inicijuoti ir organizuoti
respublikine konferencija
»Emocinio intelekto ugdymas
neformaliajame vaiky
Svietime”. Dalyvaus 90 proc.
Istaigos pedagoginiy
darbuotojy, 60 dalyviy i§ Jvairiy
Klaipédos  miesto Svietimo
Istaigy, 7 praneséjai.

2.1, Atnaujinti ugdymo(si)
aplinky salygas: iki 2024-09-01
irengti naujai keramikos klase ir
gitaros  klase. Isigyti  abiejy
klasiy naujus baldus, [sigyti
kompiuterius  su programine
iranga (2 vnt.).  Muzikos
instrumenty, garso aparatiros
atnaujinimas (2 vnt.). Teatro
klasés apsvietimo aparatiiros
jsigijimas ir sumontavimas.

2.Tobulinti  kiekvienam
mokiniui palankia
ugdymo(si) aplinka,
uZtikrinti higienos normas
atitinkancias patalpas,
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i Patalpy pritaikymas
nejgaliesiems  — kopikliy
pirkimas. Iki  2024-09-01
organizuoti 2 kopikliy pirkimg
ir inicijuoti darbuotojy
apmokymg kopikliy naudojimo
funkcij kdymui.
L1, Igyvendinti priemoniy
plang pagal 2023 m. atlikto
Psichosocialinés rizikos tyrimo
rezultatus. Darbuotojams
organizuoti  edukacines  ir
kultdrines veiklas, stiprinancias
bendruomenigkumo jausmg
(organizuoti 3 renginius).
Inicijuoti darbuotojy
sveikinimus ir jteikti padékos
raStus, minintiems asmeninius
jubiliejus, uz nuopelnus
profesinéje veikloje ( 9 padékos
raStai). Skatinti bendruomeneés
dalyvavima Jubiliejiniuose
meno studijy renginiuose.

1.2, Mokymy darbuotojams
organizavimas emocinio
mikroklimato  gerinimo  ir
stiprinimo tema.

(2 mokymai, dalyvaus 60 proc.
darbuotojy)

1.3. Organizuoti 2 supervizijas
su emocinio intelekto stiprinimo
specialistu (psichologu)
administracijos darbuotojams.
L4, Tki 2024-05-31  atlikt;
mokiniy ir mokytojy apklaus ir
parengti rekomendacijas  del
savijautos Istaigoje ir
mikroklimato  gerinimo. 100
proc. Mokytojy tarybos
posedzio dalyviy pritars
rekomendacijy igyvendinimo
planui (iki 2024-09-30).

2.1. Inicijuoti darbo grupés
sudaryma ir iki 2024-12-0]
parengti Jaunimo centro
darbuotojy adaptacijos
programos aprasa.

2.2. Inicijuoti ir koordinuot;
darbo grupés sudaryma naujy
Jaunimo centro darbo tvarkos
taisykliy parengimui,
Suderintos  su Darbo taryba

8.2. Gerinti Jaunimo centro
bendruomenés mikroklimata ir
bendravimo bei
bendradarbiavimo kultira.

1. Pagarba ir pasitikéjimu
gristy profesiniy santykiy
formavimas, taikant
ivairias formas ir bidus
bendruomeneés  telkimui.
Bendradarbiavimo
kulttiros ir psichologines
aplinkos gerinimas (pagal
Jaunimo centro  2022-
2023 mokslo mety veiklos
kokybeés Isivertinimo
rekomendacijy
igyvendinimo plano 3.2.2.
papunktj).

2.Jaunimo centro veikla
reglamentuojanéiy
dokumenty parengimas
siekiant darbo santykiy
skaidrumo.
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naujos darbo tvarkos taisyklés
patvirtintos iki 2024-06-30.
2.3. Iki 2024-12-31 atnaujinti

visus Jaunimo centro
darbuotojy pareigybiy
apraSymus,
8.3. Jaunimo centro 1.Gerosios patirties | 1.1.  Parengti informacinius |
vieSinimo,  gerosios patirties | sklaida mieste ir | prane$imus apie Jaunimo centro
sklaidos bei  veiklos formy respublikoje bei | veikla ir rezultatus bei juos
jvairoves plétra. tarptautiniu mastu, | pristatyti miesto institucijose (5

darbuotojy kompetencijy
stiprinimas.

2.Jaunimo centro
projektinés veiklos
stiprinimas.

pranesimai  miesto  Rotary
klubuose, $vietimo jstaigose ir
kt.)

1.2 Organizuoti 3 bendrus
renginius su naujais ir esamais
socialiniais partneriais,
stiprinant  bendradarbiavima,
tobulinant  gerosios patirties
sklaida, inicijuojant pokyéius,
tgsiant  jvairaus  pobudzio
veiklas,

1.3. Paruostos ir pasiraytos 3

naujos tarpinstitucinio
bendradarbiavimo sutartys,
siekiant didinti istaigos
Zinomumyg, populiarinti
neformalaus ugdymo
programas, siekiant iegkoti
netradiciniy, inovatyviy

bendradarbiavimo formy.
1.4. Inicijuoti ir sudaryti salygas
stiprinti darbuotojy profesines

kompetencijas, gerosios
patirties sklaidg 4
tarptautiniuose renginiuose
(dalyvaus 22  pedagoginiai
darbuotojai).

2.1. Sudaryti darbo grupe ir
paruosti Jaunimo centro

projektinés veiklos gaires, jas
pritaikant jstaigos vidaus ir
1Sorés bendradarbiavimo
projektinéms veikloms
jgyvendinti.

2.2. 2024 m. jgyvendinti 3
atviro darbo su jaunimu veikly
projektus: ,Savas kiemas 2%
~Pazink save“ ir Jungtys®,
Uztikrinti projekty vadovy ir
vykdytojy komandy
suformavimg  bej projekty
vykdymo nuoseklia stebésena.
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Dalyvaus ne maziau kaip 300
jaunuoliy,

2.3. Organizuoti Jaunimo centro
projektines veiklas integruojant
skirtingas ugdymo programas ir
meno - sritis. (5 renginiai)
Dalyvaus 60 proc. bireliy ir
studijy mokiniy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Lésy triikumas ]
9.2. Darbuotojy kaita, ligos atvejai
L9.3. Nenumatytos aplinkybés dél informacijos vélavimo ar renginiy at§aukimo

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMALI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: Pritarta Jaunimo centro direktoriaus ataskaitai.
Jaunimo centro tarybos posédzio protokolas 2024 m. sausio 29 d. Nr. V2-1. Taryba siiilo direktoriaus
Ramiino Kaubrio veikla vertinti labaj gerai. Visos uZduotys ivykdytos ir virdyti sutarti vertinimo
rodikliai. Direktorius jvykde papildomy uZduo¢iy, kurios yra reikSmingos Jaunimo centro veiklos
tobulinimui. Uztikrinta kokybiska Jaunimo,centro veikla. Direktorius nusistato prioritetus ir tikslus
bei juos jgyvendina, motyvuoja darbuotojs, jesk naujoviy.

y—

Tlama Qeanlaixro s ASPL LN

Jaunimo centro tarybos pirminthke L/

iidpedos miesto savivaldybés meras 7> Mé? Arvydas Vaitkus  2024- 03~20

SusipaZinau.

Direktorius Ramiinas Kaubrys 2024- 04 - €





