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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis .Zelmenélis* (toliau — Istaiga) igyvendina Ikimokyklinio
ugdymo (toliau — IU), Priesmokyklinio ugdymo bendraja (toliau — PUB) bei 4 Istaigos
neformaliojo vaiky $vietimo (toliau — NVS) programas. 2023 metais suformuota 10 grupiu,
kuriose buvo ugdoma 180 vaiky. Dirbo 26 pedagoginiai (13 mokytoju metodininky, 8 vyresnieji
mokytojai, 3 mokytojai, 2 mokytojams kvalifikaciné kategorija nesuteikta) ir 25 nepedagoginiai
darbuotojai.

2023-2025 mety strateginiame plane (toliau — Strateginis planas) ir 2023 mety veiklos
plane (toliau — Veiklos planas) tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti i darny vaiko vystymasi bei
asmenine kiekvieno vaiko paZanga. sveikos, saugios, Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus
atliepiancios aplinkos kiirima. 2023 m. prioritetinémis kryptimis pasirinkta: individuali kiekvieno
vaiko pazanga fizidkai, emociskai, socialiai saugioje aplinkoje; ugdymo turinio, Svietimo
pagalbos ir vaiko pazangos matavimo sistemos derme. Strateginiams tikslams jgyvendinti
Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iSkelti konkretus tikslai ir uzdaviniai, numatytos
priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant pirmojo Strateginio plano tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — buvo vykdomi 3 Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmaji uzdavinj — gerinti ugdymo proceso kokybe, taikant inovatyvius
ugdymosi metodus — jgyvendinant IU ir PUB programy turinj, vykdant ilgalaikius ir
trumpalaikius grupiy projektus mokytojai kiiré inovatyvia ugdymo(si) aplinkg: 19 (73 %)
pedagogu ugdomojoje veikloje taiké metodiniy rekomendacijy ,,Patir¢iy erdves™ bei ,.Zaismé ir
atradimai® idéjas. Ugdymo proceso tobulinimui, modernizavimui buvo diegiami aktyvieji
ugdymo metodai: 23 (88 %) mokytojy taike STEAM, lauko pedagogikos elementus, 16 (61 %) -
projekty metoda, 100 % mokytojy ugdymo procese naudojo informacines technologijas (toliau —
IT), 12 (46 %) mokytojy ugdymo procese taiké ,,Mastymo mokyklos™ jrankius. Ugdymo procesas
buvo organizuojamas ne tik [staigos erdvése, bet ir bibliotekoje, muziejuje, miesto jmonése bei
istaigose.

2 (8,3 %) mokytojai ir 19 ugdytiniy jgyvendino 2 ,.eTwinning™ projektus. Organizuotas
STEAM projektas-paroda su socialiniais partneriais .Simtai suzibusiy lempudiy ant kalédiniy
eglutiy“. Kirybiniy veikly metu, naudojant antrines Zaliavas, buvo sukurta 17 egluciy.
Jgyvendinti 2 ilgalaikiai priesmokyklinio ugdymo grupiy projektai: ,.Kas be kojy, be ranky duris
atidaro®, ,Kodél smagu, kai aplink $varu®. Atlikdami projektines veiklas, vaikai tobulino
skaitmenine ir socialine, pazinimo, kiirybiskumo, komunikavimo kompetencijas.

[staigos Pazinimy ir tyringjimy bei InZineriniy ir informaciniy technologijy NVS
programose dalyvavo 100 % 3—7 mety [staigos ugdytiniy.

Tkimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo procese naudotos iSmaniosios
interaktyvios priemongés: interaktyvis ekranai, robotai ,,Photon* ir ,,Bituté®, iSmaniosios grindys,
plan3etés.

100 % ikimokyklinio amZiaus ugdytiniy padaré asmening paZanga daugiau negu puseje
ugdymosi pasiekimo sri¢iy. Priesmokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniai (38) sékmingai jsisavino
PUB programa ir jgijo biitinas kompetencijas tolesniam ugdymuisi mokykloje. Organizuoti
individualiis priesmokyklinio ugdymo grupiy vaiky tévy (globéjy. rupintojy) (toliau — tévai)
susitikimai vaiky paZangai aptarti (dalyvavo 100 % ugdytiniy tevu). 93 % individualiose
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apklausose dalyvavusiy ugdytiniy tévy teigiamai vertino [staigoje teikiamas ikimokyklinio
ugdymo paslaugas.

— jgyvendinant antraji uzdavinj — tenkinti vaiky pazinimo, saviraiskos ir kurybiskumo
poreikius — buvo organizuota 40 tradiciniy ir netradiciniy renginiy Istaigoje (10 % daugiau nei
2022 m.), 32 edukacinés idvykos (10 % daugiau nei 2022 m.). Lavéjo ir plétojosi vaiky meninia,
kalbiniai, bendravimo ir bendradarbiavimo gebéjimai. Dalyvauta 30 3alies ir kiirybiniy darby
parody, 2 skaitovy konkursuose (i$ viso dalyvavo 75 % ugdytiniy). Jgyvendinti 7 tarptautiniai, 7
Salies, 5 miesto projektai. Organizuotos 2 respublikinés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky, pedagogy ir ugdytiniy tévy virtualios kiirybiniy darby parodos. 2023 metais
[staigos ugdytiniai ir pedagogai apdovanoti 62 (55 % daugiau nei 2022 m.) padékos rastais ir
vardiniais diplomais. Ugdytiniams sudarytos sglygos saviraiSkai, individualiy gebéjimy ugdymui.

— jgyvendinant tre¢igjj uzdavinj — skatinti [staigos bendruomenés tobulinimo ir nuolatines
kaitos procesus — 100 % pedagogy vidutiniskai 20 dieny per metus tobulino profesines
kompetencijas seminaruose ir kursuose jtraukiojo ugdymo, IT naudojimo, ugdymo(si) aplinky
kirimo, ugdymo(si) turinio planavimo ir tobulinimo, mokymo(si) proceso valdymo, vaiky
pasiekimy ir paZangos vertinimo, motyvavimo ir paramos jiems srityse. 100 % (26) mokytojy ir
40 % (4) mokytojy (auklétojy) padéjéjai prisijungé prie programos ,.Besimokanciy darZeliy
tinklas 2023%. Parengtos ir jgyvendintos 2 pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programos,
kuriose dalyvavo 100 % mokytoju. Metodiniuose susirinkimuose pagilinta Siuolaikinio kokybisko
ugdymo(si) samprata, aptartos inovacijy diegimo galimybes ir pasidalinta praktiniais pavyzdZiais.
Vykdyta mokytojy gerosios patirties sklaida mieste, Salyje: skaityti 4 pranesimai, parodytos 5
atviros veiklos, pristatytos 2 ugdymo(si) priemonés. 15 (60 %) Istaigos pedagogy dalyvavo 4
dalykiniuose metodiniuose-praktiniuose renginiuose, konferencijose. 13 (50 %) mokytojy teike
metodine pagalba 1-3 m. dirbantiems, mazesng patirtj turintiems pedagogams. Atnaujintas
Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo aprasas.

Skatintos bendruomenés iniciatyvos ir bendradarbiavimas. Atnaujintos Jstaigos, Mokytojy
ir Metodinés taryby sudétys. 74 % (37 i§ 50) Istaigos darbuotojy dalyvavo 21 darbo grupés
veikloje ir teiké pasifilymus, rengiant 8 dokumentus, jgyvendinant 6 projektus, organizuojant 7
renginius.

Bendradarbiaujant su Klaipédos pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau — KPPT)
specialistais, tobulinta [staigos vaiko gerovés komisijos (toliau — VGK) nariy kvalifikacija.
Pageréjo VGK veikla: jvyko 12 posédziy (2022 m. — 5), organizuotos 2 nuotolines paskaitos
ugdytiniy tévams bei 3 paskaitos-seminarai pedagogams. 100 % pedagogy dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose $vietimo pagalbos teikimo skirtingy poreikiy vaikams
kompetencijoms jgyti. KPPT psichologai vertino 8 (4.4 %, 2022 m. — 2 (1,1 %)) ugdytiniy
gebéjimus ir pasiekimus. GlaudZiai bendradarbiaujant grupiy mokytojoms, logopedui, KPPT
specialistams, visi 6 (3,3 %) ugdytiniai, turintys specialiujy ugdymosi poreikiy, padare
individualia pazangg, atitinkangia pritaikyty programy tikslus.

Aktyviau j ugdymo procesg jsitraukeé, labiau doméjosi vaiky pasiekimais tévai (10 % tevy
daugiau jungési prie elektroninio dienyno .Misy darZelis* nei 2022 m.). Tevy iniciatyva
logopedo pagalba buvo teikiama 48 (26,6 %) ugdytiniams (2022 metais — 32 (17.8 %).

Siekiant antrojo Strateginio plano tikslo — uztikrinti sveikg, saugig ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atliepiancia aplinkg — buvo vykdomi 2 Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmgjj uzdavinj — plétoti sveikos gyvensenos ugdymo turinj, skatinant visos
Istaigos bendruomenés jsitraukimg — buvo jgyvendinamos 2 [staigos NVS programos (Fizinio
aktyvumo skatinimo ir Sveikatos stiprinimo), sveikatos stiprinimo  programa ,,Sveikos
gyvensenos kultiira nuo mazens“ (2019-2023 m.). Parengtas ir igyvendintas fizinio aktyvumo
skatinimo planas. [Istaiga pripazinta aktyvia mokykla. Teévy pageidavimu Istaigoje
organizuotos krep8inio treniruotés ir Sokiy pamokos. [gyvendinta 10 grupiy metiniy sveikos
ir saugios gyvensenos projekty. Organizuotos jvairios fizinj aktyvumg skatinancios veiklos:
respublikinis ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaiky ir pedagogy fizinj aktyvumag
skatinantis projektas ,,A§ — sportinés trasos kiiré¢jas”, kuriame dalyvavo Istaigos vaikai,




mokytojai, tévai bei 29 3alies ikimokyklinio ugdymo jstaigos; 3 judumo ir saugumo savaitésﬂ
8 sportinés pramogos, [staigos bendruomenes zygis ,,10000 Zingsniy yra vieni Juokai®,
Ugdytiniai ir jy $eimy nariai (tévai, broliai, seserys, seneliai), [staigos darbuotojai dalyvavo
Klaipedos visuomenés sveikatos biuro konkurse ,»Judriausias darZelis* (nueita 155 480 km).
Dalyvauta Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,Futboliukas®. Populiarintos
ivairios sporto $akos: lengvoji atletika, karaté kiokusin, ledo ritulys. Vykdyta vaiky socialiniy
1gudziy ugdymo programa ,,Zipio draugai® (dalyvavo 4 pedagogai, 39 ugdytiniai), socialiniy ir
emociniy jgudziy lavinio programa ,.Kimochi* (2 pedagogai, 20 ugdytiniy). Vaiky poreikis biiti
fiziSkai aktyvesniems, iSbandyti naujas aktyvumo formas lavino fizines ir charakterio savybes.
Tevai (32-87%) buvo aktyvis dalyviai ivairiose [staigos organizuojamose veiklose:
Sventeése, sportinése pramogose, projektinése savaitése. Tevy jsitraukimas didino vykdyty
priemoniy veiksminguma;

— jgyvendinant antrgjj uzdavinj — laiduoti saugig, estetiska, mobilia, aktyvinan¢ia ugdymo
ir ugdymosi erdve vaikui — didZiausias démesys buvo skiriamas saugios aplinkos karimui,
higienos reikalavimy uztikrinimui bei IT priemoniy jsigijimui. Sanitariniy salygy gerinimui
restauruota 96 metrai [staigos vidiniy patalpy palangiy (4000,00 Eur), jsigytos ir sumontuotos 27
durys (4000,00 Eur); atliktas grupés, visuomenés sveikatos specialisto kabineto, 2 koridoriy bei
grupes rabinés remontas (5718,23 Eur). Praturtinta IT bazé: nupirkti 3 interaktyvis ekranai
(7700,00 Eur), 2 komplektai garso kolonéliy (103,58 Eur), 2 robotai Photon (480,99 Eur), 2 USB
raktai (56,98 Eur). [sigyta sofa (354,00 Eur), spintel¢ su praustuvu (43,89 Eur), pagaminta 14
vienety jvairiy baldy (4715,21 Eur). Kokybisko maisto ruogimui bei maitinimo organizavimo
gerinimui jsigyta indaploveé, gartraukio filtrai, indy ir stalo jrankiy (i§ viso 160 vienety uz
1593.68 Eur). Nupirkta jvairaus sportinio inventoriaus (19 vienety uz 518,24 Eur), priemoniy
piety miego nemiegantiems vaikams (28 vienetai uz 296,12 Eur) bei priemoniy vaikams,
turintiems  specialiyjy ugdymosi poreikiy (11 vienety uz 485,48 Eur). Atnaujinta patalyné,
pagalvés, ranksluoséiai (i§ viso 279 vienetai uz 1756.47 Eur). Ant patalpy langy sumontuotos 7
naujos ritininés uzuolaidos (273,00 Eur). Siekiant taupyti elektros energija, 3 laiptinése
sumontuoti 6 judesio davikliai (129,37 Eur).

Finansiné 2023 mety Jstaigos informacija:

Finansavimo LéSos (tukst. Eur Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | [vykdymas
(patikslintas) &Sy (%)
Savivaldybés 608.7 608.4 99,95 Negauta tiekéjo saskaita uz
biudzetas (SB) gruodzio meénesj suteiktas

paslaugas (gauta sausio ménes;j);
gauta keletas tiekéjy saskaity uz
prekes ir paslaugas maZesnei
sumai nei buvo planuota
(pritaikytos nuolaidos).

Specialioji 358.6 358,6 100

tiksline dotacija

(VB)

Istaigos gautos 120.0 106,9 89,08 Deél pedagoginiy ir

pajamos nepedagoginiy darbuotojy streiko

(surinkta gauta  maZiau  jmoky uz

pajamy SP), i§ maitinimo paslauga, nes

ju ugdytiniai nelank¢ [staigos.

Pajamy i$laidos 120,0 100.4 83,7 Dalis ugdytiniy nelanke [staigos

(SP) d¢l pedagoginiy ir nepedagoginiy
darbuotojy streiko bei ligos.

Projekty

finansavimas




(ES; VB:SB)

Kitos 1e¢Sos 2,0 14 65 Paramos 1é30s Istaigos

(parama 1,2 % bendruomenés sprendimu bus

GPM ir kt.) naudojamos 2024 metais.

I§ viso 1209,3 1175.6 97,2

Kreditinis  jsiskolinimas  (pagal  visus Maisto paslaugy tiekéjams uz

finansavimo $altinius) 2024 m. sausio 1 d.: produktus, jsigytus paskutine

1§ gauty pajamy (SP léSos) — uZ maisto 2023 m. gruodzio mén. savaite

produktus — 283,24 Eur; i§ SB lésy — 35,39 (283.24 Eur).

Eur. Paslaugy tiekéjui UAB ,,Telia*
(saskaita uz gruodzio mén. buvo
iSrasyta 2024 m. sausio mén. —
35.39 Eur).

Istaigoje 2023 m. buvo atlikti patikrinimai:

— vieSojo maitinimo jmoniy valstybiné maisto kontrolé (Valstybinés maisto ir veterinarijos
tarnybos Klaipédos departamento patikrinimo aktas Nr. 37VMIP-12491, 2023 m. rugséjo 11 d.).
Pazeidimy nenustatyta;

— Nacionalinio visuomeneés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos
patikrinimas (toliau — NVSC) (NVSC patikrinimo aktas Nr. PP-1323, 2023 m. kovo 27 d.).
PaZeidimy nenustatyta. Rekomenduojama remontuoti 2 grupiy patalpas;

— vaiky zaidimy aikstelés kontrolé (Kontrolés jstaigos INSPECTUM ataskaita Nr. P3104-
94122-1-2023, 2023 m. kovo 31 d.). Pastaba pateikta dél vieno jrenginio; jrenginys sutvarkytas;

— Istaigos statinio apZitira ( UAB ,,Pajiirio sauga® statinio apZiiiros aktas Nr. 23/05/09, 2023
m. geguzes 9 d.). Rekomenduota prie vaiky zaidimy aiksteliy esancias Saligatvio plyteles sudéti i3
naujo; rekonstruoti lauko laipty blokus ir jrengti turéklus; pakeisti magistralinj vamzdyna bei
koridoriaus grindy dangg; atlikti valgyklos remonta, atnaujinti elektros skydelius bei kabelius:

— vaiky maitinimo organizavimas (Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuro 2023 m.
lapkri¢io 16 d. patikrinimo i$vada). PaZzeidimy nenustatyta;

— Klaipedos miesto savivaldybés biudzZetiniy jstaigy pagal sritis (§vietimo) antikorupcinés
aplinkos stebesena, atlikta Istaigos interneto svetainés skilties ,,Korupcijos prevencija* analizé
(Klaipedos miesto savivaldybés administracijos pazyma VS-12323, 2023 m. gruodzio 22 d.).
Pazeidimy nenustatyta, pastaby nepateikta.

Siekiant uZtikrinti ugdymo paslaugy kokybe, Siuolaikinius reikalavimus atitinkan¢ia saugia
ir sveika aplinkg, [staigoje biitina spresti Sias problemas: i§montuoti nenaudojama statinj,
renovuoti vandentiekj, kanalizacija, vidaus elektros instaliacijg bei $ildymo sistemas, Zaidimy
aiktelés lauko laiptus; atlikti 2 grupiy, muzikos salés bei valgyklos remonta, jrengti lauko
pavesines; jsigyti IT, sportinio inventoriaus. Kokybiskam maitinimo organizavimui reikia
atnaujinti virtuvés jrenginius: elektring keptuve, mésos malimo masina.

Planuodama 2024 m. veikla, Istaigos bendruomené susitar¢ dél tokiy veiklos prioritety —
individuali kiekvieno vaiko paZanga fiziskai, emociskai socialiai saugioje aplinkoje; ugdymo
turinio, Svietimo pagalbos ir vaiko pazangos matavimo sistemos dermé.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Siektini rodikliai (kuriais
(toliau — uzduotys) rezultatai vadovaujantis
vertinama, ar

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai




nustatytos uzduotys

1.2.  Organizuoti 2
aptarimai pedagogams
PU  grupiy vaiky
pasieckimams ir jy
poky¢iui aptarti (iki
2023 m. birzelio 16
d.).

1.3. 90 % vaiky
padar¢  individualia
pazanga daugiau nei
puséje pasiekimy

sriciy  (iki 2023 m.
geguzes 15 d.).

1vykdytos)

1.1 Gerinti | Sudarytos 1.1.  Inicijuoti  ir | 1.1.1. Parengta individuali 38
priesmokyklinio salygos vaikams | organizuoti ugdytiniy  lyginamoji PUB
ugdymo (toliau - | ugdytis individualiis ugdymosi sri¢iy pasiekimy bei
PU) kokybe atnaujintoje prieSmokyklinio kompetencijy ir vaiky
Priesmokyklinio | ugdymo grupiy vaiky | pasiekimy analize, pateiktos
ugdymo tevy (globéjy, | rekomendacijos, organizuotas
programoje rupintojy) susitikimai | aptarimas administracijos
(toliau — PUB) | vaiky pazangai aptarti | pasitarime (2023 m. balandzio
numatytas (dalyvavo ne maziau | 27 d., [staigos ménesio veiklos

kompetencijas kaip 90 % ugdytiniy | planas).
tevy) (iki 2023 m. | 1.1.2. Inicijuoti ir organizuoti
geguzes 15 d.). individualiis  prie$mokyklinio

ugdymo grupiy vaiky tévy

susitikimai  vaiky pazangai
aptarti. Dalyvavo 100 %
ugdytiniy ~ tévy (2023 m.

geguzeés 2—-14 d.).

1.2.1. Organizuoti 2 Istaigos
administracijos pasitarimai PU
grupiy vaiky pasiekimams ir jy

pokyCiui aptarti (2023 m.
sausio meén. ir birZelio meén.
Istaigos  ménesio  veiklos
planai).

1.2.2. Patvirtintas  [staigos
ikimokyklinio ir

prieSmokyklinio amzZiaus vaiky
ugdymo(si)  pasiekimy  ir
pazangos vertinimo tvarkos
aprasas (direktoriaus 2023 m.
rugsejo 21 d. jsakymu Nr. V-
53).

1.3. Atlikta lyginamoji 2022 m.
spalio mén. ir 2023 m.
balandZio meén. lyginamoyji
pasiekimy analizé. 99 % vaiky
padaré individualig paZzangg
daugiau nei puséje pasiekimy
sriCiy (2023 m. balandzio 27 d.

administracijos  pasitarimas,
[staigos  meénesio  veiklos

planas).
1.4. Inicijuotos 2 PU | 1.4.1. Inicijuotos 5 PU
pedagogy atviros | pedagogy  atviros  veiklos
veiklos ir ju | (dalyvavo 64-87 % vaiky) ir ju
refleksijos, nustatant | refleksija, nustatytos ugdymo
ugdymo organizavimo | organizavimo stiprybés  ir
stiprybes ir | tobulintinos sritys (Klaipédos
tobulintinas  sritis, 2 | miesto pedagogy Svietimo ir
L PUI grupese | kultiros  centro  (toliau —




(kiekvienoje veikloje
dalyvavo ne maziau
50 % vaiky) (iki 2023
m. gruodzio 14 d.).

1.5. Inicijuotas ir

atliktas  zmogiskyjy
bei materialiyjy
iStekliy (mokytojy
pasirengimas,

aplinkos, mokymo(si)
priemonés, $§vietimo
pagalba), reikalingy
lgyvendinti atnaujintg
PUB programa,
vertinimas.  I8vados
pateiktos [staigos
metodinés tarybos

susirinkime (iki 2023
m. gruodzio 20 d.).

KPSKC paZzyméjimai: 2023 m.
kovo 15 d. Nr. 276, 2023 m.
balandzio 26 d. Nr. 730, 2023
m. lapkri¢io 21 d. Nr. 1988 ir
Nr. 1987.; Klaipédos
universiteto 2023 m. lapkri¢io
23 d. Nr. STEAM-PAZ-166;
Istaigos 2023 m. gruodZio 13
d. metodinio  susirinkimo
protokolas Nr. V5-4),

1.4.2. Parengtos 2 pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
programos:

1) 4 ak. val. kvalifikacijos
tobulinimo programa;
organizuota  metodiné diena
»Metodinés medziagos rinkiniy
oZaismé ir atradimai®  bei
~Patir€iy  erdvés®  taikymas
ugdomojoje veikloje*, 2023 m.
geguzes 16 d. Dalyvavo 24 (92
%) Istaigos pedagogai;

2) 6 ak. val. kvalifikacijos

tobulinimo programa
..Pedagogy kurybiskumas,
plétojant  ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky
pazinimo kompetencija,
puoseléjant ekologinio
ugdymo, tvarumo  idéjas“;

organizuotas seminaras 2023
m. gruodZio 8 d. Dalyvavo 22
(85 %) Istaigos pedagogy
(KPSKC 2023 m. geguzés 16
d. pazyma Nr. 1101, KPSKC
gruodzio mén. veiklos planas).

1.5.1. Inicijuotas ir atliktas
Zmogiskyjy bei materialiyjy
iStekliy (mokytojy
pasirengimas, aplinkos,
mokymo(si) priemongs,

Svietimo pagalba), reikalingy
igyvendinti atnaujintg PUB
programa, vertinimas.
(Metodinio susirinkimo 2023
m. gruodzio 13 d. protokolas
Nr. V5-4).

1.5.2. [sigyti 2 interaktyviis
ekranai PU grupiy ugdytiniy
ugdymo(si) salygy gerinimui
(2023 m. lapkri¢io mén.).

1.2. Skatinti fizinj

Padidéjes

L [staigos

1.  Istaigos  bendruomenés




aktyvuma Jstaigoje

kasdienis vaiky
fizinis
aktyvumas

bendruomenés nariai
dalyvavo ne maziau
kaip 2

respublikiniuose ir ne
maziau kaip 3 miesto
ar Istaigos fizinio
aktyvumo
projektuose.
Projektuose dalyvavo
80 % mokytojy ir 80
% ugdytiniy (iki 2023
m. gruodzio 29 d.).

2 Inicijuota
respublikiné  fizinio
aktyvumo akcija
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amziaus vaikams.
Akcijoje dalyvavo ne
maziau kaip 4
ikimokyklinio
ugdymo jstaigos (iki
2023 m. gruodzio 20
d.).

3. Parengta Istaigos
fizinio aktyvumo
skatinimo veiklos
isivertinimo ataskaita
ir jos i$vados bei
rekomendacijos  (iki
2023 m. spalio 2 d.).

nariai dalyvavo 4
respublikiniuose, 5 miesto ir 11
[staigos  fizinio  aktyvumo
projekty. Projektuose dalyvavo
100 % mokytojy ir

100 % ugdytiniy (Istaigos
fizinio aktyvumo planas 2023—
2028 m. m., patvirtintas
direktoriaus 2023 m. spalio 23
d. jsakymu Nr. V-67; Jstaigos
interneto  puslapio nuoroda:
https://www.zelmenelisklaiped
2. Inicijuota ir organizuota
respublikiné fizinio aktyvumo
akcija-projektas ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio amzZiaus
vaikams ,,A$ — sportinés trasos
kiiréjas”. Akcijoje dalyvavo 29
respublikos ikimokyklinio
ugdymo jstaigos, 65

pedagogai, 39 grupiy
ugdytiniai (akcijos-projekto
nuostatai, patvirtinti
direktoriaus 2023 m. spalio 2
d. 1sakymu Nr. V-60;
nuotrauky, vaizdo jrasy
perziira ,.Facebook® uzdaroje
grupéje (prisijungimo nuoroda:
https://www.facebook.com/gro
ups/2645202235620850).

3.1. Parengta [staigos fizinio
aktyvumo skatinimo veiklos
Isivertinimo ataskaita ir jos
iSvados bei rekomendacijos
(direktoriaus 2023 m. rugséjo
29 d. jsakymas Nr. V-59/2),
3.2. Istaiga pripaZinta aktyvia
mokykla  iki 2028 m.
(Nacionalinio sveikata
stiprinan¢iy mokykly tinklo ir
aktyviy ~ mokykly  veiklos
koordinavimo komisijos 2023
m. gruodzio 18 d. paZzyméjimas
Nr. AM-241).

3.3. Inicijuota ir sukurta
Istaigos NVS fizinio aktyvumo
programa (pritarta Klaipédos
miesto savivaldybés
administracijos Svietimo
skyriaus vedéjo 2023 m.
balandzio 18 d., patvirtinta




Istaigos direktoriaus 2023 m. |
balandZio 18 d. jsakymu Nr. V-
25)

3.4. Isigyta 19 vienety jvairaus

sportinio inventoriaus
(krepSinio  stovai,  futbolo
vartai, tinklinio tinklas,
daugiafunkcinis tinklas,
priemongés balansavimui,
kamuoliai) uz 518,24 Eur,
irengta  danga po sporto

irenginiu uz 316800 Eur.

1.3
darbuotojy
motyvacija,
lojalumg ir
isitraukima,
igyvendinant
Istaigos
strateginius
metinius tikslus

Stiprinti

bei

L, Sukurta
[staigos
darbuotojy
motyvavimo
sistema

2. Motyvuoti,
lojaltis
darbuotojai
kryptingiau  ir
efektyviau
atlieka uzduotis,
Jsitraukia i
sprendimy
priémimg, kuria
geresnj
mikroklimata

1.1.  Inicijuota ir

atlikta [staigos
darbuotojy  apklausa
~Motyvacijg

stiprinantys veiksniai“
(iki 2023 m. birzelio
15d.).

1.2, Inicijuota ir
sukurta Istaigos
darbuotojy

motyvavimo sistema

(iki 2023 m. spalio 31
d.).

21,
patvirtintas
darbuotojy
veiklos vertinimo
tvarkos aprasas (iki
2023 m. gruodzio 20
d.).

Atnaujintas  ir
Istaigos
metinio

2.2. Ne maziau kaip

I.1. Inicijuota ir atlikta [staigos

darbuotojy apklausa
..Motyvacijag stiprinantys
veiksniai“.  Su  apklausos
rezultatais, 1§vadomis ir

rekomendacijomis supaZindinti
[staigos darbuotojai (Istaigos
darbuotojy 2023 m. vasario 24
d. susirinkimo protokolas Nr.
V5-1).

1.2.1. Inicijuota, sukurta ir
patvirtinta [staigos darbuotojy
motyvavimo sistema
(direktoriaus 2023 m. rugsejo
21 d. jsakymas Nr. V-50).
1.2.2. Parengtas ir patvirtintas
[staigos darbuotojy skatinimo
tvarkos apraSas (direktoriaus
2023 m. rugséjo 22 d.
isakymas Nr. V-52).

2ulels Atnaujintas ir
patvirtintas [staigos darbuotojy
metinio  veiklos  vertinimo
tvarkos aprasas (direktoriaus
2023 m. gruodzio 18 d.
1sakymas Nr. V-78).

2.1.2. Atnaujinti ir patvirtinti 3
pareigybiy aprasai
(direktoriaus 2023 m. gruodzio
29 d. jsakymai Nr. V-84, Nr.
V-85, Nr. V-86).

2.2. 74 % (37 i§ 50) [staigos

60 % (30 i 50) darbuotojy dalyvavo 21 darbo
Istaigos  darbuotojy | grupés veikloje ir  teike
dalyvavo darbo grupiy pasitlymus, rengiant 8
veikloje  ir  teiké | dokumentus, igyvendinant 6
pasitlymus, rengiant | projektus, organizuojant 7
dokumentus, renginius (direktoriaus
lgyvendinant isakymai: 2023 m vasario 9 d.
projektus, Nr. V-12, 2023 m. vasario 13




organizuojant
renginius (iki 2023 m.
gruodzio 29 d.).

d. Nr. V-14, 2023 m. kovo 28
d. Nr. V-20, 2023 m. geguzés 5
d. Nr. V-29, 2023 m. birzelio 1
d. Nr. V-32, 2023 m. rugséjo 5
d. Nr. V-42, 2023 m. rugséjo 5
d. Nr. V-43), 2023 m. rugséjo
19 d. Nr. V-47, 2023 m.
rugseéjo 21 d. Nr. V-49, 2023
m. rugséjo 21 d. Nr. V-49,
2023 m. rugséjo 21 d. Nr. V-
53, 2023 m. rugséjo 21 d. Nr.
V-54, 2023 m. rugs¢jo 21 d. V-
54, 2023 m. rugséjo 21 d. Nr.
V-55, 2023 m. spalio 2 d. Nr.
V-60, 2023 m. spalio 16 d. Nr.
V-64, 2023 m. spalio 23 d. Nr.
V-66, 2023 m. spalio 27 d. Nr.
V-67, 2023 m. gruodzio 1 d.
Nr. V-74, 2023 m. gruodzio 13
d. Nr. V-77, 2023 m. gruodzio
18 d. Nr. V-79) bei 28 % (14 i3

50) pedagoginiy ir
nepedagoginiy [staigos
darbuotojy dalyvavo +

komisijy darbuotojy atrankai
vykdyti veikloje (direktoriaus
1sakymai: 2023 m. sausio 16 d.
Nr. V-11; 2023 m. kovo 9, Nr.
V-18; 2023 m. liepos 14 d. Nr.
V-36; 2023 m. rugséjo 8 d. Nr.
V-41).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau 3 naujy NVS programy
rengimg: Fizinio aktyvumo  skatinimo,
Pazinimo ir tyrin¢jimy, Sveikatos stiprinimo
(programos suderintos su Klaipédos miesto
savivaldybés $vietimo skyriaus vedéju 2023
m. balandzio 18 d., patvirtintos 2023 m.
balandZio 18 d. direktoriaus jsakymais Nr. V-
25, Nr. V-26, Nr. V-27).

lavinimosi  ir
kritinis

Tenkinami vaiky paZinimo,
saviraiSkos  poreikiai,  ugdomas
mastymas, ir bendrosios kompetencijos.

3.2. Inicijavau Jstaigos mokytojy mentoryste:
pasiraSytos 7 studenty praktinio mokymo
sutartys (2023-01-16 Nr. 28; 2023-08-21 Nr.
398; 2023-09-25 Nr. 564; 2023-09-25 Nr.
566; 2023-10-25 Nr. 938; 2023-10-27 Nr.
1014; 2023-11-27 Nr. PR-1626).

tobulintos
mentorystés

gergja darbo patirtimi,
kompetencijos  ir

Dalintasi
profesinés

am s s
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3.3. Buvau 2 konkursy Klaipédos m. $vietimo
jstaigos vadovo pareigoms eiti komisijy naré
(2023 m. balandZio 4 d. ir 2023 lapkri¢io 21 d
konkurso atrankos posedZiai).

Jgyta patirtis taikoma organizuojant [staigos
darbuotojy atrankas. Stiprinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas, socialiné partneryste.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai Pa?, l?ktl re_zul_ta_tal
ir jy rodikliai
. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimu atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3x 4o
5.2. I8tekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3x 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidZziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4x
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsiv

ertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

langelis

vertinimo rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus

Labai gerai x

sutartus vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

Gerai I

vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip puse uzduo€iy pagal sutartus

Patenkinamai (J

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendravimo ir informavimo

7.2. Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo




8. 2024 mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti geresnio vaiky
lankomumo [staigoje

I$siaiskintos [staigos
nelankymo prieZastys,
numatytos ir jgyvendintos
lankomumo gerinimo
priemonés

1.1. Atlikta 50 % tévy ir 80 %
mokytojy anketiné apklausa ,,Vaiky
nelankymo  priezastys.  Sitlymai
lankomumui gerinti* (iki 2024 m.
geguzeés 31 d.).

1.2. Atlikta 6 (60 %) grupiy
lyginamoji (2024 m. kovo—geguzés
mén. laikotarpio ir rugséjo-lapkri¢io
mén. laikotarpio) lankomumo
poky¢iy analizé. Teigiamas pokytis,
vertinant abiejy stebéseny rodiklius,
— 5 % (iki 2024 m. gruodzio 20 d.).
1.3. Inicijuota 6 (60 %) grupiy
dienos ritmo, vaiky aprangos,
ugdymo(si) salygu grupése, fizinio
aktyvumo stebésena (iki 2024 m.
geguzés 31 d. ir iki 2024 m. lapkri¢io
30 d.). Su stebésenos rezultatais,
isvadomis ir sillymais supazindinti
tévai, Istaigos darbuotojai (iki 2024
m. gruodzio 20 d.).

1.4. Inicijuotas tévy S§vietimas
pedagoginemis, psichologinémis ir
vaiky sveikatos stiprinimo temomis:
organizuota paskaita (dalyvauja 25 %
tévy), organizuoti 2 tévy susirinkimai
(dalyvauja 30 % tévy), parengti 3
informaciniai lankstinukai
(susipazino 50 % tévy), individualios
konsultacijos (10 % tévy) (iki 2024
m. gruodzio 20 d.).

82,
veiklos
atliekant
procesa

Didinti  ]staigos
efektyvuma,
isivertinimo

Identifikuotos [staigos
veiklos stipriosios ir
tobulintinos sritys,
parengtos veiklos
tobulinimo rekomendacijos

1. Inicijuotas visuminis [staigos
veiklos jsivertinimas. Apklausoje
dalyvavo 40 % ugdytiniy Seimy ir 50
% Istaigos darbuotojy (iki 2024 m.
kovo 29 d.).

2. Inicijuotas  jsivertinimo ir
pazangos  rezultaty  vieSinimas
[staigos interneto svetaingje,
elektroniniame dienyne. Susipazino
60 % ugdytiniy Seimy ir 70 %
[staigos darbuotojy (iki 2024 m.
gruodzio 20 d.).

3. Inicijuotas [staigos veiklos
tobulinimo  plano parengimas. 3
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pasiilymus pateiké Istaigos taryba, 2
— Istaigos darbuotojai, 4 — ugdytiniy
tévai (iki 2024 m. gruodzio 20 d.).

8.3, Plétoti | 1. Tobulinta  gerosios | 1. Inicijuota metodiné diena su
bendradarbiavima su | patirties sklaida tarp | socialiniais partneriais: ,,Jtraukusis
socialiniais partneriais socialiniy partneriy. ugdymas: vaiky poreikiai ir [staigos

galimybés juos tenkinti“ (dalyvavo
50 % Istaigos pedagogy) (iki 2024
m. gruodzio 20 d.).

2. Inicijuotas  dalyvavimas 3
socialiniy partneriy
organizuojamuose  saviraiskos ar
fizinj  aktyvuma  skatinanéiuose
renginiuose / projektuose (iki 2024
m. gruodzio 20 d.).

3. Inicijuotas ir  organizuotas
projektas su 2 socialiniais partneriais
(iki 2024 m. gruodzio 20 d.).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

9.1. Dél subjektyviy priezas¢iy gali nejvykti suplanuoti renginiai.

9.2. Pasikeite teisés aktai, jy reikalavimai ir nuostatos.

9.3. Objektyvios aplinkybés, kuriy negalima nei numatyti, nei iSvengti ir / ar kontroliuoti.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Jstaigos direktoré jvykde metines uzduotis ir virsijo

kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. [staigos taryba sitilo vertinti L. Sireikienés veiklg labai
gerai (Istaigos tarybos 2024 m. vasario 5 d. protokolas Nr. V1-4).

[staigos tarybos pirmininké Q”%“ff/ - Agneé Dapkeviéiene 2024-02-05
(parasas) (data)

Klaipédos miesto savivaldybés meras ﬁ'?ﬂ;’:z/ Arvydas Vaitkus AV U219

(parasas) (data)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertininias:
Susipazinau.
Direktoré %(27 = Laima Sireikiené L0 ~ Ok - T

(para3as) (data)





