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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipedos lop3elis-darzelis ,»Ciauskute” (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ugdymo programas, I kurias yra Integruojamos 4 neformaliojo ugdymo

programos. [staigoje veikia du struktlriniai padaliniaj — »Ciauskutés® ir ~Sermukinelés* skyriai.
2023 m. rugséjo 1 d. [staigoje buvo ugdomi 259 vaikai, i3 Ju 56 ugdytiniai, turintys dideliy

3 ankstyvojo amZiaus,
ikimokyklinio ugdymo, 1 specialiojo priesmokyklinio ugdymo, 1 jungtiné ikimokyklinio ugdymo
grupes,  kuriose ugdomi  vaikaj turintys  dideliy specialiyjy  ugdymosi poreikiy.
Dirba 50 pedagoginiy (53,69 etato) ir 49 nepedagoginiai darbuotojai (49,75 etato).

Istaiga vadovaudamasi 2023-2025 m. strateginiu (toliau — Strateginis planas) ir 2023 mety
veiklos planais (toliay — Veiklos planas) numaté $ias prioritetines veiklos kryptis: mokytojy
skaitmeninio rastingumo kompetencijy tobulinimas naudojant informacines komunikacines
technologijas ir skaitmeninj ugdymo turinj; ugdytiniy pasiekimy ir veiksmingos $vietimo pagalbos
teikimas jvairiy gebejimy ugdytiniams, taikant paZzangos matavimo sistemg; duomeny analize ir
isivertinimu pagristos $vietimo turinio ir vadybos kokybes uztikrinimas, kuriant savivaldos,
istaigos vadowvy ir socialines partnerystés darna.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo Proceso organizavimg
— Istaigos veikla buvo orientuota | kokybiska ugdyma (si), teikiant savalaike informacine,
konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo pagalbg. Tikslui pasiekti buvo vykdomi 2 Veiklos plano
uzdaviniai:

= jgyvendinant pirmajj uzdavinj — sudaryti sglygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybe,
siekiant tiksly ir uZdaviniy dermés, uZtikrinant programy jvairove, telkiant bendruomene —
vykdytos ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programos. I ikimokyklinio ugdymo programg
integruotos 4 neformaliojo 3vietimo (2 fizinio aktyvumo (lietuviy ir rusy kalbomis), 1 sveikos
gyvensenos, 1 tyrinéjimy, eksperimenty ir inZinerijos) programos, kuriose dalyvavo visj ugdytiniai
(100 %). Istaiga lgyvendina prieSmokyklinio ugdymo bendrajg programa, i kurig integruota
tarptauting Lions Qest socialiniy ir emociniy jgiudziy programa ,,Laikas karty*

Inicijuotos ir organizuotos 24 projektinés savaiteés, kuriy metu buvo skatinamas vaiky fizinis
aktyvumas, sveika gyvensena, socialinis emocinis rastingumas, risliosios kalbos ugdymas,
matematiniy vaizdiniy formavimas, gamtos paZinimas ir aplinkos tyrinéjimas. Mokytojai su
ugdytiniais dalyvavo 7 tarptautiniuose (2022 m. — 3), 34 respublikiniuose projektuose, parodose ir
konkursuose (2022 m. — 24). 96 % mokytojy ugdymo procese naudoja IKT (2022 m. — 92 % ),
teikdami tévams griztamajj ry$j (filmuotos grupiy veiklos, kalendoriniy Svenéiy fragmentai).

Istaigos pedagoginiams darbuotojams  organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai:
»Nuoseklaus socialinio emocinio ugdymo plétojimas mokykloje* veikly stebésena ir analizé bei
gerosios patirties sklaida 2023 m. vasario-geguzés men.; inicijuoti mokymaj platformoje
Pedagogas It. Mokytojai skaité 4 pranesimus miesto metodiniuose renginiuose, 17 — Istaigoje.

[staiga inicijavo ir igyvendino bendradarbiaujant su socialiniais partneriais: 1) respublikinj
projekta ., Tegu skamba bociy dainos*; 2) respublikines vaiky kiirybiniy darby parodas: ,,Ka Zinaj
apie Klaipéda?“, A% gyvenu prie jiros*, kurios skirtos Klaipédos krasto prijungimui prie Lietuvos
100-meciui paminéti; 3) miesto ikimokyklinio ir priedmokyklinio amziaus vaiky tautinio eiléraseio
deklamavimo konkursg ,, A% Lietuvg nesuosi Sirdyje“, skirta Kovo 1 1-gjai paminéti.
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Istaigos bendruomené, blidama nacionalinio sveikatg stiprinan¢iy ..Sveikos mokyklos ir
~Aktyvios mokyklos® nare, jgyvendino Sio tinklo inicijuota ,,.Sveikata stiprinan¢iy mokykly banga
per Lietuva™. Projekto iniciatyva — sveikata stiprinan¢ios mokyklos idéjas prigimtiniams vaiko
poreikiams tenkinti, integruoti | fizinj aktyvuma, kasdien] Istaigos gyvenimg. Istaiga iniciavo ir
organizavo estafeCiy renginj su socialiniais partneriais — ,,Greitesni uZ pavasario véjg“, skirtg
Sveikata stiprinan¢iy mokykly tinklo 30-meciui paminéti. Dalyvauta ilgalaikiuose projektuose®,
~oveikatiada®, Lietuvos masinio futbolo asociacijos edukaciniame projekte ,,Futboliukas* 2022—
2023 mety sezone, kuriame numatytos ir atliktos uzduotys bei prisidéta prie vaiky aktyvios
gyvensenos skatinimo.

Istaiga dalyvavo Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) 2023 m.
organizuotame konkurse ,JJudriausias darZelis*. Konkurso metu Istaiga inicijavo bei organizavo
163 veiklas skirtas judumui ir sveikatinimui.

Istaigos ugdytiniai 2023 m. kovo 6 d. dalyvavo Klaipédos apskrities vyriausiojo policijos
komisariato organizuotame konkurse ,,2022 m. saugiausia ikimokyklinio ugdymo jstaiga® ir uzéme
4 vieta.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — teikti papildomas paslaugas — buvo sékmingai jvykdytos
priemones teikiant Svietimo pagalba. 60 ugdytiniy, turintiems kalbos ir kalbéjimo sutrikimus, teikta
logopedo pagalba. Vaiko geroves komisijos posédZiuose svarstyti 58 vaiky, turin¢iy dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo (si) pazanga ir mokymosi sunkumai bei teikta $vietimo
pagalba; vykdytos individualios konsultacijos tévams, tartasi del pagalbos budy. Parengti ir
igyvendinti individuallis pagalbos ir stebésenos planai. Pagalbg teiké 7 logopedai, 3 specialigji
pedagogai, 1 judesio korekcijos mokytojas. Bendradarbiaujant su Klaipédos pedagogine
psichologine tarnyba, teikiami dokumentai vaiky pakartotiniam vertinimui. [staigoje 2023 m.
rugséjo 1 d. jsteigti papildomai 2 mokytojo padéjéjy etaty (2022 m. — 10).

2023 m. Istaigoje taikyta jtrauktis ir sudarytos salygos 9 ugdytiniams, turintiems dideliy
specialiyjy ugdymo (si) poreikiy, ugdytis bendrojo ugdymo grupeése ir patirti sekme.

Mokytojai turéjo galimybe rinktis ugdymo biidus bei metodus, atsiZvelgiant | ugdytiniy
poreikius ir gebéjimus. Elektroninéje platformoje, musudarzelis.com, pildomi vaiky pasiekimai ir
pazanga bei suteikiama informacija tévams. Ugdytiniy vertinimo rezultatai naudojami kokybiniams
vaiky pokyc¢iams nustatyti ir vykdyti kryptinga ugdyma.

Sudarytos sglygos 259 ugdytiniams teikti sveikatai palanky maistg 3 kartus per diena.
5 vaikams teikiama pritaikyto maitinimo paslauga. Maisto gamyba vykdoma pagal Geros higienos
praktikos, Lietuvos HN15:2005 ,Maisto higiena“ reikalavimus atitinkan¢ioje virtuvéje. Maisto
gaminimui uZtikrinamas saugiy ir sveiky produkty tiekimas, atitinkantis maisto saugos
reikalavimus. [staiga dalyvauja ,,Vaisiy ir darZoviy“, ,Pieno ir pieno produkty” vartojimo
skatinimo vaiky ugdymo jstaigose programose.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uZtikrinti sveika, saugia ir Siuolaikinius
ugdymo (si) reikalavimus atitinkan¢ia aplinka — Istaigos veikla buvo orientuojama j edukaciniy
aplinky kuirima, Siuolaikiniy ugdymo (si) priemoniy jsigijima.

Tikslui pasiekti buvo vykdomas veiklos plano pirmasis uzdavinys — gerinti jstaigos
ugdymo (si) salygas ir aplinka, vykdyti kontroliuojanéiy institucijy nurodymus.

Uztikrinant higienos normas atnaujinti smelio deziy dangciai (1222 Eur), jsigyta virtuves
jranga (12100 Eur), virtuvéms neriidijan¢io plieno baldai, inventorius (8900 Eur), skalbimo
masina, dziovykleé (4100 Eur), minkStas inventorius (3292 Eur). Isigyti baldai vaikams (staliukai ir
kédutes, 7010 Eur), lovytés su cCiuziniais (5300 Eur). Atnaujinti 4 grupiy virtuvéliy
baldai (5600 Eur). Jrengtas minksto inventoriaus sandélys.

Atlikti interneto tinklo i$plétimo ir internetinés svetainés atnaujinimo darbai.

Igyvendinant antrajj uzdavinj — pritaikyti [staigos aplinkas $vietimo reikméms. [staigai,
Klaipédos miesto tarybos 2022 m. lapkriC¢io 24 d. sprendimu Nr.T2-268, perduotos patalpos
patikéjimo teise valdyti, naudoti ir disponuoti ,Sermuk3nélés“ skyriuje adresu Baltijos pr.63,
Klaipeda. Siose patalpose jrengti tyrinéjimy, eksperimenty ir inZinerijos, lietuviy kalbos kabinetai
bei sporto salé.




multisensoriniam kambariui, vaiky nusiraminimui.

irengti (8642 Eur)

Siekiant ugdymo procese naudoti skaitmeninj ugdymo turinj, jsigyti:
ir jutikliniai monitoriai su priedais, 6 kompiuteriai, 3 spausdintuvai.
2023 m. jstaigos finansine situacija:

,Ciauskutes® skyriuje atlikti patalpy rekonstravimo ir remonto darbai jrengiant erdves: |

Isigyta priemoniy sveikos gyvensenos, tyrinéjimy, eksperimenty ir inZinerijos programoms
vykdyti (2157 Eur); koncertiniai riibaj ugdytiniams (641 Eur), priemonés sensoriniam kambariui
¥

9 interaktyviis ekranai

Finansavimo §altinis Le3os (tiikst. Eur) T Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) lesy (%)
Savivaldybés biudzetas (SB) 1090,5 1090,4 99,99
Specialioji tiksliné dotacija (VB) 826.,0 825,0 99,88
Istaigos gautos pajamos (surinkta 205,0 187,7 91,56
pajamy SP, likugio, patalpy
nuomos)
Projekty finansavimas (ES; VB;
SB)
Kitos 1¢30s (parama 1,2 % GPM ir 16,9 16,1 95,27
kt.)
I§ viso 21384 2119,2 99.1
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Paslaugy tiekéjui UAB .- Telia®“. Saskaity
Saltinius) 2024 m. sausio 1 d. — 55,11 eurai uz gruodZio ménesj bus iSraSyta 2024 m.
B sausio mén.

2023 m. Istaigoje atlikti patikrinimai:

nustatyti Zemos rizikos trikumai, jrenginiai tinkami saugiai naudoti.
korekcinius veiksmus pagal pateiktas pastabas.

techninis patikrinimas. PaZeidimy nenustatyta.

akty laikymosi patikrinimas. PaZeidimy nenustatyta.

pastaty renovacija.

| lauko erdviy pritaikymas jtraukiajam ugdymui lauke.

1. Istaigos , Ciauskutés® ir »Sermuksnélés skyriuose atlikti Valstybinés maisto ir
veterinarijos Klaipédos departamento patikrinimai (2023 m. kovo 10 d. Nr. 37VMIP-2121;
2023 m. balandZio 26 d. Nr. 37VMIP-2194). Akty idvados: savikontrolé¢ vykdoma, vadovaujantis
vieS0jo maitinimo jmoniy GHPT, sistema idiegta. Nustatyta neatitiktis. Trikumai pasalinti.

2. Istaigos ,.Ciauskutes® ir ~Sermukgnélese skyriuose vykdyta Vaiky Zaidimo aiksteles
patikra, kurig atliko UAB Tuvlita (ataskaitos Nr. 23-06-527; Nr. 23-06-528). Vaiky Zaidimy
aikstelés jrenginiai atitinka LST EN 1176:2018, 2019 reikalavimus. Pazeidimy nenustatyta;

3. Jstaigos .,Ciaugkutes* ir ~Sermuksnélés« skyriuose vykdyta statinio apzitros patikra, kuria
atliko UAB ,,Pajiirio gausa* (ataskaitos Nr. 23/05/08) vadovaujantis ,,Kasmetinio statinio ir atskiry
jo konstrukcijy apzitra“, STR 01.07.03:2017 39.1, 42.1, 43 punktais. Nustatyta neatitiktis. Teikti
rastai Klaipédos m. savivaldybes administracijai gauti finansavimui neatitikimams $alinti.

4. [staigos ,,Ciauskutes® ir »Sermuksnélés® skyriuose vykdytas planinis priesgaisrinis

5. Istaigos ,,Ciauskutés® ir »Sermuksnelés® skyriuose vykdytas metrologijos srities teises
2023 m. [staigoje liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
»ClauSkutés* skyriuje pakeisti vidaus patalpy duris, jrengti lietaus nuoteky sistema, nes teritorija

semiama. Sermuksnélés* skyriuje lopSelio grupése batina atlikti grindy atnaujinimo darbus. Biitina

Planuodama 2024 m. veikla Istaigos bendruomené susitaré dél tokio veiklos prioriteto —

Rekomenduota atlikti




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinimo rodikliai
1.1. Pletoti sveikos | Sudarytos salygos | 1. Vykdoma 1.1. Pratestas sveikata stiprinanios
gyvensenos formuoti vaiky sveikata mokyklos statuso galiojimas iki
nuostatas [staigoje | sveikos stiprinan¢iy 2028-05-15.
gyvensenos mokykly ,,Sveikos Registracijos Nr. SM-985.
lgudZius sveikatai | mokyklos® tinklo 1.2. Sveikatos stiprinimo programa
palankioje veikla. 80 % »Gyvenu sveikiau“ 2023 — 2028 m.,
aplinkoje igyvendinamas patvirtinta 2023-03-09 direktoriaus
2023 mety 1sakymu Nr. V- 17.
Sveikatos 1. 3. Igyvendinta 95 % 2023 mety
stiprinimo numatyty veikly.
programa

(2023-12-31).

2. 80 % darbuotojy
dalyvauja
sveikatingumo ir
Jjudumo
renginiuose
(2023-12-31).

3. Sveikos
gyvensenos
igudzius
formuojanéiuose
renginiuose
dalyvauja ne
maziau kaip 80 %
ugdytiniy
(2023-12-31)

2.1. 85% darbuotojy dalyvavo
sveikatinimo ir judumo renginiuose,
kurie fiksuojami elektroniniame
dienyne musudarzelis.com ir
visuomenés sveikatos specialisto
ataskaitoje.

3.1. Sveikos gyvensenos jgiidzius
formuojan¢iuose renginiuose
dalyvauja 100 % lankan¢iy
ugdytiniy.

3.2. Sudarytos salygos ugdyti
sveikos gyvensenos, fizinio
aktyvumo ir paZinimo kompetencijas
(dalyvauja 1,5-7 m. ugdytiniai).

3.3. Sveikos gyvensenos ir fizinio
aktyvumo erdveés praturtintos
naujomis priemonémis. [sigytas
sporto inventorius (1705 Eur)

8.2. Tobulinti ir
gilinti pedagogy
profesines
kompetencijas
1gyvendinant
Socialinio
emocinio ugdymo
programa (toliau —
SEU) testiné

Pagerés vaiky
socialiniai
emociniai
gebéjimai

1. Parengtas SEU
3 mety
igyvendinimo
planas (iki 2023-
12-31).

2. Parengtas
kolegialaus
mokymosi planas
ir mokymosi
procese dalyvavo
ne maziau nei

70 % mokytojy
(iki 2023-12-31).
3. Ne maziau kaip
50 % SEU veikly

1. Parengtas SEU 3 mety
igyvendinimo planas aptartas
Mokytojy taryboje 2023-01-28
protokolo Nr.V5-1 , patvirtintas
2023-02-14 direktoriaus jsakymu
Nr. V-13

2. 1. Pagal kolegialaus mokymosi
plang mokymosi procese dalyvavo
75% mokytojy pagal patvirtintg
veikly stebésenos tvarkarastj
2023-02-14 direktoriaus jsakymu
Nr. V-13.

3.90 % SEU veikly yra
integruojamos j ikimokyklinio ir J




yra integruojamos j
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo programas
(iki 2023-12-31).
4. Ne maziau nei
60% dalyvavo
apklausoje del
SEU jgyvendinimo
kokybeés (iki 2023-
12-31).

5. Apklausos
rezultatai pristatyti
bendruomenei

(iki 2023-12-31)

priesmokyklinio ugdymo programas,
kurios fiksuojamos elektroniniame
dienyne musudarzelis.com.

4.75% téevy dalyvavo tevy
susirinkimuose Zodinéje apklausoje
del SEU jgyvendinimo kokybeés ir
pritaré SEU naudai vaiky ugdymo
procese. 2023 m. kovo mén. tevy
susirinkimy protokolai.

5. Rezultatai pristatyti per
inicijuotas ir organizuotas vaiky
veiklas 2023 m. geguzés meén., atviry
dury renginiuose, Istaigos
bendruomenei

8.3. Kurti ir
atnaujinti lauko
edukacines erdves
/ ugdymosi
aplinkas bei gerinti
ugdymosi kokybe

Pagerinta ugdymo
(s1) kokybe,
naudojant
modernizuota
lauko Jstaigos
aplinkg

1. Suburta lauko
edukaciniy erdviy
kiirimo darbo grupe
(iki 2023-04-01).

2. Jrengtos
pazinimo ir
eksperimentavimo
erdves lauke (iki
2023-12- 31).

3. Vykdyta
ugdymo proceso
organizavimo,
panaudojant lauko
edukacines erdves
stebésena,
parengtos
naudojimosi
rekomendacijos
pedagogams

(iki 2023-12-31)

1.1. Suburta lauko edukaciniy erdviq‘,
kirimo darbo grupe, patvirtinta
2023-02-15 direktoriaus Jsakymu
Nr. V-14.

1.2. Organizuotas tévy komitety
pirmininky susirinkimas dél lauko
erdviy kiirimo lauke 2023-02- 09,
protokolas Nr. V4-1.

1.3. Inicijuotas visuotinis tévy
susirinkimas aptariant lauko erdviy
kiirimo projekta 2023-02- 23,
protokolas Nr. V4-2.

2. Suburtos iniciatyviy téveliy
grupiy komandos, kuriy iniciatyva
irengtos ir sukurtos rekreacinés
zonos: sukurtos 3 lauko virtuveles
pazinimui ir eksperimentavimui,
Isigyti ir pastatyti 3 lauko nameliai,
I futbolo vartai, 1 piesimo stalas-
rite.

3. Vykdyta ugdymo proceso
stebésena lauke ir teiktos
rekomendacijos. Aptarta Mokytojy
metodinéje taryboje 2023-10-20
Nr.V1-4




2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

renginiuose . Karjeros diizgés 2023% 2023-11-
15 apskirtojo stalo diskusijoje ,,Ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio ugdymo pedagogo vaidmens
kaita Siuolaikingje visuomenéje®

3.1. Bendradarbiaujant su Klaipédos valstybine

’_Uiduotys / veiklos Poveikis Svietimo Istaigos veiklai
3.1.  Dalyvauta  2023-11-18 Klaipédos
valstybinés kolegijos organizuotuose | kolegija pristatyta ikimokyklinio /

prieSmokyklinio ugdymo mokytojo profesija,
siekiant populiarinti ir pritraukti jaunus
specialistus dirbti j ikimokykline ugdymo Istaiga

3.2. Organizuota 2023-12-21 metodiné diena:
.Itraukusis ugdymas: stiprybés ir silpnybes,
galimybés ir grésmes®, kurioje  skaitytas
praneSimas Ikimokyklinés ugdymo jstaigos
darbo organizavimas ir specifika dirbant su
dideliy ugdymo (si) poreikiy turinéiais vaikais
specialiosiose ir bendrojo ugdymo grupése”,
PaZyma 2023-12-28 Nr. 2425

3.2. Plétota bendradarbiavimo kultiira, sudarytos
sglygos Istaigos mokytojams ir §vietimo
pagalbos specialistams skleisti geraja patirtj.
Dalyvavo Klaipedos lopselio-darelio .»Bituté*
bendruomené

3.3.Atnaujinti Jstaigos dokumentai:

3.3.1.]staigos  smurto  ir priekabiavimo
prevencijos politika.

3.3.2.Istaigos  smurto  ir priekabiavimo
prevencijos politikos jgyvendinimo tvarkos
aprasas.

3.3.3. Pranedimy apie smurty ir priekabiavima
darbe teikimo bei nagrinéjimo tvarka

3.3.  Dokumentai reglamentuoja  Smurto ir
priekabiavimo prevencija, igyvendinima,
nagrinéjimo  tvarka.  Patvirtinta Klaipedos
lop3elio-darzelio ..Ciauskute direktoriaus 2023-
12-14 jsakymu Nr., V-93

3.4. ,Sermuk3nélés” skyriuje atlikti darbaj:
3.4.1. [staigai, perduotose patalpose atliktas
kapitalinis  sporto sales remontas, jrengtas
grindinis $ildymas.

3.42. Dél avarinés biikles atlikti 1 tambiiro
remonto darbai.

3.4.3. Atlikti 2 lauko sieny remonto darbaj.
3.4.4. Trengta konteineriy stovéjimo aiktele.
3.4.5. Uztikrinant vaiky saugumga lauke jrengti
elektriniai vartai.

3.5. ..Ciauskutés* skyriuje atlikti darbaj:

3.5.1. Atlikti 2 lauko sieny remonto darbai.

3.5.2. Atlikti patalpy rekonstravimo ir remonto
darbai  jrengiant erdves: multisensoriniam
kambariui, minksto inventoriaus sandéliui

L

3.4.1.]Jgyvendinant »Sveikos® ir »Aktyvios*
mokyklos tinklo veiklas, sudarytos sglygos vaiky
fiziniam aktyvumui ugdyti.

3.4.2.-3.4.3. Ivykdyti statinio prieziiiros akto
2023-05-08 Nr.23/05/08 reikalavimai.

3.4.4.-3.4.5. Uztikrinti higienos normos
vykdymo reikalavimai.

3.5.1. Ivykdyti statinio prieZitiros akto  2023-
05-08 Nr.23/05/08 reikalavimai.

3.5.2. Irengtos patalpos ugdymo procesui
vykdyti, sudarytos ergonomiskos darbo salygos
darbuotojams




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

ju rodikliai

4.1. -

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3x 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4x
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4x
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 3o 4x

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai x

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai [J

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencija

7.2. Palankaus psichologinio klimato, orientuoto j kaita ir bendradarbiavimu grjstg jstaigos kultirg,

kurimas

7.3. Komandos saviugdos ir iniciatyvos skatinimas




8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Uztikrinti efektyvy ir
kokybiska [staigos veiklos
planavima ir valdyma

1. Parengti ir
atnaujinti Istaigos
veikla
reglamentuojantys
dokumentai atitiks
teisés akty nuostatas

1. Atnaujinti [staigos dokumentai:
1.1.Vidaus darbo tvarkos taisyklés

(iki 2024-12-31)

1.2. Darbuotojy pareigybiy apraSymai
(iki 2024-09-01).

1.3. Darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos
aprasas (iki 2024-12-31).

1.4. Finansy kontrolés taisykles

(iki 2024-03-31)

8.2. Stiprinti [staigos
kultirg uZztikrinat
darbuotojy nuolatinj
asmeninj bei profesinj
tobuléjima

Uztikrinti pagarby |
Istaigos veiklos
tobulinimg orientuota
bei kultiiros
puoseléjima,
bendruomenés nariy
bendradarbiavima ir
komunikavima

1. Organizuoti [staigoje 2 kvalifikacijos
tobulinimo renginiai Istaigos kultiiros
karimo klausimais. Juose dalyvavo 80 %
mokytojy (iki 2024-12-31).

2. Organizuoti 2 diskusijas su skyriy
bendruomenémis susitariant dél [staigos
vertybiy (iki 2024-12-31).

3. 30 % mokytojy dalinsis geraja patirtimi
su [staigos, miesto, $alies kolegomis ir
socialiniais partneriais, jvairiais sklaidos
budais, pristatant [staigos kultros vertybes
bei susitarimus tarp bendruomenés nariy
(pranesimai metodiniy renginiy metu,
atviry veikly organizavimas, metodines
dienos ir kt.) (iki 2024-12-31).

4. Inicijuoti ir organizuoti [staigos kulturg
puoseléjantys renginiai su bendruomene
(ne mazZiau nei 2 visuotinés ir ne maziau
nei 8 grupinés veiklos) (iki 2024-12-31)

8.3. Gerinti ugdymo
proceso kokybe, taikant
inovatyvius ugdymo (si)
proceso organizavimo
buidus

Taikant inovatyvius
ugdymo biidus,
metodus ir priemones
stiprinama STEAM ir
patyriminé veikla

1. Lauko edukacinés erdvés pritaikytos
jtrauktajam ugdymui ir papildytos

2 priemonémis leidZian¢iomis bandyti,
eksperimentuoti, patirti (iki 2024-12-31).
2. 3 grupiy inventorius papildytas STEAM
priemonémis (iki 2024-12-31).

3. Ne maziau kaip 30 % mokytoju dalinasi
geraja patirtimi apie inovatyviy metody
taikymg ugdymo (si) procese

(iki 2024-12-31)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

9.1. Dalis suplanuoty renginiy gali nejvykti

9.2. Dél darbuotoju nedarbingumo dalis numatyty uzdaviniy gali biti nejgyvendinti

9.3. Del maziau skirty 1é8y, nei buvo planuota, gali biiti jgyvendinta maziau veikly




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMATI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: [staigos vadovas ivykde visas uzduotis ir atliko
daugiau nei buvo numatyta. 2024 m. sausio 31 d. protokoliniu nutarimu V3-1 pritarta 2023 mety

vadovo ir jstaigos veiklos ataskaitai. Siciloma vertintj — labai gerai.

Istaigos tarybos pirmininké Violeta Liudiene 2024-01-31
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