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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elis-darZelis Liepaite* (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas. 2023-09-01 duomenimis [staigoje ugdyti 182 ugdytiniai , i$ jy
146 ugdési pagal ikimokyklinio ugdymo programa, 36 — pagal priesmokyklinio ugdymo programg.
Mokesgio lengvata 50 procenty taikyta 18 ugdytiniy, nemokami pietds buvo skirti 36
priesmokyklinio ugdymo am7iaus vaikams. Dirbo 27 pedagogai (i8 jy du vadovai), 25
nepedagoginiai darbuotojai.

Pragjusiais metais [staiga veike vadovaudamasi 20232025 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2023 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomene
2023 m. numaté $ias prioritetines veiklos kryptis: veiksmingas §vietimo pagalbos teikimas skirtingy
poreikiy vaikams, tobulinant ugdymo(si) procesa; fizines ir emocinés vaiky sveikatos stiprinimas ir

saugojimas. 2023 mety veiklos tikslas — gerinti ugdymo(si) proceso kokybe, stiprinant
bendradarbiavima tarp bendruomenés nariy, ugdant aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikint]
vaika.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg
— [staigos veikla buvo orientuojama i salygy sudarymg patirtiniam ugdymui, inovatyviy metody
taikymui bei sisteminga pagalba skirtingy poreikiy vaikams. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du
Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — efektyvinti ugdymo procesa, sudarant sglygas patirtiniam
ugdymui ir inovatyviy metody taikymui, bendruomene suburta | nuolatinio mokymosi organizacija,
sudaromos salygos profesiniam ir asmeniniam tobuléjimui, skatinamas atvirumas dalijantis geraja
patirtimi. Visi pedagogai dalyvavo parengtoje 45 ak. val. ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo
programoje ,,Psichologiniai pedagoginio darbo aspektai savgs ir ugdytiniy pazinimo, ugdymo(si) bei
vertinimo kontekste®. Pedagogai 2023 m. kvalifikacijg kele 3408 valandas. Vienam pedagogui
vidutinidkai teko 140,4 valandy (t. y. 23,4 d.). Vienas mokytojas atestuotas vyresniojo mokytojo
kvalifikacinei kategorijai.

Siekdami kokybidkesnio ugdymo, pedagogai ugdymo procese taiké aktyvius metodus, tokius
kaip eksperimentai, naratyviniai 7aidimai, kritinio mastymo, STEAM ir kitas ugdymo inovacijas,
renge ir jgyvendino projektus, vertino ugdytiniy pasiekimus ir pazangg, atsizvelgiant j individualias
kiekvieno ugdytinio galias. Siekiant skleisti gerajg profesing patirtj, tikslingai organizuotos
metodinés dienos kartu su socialiniais partneriais 1.-d. Zuvedra®, Regos ugdymo centro pedagogais
(dalyvavo 57 pedagogai, 10 mokytojy prane§imy). Parengtos ir igyvendintos 2 kvalifikacijos
tobulinimo programos: pedagogy streso ir jtampos darbe profilaktikos programa (dalyvavo 37
jstaigos darbuotojai), ,,Kolegialaus bendradarbiavimo galimybés siekiant geresnés ugdymo kokybes
jstaigoje” (15 pedagogy). Daug démesio skirta pozityvaus mikroklimato kiirimui ir darbuotojy
psichologinés gerovés stiprinimui. Atliktas tyrimas ,,Darbuotojy tarpusavio bendravimo kulttira ir
elgsena darbe”. Mokytojai renge ir pristate 18 pranesimy jstaigos pedagogams, gergja patirtimi ir
jzvalgomis per metus dalinosi 11 pedagogy (46 %). Istaigoje stebétos 24 atviros veiklos, kurias vede
21 pedagogas, 10 mokytojy parenge ir pasidalino su kolegomis 16 metodiniy priemoniy, kurios
aprobuotos Metodingje taryboje ir patalpintos j edukacinj ugdymo priemoniy banka.

Mokytojai dalinosi geraja patirtimi ne tik jstaigoje, bet ir Higienos instituto Sveikatos
stiprinimo centro ,,Sveika mokykla® internetiniame puslapyje (7 pedagogai pristaté savo patirtj), 2
mokytojai — respublikiniame ikimokyklinio ugdymo jstaigy mokytojy idéjy banke ,.Kirybiskas
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antriniy Zaliavy panaudojimas kuriant metodines priemones®, 2 mokytojai dalinosi patirtimi su l.-d.
,Zuvedra® pedagogais socialinés partnerystés metodinéje dienoje tema ,Jtraukusis ugdymas —
kelioné j naujas galimybes®. Igytos Zinios ir kompetencijos, mokymasis i§ kolegy, padéjo uztikrinti
sekminga ugdymo proceso vykdyma, jtraukti ugdytinius ir tévus | ugdomajj process, leisti patiems
savaranki8kai veikti.

Aktyviai bendradarbiauta su Klaipédos valstybine kolegija, 2 mokytojai vadovavo
ikimokykliniy ir priesmokykliniy studijy studenty praktikoms, dalinosi patirtimi, teiké konsultacijas.

[staiga vykdyta nuolatiné stebésena, pokalbiai su darbuotojais, apklausos ir tyrimai, analizuoti
dokumentai, atliktas pedagogy veiklos jsivertinimas. [staigoje vykdyta darbuotojy apklausa
_Darbuotojy tolerancijos korupcijai lygio nustatymas®. 2023 metais atliktas teminis 3 srities —
Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas, rodikliy: 5.1. Pasiekimy vertinimas ir 5.2. Ugdymo
planavimas, vertinimas. Bendras jstaigos 5 srities jsivertinimas — 2,4 (2) lygiu. Rezultatai panaudoti
sudarant 2024 mety veiklos plana.

—jgyvendinant antrajj uZdavinj — uztikrinti veiksminga ir sistemingg pagalba skirtingy poreikiy
vaikams, sudarytos palankios sglygos kryptingai ir tikslingai jtraukti ugdytinius j ilgalaikiy projekty
vykdyma tiek vietos lygmeniu, tiek tarptautiniu mastu. Parengtas ir jgyvendinamas integruotas
projektas ,,Su muzika | graZig kalbg“, vaikams, kuriems teikiama logopedo pagalba. Jgyvendintas
sveikatos stiprinimo projektas ,,Liejasi Zodeliai laisvai“. Projektiné veikla leido atrasti netradiciniy
priemoniy panaudojimo galimybes ugdomojoje veikloje. [staigos ugdytiniai dalyvavo 10 tarptautiniy
projekty: ,,Say Hello to the World“ (,,Pasakyk pasauliui labas®), jstaigai suteiktas ,,Tolerantisko
darzelio® vardas; ,,Draugystés pyné. Skaiéiy pasaulyje® ir kt., 4 tarptautiniuose konkursuose.
Dalyvaudami tarptautiniuose renginiuose, ugdytiniai ugdési gebéjimg dirbti komandoje,
bendradarbiauti, pasitikéti savo jégomis.

Siekiant poky&iy, kurie utikrinty kiekvieno vaiko individualiy gebejimy ugdyma, pritaikyma
ir pripazinima, 23 pedagogai gilino Zinias jsitraukdami ,.Besimokang¢iy darZeliy tinklg 2023 m.“ ir
igklause 72 val. kursus apie jtraukyjj ugdyma ir darbg su vaikais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi
poreikiy. 25 pedagogai isklausé kursus: ,,Sgmoningo ir démesingo elgesio ir emocijy valdymas
ikimokykliniame ugdyme®; ,Individualaus pagalbos vaikui plano rengimas“; ,,Vaiky
nepageidaujamo elgesio prieZastys ir pagalbos budai; ,,Kaip teisingai parodyti pykti“.

2023 m. logopedo pagalba (1 etatas) buvo teikta 45 vaikams, turintiems kalbos ir
komunikacijos sutrikimy, tévams suteiktos 33 logopedo konsultacijos. Parengtos ir jgyvendinamos
2 kalbos ugdymo programos, 5 pritaikytos ikimokyklinio ir 3 pritaikytos prie§mokyklinio ugdymo
programos, 10 individualiy kalbos ugdymo pritaikyty programy, parengta 10 individualios pagalbos
plany vaikams, su specialiaisiais ugdymo(si) poreikiais. 2023 m. buvo ugdomi 9 vaikai su vidutiniais
ir 1 su dideliais specialiaisiais ugdymosi poreikiais. Pritaikyty programy jgyvendinimas, ugdytiniy
pasiekimy vertinimas pagal pritaikytas programas buvo svarstomi ir aptariami Vaiko geroves
komisijos posédZiuose (rengti 8), bendradarbiauta su jstaigos Smurto ir paty¢iy prevencijos ir
intervencijos darbo grupe, rengti praneSimai pedagogams: ,,PatyCios prasideda jau darzelyje. Kg
daryti?“, ,Logopedo darbo is3ikiai ir jy jveikimo strategijos ikimokyklingje ugdymo jstaigoje®.
Efektyvi savivaldos institucijy veikla telké jstaigos bendruomeng aktyviai dalyvauti formuojant
istaigos kultiira, tradicijas, kuriant palankesnes darbo ir poilsio sglygas. Bendromis pedagogy,
pagalbos specialisty ir Seimos pastangomis buvo stiprinama vaiky sveikata, gilinamos Zinios,
jgidZiai, sprendZiami nemieganéiy vaiky dienos metu klausimai.

2023 m. siekiant aktyvaus ugdytiniy dalyvavimo jvairiose veiklose, kur sudarytos sglygos
vaiky gebéjimams atsiskleisti, jstaigoje organizuoti 65 renginiai (parodos, sporto renginiai, akcijos,
plenerai, projektiniai renginiai, §ventiniai rytmeciai, vakarojimai, kalendorinés §ventés ir pramogos,
renginiai su tévais ir kt.). Ugdytiniai dalyvavo 37 respublikiniuose renginiuose. Dalyvaudami
jvairiuose renginiuose vaikai atskleidZia savo unikaluma ir talentus.

Organizuotos 26 edukacinés-paZintinés i¥vykos, kuriy mety vyko ugdomoji veikla jvairiose
edukacinése erdvése.

Jgyvendinant Strateginio plano antrgjj tiksla — uztikrinti sveikg, saugia ir Siuolaikiskg
ugdymo(si) reikalavimus atliepiantia aplinkg — Istaigos veikla buvo orientuojama j kolegialiy




bendradarbiavimo kultdros bei ugdymui patraukliy, saugiy aplinky kiirimg. Tikslui pasiekti buvo
vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — plétoti kolegialig bendradarbiavimo ir bendravimo kulttrg,
siekiant visapusisko vaiky ugdymo(si), teikta pagalba Seimoms ugdymo klausimais, rengti Atviry
dury dienos ,,Inovacijos darZelyje* renginiai (organizuotos 23 veiklos, dalyvavo 59 tévai), teiktos
individualios konsultacijos. Glaudziai bendradarbiauta su Klaipédos Seimos ir vaiko gerovés centru,
Klaipedos pedagogine psichologine tarnyba, Klaipédos pedagogy $vietimo ir kultiros centru.
Sistemingai bendradarbiauta su tévais, organizuoti 36 susirinkimai, 18 renginiy su tévais, tévai vede
6 edukacines valandéles vaikams, dalyvavo 3 projekty veiklose. Aptariant ugdytiniy paZangg ir
pasiekimus, vykdyti individualiis pokalbiai su tévais pasibaigus pusmeéiams (spalio mén. — 171
tévas, geguzés meén. — 178 tévai), vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimas fiksuojamas
elektroniniame dienyne ,,Misy darZelis, specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky pasiekimai fiksuojami
individualiose pritaikytose programose, projektuose, posédziy protokoluose. Vertinimo rezultatai
aptarti Mokytojy tarybos posédziuose, panaudoti kiekybiniams ir kokybiniams vaiko paZangos
poky&iams nustatyti, ugdymo turiniui ir metodams koreguoti, veiklai tobulinti.

Visi tévai prijungti prie E-dienyno https://musudarzelis.com. Sioje platformoje 74,3 % tévy
nuolat domisi teikiama informacija apie ugdomosios veiklos planus, numatomas ar jvykusias veiklas
(jkeltos 974 vaiky veiklos), susipaZjsta su vaiko ugdymo(si) rezultatais, bendrauja su mokytojais
laigkais ar vidinemis Zinutémis. Sistemingai ir nuosekliai pildoma informacija apie visas jstaigoje
vykdomas:  veiklas, projektus, programas jstaigos internetinéje svetainéje
hitp://www.liepaitesdarzelis.lt. Organizuota tévy apklausa ,Bendradarbiavimo su tevais
organizuojant ugdomaja veikla, aptariant ugdytiniy pasiekimus kokybeés nustatymas® (dalyvavo 160
tévy), rezultatai aptarti ir paskelbti internetinéje svetainéje http://www.liepaitesdarzelis.lt.

Siekdami kokybiskesnio bendravimo su tévais, pedagogai aktyviai gilino ir tobulino Zinias, 24
pedagogai isklausé paskaita ,,KokybiSkas bendravimas ir bendradarbiavimas tarp ugdymo jstaigos ir
tevy“. Analizavo problemas, su kuriomis susiduria mokytojai savo darbe ir parengé praneSimus:
_Bendruomenés jtraukimas j ugdomajj procesg®, ,ltin jautrus vaikas grupgje®, ,,Miego svarba
vaikui®, ,,Kas yra i8$ikis ir nuo kada jis tampa problema®.

Plétojant atviro bendravimo, bendradarbiavimo kultiirg ir kultdrinius mainus, jstaiga inicijavo
ir vykdé metodinius renginius, bendradarbiavo jgyvendinant projektus su kitomis ugdymo
jstaigomis, socialiniais partneriais. Aktyviai bendradarbiauta su Klaipédos 1.-d. Zuvedra®, Regos
ugdymo centru, Martyno Mazvydo progimnazija, Eduardo Balsio meny gimnazija ir kitomis
ikimokyklinémis jstaigomis, kurios padéjo sékmingai vykdyti vaiky sveikos gyvensenos,
kiirybiskumo ir tolerancijos jglidZiy lavinimg. Per metus su socialiniais partneriais organizuota 16
renginiy, kartu dalyvauta 5 miesto renginiuose. Dalinimasis patirtimi suteiké galimybe pedagogams
ugdyti lyderystés gebéjimus, modernizuoti vaiky poreikiams pritaikyta ugdymo turinj, skatino
bendruomeniskuma, partneryste.

Plétojant vaiky sveikatos stiprinimo ir saugojimo nuostaty formavimg buvo uztikrinama, kad
vaiky sveikata biity stiprinama rytiniy manksty, kino kultiros uzsiémimy metu, pramogose,
sportiniuose renginiuose, kasdieniniy pasivaik$¢iojimy lauke metu, organizuotos sveikatingumo
dienos. Tesiama respublikos sveikatos stiprinimo mokykly tinklo ,,Sveika mokykla“ ir ,,Aktyvi
mokykla® narysté, aktyviai jgyvendintos $iy programy numatytos veiklos, renginiai. Sveikatos temos
integruotos j visa ugdymo procesa, vaikai ugdo(si) gebéjimus, jprodius ir vertybines nuostatas,
biitinas sveikatai saugoti ir stiprinti. Programy jgyvendinimui jstaigoje sudarytos palankios salygos,
skatinan&ios vaiky fizinj aktyvuma, naudojamos edukacinés erdves, jsigyta sveikatinimo priemoniy,
sukaupta metodinés literatiiros, suburta sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupé. Vykdytos
Europos Sajungos paramos programos: ,,Pienas vaikams®, ., Vaisiy vartojimo skatinimas §vietimo
jstaigose®, organizuotos ugdomosios veiklos, sveikatos valandélés, Zygiai susije¢ su sveikatos
stiprinimu.

Jgyvendinant antrajj uzdavinj — kurti vaiko ugdymuisi saugia, palankig ir patrauklig ugdymosi
aplinkg, veiksmingai ir racionaliai panaudotos savivaldybés biudZeto, valstybés biudzeto
specialiosios tikslinés dotacijos, jmokos uZ vaiky iSlaikymg jstaigoje, tévy paramos 1€30s.




Sprendimai dél jy panaudojimo derinti su jstaigos savivaldos institucijomis, bendruomene. Atlikta
vaiky maitinimo organizavimo ir vaiky kultiiriniy higieniniy jgidZiy stebésena ir analize.

Mokytojuy ir administracijos darbuotojy darbo salygoms gerinti jsigyti 3 nefiojamieji
kompiuteriai (2000,00 Eur). Virtuves darbuotojams jgyti nauji darbo riibai (210,00 Eur). Bendrai
istaigos saugai jgyti nauji gesintuvai (150,64 Eur). Maitinimo paslaugos kokybes gerinimui
atnaujinti virtuvés ir virtuvéliy reikmenys (497,33 Eur).

Siekiant modernizuoti jstaigos patalpy biklg, grupese sumontuota 18 naujy plastikiniy dury
(11510,00 Eur), 4 grupése jgyti nauji baldai (lentynos, antresolés) (1057,83 Eur), 4 grupése
sumontuotos indy plovimo masinos (1127,97 Eur). Pakeisti seni jvaziavimo vartai ir varteliai
(1512,50 Eur).

Savivaldybés skirtomis léSomis atliktas kar§to vandens temperaturos daviklio keitimas Silumos
punkte.

[staigos sklandziai veiklai vykdyti jgyta Svaros, dezinfekcijos, higienos priemoniy (2128,82
Eur), remonto prekiy (1704,78 Eur), informaciniy technologijy prekiy (1100,03 Eur), kanceliariniy
prekiy ir spaudiniy (2743,93 Eur), jvairiy akiniy prekiy (1999,66 Eur), elektros prekiu (577,98 Eur),
sodo prekiy (287,56 Eur). Atliktas elektrines viryklés remontas (200,00 Eur), virtuvés katilo
remontas (150,00 Eur), sodo technikos remontas (65,00 Eur) ir kitas smulkus remontas (32,67 Eur).
Atlikta metrologiné ir elektrofiziniy varzy patikra (119,73 Eur).

Profesinés kvalifikacijos tobulinimui, jstaigos darbuotojai dalyvavo seminaruose, mokymuose
(3033,75 Eur). Ugdymo proceso gerinimui jgyti Zaislai, Zaidimai, sporto salei — apsauginis tinklas ir
ortopedinés priemonés (2514,21 Eur). Vaiky dalyvavimui sporto renginiuose isigyti sportiniai
mardkinéliai (505,30 Eur). 1 grupei jgytas interaktyvus ekranas (3000,00 Eur ).

Vaiky uZimtumui kiemo teritorijoje igyta manipuliaciné Zaidimy sienelé¢ (860,00 Eur),
vaikiska karuselé (1418,00 Eur), lauko Zzaidimy jrenginys (2799,00 Eur), tunelis (1123,00 Eur),
sméliadéZzése atnaujintas smélis (223,85 Eur).

2023 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

_ . o LéSos (tukst. eury) Pastabos
Finansavimo Saltinis Planas Panaudota | [vykdymas

(patikslintas) 1e3u (%)

1. Savivaldybés biudZetas | 645,500 643,262 | 99,65

(SB)

Ugdymo proceso 621,800 621,479 Nepanaudotos tikslinés léSos

uztikrinimui (ligos pasalpos)

Patalpy atnaujinimui 10,000 10,000

Kompiutering jranga 2,000 2,000

Maitinimo paslaugy 9,200 7,510 Skirta daugiau lé8y, nei buvo

kompensavimas planuotas poreikis

Gamybos ilaidy 2,500 2273

padengimas

2. Specialioji tiksliné 387,200 387,039 | 99,96 SD jmoky bei ligos pasalpos

dotacija (VB) lésy likutis

3. Istaigos gautos pajamos 125,118 116,469 | 93,09

(surinkta pajamy SP), i8

JU:

Pajamos uZ paslaugas — Planas — 106,57 Planuotos pajamos

jmokos Istaigoje 119,00 atsizvelgiant j maisto
Pajamos — produkty kainy augima.
115,163 Gautos mazesnés pajamos

sumazéjus vaiky skaiéiui

Pajamy i$laidos (nuoma) Planas — 0,199

0,200




Pajamos —
0,255
Pajamy i$laidos (SP 9,700 9,700
imokos, pragjusiy mety
likutis)
4. Kitos léSos (parama 1,2 | 5,456 0,077 LesSos nereikalaujanéios
% GPM ir kt.) Pajamos — einamyjy mety jvykdymo
0,287
1§ viso 1167,056 1146,770 | 98,26
Kreditiniai jsiskolinimai 2023 m. sausio 1 d.
SB [é3os 0,037 Gautos sgskaitos uz gruodzio
meén. rySiy paslaugas

Istaigoje 2023 m. buvo atlikti patikrinimai:

1. Nacionalinis visuomenés sveikatos centras. 2023-03-14 patikrinimo aktas Nr. (3-12 15.3.2
Mr)PA-982. Patikrinimo i8vada — paZeidimy nenustatyta.

2. Lietuvos metrologijos inspekcija. 2023-05-09 patikrinimo aktas
Patikrinimo i§vada — pazeidimy nenustatyta.

3. Vaiky Zaidimo aikstelés kontrolée. Kontrolés jstaigos ,Inspectum® ataskaita Nr. P3044-
94134-1-2022. Ataskaitos i8vada: vaiky Zaidimy jranga ir dangos atitinka LST EN1176-1,2,3:2018
reikalavimus.

4. Klaipedos miesto Svietimo skyrius. Atlikta Istaigos internetinés svetainés skilties
,»Korupcijos prevencija®“ analizé. Analizés i8vada — informacija pavieginta tinkamai.

5. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius atliko
auditg ,,Paramos panaudojimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose* (2023-01-05 ataskaita NR. CVAS-
A-09-14). Audito i8vada: paramos 1é8y panaudojimas i§ esmés atitiko teisés akty reikalavimus.

2023 m. Istaigoje liko nei$sprestos vidaus ir iSores faktoriy sglygotos problemos:

Istaigos pastato modernizavimas, kiemo grindinio remontas. Teikti praSymai dél Jstaigos
pastato remonto: dél grupiy grindy dangos keitimo; dél pastato iSorés remonto; dél grupiy, salés
sieny remonto. Teikti praSymai dél Jstaigos kiemo grindinio remonto. Pateikty prasymy
igyvendinimas uztikrinty kokybiska paslaugos teikima, ugdytiniy sauga bei higienos normy

Nr. PA — 998(D23).

reikalavimy vykdyma.

Planuodama 2024 m. veiklg, [staigos bendruomené susitaré dél tokiy veiklos prioritety:
ugdytiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko paZangos matavimo sistema; sveikos, saugios ir
Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepian¢ios aplinkos kiirimas

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys rziilftt;?;i Rezul;it(ﬁlzfltiegmlmo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
1.1. Stiprinti Didéjantis 1. 50 proc. [staigos 1. 62 proc. Istaigos darbuotojy
Istaigos bendruomenés | darbuotojy dalyvauja dalyvauja savivaldos grupése
savivaldos nariy Istaigos tarybose, darbo (2023-01-24 Mokytojy tarybos
raiskg jsitraukimas j | grupése, komisijose ir kt. protokolas Nr. V3-1),

savivaldos (ik1 2023-05-31).

organy veiklas

2. Jgyvendinti ne maziau
kaip 2 savivaldos sitilymai
gerinant [staigos veiklos
kokybe (iki 2023-12-19).

2. Jgyvendintas metodinés
tarybos pasililymas-iniciatyva
jsigyti interaktyvig (Smart)
lenta (2023-05-22 metodinés
tarybos protokolas Nr. V7-2);




3. Jgyvendinta ne maZziau
kaip 1 kiirybiniy grupiy
iniciatyva turtinant Jstaigos
aplinkg (iki 2023-12-19).

4, ] edukaciniy veikly
jgyvendinimg jtraukta ne
maZiau kaip 20 proc. tévy
(iki 2023-11-14)

Igyvendinta Tévy tarybos
iniciatyva — modernizuoti
kiemo infrastruktiira: jgyti 4
nauji kiemo jrenginiai.
Ugdytiniy tévai praturtino
jstaigos kiemg pagamindami

., Vabaly gaudykle®, medinius
suolus, stalus, Zaisly déZes
(2023-04-17 Tévy tarybos
protokolas Nr. 1);
Igyvendintos 3 ekologinio
ugdymo grupés iniciatyvos:
,UZaugink drugelj®,
,UZaugink sraige®, ,,Mes
risivojam™ (Ekologinio
ugdymo darbo grupés 2023
mety veiklos ataskaita).

3. Edukacinés aplinkos
kiirybiné grupé organizavo 4
iniciatyvas turtinant bei
puosiant jstaigos aplinka
(Edukacinés aplinkos
kiirybinés grupés 2023 mety
veiklos ataskaita).

4, 2023 m. su ugdytiniy tévais
organizuota 18 renginiy (3
projektai, 15 §venéiy, sportiniy
pramogy, akcijy) (grupiy
savaitiniai planai); organizuoti
36 tévy susirinkimai (byla
,»1€vy susirinkimai®); jstaigoje
organizuota atviry dury diena,
kurios metu buvo organizuotos
23 veiklos, dalyvavo 56 tevai
(31 proc. tévy) (2023 m. sausio
meén. darbo planas). Per metus
tévams | platforma
musudarzelis.com jkeltos 954
vaiky veiklos; 6 ugdytiniy tévai
vede vaikams edukacines
valandéles (grupiy savaitiniai
planai)

1.2. Gerinti
ugdymo proceso
kokybe, taikant
inovatyvius
ugdymo(si)
proceso
organizavimo
budus

Taikant
inovatyvius
ugdymo budus,
metodus ir
priemones
stiprinama
STEAM ir
patyrimine
veikla

1. Lauko edukacinés erdvés
papildytos 2 priemonémis
leidzian¢iomis bandyti,
eksperimentuoti, patirti (iki
2023-08-30).

2. 5 grupiy inventorius
papildytas STEAM
priemonémis

1. 2023 m. lauko edukacinés
erdvés papildytos 4 jrengimais:
karuselé (1418,0 Eur), lauko
aikstelé (2799,0 Eur), tunelis
(1123,0 Eur), manipuliaciné
sienelé (860,0 Eur.) (sgskaitos
faktiiros).

2.111 grupiy nupirktos
STEAM priemonés uz 2632,17
Eur. (sgskaitos faktiiros)




(iki 2023-10-30).

3. Nemaziau kaip 30 proc.
mokytojy dalinasi geraja
patirtimi apie inovatyviy
metody taikyma ugdymo(si)
procese (iki 2023-12-20)

3. 10 mokytojy rengé ir
pristaté prane$imus jstaigoje; 6
mokytojai dalinosi gergja
patirtimi su socialiniais
parneriais; 7 mokytojai
dalinosi patirtimi Higienos
instituto Sveikatos stiprinimo
centro internetinéje svetainéje.
2023 metais 40 proc. mokytojy
dalinosi geraja patirtimi
(2023-12-19 Mokytojy tarybos
protokolas Nr. V3-5)

1.3. Uztikrinti
veiksmingg
itraukiojo
ugdymo
vykdymag

Ugdymas
organizuotas
atsizvelgiant |
kiekvieno
vaiko
individualius
poreikius ir
galias

1. I$analizuotas 3
individualiy pagalbos plany
taikymo veiksmingumas
(iki 2023-05-23).

2. Pateiktos i§vados
mokytojams ir pagalbos
specialistams, dirbantiems
su vaikais, turinéiais
specialiuosius ugdymosi
poreikius (iki 2023-05-23).

3. I8analizuotas ugdymo
priemoniy, taikomy
individualiame darbe su
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiais vaikais,
poreikis. Jgyjamos ne
maziau kaip 2 naujos tokios
priemoneés (iki 2023-09-01).

4. Nustatytas taikomy
ugdymo metody
tikslingumas naujai
atvykusiems vaikams,

1. I$analizuoti 8 individualiis
pagalbos ugdytiniui planai,
atlikta $iy ugdytiniy paZangos
vertinimo analiz¢ bei
individualiy pagalbos plany
analizé. Parengta 2023-05-17
pazyma ,,Dél ugdytiniy
pasiekimy vertinimo, parengty
individualiy pagalbos plany,
pritaikyty ugdymo programy
taikymo veiksmingumo®
(Vaiko gerovés komisijos
(toliau — VGK) 2023-05-17
protokolas Nr. UP8-4).

2. Atliktos individualiy
pagalbos plany analizés
rezultatai — i§vados ir
rekomendacijos pateiktos
mokytojams ir pagalbos
specialistams, dirbantiems su
vaikais, turinéiais
specialiuosius ugdymosi
poreikius (VGK 2023-05-17
protokolas Nr. UP8-4).

3. Atlikta analizé parod¢, kad
dirbant su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinéiais
vaikais reikalingos specifinés
ugdymo priemonés. [gytos
apsaugos priemones j sporto
sale (508,0 Eur) bei ugdymo
priemonés j grupes (271,87
Eur) (saskaitos faktiros,
Metodinés tarybos 2023-05-22
protokolas Nr. V7-2).

4. Metodinéje taryboje
analizuota naujai atvykusiy
vaiky adaptacija. Pateiktos
i¥vados ir rekomendacijos tiek




2023-11-30)

ugdomiems lopSelio
grupése, adaptacinio
periodo metu. Pateiktos
i§vados ir rekomendacijos
Metodinéje taryboje (iki

grupiy mokytojams, tiek
ugdytiniy tévams, isleistas
informacinis lankstinukas.
Aktyvinant bendradarbiavimg
tarp Seimos ir jstaigos
organizuota atviry dury diena,
kurios metu tévai galéjo stebeéti
veiklas grupéje, muzikos ir
sporto salése, logopedo
uzsiémimus (Metodinés
tarybos 2023-09-21 protokolas
Nr. V7-3)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos
2.1,
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas Rizikos Zemélapis, atliktas rizikos
veiksniy vertinimas (2023-11-16 Nr. V-132).
Pravedziau mokymus personalui pildant rizikos
zemélapj, vertinant veiksnius, nustatant riziky
tikimybes, poveiki, reik§minguma, riziky valdyma
bei riziky maZinimo veiksnius

[staigoje galimos rizikos valdomos, nustatomi
rizikos veiksniai bei parenkamos vidaus
kontrolés priemonés rizikoms valdyti

3.2. Organizuotos studenty praktikos. Praktinio
mokymo sutartys su Klaipédos valstybine kolegija
(2023-01-02 Nr. 689; 2023-01-30 Nr. 793; 2023-
09-25 Nr. 567)

3 Jstaigos mokytojai vadovavo ikimokykliniy
ir priedmokykliniy studijy programos studenty
praktikoms, dalinosi patirtimi, teike
konsultacijas bei tobulino profesines
kompetencijas. Pagrindinis tikslas — pritraukti
i Istaiga pedagoginius darbuotojus

3.3. Organizavau konkursg jstaigos direktoriaus
pavaduotojo  pareigybei  uZimti. Parengiau
direktoriaus pavaduotojo pareigybei konkurso
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa,
pretendento j pareigas testa ZodZiu, testa raStu
(patvirtinta direktoriaus 2023-08-16 jsakymu Nr.
V-84); sudariau konkurso komisijg (patvirtinta
direktoriaus 2023-09-12 jsakymu Nr. V-100)

Uztikrintas skaidrus, teisés aktus atitinkantis
darbuotojo priémimas j pareigas

3.4. Jstaigoje jdiegta vieSyjy pirkimy sistema
EcoCost

Idiegta skaitmenizuota jstaigos vieSyjy
pirkimy programa, kuri apima procesus nuo
pirkimy poreikio iki sutarties vykdymo
pabaigos

3.5. Parengiau kvalifikacijos tobulinimo
programas, vedZiau mokymus (Klaipédos miesto
pedagogy $vietimo ir kultiiros centro
pazyméjimai: 2023-04-26 Nr. 710; 2023-05-25
Nr. 1217; 2023-11-07 Nr. 1702)

Mokytojy dalyvavimas kvalifikaciniuose
renginiuose sudaré galimybe tobulinti
asmenines ir profesines kompetencijas, plétoti
profesinj bendradarbiavima, gerosios darbo
patirties sklaidg




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai,
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3x 4o

5.2. Iétekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3o 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4x

rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 4x

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai x

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo ,
e Gerai (O

rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Tobulinti kompetencijas darbo teisés srityje;

7.2. Ziniy, reglamentuojanéiy darbo santykiy jteisinima, gilinimas ir tobulinimas

V SKYRIUS

KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
8.1. Uztikrinti efektyvy ir Parengti, atnaujinti jstaigos | 1. Atnaujintas [staigos veiklos
kokybiska [staigos veiklos veikla reglamentuojantys | stebésenos rodikliy sarasas
planavima ir valdyma dokumentai (parengime dalyvaus ne maziau
kaip 30 % bendruomenés nariy),
iki 2024-10-31.
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Didés bendruomenés 2. Parengtas naujas darbuotojy
jsitraukimas ] Istaigos veiklos vertinimo tvarkos aprasas
valdymo procesus (iki 2024-12-31).

3. Istaigos metinio plano rengime
dalyvauja ne maziau kaip 50 proc.
Istaigos darbuotojy (iki 2024-12-
30).

4. Atnaujinti darbuotojy
pareigybiy aprasai (iki 2024-09-
0l

5. 40 proc. darbuotojy dalyvauja
[staigos savivaldoje, rengia darbo
grupiy veiklos ataskaitas (iki

2024-12-31)
8.2. Tobulinti pagalbos Pagerinti ugdytiniy 1. Atliktas pagalbos ugdytiniui
ugdytiniams teikimo [staigoje | pasiekimus poreikio vertinimas, kuriame
sistema dalyvaus ne maziau kaip 80 proc.

mokytojy (iki 2024-06-28).

2. Parengtas Pagalbos ugdytiniui
tvarkos aprasas (iki 2024-03-29).
3. Teikiant pagalbg ugdytiniams
ne maziau kaip 30 proc. tévy
dalyvauja aptariant vaiko pazangg
ir pagalbos biidus Vaiko gerovés
komisijoje (iki 2024-11-29).

4. Analizuojami ugdytiniy

pasiekimy pokyc¢iai

(iki 2024-06-07)
8.3. Skatinti bendruomenés Didés bendruomenés 1. Parengtas priemoniy ir renginiy
pilietinés savimonés sutelktumas, lyderysté, planas (iki 2024-04-30).
formavima(si) inicijuojant pilietinis iniciatyvumas 2. Organizuoti ne maziau kaip 2
Svyturiy mety paminéjimui renginiai [staigoje
skirtas priemones (iki 2024-12-15).

3. Svyturiy mety paminéjimui
skirtos priemonés integruojamos j
kasdieng¢ ugdomaja veikla.
(ikimokyklinj, priesmokyklinj,
meninj, neformaly ugdymg (iki
2024-12-15).

4. Ne maziau 30 % Istaigos tévy
isijunge | projektines veiklas

5. Inicijuoti ir pravesti 2 bendri
renginiai su socialiniais
partneriais. Dalyvauja 40 proc.
mokytojy ir socialiniy partneriy
atstovy (iki 2024-12-15).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)

9.1. Padidéjes darbo krivis einamiesiems klausimams spresti

9.2. Pasikeite teisés aktai, avarinés ir ekstremalios situacijos, nenumatytos aplinkybés

9.3. Dél darbuotojy nedarbingumo dalis numatyty uzdaviniy gali biiti nejgyvendinti
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: 2023 mety veiklos ataskaitai pritarta. staigos
direktoriaus pasiekti rezultatai vykdant uzduotis jvertinami — labai gerai. Direktoré vykdé paskirtas
uzduotis, virSijo sutartus vertinimo rodiklius, vykdé papildomas nesuplanuotas veiklas (Jstaigos
tarybos protokolas 2024-01-30 Nr. V5-2).

o~V = 2

Istaigos tarybos pirmininké Al m/ = Vida Kisminiené ~ 2024-01-30
Ly /
Klaipédos miesto savivaldybés meras L/ Arvydas Vaitkus JV44 0449
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5 2
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