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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos Marijos Montessori mokykla-darZzelis (toliau — Mokykla) jgyvendina ikimokyklinio,
priedmokyklinio, pradinio ugdymo programas ir neformaliojo Svietimo programas, taiko Marijos
Montessori pedagogikos Lietuvoje sampratos elementus Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. 2023-09-01 duomenimis, Mokykloje ugdyti 198 vaikai (2022 m. — 212 vaiky),
i$ ju 80 ikimokyklinio, 27 priesmokyklinio ir 91 mokyklinio amziaus. Dirbo 29 pedagogai, t. y. 25,09
etato (2022 m. — 23,34 etato), ir 36 nepedagoginiai darbuotojai, t. y. 29,50 etato (2022 m. — 25,53 etato).

Praéjusiais metais Mokykla veiké, vadovaudamasi 2023-2025 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2023 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Mokyklos bendruomené 2023 m.
issikele Sias prioritetinés veiklos kryptis: 1) mokymosi pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams (vaikams)
stiprinimas, kokybiskos ugdymo paslaugos teikimas jgyvendinant Montesori pedagogika. 2) Saugios,
sveikos ir pritaikytos mokymo(si) aplinkos karimas, 3) [staigos bendruomenés lyderystés gebéjimy ir
socialinés partnerystés didinimas. Strateginiams tikslams jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose
buvo iskelti konkretlis veiklos tikslai ir uZzdaviniai, numatytos pamatuotos priemonés laukiamam
rezultatui pasiekti.

2023 m. siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — Mokykloje buvo siekiama sudaryti palankias salygas ugdytis, gerinti ugdymo proceso
bei kity veikly kokybe, stiprinti mokytojy dalykines bei bendrasias kompetencijas ir teikti kokybiskas
paslaugas. [gyvendinus numatytas priemones pasiekti Sie rezultatai - 2023 m. pradinj issilavinimg jgijo
23 mokiniai, 35 prieSmokyklinukai pasirengé ugdytis pagal pradinio ugdymo programa. Mokykloje
jgyvendintos 7 neformaliojo Svietimo programos, kurias lanké 70 proc. ugdytiniy, tenkindami meninius,
pazintinius, patirtinius, sportinius ir kitus saviraiskos poreikius.

Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvavo 21 (2022 m. — 20) 4-yjy klasiy mokinys.
Rezultaty procentais vidurkis pasiskirsté taip: matematika — 70,1 proc. (2022 m. — 65,5 proc.), skaitymas
— 59,6 proc. (2022 m. — 61,7 proc.).

Ugdytiniai dalyvavo 4 akcijose, 28 parodose, 11 projekty. Du mokiniai dalyvavo Lietuvos
pradinuky matematikos olimpiados 3—4 kl. mokiniams Klaipédos miesto etape. Astuoniuose konkursuose
dalyvavo 76 mokiniai, i§ jy angly kalbos viktorinoje “Step by step™ laiméta 3 vieta, konkurse ,,Olympis
2023% laimétos keturios I vietos, dvi Il vietos, viena III vieta.

Tenkinant individualius ugdytiniy poreikius buvo teikiama logopedo pagalba, 12 ugdytiniy teikta
mokytojo padéjéjo pagalba. Del specialisty trikumo logopedo pagalba buvo teikiama ikimokyklinio
ugdymo grupiy vaikams.

Siekiant pasiruodti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui buvo organizuoti mokymai, kuriuose
dalyvavo 40 proc. Mokyklos darbuotojy, metodingje dienoje pedagogai skaité prane§imus bei tobulino
kompetencijas.

50 proc. pedagogy dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose daugiau negu 5 dienas per
metus. Mokytojo metodininko kvalifikacine kategorija jgijo 1 pedagogas. Igyvendinant du Erasmus +
projektus Mokyklos mokytojai kartu su kolegomis i Lenkijos, Turkijos, Graikijos, Vengrijos, Belgijos,
Bulgarijos dalyvavo 5 tarptautiniuose susitikimuose bei tobulino kultiirines ir paZintines kompetencijas.
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Ruosiantis atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimui, parengtas atnaujinto ugdymo turinio
diegimo veiksmy ir priemoniy planas, suderintas metodiniy grupiy susirinkimuose. Mokytojai dalyvavo
mokymuose, bei metodinéje dienoje su socialiniais partneriais Klaipédos Gilijos pradine mokykla,
Klaipedos mokykla-darzeliu ,,Sauluté” ir ,, Varpeliu®, kur aptar¢ atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atitinkancia aplinkg — Mokyklos veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima,
patalpy buklés atnaujinima, Siuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijimg. Jgyvendinant §j tiksla buvo
atlikti sanitariniy mazgy remontai dviejose grupése, valgykloje ir bendro naudojimo tualete. Pilnai
atnaujinta sporto salé, pirmoje klaséje atnaujintos grindys, perdazytos sienos, muzikos saléje jrengtos
lubos ir atnaujinti $viestuvai. Taupant energetinius i¥teklius i% dalies atnaujinti $viestuvai. Nupirkti baldai
virtuvélei, sporto salés jrengimai.

Skaitmeninés kompetencijos ugdymui grupése jsigytos IT priemonés: 16 planetiniy kompiuteriy
ir 12 edukaciniy bitu¢iy — roboty. 1 — 4 klasése naudojama skaitmeniné mokymo(si) aplinka ,,Eduka
klase®. Nuolat atnaujinamos klasiy ir grupiu montesorinés ugdymo(si) priemonés.

2023 m. Mokyklos finansiné situacija buvo tokia:

. . LéSos (tikst. eury) ]
Finansavimo
Saltinis Planas Panaudota | [vykdymas Pastabos
(patikslintas) 1ésy (%)
Savivaldybés
biudZetas (SB) 502,00 501,967 99,99
Specialioji tiksline
dotacija (VB) 435,700 435,576 99,97
Istaigos gautos
pajamos (surinkta 123,537 107,632 116,64
ajamy SP), i$ jy:
Fojarnyi=lardos 108,000 | 107.632 | 99.66
(SP)
Projekty Nepanaudota dalis lesy deél
finansavimas (ES: 27,906 21,937 78,61 projekto jgyvendinimo
VB:SB) testinumo 2024 m.
Kitos l&3os Plgnuoja_mrfls ugdymo
(parama 1,2 % 1,556 0,546 35,09 | Priemoniy ir logopedo, spec.
GM ir kt )’ ’ g ’ pedagogo kabinety
) irengimas 2024 m.

IS viso 1075,162 1067,648

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus 0.00
finansavimo $altinius) 2023 m. sausio 1 d. ’

Mokykloje 2023 m. buvo atlikti patikrinimai: Klaipédos miesto savivaldybés kontrolés ir audito
tarnybos atliko Klaipedos miesto savivaldybés 2022 mety finansinio ir teisétumo audito procediras
reikSmingose nematerialaus turto, ilgalaikio materialaus turto, trumpalaikio turto, finansavimo sumuy,
pajamuy, sgnaudy/ilaidy audito srityse bei lé3y ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisétumo
pasirinktose audito srityse (darbo uzmokeséio islaiduy, prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidy, turto valdymo)
(2023-06-15 Nr. KAT13-106). UAB ,,Corpus Pro* atliko kasmeting statinio apziiirg (aktas 2023-05-04
Nr. 2023/05/04-02). Kontrolés jstaiga INSPECTUM atliko vaiky zaidimy aiksteliy vertinima (aktas
2023-10-16). Pazeidimy nenustatyta. Klaipédos miesto savivaldybeés administracijos Svietimo skyrius




Nr. SV2-21),
Pazeidimy nenustatyta,

2023 m. Mokykloje liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: reikia
irengti nauja logopedo kabinets, specialiyjy ugdymo poreikiy turintiems vaikams irengti nusiraminimo
erdves, atnaujinti elektros instaliacija, grupese ir klasése jrengti vedinimo sistema, atnaujinti lauko ir
sporto aikStele, sutvarkyti lietaus nuoteky sistemg, sustiprinti internetinj ry$j. Dél $vietimo pagalbos
specialisty trikumo, vaikai negauna jiems skirtos pagalbos.

Planuodama 2024 m. veikla, Mokyklos bendruomené susitare del veiklos prioritety: kokybiskai
igyvendinti atnaujintg ugdymo turinj; jstaigos bendruomenes lyderystes gebéjimy ir socialines
‘iartnerystés didinimas.

5 I1 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

1. Pagrindiniai praéjusi

Mety uzduotys

(toliau - uzduotys) Pasiekti rezultataj ir Jy rodikliai

Siektini rezultatai

ivykdytos)
L.1. Uztikrinti Teigiamas 1. Atliktos apklausos dé] 1.1. Parengtas klausimynas de¢]
kokybigka bendruomeninés bendruomenés bendruomeneés psichologinio,
Itraukyjj ugdyma | nuomones deél psichologinio, moralinio ir moralinio ir materialiojo pasiruogimo

jtraukiajam ugdymui [staigoje
vertinimo.

1.2. Atliktos dvi apklausos dé¢l
bendruomenés psichologinio,
moralinio ir materialiojo pasiruogimo
itraukiajam ugdymui [staigoje (nuo
2023-03-20 iki 2023-03-31 ir nuo
2023-11-27 iki 2023-] 1-30).

materialiojo pasiruogimo
Itraukiajam ugdymui
Istaigoje (2023-03 ir
2023-11) - 2 apklausos.

bendruomenés
psichologinio,
moralinio ir
materialiojo
pasiruo§imo JU
pokytis

(toliau -JU)
skirtingy
poreikiy ir
gebéjimy
turintiems
vaikams

2. Bendruomenés psichologinio,
moralinio ir materialiojo pasiruogimo
itraukiajam ugdymui Mokykloje
apklausoje dalyvavo 90 procenty
darbuotojy ir 75 procentai ugdytiniy
tevy (globéjy, riipintojy). Apklausos
rezultatai pristatyti tevy komitete,
mokyklos taryboje (2023-1 2-07
protokolo Nr. V2-06), Daugiau kaip
52 proc. darbuotojy ir 52 proc. tévy
(globéjy, riipintojy) akcentavo, kad
U baty veiksmingas suinteresuota
turi biti visa bendruomene jr kitos
institucijos.

2. Apklausose dalyvavusiy
respondenty skaigius:
Mokyklos darbuotojy — ne
maZiau nei 90 proc., tévy
(globejy, rapintojy) — ne
maziau nei 60 proc.

3. Iki 2023-04-28 sudaryta
darbo grupé pasiruosimo

3.1. Parengtas direktoriaus Isakymas
del darbo grupés, pasiruosimo JU




IU jgyvendinimui
priemoniy plano
parengimui ir
igyvendinimui, itraukiant
Jos sudétj ne maziau kaip
4 darbuotojy ir ne maziau
kaip 2 mokiniy tevy
atstovus

1.2. Uztikrinti Vaiky individuali | 1. Inicijuoti ir organizuoti

atnaujinty paZanga individualas
prieSmokyklinio kiekvienoje i3 prieSmokyklinio ugdymo
ugdymo (PU) pasiekimy sri¢iy vaiky tévy (globéjy,
programy rapintojy) susitikimai
igyvendinima vaiky paZangai aptarti

(dalyvavo ne maziau kaip
50 % ugdytiniy tévy) (iki
2023 m. geguzés 15 d.).

2. 100 % vaiky padare
individualia pazangg
kiekvienoje i3 pasiekimy
sriciy (iki 2023 m.
geguzes 15 d.).

3. Inicijuotos 4 (po 1

igyvendinimui priemoniy plano
parengimui ir igyvendinimui,
sudarymo (2023-04-18 Nr. V-17).
3.2. Parengtas JU igyvendinimui
priemoniy planas ir aptartas Vaiko
geroveés komisijos posedyje (2023-
04-12 protokolinis nutarimas Nr,
UP6-03)

3.3. Patvirtintas IU jgyvendinimo
priemoniy planas (2023-04-28
Isakymu Nr. V-21),

3.4. Patvirtinta nauja Vaiko gerovés
komisijos sudétis (2023-12-13
isakymo Nr. V-5 8) ir parengtas
Vaiko geroves komisijos veiklos
planas 2024 m. (2023-12-14
protokolinis nutarimas Nr. UpPé.] 8).
3.5. Dalyvauta Respublikiniame
forume ,,Ar esame pasirenge
Itraukiajam ugdymuyjo- (2023-03-07
Nr. 3025, paZymeéjimas P§KC)

3.6. Dalyvauta mokymuose »Kaip
uZtikrinti sékmingg ir kokybiska
Itraukyjj ugdyma darZelyje* (2023-
03-21 V3] »Mokymosi mokykla®) ir
»Misija — jtraukusis ugdymas 2023
(2023-06-26 Nr. ebhfiqo8qg
pazyméjimas V3] »Mokymosi
mokykla“)

1. Nuo sausio iki £eguZés ménesio
ikimokyklinio ugdymo mokytojy
nustatytomis dienomis buyo
organizuoti individualgs susitikimai
su prieSmokyklinio ugdymo vaiky
tévais, aptariant padarytg vaiko
paZzanga. Individualiuose pokalbiuose
dalyvavo 65 % ugdytiniy tévy,

2. Visi prieSmokyklinio amZiaus
vaikai padaré pazanga visose
pasiekimy srityse. Pazanga aptarta
individualiuose pokalbjuose su
ugdytiniy tévais. 34 prieSmokyklinio
amziaus vaikams parengtos
rekomendacijos baigus
prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programg.




atviros veiklos ir jy
refleksijos, nustatant
ugdymo organizavimo
stiprybes ir tobulintinas
sritis, 2 ikimokyklinio
ugdymo jungtinése
grupese (kiekvienoje
veikloje dalyvavo ne
maZiau 50 % vaiky) (iki
2023 m. gruodzio 14 d.).

organizuotos atviros veiklos.
Ikimokyklinio ugdymo mokytojai
metodinéje grupéje dalinosi geraja
patirtimi (2023-02-22 protokolas Nr.
V4-02, 2023-04-01 protokolas Nr.
V4-04, 2023-11-28 protokolas Nr.
V4-08). Nustatant ugdymo
organizavimo stiprybes ir
tobulintinas sritis stebimas kiekvieno
ugdytinio individualus jsitraukimas i
veiklas, fiksuojamas elektroniniame
dienyne www.musudarzelis.com
Atvirose veiklose dalyvavo 80
procenty vaiky.

1.3. Tobulinti
mokiniy
vertinimo ir
ivertinimo
sistema, siekiant
kiekvieno
mokinio
individualios
pazangos

Teigiamas
kiekvieno mokinio
individualios
paZzangos pokytis

I. Mokytojy taryboje
pritarta atnaujintam
mokiniy vertinimo ir
Isivertinimo tvarkos
aprasui iki 2023-06-09

2. Vykdoma Mokiniy
pasiekimy ir jy pazangos
stebésena ir dalijantis
geraja patirtimi aptariama
metodingje grupéje ne
reciau kaip | kartg per
pusmet;j

3. Individualios mokiniy
paZangos rezultatai
aptariami su mokiniy
tevais organizuojant ne
maZiau kaip 1 individualy

I.1. Parengtas direktoriaus Isakymas
del darbo grupes, atnaujintam
mokiniy vertinimo ir jsivertinimo
tvarkos apraso parengimui, sudarymo
(2023-04-18 Nr. V-18).

1.2. Mokytojy taryboje pritarta
atnaujintam mokiniy vertinimo ir
Jsivertinimo tvarkos aprasui 2023-06-
01 Nr. V3-02)

2.100 proc. mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo aplanke stebi,
fiksuoja savo poky¢ius pagal priimta
mokyklos susitarima. 100 proc.
mokiniy karta per savaitg kartu su
mokytoju jsivertina pasiekimus.
Vertinami darbo ir mokslo igudZiai
bei socialinis ir emocinis augimas. 50
proc. mokytojy vykdé gerosios
patirties sklaidg ir teike metoding
pagalba mokyklos pedagogams.
Mokytojai metodinéje grupéje
dalinosi savo patirtimi (2023-09-25
protokolas Nr. V4-06, 2023-12-28
protokolas Nr. V4-09), Apibendrinti
mokslo mety pradzios ir pirmojo
pusmetio pradiniy klasiy mokiniy
pasiekimo rezultatai aptarti Mokytojy
tarybos posédziuose (2023-01-25
protokolas Nr. V3-01 , 2023-06-01
protokolas Nr. V3-02)

3.1.2023 m. sausio ir 2023 m.
birzelio ménesiais organizuoti
individualiis pokalbiai su mokinio
tévais ir aptarti mokinio individualios
paZangos rezultatai. Individualiuose




pokalbj, skirtg kiekvieno
mokinio individualiai
pazangai aptarti ir ne
maziau kaip 2 tévy
susirinkimai

pokalbiuose i3 [ klasés dalyvavo 24
(100 proc.) tévy, i3 II klasés
dalyvavo 23 (99,9 proc.) tévy, i§ 111
klasés dalyvavo 20 (99,9 proc.) tévy
ir i§ [V klasés 23 (100 proc.) tévy.
3.2. Organizuoti 2 susirinkimai
kuriuose dalyvavo pradiniy klasiy
mokiniy tévai (2023-04-15 (75 proc.)
ir 2023-10-26 (65 proc.)).

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. lgyvendinamas Erasmus+ KA2 mokykly
partnerys¢iy projekto BUSTA ,,Igiidziy
tobulinimas mokyklose pasitelkiant terapinius
gyvinus® (Partnerystés sutarties Nr. 2021-1-
LT01-KA220-SCH-000034363)

Vykdyti bendri renginiai su projekto partneriais
skatino pozityvus tarpusavio santykius ir gerino
mokyklos bendruomenés psichologine savijauta

3.2. Esu i8rinkta Lietuvos M. Montessori
asociacijos Tarybos pirmininke (Toliau — LMA)
(Lietuvos M. Montessori asociacijos Tarybos
2023-07-03 protokolas Nr. T-1).

Istaigos reprezentavimas respublikiniu lygmeniu.
Mokykloje suburta LMA darbo grupé, vykdoma
montesori metodikos sklaida tarp bendruomenés
nariy, Salies pedagogy. Konsultuoti regiono pedagogai
dirbantys pagal M. Montessori metoda.

3.3. Sudarytos 7 praktinio mokymo sutartys.
Organizuoti 1 Vilniaus universiteto (2023-10-16)
ir 5 Klaipédos valstybinés kolegijos (2023-03-23,
2023-10-19,  2023-10-24  2023-12-15), 1
Klaipédos Ernesto Galvanausko studenty
_praktiniai ir profesiniai mokymai (2023-12-04).

Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, kurio
déka sudarytos salygos mokyklos pedagogams
dalijantis gergja patirtimi, atsiranda galimybé
pritraukti jaunus specialistus dirbti Mokykloje. Bus
jdarbintas 1 mokytojas.

3.4. Vykdomas ERASMUS+ 2 pagrindinio
veiksmo mokykly mainy partnerystés projektas
,Padaryk ka nors gero sau* (Svietimo mainy
paramos fondo dotacijos sutarties Nr. 2020-1-
HUO01-KA229-078727 5)

Vykdytos bendros veiklos su projekto partneriais
skatino  tarpkultiirinj  bendradarbiavima,  gerino
ugdytiniy ir mokytoju tarpusavio rySius ir gilino
uzsienio kalbos Zinias

3.5. Organizuotas atvykusiy i§ Ukrainos vaiky
formalus ir neformalus ugdymas, pagalbos
teikimas ir socialinés integracijos procesas.

Vaikams, atvykusiems i§ Ukrainos sudarytos
kokybiskos sglygos mokytis lietuviy kalbos bei
jsisavinti ikimokyklinj (6 vaikai), priesmokyklinio (2
vaikai) ir pradinio (3 vaikai) ugdymo programas.
Adaptacinis periodas vyko sé¢kmingai. | Mokyklos
bendruomeng sékmingai integravosi ir vaikai ir jy
tevai. Vaikai sékmingai tesia moksla 2023-2024
mokslo metais.

3.6. Pasirasyta trisalé konsultacinés pagalbos
sutartis su Lietuvos aklujy ir silpnaregiy ugdymo
centru. (2023-11-08 Nr. SRKS-36)

Mokyklos pedagogams, §vietimo pagalbos ir kitiems
specialistams bus teikiamos rekomendacijos JRS
(jvairiy raidos sutrikimy) turiné¢iy mokiniy ugdymo ir
pagalbos teikimo klausimais; padés sudaryti




individualy pagalbos ir/ar elgesio intervencijos plana;
informuos apie kvalifikacijos tobulinimo renginius;
konsultuos rekomendaciju vykdymo klausimays,
organizuos susitikimus.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais e -
x . . : Pas
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar ekt re.zu!te}tal BN
< rodikliai

nustatytos uzduotys

ivykdytos)

. 111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLIAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkci jas vertinimas
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas langeiis:—’
I — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4X
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 30 4X

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4X
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) In 2o 3o 4%
I\C SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJ U
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G ¢ . Pazymimas
Uzduotiy jvykdymo apra§ymas atitinkamas langelis

Labai gerai X

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
6.2. UZduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai O
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip puse uzduoiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
L6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Istaigos veikla reglamentuojanéiy dokumenty atnaujinimas
7.2. Veiksmingas pedagogy ir §vietimo pagalbos specialisty bendradarbiavimas, teikiant
veiksmingg Svietimo pagalba ivairiy gebéjimy vaikams

7.3. Mokyklos bendruomenés nariy saveikos ir motyvacijos stiprinimas

Ll 1 Ll




8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS y
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

8.1. Stiprinti jtraukiojo
ugdymo organizavima,
uztikrinant veiksminga
pagalbg skirtingy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams

Mokykloje sudarytos
lygios ugdymo(si)
galimybés skirtingy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams

1. Ne maziau kaip 80% mokytojy, mokytojy
(mokinio) padéjejy tobulino profesine
kvalifikacijg.

2. Ne maziau kaip 30% mokytojy dalinosi
patirtimi jtraukiojo ugdymo tema (ne maziau
kaip 2 sklaidos priemonés su socialiniais
partneriais) iki 2024-12-30.

3. Atlikta apklausa dél itraukiojo ugdymo
veiksmingumo jstaigoje iki 2024-11-29.
4. Apklausoje dalyvavusiy respondenty
skai¢ius: mokytojuy, mokytojy (mokinio)
padejéjy — ne maziau nei 90% ir tevy
(globejy, ripintojy) — ne maziau nei 50%
5. Vaiko geroveés komisijoje (VGK)
sudarytas veiksmy planas apie pagalbos
teikimg skirtingy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams iki 2024-12-23.

%2. Pasirengti atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos (toliau — IU)
igyvendinimui

UZztikrinamas
ikimokyklinio
ugdymo turinio
igyvendinimas ir
vaiko individuali
pazanga

1. Ne maziau kaip 70% ikimokyklinio
ugdymo mokytojy patobulino savo
dalykines Zinias ir bendrgsias kompetencijas
ikimokyklinio ugdymo srityje (iki 2024-12-
),

2. Organizuoti ne maziauy kaip du metodiniai
pasitarimai, analizuojant ir aptariant
ikimokyklinio ugdymo programg (iki 2024-
12-30).

3. Organizuota ne maZiau kaip | paskaita
tévams supazindinant su atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programa (iki 2024-
10-30).

4. Inicijuotos 4 atviros veiklos ir jy
refleksijos, nustatant ikimokyklinio ugdymo
organizavimo stiprybes ir tobulintinas sritis
(kiekvienoje veikloje dalyvavo ne maziay 50
% vaiky) (iki 2024 m. gruodzio 18 d.).

8.3. Kurti pozityvia,
bendradarbiavimu grjstg
emocing aplinkg

L

Teigiamas
mikroklimato pokytis
tarpasmeniniy
santykiy kokybés tarp
vadovy ir pavaldiniy,
bendradarbiy srityse

I. Atlikta darbuotojy savijautos apklausa,
pasitelkiant Klaipédos pedagoginés
psichologinés tarnybos (toliau — PPT)
specialistus (iki 2024-11-29 ); apklausos
rezultatai pristatomi darbuotojy susirinkime
(iki 2024-12-31).




2. Parengtas 2024 m. mikroklimato gerinimo
priemoniy planas, kuriame itraukti
susitarimai su darbuotojais dél pakeitimy
(iki 2024-12-20).

3. Suorganizuotos 2 ilgalaikes darbuotojy
telkimo komandos bendradarbiavimo,
tarpasmeniniy santykiy kokybe ir
pozityvuma skatinancios veiklos (iki 2024-
12-31)

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

| 9.1. Dél bendruomenés motyvacijos nebuvimo

FiZ. Dél pasyvaus mokytojy dalyvavimo mokymuose, uzduotis gali biiti ivykdyta i§ dalies 1
9.3. Dél nenugalimy jégy (forse majeure)

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Svietimo istaigos direktorés Ritos Bruzienes metinés
veiklos uzduotys jvykdytos ir virSytos, pasiekti aukstesni rodikliy rezultatai, todel mety veikla vertinama
labai gerai. Mokyklos taryba pritaria vadovo 2023 mety veiklos ataskaitai ir sigilo direktore Ritg Bruziene
skatinti teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos tarybos posédii9 2024-01-29. protokolas Nr. V2-02,
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Mokyklos tarybos pirmininke /5’)«/ ~—  Sonata Erminiené 2024-01-31

Klaipédos miesto savivaldybés meras i, SO /1/:- Arvydas Vaitkus 2024- OX, -92@
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