NuoraSas
Projektas

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRO 2023 M. GRUODZIO 8 D.
JUNGTINES VEIKLOS SUTARTIMI NR. 1F-253(6.26E) VYKDOMU VEIKLU IR
ISIPAREIGOJIMU PERDAVIMO VS] KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES
ATVIRAM JAUNIMO CENTRUI

2025 m. kovo 12 d. Nr. T1-139
Klaipéda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 19 punktu ir
15 straipsnio 2 dalies 16 punktu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2023 m. rugséjo 28 d.
sprendimu Nr. T2-238 ,Dél leidimo Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centrui rengti ir teikti
paraiSka ES léSomis finansuojamo projekto ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu
sistemq“ partneriy atrankai“ ir atsiZvelgdama j 2023 m. gruodZio 8 d. Jungtinés veiklos sutartj tarp
Jaunimo reikaly agentiiros ir Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro Nr. 1F-253 (6.26 E),
Klaipédos miesto savivaldybés tarybanusprendzi a:

1. Perduoti Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro 2023 m. gruodZio 8 d. Jungtinés
veiklos sutartimi (toliau — Sutartis) Nr. 1F-253 (6.26 E) vykdomas veiklas ir jsipareigojimus
vieSajai jstaigai Klaipédos miesto savivaldybés atviram jaunimo centrui nuo 2025 m. balandZio 1 d.

2. Isipareigoti i§ Klaipédos miesto savivaldybés biudZeto ar kity finansavimo Saltiniy ne
trumpiau negu 4 metus po Sutarties pabaigos uZtikrinti ne maZiau kaip 0,75 etato jaunimo
darbuotojo — atvejo koordinatoriaus pareigybei iSlaikyti.

3. Igalioti vieSosios jstaigos Klaipédos miesto savivaldybés jaunimo centro vadova
pasiraSyti naujg jungtinés veiklos sutartj su Jaunimo reikaly agentiira ir visus su projekto
igyvendinimu susijusius dokumentus.

4. Skelbti Sj sprendimg Klaipédos miesto savivaldybés interneto svetainéje.

Savivaldybés meras

Teikéjas — Savivaldybés meras Arvydas Vaitkus

Parengé
Jaunimo reikaly koordinatoreé (pataréja)

Aisté Valadkieneé, tel. 39 44 55 30
2025-02-25



AISKINAMASIS RASTAS
PRIE KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO DEL
KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRO 2023 M. GRUODZIO 8 D.
JUNGTINES VEIKLOS SUTARTIMI NR. 1F-253(6.26E) VYKDOMU VEIKLU IR
ISIPAREIGOJIMU PERDAVIMO VIESAJAI [STAIGAI KLAIPEDOS MIESTO
SAVIVALDYBES ATVIRAS JAUNIMO CENTRAS

1. Parengto projekto tikslai ir uzdaviniai.

Sprendimo projektas rengiamas siekiant pavesti perduoti Klaipédos karalienés Luizés jaunimo
centro 2023 m. gruodzio 8 d. Jungtinés veiklos sutartimi Nr. 1F -253 (6.26 E) vykdomas veiklas ir
jsipareigojimus ir uZtikrinti jgyvendinto projekto veiklos rezultaty testinuma 4 metus po projekto
uzbaigimo.

2. Projekte aptarty klausimy teisinis reglamentavimas.

Projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio
19 punktu ir 15 straipsnio 2 dalies 16 punktu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2023 m. rugséjo
28 d. sprendima Nr. T2-238 ,,Dél leidimo Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centrui rengti ir teikti
paraiSka ES léSomis finansuojamo projekto ,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu
sistemq“ partneriy atrankai“ ir atsiZvelgdama j 2023 m. gruodZio 8 d. Jungtinés veiklos sutartj tarp
Jaunimo reikaly agentiros ir Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro Nr. 1F-253 (6.26 E).

3. Siiilomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.

Klaipédos miesto savivaldybeés taryba 2024 m. spalio 30 d. priémé sprendimq steigti vieSaja
jstaiga Klaipédos miesto savivaldybés atvirg jaunimo centras (toliau — AJC) (2024-10-30 Nr. T2-370).
AJC buvo jregistruota juridiniy asmeny registre ir nuo 2025 m. II ketvircio pradés vykdyti atvirg darba
su jaunimu. Dél Sios prieZasties B] Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centre (toliau — jstaiga)
nebeliks Atviro jaunimo centro padalinio ir jstaiga nebevykdys atviro darbo su jaunimu.

Bl Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centras 2023 m. vadovaujantis Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos 2023 m. rugsejo 28 d. sprendimu Nr. T2-238 parengeé ir pateiké Jaunimo reikaly
agentiirai projekto paraiSka finansavimui gauti pagal Jaunimo reikaly agentiiros paskelbta 2021-2030
mety plétros programos valdytojo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Socialinés sutelkties plétros programos paZzangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,Plétoti laiku
atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistema“ gairiy pareiSkéjams reikalavimus. ParaiSka buvo
teigiamai jvertinta, skirtas finansavimas ir pasiraSyta 2023 m. gruodZio 8 d. Jungtinés veiklos sutartj
tarp Jaunimo reikaly agentiiros ir Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro (toliau — Sutartis) Nr. 1F-
253 (6.26 E).

Projekto tikslas — mazinti neaktyviy jauny Zmoniy skaiCiy, tikslingai dirbant su mazZiau
galimybiy turinCiais jaunuoliais, niekur nedirbanciais, nesimokanciais jaunuoliais, nuosekliai
igyvendinant intervencines priemones (siekiant padéti jaunuoliams sugrjZti j darbo rinka ir (ar)
Svietimo sistema) bei uZtikrinant prevenciniy priemoniy, atliepianciy konkrec¢iy jauny Zmoniy
poreikius, jgyvendinima.

Pagal Sutartj atviro darbui su jaunimu vykdymui yra skirta 321 523,84 Eur, finansuojami 2
jaunimo darbuotojai — atvejo koordinatoriai ir 1 siauros srities specialisty etatas. Pagal sutartj j veiklas
yra jtraukiama kasmet ne maZziau 60 dalyviy, kuriy ne maZiau negu 13 proc. yra NEET jauny Zmoniy.

Projekto jgyvendinimo laikotarpis — 4 metai, kuris gali biiti pratestas, bet ne ilgiau negu
numatyta ApraSo 4 punkte (nuo Sutarties pasiraSymo dienos iki 2027 m. gruodZio 31 d., bet dél
objektyviy prieZasCiy gali bti pratestas, bet ne ilgiau negu iki 2029 m. liepos 31 d.).

Viena i$ butiny salygy igyvendinant projekta, tai, kad partneris jsipareigoja ne trumpiau negu 4
metus po jungtinés veiklos sutarties pabaigos uZtikrinti ne maZiau negu 0,75 jaunimo darbuotojo —



atvejo koordinatoriaus etato (jeigu sutartyje numatytos 1éSos, skirtos islaikyti 2 etatams). Si salyga bus
igyvendinta esamy etaty apimtyje. Po projekto jgyvendinimo papildomai 1éSy skirti nereikés.

Siekiant kokybiSkai ir efektyviai plétoti darba su jaunimu Klaipédoje ir iSlaikyti skirta
finansavimg biitina visus su Sutartimi susijusius jsipareigojimus perduoti naujam AJC. Rengiamu
tarybos sprendimo projektu [staigos numatyti Sutartyje jsipareigojimai bty perduodami AJC. AJC
bty jpareigotas priimti Siuo metu projekte dirbancius jaunimo darbuotojus — atvejo koordinatorius ir
pasiraSyti naujg Sutartj su Jaunimo reikaly agentira.

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas.

Patvirtinus sprendimo projekta nenutriiks Sutarties jgyvendinimas ir bus iSlaikytas gautas
finansavimas i$ Jaunimo reikaly agentiiros.

5. Projektui jgyvendinti reikalingas kity teisés akty keitimas, naujy teisés akty priémimas.

Nereikalinga.

6. BiudZeto lésy poreikis projektui jgyvendinti, lésSy sutaupymo galimybés jgyvendinant
projektq, finansavimo Saltiniai.

Nereikalinga. Projektas 100 proc. finansuojamas i$ ES 1ésy.

7. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir iSvados, konsultavimosi su
visuomene metu gauti pasitilymai ir jyu motyvuotas vertinimas.

8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaiciavimai ir paaiskinimai.

PRIDEDAMA:

1. Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2023 m. rugseéjo 28 d. sprendimas Nr. T2-238 ,,Dél leidimo
Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centrui rengti ir teikti paraiSkq ES 1éSomis finansuojamo projekto
,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu sistemg“ partneriy atrankai“

2. Jaunimo reikaly agentiiros laiSkas , 1 lapas.

Jaunimo reikaly koordinatoré (pataréja) Aisté Valadkiené

(Skyriaus vedéjas) (Vardas ir pavardé)



KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL LEIDIMO KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRUI RENGTI IR
TEIKTI PARAISKA ES LESOMIS FINANSUOJAMO PROJEKTO ,,PLETOTI LAIKU
ATLIEKAMO EFEKTYVAUS DARBO SU JAUNIMU SISTEMA“ PARTNERIU
ATRANKALI

2025 m. kovo 12 d. Nr. T1-139
Klaipéda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 24 punktu,
15 straipsnio 4 dalimi, jgyvendindama 2021-2030 mety plétros programos valdytojo Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés sutelkties plétros programos
pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu
sistema”“ jgyvendinimo partneriy atrankos tvarkos apraSg, patvirtinta Jaunimo reikaly agentiiros
direktoriaus 2023 m. rugpjicio 2 d. jsakymu Nr. 2V-228 (1.4E) ,,Dél 2021-2030 mety plétros
programos valdytojo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés
sutelkties plétros programos paZangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,Plétoti laiku atliekamo
efektyvaus darbo su jaunimu sistema“ jgyvendinimo partneriy atrankos tvarkos apraSo
patvirtinimo®, Klaipédos miesto savivaldybés tarybanusprend?Zi a:

1. Leisti B] Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centrui rengti ir teikti paraiSka projekto
finansavimui gauti pagal Jaunimo reikaly agentiiros paskelbtg 2021-2030 mety plétros programos
valdytojo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés sutelkties
plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus
darbo su jaunimu sistema“ gairiy pareiSkéjams reikalavimus.

2. Isipareigoti, projektui gavus finansavimg, iS Klaipédos miesto savivaldybés biudZeto ar
kity finansavimo Saltiniy ne trumpiau negu 4 metus po jungtinés veiklos sutarties pabaigos
uZtikrinti ne maZiau negu 0,75 etato jaunimo darbuotojo-atvejo koordinatoriaus pareigybei iSlaikyti
(jeigu jungtinés veiklos sutartyje numatytos 1éSos, skirtos iSlaikyti 2 etatams).

3. Igalioti B] Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro direktoriy pasiraSyti paraiska ir
projekto jgyvendinimui reikalingas sutartis bei kitus su projekto jgyvendinimu susijusius
dokumentus.

4. Skelbti §j sprendima Klaipédos miesto savivaldybés interneto svetainéje.

Savivaldybés meras Arvydas Vaitkus



Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
sprendimo Nr. .
priedas

Elektroninio dokumento nuorasas

2021-2030 mety plétros programos
valdytojos Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
socialinés sutelkties programos pazangos
priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti
laiku atlickamo efektyvaus darbo su
jaunimu sistema® jgyvendinimo partneriy
atrankos tvarkos apraSo

2 priedas

JUNGTINES VEIKLOS SUTARTIS

2023 m. gruodzio 6 d.
Vilnius

Jaunimo reikaly agentiira, jstaigos kodas 188681478, adresas — Vytenio g. 6, Vilnius,
atstovaujama, Jono Laniausko, veikianc¢io pagal nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022 m. vasario 9 d. jsakymu Nr. A1-87, toliau — Agentiira,
viena Salis, ir

Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centras, j. k. 190455340, Puodziy g. 1, 92127 Klaipéda
atstovaujamas direktoriaus Ramiino Kaubrio, veikian¢io pagal nuostatus, toliau — Partneris, kita
Salis

toliau kartu vadinamos Salimis, o kiekviena atskirai Salimi, vadovaudamiesi 2021-2030 mety
plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
socialinés sutelkties programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo
efektyvaus darbo su jaunimu sistema‘ apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2022 m. rugséjo 29 d. jsakymu Nr. A1-647 ,Dél 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés
sutelkties plétros programos Pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo
efektyvaus darbo su jaunimu sistema™ apraso patvirtinimo* (Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymo Nr. A1-474 redakcija), sieckdamos bendro
tikslo — vykdyti darbo su jaunimu sistemos plétra, siekiant didesnés jo integracijos ir uztikrinti
kokybisky paslaugy teikimg maZiau galimybiy turin¢iam jaunimui (toliau — MGT) ir neaktyviems
jauniems zmonéms (toliau — NEET), susitaré ir sudaré $ig Jungtinés veiklos sutart] (toliau —
Sutartis).

1. SUTARTIES DALYKAS

1.1.  Sia Sutartimi Salys susitaria bendrai jgyvendinti 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties programos pazangos priemon¢ Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus
darbo su jaunimu sistemg‘ (toliau — Priemoné) pagal 2021-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties programos
paZzangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus darbo su jaunimu
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sistema” jgyvendinimo partneriy atrankos tvarkos aprasSe, patvirtintame Jaunimo reikaly agentiiros
direktoriaus 2023 m. rugpjucio 2 d. jsakymu Nr. 2V-228(1.4E) ,.Dél 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-05 ,,Plétoti laiku atliekamo efektyvaus
darbo su jaunimu sistema* jgyvendinimo partneriy atrankos tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau —
Aprasas) ir Sutartyje nustatytus jsipareigojimus.

1.2.  Siekiant kokybiSkai jgyvendinti Priemong, skiriama 1¢Sy veikloms suma Partneriui —
321 523,84 Eur

1.3. Sioje Sutartyje numatytiems jsipareigojimams vykdyti naujas juridinis asmuo,
registruotinas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka, nebus sukuriamas.

2. SALIU TEISES IR ISIPAREIGOJIMAI

2.1. Agentiira su partneriais vykdo jungtinj projekta, skirta Priemonei jgyvendinti, tokia
tvarka ir prisiima tokius jsipareigojimus:

2.1.1. Agentiira jsipareigoja:

2.1.1. organizuoti, administruoti Priemonei jgyvendinti skirto projekto jgyvendinimg ir
koordinuoti partneriy Sostinés ir Vakary ir vidurio Lietuvos regionuose veikla;

2.1.2. uztikrinti jaunimo darbuotojy stiprinimg — projekto Partneriy darbuotojy mokymus,
kompetencijy tobulinima, supervizijas;

2.1.3. jgyvendinti komunikacines priemones, skirtas projekte jauniems zmonéms teikiamy
paslaugy ir jaunimo darbuotojo-atvejo koordinatoriaus populiarinimui;

2.1.4. organizuoti komunikacinj renginj ar veikla, jtraukdama Europos Komisijg ir
vadovaujanciajg institucija — Lietuvos Respublikos finansy ministerija;

2.1.5. atlikti informavimo ir tarpininkavimo vaidmenj, padedant partneriams pritraukti
dalyvauti projekte MGT ir NEET dalyvius, formuojant siauros srities specialisty rekomendacijy
sarasg ir padedant organizuoti tarpsektorinj bendradarbiavimg, siekiant atliepti projekto dalyviy
poreikius;

2.1.6. organizuoti projekto efektyvumo, rezultatyvumo, poveikio tyrima, siekiant tirti ir
analizuoti projekto metu pasiektus rezultatus ir tiksliniy projekto grupiy poreikius;

2.1.7. vykdyti neaktyviy jauny zmoniy identifikavima, statuso pasikeitimo ir pasiekty
rezultaty fiksavimg per Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos valdoma
Informacing sistemg Agentiiros nustatyta tvarka;

2.1.8. organizuoti partneriy susitikimus ir kitas veiklas, reikalingas kokybiSkam Projekto
jgyvendinimui;

2.1.9. finansuoti Partnerio iSlaidas 2 jaunimo darbuotojy-atvejo koordinatoriy ( i§ viso
195654,24 Eur) ir 1 siauros srities specialisty etatams iSlaikyti (i§ viso 115869,60 Eur i§ jy darbo
uzmokesciui 69220,50 Eur ir paslaugy pirkimui 46649,10 Eur), transportui iSlaikyti, (degalai),
kitos i§laidos 10 000 Eur taip kaip tai nustatyta Apraso 12.1 papunktyje.

2.2. Partneris jsipareigoja:

2.2.1. vykdyti individualy darba su jaunimu, siekiant stiprinti jo geb¢jimus spresti kasdienio
gyvenimo problemas ir uztikrinti kasdienius poreikius pagal individualy veiklos plang (Apraso 1
priedas);

2.2.2. vykdyti darbg su jaunimo grupémis, siekiant asmeniniy, tarpasmeniniy ir profesiniy
kompetencijy ugdymo;
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2.2.3. teikti pagalbos pazjstant save paslaugas dalyviams;

2.2.4. teikti dalyviams socialiniy ir gyvenimo jgiidziy ugdymo paslaugas;

2.2.5. teikti dalyviy motyvavimo paslaugas;

2.2.6. uztikrinti informavimo apie jauno zmogaus galimybes paslaugas;

2.2.7. vykdyti tarpininkavimo su uzimtumo, $vietimo jstaigomis paslaugas;

2.2.8. teikti dalyviui palydéjimo, mentorystés paslaugas;

2.2.9. pagal poreikj teikti siauros srities specialisty (psichologo, teisininko, uzimtumo
specialisto, sveikatos specialisto, priklausomybiy specialisto, korepetitoriaus ir pan.) paslaugas;

2.2.10 jgyvendinti kitas veiklas ir (ar) paslaugas, skirtas MGT ir NEET;

2.2.11. 1jgyvendinti paslaugy ir projekto rezultaty vieSinimo ir komunikacijos priemones;

2.2.12. dalyvauti ir uztikrinti dalyviy dalyvavimg projekto efektyvumo, rezultatyvumo,
poveikio tyrime;

2.2.13. dalyvauti partneriy susitikimuose ir uztikrinti darbuotojy dalyvavima Agenttros
organizuojamose veiklose, renginiuose, mokymuose, kompetencijy tobulinime, supervizijose,
ApraSo 10.1.4 papunktyje minimoje veikloje reikalingose kokybisSkam Projekto jgyvendinimui;

2.2.14. vykdyti potencialiy dalyviy identifikavimo, jy statuso pasikeitimo, paslaugy minimy
ApraSo 10.3.1-10.3.10 papunkc¢iuose teikimg ne ilgiau negu 24 mén. teikimg, rezultato pasiekimo
fiksavimo ir dalyviy duomeny stebéseng Agentiiros direktoriaus nustatyta tvarka;

2.2.15. teikti duomenis ir dokumentus, kurie yra butini siekiant tinkamai parengti ir
igyvendinti Projekta (papildomai nurodyti kitas projekto tinkamam vykdymui bitinas pareigas).

2.3. Partneris jsipareigoja pasiekti Siuos rodiklius:

2.3.1. 1 veiklas jtraukti ne maziau negu 60 dalyvius kasmet, i§ kuriy 1§ kuriy ne maziau negu
13 proc. NEET jauni Zmonés;

2.3.2. socialiai pazeidziamy, socialing rizikg (atskirtj) patirian¢iy asmeny, kurie, baige
dalyvauti veiklose, pradéjo savanoriauti, mokytis, ieSkoti darbo arba dirbti, jskaitant savarankiSka
darba (NEET atveju — sukiiré savo CV ir jtrauké ji i darbo paieskos sistemas, aktyviai lankosi darbo
pokalbiuose, prad¢jo vykdyti individualig veikla, savanoriauti ir pan., MGT atveju - teigiamus
pokycius reprezentuoja tokie bruozai kaip pvz.: geresné psichologiné¢ ir emociné savijauta,
prasiplétes socialinis ratas, iSsigrynintos asmeninés stiprybés ir talentai, dalyvis émési veiksmy
siekiant savo tiksly ar tvarkantis su asmeniniais i$$iikiais ir pan.). Rodiklis laikomas pasiektu, kai
projekto dalyvis, baiges dalyvauti projekto veiklose arba per 28 kalendorines dienas po paskutinio
dalyvavimo projekto veiklose pabaigos, pradéjo savanoriauti, mokytis, ieskoti darbo arba dirbti,
iskaitant savarankiska darba, dalis (procentai) — 30;

2.3.3. socialiai pazeidziamy, socialing rizika (atskirtj) patirian¢iy asmeny, kurie teigia, kad
gaunamos paslaugos jiems padaré teigiamg poveikj, (dalyviai, kurie pabaige programg paslaugy
jvertinimo anketoje nurodo, jog yra patenkinti suteiktomis paslaugomis, teigiamai vertina suteiktas
paslaugas ir Sios paslaugos paskatino teigiamus pokyc¢ius jy gyvenime, dalis (procentai) — 60.

2.4. Partneris jsipareigoja ne trumpiau negu 4 metus po Sutarties pabaigos uztikrinti ne
maziau negu 0,75 etato jaunimo darbuotojo-atvejo koordinatoriaus iSlaikyma, siekiant teikti
intervencijos paslaugas NEET ir prevencijos paslaugas MGT jaunimui.

2.5. Kitos Saliy teisés ir pareigos taip pat gali bati numatytos paraiskoje, kurios bus
neatskiriama Sios Sutarties dalis.

3. PARTNERIUI FINANSUOJAMOS LESOS IR JU APMOKEJIMO TVARKA



3.1. Siekiant kokybiSkai jgyvendinti Priemong, Partneriui bus skirta 1éSy veikloms, biitinoms
Projektui vykdyti, pagristoms projekto jgyvendinimo eiga, veiklos planu, i$laidy pobtuidziu ir kiekiu.

3.2. I8laidos laikomos tinkamomis finansuoti, jei jos patirtos ir apmokétos laikotarpiu,
nurodytu ApraSo 4 punkte.

3.3. Tinkamos finansuoti iSlaidos turi buti pagrijstos iSlaidy ir apmokeéjimg pagrindzianciais
buhalterinés apskaitos dokumentais, veikly jvykdyma patvirtinanciais dokumentais arba jy
kopijomis. Partneris paslaugas ir (ar) prekes projektui vykdyti turi jsigyti ne didesnémis nei rinkos
kainomis, laikydamasis racionalaus valstybés biudzeto 1éSy naudojimo principo.

3.4. Tinkamomis finansuoti laikomos Sios i$laidos, patirtos projekto vykdymo metu Apraso
4 punkte nustatytu laikotarpiu ir numatytos Sutartyje:

3.4.1. projekto jgyvendinimo iSlaidos (iSlaidos, susijusios su ApraSo 10.3 papunkciuose
nurodytoms veikloms vykdyti):

3.4.1.1. darbo uzmokestis, jskaitant valstybinio socialinio draudimo jmokas (kai jaunimo
darbuotojas-atvejo koordinatorius (-iai), siauros srities specialistas (-ai) yra pareiskejo, darbuotojas
(-ai), dirbantis (-ys) pagal darbo sutartis);

3.4.1.2. prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos:

3.4.1.2.1. transporto i$laikymas (degalai);

3.4.1.2.2. paslaugos, teikiamos pagal paslaugy teikimo sutartis (siauros srities specialisty
paslaugy jsigijimo i$laidos);

3.4.1.2.3. NEET dalyvio privalomojo sveikatos draudimo jmokos;

3.4.1.3. kitos, Apraso 12.1-12.2 papunkc¢iuose neiSvardytos, i§laidos — kanceliarinés prekes,
dienpinigiai ir kt. su projekto jgyvendinimu susijusios i§laidos, pagristos ir suplanuotos paraiskoje.

3.5. Netinkamomis finansuoti laikomos i§laidos:

3.5.1. nepaminétos ApraSo 12.1 papunktyje,

3.5.2. patirtos kitu nei Apraso 4 punkte nustatytu laikotarpiu,

3.5.3. patirtos ne Projekto vykdymo vietoje,

3.5.4. nesuplanuotos Paraiskoje,

3.5.5. pridétinés vertés mokestis (toliau — PVM), partneriams, kurie yra PVM mokétojai.

3.6. Partneris savo iniciatyva bei savo ir (arba) kity Saltiniy 1éSomis gali prisidéti prie
Projekto jgyvendinimo.

4.SALIU ATSAKOMYBE

4.1. Salys yra atsakingos uz bendras Partneriy jungtinés veiklos prievoles solidariai.

4.2. Uz Sutarties vykdyma bei jgyvendinima kiekviena Salis atsako pagal Sioje Sutartyje
prisiimtus jsipareigojimus.

4.3. Nepaisant Saliy solidarios atsakomybés prie§ tre¢iuosius asmenis, Salys susitaria, kad
i$laidos ir tiesioginiai nuostoliai, atsirade dél vienos i§ Saliy kalty veiksmy ar neveikimo, tenka $iai
Saliai ir turi biti jos visiskai atlyginti.

4.4. Tarp Saliy kiekviena Salis bus atsakinga uZ savo darbuotojus, paslaugas bei rezultatus.

4.5. Projekto jgyvendinimo trukmé turi biiti ne ilgesné nei iki 2029 m. liepos 31 d.

4.6. Projekto iSlaidos apmokamos taikant iSlaidy kompensavimg (jskaitant supaprastintg
iSlaidy apmokéjimo bidg — fiksuotgsias Projekto iSlaidy normas, fiksuotuosius Projekto islaidy
vieneto jkainius) ir sgskaity apmokéjima.
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4.7. Supaprastintai apmokamy iSlaidy dydZiai nurodyti Supaprastintai apmokamy iSlaidy
dydziy registre, skelbiamame ESFA interneto svetainés www.esf.lt Metodinés pagalbos centro
skiltyje https://www.esf.1t/veiklos-sritys/metodines-pagalbos-centras/1073.

4.8. Partneris ne anksciau kaip prieS 30 (trisdeSimt) darbo dieny iki numatyty Sutartyje
jsipareigojimy vykdymo pradzios gali kreiptis dél avansinio mokéjimo, pateikdamas praSyma su
detaliu praSomo avanso dydzio pagrindimu Agentirai. [Smokamas avansas ne didesnis negu 30
procenty nuo Partneriui skiriamos metinés sumos.

4.9. Partneriui netinkamai vykdant Projekta ir (arba) netinkamai apskaitant 1éSas gali biti
taikomos sankcijos:

4.9.1. Jeigu Partneris Projekto vykdymui skirtas iSlaidas, kuriy poreikis tinkamai pagrjstas
Paraiskoje ir numatytas Sutartyje, panaudojo ne pagal paskirtj ir (arba) laiku nepateiké Sutartyje
numatyty iSlaidas pagrindZzian¢iy dokumenty ir apie tai oficialiu rastu neinformavo Agentiiros, toks
elgesys laikomas netinkamu Projekto vykdymui skirty 1éSy apskaitymu gali biiti taikomos sankcijos,
numatytos Apraso 53.1 papunktyje;

4.9.2. Partneriui gali biiti taikomos sankcijos, numatytos ApraSo 53.2 papunktyje, jeigu:

4.10. Jei Partneris, vykdantis Apraso 10.3.1-10.3.10 papunkciuose numatytas veiklas per
Projekto vykdymo pusmet] nepasieké bent vieno 1§ Sutarties 2.3 papunktyje nurodyty kiekybiniy
rodikliy ir oficialiu raStu neinformavo apie tai Agentiiros t. y. neinformavo, kad rodikliai
nepasiekti ir (arba) nenurodé priezasciy, bei nejvardijo veiksmy kuriy buvo imtasi situacijai gerinti
arba jeigu tokiy veiksmy nesiémé, toks elgesys laikomas netinkamu Projekto vykdymu.

5. BENDRU REIKALU TVARKYMAS

5.1. Salys susitaria, kad Agentira vadovaus Saliy jungtinei veiklai ir atstovaus Salims
kasdieniniuose santykiuose su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Centrine projekty valdymo
agentiira, kontroliuojan¢iomis institucijomis.

5.2. Partneriai susitaria, kad Agenturos jgaliotas atstovas Ramuné Rinkiinien¢, Projekto
»2JUNGTYS* Nr. 07-020-P-0001 vadove, 48001270717 vadovauja Partneriy jungtinei veiklai ir yra
Saliy jgaliotas atstovauti Salims santykiuose su trediaisiais asmenimis tiek, kiek susije su jungtine
veikla, Sios Sutarties vykdymu, Prireikus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytais atvejais ir
tvarka Siam atstovui jgaliojimg iSduoda Agentiira. Jeigu Siame punkte numatytas atsakingas asmuo
kei¢iamas, tai bus jforminama atskiru Saliy susitarimu.

5.3. Sandoriai, kuriems pagal $ig Sutartj ir (arba) teisés aktus yra batinas visy Saliy
sprendimas ir (arba) pritarimas, Agentiiros gali biiti sudaromas Saliy vardu tik po to, kai yra gautas
toks sprendimas ir (arba) pritarimas.

6. NENUGALIMA JEGA (FORCE MAJEURE)

6.1. Né¢ viena i§ Saliy nebus atsakinga uz bet kokiy $ioje Sutartyje numatyty
jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma, jei ta Salis jrodo, kad toks nevykdymas buvo
nulemtas nenugalimos jégos, valstybés veiksmy ar veiksmy, kuriy Salis protingai negali
kontroliuoti (toliau — force majeure). Finansiniy 1é8y trikumas ar bet kurios Salies kontrahenty
jsipareigojimy pazeidimas néra laikomas force majeure.

6.2. Kiekviena Salis, kaip jmanoma grei¢iau, tadiau ne véliau kaip per 3 darbo dienas (tris
darbo dienas) prane§ apie force majeure aplinkybiy atsiradima kitai Saliai ra$tu ir aptars $ios
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Sutarties sustabdymo terminus ar jos nutraukimg. Salis, kuri nepranesa kitai Saliai apie force
majeure aplinkybiy atsiradimg, praranda teis¢ ] atsakomybés netaikyma uz S$ios Sutarties
nevykdyma.

6.3. Force majeure aplinkybémis Salys bus atleidziamos nuo jy sutartiniy jsipareigojimy.

7. KONFIDENCIALUMAS

7.1. Kiekviena Salis jsipareigoja saugoti visa gauta dél ios Sutarties ar su ja susijusia
informacija, nepriklausomai nuo S$altinio, i§ kurio buvo gauta $i informacija, ir iSlaikyti ja
konfidencialia. Kickviena Salis bus pagal jstatymus atsakinga uz konfidencialios informacijos
atskleidima, iSskyrus privalomo atskleidimo atvejus, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
jstatymuose, ir iSskyrus atvejus, kai informacija yra atskleidziama pagal paramos sutarties
reikalavimus. Salis turi teis¢ atskleisti konfidencialig informacija bet kokiam tre¢iajam asmeniui,
tik gavusi kitos Salies i§ankstinj ra$ytinj sutikima.

8. SALIU PATVIRTINIMAI IR GARANTIJOS

8.1. Kiekviena Salis pareiskia ir garantuoja, kad:

8.1.1.Salis yra teisétai jkurta ir teisétai veikia pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

8.1.2. 8i Sutartis yra pasiraSyta tinkamai jgalioto asmens;

8.1.3. kiekviena Salis, pasiraSydama $ig Sutartj, elgési gera valia ir sgmoningai nesuteiké
jokios klaidinancios ar neteisingos informacijos;

8.1.4. yra susitarta dél visy salygy, kurios buvo biitinos tam, kad Sutartis kiekvienos i3 Saliy
biity laikoma sudaryta;

8.1.5. sios Sutarties sudarymas bei vykdymas neprieStaraus ir nepazeis:

8.1.5.1. jokio sprendimo, jsakymo, nutarties ar kitokio teismo ar kitokios valstybés
institucijos dokumento, taikomo ar privalomo bet kuriai Saliai;

8.1.5.2. jokios sutarties ar kitokio susitarimo, kurio $alimi yra bet kuri Salis;

8.1.5.3. bet kuriai Saliai taikomy jstatymy ar kitokiy teisés akty;

8.1.5.4. bet kurios Salies kreditoriaus teisiy.

8.2. Sios Sutarties pasira§ymo diena $ia Sutartimi Salys patvirtina, kad Siame Sutarties
straipsnyje numatyti patvirtinimai ir garantijos bei visi patvirtinimo dokumentai yra ir i§liks tikslis
ir teisingi visu Sios Sutarties galiojimo terminu.

8.3. Salys uztikrina, kad né vienas i§ pirmiau pateikty patvirtinimy ir garantijy nepalieka
jokiy neatskleisty aplinkybiy, dél kuriy bet kuris i§ minéty patvirtinimy ar garantijy tapty i§ esmeés
neteisingas ar klaidinantis.

9. SUTARTIES GALIOJIMAS, PAKEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

9.1. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo momento ir galioja iki visy jsipareigojimy
ivykdymo arba Sios Sutarties nutraukimo joje nurodytomis saglygomis ir tvarka.

9.2. Jeigu bet kuri Sutarties nuostata yra arba tampa i§ dalies ar visiSkai negaliojanti, tai ta
nuostata nedaro negaliojanc¢iomis kity Sutarties nuostaty, jeigu galima daryti prielaida, kad Sutartis
buty buvusi sudaryta ir nejtraukus nuostatos (ar jos dalies), kuri yra negaliojanti. Atsakomybés,
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konfidencialumo ir gincy sprendimo jsipareigojimai, taip pat jsipareigojimai, susij¢ su mokéjimais,
iSlieka galioti po Sios Sutarties nutraukimo ar Sios Sutarties termino pasibaigimo.

9.3. Si Sutartis gali biti kei¢iama arba papildoma tik abiejy Saliy rasytiniu susitarimu, kuris
tampa neatsiejama Sutarties dalimi.

9.4. Si Sutartis gali bati nutraukta Saliy susitarimu, jei Projektui jgyvendinti nebus skirta
dotacija.

9.5. Sutarties nutraukimo ar pasibaigimo atveju Salis, kurios atzvilgiu Sutartis yra
nutraukiama, nedelsdama grazina kitai Saliai viska, ka gavo vykdydama $ig Sutartj ar Projekto
jgyvendinimo metu, jskaitant bet kokia informacija, medziaga, kurig tokia Salis gavo i§ kitos ir
nepanaudojo pagal paskirt;.

9.6. Agentiira turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutart], jspéjusi Partnerj pries 30 kalendoriniy
dieny.

9.7. Sutartis gali biiti perzitirima, kei¢iama, nutraukiama abiejy Saliy sutarimu apie ketinimg
oficialiu rastu kitg Sutarties Salj informavus prie$ 30 kalendoriniy dieny.

10. GINCU SPRENDIMAS

10.1. Gincai ar kiti nesutarimai arba reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susij¢ su
Sia Sutartimi, sprendZiami derybomis.

10.2. Nepavykus ginco (ar kito nesutarimo) iSspresti derybomis, gincas sprendziamas
teisme pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11.1. Si Sutartis ir jos priedai apima visa Saliy susitarima ir Saliy tarpusavio supratima
del Sutarties dalyko bei pakei¢ia visus ankstesnius protokolus, susitarimus ar kitus Saliy
sudarytus dokumentus dél minéto dalyko tiek, kiek pastarieji skiriasi nuo $ios Sutarties.

11.2. Salys uztikrina, kad Sutarties galiojimo terminu jos pateiks viena Kkitai
raSytinius pranesimus dél bet kokio jvykio, aplinkybés ar salygos, kuri galéty daryti jtakg Siai
Sutarc¢iai ar sukelti jos paZeidimg, atsiradimo ar egzistavimo, taip pat, kad jos veiks gera
valia viena kitos atzvilgiu ir dés geriausias savo pastangas uztikrinant, kad §i Sutartis biity
vykdoma.

11.3. Né viena i§ Saliy neturi teisés perleisti savo jsipareigojimy, teisiy ar
reikalavimy, kylanciy i8 Sios Sutarties, i$skyrus Sioje Sutartyje nustatytais atvejais ir tvarka.

11.4. Visi Salies viena kitai perduodami praneimai turi bati siundiami pastu,
elektroniniu pa$tu arba faksu §ioje Sutartyje nurodytais adresais arba, jeigu Salys yra rastu
informavusios viena kita apie ty adresy pasikeitimus, kitais, Saliy viena kitai nurodytais,
adresais. Pranesimai taip pat gali bati perduodami kitai Saliai pasira$ytinai.

11.5. Sutartis sudaryta 2 vienodais egzemplioriais — po vieng kiekvienai Saliai. Visi
Sutarties tekstai autentiski ir turi vienodg teisine galig.

12. SUTARTIES PRIEDAI



12.1. Sutarties neatskiriamas priedai yra:
12.1.1. Projekto biudZeto lentele.

SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Jaunimo reikaly agentira Partneris Klaipédos karalienés
Luizés jaunimo centras

188681478 190455340

Vytenio g. 6, LT-03113 Vilnius Puodziy g. 1, Klaipéda AB Siauliy

LR Finansy ministerija bankas

Kodas 40400 A/S LT 097189900003130691

L T234040063610000325 846 410995

+370 5 249 7002 info@kkljc.lt

info@jra.lt Direktorius

Direktorius Ramiinas kaubrys

Jonas Laniauskas


mailto:info@kkljc.lt
mailto:info@jra.lt

Jungtinés veiklos sutarties

(data) Nr.
1 priedas
(BiudzZeto sgmatos forma)
BiudZeto samata (partnerio 1éSos)
2023-12-06, Klaipéda
(data, vieta)
Laikotarpis
Veiklos pavadinimas Matas Mato vnt. Suma mén. I§ viso
Jaunimo darbuotojo-atvejo
koordinatoriaus darbo etato dalis 2 195654,24 48 195654,24
uZmokestis
Darbo uzmokestis (Jkainis 12
mén. -11,49 Eur valanda,
likusius 36 mén. [kainis -12,54
Eur valanda, vidutinis val.
skaiCius per mén. 166 val. )
Slaur.os srities specialisto etato dalis 48 115869.60
atlygis
Darbo uzmokestis (Jkainis su
darbdavio mokesciai ne )
didesnis nei 14,63 Eur valanda, 6922050 48 6922050
vidutinis val. skaiCius per 1
ménesj 165 val.)
Paslaugy sutartis (Paslaugos
ikainis ne didesnis nei 14,63 46649,10 48 46649,10
Eur valanda)
Kitos tinkamos iSlaidos patvirtinta suma 10000,00 48 10000,00
IS viso:| 321 523,84




DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centras 190455340, Puodziy
g. 1, Klaipéda

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Projekto sutartis

Dokumento registracijos data ir numeris

2023-12-08 Nr. 1F-253(6.26 E)

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo registracijos
numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

Parag$o paskirtis

PasiraS§ymas

ParaSa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Ramiinas Kaubrys, Direktorius

Sertifikatas iSduotas RAMUNAS KAUBRYS LT
Para$o sukiirimo data ir laikas 2023-12-06 15:04:17 (GMTZ)
Para$o formatas XAdJES-EPES

Laiko Zymoje nurodytas laikas

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

RCSC IssuingCA, VI Registru centras - i.k. 124110246 LT

Sertifikato galiojimo laikas

2023-08-31 08:12:05 —2025-08-30 08:12:05

Paraso paskirtis

Pasira§ymas

Para§g sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Jonas Laniauskas, Direktorius

Sertifikatas i§duotas JONAS LANIAUSKAS LT
ParaSo sukiirimo data ir laikas 2023-12-08 12:46:04 (GMT+02:00)
Para¥o formatas XAdES-T

Laiko Zymoje nurodytas laikas 2023-12-08 12:46:14 (GMT+02:00)

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016, AS Sertifitseerimiskeskus EE

Sertifikato galiojimo laikas

2023-04-04 19:26:34 — 2028-04-02 23:59:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny vientisumui
uZztikrinti

"Registravimas" paskirties metaduomeny vientisumas uztikrintas
naudojant "RCSC IssuingCA, VI Registru centras - i.k. 124110246
LT" i8duotg sertifikata "DBSIS, Informatikos ir rySiy
departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos, j.k.188774822 LT", sertifikatas galioja nuo 2022-05-
19 16:48:06 iki 2025-05-18 16:48:06

Pagrindinio dokumento priedu skaiius

1

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaifius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antra$té¢)

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

EAIS LPP v1.6-SNAPSHOT

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-ig)
paraSo (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Metaduomuo ,,Gavimo data“ turi biiti nurodytas

Metaduomuo ,,Dokumento gavimo registracijos Nr.* turi buiti
nurodytas

Metaduomuo ,,Gavéjas‘ turi biiti nurodytas

Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja (2023-12-08
15:09:40)

Paie$kos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuora$a suformavo 2023-12-08 15:09:40 DBSIS




Ramuné Rinkdniené <ramune.rinkuniene@ijra.lt>

Aisté Valadkiené <Aiste.Valadkiene@klaipeda.lt>

2024-10-02 14:56

dél naujo juridinio asmens steigimo Klaipédoje darbui su jaunimu

DEMESIO: Sis laisas gautas i iZorinio siuntéjo. Bikite atsargas, nespauskite nuorody ir neatidarykite pridety prie el. laisko
byly, nebent atpazjstate siuntéjg ir Zinote, kad turinys yra saugus!

Sveiki, Aiste, kalbéjome telefonu.

Kaip jau ir minéjote, pirmiausia siekis jteisinti geriausig galima ir Jums tinkantj juridinio asmens steigimg. O
tada pereituméte prie tam naujajam juridiniam asmeniui steigéjo deleguojamy ir perduodamy dalyky.
Pamaniau, kad svarbu paminéti, kad Agentdrai ( Jungtims) Siuo atveju svarbu, kad baty aiskiai jvardijamas
projekto jsipareigojimy perémimas (pagal sutartj, testinumas, kurj uztikrino steigéjas, ir t.t.) t.y. teisingiausia
baty JUNGTINES VEIKLOS SUTARTIES nuostatas perkelti j jpareigojimus naujajam juridiniam asmeniui,
tada batume tikri, kad svarbiy jsipareigojimy ,nepametéme*.

Linkime sklandZios transformacijos.

Pagarbiai

JIQ =5 5 dngtys

Projekto JUNGTY S vadové
Vytenio g. 6, Vilnius* LT-03113, Lietuva

Tel. +370 605 01 626
ramune.rinkuniene@jra.lt

www.jralt
F / @Jaunimas

Si informacija yra konfidenciali ir skirta tik nurodytam adresatui. Jei Jds nesate juo, prasytume $ig Zinute istrinti i§ Jasy
sistemos ir pranesti elektroniniu pastu mums. Dékojame.


mailto:ramune.rinkuniene@jra.lt
http://www.jra.lt/
http://jra.lt/
http://jra.lt/
https://www.facebook.com/jaunimas/

DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)
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