
KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 
MERAS

POTVARKIS
DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KLAIPĖDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO METINIŲ 

ATASKAITŲ RINKINIO PATVIRTINIMO

Nr.
Klaipėda

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo 
ir  disponavimo  juo  įstatymo  23 straipsnio  1  dalimi,  Lietuvos  Respublikos  vietos  savivaldos 
įstatymo 3 straipsnio 3 dalimi, 10 dalies 2 punktu, 25 straipsnio 5 dalimi ir 27 straipsnio 2 dalies 
9 punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalies 6 punktu ir Klaipėdos 
miesto  savivaldybės  tarybos  2024  m.  vasario  29  d.  sprendimo  Nr. T2-48  „Dėl  pavedimo 
Savivaldybės merui“ 1.2 papunkčiu:

1.  T v i r t i n u  viešosios įstaigos Klaipėdos psichikos sveikatos centro 2024 m. metinių 
ataskaitų rinkinį: metinių finansinių ataskaitų rinkinį ir veiklos ataskaitą (pridedama).

2. N u s t a t a u,  kad  šis  potvarkis  skelbiamas  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  interneto 
svetainėje.

Savivaldybės meras Arvydas Vaitkus

Elektroninio dokumento nuorašas



PATVIRTINTA
Klaipėdos miesto savivaldybės mero
2025 m.                               d. potvarkiu Nr.

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KLAIPĖDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO 2024 M. 
METINIŲ ATASKAITŲ RINKINYS

________________________



2-ojo VSAFAS ,,Finansinds bUklds ataskaita
2 priedas

(Zemesniojo tygio vie5ojo sektoriaus subjektq, iiskyrus mokesdiq fondus ir i5teklitl fondus, finansin6s
b0kl6s ataskaltos forma)

Vie6oji istaiga KLA|iEDos PSlcHtKos svElKATos CENTRAS

(vie5ojo sektoriaus subjekto arba vie5ojo sektoriaus subjektq grup€s pavadinimas)

141879453, Galinio Pylimo 9.3, Klaipddos m,, Klaipddos m, sav.

(vie5ojo sektoriaus subjekto, parengusio finansin0s b0kl6s ataskaitq (konsoliduotqjq finansin6s b0kl6s ataskaitq), kodas,
adresas)

FI NANSI N ES BUKLES ATASKAITA
PAGAL 2024M.gruodiio 31 D. DUOMENIS

2024-12-31 Nr.24-4
(data)

Pateikimo valiuta ir tikslumas.' eura,s

Eil. Nr. Straipsniai
Pastabos

Nr.
Paskutind ataskaitinio

lalkotarpio diena

Paskutind pra6juslo
ataskaltinlo

lalkotarpio dlena

A. LGALAIKIS TURTAS 428 904.0( 514 040.0C

Nematerialusis turtas 520.0(

.1 Pl6tros darbai

1.2 Programind jranga ir jos licencijos 520.00

l.J Kitas nematerialusis turtas

1.4 Nebaigti projektai ir i5ankstiniai mokdjimai

t.5 Prestiias

lgalaikis materialusis turtas 428 384.0C 514 040.0(

t.1 ZemO

1.2 Pastatai 370 59'1.0C 443 532.0(

l.J lnfrastrukt0ros statiniai

1.4 Kiti statiniai

1.5 MaSinos ir irenginiai

1.6 Transporto priemones 42 358.0C 46 658.0C

1.7 Baldai, biuro iranga ir kitas ilgalaikis materialusis turtas '15 435.0C 23 850.0C

1.8 Kult0ros ir kitos vertybes

1.9 Nebaigta statyba ir iSankstiniai mokejimai

lt. lgalaikis fi nansinis turtas

\/i neral i n iai iStekllai

Kitas ilgalaikis turtas

B. BIOLOGINIS TURTAS

TRUMPALAIKIS TURTAS 399 3{3.0( 335 132.0C

Atsargos 217.0( 2'19.0c

1.1 Strategines ir neliediamosios atsargos

1.2 MedZiagos, ialiavos ir 0kinis inventorius 217.0( 219.0(

o Nebaigta gaminti produkcija ir nebaigtos Wkdyti sutartys

.4 Pagaminta produkcija, atsargos, skirtos parduoti (perduoti)

llgalaikis materialusis ir biologinis turtas, skirtas parduoti

t. ISankstiniai apmokejimai 680.0( 525.0(

lt. Per vienus metus gautinos sumos 67 219.0( 90 962.0(

il.1 Gautinos trumpalaikes flnansines sumos

|.2 Gautini mokesdiai ir socialines imokos 798.00

lt.3 Gautinos fi nansavimo sumos 1 0842.0C

|.4 Gautinos sumos uZ turto naudojimq, parduotas prekes, turtq, 56 377.0C 88 939.00

ll.5 Sukauptos gautinos sumos 1 225.0(

t.



S4iungos, uisienio valstybirl ir tarptautiniq

llgalaikir{ atidejiniq einamqjq metq dalis ir trumpalaikiai

Moketinos subsidijos, dotacijos ir finansavimo sumos

sumos i Europos Sqjungos biudzetq

GrqZintini mokesdlai, imokos ir jq

Vyriausiasis gydVtoias Aleksandras Slatvickis
(vieSojo sektoriaus subjekto

vadovas arba jo jgaliotas
) (vardas ir pavardd)

lrena VaitkienO/y'/r,7*
(paraYas) (vardas ir pavardd)

2



3-iojo VSAFAS,,Veiklos rezultatq ataskaita,,
2 priedas

(ZemesnioJo lygio vie5ojo sektoriaus subjektq, l5skyrus mokes6iq fondus ir i5tekilq fondus, velklos
rezultatq ataskaitos forma)

Viesoji istaiga KLA|pEDos pstcHtKos svEtKATos CENTRAS

(vie5ojo sektoriaus subjekto arba vieSojo sektoriaus subjektq grup6s pavadinimas)

141879453, Galinio Pylimo g. 3, Klaipddos m., Klaipddos m. sav.

adresas)

VE|KLOS REZULTATU ATASKAITA
PAGAL 2O24M.GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

2024-12-31 Nr.24-4
(data)

IAUSIASIS GYDYTOJAS ALEKSANDRAS SLATVICKIS
sektoriaus subjekto arba jo

administraoijos vadovas)

V YRIAUSIOJI FINANSININKE

(vardas ir pavarde)

IRENA VAITKIENE

Pateikimo valiuta ir tikslumas: eurals

valstybirl ir tarptautinlq organizacijq leiq

pagrindin6s veiklos kitq pajamq suma

(vyriausias buhalteris (buhalteris)) (vardas ir pavardd)



ValdZios sektoriaus subjektq apskaitos
duomenq teikimo Finansq ministerijai ir
skelbimo taisykliq
1 priedas

(lnformacijos apie valdiios sektoriaus subjektq pajamas ir sqnaudas forma)

141879453

(JAR kodas)

Vie5oji istaiga KLAIPEDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRAS
(dokumento sudarytojo pavadinimas, jstaigos duomenys)

Galinio Pylimo g. 3, Klaipddos m., Klaip6dos m. sav.

(adresas)

INFORMACIJAAPTE VALDZTOS SEKTORTAUS SUBJEKTU KETVTRCIO prunUlAS rR
SANAUDAS

2024m. GruodZio 31d.

(tOkst. eurq)

Ataskaitinis laikotarpis Nuo metq pradZios

1 Pajamos 450,00 1 709,00

2. Sqnaudos -517.00 -1 664.00

Vyriausiasis gydytojas
(valdZios sektoriaus subjekto

vadovas arba jo igaliotas

Vyriausioji finansininkd
(vyriausias buhalteris

(buhalteris))

Aleksandras Slatvickis
(vardas ir pavardd)

lrena Vaitkien0
(vardas ir pavard6)

ftrr&
(para56s)
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6-iojo VSAFAS,,Finansiniq ataskaitq aiskinamasis ra5tas,,
4 priedas

(lnformacijos apie finansin6s ir tnvesticin6s veiklos paJamas lr sqnaudas pateikimo aukstesnioJo ir
iemesniojo lygiq finansinlq ataskaitq aiskinamajame ra$te forma)

FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS PAJAMOS !R SANAUDOS

Pateikimo valiuta ir tikslumas; eurais

Ell. Nr. Straipsnio pavadinimas Ataskaitinis
laikotarpis

Pradjgs ataskaitinls
laikotarpis

1 2 3 4
1. Finansinds ir investicinds veiklos pajamos

1 Pelnas d6l valiutos kurso pasikeitimo
1.2. Baudq ir delspinigiq pajamos
'1.3, Palukanq pajamos

1.4. )ividendai

1.5. Kitos f i n ans I n6s i r i nvesGinE veit<toilZ]ZEiF
1.6. Pervestinos finansinOs ir investicin6s veiXtos palarnos
2. Finansin6s ir investicinds veiklos sqnaudos
2.1, Nuostolis ddl valiutos kurso pasikeitimo
2.2. Baudq ir delspinigiq sqnaudos

2.3. PalUkanq sqnaudos
2.4. Kitos finansinds ir investicin6s veiklos sqnaudos*
3. Finansin6s ir investicin6s veiklos rezultatas (14)
* ReikSmingos sumos turi biiti detalizuojamos aiskinamojo raSto tekste.



VIESOJI ISTAIGA KLAIPEDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRAS

AISKINAMASIS naSras

2025 m. sausio 31 d.

Klaipeda

I. BENDROJI DALIS

Viesoji istaiga Klaipedos psichikos sveikatos centras (toliau tekste - {staiga) yra Lietuvos

nacionalines sveikatos sistemos vie5o.ji sveikatos prieZifiros ne pelno siekianti istaiga, teikianti jos

istatuose numatytas pirminio lygio ambulatorines asmens sveikatos prieZilrros paslaugas pagal sutartis

su uZsakovais (Valstybine ir teritorinemis ligoniq kasomis ir kitais).

fstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZilros istaigq, Lietuvos Respublikos sveikatos

sistemos, Lietuvos Ilespublikos pacientq teisiq ir Zalos sveikatai atlyginirno istatymu, Lietuvos

Respublikos vie5qjq lstaigt1, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo ir kitais istatymais, teises aktais,

taip pat VSI I(aipedos psichikos sveikatos centro istatais, patvirtintais Klaipedos miesto savivaldybes

administracijos direkto naus 2021m. vasario 18 d. lsakymu Nr. ADI-221. [staiga iregistruota Valstybes

imones Registrq centre 1999 m. gruodZio men. 14 dien4, jos kodas 141579453. [staigos [kiniai metai

sutampa su kalendoriniais.

{staiga yra juridinis asmuo, ne pelno siekianti vie5oji istaiga, turinti fikini, finansini, organizacinl

ir teisini savaranki5kum4, savo antspaud4, firminf Lenklq, s4skaitas banke. {staigos buveine yra Galinio

pylimo g. 3, Klaipeda. |staiga yra ribotos turtines atsakomybes. Pagal savo prievoles atsako savo turtu.

f staigos veikla neterminuota.

Pagrinciinis {staigos veiklos tikslas - gerinti Lietuvos gyventojq sveikat4, maZintrjq sergamum4,

kokybiSkai bei kvalifikuotai teikti medicinos paslaugas. Siekiant lvykdyti veiklos tikslus, {staiga teikia

pirminio lygio ambulatorines psichikos sveikatos prieZilros paslaugas.

Pagrindines veiklos pajamas sudaro pajamos uizteikiamas medicinos paslaugas pagal su Teritorine

Iigoniq kasa iS anksto pasirasytas sutartis, Dalis pajamq gaunama uZ medicinos paslaugas, apmokamas

atskirq fiziniq bei juridiniq asmenq. Be pagrindines veiklos V5[ Klaipedos psichikos sveikatos centras

ataskaitiniais metais dalyvavo vykdant programas, kurios buvo finansuojamos. Detali informacija

pateikiama 20-ojo VSAFAS 4 priede.

fstaiga turi s4skaitas Siuose bankuose: Swedbank AB: A/s

LT89 7300 0100 0230 6181;



LT73 7300 0100 0230 7r48;

LT52 7300 0100 0230 1041;

LTl2 7300 0101 6501 6143;

LT22 7300 0101 7184 1344;

Luminor bank AS -LT59 4010 0423 0144101\

AB Siauliq bankas - LT68 7180 5000 0113 0638'

Vidutinis darbuotojq skaidius per ataskaitinius metus buvo - 35 darbuotojai, i5 jq: gydytojai - 8,

kiti specialistai su auk5tuoju - 10, slaugytojr+ - 7 ,kiti darbuotojai su auk5tesniuoju i5silavinimu - 5, kitas

personalas - 5, ir dirbantys pagal projektus - 17.

Ataskaitiniu laikotarpiu uZ {staigos veikl4 buvo atsakingi V5} Klaipedos psichikos sveikatos centro

vyriausiasis gydytojas Aleksandras Slatvickis ir vyriausioji finansininke Irena Vaitkiene.

VSI Klaipedos psichikos sveikatos centras neturi kontroliuojamq, asocijuotq ir kitq subjektq, filialq

ar kitq pana5iq struktlriniq vienetq.

Nuo 2010 m. sausio 1 d. apskaitatvarkomavadovaujantis Vie5ojo sektoriaus apskaitos ir finansines

atskaitomybes standartais (VSAFAS). Finansiniq ataskaitq rinkinys uZ ataskaitini laikotarpTnuo 2024 0l

01 iki 2OZ4 12 31 sudarytas, vadovaujantis 2007 m. birZelio 26 d. Lietuvos Respublikos viesojo

sektoriaus atskaitomybes istatymu Nr. X-1212 rinkinyje pateikta lyginamoji informacija, del pasikeitusiq

jos formavimo nuostatq, taip kaip yra numatyta Sio istatymo baigiamosiose nuostatose'

fstaigoje buhalterine apskaita tvarkoma kompiuterizuotai,naudojant IS ,,PRAGMA 4" buhalterinq

programQ.

II. APSKAITOS POLITIKA

2024 metais VS{ Klaipedos psichikos sveikatos centras, tvarkydamas buhalterinq apskait4 ir

sudarydamas finansiniq ataskaitq rinkini, vadovavosi Siais teises aktais, iskaitant ir jq pakeitimus:

1. Lietuvos Respublikos buhalterines apskaitos istatymu'

2. Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybes istatymu,

3. Vie5ojo sektoriaus apskaitos ir finansines atskaitomybes standartais (VSAFAS)'

4. Lietuvos Respublikos vie5qiq istaigq istatymu'

5. Lietuvos Respublikos viesqjq sveikatos prieZiflros istaigq istatymu.

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybes 1999 m. birZelio 3 d. nutarimu Nr. 719 patvittintomis

Inventorizacijos tvarkos taisyklemis.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2000 m. vasario 17 d. nutarimu Nr. 179 patvirintomis Kasos

darbo organizavimo ir kasos operacijq atlikimo taisyklemis.



Buhalterine apskaita tvarkoma ir finansine atskaitomybe sudaroma vadovaujantis Siais privalomais

bendraisiais apskaitos principais (nustatytais Lietuvos Respublikos vie5ojo sektoriaus atskaitomybes

fstatyme): subjekto, veiklos tgstinumo, periodi5kumo, pastovumo, piniginio mato, kaupimo, palyginimo,

atsargumo, neutralumo ir turinio vir5enybes prieS form4'

Remiantis minetais teises aktais yra parengta ir V3f Klaipedos psichikos sveikatos centro

vyriausiojo gydytojo 2023 m. sausio 6 d. isakymu Nr. V-7 patvirtintas apskaitos vadovas'

per ataskaitini laikotarpi nebuvo nustatyti ir keidiami apskaitos politikos apskaitiniai iverdiai.

per ataskaitini laikotarpi nebuvo nustatyta esminiq klaidq, kurios buvo padarytos praejusiq

ataskaitiniq laikotarpiq finansinese ataskaitose.

Nematerialusis turtas apskaitomas, vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis, nustatytais 13

VSAFAS ,,Nematerialusis turtas'.. Nematerialusis turtas apskaitoje pripaZistamas isigijimo savikaina, o

ataskaitose rodomas likutine verte. Nematerialiojo turto likutine vefie - suma, apskaidiuojama prie

nematerialiojo turto isigijimo savikainos pridedant arba i5 jos atimant visas nematerialiojo turlo vertds

pokydiq sumas ir atimant sukaupt4 amorlrzacijos sum4. Nematerialiojo turto amorlizacija skaidiuojama

taikant ti esi o gi ai prop orc ing q amortizacij o s skai di avimo meto d4.

Nematerialiojo turto amortizacijos normatyvai patvirtinti Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2009

m. birZelio 10 d. nutarimu Nr, 564.

Nematerialiojo turto grupiq naudingo tarnavimo laikas:

Programine $anga ir jos licencijos - 4 m'

[staigos veikloje naudojamas visiskai amortizuotas nematerialusis turlas, kurio isigijimo savikaina

85 444 Eur., nudeveta suma 81 621Eur., likutine vertd 3823 Eur.

Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis,

nustatytais l2 VSAFAS ,,Ilgalaikis materialusis turtas". Ilgalaikiam materialiajam turtui priskiriamas

turtas, kurio tarnavimo laikas ilgesnis nei vieneri metai, o minimali verte yra ne maZesne nei 500 eurq.

Ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje pripaZlstamas isigijimo savikaina, o ataskaitose rodomas likutine

verte. Ilgalaikio materialiojo turto likutine verte - suma, apskaidiuojama prie ilgalaikio materialiojo turto

isigijimo savikainos pridedant arba iS jos atimant visas ilgalaikio materialiojo turto vertes pokydiq sumas

ir atimant sukaupt4 nusidevejimo sum4.

Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas taikant tiesiogiai proporcing4 nusidevejimo skaidiavimo

metod4. Nudevimoji verte nuosekliai paskirstoma per vis4 naudingo tarnavimo 1aik4.

Ilgalaikio rnaterialiojo turto nusidevejimo normatyvai taikomi, vadovaujantis Lietuvos

Respublikos Vyriausybes 2009 m. birZelio 10 d. nutarimu Nr. 564, Vsl I(laipedos psichikos sveikatos

centro vyriausiojo gydytojo 2OO9 m. gruodZio men. 31 d. isakymu Nr. V-l9.



Ilgalaikio materialiojo turto grupiq naudingo tarnavimo laikas:

Transporto priemones - 9 m;

Baldai ir biuro iranga - 11 m';

Kitas ilgalaikis materialusis turtas - 5 m'

[staigos veikloj e naudojamas visi5kai nudevetas materialusis turtas,

Pagal panaudos sutartis valdomas ilgalaikis materialusis turtas, perduotas pagal 2020-10-31

panaudos sutarti Nr. J9-31 18.

Atsargos apskaitomos, vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis, nustatytais 8 VSAFAS

,,Atsargos".

Pirminio pripaZinimo metu atsargos ivertinamos isigijimo savikaina. Sudarant finansines

ataskaitas parodoma isigijimo savikaina.

Apskaidiuodama atsargq, sunaudotq teikiant paslaugas, atsargq savikain4, V5{ Klaipedos

psichikos sveikatos centras taiko ,,pirmas i- pirmas iS" (FIFO) atsargq ikainojimo b[d4.

I(ai atsargos sunaudojamos, nuraSomos ar perduodamos, jq balansine verte pripaZistama

s4naudomis to laikotarpio, kuriuo pripalistamos atitinkamos pajamos. Atsargq sunaudojimas arba

pardavimas apskaitoje registruojamas pagal nuolatini atsargq rodymo apskaitoje bud4, kai buhalterineje

apskaitoje registruojama kiekviena su atsargq sunaudojimu, susijusi ukine operacija.

Prie atsargq priskiriamas neatiduotas naudoti fikinis, medicinos ir kt. inventorius' Atiduoto

naudoti inventoriaus verte i5 karto itraukiama i s4naudas. Naudojarno inventoriaus kiekine ir vertine

apskaita kontroles tikslais tvarkoma nebalansinese s4skaitose

Finansinis turtas apskaitomas, vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis nustatytais 17-

ajame VSAFAS ,,Finansinis turtas ir finansiniai isipareigojimai."

Ilgalaikio finansinio turto istaiga neturi'

Prie trumpalaikio fi nansinio turto priskiflama:

- trumpalaikes investicijos;

- i5ankstiniai apmokejimai

- per vienus metus gautinos sumos

- pinigai ir jq ekvivalentai

Gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu yra ivertinamos isigijimo savikaina, o finansinese

ataskaitose todomos, atemus nuvertejimo nuostolius.

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko s4skaitose.

Finansavimo sumos apskaitomos, vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis, nustatytais 20

VSAFAS ,,Finansavimo sumos". Finansavimo sumos pripaZistamos, kai atitinka Siame VSAFAS



nustatytus kriterijus.

Finansavimo sumos - kurie skirti istatuose nustatytiems tikslams pasiekti ir funkcijoms atliktibei

vykdomoms programoms igyvendinti'

Finansavimo sumos apima gautus arba gautinus pinigus ir kaip paramq gaut4 turt4, iskaitatrtisigytqul'

simbolini atlyginim4.

Gautos (gautinos) ir panaudotos finansavimo sumos arba jq dalis pripaZistamos finansavimo

pajamomis tais laikotarpiais, kuriais padaromos su finansavimo sumomis susijusios s4naudos.

Gautos ir perduotos kitiems vie5ojo sektoriaus subjektams finansavimo sumos s4naudomis

nepripaZistamos. Perdavus finansavimo sumas kitiems vie5ojo sektoriaus subjektams, maZinamos

gautos finansavimo sumos, registruojamos finansavimo sumos (perduotos)'

[sipareigojimai apskaitomi remiantis apskaitos principais ir taisyklemis, nustatytais 17 VSAFAS

,,F'inansinis turtas ir finansiniai isipareigojimai" ir 19 VSAFAS ,,Nuoma, finansine nuoma (lizingas) ir

kitos turto perdavimo sutartys".

{sipareigojimai yra skirstomi i ilgalaikius ir trumpalaikius, atsiZvelgiant i numatom4

isipareigojimq ivykdymo 1aik4. {sipareigojimai registruojami apskaitoje tik tada, kai gavus turt4 ar

paslaugas istaiga prisiima isipareigojim4 atsiskaityti pinigais arba turtu'

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ilgalaikiq skolq dalis, kuri tures buti sugr4Zinta per ateinandius

finansinius metus, perkeliama ! trumpalaikiq isipareigojimq grupg. Trumpalaikiai isipareigojimai yra

tie, kuriuos istaiga tures ivykdyti per vienerius metus nuo finansines bukles ataskaitos sudarymo datos'

Finansines nuomos (lizingo) ukines operacijos apskaitomos, vadovaujantis apskaitos principais ir

taisyklemis, kurios nurodytos 19 VSAFAS ,,Nuoma, finansine nuoma (lizingas) ir kitos turto perdavimo

sutartys".

Atostoginiq kaupimai priskiriami su darbo santykiais susijusiems isipareigojinlams. Atostoginiq

kaupimai apskaitomi, vadovaujantis apskaitos principais, nustatytais24 VSAFAS,,Su darbo santykiais

susijusios iSmokos".

Atostoginiq kaupimai darbuotojams - tai isipareigojimas suteikti aprnokamas atostogas, kuriomis

jie nepasinaudojo per ataskaitini laikotarpf '

Sukaupta uZ kasmetines atostogas moketina suma apskaitoje registruojama kiekvienq metq

paskuting dien4-t. y. gruodZio 31 d.

Atostoginiq kaupimai apskaidiuojami ir registruojami apskaitoje Sia tvarka:

- apskaidiuojama, kiek kiekvienas darbuotojas turi nepanaudotq kasmetiniq kalendoriniq

atostogq dienq (i kalendoriniq dienq skaidiq turi buti iskaidiuotos ir papildomai suteikiamos kasmetines

atostogq dienos, (pvz., uZ darbo staZ4ir pan.).



- i5mokq uZ kasmetines atostogas suma apskaidiuojama padauginus darbo dienq skaidiq i5

darbuotojo vidutinio vienos darbo dienos darbo uZmokesdio (vidutinis darbo dienos darbo uZmokestis

skaidiuojamas iS 3 paskutiniq kalendoriniq menesiq, einandiq pries t4 menesi, uZ kur[ skaidiuojamos

sukauptos ismokos uZ kasmetines atostogas). Darbo dienos i5mokai uz kasmetines atostogas ismoketi

paskaidiuojamas padauginus nepanaudotq kalendoriniq atostogq dienq skaidiq i5 galiojandio metinio

darbo dienq koeficiento esant penkiq (Sesiq) darbo dienq savaitei.

- nuo apskaidiuotos sukauptos moketinos uZ kasmetines atostogas sulnos skaidiuojama kauptina

imokq Valstybiniam socialinio draudimo fondui suma'

Apskaidiavgs i5mokas uZ kasmetines atostogas, atsakingas darbuotojas parengia nepanaudotq

atostogq ataskait4 pagal darbuotojus. Vadovaujantis Siuo dokumentu, registruojama apskaitoje

sukaupta uZ kasmetines atostogas moketina suma

Atostoginitl kaupimai apima darbdavio mokamas socialinio draudimo imokas, skaidiuojamas nuo

apskaidiuoto darbo uZmokesdio.

Tuo atveju,kaiui, fakti5kai darbuotojams suteiktas atostogas apskaidiuota didesne suma, negu

uZregistruoti apskaitoje kaupimai atostoginiams, sumos skirtumui atliekamas buhalterinis irasas,

atitinkamai didinant sEnaudas ir isipareigojimus.

Tuo atveju,katuL fakti5kai darbuotojams suteiktas atostogas apskaidiuota maZesne suma, negu

uZregistruoti apskaitoje kaupimai atostoginiams, sumos skirtumui atliekamas reversinis buhalterinis

lra5as, atitinkamai sumaZinant s4naudas ir isipareigoj imus'

Finansavimo pajamos pripaZistamos ir apskaitomos, vadovaujantis apskaitos principais ir

taisyklemis nustatytais 20 VSAFAS ,,Finansavimo sumos"'

Finansavimo pajamos pripaZistamos pagal kaupimo princip4 - gautos finansavimo sumos arba jq

dalys pripaZlstamos pajamomis tais laikotarpiais, kuriais padarytos s4naudos'

Finansavimo pajamos pripaZistamos tuo padiu momentu, kaip ir s4naudos, (arba ataskaitinio

laikotarpio pabaigoje visai s4naudq sumai).

Finansavimo sumos, skirtos ncmateriali ajam, ilgalaikiam materialiajam turtui isigyti,

pripaZistamos finansavimo paj amomis :

- re gistruoj ant turto nusidevej im q (amottizactj d ;

- registruojant turto nuvertejim4;

- registruojant turto pardavim4 ar perleidim4 ne vie5ojo sektoriaus subjektams;

- nura5ant sugadint4 ar del kitq prieZasdiq netinkam4 naudoti turt4 i s4naudas.

Finansavimo sumos atsargoms f sigyti pripaZistamos finansavimo pajamomis:

- perdavus [kin! inventoriq naudoti veikloje;



- sunaudojus medZiagas ir Lahavas veikloje;

- pardavus atsargas;

- atsargoms nuvertejus;

- nura5ius pripaZintas nereikalingomis, netinkamomis (negalimomis) naudoti atsargas'

Finansavimo sumos kitoms i5laidoms kompensuoti pripaZistamos finansavimo pajamomis, kurios

lygios turetq s4nauclq sumai, t4 pati menesi (ketvirti), kada jos padarytos.

Finansavimo pajamos maZinamos, kai registruojamas nura5yto ilgalaikio materialiojo turto

i5montuotq daliq pajamavimas i atsargas'

pagrindines veiklos kitos pajamos apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis

nustatytais 10 VSAFAS ,,Kitos pajamos".

pajamq apskaitai taikomas kaupimo principas. Pajamos registruojamos apskaitoje ir rodomos

finansinese ataskaitose t4 ataskaitini laikotarpi, kuri yra uLdirbamos, t. y' kuri suteikiamos medicinos

paslaugos, nepriklausomai nuo pinigq gavimo momento'

pajamos pripaZistamos, kai tiketina, kad istaiga gaus su sandoriu susijusi4 ekonominq naud4, kai

galima patikimai nustatyti pajamq sum4 ir kai galima patikimai nustatyti su pajamq uZdirbimu susijusias

s4naudas.

pajamomis laikoma tik padios istaigos gaunama ekonomine nauda. Pajamomis nepripaZistamos

trediqiq asmenq vardu surinktos sumos, kadangi tai nera istaigos gaunama ekonomine nauda'

Pagrindines veiklos kitos pajamos

TLK uZdirbtos pajamos

Specialiosios leSos:

Finansine ir investicine veikla apskaitomos, vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis

nustatytais 6 VSAFAS ,,Finansines ir investicines veikla pajamos ir s4naudos"

Finansines ir investicines veiklos pajamos ;

Finansines ir investicines veiklos s4naudos '

S4naudos apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis nustatytais 11 VSAFAS

,,S4naudos".

s4naudos apskaitoje pripaZistamos vadovaujantis kaupimo ir palyginamumo principais tuo

ataskaitiniu laikotarpiu, kai uZdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsiZvelgiant i pinigq isleidimo

laik4. Tais atvejais, kai per ataskaitini laikotarpi padarytq islaidq neimanoma tiesiogiai susieti su tam

tikrq pajamq uZdirbimu ir jos neduos ekonomines naudos ateinandiais ataskaitiniais laikotarpiais, Sios

islaidos pripaZistamos s4naudomis t4 pati laikotarpi, kada buvo padarytos'



S4naudq dydis ivertinamas sumoketa arba moketina pinigq suma.

Turto nuvertejimas nustatomas ir apskaitomas vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklemis

nustatytais g VSAFAS ,,Atsargos", 17 VSAFAS ,,Finansinis turtas ir finansiniai isipareigojimai" it 22

VSAFAS,,Turto nuvertejimas".

Nuostoliai del turto nuvertejimo apskaitoje pripaZistami pagal nuvertejimo poZymius. Sudarydama

finansiniq ataskaitq rinkini, istaiga nustato, ar yru turto nuvertejimo poZymiq. Jeigu yra vidiniq ar

i5oriniq nuvertejimo po4rmiq, nustatoma turto atsiperkamoji verte ir palyginama su turto balansine

verte.

AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

FINANSINTS NUTT,ES ATASKAITA

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Informacija apie nematerialiojo turto balansines vertes pasikeitim4 per ataskaitini

laikotarpi pateikiama pagal13-ojo VSAFAS "Nematerialusis turtas" 1 priede nustatyt4 form?

( Nematerialusis turtas pridedama aiskinamojo rasto prieduose).

fstaigos veikloje naudojamas nematerialusis turtas

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

2023 m. 2024 m. Polqttis

1. Programin e irangair ios licencijos 520 +520

I5 viso: 520 +520

Ataskaitinio laikotarpio nematerialaus turto balansines vertes pokytis

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas

2024m. balansin6s vertOs pokydio reik5mes, Eur

[isigijimas Nuraiymas
Sukauptas

nusiddvdiimas

1. Pro gramin e iranga ir ios licencij os 520 0 0

I5 viso: 520 0 0

Nematerialaus ilgalaikio turto isigijimo savikaina laikotarpio pabaigoje 520,0 Eur.,

nuraByta ilgalaikio nematerialus turto nebuvo.- 
Nematerialaus ilgalaikio turto, kuris nebenaudojamas istaigos veikloje istaigoje nera.

patikejimo teise lauto ar perduoto nematerialaus turto kitiems subjektams istaigoje
nebuvo.

Ilgalaikis materialusis turtas

Informacija aple ilgalaikio materialiojo turto, vertinamo isigijimo savikaina, balansines

vertes pasikeitim4 per atiskaitini laikotarpi pateikiama pagal 12'ojo VSAFAS "Ilgalaikis

materialusis turtas" I priede nustatyta forma ( itgalaikis materialusis turtas isigijimo savikaina



pridedama ai5kinamojo ra5to prieduose).

fstaigos veikloje naudoj amas ilgalaikis materialusis turtas

Ataskaitinio laikotarpio ilgalaikio materialaus turto balansines vertes pokytis

Turto, kurio kontrole riboja sutartys ar teises akJai, turto, uZstatyto kaip isipareigojim4

ivykdymo garantiia istaiga neturi.' 
Sutirdiq pasirasyiq del ilgalaikio materialiojo turto i sigijimo ateityje paskutinei ataskaitinio

laikotarpio dienai istaiga neturi.
Ilgalaikio finansinio turto istaiga neturi.

Tirto, kuris nebenaudojamas ar laikinai nenaudoj.amas.,t{Pig9! v^eikloje nera.

Turto'pergrupuoto i5 vi6no turto grupes ikit4per ataskatttnl lalkotarpl neDuvo.

f"y6,l f-aplinf<Vbiq, del kuriq 6uvo pripahinti, panaikinti ar sumaZinti turto nuvertejimai

nebuvo.

Ilgalaikismaterialusisturtasgautaspatikojimoteise

fstaiga pagal2020 m.lapkridio 19 d. turto patikejimo sutarti Nr. /9-3l,18 i5 Klaipedos

miesto ,rriruldyUes administracijos gavo ilgalait i tutt4 neatlygintinai valdyti, naudotis ir

disponuoti laikydamasi Lietuvos Respublikos teises aktq nuslaty! reikalavim4 pagal

peiduodamo turto paskirti steigimo dokumentuose nustatytiems veiklos tikslams.

Klaipedos 
- 
miesto saiivaldybes administracijos turtas, perduotas valdyti ir naudoti

patikejimo Gise perdavimo - priemimo aktu . Vadovaujantis Siuo aktu, turtas gautas patikejimo

ieis., uZregistruotas ir itrauktas istaigos balans4, bei apskaitq2020 m' gruodZio 31 d'

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

2023 m. 2024 m. Polcytis

1 Pastatai 443 532 370 591 -72 941

a
J. Transporto priemones 46 658 42358 -4 300

4. B iiAilbitrrolrc nga ir kitas il galaikis materialusis
turtas

23 850 t5 435 -8 415

I5 viso: 514 040 428 384 -85 656

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas

ZOil ^. 
balansines vertes pokyiio reik5mes, Eur

[isigijimas*

Nuraiymas*
Sukauptas

nusidevejimas[isigijim
o verte

DUttuuptu
nusiddvdjimo

vertd

1 Pastatai 72941
a Transporto priemones 4 300

4. Baldai, biuro iranga ir kitas
ilealaikis materialusis turtas

8 415

I5 viso: 85 656



Itgalaikio materialiojo turto, gauto patikdjimo teise i5 Klaip6dos miesto

savivaldybds administracijos, s4ra5as

8il.
Nr.

Turto pavadinimas

Turto verte, Eur

[{sigijimo
vertd

Sukauptas
nusiddvdiimas

Likutine
vertd

1.

Negyvenamoji patalpa - poliklinika Taikos pr.

I I 9-l,Klaipeda (unikalus Nr. 4400-2223'

)177:8438, plotas-53,61 kv. m.)

7552,71 4 922,37 2 630,34

2. Pastatas-sandelis Galinio Pylimo g. 3, Klaipeda

iunikalus Nr. 2192-80000-3053, plotas -30,14
(v. m. pairymbjimas plane - 7Flb)

714,20 447,35 266,85

3. Pastatas - Psichikos sveikatos centras Galinio
Pylimo g. 3, Klaipeda (unikalus Nr' 2192-

8000-3075, plofas-342,47 kv. m. paZymejimas

plane - 6D1p)

380 t76,76 310 117,37 70 059,39

4. ?astatas - Psichikos sveikatos centras Galinio
Pylimo g. 3, Klaipeda (unikalus Nr' 2192-

3000-3020, plotas -933,24 kv. m. paZymejimas

rlane - 6DZp)

612 892,72 315 900,83 296 991,89

5 Pastatas - dirbtuves Galinio Pylimo g. 3 ,

Klaipeda (unikalus Nr. 2192-8000-3014, plotas

- 103,54 kv. m. pairymdjimas plane - aPlp)

7 009,09 6 366,11 642,98

I5 viso: 1 008 345 48 370 591,45

Ilgalaikis materialusis turtas gautas pagal panaudos sutartis

Panaudos davdjas, sutarties data, numeris
ir terminasTurto pavadinimas

Turtas sautas pagal panaudos sutartis i5 vie5ojo sektoriaus subiekt

Valstybine akreditavimo sveikatos prieZiiiros

veikai tarnyba prie SAM.
6T4,38Telefonas Samsung Galaxy

A34 5GB G laoviklis, deklas
2vnt.

2 429,68Valstybine akreditavimo sveikatos
prieZiiiros veikai tarnyba prie SAM.

Nesiojamas kompiuteris
(monitorius, klaviat[ra, Pele,
krep5ys) 2 vnt.

Valstybine akreditavimo sveikatos prieZiiiros

veikai tarnyba prie SAM.
Plan5etinis kompiuteris su

liediamo ekrano smailiagaliu
piestuku (kroviklis, deklas)

2vrrt.

Eil.
Nr.

Balansine
verte

1.

1.1.

1.2.

1 .3,

1279,88



t.4,
Interaktyvus ekranas su stovu Valstybine akreditavimo sveikatos prieZiiiros

veikai tarnyba prie SAM.
31 1 1,00

7 434,94

TRUMPALAIKIS TURTAS

Atsargos

Informacija apie atsargq balansines vertes pasikeitimus ir apyvartas pagal atsargq grupes

per ataskaitini laikotarp! pateikiama pagal8-ojo VSAFAS "Atsargos" I priede nustatyta forma

( Atsargos pridedama ai5kinamojo rasto prieduose).' 
Irtuigoje lsigyto atsargq verte, kurios naudojamos savo reikmems, i5 karto pipaListama

sqnaudomis, o 
"eilioje 

naudojamo inventoriaus lsigijimo verte priskiriama s4naudoms jo

atidavimo naudoti momentu. Atiduotas naudoti inventorius perkeliamas apskaityti nebalansinese

sqskaitose.Inventorius gautas pagalpanaudos sutartis apskaitomas nebalansinese s4skaitose.

fstaigos veikloje naudojamq atsargq balansin6 vert6

Ataskaitinio laikotarpio atsargq balansines vertes pokytis

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

2023 m. 2024 m. Polqttis

Atsargos, i5 jq:

I
Medikamentq irmed. irpriemoniq isigijimo

savikaina
29 059 27 429 -1 630

2.
Transporto degalq, tepalo i' atsarginiq,

daliq isigijimo savikaina 

-

2268 1 710 -s58

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
2024m. pokydio reik5mes, Eur

jsigtta Panaudota

Atsargos, i5 jq:

1.
Medikamentr; ir med, priernoniq isigijimo
savikaina

27 429 27 429

2.
Transporto degalq, tepalu ir atsarginiq daliq

isieiiimo savikaina
| 710 | 712

a
J. Kitu medZiagu isigijimo savikaina 11 880 11 880

4. Inventoriaus isigij imo savikaina 964 964

Atsargos i5 viso: 41 983 41 985

Atsargq nuvertej imo ataskaitiniais metais nebuvo'

I5ankstiniai aPmokdj imai

Informacija apie istaigos i5ankstinius apmokejimo sumas pateikiama

VSAFAS "Finansiniti ataskaiq ai5kinamasis ra5tas" 6 priede nustatyta forma (
pagal 6-ojo
ISankstiniai



apmokej imai pridedama ai5kinamojo rasto prieduose)'

2124m,gruodZio 31 d. iSankstiniai apmokdjimai irkitos ateinaniig laikotarpiq s4naudos

Pervienerius metus gautinos sumos

Informacija apie per vienerius metus gautinas sumas pateikta ai5kinamojo ra5to lenteleje

sudarytoje pagal,iz-o.;o VSAFAS "Finansinis turtas ir isipareigojimai" 7 priede nustatyta forma

( Gautinbs-ru-or prid"du*u aiskinamojo ra5to prieduose). [staiga priede pateikia balansine;

verte pagal paskutines ataskaitinio laikotarpio dienos buklg ir atskirai nurodo tqpadi4informacij4

apie gautinas sumas i5 vie5ojo sektoriaus subjektq.

2024 m. gruodZio 31 d. per vienerius metus gautinos sumos

Pinigai ir pinigq ekvivalentai

Informacija apie turimus pinigus ir jq ekvivalentq sumas pateikta pagal17-ojo VSAFAS

"Informacija apie pinigus ir iq-ekvlvalentus" 8 priede nustatyta forma, ( Pinigai ir pinigq

ekvivalentai pridedama ai5kinamojo ra5to prieduose).

2024m. gruodiio 31 d. pinigai ir jq ekvivalentai

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

2023 m. 2024 m. Polcytis

1 I5ankstiniai apmokej imai tiekej ams 525 680 +155

2. Kitos ateinandiq laikotarpiq sqlqUdos:

2.1. Draudimo sqnaudos

2.2. tmotia Lalai, atsiradusiais del paciento sveikatai
oadarvtos Zalos. atlveinti (IZA fondas)

2.3. Kitos ateinandiq laikotarpio s4naudos

I5ankstiniai up-okdi*ulr5 :itg 525 680 +155

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

2023 m. 2024 m. Polqttis

1 Gautinos sumos uZ suteiktas paslaugas

Klaipedos teritorine ligoniq kasa)
85 143 52 758 -32 385

2. Kitos gautinos sumos 5 819 t4 461 +8 642

Pervienerius metus gautinos sumos i5 viso: 90 962 67 219 -23 743

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

202i m. 2024 m, Polcytis

1 Pinigai banko sqpkaitose 243 307 331 151 +87 844

2. Grvnieii pinigai kasoje t19 46 -t3

Pinigai ir pinigq ekvly4lelQI tS :Eo: 243 426 197331 +87 771



FINAIISAVIMO SUMOS

Informacija apie finansavimo sumq pokydius ir likudius per ataskaitini laikotarpi pateiktapagal 20-ojo.

VSAFAS ,,Finansavimo sumos pugut suttini, tiksling purti.tl ir iq pokydiai perataskaitini laikotaryiu 4

priede ir ,,Finansavimo ,u*-ori S priede nuriutytut formas ( Finansavimo sumos pridedama

ai5kinamojo ra5to Prieduose).

Finansavimo sumos pagal Saltinius

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

202i m. 2024 m. Polcytis

1 I5 valstybes biudZeto 74 0s0 89 087 +t5 037

2. I5 savivaldybes biudZeto

I5 Europos S4iungos organizacii4 3 048 45 885 +42 837

4. I5 kitu Saltiniq 24 76s 23 833 -932

Finansavimo sumos i5 viso: 101 863 158 805 +56 942

Finansavimo sumos i5 valstyb6s biudZeto

Eit.
Nr.

Straipsnio
pavadinimas

2024 ^. 
b"lansin6s 

"gttds 
pokyiio .eiks

Lilafiis
2024-01-01

Gauta Panaudota
Likutis

2024-12-i1

1

I5 valstybes biudZeto

nepiniginiam turtui
iciorrfi

0 4 522 4 522 0

I5 viso: 0 4 522 4 522 0

Finansavimo sumos i5 savivaldybes biudieto

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas

2024 m ib alansines vertes Po@
Lilafiis

2024-01-01
Gauta Panaudota

Likutis
2024- I 2-3 I

1

I5 savivaldybes biudZeto ilgalaikiam
frrrtrri isisvti

324 328 0 23 487 300 841

I5 viso: 324 328 0 23 487 300 841

*Ilgalaikio turto 2024 m.

Finansavimo sumos

nusidevejimo s4naudos -23 487 Eur.

i5 Europos s jungos (ES) ir tarptautiniq organizacijq

es pokviio reik5mes, Eur
Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas

2024m.ballansines vertt
Likutis

2024-01 -0 I Gauta Panaudota
Likutis

2024- I 2-3 I
1 tS ES kitoms i$laidoms 0 45 885 56 727 10 842

I5 viso: 0 45 885 56 727 u 462



Finansavimo sumos i5 kitq Saltiniq

Ilgalaikiai isipareigojimai-ilgalaikiai atid6jimai

Ilgalaikiai isipareigoj imai 2024 m .gruodZio 31 d'

Informacija apie ilgalaikius isipareigojimus pateikiama pagal 18-aji VSAFAS ,,Alidejiniai, neapibreZtieji

isipareigojimui, n"ipiureztasis iurtas iipoataskaitiniai ivykiai" 4 priede nusta[rta forma ( Atidejiniai pagal jq

purf.irti-i. atia63iniai pagal jq panaudojimo laiko pridedama ai5kinamojo rasto prieduose)

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

202i m. 2024 m, Polcytis

I tlealaikiai isipareigoj imai - ilgalaikiai ql4gt*31 50 579 42906 -7 673

Finansavimo sumos i5 viso: s0 579 42 906 -7 673

Ilgalaikiai atidejiniai, tai sukaupta pensijq atid6jinio moketina suma priskaidiuota istaigoje dirbantiems

dirbuotojams pagal neterminuot4-darbo suiart! ir sulaukus pensij.os amziaus, i5eitiniq i5mokq i5mokejimui pagal

Darbo kodekso 56 str. i a. +p. Si ru*u uzregistruota, kaip ilgalaikiai atidejiniai, nes negalima pagristai ivertinti,

kada darbuotojas pateiks pra5ym4 i5eiti i5 darbo.

Iigalaikiq aiiae3iniq sumos pokytis sudaro -7 673 Eur ir sumaZejo 2024 m. i5 darbo isejo

keletas darbuotojq.
Trumpalaikiai isiPareigoj imai

Informacija apie trumpalaikes moketinas sumas pateikiama pagal 17-ojo VSAFAS

"Finansinis turtas ir hnansiniai isipareigojimai" 12 priede nustatyt4 form4 ( Trumpalaikes

moketinos sumos pridedama aiskinamojo ra5to prieduose). Priede pateikiama balansine verte

pagalpaskutines aLskaitinio laikotarpio dienos buklg_ir atskirai nurodoma tq padiq informacij.4

apie moketinas sumas vie5ojo sektoriaus subjektams. Informacija apie isipareigojimq {alieur{1
ir uZsienio valiutomis patlikiama pagal iz-o.jo VSAFAS "Finansinis turtas ir finansiniai

isipareigojimai" 13 priedi nustatyt4 mr*A ( Finansines rizikos valdymas pridedama ai5kinamojo

raSto prieduose).
Trumpalaikiai isipareigojimai2024 m. gruodiio 31 d'

20?/ m,b^l^nsines vertes pokyiio reiklmes, Eur

Straipsnio pavadinimas

2383323 833I5 kitqSaltiniqkitoms

I5 kitq Saltiniq nepiniginirn ufiui

isigyti**

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur

Eil.
Nr.

Likrtis
2023-01-01

Gauta Panaudota
Likutis

2023-12-31

1. 0 0

2. ttg 204 49 454 69 7s0

I5 viso: ttg 204 23 833 73 287 69 754



1 Tiekeiams moketinos sumos 6 t36 6 844 +708

2. Su dar-bo santykiais susijE isipareigojimai
J, Sukauptos moketinos sumos 88 473 91 927 +3 454

4. Moketini veiklos mokesdiai 236 203 -JJ

Trumpalaikiai isipareigojim?i i5 viso: 94 845 98 974 +4 t29

1. Tiekejams moketinos sumos pokytis - 708 Eur, kurios susidare 2024 m. gruodZio menesi.

2. Su darbo santykiais susijusiq isipareigojimq suma 0,00 Eur., 2024 m,.BluodZio

menesio darbo "^ot.rii"pirvestai 
a*uroto.iq aimenines s4skaitas 2024 m. gruodZio 31 d.

3, Sukauptos moketinos sumos 91927 Eur, kuris sudaro sukaupti atostoginiai 90 328 Eur

ir sukauptos valstybinio socialinio draudimo imokos nuo sukauptq atostoginiq sumos 1 599 Eur.

pokytisi 454,ooiur. Jis padidejo del padidinto2O24m. darbo uZmokesdio, kuris itakojo didesni

vidutini darbo uZmokesti naudojamq siq sumq apskaidiavimui.

4. Moketini veiklos mokesdiai 203 Eur, tai priskaidiuota imoka Valstybinei mokesdiq

inspekcijai. Si suma uZregistruota apskaitoje2024 m. gruodZio 31 d., kaip moketini veiklos

mokesdiai.

VEIKLOS REZULTATV ATASKAITA

Pagrindines veiklos Pajamos

pagrindines veiklos kitq pajamq detalizavimas ir pokytis pateikiamas pagal 10

VSAFAS

,,Kitos pajamos" 2 priede nustatyta forma ( Kitos pagrindines veiklos pajamos ir kitos pajamos

pridedama ai5kinamoj o rasto prieduose).

2024 m.pagrindines veiklos pajamos didejo 22proc, pagrindines veiklos kitos pajamos

padidejo 50 proc.
Pagrindin6s veiklos kitq pajamq strukttrra ir pokyiiai

EiI.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur
2023m. 2024 m. Eur %

1 Pajamos uZ suteiktas Pirmines
ambulatorines asmens sveikatos
prieZitiros paslaugas (PSDF leSos)

1 003 549 | 224 157 220 608 220h

2. Pajamos uZ suteiktas Paslaugas
kitiems juridiniams ir fiziniams
asmenims

168 400 253 023 84 623 500/,

Pasrindines veiklos paiamos i5 viso: I t7l 949 1 477 180 305 231 26'/,

Eil.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur Pokytis

2023 2024 m. Eur %

Pasrindines veiklos kitos pajamos, i5 jg:

1. Paiamos uZ suteiktas paslaugas (PSDF) 1 003 549 1224157 +220 608 22

1.1 Pirmines asmens sveikatos prieZitiros
naslausos uZ orira5vtus gvventoius

996 757 1 049 895 +53 138 513

t.2. Skatinamo sios paslaugos(TlK) 6 792 1 418 -s 374 -79r1



1.3. Geri darbo rezultatai t72 477 +172 477

t.4. frmines asmens sveikatos prieZiiiros 367 +367

Iiviso PASPP (1.1.+1,4. eilutes): I 003 549 I 224 157 +220 608 +22

1.5. Narkotiniq medliagr4 Zalos maZinimo
programa (SavivaldYbe)_ 77 284 98 400 +21 116 +2713

1.6. Vilties linija LEPTA 43 200 s9 400 +16 200 +37 r7

1,7. I5vadq ra5ymas SavivaldYbe 15 000 19 400 +4 400 +29,3

1.8. Pajamos uZ suteiktas paslaugas gautos i5

kitt} iuridiniq irfiziniq asmenq
32916 75 823 +42907 +130,3

) Paiamos uZ suteiktas paslaugas gautos i5
kiiu iuridiniu ir fiziniu asmenq (1.5.+1.8.) 168 400 253 023 +84 623 +5012

Pagrindines veiklos kitos pajamos i5
vlso:

I 171 949 I 477 180 +389 854
+33r2

Pagrindines veiklos s naudos

Eit.
Nr.

Straipsnio pavadinimas
Balansine verte, Eur
2023 m. 2024 m. Eur %

Pagrindin6s veiklos s4naudos, i5 Jql
1. Darbo uZmokestis ir socialinis

draudimas:
I 250 294 I 439 678 +189 384 +15.1

2. Nusiddv6jimo ir amortizacijos: 83 205 8s 656 +2 451 +219

3. Komunaliniai paslaugg ir rySio: 2t 464 t8 920 -2 544
-455

-11,8

-31,84. TomanaFuoCi[ r 432 977

5. Transporto 6 583 3640 -2 943 -44,7

6. Kvalifikacijos k6limo 3 376 4 459 +1 083 +32r0

1. Paprastojo remonto ir
eksploataciios

318 -318

8. Nuvertejimo ir nura5ytq suma
I Finansavimo sumos 300 -300

10. Sunaudotq ir parduotq atsargq
savikaina:

44 647 40 273 -4 374 -918

11. Kitu paslaugu sanaudos
12. Kitos s4naudos 49 520 70 635 +21 ll5 +42

Pagrindin6s veiklos sqnaudos i5
viso:

I 461 139 I 664 238 +203 099 +13,9

{vertinus 2024 m. pagrindines veiklos s4naudq balansines vertes bei palyginus su 2023

m. vefiemis matome, kad s4naudos padidejo 13,9 proc.

Darbo uZmokesiio s4naudos

Ataskaitinio laikotarpio s4naudos ir jq strukt[ra yra rodomos veiklos rezultatt4 ataskaitoje,

f verlinto s til<r q a verte.
Infor-u"i.ju apie ataskaitiniais metais padarytq s4naudq reik5mingas sumas :



darbo uZmokesdio - I 412 824 eun4 ir socialinio draudimo s4naudos - 26 854 eurq etatg sqra5e

nurodytiems darbuotojams, i5 viso sudaro I 439 678 eurq;
i. Su darbo santykiais susijusios i5mokos.
Informacija apie su dalbo santykiais susijusias iSmokas yra pateikta pagal24 VSAFAS nustatytus

reikalavimus.
Vidutinis per ataskaitini laikotarpi darbuotojq skaidius 35, projektq darbuotojq 18, viso 53

Praejusio ataskaitinio laikotarpio darbuotojq skaidius buvo 43 .

Asmenq, kurie teike paslaugas ir atliko darbus pagal kitas nei darbo sutartis, savo ekonomine
prasme atitinkandias darbo santykirtr esmg, kaip nustatyta 24 VSAFAS, skaidius 20 ataskaitinio
laikotarpio pradZioje ir pabaigoje 20.

Vyriausiasis gydytoj as

Vyriausioji finansininke

tW 
Aleksandras slatvickis

Irena Vaitkiene
<aa$*



Forma patvirtinta 

Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos 

direktoriaus 

įsakymu Nr. 

 

 

SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGŲ VEIKLOS ATASKAITOS FORMA  

 

VšĮ KLAIPĖDOS PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRAS, 141879453 

 

2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

 

VADOVO ŽODIS 

 

       VšĮ Klaipėdos psichikos sveikatos centras (toliau – Centras) 25 metus (nuo 1999 m. 

gruodžio mėn.) vykdo savo veiklą kaip atskira savarankiška įstaiga. Centras 2024 metais teikė 

pirminę specializuotą (psichikos sveikatos) priežiūrą vidutiniškai 111234 Klaipėdos miesto 

gyventojams, kurie prisirašę prie Klaipėdos pirminių sveikatos priežiūros įstaigų (išskyrus UAB 

„Nefrida“, UAB „Baltic Medics“, UAB „Mano šeimos gydytojas“, UAB „Šviesmeda“ ir UAB 

"InMedica"). Per 2024 metus aptarnaujamų gyventojų skaičius (lyginant su 2023 metais) išaugo  6500 

gyventojų arba 5,8%. Dėl balo vertės augimo ir aptarnaujamų gyventojų skaičius augimo 2024 metais 

Centro finansavimas iš PSDF išaugo beveik 24%.  

      Vidutinis Centro darbuotojų skaičius – 37. Įstaigoje dirba 8 gydytojai (iš jų 1 gydytoja yra 

vaiko auginimo atostogose, dar 3 gydytojai dirba nepilnu krūviu), 7 psichikos sveikatos slaugytojai, 

4 medicinos psichologai, 1 psichologas, 5 socialiniai darbuotojai. Dalyvaujant Valstybinės 

akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos projekte 

,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ Centre įdarbinti 2 atvejo 

vadybininkai. Darbas organizuojamas komandiniu principu. Kiekviena komanda susideda iš gydytojo 

psichiatro, psichikos sveikatos slaugytojo, medicinos psichologo, socialinio darbuotojo. Bendras 

darbuotojų, dirbančių su pacientais, skaičius – 27. 

      Pacientų ir darbuotojų patogumui, pilnai įdiegta elektroninių receptų sistema. Per 2024 m. 

apie 99% visų išrašytų receptų – elektroniniai.  

      2024 metais įstaiga dirbo stabiliai, Centro finansinės veiklos rezultatas teigiamas.  

     VšĮ Klaipėdos psichikos sveikatos centras bendradarbiauja su mokymo  įstaigomis (Klaipėdos 

Universitetu, Klaipėdos kolegija, Kauno Vytauto Didžiojo Universitetu). Šių įstaigų studentai atlieka 

praktiką Centre. 2024 metais praktiką atliko 5 studentai.  

 Centras 2024 metais papildomai prie pagrindinės veiklos tęsė dviejų programų, finansuojamų 

iš Savivaldybės sveikatos rėmimo fondo, vykdymą: Žemo slenksčio paslaugų teikimas injekcinių 

narkotikų vartotojams – „Žalos mažinimas“, „Vilties linijos“ tarnybos veiklos (anoniminės emocinės 

pagalbos teikimo organizavimo ir vykdymo) paslaugos. 2024 metais Centras pagal sutartį su 

Respublikiniu priklausomybės ligų centru vykdė projektą „Žemo slenksčio paslaugų Klaipėdos 

mieste prieinamumo didinimas 2024 metais“. 2024 metais Centras pasirašė sutartį su  CPVA dėl 

projekto „Psichikos sveikatos dienos stacionaro įsteigimas VšĮ Klaipėdos psichikos sveikatos centre“ 

finansavimo ir pradėjo projekto įgyvendinimą. Nuo 2024 m. Centras partnerio teisėmis dalyvauja 

Valstybinės akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos 

projekte ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“. 

 Centras dalyvauja nevyriausybinių organizacijų veikloje – yra Lietuvos gydytojų vadovų  

sąjungos narys, Nacionalinės sveikatos priežiūros įstaigų asociacijos ir Ambulatorinių psichikos 

sveikatos centrų asociacijos narys. 
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I SKYRIUS  

BENDROJI INFORMACIJA 

 

 Viešoji įstaiga Klaipėdos psichikos sveikatos centras (toliau tekste – Centras) yra juridinis 

asmuo, turintis ūkinį, finansinį ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas bankuose. Centro 

steigėjas - Klaipėdos miesto savivaldybė, kuri yra įstaigos dalininkė (savininkė). 

Įstaigos buveinė -  Galinio Pylimo g. 3, LT-91231, Klaipėda, Lietuvos Respublika. 

Tel. (8 46) 41 00 31, el. paštas: info@kpsc.lt, internetinis adresas: www.kpsc.lt .  

Vadovas: Aleksandras Slatvickis. 

Įstaigos veiklos pobūdis. Teikti pirminio lygio psichikos sveikatos priežiūrą Klaipėdos miesto 

gyventojams. 

Misija. Teikti visapusišką pagalbą psichikos ir elgesio sutrikimų turintiems asmenims bei jų 

šeimoms, gerinant prieinamumą ir paslaugų teikimo sąlygas. 

Vizija. Nuolat gerinti psichikos sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą bei siekti 

pacientų, darbuotojų, dalininkų, paslaugų užsakovų poreikių ir lūkesčių atitikimą. 

Pagrindinis veiklos tikslas. Pagrindinis įstaigos veiklos tikslas yra gerinti Lietuvos gyventojų 

psichinę sveikatą,  gyventojų sergamumą ir mirtingumą, kokybiškai organizuoti ir teikti  pirminės 

specializuotos psichikos sveikatos priežiūros paslaugas.  

Kokybės vadybos sistemos tikslas. Teikti pacientams prieinamą, savalaikę, lygiateisišką, efektyvią, 

patikimą, saugią ir kokybišką psichikos sveikatos priežiūrą. 

 

II SKYRIUS  

VEIKLOS REZULTATAI 

 

2.1. Pagrindinių veiklos rodiklių pasiekimai 

 

1 lentelė*. Pagrindiniai veiklos rodikliai. 

RODIKLIS 

2023 m. 

(praeiti 

metai) 

2024 m. 

(ataskaitiniai 

metai) 

Pokytis  

Vnt. Proc. 

Prisirašiusiųjų asmenų skaičius 113000 119500 +6500 +5,8 

Iš jų:     

       0–4 m.     

       5–17 m.     

       18–65 m.     

       Virš 65 m.          

Prisirašiusių (soc. draustų) skaičius 105070 111677 +6607 +6,3 

Prisirašiusių (nedraustų) skaičius 7930 7776 -154 -0,02 

Bendras apsilankymų skaičius, iš jų: 25132 22659 -2473 -9,8 

suaugusiųjų apsilankymai  24277 21692 -2585 -10,6 

vaikų apsilankymai  855 967 +112 +13,1 

Apsilankiusių vaikų dalis (%) palyginti su bendru 

prisirašiusiųjų vaikų skaičiumi 
    

mailto:info@kpsc.lt
http://www.kpsc.lt/
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Apsilankiusių suaugusiųjų dalis (%) palyginti su 

bendru prisirašiusiųjų suaugusiųjų skaičiumi 
    

Apsilankymai pas gydytojus, iš jų pas:     

šeimos gydytojus     

vidaus ligų gydytojus     

vaikų ligų gydytojus     

gydytojus akušerius ginekologus     

gydytojus chirurgus     

gydytojus psichiatrus 25132 22659 -2473 -9,8 

gydytojus odontologus     

Apsilankymų skaičius, tenkantis vienam 

prirašytam gyventojui (bendras), iš jų: 
    

pas šeimos gydytoją     

pas gydytoją odontologą     

Apsilankymų skaičius, tenkantis vienam 

gydytojo etatui (bendras), iš jų: 
    

šeimos gydytojui     

gydytojui odontologui     

Apsilankymai suaugusiųjų dėl ligos 22891 20335 -2556 -11,1 

Apsilankymai vaikų dėl ligos 849 956 +107 +12,6 

Siuntimai hospitalizacijai     

Suteikta skatinamųjų paslaugų     

Suteikta slaugos paslaugų     

Ambulatorinių slaugos paslaugų namuose gavėjų 

skaičius (ataskaitinio laikotarpio paskutinę dieną) 
    

Ambulatorinės slaugos paslaugos namuose     

Profilaktiniai sveikatos tikrinimai, iš jų: 1392 1368 -24 -0,02 

vaikų 6 11 +5 +83 

suaugusiųjų 1386 1357 -29 -0,02 

*lentelė pildoma pagal įstaigos veiklos pobūdį, papildant ir kitais rodikliais. 

 

Aprašomi svarbiausi rodiklių pokyčiai ir juos nulėmusios priežastys: 

- prisirašiusiųjų dinamikoje. Prisirašiusiųjų gyventojų skaičiaus nuolatinį svyravimą 

(sumažėjimą ir augimą) lemia keletas faktorių. Vienas iš jų – LR SAM  2018 m. sausio 

18 d. įsakymo Nr. V-59 “Dėl Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012 m. 

rugsėjo 17 d. įsakymo Nr. V-861 „Dėl pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo” ir LR Vyriausybės 

2014 m. balandžio 23 d. nutarimo Nr. 370 “Dėl privalomojo sveikatos draudimo fondo 

biudžeto lėšomis apmokamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo sąlygų sąrašo 

patvirtinimo” nevykdymas. Kiti – pacientų migracija tarp pirminių sveikatos priežiūros 

įstaigų ir netobula prisirašiusių pacientų apskaita VLK duomenų bazėje. 

- paslaugų teikimo dinamikoje. 2024 metais, lyginant su 2023 metais, sumažėjo suaugusiųjų 

apsilankymai dėl ligos. Vieną iš priežasčių –  naudojant naujos kartos medikamentus 

išaugo gydymo efektyvumas, leidžiantis pacientams rečiau lankytis Centre. Tęsiant darbą 

vaikų ir paauglių psichiatrei, auga vaikų apsilankymai dėl ligos.  
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2.2. Programų vykdymas 

 

3 lentelė. Papildomų programų vykdymas. 

Programa Finansavimo 

šaltinis 

2023 m.  

Eur 

2024 m.  

Eur 

Pokytis 

Eur Proc. 

Vilties linija LEPTA 24 146 23 386 -760 -3,1 

Klaipėdos PSC VMI 154 430 +276 +179,2 

Žemo slenksčio paslaugų 

Klaipėdos mieste prieinamumo 

didinimas 2024 metais 

Respublikinis 

priklausomybės 

ligų centras 73 512 80 990 

 

+7 478 

 

+10,1 

Žemo slenksčio stacionarus ir 

mobilus kabinetai 

Klaipėdos m. 

savivaldybės 

administracija 3 586  

 

    -3 586  

Koalicija“Galiu 

gyventi“asociacija 

Koalicija“Galiu 

gyventi“asociacija 
 

302  

 

-302  

Klaipėdos universitetas Klaipėdos 

universitetas 163  

 

-163  

Psichikos sveikatos dienos 

stacionaro įsteigimas VšĮ 

Klaipėdos psichikos sveikatos 

centre 

Centrinė projektų 

valdymo agentūra 

 

 

30 148 

 

+30 148  

Gerinti sveikatos priežiūros 

paslaugų kokybę ir 

prieinamumą 

Valstybinė ASPV 

tarnyba 

 

         23 834 

 

 

+23 834  

 Narkotikų tabako 

ir alkoholio 

kontrolės 

departamentas  17 

 

 

+17  

Iš viso  101 863 158 805 +56 942 +55,9 

 

2.3. Visuomenės švietimas ir informavimas 

 

Renginių (akcijų, mokymų, paskaitų ir kt.) organizavimas. Centro darbuotojai kviečiami noriai 

dalyvauja renginiuose psichikos sveikatos temomis.  

 

Informacinės medžiagos platinimas gyventojams. Centro darbuotojai (psichiatrai, medicinos 

psichologai, socialiniai darbuotojai, psichikos sveikatos slaugytojai) švietėjiškas ir 

informacines konsultacijas Centro lankytojams – pacientams, jų šeimos nariams, artimiesiems 

teikia individualiai apsilankymo metu ir nuotoliniu būdu. 

 

Informacinių straipsnių sveikatos temomis publikavimas žiniasklaidos priemonėse. 2024 

metais savaitraštyje „Lietuvos sveikata“ buvo publikuojami straipsniai apie Klaipėdos 

psichikos sveikatos centro veiklą, Centro specialistų komentarai aktualias psichikos sveikatos 

priežiūros klausimais. 

Centro darbuotojai duodavo interviu aktualiais psichikos sveikatos klausimais televizijos 

kanalams, dienraščiams. 
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2.4. Pacientų pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygis 

 

Pacientų apklausa. Centro registratūros darbo vertinimas – teigiamai įvertino 91,8% 

apklaustųjų. Suteiktos informacijos aiškumo apie ligą ir tolimesnį gydymą vertinimas – teigiamai 

įvertino 96,0%. Gydančio gydytojo psichiatro darbo vertinimas – teigiamai įvertino 93,0%. 

Slaugytojos darbo vertinimas – teigiamai įvertino 97,6%. Psichologo darbo vertinimas – teigiamai 

įvertino 98,5%. Socialinio darbuotojo darbo vertinimas – teigiamai įvertino 100%. Centro 

rekomendavimas draugams ir pažįstamiems – rekomenduotų 90,3%,  („tikrai taip“ rekomenduotų 

61,4%, o “galbūt” rekomenduotų – 28,9%).  Bendras pasitenkinimo lygis Centro teikiamomis 

paslaugomis – 8,8 balo iš 10.   

Padėkos. 2024 metais buvo gauta 1 (viena) padėka. 

Skundai (gauti, pagrįsti). 2024 metais skundų nebuvo gauta. 

 

2.5. Kokybės vadybos sistemos tobulinimas 

Įvestos kokybės vadybos procedūros, standartai. 2024 metais Klaipėdos psichikos sveikatos 

centre  atnaujinti 7 Kokybės vadovo procedūrų aprašai, peržiūrėtas ir atnaujintas Vidaus medicininio 

audito veiklos aprašas. Vidaus medicinos audito grupės pirmininkės iniciatyva atsisakyta popierinių 

Kokybės vadovo procedūrų aplankų ir visi Kokybės vadovo procedūrų dokumentai darbuotojams 

pateikiami elektroniniu formatu. 

Atlikti vidinio medicininio audito tyrimai. 2024 metais Klaipėdos psichikos sveikatos centre 

vidaus medicinos audito grupė atliko 10 planinių auditų. 

Kontroliuojančių institucijų patikrinimai, atlikti auditai. 2024 metais Klaipėdos psichikos 

sveikatos centre kontroliuojančių institucijų patikrinimų, išorinio audito nebuvo. 

Išvadų įvykdymo priemonės. Atsižvelgiant į vidaus medicinos audito grupės išvadas ir 

rekomendacijas, aktualūs veiklos klausimai buvo svarstyti darbuotojų susirinkimuose, 

individualiuose pokalbiuose su Centro darbuotojais. 

III SKYRIUS  

PERSONALAS IR KVALIFIKACIJOS KĖLIMAS 

 

3 lentelė*. Informacija apie įstaigos darbuotojus. 

Personalas 2023 m.         

(etatai/fiz.asm.) 

2024 m. 

(etatai/fiz.asm.) 

Vidutinis darbo užmokestis  

(fiz. asmeniui), Eur 

2023 m. 2024 m. Pokytis 

Eur Proc. 

Bendras įstaigos 

darbuotojų 

skaičius, iš  jų: 

41/38 37,85/37 2 138 2706 +568 +26,6 

gydytojų 6,65/7 6,75/8 3 600 4456 +856 +23,8 

slaugytojų 9,8/10 8/7 1 837 2315 +478 +24,5 
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kitų sveikatos 

priežiūros 

specialistų 

13,6/11 13,1/12 1 859 2393 +534 +28,7 

personalo, 

nedalyvaujančio 

teikiant sveikatos 

priežiūros 

paslaugas 

11/10 10/10 1 717  2219 +502 +29,2 

*skaidoma ir pildoma pagal įstaigos poreikį 

Pagal VLK nustatytus normatyvus (17000 gyventojų priklauso 1 etatas gydytojo psichiatro, 1 

etatas socialinio darbuotojo, 1 etatas psichikos sveikatos slaugytojo; 10000-17000 gyventojų 1 

etatas medicinos psichologo) Centre turi būti užimta 6,6 etato gydytojo psichiatro, 6,6 etato 

socialinio darbuotojo, 6,6 etato psichikos sveikatos slaugytojo ir 6,6-11,2 etatų medicinos 

psichologų. 2024 m. pabaigoje Centre turėjo būti maksimaliai 31 etatas aukščiau išvardintų 

specialistų. Šiuo metu yra  neužimti 1,6-5,2 medicinos psichologų etatai ir 1,1 socialinio 

darbuotojo etato. 

Aprašoma darbo užmokesčio dinamika. 2024 metais, lyginant su 2023 metais, 26,6% išaugo Centro 

darbuotojų darbo užmokestis. 

 

4 lentelė. Įstaigos darbuotojų kaita 2024 m.  

Darbuotojai Priimta (fiz. asm. sk.) Atleista (fiz. asm. sk.) 

Gydytojai 1 1 

Slaugos personalas 1 2 

Kiti sveikatos priežiūros specialistai 4 4 

Personalas, nedalyvaujantis teikiant 

sveikatos priežiūros paslaugas 

3 3 

 

Aprašoma, kiek įstaigos darbuotojų etatų neužimta, to priežastys. 

Įstaigos darbuotojų kvalifikacija ir jos kėlimas (kursai, mokymai ir kt.). 2024 metais 31 Centro 

darbuotojas kėlė kvalifikaciją įvairiuose kursuose, mokymuose, mokslinėse-praktinėse 

konferencijose. Bendras kvalifikacijos kėlimo valandų skaičius per 2024 metus sudaro 515 val. 

 

IV SKYRIUS  

 INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ IR INFRASTRUKTŪROS PLĖTRA 

 

4.1. Informacinių technologijų vystymas 

  

Informacinių technologijų diegimo ir plėtros lygis (pacientų elektroninės registracijos 

sistema, įstaigos interneto svetainės išsamumas, darbuotojų darbo krūvio apskaita, įstaigos 

dalyvavimo elektroninėje sveikatos sistemoje (e-receptas, epikrizių išrašymas el. būdu, išankstinės 

pacientų registracijos informacinės sistemos (toliau – IPR IS) dalyvis, įdiegtas vaistų suderinamumo 

tikrinimo funkcionalumas ir kt.) mastas).  

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2024 m. gruodžio 30 d. įsakymo Nr. V-1352 „Dėl 

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2024 m. spalio 7 d. įsakymo Nr. V-976 „Dėl 

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gegužės 26 d. įsakymo Nr. V-657 „Dėl 

elektroninės sveikatos paslaugų ir bendradarbiavimo infrastruktūros informacinės sistemos 

naudojimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ pakeitimo“  2.2 p. nustatyta, kad: 

"2.2. duomenys, susiję su pranešimu apie pirmą kartą nustatytą onkologinės ligos diagnozę, 

greitosios medicinos pagalbos duomenų tvarkymu, nustatytu (įtariamu) infekciniu susirgimu ar 

būkle,  asmens psichikos sveikatos istorija, psichikos ir elgesio sutrikimų, vartojant narkotines 

ir psichotropines medžiagas, statistine apskaita, visose asmens sveikatos priežiūros įstaigose turi 

būti tvarkomi elektroniniu būdu nuo 2025 m. gegužės 1 d.;“ 
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99 proc. receptų Centro pacientams išrašomi elektroninėje sveikatos sistemoje; 

VšĮ Klaipėdos psichikos sveikatos centre naudojamoje programoje „Foxus“ yra įdiegtas 

vaistų suderinamumo tikrinimo funkcionalumas; 

2024 m. pradėtas Centro internetinės svetainės atnaujinimas; 

2022 metais pasirašyta sutartis su VĮ Registrų centras dėl naudojimosi išankstine pacientų 

registracijos informacine sistema (IPR IS). 

 

4.2. Infrastruktūros ir medicininės įrangos atnaujinimas 

 

Infrastruktūros atnaujinimas 2024 metais. 

2024 metais Centre infrastruktūros atnaujinimo nebuvo.  

Medicininės įrangos atnaujinimas 2024 metais. 

2024 metais Centre medicininė įranga nebuvo atnaujinama, nes nebuvo poreikio. 

 

4.3. Investicinių projektų įgyvendinimas 

 

Vykdytų investicinių projektų aprašymas. 2024 metais Centras nevykdė investicinių projektų. 

 

V SKYRIUS  

FINANSINĖ INFORMACIJA 

 

5.1. Įstaigos pajamos pagal šaltinius ir jų panaudojimas pagal išlaidų rūšis 

 

   5 lentelė. Įstaigos pajamos pagal šaltinius ir jų panaudojimas pagal išlaidų rūšis. 

Straipsniai 
2023 m. 2024 m. Pokytis 

(proc.) 
Suma Proc. Suma Proc. 

PAGRINDINĖS 

VEIKLOS PAJAMOS 
1 383 313 100,00 1 708 926 100 +23,5 

Finansavimo 

pajamos: 
188 777 13,7 231 746 13,6 +22,8 

Iš valstybės biudžeto  78 353 5,7 89 087 5,2  

Iš savivaldybių 

biudžetų  
23 615 1,7 23 487 1,4 

 

Iš ES, užsienio 

valstybių ir tarptautinių 

organizacijų lėšų 

12 491 0,9 45 885 2,7 

 

Iš kitų finansavimo 

šaltinių 
74 318 5,4 73 287 4,3 

 

Pajamos už suteiktas 

paslaugas 
1 194 536 86,3 1 477 180 86,4 +23,7 

Kitos veiklos pajamos      

PAGRINDINĖS 

VEIKLOS 

SĄNAUDOS 

1 461 139 100,00 1 664 238 100 +13,9 

Darbo užmokesčio ir 

socialinio draudimo 
1 250 294 85,6 1 439 678 86,5 +15,1 

Nusidėvėjimo ir 

amortizacijos 
83 205 5,7 85 656 5,1         +2,9 

Komunalinių paslaugų 

ir ryšių 
21 464 1,5 18 920 1,1 -11,9 

Komandiruočių 1 432 0,1 977 0,2 -31,8 
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Transporto 6 901 0,5 3 640 0,2 -47,3 

Kvalifikacijos kėlimo 3 376 0,2 4 459 0,3 +32,0 

Patalpų remonto ir 

eksploatavimo 
     

Sunaudotų atsargų 44 966 3,0 40 273 2,4 -10,4 

Kitų paslaugų 49 501 3,4 70 635 4,2 +42,7 

Finansinės ir 

investicinės veiklos 

sąnaudos     

 

VEIKLOS 

REZULTATAS 
-77 826  44 688 

 

 

 

Pagrindinių pajamų struktūra, pokyčiai, juos nulėmusios priežastys. 2024 metais (kaip ir ankstesniais 

metais) Centro pagrindinės pajamos buvo pirminės psichikos sveikatos priežiūros paslaugų 

apmokėjimas iš PSDF. 

Pagrindinių veiklos sąnaudų struktūra, pokyčiai, juos nulėmusios priežastys. Teigiamą finansinės 

veiklos rezultatą nulėmė išaugusi balo už priregistruotą gyventoją vertė ir  priregistruotu gyventojų 

skaičiaus augimas. 

Aprašomi sudaryti reikšmingi sandoriai, nurodant sandorių šalis, objektą ir vertę. 

 

5.2. Informacija apie įstaigos turtą 

 

6 lentelė. Ilgalaikis turto įsigijimas pagal turto grupes ir įsigijimo šaltinius 2023–2024m. 

Laikotarpis 2023 m. 2024 m. Pokytis 

(proc.) Ilgalaikio turto grupė Iš PSDF Iš kitų 

finansav

imo lėšų 

Iš viso Iš 

PSDF 

Iš kitų 

finansavi

mo lėšų 

Iš viso 

Įsigytas ilgalaikis 

turtas, iš jo: 

 42 998 42 998 0 0 0  

Nematerialus turtas         0       0      0  

Medicinos įranga         0       0      0  

Kompiuterinė įranga         0       0      0  

Baldai ir biuro įranga         0       0      0  

Kitas ilgalaikis turtas  42998 42 988      0       0 0  

 

 

7 lentelė. Naudojamos patalpos 2024 m. 

Pastatai (adresas) Plotas Valdymo būdas Pokytis su 

praėjusiais 

metais 

Galinio Pylimo 3, Klaipėda 933,24 Patikėjimo teisė Nepakito 

Galinio Pylimo 3, Klaipėda 342,47 Patikėjimo teisė Nepakito 

Galinio Pylimo 3, Klaipėda 103,54 Patikėjimo teisė Nepakito 

Galinio Pylimo 3, Klaipėda 30,14 Patikėjimo teisė Nepakito 

Taikos pr.119-1,   Klaipėda 53,61 Patikėjimo teisė Nepakito 
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5.3. Informacija apie vadovaujamas pareigas einančių asmenų atlyginimą per ataskaitinius 

metus ir ataskaitiniais metais sudarytus reikšmingus sandorius[1] 
 

8 lentelė. Vadovaujamas pareigas einančių asmenų atlyginimas per ataskaitinius metus 

Eil. Nr. Pareigybės 

pavadinimas 

Bazinis 

atlyginimas 

Priemokos Priedai Premijos Kitos 

išmokos 

Iš viso 

1 Vyriausiasis 

gydytojas 
44 950 8 990  2 583  56 523 

2 Vyriausioji 

finansininkė 
17 160 12 870  7 750  37 780 

Lentelėje, vadovaujantis LR Viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo nuostatomis, pateikiama 

informacija apie kiekvieno vadovaujamas pareigas einančio asmens atlyginimą per ataskaitinius 

metus (atskirai nurodant premijas, priemokas ir kitokias išmokas) 
 
 
 

9 lentelė. Informacija apie ataskaitiniais metais  sudarytus reikšmingus sandorius 

Eil. 

Nr. 

Sandorio šalis Sandorio 

objektas 

Suma 

Pavadinimas Kodas Registras Adresas 

       

       

       

       

       

       

Lentelėje, vadovaujantis LR Viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo nuostatomis, 

pateikiama informacija apie kiekvieną reikšmingą sandorį ir sandorius susijusiomis 

šalimis,  sudarytus per ataskaitinius metus, nurodant sandorio šalis (juridinio asmens teisinė forma, 

pavadinimas, kodas, registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie šį asmenį, buveinė 

(adresas); fizinio asmens vardas, pavardė, adresas korespondencijai), objektą ir vertę. 

Ataskaitiniais (2024) metais Centro sudarytų reikšmingų sandorių nebuvo. 
 

 

5.4. Duomenys apie įstaigos dalininkus, jų įnašų vertę ir įstaigos išlaidos su dalininku 

susijusiems asmenims 

 

Viešosios įstaigos Klaipėdos psichikos sveikatos centras dalininkas yra Klaipėdos miesto 

savivaldybė. Įnašų vertė 45 483,00 Eur. finansinių  metų pradžioje ir 45 483,00 Eur. pabaigoje, 

dalininkų kapitalo dydis finansinių metų pradžioje 45  483,00 Eur ir pabaigoje 45 483,00 Eur. Centras 

išlaidų su dalininku susijusiais asmenimis neturėjo. 

 

 

 

 

 
[1] Ši dalis pildoma, jei įstaiga atitinka bent 2 LR viešųjų įstaigų įstatymo 11 straipsnio 6 dalyje nustatytas 

sąlygas: 

1) viešoji įstaiga pagal Viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymą priskiriama prie viešojo sektoriaus subjektų 

ir jos veikla ne mažiau kaip 50 procentų finansuojama iš valstybės ir (arba) savivaldybės (savivaldybių) biudžeto 

(biudžetų); 

2) paskutinę finansinių metų dieną finansinės būklės ataskaitoje nurodyto turto vertė viršija 1 800 000 eurų; 

3) pajamos per ataskaitinius finansinius metus viršija 3 500 000 eurų. 

Jei įstaiga neatitinka aukščiau minimų sąlygų, ši dalis iš ataskaitos išimama. 
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5.5. Įstaigos valdymo išlaidos 

 

10 lentelė. Įstaigos valdymo išlaidos. 

Sąnaudos 
2023 m. 2024 m. Pokytis 

 Eur Proc. Eur Proc. Eur Proc. 

Viso sąnaudos 1 383 313 100 1 664 238 100 +280925 +20,3 

Viso su valdymu 

susijusios sąnaudos 
 

77 036 

 

5,6 103 013 6,2 +25977 +33,7 

Darbo užmokestis 69 816 5,0 94 303 5,6 +24487 +35,0 

Socialinis draudimas 1 236 0,09 1 669 0,1 +433 +35,0 

Atostogų atidėjiniai        5 483 0,47        6 834 0,4 +1 351 +24,6 

Socialinis draudimas 116 0,01 121 0,05 +5 +4,3 

Komandiruočių sąnaudos 135 0,01 86 0,05 -49 -36,2 

Ryšio sąnaudos 250 0,02 0  -250  

 

Valdymo išlaidas sudaro: įstaigos vadovo, pavaduotojų ir vyriausiojo buhalterio tiesioginės 

ir netiesioginės išlaidos – pakomentuojama. 

Išskiriamos ir aprašomos įstaigos išlaidos vadovo darbo užmokesčiui. 2024 metais Centro 

vadovo darbo užmokestis – 44 950 Eur, kintamoji dalis (20% priemoka) – 8 990 Eur, premija – 2 583 

Eur,  komandiruotės išlaidos 86 Eur. 

 

VI SKYRIUS  

ATEINANČIAIS METAIS PLANUOJAMOS VEIKLOS GAIRĖS 

 

Įstaigos strateginio veiklos plano (SVP) 2024 (ataskaitinių) metų įgyvendinimo apžvalga ir 

planuojamos pagrindinės (prioritetinės) veiklos gairės kitiems metams. 

STRATEGINIAI TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR VERTINIMO KRITERIJAI 

KPSC strateginis tikslas – gerinti Klaipėdos miesto gyventojų psichinę sveikatą, organizuojant ir 

teikiant visapusišką pagalbą psichikos ir elgesio sutrikimų turintiems asmenims bei jų šeimoms; 

gerinant prieinamumą ir paslaugų teikimo sąlygas. 

1. Uždavinys  Užtikrinti specializuotų, kvalifikuotų pirminės psichikos sveikatos priežiūros 

paslaugų teikimą. 

Įgyvendinimo priemonės Vertinimo kriterijai Metai/Siektinas rodiklis 

   2024 (planas) 2024 (faktas)  

1.1. 

 

 

 

Teikti medicininę 

pagalbą ūmių psichikos 

sutrikimų atvejais.  

Paslauga suteikta kreipimosi 

dieną 

100 % 100 % 

1.2. 

 

 

 

Vykdyti ambulatorinę 

psichikos sveikatos 

priežiūrą. 

Apsilankymų skaičius (vnt.) 24000 22659 

Pacientų lankymas namuose 

ir kitur (vnt.) 

125 164 

1.3. 

 

 

 

 

Teikti pagalbą dvasinės 

krizės ištiktiems 

asmenims, gresiant 

savižudybei ar po 

mėginimo nusižudyti.  

Atsakytų telefoninių 

skambučių skaičius (vnt.) 

4350 3926 

Atsakytų el. laiškų skaičius 

(vnt.) 

 

125 113 
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1.4. Teikti psichologinę 

pagalbą psichikos 

sutrikimų turinčių 

asmenų šeimoms. 

Psichologų konsultacijų 

skaičius (vnt.) 

 

500 438 

1.5. Skatinti įstaigos 

darbuotojų kvalifikacijos 

kelimą 

Kvalifikacijos valandų 

skaičius 

350 515 

1.6. Tobulinti e-paslaugų 

teikimą 

Išrašytų E-receptų skaičius 

(% nuo visu išrašytų) 

99 99 

1.7 Priimti į darbą gydytoją 

psichiatrą (gydytojus 

psichiatrus) po 

rezidentūros, suteikiant 

tarnybinį gyvenamąjį 

plotą (būtą) 

Priimtas į darbą gydytojas 

psichiatras, priimtas į darbą 

gydytojas vaikų ir paauglių 

psichiatras  

1 1 

2. Uždavinys. Gerinti psichikos sveikatos priežiūros paslaugų spektro plėtrą ir prieinamumą 

2.1. Psichikos sveikatos 

dienos stacionaro veiklos 

organizavimas 

Sutarties su CPVA 

pasirašymas 

1 1 

Pastato rekonstrukcijos darbų 

projektavimas 

1 1 

Dienos stacionaro patalpų 

rekonstrukcija 

   10-20% 0 

2.2 Iniciatyvios 

bendruomeninės 

priežiūros komandos 

organizavimas 

Koncepcijos ir veiklos 

organizavimo plano 

paruošimas 

(bendradarbiaujant su SAM) 

1 0 

2.3 Gerinti pacientų 

aptarnavimą namuose 

Įsigyti naują transporto 

priemonę 

1 0 

Aplankytų slaugomų 

pacientų skaičius (vnt.) 

20-30 32 

3. Uždavinys. Tobulinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą ir švietėjišką veiklą bendruomenėje. 

3.1. Bendradarbiavimas 

pagal „Sveikatos 

priežiūros įstaigų, 

teikiančių sveikatos 

centrui 

priskiriamas sveikatos 

priežiūros paslaugas 

Klaipėdos miesto 

savivaldybėje, 

bendradarbiavimo 

sutartį“ 

Bendradarbiavimas 1 1 

3.2. Bendradarbiauti  su 

žiniasklaida 

Interviu, straipsniai, 

dalyvavimas televizijos ir 

radijo laidose (vnt.) 

8 8 
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3.3. Bendradarbiauti su 

sveikatos priežiūros 

įstaigomis, 

visuomeninėmis 

organizacijomis 

Dalyvavimas renginiuose 

(vnt.) 

6 8 

 

Planuojamos pagrindinės (prioritetinės) veiklos gairės 2025 metams – pirminės psichikos 

sveikatos priežiūros paslaugų stabilus teikimas; sutarties su CPVA dėl Psichikos sveikatos dienos 

stacionaro steigimo tolimesnis įgyvendinimas – projektavimo darbų užbaigimas, pastato 

rekonstrukcijos darbų organizavimas; dalyvavimas Valstybinės akreditavimo sveikatos priežiūros 

veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos projekte ,,Gerinti  sveikatos priežiūros paslaugų 

kokybę ir prieinamumą“; dalyvavimas Klaipėdos miesto savivaldybės projekte „Sveikatos centro 

sveikatos priežiūros paslaugoms teikti reikiamos infrastruktūros modernizavimas“.  

 

PRIDEDAMA: 

1. Įstaigos stebėtojų tarybos posėdžio protokolas dėl pritarimo veiklos ataskaitai. 

2. LR sveikatos apsaugos ministro įsakymu patvirtintų Lietuvos nacionalinės sveikatos 

sistemos viešųjų ir biudžetinių įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros paslaugas, veiklos 

rezultatų vertinimo rodiklių 2024 metų siektinų reikšmių pasiekimų ataskaita. 

 

 

       Įstaigos vadovas                   _______________________               Aleksandras Slatvickis             

 





 

VšĮ Klaipėdos psichikos sveikatos centras 

 (įstaigos pavadinimas) 

LR sveikatos apsaugos ministro įsakymu patvirtintų Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos 

viešųjų ir biudžetinių įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros paslaugas, veiklos 

rezultatų vertinimo rodiklių 2024 metų siektinų reikšmių pasiekimų ataskaita  

Eil. 

Nr. 

Veiklos rezultatų vertinimo 

rodikliai 

Siektina reikšmė 
(

(SAM 2024 m. liepos 

26 d. įsakymas Nr. V-769) 

 

Rodiklių 

įvykdymas 

Vertinimas 

(balai) 

1. Veiklos finansinių rezultatų vertinimo rodikliai 

1.1. Įstaigos praėjusių metų veiklos 

rezultatų ataskaitoje nurodytas pajamų 

ir sąnaudų skirtumas (grynasis 

perviršis ar deficitas) 

Būti nenuostolingai 44 688  

1.2. Įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui 

dalis 
Nenustatoma 97,6  

1.3. Įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms 

dalis 
ASPĮ sąnaudų valdymo 

išlaidoms dalis ne daugiau 

kaip 6,7 proc. nuo visų 

ASPĮ sąnaudų 

6,2  

1.4. Įstaigos finansinių įsipareigojimų dalis 

nuo metinio įstaigos biudžeto 
Įsipareigojimų 

koeficientas ne didesnis 

kaip 0,1 

0,08  

1.5. Papildomų finansavimo šaltinių 

pritraukimas 
ASPĮ per pastaruosius 3 m. 

yra pasirašiusi bent dvi 

sutartis, pagal kurias gauna 

papildomą finansavimą 

3  

2. Veiklos rezultatų vertinimo rodikliai 

2.1. Pacientų pasitenkinimo įstaigos 

teikiamomis asmens sveikatos 

priežiūros paslaugomis lygis, tai yra 

pacientų teigiamai įvertintų įstaigoje 

suteiktų paslaugų skaičiaus dalis nuo 

visų per metus įstaigoje suteiktų 

asmens sveikatos priežiūros paslaugų 

skaičiaus pagal sveikatos apsaugos 

ministro nustatytas paslaugų grupes 

Nenustatoma Bendras pacientų 

pasitenkinimo lygis 

teikiamomis asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugomis 9 balai 

iš 10 

 

2.2. Įstaigoje gautų pacientų skundų dėl 

įstaigoje suteiktų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų skaičius per metus 

ir pagrįstų skundų dalis 

Nenustatoma 0  

2.3.  Įstaigoje gautų pagrįstų skundų dalis 

nuo visų įstaigoje suteiktų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų skaičiaus 

per metus pagal sveikatos apsaugos 

ministro nustatytas paslaugų grupes 

Nenustatoma 0  

2.4. Įstaigoje taikomos kovos su korupcija 

priemonės, numatytos sveikatos 

apsaugos ministro tvirtinamoje 

Sveikatos priežiūros srities korupcijos 

prevencijos programoje 

ASPĮ įtraukta į Skaidrių 

asmens sveikatos 

priežiūros įstaigų sąrašą 

Klaipėdos psichikos 

sveikatos centras 

įtrauktas į Skaidrių 

asmens sveikatos 

priežiūros įstaigų sąrašą 

 



2.5. Informacinių technologijų diegimo ir 

plėtros lygis (pacientų elektroninės 

registracijos sistema, įstaigos interneto 

svetainės išsamumas, darbuotojų darbo 

krūvio apskaita, įstaigos dalyvavimo 

elektroninėje sveikatos sistemoje 

mastas) 

70 proc. ASPĮ registracijų 

pirminio lygio 

ambulatorinėms asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugoms gauti 

atliekama IPR IS 

0  

2.6. Įstaigoje suteiktų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų skaičius per 

ketvirtį ir per metus pagal sveikatos 

apsaugos ministro nustatytas paslaugų 

grupes 

Nenustatoma 22659  

2.7. Vidutinis laikas nuo paciento 

kreipimosi į įstaigą dėl asmens 

sveikatos priežiūros paslaugos 

suteikimo momento iki paskirto 

paslaugos gavimo laiko pagal sveikatos 

apsaugos ministro nustatytas paslaugų 

grupes 

Nenustatoma 14 d. ir daugiau  

2.8. Įstaigoje dirbančių darbuotojų ir etatų 

skaičius ir įstaigoje suteiktų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų skaičius 

per metus 

Nenustatoma 37/37,85 

 

22659 

 

2.9. Vidutinė hospitalizuotų pacientų 

gydymo trukmė įstaigoje pagal 

sveikatos apsaugos ministro nustatytas 

paslaugų grupes (taikoma tik antrinio 

ir tretinio lygio asmens sveikatos 

priežiūros paslaugas teikiančioms 

įstaigoms) 

-   

2.10. Lovos užimtumo rodiklis įstaigoje 

pagal sveikatos apsaugos ministro 

nustatytas paslaugų grupes (taikoma 

tik antrinio ir tretinio lygio asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas 

teikiančioms įstaigoms) 

-   

2.11. Įstaigoje iš PSDF lėšų apmokėtų 

brangiųjų tyrimų ir procedūrų, kurių 

stebėsena atliekama, skaičius, 

medicinos priemonių, kuriomis atlikti 

brangieji tyrimai ir procedūros, 

panaudojimo efektyvumas (taikoma tik 

antrinio ir tretinio lygio asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas 

teikiančioms įstaigoms) 

-    

3. Papildomi veiklos rezultatų vertinimo rodikliai: 

3.1. Kritinis likvidumo rodiklis Ne mažiau kaip 0,8 3,3  

3.2. Konsoliduotų viešųjų pirkimų skaičius Ne mažiau kaip 2 2  

 

3.3. ASPĮ patirtos sąnaudos  asmens 

sveikatos priežiūros, visuomenės 

sveikatos priežiūros ir farmacijos 

specialistų (toliau – specialistai) 

profesinei kvalifikacijai tobulinti 

Ne mažiau kaip 0,50 proc. 

ASPĮ darbo užmokesčio 

sąnaudų, neįskaitant 

darbdavio socialinio 

draudimo įmokų 

0,27  

3.4. ASPĮ vidutinio darbo užmokesčio 

pokytis 

ASPĮ vidutinio darbo 

užmokesčio augimas ne 

mažesnis nei 10 proc. 

26.6  

3.5. Veiklų, skirtų Pasaulio sveikatos 

organizacijos (toliau – PSO) 

„QualityRights“ -iniciatyvos 

įgyvendinimui įstaigoje, skaičius 

- 0  

3.6. Parengtas ir patvirtintas Smurto ir 

priekabiavimo prevencijos politikos 

Parengtas ir patvirtintas 

Smurto ir priekabiavimo 

prevencijos politikos 

0  



 

 

Įstaigos vadovas                                                       Aleksandras Slatvickis                                         

                                  (parašas)   (vardas, pavardė) 

 

įgyvendinimo veiksmų planas 2024–

2027 m. (taip / ne) 

įgyvendinimo veiksmų 

planas 2024–2027 m. 

3.7. Nepageidaujamų įvykių ASPĮ 

registravimas 

ASPĮ registruoja 

nepageidaujamus įvykius 

Klaipėdos psichikos 

sveikatos centras  

registruoja 

nepageidaujamus įvykius 

 

3.8. ASPĮ gydytojų ir slaugytojų darbo 

užmokesčio santykis 

ASPĮ slaugytojo vidutinis 

darbo užmokestis ne 

mažesnis kaip 50 proc. 

ASPĮ gydytojo vidutinio 

darbo užmokesčio 

52 proc.  

3.9. Asmenų, gavusių tęstines psichikos 

sveikatos priežiūros paslaugas per 30 

dienų nuo išrašymo iš stacionaro, dalis 

(proc.) 

-   

VISO:  
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