PATVIRTINTA
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2025 m. d. jsakymu Nr.

PROJEKTO ,,KELIAS | SAVARANKISKUMA: PASLAUGU TEIKIMAS UZSIENIO
KILMES GYVENTOJAMS KLAIPEDOS MIESTE“ PARTNERIU ATRANKOS TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekto ,Kelias j savarankiskuma: paslaugy teikimas uzsienio kilmés gyventojams
Klaipédos mieste partneriy atrankos tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato projekto ,,Kelias j
savarankiSkumg: paslaugy teikimas uzsienio kilmés gyventojams Klaipédos mieste” (toliau —
Projektas) partneriy atrankos konkurso organizavima, partneriy atrankos komisijos (toliau —
Komisija) sudarymg ir darbo organizavimg, partneriy sgraSo sudarymo tvarkg ir kitus klausimus,
susijusius su Projekto partneriy atranka Klaipédos miesto savivaldybéje (toliau — Savivaldybé).

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Projekto, finansuojamo i§ Prieglobscio, migracijos ir
integracijos fondo, jgyvendinant 2 konkrety tikslg ,, Teiséta migracija ir integracija“ finansavimo
taisyklémis, patvirtintomis Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m.
liepos 31 d. jsakymu Nr. A1-517 ,,Dél Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo 2021-2027 mety
veiksmy programos projekty administravimo ir finansavimo taisykliy patvirtinimo*. ApraSe
vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Projekty administravimo ir finansavimo
taisyklése, Kvietime Nr. PMIF-2.01-V-03 teikti paraiSkas finansuoti projekta i§ 2021-2027 mety
Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo 1&sy, jgyvendinant 2 konkrety tiksla ,,Teiséta migracija
ir integracija“ ir 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-
003-02-02-07 ,,Plétoti uzsienieCiy integracijos sistemg“ apraso 9 veiklg ,Paslaugy teikimas
uzsienieCiams: informavimas, konsultavimas, socialinés paslaugos, atvejo vadyba ir kt.“ (toliau —
Kvietimas Nr. PMIF-2.01-V-03), patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2025 m. balandzio 22 d. Nr. A1-214 ,,D¢l Kvietimo Nr. PMIF-2.01-V-03 teikti paraiskas
finansuoti projekta i§ 2021-2027 mety PrieglobsCio, migracijos ir integracijos fondo l1ésy,
jgyvendinant 2 konkrety tikslg ,,Teiséta migracija ir integracija® ir 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés
sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-07 ,,Plétoti uZzsienieciy
integracijos sistema” apraso 9 veikla ,Paslaugy teikimas uZsienieiams: informavimas,
konsultavimas, socialinés paslaugos, atvejo vadyba ir kt.“ patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
istatyme ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties”, Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy
plétros jstatyme, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme ir Kvietimo Nr. PMIF-2.01-V-03
1.11 papunktyje nurodytuose teisés aktuose.

3. Projekto tikslas — atrinkti partnerius, kurie gerins Savivaldybéje esanciy treciyjy Saliy (ne
Europos Sajungos valstybiy nariy) pilieiy arba asmeny be pilietybés (toliau — uzsienio kilmés
Lietuvos gyventojai) integracija vietos savivaldos lygiu, didins jy galimybes naudotis vieSojo
sektoriaus paslaugomis.

4. Projekto tiksliné grupé — turintys leidimg gyventi Lietuvos Respublikoje uzsienio kilmes
Lietuvos gyventojai.

5. Projekto jgyvendinimg koordinuoja Savivaldybés administracija, skelbianti partneriy
atrankos konkursg (toliau — konkursas) ir vykdanti partneriy atranka.

6. Galimi Projekto partneriai yra:

6.1. viesieji juridiniai asmenys;
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6.2. Lietuvos Respublikos nevyriausybiné (-&s) organizacija (-0s), atitinkanti (-¢ios) Lietuvos
Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatymo 2 straipsnio 3 dalyje nurodyta apibrézima;

6.3. tarptautiné (-és) ir kita (-0s) organizacija (-0s) ar jos (-y) padalinys (-iai), teisétai
veikiantis (-ys) Lietuvos Respublikoje.

7. Privalomos veiklos:

7.1. psichikos sveikatos stiprinimo ir psichosocialinés paramos paslaugos tikslinei grupei
pagal Priémimo ir integracijos agentiiros parengta programa;

7.2. sociokultiirinio jvado apie Lietuva mokymy paslaugos pagal Priémimo ir integracijos
agenturos parengtg programa;

7.3. teigiamo visuomenes poziiirio | tiksling grupg formavimas per tikslinés grupés ir vietos
bendruomenés rySiy stiprinimg ir veikly, didinanciy tikslinés grupés jtrauktj j vietos bendruomeng,
organizavimas;

7.4. kibernetinio saugumo didinimas, teisinio ir finansinio raStingumo gerinimas;

7.5. valstybinés kalbos mokymai prieglobscCio ar laikinosios apsaugos gavéjams (turi biiti
uztikrinta galimybé mokytis lietuviy kalbos iki B2 lygio jskaitytinai);

7.6. informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugos, siekiant sudaryti
galimybes uZzsienio kilmés Lietuvos gyventojams rasti biista ir (ar) pasirengti dalyvauti darbo rinkoje
ir (ar) jsidarbinti, ir (ar) iSsilaikyti darbo vietoje ar dalyvauti uzimtumo veikloje, naudotis
socialinémis, sveikatos, ugdymo ir kitomis institucijy ar organizacijy teikiamomis paslaugomis.

8. Neprivalomos veiklos:

8.1. valstybinés kalbos mokymai kity, nei jvardyta 7.5 papunktyje, tiksliniy grupiy atstovams,
priskirtiniems 4 punkte nurodytai tikslinei grupei (turi biiti uztikrinta galimybé mokytis lietuviy
kalbos iki B2 lygio jskaitytinai);

8.2. savanorystés skatinimo iniciatyvos;

8.3. mentorystés iniciatyvos — vietos gyventojy (mentoriy), jskaitant seniau Lietuvoje
gyvenancius, sekmingai besiintegravusius uzsienio kilmés Lietuvos gyventojus, ir naujai atvykusiy
uZsienio kilmés Lietuvos gyventojy bendravimo skatinimas pagal bendrus pomégius, amziy ar kt. Siy
iniciatyvy tikslas — uztikrinti individualig pagalba integracijos metu ir finansuoti bendras veiklas,
skatinancias bendruomenis$kuma, geresn¢ integracija;

8.4 tikslinés grupés atstovy integracijos priemonés, susijusios su gamta (pvz.: misko terapija,
paZintiniai, sveikatingumo Zygiai gamtoje, kiirybinés dirbtuvés gamtoje, bendruomeniniai
darzininkystés ar sodininkystés projektai);

8.5. kitokiy, nei jvardyta 7.1-7.6 ir 8.1-8.4 papunkciuose, integracijos paslaugy, skirty
Savivaldybéje nustatytiems uzsienio kilmés Lietuvos gyventojy integracijos tikslams pasiekti,
organizavimas ir teikimas (pvz.: kultliriniy ir meno priemoniy taikymas integracijoje (dailés terapija,
bendros meno, teatro dirbtuvés), tarpkultiirinio bendradarbiavimo renginiai (sporto turnyrai, vietos
gyventojy ir uzsienio kilmés Lietuvos gyventojy kaimynystés stiprinimo iniciatyvos).

9. Suplanuoty Projekto veikly darbo laikas ir organizavimo pobudis turi biiti suplanuotas
atsizvelgiant ] jvairiy tikslinés grupés atstovy (dirbanciy, besimokanciy, turinciy mazameciy vaiky
asmeny ir pan.) poreikius (pvz.: veiklos teikimo metu uZtikrinama vaiky priezitra, veiklos
organizuojamos savaitgaliais, vakarais po darbo, nuotoliniu biidu, darbo vietose ar kitose tikslinés
grupés susibiirimo erdvese).

10. Projekte bent po viena veikla turi biiti suplanuota tiksling grupe atitinkantiems vaikams,
jaunimui ir moterims. Rekomenduojama veiklas planuoti ir kitoms tiksling grupe atitinkanc¢ioms
pazeidziamoms grupéms (pvz.: senjorams, asmenims su negalia, nelydimiems nepilnameciams ir
pan.).

11. Projekto jgyvendinimo laikotarpis — iki 2028 m. gruodzio 31 d. Projekto veiklos turi
baigtis ne anksé¢iau nei 2028 m. rugséjo 1 d. Projekto veikly vykdymo trukme numato pareiskéjas.

12. Bendra Projekto veikloms jgyvendinti skirta suma — 1 078 740 eury.

13. Numatytas paremty dalyviy skaicius — 895.

14. Minimalus dalyviy grupiy, kurioms suorganizuoti Sociokultiirinio jvado apie Lietuva
mokymai pagal Priémimo ir integracijos agentiiros parengtg programa, skai¢ius — 5 grupés.
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15. Projektu siekiama gerinti Siuos rodiklius Savivaldybéje:

15.1. didinti psichikos sveikatos stiprinimo ir psichosocialinés pagalbos paslaugos tikslinei
grupei priecinamuma pagal Priémimo ir integracijos agentiiros parengtg programa;

15.2. teikti sociokulttrinio jvado apie Lietuva mokymy paslaugas pagal Priémimo ir
integracijos agentiiros parengtg programa;

15.3. formuoti teigiamas visuomenés nuostatas j tiksling grupe per tikslinés grupés ir vietos
bendruomenés rysiy stiprinimg ir veikly, didinanciy tikslinés grupés jtrauktj j vietos bendruomeng,
organizavima;

15.4. ugdyti kompetencijas kompiuterinio Kkibernetinio saugumo, teisinio ir finansinio
rastingumo srityse;

15.5. uztikrinti galimybe prieglobsCio ar laikinosios apsaugos gavéjams mokytis lietuviy
kalbos iki B2 lygio jskaitytinai;

15.6. didinti informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugy
prieinamuma, siekiant sudaryti galimybes uzsienio kilmés Lietuvos gyventojams rasti biistg ir (ar)
pasirengti dalyvauti darbo rinkoje ir (ar) jsidarbinti, ir (ar) iSsilaikyti darbo vietoje ar dalyvauti
uzimtumo veikloje bei naudotis socialinémis, sveikatos, ugdymo ir kitomis institucijy ar organizacijy
teikiamomis paslaugomis.

Il SKYRIUS
REIKALAVIMAI PROJEKTO PARTNERIAMS

16. Pareiskéjai, siekiantys biiti jtraukti | partneriy sgrasa, turi atitikti Siuos reikalavimus:

16.1. turéti pakankamus Zmogiskuosius iSteklius, reikalingus Apraso 7 punkte nurodytoms
veikloms atlikti visam Projekto laikotarpiui;

16.2. Projekto veikly jgyvendinimo metu paslaugas teikti Projekto tikslinei grupei suprantama
kalba ir (arba) uztikrinant vertimo paslaugas;

16.3. buti jvykde pareigas, susijusias su mokesciy ir socialinio draudimo jmoky mokéjimu;

16.4. neturéti iskeltos bylos dél bankroto arba restruktiirizavimo, neturéti pradéto ikiteisminio
tyrimo dél ikinés komercinés veiklos arba nebiiti likviduojamu, neturéti priimto kreditoriy
susirinkimo nutarimo dél bankroto procediiros vykdymo ne teismo tvarka;

16.5. neturéti jsiteis¢jusio teismo sprendimo dél paramos skyrimo i§ ES ir (arba) Lietuvos
Respublikos biudzeto 1€Sy naudojimo pazeidimo;

16.6. partnerio vadovas ar kitas darbuotojas, jgyvendinsiantis Projekta, neturi turéti
neiSnykusio ar nepanaikinto teistumo uz profesinés veiklos pazeidimus;

16.7. turéti ne mazesng kaip vieny mety patirtj teikiant paslaugas uzsienieciams ir (arba) turéti
patirties teikiant paslaugas kitoms paZeidZziamoms grupéms, kurios patiria atskirties rizikg.

111 SKYRIUS
KONKURSO SKELBIMAS, PARAISKU TEIKIMAS IR PARAISKU TURINIO
REIKALAVIMAI

17. Konkursas skelbiamas vieSai jj organizuojancios Savivaldybés administracijos interneto
svetainéje www.klaipeda.lt, skelbime nurodoma:

17.1. paraisSky priémimo pradzia ir pabaiga (paraiSkoms teikti nustatomas ne trumpesnis kaip
10 (desimties) darbo dieny nuo kvietimo teikti paraiskas paskelbimo dienos terminas);

17.2. paraiSky teikimo adresas ir budai;

17.3. Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojo (-y), atsakingo (-y) uz kvietima,
vardas (-ai), pavardé(s), telefono numeris (-iai), elektroninio pasto adresas (-ai);

17.4. kita susijusi informacija.

18. Pareiskéjas Savivaldybés administracijai pateikia paraiska (Apraso 1 priedas) pagal Siuos
reikalavimus:

18.1. paraiska kartu su pateikiamais priedais turi baiti uzpildyta lietuviy kalba kompiuteriu;
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18.2. paraiska turi biiti pasirasyta pareiskéjo vadovo ar jo jgalioto asmens, turincio teis¢ veikti
pareiSkéjo vardu, nurodant varda, pavarde ir pareigas, ir patvirtinta antspaudu, jei pareiskéjas
antspaudg privalo turéti.

19. Kartu su paraiska pareiskéjas privalo pateikti Siuos dokumentus:

19.1. jstaigos, organizacijos steigimo dokumenty, privataus juridinio ar fizinio asmens,
vykdancio tiking komercine veikla, dokumenty kopijas;

19.2. Projekta jgyvendinsian¢iy organizacijos darbuotojy kvalifikacija pagrindzianciy
dokumenty (diplomo, sertifikato, licencijos ir kt.) kopijas;

19.3. jstaigos, organizacijos vadovo ar jo jgalioto asmens, privataus juridinio ar fizinio asmens
pasiraSyta laisvos formos pazyma, kad:

19.3.1. néra iskelta byla dél bankroto arba restruktirizavimo, néra pradétas ikiteisminis
tyrimas dél tukinés komercinés veiklos arba ji néra likviduojama, néra priimtas kreditoriy susirinkimo
nutarimas bankroto procediiras vykdyti ne teismo tvarka;

19.3.2. néra jsiteis¢jes teismo sprendimas dél paramos skyrimo i§ ES ir (arba) Lietuvos
Respublikos biudzeto 1¢S5y naudojimo pazeidimo.

20. Pareiskéjas gali pateikti ir kitus dokumentus ir (ar) informacija, galin¢ius padéti vertinti
paraiska.

21. Pareiskéjas teikia paraiSkas Siais budais:

21.1. Paraiska su priedais teikiama elektroninémis priemonémis viename suglaudintame faile,
pasirasyta kvalifikuotu elektroniniu parasu. Teikiama el. pastu info@klaipeda.lt. El. laisko antrastéje
turi buti nurodyta — ,,Kelias i savarankiSkuma* veiklas jgyvendinanciy partneriy atrankai‘.

21.2. Kitais el. paSto adresais, faksu ar kitu, nei nurodyta, adresu pateiktos paraiskos
neregistruojamos ir laikoma, kad jos nebuvo gautos. Pareiskéjui apie tai praneSama rastu per 5 darbo
dienas nuo paraiskos gavimo.

22. PareiSkéjas gali pateikti Savivaldybés administracijai tik vieng paraiSska. Pareiskéjui
pateikus daugiau kaip vieng paraiska, vertinama véliau pateikta paraiska.

23. Pareiskejas iki galutinio paraisky pateikimo termino turi teis¢ pakeisti arba atSaukti savo
pateikty paraiska.

24. Siekiant uztikrinti projekty vertinimo skaidrumg ir pareiSkéjy lygiateisiSkuma,
Savivaldybés administracijai pateikta paraiSkg taisyti, tikslinti, pildyti ar teikti papildomus
dokumentus pareiSkéjo iniciatyva pasibaigus nustatytam paraisky teikimo terminui negalima.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

25. Atrankos konkursui pateiktas paraiskas vertina ir sitilymus dél partneriy saraso sudarymo
teikia Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudaryta Komisija. Komisijos sekretoriumi
Savivaldybés administracijos direktorius paskiria Savivaldybés administracijos atstova.

26. Komisija sudaroma i§ Savivaldybés administracijos atstovy (penki nariai, 1§ kuriy
skiriamas Komisijos pirmininkas).

27. Komisijos darbg organizuoja ir jai vadovauja Komisijos pirmininkas, jo nesant —
pirmininko pavaduotojas ar kitas Komisijos pirmininko jgaliotas Komisijos narys. Komisijg
techniSkai aptarnauja Komisijos sekretorius.

28. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés nutarimais ir kitais teisés aktais bei Aprasu.

29. Komisijos darbo forma yra posédziai. Komisijos posédzius Saukia Komisijos pirmininkas.
Posédziai yra teiseéti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Komisijos nariy.

30. Pirmasis Komisijos posédis Saukiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo paskutinés
nustatytos paraisky pateikimo atrankos konkursui dienos. Prireikus gali biiti Saukiama ir daugiau
posédziy.

31. Iki pirmojo posédZzio arba jo metu, prie§ pradédami darba, Komisijos nariai, sekretorius,
Komisijos posédziuose stebétojy teisémis dalyvaujantys pareiskéjy atstovai, kiti posédzio dalyviai
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pasiraso Konfidencialumo pasizadéjima uztikrinti konkurso informacijos konfidencialuma, viesai
neskelbti ir neplatinti §ios informacijos (pagal Apraso 3 priedo forma) (toliau — Konfidencialumo
pasizadéjimas) ir NesaliSkumo deklaracijg dél objektyviy sprendimy priémimo bei viesyjy ir privaciy
interesy konflikto vengimo (pagal Apraso 4 priedo formg).

32. Komisijos narys privalo nusisalinti nuo paraiSkos (-y) vertinimo ir balsavimo, jei yra
svarstoma pareiskéjo, kurio vadovas, kolegialaus valdymo organo narys ir (ar) darbuotojas yra jis
arba jam artimas asmuo, kaip tai apibrézta Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo
istatymo 2 straipsnio 1 dalyje, paraiska. Jeigu Komisijos narys nenusiSalina, Komisija priima
sprendima dél jo nusalinimo. Jeigu Komisijos narys nenusisalina ir véliau paaiskéja, kad dél to kilo
interesy konfliktas, jo vertinimo rezultatai laikomi negaliojanciais, o parai$ka (-as) i§ naujo vertina
kitas Komisijos narys, kurj paskiria Komisijos pirmininkas.

33. Komisijos sprendimai priimami balsuojant posédyje dalyvaujan¢iy Komisijos nariy balsy
dauguma. Kai Komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemiama balsg turi Komisijos pirmininko,
0 jo nesant — Komisijos pirmininko pavaduotojo ar kito jgalioto Komisijos nario balsas.

34. Komisijos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasiraSo Komisijos pirmininkas ir
sekretorius. Komisijos posédzius protokoluoja Komisijos sekretorius. Protokolai parengiami ne
véliau kaip per 5 darbo dienas po posédzio. Komisijos narys turi teis¢ pareiksti savo atskiraja
nuomong, kuri pridedama prie protokolo.

V SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR PARTNERIU ATRANKA

35. Paraisky vertinimg sudaro paraiSkos administracinés atitikties vertinimas ir kokybés
vertinimas.

36. Paraisky administracing atitiktj jvertina Komisijos sekretorius per 5 darbo dienas nuo
paraisky termino pabaigos. Vertinant paraiskos administracing atitiktj vertinama, ar paraiska pateikta:

36.1. pareiskéjo, atitinkancio partnerio, kaip jis suprantamas pagal Apraso 6 punkto
reikalavimus;

36.2. iki paskutinés kvietime dalyvauti atrankos konkurse nurodytos datos;

36.3. pagal nustatytg forma;

36.4. visiskai uzpildyta;

36.5. uzpildyta kompiuteriu lietuviy kalba;

36.6. pasiraSyta asmens, turinCio teis¢ veikti jstaigos, organizacijos vadovo ar jo jgalioto
asmens, privataus juridinio ar fizinio asmens vardu;

36.7. patvirtinta antspaudu, jei tokj antspaudg jstaiga, organizacija privalo tureéti;

36.8. kartu su privalomais pagal Aprasa pateikti dokumentais ar tinkamai patvirtintomis
dokumenty kopijomis (paraiSkos priedais).

37. Jeigu vertinant paraiska nustatomi smulkiis techniniai neatitikimai ar netikslumai, kurie
nedaro esminés jtakos paraiskos kokybiniam vertinimui, Komisijos sekretorius raStu papraso pateikti
trikstamg informacijg ir (ar) dokumentus ir (ar) patikslinti paraiSkg ir nustato patikslinimy pateikimo
terming. Sis terminas negali biti ilgesnis nei 3 darbo dienos.

38. Nepateikus prasomos informacijos, Komisija priima sprendimg atmesti paraiska deél
administracinés atitikties vertinimo Kkriterijy neatitikties ir neatlicka paraiskos kokybés vertinimo.
Apie tai per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo Komisija informuoja pareiskéja raStu,
nurodydama paraiskos atmetimo priezastis.

39. Paraiskos, kuriy administraciné atitiktis jvertinta teigiamai, t. y. paraiska atitinka visus
administracinés atitikties vertinimo kriterijus, perduodamos Komisijai jy kokybei jvertinti.

40. Vertintinas paraiskas Komisijos nariams paskirsto Komisijos pirmininkas. Visi Komisijos
nariai vertina visas paraiskas.

41. ParaiSkos kokybés vertinimas atliekamas uzpildant ParaiSkos kokybés vertinimo lentele
(Apraso 2 priedas). Kiekvienos paraiskos kokybe vertina visi Komisijos nariai, i§skyrus Komisijos
sekretoriy. Atliekant paraiskos kokybés vertinima, yra jvertinami pareiskéjo:



41.1. administraciniai, zmogiskieji, finansiniai iStekliai;

41.2. darbuotojy iSsilavinimas ir kompetencija;

41.3. dalyvavimas, vykdant panaS$ius projektus;

41.4. pareiskéjo pridétiné verte Projekte.

42. Komisija, vertindama kokybe, turi teis¢ priimti sprendimg atmesti paraiska, jei:

42.1. pareisSke¢jas paraiskoje arba kartu su paraisSka teikiamuose dokumentuose pateike
klaidinancig arba melagingg informacija;

42.2. pareiskéjas bandé gauti konfidencialig informacija arba daryti jtakg Komisijos nariams.

43. Atliekant paraiSky kokybés vertinima, paraiSkos vertinamos balais. DidZiausia galima
skirti baly suma — 100 baly. Partneriai, kuriy paraiSkos surinko 40 ir maziau baly, nesitilomos jtraukti
] partneriy sarasa.

44. Skaiciuojant paraiSkai suteikta balg, yra iSvedamas visy Komisijos nariy skirty baly
vidurkis.

45. Sitlyme jtraukti partnerius j partneriy sarasg paraiskos reitinguojamos nuo surinkto
auksciausio iki zemiausio balo.

46. Jeigu paraiSkos surenka vienodg baly skai¢iy, Komisija pirmenybe teikia tam partneriui,
kuriy tikslinés grupés bei teikiamy paslaugy mastas yra didesnis, todél jis geriau prisidéty prie
Projekto vykdymo.

47. ParaiSkos turi buti jvertintos ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo jy perdavimo Komisijai
dienos. Komisijos pirmininkas, atsizvelgdamas j gauty paraisky kiekj ir apimtj, §j terming gali pratesti
iki 5 darbo dieny.

48. Komisijai priémus sprendimg dél laimétojo, Komisijos sekretorius per 5 darbo dienas nuo
Komisijos sprendimo priémimo dienos pateikia sprendimg Savivaldybés administracijos direktoriui.

49. PareiSkéjai turi teis¢ susipazinti su savo paraiskos vertinimu (nuasmenintomis vertinimo
anketomis). Konkursui pasibaigus:

49.1. paraisSkos ir konkurso organizavimo dokumentai saugomi Dokumenty saugojimo
taisyklése, patvirtintose Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. V-157
,»Dél Dokumenty saugojimo taisykliy patvirtinimo*, nustatyta tvarka Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodyklé¢je, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100
,»D€l Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo®, nustatytais terminais;

49.2. konkursui pasibaigus, parai$kos pareiskéjams negrazinamos.

50. Skundus dél paraiskos (-y) vertinimo ir atrankos nagrinéja Savivaldybés administracija.
Savivaldybés administracijos veiksmai ir neveikimas, sprendimas dél valstybés biudZeto 1éSy
skyrimo gali biti skundziami Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo ir Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
PARTNERIU SARASO SUDARYMAS

51. Konkurso laimétojai (toliau — partneriai) patvirtinami Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu.

52. Patvirtintas partneriy sgrasas skelbiamas Savivaldybés interneto svetainéje
www.Klaipeda.lt.

53. Jei laiméjes partneris, jtrauktas j partneriy sarasa, pasitraukia Projekto metu, konkursas
yra skelbiamas i$ naujo.

54. Su atrankg laiméjusiu (-iais) partneriu (-iais) Savivaldybés administracija sudaro jungtinés
veiklos sutartj, kurioje nustato tarpusavio teises ir pareigas jgyvendinant Projekta.
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VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Partneriai yra atsakingi uz teikiamy dokumenty ir duomeny teisinguma.

56. Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymai gali biti skundziami Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

57. Partneris atsako uz numatyty Projekto veikly jgyvendinima, Projektui skirty 1¢Sy tikslinj
panaudojimg ir Projekte nurodyty laukiamy rezultaty pasiekima. Nejvykdes prisiimty jsipareigojimy
partneris privalo grazinti 1€sas, kuriy dydis atitinka nejvykdyty jsipareigojimy dalj.

58. Nustaciusi pazeidimus, Savivaldybés administracija gali nutraukti tolesnj Projekto
finansavima, apie tai prie§ 10 kalendoriniy dieny rastu jsp€jusi partnerj.

59. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy dokumenty judéjimo bei kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) ir Lictuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu.




