NuoraSas
Projektas

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS 2017 M. GRUODZIO 21 D.
SPRENDIMO NR. T2-337 ,,DEL KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES PREMI1JU UZ
MIESTUI AKTUALIUS IR PRITAIKOMUOSIUS DARBUS KLAIPEDOS AUKSTUJU
MOKYKLU ABSOLVENTAMS SKYRIMO NUOSTATU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2025 m. geguzés 7 d. Nr. T1-200
Klaipéda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldybés jstatymo 6 straipsnio 46 punktu,
Klaipédos miesto savivaldybés tarybanusprend?Zia:

1. Pakeisti Klaipédos miesto savivaldybés premijy uzZ miestui aktualius ir pritaikomuosius
darbus Klaipédos aukstyjy mokykly absolventams skyrimo nuostatus, patvirtintus Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos 2017 m. gruodZio 21 d. sprendimu Nr. T2-337 ,Dél Klaipédos miesto
savivaldybés premijy uZ miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus Klaipédos aukStyjy mokykly
absolventams skyrimo nuostaty patvirtinimo®, ir juos iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

2. Nustatyti, kad Klaipédos miesto savivaldybés premiju uZ miestui aktualius ir
pritaikomuosius darbus Klaipédos aukstyjy mokykly absolventams skyrimo nuostaty 11 punktas
pradedamas taikyti nuo 2026 m. sausio 1 d.

3. Skelbti Sj sprendimg Teisés akty registre ir Klaipédos miesto savivaldybés interneto
svetainéje.

Savivaldybés meras

Teikéjas — Savivaldybés meras Arvydas Vaitkus

Parengé
Jaunimo reikaly koordinatoreé (pataréja)

Agné Kovalenkaité tel. 39 60 56
2025-04-29



PATVIRTINTA

Klaipédos miesto savivaldybés tarybos

2017 m. gruodZio 21 d. sprendimu Nr. T2-337
(Klaipédos miesto savivaldybés tarybos

2025 m. geguzeés 7 d. sprendimo Nr. T1-200

redakcija)

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES PREMLJU UZ MIESTUI AKTUALIUS IR
PRITAIKOMUOSIUS DARBUS KLAIPEDOS AUKSTUJU MOKYKLU ABSOLVENTAMS
SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto savivaldybés premijy uzZ miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus
Klaipédos aukstyjy mokykly absolventams skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Klaipédos
miesto savivaldybés premijy uZz miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus Klaipédos aukstyjy
mokykly absolventams (toliau — premijos) dydi, konkurso paskelbimo, darby atrankos ir pateikimo,
darby vertinimo, premijy skyrimo ir mokéjimo tvarka.

2. Klaipédos aukstosios mokyklos — visos Klaipédoje registruotos aukstosios mokyklos bei
kity miesty aukstyjy mokykly padaliniai (filialai).

3. Premijos mokamos iS Klaipédos miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) biudZeto
asignavimuy.

4. Gauti premijas turi teise pilnameciai Klaipédos aukStyjy (visy studijy pakopy) mokykly
(toliau — mokyklos) absolventai, parenge miestui aktualy ir pritaikomajj baigiamajj darba (toliau —
darbas).

IT SKYRIUS
PREMI1JOS DYDIS IR DARBU TEMATIKA

5. Premijos dydis — 1 000 Eur, jskaitant mokescius.

6. Savivaldybés administracijos jaunimo reikaly koordinatorius (toliau — JRK) kiekvienais
metais Savivaldybés administracijoje atlieka apklausg dél aktualiy miestui temy. JRK teikia rasta
Savivaldybés administracijos direktoriui su praSymu pavesti Savivaldybés administracijos skyriams
sitilyti temas einamyjy mety studenty baigiamiesiems darbams. Savivaldybés administracijos
skyriai iki praSyme nurodyto termino siuncia sitilomas temas JRK, kuri sudaro juy saraSa, ir iki
einamyjy mety geguzés 1 d. Savivaldybés administracijos direktoriaus vardu temos iSsiunciamos
visoms mokykloms.

7. Mokyklos, gavusios darby temas, mokyklos nustatyta tvarka apie jas informuoja savo
absolventus.

ITII SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

8. Konkursas skelbiamas einamaisiais biudZetiniais metais iki birzelio 15 d. JRK apie
konkurso pradZig el. paStu informuoja mokyklas per tris darbo dienas nuo konkurso pradZios.

9. Konkursg organizuoja, apie ji Savivaldybés interneto svetainéje www.klaipeda.lt skelbia
ir visa su konkursu susijusig informacija teikia JRK.

10. Konkurso skelbime nurodoma:

10.1. darby priémimo laikotarpis, kuris yra ne ilgesnis kaip 15 kalendoriniy dieny nuo
konkurso paskelbimo Savivaldybés interneto svetainéje www.klaipeda.lt dienos;
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10.2. Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojo, atsakingo uZ kvietima, vardas,
pavardé, telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

10.3. darby priémimo adresas ir buidai;

10.4. kita reikiama informacija.

IV SKYRIUS
DARBU ATRANKA IR PATEIKIMAS

11. Pirminé darby atranka vyksta mokyklose pagal ju nustatytg tvarka. Pateikiamy darby
temos turi biiti iS Savivaldybés atsiysto baigiamyjy darby temy sarasSo.

12. Atrinkti darbai vertinimui premijoms gauti ir jy darby vadovy rekomendacijos mokyklos
atstovy pateikiami Savivaldybés administracijai naudojantis nacionaline elektroniniy praneSimy ir
elektroniniy dokumenty pristatymo fiziniams ir juridiniams asmenims sistema ,,E. pristatymas“
(toliau — E. pristatymo sistema) PDF formatu, originalo spalva. Prie darbo pridedamas atskiras
lapas, kuriame nurodomas autoriaus vardas, pavardé, kontaktai (telefonas ir elektroninis pastas).

13. Vertinimui kasmet gali biiti pateikta ne daugiau kaip 5 darbai nuo mokyklos iS jvairiy
moksly studijy sric¢iy (biomedicinos, fiziniy, humanitariniy, meny, socialiniy ir technologijos ir kt.)
ir pridedamos rasytinés rekomendacijos, kuriose turi atsispindéti darbo novatoriSkumas, aktualumas
miestui ir galimybé jj pritaikyti praktiskai.

V SKYRIUS
DARBU VERTINIMAS

14. Pateiktus darbus vertina darby vertinimo komisija (toliau — Komisija).

15. Komisijos darbas organizuojamas vadovaujantis Savivaldybés mero potvarkiu
patvirtintu Komisijos darbo reglamentu.

16. Komisija sudaroma Savivaldybés mero potvarkiu 2 metams iS 5 nariy, deleguoty
Savivaldybés administracijos direktoriaus.

17. Komisijos darba organizuoja JRK, kuris yra ir Komisijos sekretorius.

18. Darby svarstymas vyksta vieSame Komisijos posédyje, kurj organizuoja JRK. Pirmas
Komisijos posédis turi biiti suorganizuotas per 20 darbo dieny nuo darby pateikimo Komisijai.
Komisija rekomendacijas turi pateikti per 20 darbo dieny nuo darby gavimo dienos.

19. Komisija j posédZius kvieCia darby autorius ir mokykly, kurios pateiké darbus
premijoms gauti, atstovus. Darby autoriai ZodZiu iki 7 minuciy pristato pateiktus darbus Komisijos
nariams vieSo Komisijos posédZio metu. Posédyje nedalyvaujant darbo autoriui, darbg pristato
auksStosios mokyklos atstovas. Nedalyvaujant darbo autoriui ar auksStosios mokyklos atstovui,
darbas yra nesvarstomas.

20. Pirmojo Komisijos posédZzio metu balsy dauguma yra iSrenkamas Komisijos
pirmininkas.

21. Komisijos posédZiai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maZiau kaip pusé Komisijos
nariy.

22. Darbai yra vertinami vadovaujantis Siais kriterijais:

22.1. darbo aktualumas Klaipédos miestui (1-5 balai);

22.2. darbo pritaikomumas Klaipédos miestui (1-5 balai);

22.3. darbo novatoriSkumas (1-5 balai).

23. Komisijai jvertinus darbus, apskaiCiuojamas kiekvienam darbui skirty baly vidurkis:
atskiro darbo surinktas bendras baly kiekis padalijamas iS darba vertinusiy Komisijos nariy kiekio.

24. Utzbaigus vertinimus, sudaromas jvertinty darby eiliSkumas pagal jvertinty darby
surinkty baly vidurkj. Komisija kasmet rekomenduoja skirti iki 15 (penkiolikos) premijy uz darbus,
turinCius didZiausia baly vidurkj. Darbai su maZesniu nei 7 baly vidurkiu negali bati
rekomenduojami premijoms gauti.

25. Komisijos sprendimas dél rekomendacijos skirti premijas priimamas uZzdarame poseédyje.



26. Dél darby autoriy, surinkusiy vienoda baly skaiciy, Komisija apsisprendZia balsuodama,
balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamu laikomas Komisijos pirmininko balsas.
Komisijos rekomendacijos dél premijy skyrimo jforminamos pagal jvertinty darby suvestine, kurig
pasiraso kiekvienas Komisijos narys.

27. Jeigu Komisija rekomenduoja skirti premija darbui, kurj parengé keli absolventai,
premija skiriama lygiomis dalimis kiekvienam i$ autoriy.

28. Sprendimga dél premijos skyrimo priima Savivaldybés meras, atsiZzvelgdamas j Komisijos
rekomendacijas. JRK parengia Savivaldybés mero potvarkio dél premijy skyrimo projekta.

29. Informacija apie paskirtas premijas (darby autoriy vardas ir pavardé, darbo pavadinimas,
informacija apie sutarCiy pasiraSymo terming) skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje
www.klaipeda.lt ir iSsiuniama visoms mokykloms ne véliau kaip po 5 darbo dieny nuo
Savivaldybés mero potvarkio pasiraSymo dienos.

VI SKYRIUS
PREMIJU SKYRIMAS IR MOKEJIMAS

30. Savivaldybés administracija su premijq gavusiu darby autoriumi pasiraSo sutartj. Tipiné
sutarties forma yra tvirtinama Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

31. Premija darby autoriui pervedama j asmenine sgskaita banke per 10 darbo dieny nuo
Savivaldybés mero potvarkio skirti premijq paskelbimo ir sutarties pasiraSymo.

32. Mokykly iSkilmingy renginiy metu premijuotiems darby autoriams gali biiti jteikiamos
Savivaldybeés institucijy padékos.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Darby autoriai, kuriems skirta premija, uZ neteiséta kity autoriy darby naudojima,
plagijavima, kopijavima ir kita neteisétg veikla savo darbe atsako jstatymy nustatyta tvarka.




AISKINAMASIS RASTAS
PRIE SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO DEL KLAIPEDOS MIESTO
SAVIVALDYBES TARYBOS 2017 M. GRUODZIO 21 D. SPRENDIMO NR. T2-337 “DEL
KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES PREMIJU UZ MIESTUI AKTUALIUS IR
PRITAIKOMUOSIUS DARBUS KLAIPEDOS AUKSTUJU MOKYKLU ABSOLVENTAMS
SKYRIMO NUOSTATU PATVIRTINIMO” PAKEITIMO” PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uzZdaviniai.

Sprendimo projekto tikslas - atnaujinti Klaipédos miesto savivaldybés premijy uz miestui
aktualius ir pritaikomuosius darbus Klaipédos aukstyju mokykly absolventams skyrimo nuostatus
(toliau — Nuostatai) pagal galiojancCius teisés aktus.

2. Projekte aptarty klausimy teisinis reglamentavimas.
Sprendimo projektas rengiamas vadovaujantis LR vietos savivaldybés jstatymo 6 straipsnio 46
punktu.

3. Sitilomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.

1. Pasikeitus Savivaldybés administracijos struktirai vietoj Jaunimo ir bendruomeniy reikaly
koordinavimo grupés sitiloma, jog konkursg organizuoja ir uz vertinimo komisijos darbg atsakingas yra
Jaunimo reikaly koordinatorius (pataréjas);

2. Sitloma mazinti komisijos nariy skaiciy iki 5 asmeny, kuriuos deleguoty Savivaldybés
administracijos direktorius. Buvo susiduriama su problema, kad dél didelés komisijos sudéties sunku
surinkti kvorumg, todél siiloma jog vertinimo komisija sudaryty Savivaldybés administracijos
deleguoti nariai, nes bus taikoma grieZtesné darby atrankos nuostata, kad darbai turi biiti susije su
Savivaldybés administracijos pasitilytomis temomis;

3. Pateikiamy baigiamyjy darby temos biidavo susijusios su verslu, verslo prekiniy Zenkly
rinkodara arba kitomis temomis, kuriy aktualumg Klaipédos miestui sunku jvertinti. Todél sitlome jog
baigiamieji darbai biity susije tik su Savivaldybeés sitilomy temy sarasu.

4. Tki 20 dieny padidinti terming suorganizuoti komisijos posedj, nes liepos meénesis yra
atostogy laikotarpis todél kyla isStikiy surinkti studentus ar jy déstytojus bet ir komisija.

5. 20 punktas papildomas nuostata ,Nedalyvaujant darbo autoriui ar aukStosios mokyklos
atstovui darbas yra nesvarstomas.“.

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas.

1. Atsakomybé uZ konkurso organizavimg ir vertinimo komisijos darbo prieZziiirg teks Jaunimo
reikaly koordinatoriui tai padidina proceso skaidruma, efektyvuma ir atsakomybés aiSkuma. Tai leidZia
geriau planuoti veiklas, uZztikrinti proceso kontrole ir nuosekluma.

2. SumaZinus komisijos nariy skaiciy iki 5, padidéja galimybé greiciau priimti sprendimus,
sumazéja kvorumo nesurinkimo rizika ir uZtikrinamas. Tai itin svarbu, kai yra grieZtesni vertinimo
kriterijai ir ribotas laikas priimti sprendimus.

3. Nustatant, kad baigiamieji darbai turi biti susije su Savivaldybés pasiiilytomis temomis,
uztikrinama, kad parengti darbai buity aktualds ir naudingi Klaipédos miestui. Tai leis efektyviau
pritaikyti studenty atlikty tyrimy rezultatus miestui aktualiy sprendimy ktrimui ar politikos
formavimui. [vedus grieZtesne atrankq ir temas sitlant i§ Savivaldybés pusés, galima uZtikrinti, kad

oww —

plétros kryptis.



4. Savivaldybés sitlomos temos skatins glaudesnj jaunimo (studenty) bendradarbiavima su
vieSuoju sektoriumi, didins jy pilietinj jsitraukimg ir supratimg apie vietos savivaldos veiklg bei
problemas.

5. Projektui jgyvendinti reikalingas kity teisés akty keitimas, naujy teisés akty priémimas.
Pakeitus Nuostaty 16.5 papunktj, bus pakeistas mero potvarkj dél Komisijos sudéties sudarymo.

6. Biudzeto 1éSy poreikis projektui jgyvendinti, léSy sutaupymo galimybés jgyvendinant
projekta, finansavimo Saltiniai.
LéSos suplanuotos strateginiame plane.

7. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir iSvados, konsultavimosi su
visuomene metu gauti pasitilymai ir jyu motyvuotas vertinimas.

Sprendimas suderintas Savivaldybés administracijoje

8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaiciavimai ir paaiskinimai.
Neaktualu

PRIDEDAMA:
1. Nuostaty lyginamasis variantas — 3 lapai;

Jaunimo reikaly koordinatore (pataréja) Agné Kovalenkaité

(Skyriaus vedéjas) (Vardas ir pavardé)



Projekto

lyginamasis variantas
PATVIRTINTA
Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
2017 m. gruodZio 21 d. sprendimu Nr. T2-337
(Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
sprendimo Nr.

redakcija)

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES PREMLJU UZ MIESTUI AKTUALIUS IR
PRITAIKOMUOSIUS DARBUS KLAIPEDOS AUKSTUJU MOKYKLU ABSOLVENTAMS
SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto savivaldybés premijy uzZ miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus
Klaipédos aukstyjy mokykly absolventams skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Klaipédos
miesto savivaldybés premijy uZz miestui aktualius ir pritaikomuosius darbus Klaipédos aukstyjy
mokykly absolventams (toliau — premijos) dydi, konkurso paskelbimo, darby atrankos ir pateikimo,
darby vertinimo, premijy skyrimo ir mokéjimo tvarka.

2. Klaipédos aukstosios mokyklos — visos Klaipédoje registruotos aukstosios mokyklos bei
kity miesty aukstyjy mokykly padaliniai (filialai).

3. Premijos mokamos iS Klaipédos miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) biudZeto
asignavimuy.

4. Gauti premijas turi teise pilnameciai Klaipédos aukStyjy (visy studijy pakopy) mokykly
(toliau — mokyklos) absolventai, parenge miestui aktualy ir pritaikomajj baigiamajj darba (toliau —
darbas).

IT SKYRIUS
PREMI1JOS DYDIS IR DARBU TEMATIKA

5. Premijos dydis — 586 1 000 Eur, jskaitant mokescius.

6. Savivaldybés administracijos Jaunime—ir—bendruomeniy—reikaly—keordinavime—grupé
tteliar—Grupé) jaunimo reikaly koordinatorius (toliau — JRK) kiekvienais metais Savivaldybés
administracijoje atlieka apklausa dél aktualiy miestui temy. Grepé JRK teikia rastag Savivaldybés
administracijos direktoriui su praSymu pavesti Savivaldybés administracijos skyriams siiilyti temas
einamyjy mety studenty baigiamiesiems darbams. Savivaldybés administracijos skyriai iki praSyme
nurodyto termino siuncia sitilomas temas Grapei JRK, kuri sudaro jy saraSa, ir iki einamyjy mety
geguzés 1 d. Savivaldybés administracijos direktoriaus vardu temos iSsiunciamos visoms
mokykloms.

7. Mokyklos, gavusios darby temas, mokyklos nustatyta tvarka apie jas informuoja savo
absolventus.

ITI SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

8. Konkursas skelbiamas einamaisiais biudZetiniais metais iki birZelio 15 d. Grapé JRK apie
konkurso pradZia el. paStu informuoja mokyklas per tris darbo dienas nuo konkurso pradZios.

9. Konkursg organizuoja, apie ji Savivaldybés interneto svetainéje www.klaipeda.lt skelbia
ir visg su konkursu susijusig informacijg teikia Grapé JRK.

10. Konkurso skelbime nurodoma:
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10.1. darby priémimo laikotarpis, kuris yra ne ilgesnis kaip 15 kalendoriniy dieny nuo
konkurso paskelbimo Savivaldybés interneto svetainéje www.klaipeda.lt dienos;

10.2. Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojo, atsakingo uZ kvietima, vardas,
pavardé, telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

10.3. darby priémimo adresas ir budai;

10.4. kita reikiama informacija.

IV SKYRIUS
DARBU ATRANKA IR PATEIKIMAS

11. Pirminé darby atranka vyksta mokyklose pagal jy nustatytg tvarkg. Pateikiamy darby
temos turi biti iS Savivaldybés atsiysto baigiamyjy darby temy saraso.

12. Atrinkti darbai vertinimui premijoms gauti ir jy darby vadovy rekomendacijos mokyklos
atstovy pateikiami Savivaldybés administracijai naudojantis nacionaline elektroniniy praneSimy ir
elektroniniy dokumenty pristatymo fiziniams ir juridiniams asmenims sistema ,,E. pristatymas*
(toliau — E. pristatymo sistema) PDF formatu, originalo spalva. Prie darbo pridedamas atskiras
lapas, kuriame nurodomas autoriaus vardas, pavardé, kontaktai (telefonas ir elektroninis pastas).

13. Vertinimui kasmet gali biiti pateikta ne daugiau kaip 5 darbai nuo mokyklos iS jvairiy
moksly studijy sric¢iy (biomedicinos, fiziniy, humanitariniy, meny, socialiniy ir technologijos ir kt.)
ir pridedamos rasytinés rekomendacijos, kuriose turi atsispindéti darbo novatoriSkumas, aktualumas
miestui ir galimybé jj pritaikyti praktiskai.

V SKYRIUS
DARBU VERTINIMAS

14. Pateiktus darbus vertina darby vertinimo komisija (toliau — Komisija).

15. Komisijos darbas organizuojamas vadovaujantis Savivaldybés mero potvarkiu
patvirtintu Komisijos darbo reglamentu.

16. Komisija sudaroma Savivaldybés mero potvarkiu 2 metams iS 40 5 nariy, deleguoty
Savivaldybés administracijos direktoriauss.

17 KOInlSl]OS darbq orgaszOJa Gfﬂ-pes—vyr—}&&m—spee}ahs%as—JRK kuris yra ir

Komisijos sekretorius.

18. Darby svarstymas vyksta vieSame Komisijos posédyje, kurj organizuoja Grupés
vyriausiasis-speetalistas-JRK. Kemisijespirmas Pirmas Komisijos posédis turi biiti suorganizuotas
per 45 20 darbo dieny nuo darby pateikimo Komisijai. Komisija rekomendacijas turi pateikti per 20
darbo dieny nuo darby gavimo dienos.

19. Komisija j posédZius kvieCia darby autorius ir mokykly, kurios pateiké darbus
premijoms gauti, atstovus. Darby autoriai ZodZiu iki 7 minuciy pristato pateiktus darbus Komisijos
nariams vieSo Komisijos posédZio metu. Posédyje nedalyvaujant darbo autoriui, darbg pristato
aukstosios mokyklos atstovas. Nedalyvaujant darbo autoriui ar aukstosios mokyklos atstovui,
darbas yra nesvarstomas.

20. Pirmojo Komisijos posédZzio metu balsy dauguma yra iSrenkamas Komisijos
pirmininkas.

21. Komisijos posédZiai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maZiau kaip pusé Komisijos
nariy.

22. Darbai yra vertinami vadovaujantis Siais kriterijais:



22.1. darbo aktualumas Klaipédos miestui (1-5 balai);

22.2. darbo pritaikomumas Klaipédos miestui (1-5 balai);

22.3. darbo novatoriSkumas (1-5 balai).

23. Komisijai jvertinus darbus, apskaiCiuojamas kiekvienam darbui skirty baly vidurkis:
atskiro darbo surinktas bendras baly kiekis padalijamas iS darba vertinusiy Komisijos nariy kiekio.

24. Utzbaigus vertinimus, sudaromas jvertinty darby eiliSkumas pagal jvertinty darby
surinkty baly vidurkj. Komisija kasmet rekomenduoja skirti iki 15 (penkiolikos) premijy uz darbus,
turinCius didZiausia baly vidurkj. Darbai su maZesniu nei 7 baly vidurkiu negali bati
rekomenduojami premijoms gauti.

25. Komisijos sprendimas dél rekomendacijos skirti premijas priimamas uZzdarame poseédyje.

26. Dél darby autoriy, surinkusiy vienoda baly skaiciy, Komisija apsisprendZia balsuodama,
balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamu laikomas Komisijos pirmininko balsas.
Komisijos rekomendacijos dél premijy skyrimo jforminamos pretekelais pagal jvertinty darby
suvesting, kurig pasiraso kiekvienas Komisijos narys.

27. Jeigu Komisija rekomenduoja skirti premija darbui, kurj parengé keli absolventai,
premija skiriama lygiomis dalimis kiekvienam i$ autoriy.

28. Sprendima dél premijos skyrimo priima Savivaldybés meras, atsiZvelgdamas i
Komisijos rekomendacijas. Grupés—vyriausiasis—speeialistas JRK parengia Savivaldybés mero
potvarkio dél premijy skyrimo projekta.

29. Informacija apie paskirtas premijas (darby autoriy vardas ir pavardé, darbo pavadinimas,
informacija apie sutarCiy pasiraSymo terming) skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje
www.klaipeda.lt ir iSsiuniama visoms mokykloms ne véliau kaip po 5 darbo dieny nuo
Savivaldybés mero potvarkio pasiraSymo dienos.

VI SKYRIUS
PREMIJU SKYRIMAS IR MOKEJIMAS

30. Savivaldybés administracija su premijq gavusiu darby autoriumi pasiraSo sutartj. Tipiné
sutarties forma yra tvirtinama Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

31. Premija darby autoriui pervedama j asmenine saskaitq banke per 10 darbo dieny nuo
Savivaldybés mero potvarkio skirti premijq paskelbimo ir sutarties pasiraSymo.

32. Mokykly iskilmingy renginiy metu premijuotiems darby autoriams gali biiti jteikiamos
Savivaldybés institucijy padékos.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Darby autoriai, kuriems skirta premija, uZz neteiséta kity autoriy darby naudojima,
plagijavima, kopijavima ir kitq neteisétq veikla savo darbe atsako jstatymy nustatyta tvarka.
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