PATVIRTINTA
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2025 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. AD1-594

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS MIESTO VYSTYMO IR
PRIEZIUROS DEPARTAMENTO
APLINKOS IR KLIMATO KAITOS SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto savivaldybés administracijos (toliau — administracija) Miesto vystymo ir
priezitiros departamento (toliau — departamentas) Aplinkos ir klimato kaitos skyrius (toliau — skyrius)
yra administracijos struktiirinis padalinys, esantis departamento sudétyje ir tiesiogiai pavaldus
departamento direktoriui.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau —
Vyriausyb¢) nutarimais, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos (toliau — savivaldybés taryba)
sprendimais, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos veiklos reglamentu, Klaipédos miesto
savivaldybés mero (toliau — meras) potvarkiais, Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus (toliau — administracijos direktoriaus) jsakymais, administracijos, departamento bei Siais
nuostatais, kitais teisés aktais.

3. Skyrius neturi juridinio asmens statuso ir negali buti juridiniy asmeny steigéju.
Administracijos direktoriaus nustatyta tvarka skyrius gali turéti antspauda ir blanka su Klaipédos
miesto savivaldybés herbu ir skyriaus pavadinimu.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Pagrindiniai skyriaus uzdaviniai yra formuoti Klaipédos miesto savivaldybés politikg
aplinkos kokybés gerinimo ir apsaugos, prisitaikymo prie klimato kaitos bei komunaliniy atlicky
tvarkymo srityse.

5. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

5.1. dalyvauja rengiant Savivaldybés strateginj plétros ir strateginj veiklos planus bei
savivaldybés biudzeta, rengia kuruojamos srities programy ir (arba) priemoniy projektus ir teikia
tiesioginiam vadovui pagal jgaliojimus;

5.2. organizuoja patvirtinty kuruojamos srities programy ir (arba) priemoniy vykdymg ir
rengia skyriaus veiklos, kuruojamy programy (ar jy priemoniy) vykdymo (jgyvendinimo) ir Kitas
ataskaitas ir teikia tiesioginiam vadovui;

5.3. analizuoja skyriaus kuruojamos srities investiciniy ir neinvesticiniy projekty poreik]j,
rengia ir teikia investiciniy projekty inicijavimo paraiSkas ir jgyvendina kuruojamos srities
neinvesticinius projektus;

5.4. vykdo pirkimy iniciatoriaus, sutarties koordinatoriaus ir eksperto funkcijas, jtvirtintas
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
tvarkos aprasSe;

5.5. pagal kompetencija dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje;

5.6. rengia savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus
1sakymy bei kity dokumenty (aprasy, taisykliy) projektus pagal skyriaus kompetencija;

5.7. pagal kompetencija renka, tvarko, analizuoja ir pagal jgaliojimus teikia informacija,
statistikg ir kitus duomenis;
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5.8. pagal kompetencija vykdo Kkitas teisés akty nustatytas funkcijas bei departamento
direktoriaus pavedimus;

5.9. vykdo skyriaus einamaja finansy kontrol¢, vadovaudamasis administracijos direktoriaus
patvirtintomis Klaipédos miesto savivaldybés administracijos finansy kontrolés taisyklémis,
administruoja skyriaus kompetencijai priskirtas sutartis;

5.10. nustatyta tvarka tvarko dokumentus ir jrasus informacinéje dokumenty valdymo ir kitose
sistemose;

5.11. teikia merui, vicemerams, administracijos direktoriui informacija, ataskaitas ir pagalba,
reikalingg Savivaldybés veiklos tiksly jgyvendinimui;

5.12. nagrinéja ir derina paraiskas tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés leidimams gauti;

5.13. teikia sitilymus dél Savivaldybés aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos
&Sy formavimo ir panaudojimo;

5.14. teikia pasiilymus d¢l Klaipédos miesto savivaldybés saugomy teritorijy, gamtos objekty
steigimo, apsaugos ir tvarkymo;

5.15. dalyvauja valdant valstybinius parkus;

5.16. organizuoja zeldyny ir zeldiniy inventorizavimo darby prieziiira;

5.17. nagrinéja praSymus dél leidimy ir sprendimy kirsti, kitaip paSalinti i§ augimo vietos ar
intensyviai genéti saugotinus zeldinius i§davimo, rengia leidimy ir sprendimy projektus;

5.18. organizuoja miesto zeldyny ir Zeldiniy apsaugos, priezitiros ir tvarkymo komisijos darba;

5.19. nagrinéja planuojamos tikinés veiklos poveikio aplinkai vertinimo atrankas, programas
bei ataskaitas ir pagal savo kompetencijg teikia i§vadas;

5.20. numato oro kokybés valdymo priemones, kuriy turi biiti imamasi, kai gali kilti pavojus
virSyti ribines ar siektinas uzterStumo vertes ir pavojaus slenkscius, rengia numatyty aplinkos oro
kokybés valdymo priemoniy vykdymo ataskaitas;

5.21. dalyvauja organizuojant nafta ar kitomis terSian¢iomis medziagomis uzterSty KurSiy
mariy ir Baltijos jiiros pakranc¢iy valymg ir atklirima;

5.22. vykdo savivaldybés aplinkos monitoringa:

5.22.1. stebi savo teritorijos gamtinés aplinkos buklg;

5.22.2. vertina ir prognozuoja aplinkos poky¢ius ir galimas pasekmes;

5.23. organizuoja strateginiy triukSmo Zemélapiy ir triukSmo prevencijos veiksmy plano
rengima ir atnaujinima;

5.24. vykdo visuomenés ekologinj Svietima;

5.25. koordinuoja komunaliniy atlieky tvarkymo sistemos, biitinos savivaldybés teritorijoje
susidaran¢ioms komunalinéms atlieckoms ir kitoms buityje susidaran¢ioms atliekoms tvarkyti,
organizavimg ir funkcionavima, beSeimininkiy atlieky, palikty prie konteineriy aiksteliy surinkimg ir
tvarkyma;

5.26. organizuoja pavojingy asbesto atlieky surinkima 1§ atlieky turétojy ir tvarkyma;

5.27. teikia iSvadas ir pasitilymus dél teritorijy planavimo dokumenty sprendiniy derinimo ir
statybg leidzian¢iy dokumenty iSdavimo pagal kompetencijas, patvirtintas administracijos
direktoriaus jsakymu;

5.28. rengia savivaldybés prisitaikymo prie klimato kaitos planus, jy atnaujinima, koordinuoja
esamy ir planuojamy prisitaikymo prie klimato kaitos priemoniy savivaldybéje jgyvendinima, teikia
valstybinei institucijai nustatyta informacija apie klimato kaitos pasekmes;

5.29. vykdo Klaipédos miesto savivaldybés jmonés, jstaigos (priedas), kurios steigéja arba
dalininké yra Savivaldybé (toliau — jmonés), veiklos priezitirg pagal skyriaus kompetencija.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

6. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai priskirtas
funkcijas, turi teisg:
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6.1. gauti 18 kity administracijos struktiiriniy padaliniy, jmoniy, kuriy veiklos priezitirg vykdo
skyrius, informacija ir dokumentus, reikalingus pavestiems uzdaviniams spresti, sprendimy,
potvarkiy, kity dokumenty projektams rengti, iSvadoms dél rengiamy projekty pateikti;

6.2. suderings su kity administracijos struktiiriniy padaliniy vadovais, pasitelkti kity
administracijos struktiiriniy padaliniy specialistus sprendimy ir kity dokumenty projektams rengti;

6.3. organizuoti pasitarimus ir diskusijas savo kompetencijos klausimams spresti;

6.4. teikti departamento direktoriui pasialymus skyriaus kompetencijos klausimais.

7. Skyrius turi ir kity Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty
teisiy.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VALDYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis savivaldybés tarybos patvirtintu Klaipédos
miesto plétros strateginiu planu, taip pat kitais strateginio planavimo dokumentais ir strateginio
planavimo principais, administracijos bei Siais nuostatais.

9. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas.

10. Skyriaus valstybés tarnautojai | pareigas priimami ir atleidziami i§ tarnybos Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, — Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy, nustato darbo
uzmokest], skatina, skiria tarnybines nuobaudas ir jspé&jimus dél darbo pareigy pazeidimo, suteikia
atostogas ir iSleidzia j komandiruotes administracijos direktorius, jeigu kiti teisés aktai nenustato
Kitaip.

11. Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, funkcijas ir
atsakomybe nustato Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktai, Sie nuostatai, administracijos
direktoriaus jsakymu patvirtinti jy pareigybiy apraSymai.

12. Skyriaus vedéjas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas departamento direktoriui.

13. Skyriaus vedé¢jas:

13.1. organizuoja skyriaus darba, paskirsto uzduotis ir kontroliuoja jy vykdyma bei atsako uz
skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

13.2. teikia tiesioginiam vadovui sitlymus dél klausimy, susijusiy su skyriaus veikla,
svarstymo savivaldybés taryboje, kolegijoje;

13.3. teikia tiesioginiam vadovui sitilymus dél valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, skatinimo ir priemoky skyrimo;

13.4. jgaliojus savo kompetencijos klausimais atstovauja Klaipédos miesto savivaldybés
interesams;

13.5. pagal kompetencija vykdo kitas pareigybés apraSyme nurodytas funkcijas ir
administracijos direktoriaus ir savivaldybés tarybos pavedimus.

14. Laikinai nesant skyriaus vedéjo, skyriaus vedéjo funkcijas atlieka kitas skyriaus
darbuotojas.

15. Skyriaus pasitarimai rengiami skyriaus vedéjo nurodytu laiku. Juose nagrinéjami
savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus jsakymy, pavedimy,
programy, plany vykdymo eiga, einamieji klausimai. Pasitarimai, kuriy metu skyriaus veiklos
klausimais priimami sprendimai, protokoluojami. Protokolus saugo ir sprendimy jgyvendinima
kontroliuoja pasitarimg organizaves skyriaus ved¢jas.

V SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO KONTROLE IR ATSAKOMYBE

16. Skyriaus veiklg kontroliuoja tiesioginis skyriaus vedé¢jo vadovas.
17. Uz skyriaus veikla atsako skyriaus vedéjas.
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18. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, atsako uz
pareigybiy apraSymuose nurodyty funkcijy vykdyma.

19. Skyriaus vedé¢jas nustatyta tvarka ir terminais arba pareikalavus atsiskaito ir teikia savo
veiklos ataskaitas tiesioginiam vadovui.

VI SKYRIUS
SKYRIAUS TURTO IR DOKUMENTU PERDAVIMAS

20. Priémus sprendimg atleisti skyriaus vedéja, skyriaus valstybés tarnautojg ar darbuotoja,
dirbant] pagal darbo sutartj, i§ pareigy, atleidziamas asmuo turtg ir dokumentus perduoda
administracijos direktoriaus nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Skyriaus struktiira, darbo organizavimas kei¢iamas ar skyrius naikinamas jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

22. Skyriaus nuostatai tvirtinami, kei¢iami arba papildomi administracijos direktoriaus
1sakymu.




