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PATVIRTINTA
Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
2025 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T1-276

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,ZEMUOGELE“ NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos lop3elio-darZelio ,Zemuogélé“ nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Klaipédos lopselio-darzelio ,,Zemuogélé“ (toliau — [staiga) teisine forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveine, Istaigos grupe, pagrindine paskirtj,
ugdymo kalbg ir formas, vykdomas programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, risis, tiksla,
uZdavinius, funkcijas, ugdymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, [staigos teises ir
pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo
apmokéjima, atestacijq ir kvalifikacijos tobulinima, 1éSy Saltinius ir jy naudojimo tvarka, finansinés
veiklos kontrole ir veiklos prieZiiira, [staigos reorganizavima, likvidavima, pertvarkymga ar vidaus
struktiiros pertvarka.

2. Istaigos oficialusis pavadinimas — Klaipédos lopselis-darZelis ,Zemuogélé“, trumpasis
pavadinimas — lop3elis-darZelis ,,Zemuogélé“. Duomenys apie [staigg, kaip juridinj asmeni,
kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 190434937.

3. Istaiga, kaip 54-asis lopSelis-darZelis, jsteigta Klaipédos miesto vykdomojo komiteto
sprendimu 1974 m. prie Vakary laivy remonto jmonés. Klaipédos miesto mero potvarkiu 1992 m.
Istaigos savininko teises ir pareigas perémé Klaipédos miesto savivaldybé. 1994 m. [staigai
suteiktas pavadinimas ,,Zemuogélé“.

4. Istaigos teisiné forma — biudZetiné jstaiga, priklausomybé — savivaldybés.

5. [staigos buveiné — Statybininky pr. 20, 94226 Klaipéda.

6. Istaigos savininké — Klaipédos miesto savivaldybé, kodas 111100775, Liepy g. 11, 92138
Klaipéda.

7. Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Klaipédos miesto
savivaldybés meras, iSskyrus tas savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Klaipédos miesto savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios Klaipedos
miesto savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Klaipédos miesto savivaldybés taryba
néra perdavusi Klaipédos miesto savivaldybés merui):

7.1. Klaipédos miesto savivaldybés taryba:

7.1.1.tvirtina Nuostatus;

7.1.2.formuoja ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas teikianciy mokykly
tinkla;

7.1.3.priima sprendima dél [staigos buveinés keitimo;

7.1.4.priima sprendima dél [staigos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.5.priima sprendima dél [staigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.6.nustato teikiamy mokamy paslaugy jkainius;

7.1.7.tvirtina [staigos metiniy ataskaity rinkinj;

7.1.8.skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

7.1.9.sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme bei kituose teisés
aktuose numatytus klausimus;

7.2. Klaipédos miesto savivaldybés meras:

7.2.1.atlieka teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su Istaigos veiklos valdymu;
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7.2.2.priima | pareigas ir atleidZia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy Istaigos vadova, jgyvendina
kitas funkcijas, susijusias su vadovo darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

8. Istaigos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla, pagrindiné paskirtis — lopSelis-darzelis.

9. Istaigos ugdymo kalbos — lietuviy ir rusy.

10. [staigoje ugdymas vykdomas grupinio ir pavienio mokymosi formomis kasdieniu ar
nuotoliniu mokymo proceso organizavimo budu.

11. Istaigoje jgyvendinamos prieSmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo ir kitos neformaliojo
vaiky Svietimo programos.

12. Jstaiga yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo atributika, antspauda, atsiskaitomajq ir
kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose. Ji savo veiklg grindZia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais
ir Nuostatais.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS, UGDYMOSI
PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

13. Istaigos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

14. ]staigos veiklos rasys:

14.1. pagrindiné veiklos risis — ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.00;

14.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

14.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00;

14.2.2. kultirinis Svietimas, kodas 85.52.00;

14.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

14.2.4. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

14.3. kitos ne Svietimo veiklos risys:

14.3.1. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutartj ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas
56.22.00;

14.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20.00;

14.3.3. vaiky dienos prieZiiiros veikla, kodas 88.91.00;

14.3.4. archyvy veikla, kodas 91.12.00.

15. Istaigos veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultdros, socialinius,
pazintinius poreikius ir pasirengti sékmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

16. Istaigos veiklos uzdaviniai:

16.1. teikti vaikams kokybiska ugdyma;

16.2. tenkinti vaiky paZinimo, ugdymo(si) ir saviraiSkos poreikius;

16.3. teikti Svietimo pagalba;

16.4. uztikrinti sveika ir saugia ugdymo(si) aplinka.

17. Vykdydama jai pavestus uzZdavinius Jstaiga:

17.1. jgyvendina ugdymo turinj, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro patvirtintomis bendrosiomis programomis ir kriterijais, atsiZvelgdama j Klaipédos
miesto savivaldybés, [staigos bendruomenés reikmes ir vaiky ugdymo(si) poreikius;

17.2. vertina vaiky specialiuosius ugdymosi poreikius ir skiria specialyjj ugdyma teisés akty
nustatyta tvarka;

17.3. kuria atvirus, pagarbius, bendradarbiavimg skatinancius vaiky, pedagogy ir tévy
(globéjy, rupintojy) santykius;

17.4. teikia informacine, socialine pedagogine, specialiagja pedagogine, psichologine
pedagogine pagalba teisés akty nustatyta tvarka;

17.5. jgyvendina prevencines programas ir vaiko minimalios prieZiliros priemones;



17.6. organizuoja Svietimo stebésena ugdymo kokybei gerinti;

17.7.kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamag materialine baze ir edukacines aplinkas;

17.8.vykdo vaiky maitinima teisés akty nustatyta tvarka;

17.9. organizuoja mokamas papildomas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

17.10. draudZia [staigoje ir jos teritorijoje turéti, vartoti energinius gérimus, tabaka (jskaitant
elektronines cigaretes), alkoholj ir kitas psichikg veikiancCias medZiagas, prekiauti jomis, platinti Sia
tema nelegaliq literatiira, spaudinius bei riboja paSaliniy asmeny patekima j Istaiga;

17.11. atlieka kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

18. Vaiky ugdymosi pasiekimai jteisinami ir pasiekimus patvirtinantys dokumentai
iSduodami Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

ITI SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

19. Istaiga, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas,
turi teise teisés akty nustatyta tvarka:

19.1. parinkti ugdymo(si) metodus, formas ir budus;

19.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius;

19.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turiniais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

19.4. vykdyti miesto, Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

19.5. stoti ir jungtis | asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

19.6. gauti paramgq ir naudotis kitomis teisémis, neprieStaraujanciomis Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems teisés aktams.

20. Jstaigai draudZiama savo vardu prisiimti skolinius jsipareigojimus pagal
isipareigojamuosius skolos dokumentus, jskaitant paskolos, finansinés nuomos (lizingo) sutartis, bet
jomis neapsiribojant.

21. Istaiga privalo uZtikrinti geros kokybés Svietima, sveika, saugia, uZkertancia kelig smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproCiams ugdymo aplinka, garantuoti ugdymo programy
igyvendinima, atvirumg vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy
vykdyma.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. [staigos veikla organizuojama pagal [staigos strateginj, metinj veiklos planus, patvirtintus
Istaigos vadovo teisés akty nustatyta tvarka.

23. [Istaigai vadovauja direktorius. Direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina, vieSo konkurso
bidu | pareigas penkeriy mety kadencijai skiria ir i§ jy atleidZia, vieSa konkursg direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja Klaipédos miesto savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka.

24. |staigos direktoriumi gali biiti asmuo, atitinkantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, kuris yra teisés akty apibréZtos
nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas
arba kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

25. Pasibaigus [staigos direktoriaus pirmai kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai
penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti
lukescius arba atitinkanti likescius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka
eiti pareigas. Pasibaigus [staigos direktoriaus antrajai kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai
pratesiami, iki jvyks vieSas konkursas [staigos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas
direktorius. Istaigos direktorius, baiges penkeriy mety antraja kadencija, turi teise dalyvauti vieSame
konkurse [staigos direktoriaus pareigoms eiti.
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26. [staigos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas iS pareigy Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme nustatytais pagrindais. Direktorius atSaukiamas Klaipédos miesto
savivaldybés mero potvarkiu, kuriame nurodoma atSaukimo data, atSaukimo prieZastis bei
sprendimo apskundimo tvarka.

27. Direktorius:

27.1. planuoja ir organizuoja [staigos darba, kad biity jgyvendintas [staigos tikslas, atliekamos
nustatytos funkcijos ir jgyvendinamas strateginis Istaigos valdymas;

27.2. vadovauja [staigos strateginio plano, metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, juos tvirtina, uztikrina jy jgyvendinima;

27.3. nustato [staigos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

27.4. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir pedagogy etikos kodekso normy laikymasi, atlieka kitas su darbo
santykiais susijusias funkcijas teisés akty nustatyta tvarka;

27.5. nustato [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema;

27.6. rupinasi pedagogy ir kity darbuotojy darbo salygomis, vykdo trikstamy darbuotojy
paieska;

27.7. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metodine veikla, atestacija Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.8. priima vaikus ir sudaro mokymo sutartis Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka;

27.9. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam vaikui
ugdytis palankia aplinka;

27.10. bendradarbiauja su vaiky tévais (globéjais, riipintojais), Svietimo pagalbos,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

27.11. tvirtina [staigos vidaus ir darbo tvarka reglamentuojancius dokumentus, kuriuose
nustatomos bendruomenés nariy teisés, pareigos, atsakomybé, elgesio ir etikos normos;

27.12. inicijuoja [staigos savivaldos institucijy sudaryma, kartu sprendZia svarbiausius
Istaigos veiklos klausimus;

27.13. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

27.14. organizuoja [staigos veiklos kokybés jsivertinima, stebésena ir iSorinj vertinima;

27.15. sudaro [staigos vardu sutartis ir atstovauja ar jgalioja atstovauti darbuotojus [staigai
kitose institucijose;

27.16. leidZia jsakymus, juos keicCia, sustabdo ar panaikina ir kontroliuoja jy vykdyma;

27.17. organizuoja [staigos dokumenty saugojimg ir valdyma;

27.18. uZztikrina racionaly ir taupy léSy, turto naudojimg, veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

27.19. organizuoja Istaigos finansine apskaitqa pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

27.20. analizuoja [staigos iStekliy biikle ir bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis,
imonémis, organizacijomis, siekdamas efektyvaus [staigos valdymo, ugdymo kokybés ir vaiky
saugumo;

27.21. kiekvienais metais teikia [staigos bendruomenei ir [staigos tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

27.22. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams;

27.23. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, kitus Klaipédos miesto savivaldybés
institucijy pavedimus pagal priskirta kompetencija.

28. Direktorius atsako uz:

28.1. Istaigos veikla ir jos rezultatus;

28.2. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Nuostaty laikymasi, tinkamg funkcijy
atlikima;



28.3. demokratinj [staigos valdyma, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy
informavima, personalo kvalifikacijos tobulinima, sveika ir saugia [staigos aplinka;

28.4. asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma;

28.5. veiksminga vaiko minimalios prieZitiros priemoniy jgyvendinimag teisés akty nustatyta
tvarka.

29. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais [staigos
direktorius gali organizuoti darbuotojy, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

30. Darbo tarybos, profesinés sajungos veikla [staigoje reglamentuoja jstatymai.

V SKYRIUS
ISTAIGOS SAVIVALDA

31. Istaigos taryba (toliau — Taryba) yra auksSciausia Istaigos savivaldos institucija, renkama
dvejiems metams. Taryba telkia [staigos pedagogus ir nepedagoginius darbuotojus, tévus (globéjus,
ripintojus) ir vietos bendruomenés atstovus demokratiniam [staigos valdymui, padeda spresti
Istaigai aktualius klausimus, atstovauti [staigos direktoriui teisétiems [staigos interesams.

32. Taryba sudaro 9 nariai, iSrinkti atviru balsavimu savivaldos institucijy posédZiuose
(susirinkimuose) balsy dauguma: tris mokytojus deleguoja mokytojy taryba, tris nepedagoginius
darbuotojus — visuotinis nepedagoginio personalo susirinkimas, du tévus (globéjus, ripintojus) —
tévy taryba, vieng vietos bendruomenés narj (senitinaitis ar kitas vietos bendruomenés atstovas,
susietas bendrais gyvenimo poreikiais ir interesais toje bendruomenéje) — vietos bendruomenés
nariai. Tarybos nario kadencijy skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas.

33. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti [staigos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti [staigos misija. Tarybos nariu negali biiti [staigos direktorius,
valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Vietos bendruomenés
atstovas negali biiti [staigos ugdytinio tévas (globéjas, ripintojas) ar [staigos darbuotojas.

34. Tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti Tarybos nariai,
ir baigiasi, kai j pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai iSrinkti Tarybos nariai. Tarybos sudétj
kadencijos laikotarpiui tvirtina [staigos direktorius.

35. Tarybos narys prieS terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina. Nutrikus
Tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujg Tarybos narj deleguoja atitinkama [staigos
savivaldos institucija (vietos bendruomené) bendra tvarka Tarybos esamos kadencijos likusiam
laikotarpiui.

36. Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu pirmame
Tarybos posédyje.

37. Tarybos veiklos organizavimo forma — posédis, kurj Saukia Tarybos pirmininkas. Apie
posédzio laika ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip pries 3
darbo dienas iki posédZio pradZios. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé
Tarybos nariy.

38. Tarybos posédZiai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. PosédZiai yra atviri,
iSskyrus atvejus, kai posédZiuose svarstomi su asmens duomenimis ir (ar) privaciu gyvenimu susije
klausimai. Taryba juos nagrinéja uZdarame posédyje. PosédZiuose gali dalyvauti kity [staigos
savivaldos institucijy atstovai, rémeéjai, socialiniai partneriai ir kiti kviestiniai asmenys.

39. Posédziai gali vykti nuotoliniu ar miSriuoju bidu Tarybos pirmininko iniciatyva arba
pirmininkui gavus nario praSyma. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniy rysiy
priemonémis. PosédZiai nuotoliniu ar misriuoju btidu vykti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau
kaip pusé Tarybos nariy. Priimant nutarimus nuotoliniu ar misriuoju btidu, turi bati uZtikrinamas
Tarybos nario tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.

40. Nutarimai priimami Tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jeigu balsai
pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirsté po lygiai tada, kai
balsy uZ gauta tiek pat, kiek prieS ir susilaikiusiy kartu sudéjus. Jeigu pirmininkas posédyje
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nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai
protokoluojami, pagal poreikj daromi skaitmeniniai jrasai. Jie yra teiséti, jei neprieStarauja teisés
aktams. Norminio pobiidZio nutarimai gali biti jforminami [staigos direktoriaus jsakymu.

41. Tarybos nariai vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus juos rinkusiems
bendruomenés nariams.

42. Taryba:

42.1. atlieka visuomenine [staigos valdymo prieZiiirg, priima sprendimus ir daro jtaka [staigos
direktoriaus priimamiems sprendimams;

42.2. teikia sitlymus dél [staigos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

42.3. pritaria [staigos strateginiam, metiniam veiklos planams, kitiems Istaigos darbo ir
vidaus tvarkg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems [staigos direktoriaus;

42.4. teikia sitlymus [staigos direktoriui dél [staigos veiklos kokybés jsivertinimo sriciy ir
atlikimo metodikos pasirinkimo;

42.5. vertina kiekvienais metais Jstaigos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

42.6. teikia siulymus Jstaigos direktoriui dél veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo(si) ir darbo
salygy sudarymo, materialinio [staigos apriipinimo ir 1éSy panaudojimo;

42.7. svarsto [staigos bendruomenés nariy ar juos atstovaujanciy savivaldos institucijy, vietos
bendruomenés iniciatyvas ir teikia sitilymus [staigos direktoriui;

42.8. deleguoja atstovus j darbo grupes ir komisijas teisés akty nustatyta tvarka;

42.9. priima nutarimus kitais teisés akty nustatytais ar [staigos direktoriaus, jo pavaduotojy
teikiamais klausimais.

43. Mokytojy taryba — nuolat veikianti [staigos savivaldos institucija pedagogy profesiniams
ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro visi [staigoje dirbantys pedagoginiai
darbuotojai. [staigos direktorius negali biiti mokytojy tarybos nariu.

44. Mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu dvejiems metams renka mokytojy tarybos
pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy, kuriy kadencijy skaiCius tam paCiam asmeniui
neribojamas.

45. Mokytojy tarybos pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus jgaliojimai prasideda, uzZbaigus
rinkimy procediirag bei jy kandidatiras patvirtinus [staigos direktoriaus jsakymu kadencijos
laikotarpiui, ir nutriiksta, pradéjus pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus rinkimo naujai kadencijai
procedirg.

46. Mokytojy tarybos pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius prieS terming netenka savo
igaliojimy, kai jis atsistatydina arba kai jis savo elgesiu paZeidZia pedagogy etikos kodekso
reikalavimus. Nutriikus pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus jgaliojimams pirma laiko, naujas
mokytojy tarybos pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius renkamas bendra tvarka esamos
kadencijos likusiam laikotarpiui.

47. Mokytojy tarybos veiklos organizavimo forma — posédis. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja daugiau kaip pusé mokytojy tarybos nariy.

48. Mokytojy tarybos posédZiai organizuojami ne reciau kaip kartg per pusmet;j. Jie yra atviri,
iSskyrus atvejus, kai posédZiuose svarstomi su asmens duomenimis ir (ar) privaCiu gyvenimu susije
klausimai. Mokytojy taryba juos nagrinéja uZdarame poseédyje.

49. PosédZius Saukia mokytojy tarybos pirmininkas, kuris apie posédZio laikg ir svarstyti
parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prieS 3 darbo dienas iki posédZio pradzZios.
Pagal poreiki | posédzZius gali biiti kvieciami kity Istaigos savivaldos institucijy (vietos
bendruomenés) atstovai, rémeéjai, socialiniai partneriai ar Kkiti tiesiogiai ugdymo procese
dalyvaujantys asmenys.

50. Poseédziai gali vykti nuotoliniu ar miSriuoju biidu pirmininko iniciatyva arba pirmininkui
gavus nario praSyma. Apie tai nedelsiant praneSama Kkitiems nariams elektroniniy rysiy
priemonémis. PosédZiai nuotoliniu ar miSriuoju biidu vykti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau
kaip pusé nariy. Priimant nutarimus nuotoliniu ar misriuoju buidu, turi bati uZtikrinamas mokytojy
tarybos nario tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.



51. Nutarimai priimami mokytojy tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirsté po lygiai
tada, kai balsy uz gauta tiek pat, kiek pries ir susilaikiusiy kartu sudéjus. Jeigu pirmininkas posédyje
nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai
protokoluojami, pagal poreikj daromi skaitmeniniai jraSai. Jie yra teiséti, jei neprieStarauja teisés
aktams. Norminio pobiidZio nutarimai gali biiti jforminami [staigos direktoriaus jsakymu.

52. Mokytojy tarybos pirmininkas viena karta per metus pristato savo veiklos rezultatus jj
rinkusiems mokytojy tarybos nariams.

53. Mokytojy taryba:

53.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinimo, tinkamy ugdymo salygy sudarymo, ugdymo
turinio atnaujinimo, vaiky ugdymosi rezultaty gerinimo ir kitus pedagoginés veiklos tobulinimo
klausimus;

53.2. priima nutarimus dél [staigos metiniy veiklos plany jgyvendinimo, vaiky paZangos ir
pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo;

53.3. analizuoja vaiky sveikatos, ugdymosi, Svietimo pagalbos, socialinés paramos,
prevencineés veiklos, poilsio, mitybos, saugos [staigoje biikle;

53.4. deleguoja atstovus j Taryba, mokytojy atestacijos komisija;

53.5. priima nutarimus Kkitais teisés akty nustatytais ar [staigos direktoriaus, jo pavaduotojy
teikiamais klausimais.

54. Istaigoje veikia tévy (globéjy, rapintojy) savivaldos institucijos — tévy komitetai grupése
ir tévy taryba.

55. Tévy komitetq sudaro vieniems metams atviru balsavimu grupes tévy (globéjy, riipintojy)
susirinkimo dauguma iSrinktas pirmininkas ir 2 nariai.

56. Tévy komiteto nario kadencijy skaicius tam pacCiam asmeniui neribojamas. Tévy komiteto
nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti tévy komiteto nariai, ir baigiasi,
kai | pirmajj poséed; susirenka naujai kadencijai iSrinkti tévy komiteto nariai.

57. Tévy komiteto narys prieS terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina arba
nutraukiama (pasibaigia) tévy komiteto nario vaiko mokymo sutartis. Nutrukus tévy komiteto nario
jgaliojimams pirma laiko, nauja narj bendra tvarka renka atitinkamos grupés tévy (globéjy,
ripintojy) susirinkimas tévy komiteto esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

58. Tévy komiteto veiklos organizavimo forma — posédis, kurj Saukia pirmininkas. Apie
posédzio laika, svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie§ 3
darbo dienas iki posédZio pradZios. Posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé
tévy komiteto nariy.

59. PosédZiai yra atviri, iSskyrus atvejus, kai posédZiuose svarstomi su asmens duomenimis ir
(ar) privaciu gyvenimu susije klausimai. Tévy komitetas juos nagrinéja uZdarame posedyje.

60. Posédziai gali vykti nuotoliniu ar misriuoju biidu pirmininko iniciatyva arba pirmininkui
gavus nario praSymq. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniy rysiy
priemonémis. PosédZiai nuotoliniu ar misriuoju btidu vykti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau
kaip pusé nariy. Priimant nutarimus nuotoliniu ar miSriuoju budu, turi buti uZtikrinamas tévy
komiteto nario tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.

61. Nutarimai priimami tévy komiteto posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirsté po lygiai tada,
kai balsy uz gauta tiek pat, kiek pries ir susilaikiusiy kartu sudéjus. Jeigu pirmininkas posédyje
nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teiséti,
jei neprieStarauja teisés aktams.

62. Tévy komiteto nariai vieng kartq per metus pristato savo veiklos rezultatus juos
rinkusiems tévams (globéjams, ripintojams) susirinkimy grupése metu.

63. Tévy komitetas:

63.1. aptaria su grupés mokytojais vaiky lankomumo, elgesio ir paZzangumo, saugumo,
maitinimo, informacijos gavimo apie juos klausimus;
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63.2. padeda jgyvendinti prevencines programas, organizuoti grupés renginius, iSvykas, kurti
edukacines aplinkas;

63.3. teikia sitilymus grupés mokytojams, [staigos direktoriui dél ugdymo kokybés gerinimo;

63.4. organizuoja paramos [staigai teikima;

63.5. svarsto kitus grupés mokytojy, [staigos direktoriaus, jo pavaduotojy teikiamus
klausimus.

64. Tévy taryba — auk3ciausia tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos institucija, renkama
vieniems metams. Jg sudaro grupiy tévy komitety pirmininkai. Tévy tarybos nario kadencijy
skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas.

65. Tevy tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti tévy
tarybos nariai, ir baigiasi, kai | pirmaji posédj susirenka naujai kadencijai iSrinkti tévy tarybos
nariai. Tévy tarybos sudeétj kadencijos laikotarpiui tvirtina [staigos direktorius.

66. Tévy tarybos narys prieS terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina arba
nutraukiama (pasibaigia) nario vaiko mokymo sutartis. Nutriikus tévy tarybos nario jgaliojimams
pirma laiko, nauja tévy tarybos narj deleguoja atitinkamos grupés tévy (globéjy, ripintojy)
susirinkimas bendra tvarka tévy tarybos esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

67. Tévy tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma pirmame posédyje renka pirmininkg
ir jo pavaduotoja.

68. Tévy tarybos veiklos organizavimo forma — posédis, kurj Saukia pirmininkas. Apie
posédzio laika, svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie§ 3
darbo dienas iki posédZio pradZios. Posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé
tévy tarybos nariy.

69. Posédziai yra atviri, iSskyrus atvejus, kai posédZiuose svarstomi su asmens duomenimis ir
(ar) privaciu gyvenimu susije klausimai. Tévy taryba juos nagrinéja uZdarame posedyje.

70. Tévy tarybos posédZiai gali vykti nuotoliniu ar miSriuoju biidu pirmininko iniciatyva arba
pirmininkui gavus nario praSyma. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniy rySiy
priemonémis. PosédZiai nuotoliniu ar misriuoju biidu vykti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau
kaip pusé nariy. Priimant nutarimus nuotoliniu ar miSriuoju biidu, turi baiti uZtikrinamas nario
tapatybeés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.

71. Nutarimai priimami tévy tarybos posédyje dalyvaujancCiy nariy balsy dauguma. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirsté po lygiai tada,
kai balsy uz gauta tiek pat, kiek pries ir susilaikiusiy kartu sudéjus. Jeigu pirmininkas posédyje
nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai
protokoluojami, pagal poreikj daromi skaitmeniniai jrasai. Jie yra teiséti, jei neprieStarauja teisés
aktams. Norminio pobiidZio nutarimai gali biti jforminami [staigos direktoriaus jsakymu.

72. Tévy tarybos nariai vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus juos rinkusiam
grupés tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimui.

73. Tévy taryba:

73.1. teikia sitilymus [staigos direktoriui ir Tarybai dél Svietimo paslaugy kokybés gerinimo;

73.2. analizuoja [staigos 1éSy panaudojimo tikslinguma;

73.3. deleguoja atstovus j Taryba;

73.4. nagrinéja tévy (globéjy, ripintojy) praSymus, skundus ir teikia sitilymus [staigos
direktoriui, sprendZiant iSkilusias problemas;

73.5. dalyvauja tévy (globéjy, riipintojy) diskusijose, [staigos renginiuose;

73.6. svarsto kitus [staigos direktoriaus, jo pavaduotojy teikiamus klausimus.

74. Istaigos savivaldos institucijos gali turéti savo darbo reglamentus, kuriems pritarta
savivaldos institucijy protokoliniais nutarimais ir kurie patvirtinti [staigos direktoriaus jsakymais.

75. Istaigoje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis |
jvairiy interesy grupiy asociacijas, organizacijas, sajungas, vykdancias juy veiklos nuostatuose
(istatuose) numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI SKYRIUS
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PEDAGOGU METODINE VEIKLA

76. Pedagogy kvalifikacijos ir praktinés veiklos tobulinimo klausimus [staigoje nagrinéja
metodiné taryba.

77. Metodine taryba sudaro 5 nariai, iSrinkti dvejiems metams atviru balsavimu mokytojy
taryboje. Kadencijy skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas.

78. Metodinés tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai | pirmajj posédj susirenka iSrinkti
metodinés tarybos nariai, ir baigiasi, kai | pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai iSrinkti
metodinés tarybos nariai. Metodinés tarybos sudétj kadencijos laikotarpiui tvirtina [staigos
direktorius jsakymu.

79. Metodinés tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas.
Metodinés tarybos narys prieS terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina arba kai jis savo
elgesiu paZeidZia pedagogy etikos kodekso reikalavimus. Nutrikus metodinés tarybos nario
igaliojimams pirma laiko, naujg metodinés tarybos narj bendra tvarka renka mokytojy taryba
metodinés tarybos esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

80. Metodinés tarybos pirmininkg ir sekretoriy renka metodinés tarybos nariai atviru
balsavimu balsy dauguma dvejiems metams pirmame posédyje.

81. Maetodinés tarybos veiklos organizavimo forma — posédis, kurj Saukia metodinés tarybos
pirmininkas. Apie posédZio laikg ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne
véliau kaip prieS 3 darbo dienas iki posédZio pradZios. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé nariy.

82. Posédziai yra atviri. Jie gali vykti nuotoliniu ar miSriuoju biidu pirmininko iniciatyva arba
pirmininkui gavus nario praSyma. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniy rysiy
priemonémis. PosédZiai nuotoliniu ar miSriuoju biidu vykti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau
kaip pusé nariy. Priimant nutarimus nuotoliniu ar miSriuoju budu, turi baiti uZtikrinamas nario
tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.

83. Nutarimai priimami metodinés tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirsté po lygiai
tada, kai balsy uz gauta tiek pat, kiek pries ir susilaikiusiy kartu sudéjus. Jeigu pirmininkas posédyje
nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai
protokoluojami, pagal poreikj daromi skaitmeniniai jraSai. Jie yra teiséti, jei neprieStarauja teisés
aktams. Norminio pobiidZio nutarimai gali biiti jforminami [staigos direktoriaus jsakymu.

84. Metodinés tarybos nariai vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus juos
rinkusiems mokytojy tarybos nariams.

85. Metodiné taryba:

85.1. tariasi dél ugdymo turinio planavimo, ugdymo kokybés ir inovacijy diegimo,
neformaliojo vaiky Svietimo programy rengimo principy ir tvarkos, ugdymo proceso apriipinimo ir
teikia sitilymus mokytojy tarybai;

85.2. aptaria [staigos pedagogu kvalifikacijos tobulinimo rezultatus ir poreikius, nustato jos
prioritetus;

85.3. vertina pedagogy metodinius darbus ir praktine veikla;

85.4. inicijuoja mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty bendradarbiavima ir pedagoginés
patirties sklaida;

85.5. nagrinéja ugdymo sekminguma, pedagogines problemas ir kitus su pedagogy metodine
veikla susijusius klausimus.

VII SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMAS, VEIKLOS
VERTINIMAS, ATESTACIJA IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

86. Darbuotojai | darbg Istaigoje priimami ir atleidZiami iS jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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87. Istaigos darbuotojams uZ darba mokama ir jy veikla vertinama Lietuvos Respublikos
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

88. Istaigos pedagoginiai darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

89. Istaiga valdo patikéjimo teise perduota Klaipédos miesto savivaldybés turtg, naudoja,
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

90. [staigos léSos:

90.1. wvalstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Klaipédos miesto savivaldybés
biudZetui skirtos léSos ir Klaipédos miesto savivaldybés biudZeto 1éSos skiriamos pagal patvirtintas
samatas;

90.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

90.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos léSos, tikslinés
paskirties 1éSos pagal pavedimus ir kitos teisétu biidu jgytos 1é3os.

91. [Istaigos léSos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama ripestingai, siekiant
uztikrinti [staigos bendruomenés interesy tenkinimag ir maksimalia nauda bendruomenei. Turtas
tausojamas, neSvaistomas ir racionaliai tvarkomas. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

92. [staiga finansine apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka. Finansineé [staigos veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

93. [staigos iSorés finansinj, veiklos ir atitikties auditg atlieka Klaipédos miesto savivaldybés
kontrolés ir audito tarnyba teisés akty nustatyta tvarka.

94. Istaigos veiklos priezitra atliekama teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiami
iSoriniai vertintojai.

95. [staigos veiklos kokybés gerinimo prieZiiira vykdo Klaipédos miesto savivaldybés taryba
ir Klaipédos miesto savivaldybés meras Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka, atsiZvelgiant j Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jgaliotos
institucijos pateiktas rekomendacijas ir [staigos direktoriaus mety veiklos ataskaitos vertinimo
rezultatus.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

96. [staiga turi interneto svetaine, kurioje skelbiami vieSi praneSimai ir informacija
visuomenei apie [staigos veikla teisés akty nustatyta tvarka (https://www.ldzemuogele.lt).

97. Nuostatai keiciami [staigos direktoriaus, Klaipédos miesto savivaldybés mero iniciatyva.
Pakeitimai derinami su Jstaigos direktoriumi — vienasmeniu [staigos valdymo organu. Nuostatus
kei¢ia ar pripaZjsta netekusiais galios Klaipédos miesto savivaldybés mero teikimu Klaipédos
miesto savivaldybeés taryba.

98. [staiga reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama ar vykdoma Istaigos struktiros
pertvarka teisés akty nustatyta tvarka.

Direktoré Marina Lileikiené



AISKINAMASIS RASTAS
PRIE SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL KLAIPEDOS LOPSELIO-
DARZELIO ,,ZEMUOGELE“ NUOSTATU PATVIRTINIMO“ PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uzdaviniai.

Sprendimo projekto tikslas — uZtikrinti teisés akty vykdyma. UZdavinys — patvirtinti
pakeistus Klaipédos lopselio-darZelio ,,Zemuogélé“ nuostatus.

2. Projekte aptarty klausimy teisinis reglamentavimas.

Siuo metu galioja Klaipédos lopselio-darZelio ,Zemuogélé“ (toliau — [staiga) nuostatai,
patvirtinti Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2015 m. spalio 29 d. sprendimu Nr. T2-294.
Siuose nuostatuose reikia atlikti pakeitimus, susijusius su pasikeitusiais teisés aktais.

3. Sitilomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.

Sprendimo projektu teikiami [staigos nuostatai parengti, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy, Vietos savivaldos, Svietimo jstatymais, Nuostaty, jstaty ar statuty
iforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2011 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164.

Teikiamy nuostaty projekte patikslintos nuostatos, susijusios su Istaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancia institucija ir jos kompetencija, [staigos teisémis ir pareigomis, finansinés
veiklos kontrole ir veiklos prieZitira, [staigos vadovo priémimo j darbg ir atleidimo iS jo tvarka,
kadencijy skaiciumi ir funkcijomis, [staigos savivaldos institucijy veiklos organizavimu. Atlikti kiti
redakcinio pobiidZio pakeitimai.

Patvirtinus pakeistus [staigos nuostatus, bus uZtikrinamas teisés akty vykdymas.

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas.

Neigiamy pasekmiy nenustatyta.

5. Projektui jgyvendinti reikalingas Kkity teisés akty keitimas, naujy teisés akty
priémimas.

Kity teisés akty projektui jgyvendinti nereikia.

6. BiudzZeto 1éSy poreikis projektui jgyvendinti, 1éSy sutaupymo galimybés jgyvendinant
projektq, finansavimo Saltiniai.

Projektui jgyvendinti papildomy 1éSy nereikia. [staiga padengs pakeisty nuostaty
jregistravimo islaidas.

7. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir iSvados, konsultavimosi su
visuomene metu gauti pasiiilymai ir jy motyvuotas vertinimas.

Sprendimo projekta derino [staigos vadovas, kuris nuostaty pakeitimus aptaré su
pavaduotojais, [staigos savivaldos institucijy atstovais, pedagogais (j sililymus atsiZvelgta).
Sprendimo projekta vertino Klaipédos miesto savivaldybés valstybés tarnautojai.

8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaiciavimai ir paaiskinimai.

Neéra.

PRIDEDAMA. Teiseés akty, nurodyty sprendimo projekto jZangoje, iSraSas, 1 lapas.

Svietimo skyriaus vedéja Vida Bubliauskiené
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Suvestiné redakcija nuo 2025-01-01

Istatymas paskelbtas: Zin. 1994, Nr. 55-1049, i. k. 0941010ISTA000I-533
Nauja redakcija nuo 2023-04-01:

Nr. XIV-1268, 2022-06-30, paskelbta TAR 2022-07-15, i. k. 2022-15614

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIETOS SAVIVALDOS
ISTATYMAS

1994 m. liepos 7 d. Nr. 1-533
Vilnius

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

15 straipsnis. Savivaldybés tarybos kompetencija
2. ISimtiné savivaldybés tarybos kompetencija:
9) savivaldybés biudZetiniy jstaigy nuostaty tvirtinimas mero teikimu;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. XIV-2246, 2023-11-16, paskelbta TAR 2023-11-29, i. k. 2023-22976

Suvestiné redakcija nuo 2025-01-15

Istatymas paskelbtas: Zin. 1995, Nr. 104-2322; Zin. 1996, Nr.5-0, i. k. 0951010ISTA00I-1113
Nauja redakcija nuo 2024-01-01:

Nr. X1V-2241, 2023-11-16, paskelbta TAR 2023-11-29, i. k. 2023-22969

LIETUVOS RESPUBLIKOS
BIUDZETINIU JSTAIGU
ISTATYMAS

1995 m. gruodZio 5 d. Nr. I-1113
Vilnius

7 straipsnis. BiudZetinés jstaigos nuostatai

5. Steigiamos ar jsteigtos biudZetinés jstaigos nuostatus rengia, tvirtina, keiCia ir pripazZjsta
netekusiais galios teisés akte, kuriuo steigiama biudZetiné jstaiga, nurodyta jos savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija.
Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XIV-2632, 2024-05-16, paskelbta TAR 2024-05-30, i. k. 2024-09667
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