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KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES
MERAS

POTVARKIS
DEL KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES MERO 2025 M. VASARIO 17 D.
POTVARKIO NR. M-151 ,,DEL VIESOSIOS ISTAIGOS KLAIPEDOS SENAMIESCIO
PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO STRATEGINIO VEIKLOS PLANO
PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

Nr.
Klaipéda

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi ir
27 straipsnio 2 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 23 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy
istatymo 12 straipsnio 1 dalies 15 punktu ir VieSosios jstaigos Klaipédos senamies¢io pirminés
sveikatos prieziiiros centro jstaty, patvirtinty Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021 m. vasario 3 d. jsakymu Nr. AD1-167 , D¢l VieSosios jstaigos Klaipédos
senamies¢io pirminés sveikatos priezitiros centro jstaty patvirtinimo®, 8.3.2 papunk¢iu,

pakeiciu VieSosios jstaigos Klaipédos senamiescio pirminés sveikatos prieziiiros centro
2025-2027 m. strateginj veiklos plana, patvirtinta Klaipédos miesto savivaldybés mero 2025 m.
vasario 17 d. potvarkiu Nr. M-151 ,.D¢l VieSosios jstaigos Klaipédos senamies¢io pirminés sveikatos
priezitiros centro strateginio veiklos plano patvirtinimo*:

1. pakeiciu 1 prieda ir jj iSdéstau nauja redakcija (pridedama):

2. papildau 3 priedu (pridedama).

Savivaldybés meras Arvydas Vaitkus



V3] Klaipédos senamies¢io pirminés
sveikatos prieziiiros centro

2025 — 2027 mety strateginio veiklos plano
priedas Nr. 1

2025 — 2027 METU STRATEGINIO VEIKLOS PLANO TIKSLU, UZDAVINIU IR PRIEMONIU JGYVENDINIMAS

Planuojama rodiklio
Mata- . Cr. oo Pastabos
Eil. Nr. | SVP elementas Rodiklis vimo | Fradin¢ | Sicktina reikSmé
LA ot | reiksmé | reikSmé [2025 | 2026 | 2027
) metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L. TIKSLAS: Teikti kokybiskas, prieinamas, efektyvias ir
savalaikiSkas asmens sveikatos prieZitiros paslaugas, atitinkancias
pirminés sveikatos prieziiiros koncepcija, tikslus ir uzdavinius.
1.1. UZdavinys: Siekti gyventoju sveikatos iSsaugojimo, sutelkiant
démesij j profilaktika ir ligy prevencija.
1.1.1. Priemoné.: Aktyvinti profilaktinius sveikatos tikrinimus.
1.1.1.1. Vaiky, kuriems atliktos profilaktinés sveikatos Didinti Aktyvis profilaktiniai
apzilros, apimtys 4812 iki 2 proc. tikrinimai padés
Vnt. | 2023-2024 | permetus. | 4908 | 5006 | 5106 ot
m. vidurkis | 5106 - nustatyti iga
2027 m. ankstyvoje stadijoje,
1.1.1.2. Suaugusiyjy, kuriems atliktos profilaktinés L0766 Didinti iki k?{(li(bﬁtl% gal'ilina imtis
sveikatos apziiiros, apimtys 2 proc. per reikiamy veiksmy
v pz P Vnt. | 2023204 | metwus. | 10981 | 11201 | 11425 Jigai uzkirsti keli,
m. vidurkis 11425 -
2027 m.
1.1.2. Priemoné: Didinti skatinamyjy paslaugy teikimo apimtis.
1.1.2.1. Prisirasiusiy jstaigoje gyventojy, kuriems suteiktos _Didinti
skatinamosios paslaugos, apimtys 10525 iki 2 prtoc'
vat. | 20232024 | P]|1go . | 10735 | 10950 | 11169
m. vidurkis 2027 m.




Planuojama rodiklio

Mata- .. c 1. oo Pastabos
Eil. Nr. | SVP elementas Rodiklis vimo | Pradiné | Siektina refldme
vnt reikSmé | reikSmeé | 2025 | 2026 | 2027
) metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.1.3. Priemoné. Gerinti prevenciniy programy vykdyma.
1.1.3.1. Asmeny, dalyvavusiy gimdos kaklelio piktybiniy . Prevenciniy programy
naviky prevencinés programoje, skai¢ius nuo Proc 2012202 g"z 4 100 % 100 100 100 vykdymas suteiks
programai planuoty patikrinti asmeny skai¢iaus . Vi(_iurkis 2027 m. galimybg¢ sumazinti
(Informavimo paslauga) sergamuma ir
1.1.3.2. Asmeny, dalyvavusiy gimdos kaklelio piktybiniy Didinti mirtinguma nuo $iy
naviky prevencinés programoje, skai¢ius nuo 70 % iki 5 proc. ligy, nes laiku atlikus
programai planuoty patikrinti asmeny skai¢iaus Proc. | 2023-2024 | per metus. 75 80 85  [tyrimus bitinas
(Citologinio tepinelio paémimo ir rezultaty m. vidurkis | 85 % - gydymas gali biiti
jvertinimo paslauga) 2027 m. pradétas nedelsiant.
1.1.3.3. Asmeny, dalyvavusiy atrankinés momografinés _ Didinti
patikros dél kriities vézio finansavimo programoje, 74 % | iki 10 proc.
i . o Proc. | 2023-2024 | per metus. 84 94 100
skaiCius nuo programai planuoty patikrinti asmeny . vidurkis | 100 % -
skaiCiaus (Informavimo paslauga) ’ 2027 m.
1.1.3.4. Asmeny, dalyvavusiy atrankinés momografinés
patikros deél krtties véZio finansavimo programoje, & ,kl');dm“
k s : 1 k f gl % 1K1 O proc.
ska}(vz%us nulsI progralzna} P abnuotq pqtl rintl1 asmeny Proc. | 20232024 | per metus. 67 79 77
skaiciaus ( qtem{, urios buvo nuglqst(')s' m. vidurkis 77 % -
mamografinei patikrai ir rezultaty jvertinimo 2027 m.
paslauga)
1.1.3.5. Asmeny, dalyvavusiy priesinés liaukos véZio 5 _Didinti
ankstyvosios diagnostikos programoje, skai¢ius S % iki 2 proc.
nuo }rlo ramai {ganuo‘[ al‘zikrginti asten Proc. | 2023-2024 | per metus. 27 29 31
P g p up 4 m. vidurkis 31 % -
skaiciaus 2027 m.
1.1.3.6. Asmeny, dalyvavusiy priskirtiny Sirdies ir 66 ,kl?;dimi
. . . . . .. . . % 1k1 3 proc.
krguj agysh;t ligy dlfleles rizikos g.rupel:(l, favt‘rankos r Proc. | 20232024 | per metus, 69 7 75
priemoniy finansavimo programoje, skai¢ius nuo . vidurkis | 75 % -
planuoty patikrinti asmeny skaiciaus 2027 m.




Planuojama rodiklio

ELNe. | SVP elemen Rodikli Mata-| b 2diné | Siektina reikimé Pastabos
LA clementas OIS V| reiksmeé | reikimé [ 2025 | 2026 | 2027
metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.1.3.7. Asmeny, dalyvavusiy storosios zarnos vézio Didinti
ankstyvosios diagnostikos, atrankos ir prevenciniy 68 % iki 5 proc.
priemoniy finansavimo programoje, skaicius nuo Proc. 2023-2024 | p eg;%fms' 73 78 83
planuoty patikrinti asmeny skaiciaus m. vidurkis 2027;_1.
1.2. UZdavinys: Uztikrinti asmens sveikatos prieZziiiros paslaugy
kokybe, suteikimo savalaikiSkumg3 ir prieinamuma.
1.2.1. Priemoné: Isigyti truikstama medicinine jranga.
1.2.1.1. Isigytas dentalinis rentgeno aparatas Vnt. | 0(2024) | 1(2026) 1 - - [Tiksliau bus
diagnozuojamos
odontologinés ligos
priezastys.
1.2.2. Priemoné: Plésti Seimos gydytojo komandos nariy skaiciy.
1.2.2.1. Idarbinti specialistai (bendrosios praktikos Vnt. | 10(2024) | 11 (2025) 1 - - |Sumazés darbo Seimos
slaugytojas) gydytojui. Daugiau
kompetencijy
perkeliama slaugos
specialistui.
1.2.2.2. Idarbinti specialistai (socialinis darbuotojas) Vnt. | 0(2024) | 1(2026) - 1 - |Socialinis darbuotojas
padés visuomenei
spresti socialines
problemas.
1.2.2.3. Idarbinti specialistai (atvejo vadybininkas) Vnt. | 0(2024) | 1(2027) . - 1 [Sumazés Seimos
gydytojams darbo
tiesiogiai nesusijusio
su sveikatos prieZiliros
paslaugy teikimu.




Planuojama rodiklio

ELNe. | SVP elemen Rodikli Mata-| b 2diné | Siektina reikimé Pastabos
LA clementas OIS V| reiksmeé | reikimé 2025 | 2026 | 2027
metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.2.3. Priemoné: Uztikrinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy suteikimo
savalaikiSkuma jstatymo numatytais terminais.
1.2.3.1. Seimos gydytojy skai¢ius pas kuriuos galima Proc. |100(2024)| 100 (2027) | 100 100 100 |Uztikrintas paslaugy
laukimo eil¢ 0 — 7 d. suteikimas laiku
1.2.3.2. Gydytojy odontology skaidius pas kuriuos galima Proc. | 100 (2024)| 100 (2027) | 100 100 100 Sutqiks p.asitenkinimq
laukimo eilé 0— 7 d. pacientul gaunama
paslauga Istaigoje.
1.2.4. Priemoné: Isteigti prevenciniy programy priemoniy vykdymo ir
skatinamyjy paslaugy atlikimo kabineta.
1.2.4.1. Isteigtas prevenciniy programy priemoniy vykdymo | Vnt. | 0(2024) | 1(2025) 1 - - |Sumazés darbo Seimos
ir skatinamyjy paslaugy atlikimo kabinetas gydytojo kabinete.
Pagerés prieinamumas
ir savalaikiSkumas
diagnozuojant ligas,
pagerés gyventojy
sveikata anksciau ir
laiku atlikus tyrimus
Padidés vykdomy
prevenciniy programy
ir skatinamyjy
paslaugy skaiCius.
1.2.5. Priemoné: Vykdyti asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybés Ivertinus paciento
tyrimus. pasitenkinimo ASPP
1.2.5.1. Atlikta pacienty pasitenkinimo teikiamomis Vnt. 1(2024) 3 (2027) 1 1 1 lygi, bus galima

paslaugomis apklausa ir jvertinti rezultatai

priimti savalaikius
sprendimus kokybei
gerinti.




M Planuojama rodiklio
ata- . c v Pastabos
Eil. Nr. | SVP elementas Rodiklis vimo | Fradin¢ | Sicktina reikSmé
Vit reikSmé | reikSmé | 2025 | 2026 | 2027
metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.3. UZdayinys: Plétoti informaciniy technologiju diegima.
1.3.1. Priemoné: Gerinti pacienty elektroninés registracijos sistema lygi. Pacientui galimy
1.3.1.1. [staigos registracijy ambulatorinéms asmens Proc. | 30 proc. 60 proc. 40 50 60 |uZsiregistruoti vizity
sveikatos prieziiiros paslaugoms atlickama per IPR (2024) (2027) matomumas sistemoje
IS 100 proc.
1.4. UZdavinys: I8laikyti esamgq bei siekti padidinti prie jstaigos
prisirasiusiy gyventojy skaiciu.
1.4.1. Priemoné: Jgyvendinti jvairius kompleksinius veiksmus, didinanc¢ius 2025 m. planuojama
gyventojy informatyvumga apie jstaiga, jos teikiamas paslaugas bei iSlaikyti esama
vykdyti patrauklias akcijas jvairiy amziaus grupiy pacientams: 1 karta pacienty skaiciy, o
metuose papildomi nemokami kraujo tyrimai, nuolaidos senjorams. ateinanciais 2026 —
1.4.1.1. Prisirasiusiy prie jstaigos gyventojy (drausty Vnt. 8048 8088 8048 | 8068 | 8088 [2027 m. per metus
asmeny) skaicius (2024 m. (2027) padidinti vidutini$kai
gruodzio 31 20 prisira$iusiy
d. duomenys) .
gyventojy.
2. TIKSLAS: Tobulinti Zmogiskuju iStekliy valdymg ir darbuotoju
darbo salygas.
2.1. UZdayinys: Skatinti darbuotoju motyvacija ir profesinj tobulé¢jima.
2.1.1. Priemoné: Skatinti darbuotojy iniciatyvuma ir motyvacija.
2.1.1.1. Igyvendinti ir tobulinti darbuotojy skatinimo ir Vnt. | 1(2024) | 4(2027) 1 1 1 [Skatinimo tvarkos
motyvavimo sistemg jgyvendinimas ir
testinis tobulinimas.
2.1.2. Priemoné: Kelti asmens sveikatos prieziiiros specialisty ir darbuotojy Kompetencijos svarba
kvalifikacija. lemiamas veiksnys,
2.1.2.1. Darbuotojy, kurie tobulino kvalifikacija, dalis nuo Proc. | 60proc. | 75 proc. 65 70 75  |norint suteikti
visy darbuotojy, vidutiniskai per metus (2024) (2027) profesionalig ir
kokybiska paslauga.




M Planuojama rodiklio
ata- .. c v Pastabos
Eil. Nr. | SVP elementas Rodiklis vimo | Pradiné | Siektina refldme
Vit reikSmé | reikSmé | 2025 | 2026 | 2027
metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2.2. UZdavinys: Sudaryti darbuotojams darbo salygas, atitinkancias ju
poreikius ir interesus.
2.2.1. Priemoné: Didinti darbuotojy darbo uzmokestj
2.2.2.1. Darbo uzmokescio didinimas Proc. | 10proc. | 20 proc. 10 5 5  [Tenkinantis atlygis
(2024) (2027) vienas i3 veiksniy
palyginus su uztikrinti darbuotojy
2024 m. lojaluma jstaigai.
2.2.2. Priemone: Isigyti trukstamg kompiutering jrangg naujoms darbo
vietoms jrengti
22.2.1. |Atnaujinta kompiuteriné jranga Vnt. | 2(2024) | 8(2027) 2 2 2
2.2.3. Priemoné: Gerinti kabinety estetinj jvaizdj
2.2.3.1. Atnaujinti kabinety baldai Kompl.| 7(2024) | 12 (2026) 3 2 - |Suteiktas
2.2.3.2. Atlikti kabinety einamajj remonta Vnt. | 7(2024) | 12(2026) 3 2 - |pasitenkinimas jstaigos
aplinka, pagerintas
estetinis jvaizdis.
2.2.4. Priemoné: Vykdyti asmens apsaugos priemoniy reikalavimus
2.24.1. Darbo riiby atnaujinimas kartg kas du metus visiems | Proc. | 0 proc. 100 proc. | 100 - 100 |Uztikrinama apsauga
sveikatos priezifiros specialistams (2024) (2025) nuo kenksmingy
100 proc. medziagy ir infekcijy
(2027) plitimo.
2.2.5. Priemoné: Igyvendinti veiklas, skirtas darbuotojy psichologinei gerovei Gautais vertinimo
kurti. duomenimis siekiama,
2.2.5.1. Atliktas psichosocialiniy rizikos veiksniy vertinimas | Vnt. 0(2024) 3 (2027) 1 1 1 kad psichosocialiné
darbo aplinka biity

pagrista teisingumo,
saziningumo, lygiy
galimybiy ir pagarbos
Zmogui principais.
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Planuojama rodiklio

ELNe. | SVP elemen Rodikli Mata-| b 2diné | Siektina reikme Pastabos
LA clementas OIS V| reiksmeé | reikimé 2025 | 2026 | 2027
metais | metais | metais
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2.2.5.2. Suorganizuoti mokymai, skirti darbuotojy Vnt. | 1(2024) | 6(2027) 2 2 2 |Bus stiprinamas
psichologinei gerovei kurti psichologinis

atsparumas, pozityvus
bendravimas ir streso

mazinimas.

VEIKLOS REZULTATU VERTINIMO RODIKLIU SIEKTINOS REIKSMES IR JU VYKDYMAS 2025 M.
Parengta pagal LR SAM 2025 m. geguzés 21 d. Nr. V-482 jsakyma ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy ir biudzetiniy jstaigy,
teikianCiy asmens sveikatos Prieziiiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2025 mety siektiny reikSmiy ir Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos viesyjy istaigy vadovy ir jy pavaduotojy ménesinio darbo uzmokescio kintamosios dalies dydzio nustatymo tvarkos apraSo patvirtinimo*

Eil. . - e e 1 o Siektina reikSmé
Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — rodiklis) 2025 m. Pastabos
1 2 3 4
. FINANSINIU RODIKLIU GRUPE:

1.1. | Istaigos pra¢jusiy mety veiklos rezultaty ataskaitoje nurodytas pajamy ir sgnaudy Biiti nenuostolingai Duomeny teikéjas: jstaiga.
skirtumas (grynasis pervirsis ar deficitas)

1.2. | Naujy papildomy finansavimo Saltiniy pritraukimas / projekty vykdymas Ne maziau nei 2 sutartys per metus |Duomeny teikéjas: jstaiga.

1.3. | Konsoliduoty vieSyjy pirkimy skaicius Ne maZiau kaip 2 Duomeny teikéjas: jstaiga.

2. PACIENTU PASITENKINIMO RODIKLIU GRUPE:

2.1. | Pacienty pasitenkinimo ASP] teikiamomis asmens sveikatos priezitiros Ne maziau kaip 80 proc. Duomeny teikéjas: VLK.
paslaugomis lygis

2.2. | ASPI itraukta i Skaidriy asmens sveikatos prieziiiros jstaigy sarasa ASP] jtraukta j Skaidriy asmens

sveikatos prieziiiros jstaigy sagrasg [Duomeny teikéjas: jstaiga.
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gl: Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — rodiklis) Slektzl:;; Sr::;%(sme Pastabos
1 2 3 4
3. DARBUOTOJU PASITENKINIMO RODIKLIU GRUPE:
3.1. | Istaigos darbuotojy kaitos rodiklis Ne daugiau nei 10 % per metus Duomeny teik¢jas: jstaiga.
3.2. | ASP] patirtos sagnaudos asmens sveikatos prieziiiros, visuomenés sveikatos Ne maziau kaip 0,50 proc. ASP] darbo [Duomeny teikéjas: jstaiga.
priezitros ir farmacijos specialisty (toliau — specialistai) profesinei kvalifikacijai uzmokescio sgnaudy, nejskaitant
tobulinti darbdavio socialinio draudimo jmoky
3.3. | ASP] gydytojy ir slaugytojy darbo uzmokescio santykis ASP] slaugytojo vidutinis darbo ~ |Duomeny teikéjas: VLK.
uzmokestis ne maZzesnis kaip 0,5 ASP]
gydytojo vidutinio Darbo uzmokescio
4. TURINIO RODIKLIU GRUPE:
4.1. | ASP]slaugytojy ir gydytojy etaty santykis ASP] vienam gydytojo etatui tenka 2,0 [Duomeny teikéjas: VLK.
slaugytojo etato
4.2. | ASP] Seimos gydytojo ir komandos etaty santykis ASPI vienam Seimos gydytojo etatui [Duomeny teikéjas: VLK.
tenka 2,6 komandos etato 2025 m. rodiklis nevertinamas.
4.3. | Bendras iSvengiamy hospitalizacijy skaicius, tenkantis 1000 prie pirminés asmens | ISvengiamy hospitalizaci-jy skai€ius [Duomeny teikéjas: VLK.
sveikatos priezilros jstaigos (toliau — PASP]) prisirasiusiy gyventojy nevir$ija 7,5 atvejy, tenkanciy 1000
prie PASP] prisirasiusiy gyventojy
4.4. | Vyresniy nei 65 mety asmeny skiepijimas gripo vakcina Prirasyty prie PAASP jstaigos asmeny, Duomeny teikéjas: VLK.
vyresniy nei 65 mety, dalis, kurig
sudaro asmenys, per ataskaitinj
laikotarpj paskiepyti gripo vakcina, ne
mazesne nei 40 proc.
4.5. | Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos jgyvendinimo veiksmy Ne maziau kaip 50 proc Duomeny teikéjas: jstaiga.
plany jgyvendinimas
4.6. | Nepageidaujamy jvykiy ASP] registravimas ASP] registruoja nepageidaujamus

vykius

Duomeny teikéjas: HI.




Eil. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (toliau — rodiklis) Siektina reikSmé Pastabos
Nr. 2025 m.
1 2 3 4
5. KITI RODIKLIALI:
5.1. | Duomeny teikimas ISankstinéje pacienty registracijos informacinéje sistemoje 80 proc. ASPI] registracijy specializuo- [Duomeny teikéjas: VLK.
(toliau — IPR IS) toms ambulatorinéms asmens sveikatos
priezitros paslaugoms ir pirminio lygio
ambulatorinéms asmens sveikatos
prieziiiros paslaugoms gauti
5.2. | Laboratoriniy tyrimy uzsakymy ir atsakymy teikimas j Elektronine sveikatos ASP] teikia laboratoriniy tyrimy  [Duomeny teikéjas: Ministerijos
paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktiiros informacing sistemg (toliau — ESPBI duomenis ESPBI IS Sveikatos sistemos
IS) informaciniy istekliy vystymo
skyrius.
2025 m. rodiklis nevertinamas.
5.3. | Asmens sveikatos prieZiiiros jstaiga IPR IS iki einamojo ménesio 25 dienos skelbia Taip Duomenys skai¢iuojami nuo

ne maziau kaip keturiy ménesiy paslaugy teikimo vizity laikus

2025 m. balandzio 15 d.

Duomeny teiké¢jas: VLK.

Pastaba: [staigos siektiny reikSmiy rodikliai, kuriy duomeny teikéjas VLK, vertinami vieng kartg metuose kalendoriniams metams pasibaigus.




V3] Klaipédos senamies¢io pirminés
sveikatos prieziliros centro
2025 — 2027 mety strateginio veiklos plano

priedas Nr. 3

LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS VIESUJU IR BIUDZETINIU ISTAIGU, TEIKIAN(V?IUVASMEN S SVEIKATOS
PRIEZIUROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATU VERTINIMO RODIKLIU 2025 METU SIEKTINU REIKSMIU JGYVENDINIMAS

Siektina reik§meé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas
Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzes 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
jsakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6
. FINANSINIU RODIKLIU GRUPE:

1.1. Istaigos praéjusiu mety veiklos rezultaty Biiti nenuostolingai 20 0 Duomeny teikéjas: jstaiga.
ataskaitoje nurodytas pajamuy ir sanaudy
skirtumas (grynasis pervirsis ar deficitas)
Rodiklio reik§mé apskai¢iuojama pagal formule:
Pajamos — sgnaudos.

1.2. Naujy papildomuy finansavimo Saltiniy Ne maZiau nei 2 sutartys per metus 5 0 Duomeny teikéjas: jstaiga.
pritraukimas / projektu vykdymas
ASPI per pastaruosius 3 m. yra pasirasiusi bent dvi sutartis, pagal kurias gauna papildomg finansavima (d¢l dalyvavimo
projektuose ar kt.). Pagal sutart] gaunamas finansavimas privalo biiti skirtas asmens sveikatos prieZitiros paslaugy kokybei
ir prieinamumui, ASP] veiklos efektyvumui gerinti ir (arba) mokslinei veiklai vykdyti, o sutartis dél Sio finansavimo turi
galioti 2025 m.

1.3. Konsoliduoty vieSyjy pirkimy skaicius ‘ Ne maziau kaip 2 5 ‘ 0 Duomeny teikéjas: jstaiga.

Konsoliduotas vieSasis pirkimas — jungtinis dviejy ar daugiau perkanciyjy organizacijy atliekamas prekiy, paslaugy ar
darby jsigijimas su pasirinktu (pasirinktais) tiekéju (tiekéjais) sudarant vieSojo pirkimo—pardavimo sutartj (sutartis),
neatsizvelgiant | tai, ar prekés, paslaugos ar darbai yra skirti vieSajam tikslui.




Siektina reikSmé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas
Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzés 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
isakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6
2. PACIENTU PASITENKINIMO RODIKLIU GRUPE:
2.1. Pacienty pasitenkinimo ASPI teikiamomis Ne maziau kaip 80 proc. 10/5 0 Duomenu teikéjas: VLK.
asmens sveikatos prieziiiros paslaugomis
lygis
Pasitenkinimo lygj apskaiciuoja VLK, vadovaudamasi patvirtinta metodika. Atsakyty ankety imtis — ne maziau kaip 20
vnt. Anketos teiginiai, kurie naudojami apskaiciuojant rodiklio rezultaty: Jstaiga yra lengvai pasiekiamoje, patogioje
vietoje; Istaigos patalpos buvo Svarios ir tvarkingos; Istaiga yra pritaikyta paciento poreikiams; Laukimo trukmé nuo
registracijos iki paslaugos gavimo dienos buvo ne per ilga; Su visais Zmonémis jstaigoje elgiamasi vienodai, neatsizvelgiant
1jy amziy, lytj, socialing padétj ir kt.; Likote patenkintas jstaigos suteikta paslauga.
Jei ASPI pacienty pasitenkinimas ataskaitiniais metais sieké ne maziau kaip 80 proc., skiriami 5 balai, jei daugiau nei 95
proc. — 10 baly.
2.2. ASP] jtraukta j Skaidriy asmens ASP] jtraukta j Skaidriy asmens 10 0
sveikatos prieziiiros jstaigy sarasa sveikatos prieziliros jstaigy sarasa Duomeny teikéjas: jstaiga.
Istaigos savininko (dalininko) nustatyta tvarka.
3. DARBUOTOJU PASITENKINIMO RODIKLIU GRUPE:
3.1. Istaigos darbuotoju kaitos rodiklis Ne daugiau nei 10 % per metus 5 0 Duomenuy teikéjas: jstaiga.

Rodiklio reik§mé apskaiciuojama pagal formule:

I8¢jusiy darbuotojy skaicius
Vidutinis darbuotojy skaicius

x 100

IS¢jusiy darbuotojy skaiCius — tai per kalendorinius metus i§ darbo iSéjusiy darbuotojy skaiCius. Iskaitomi visi
pasitraukimai: savanoriski, atleidimai, i$¢jimas j pensijg ir pan.

Vidutinis darbuotojy skai¢ius — tai per kalendorinius metus buves vidutinis darbuotojy skaicius, skai¢iuojamas kaip mety
pradzios ir pabaigos darbuotojy skai¢iy vidurkis.




Siektina reikSmé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas
Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzes 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
1sakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6

3.2. ASPI patirtos saqnaudos asmens sveikatos | Ne maziau kaip 0,50 proc. ASP] 10 0 Duomeny teikéjas: jstaiga.
priezitiros, visuomenés sveikatos darbo uzmokescio sagnaudy,
priezitiros ir farmacijos specialisty (toliau | nejskaitant darbdavio socialinio
— specialistai) profesinei kvalifikacijai draudimo jmoky
tobulinti

Rodiklio reik§mé apskai¢iuojama pagal formule:

ASPI] sanaudos, patirtos specialisty profesinei kvalifikacijai tobulinti
ASP] darbo uzmokescio sgnaudos, iskaitant darbuotojo socialinio draudimo
sanaudas ir nejskaitant darbdavio socialinio draudimo jmoky sanaudy

x 100

Rodikliui apskai¢iuoti naudojami ASP] VLK teikiami duomenys, kurie nurodyti VLK direktoriaus tvirtinamoje Duomeny
apie asmens sveikatos priezitiros jstaigos darbuotojy skaiciy ir jy vidutinj darbo uzmokestj ataskaitos formoje.
Iskai¢iuojamos tik sanaudos, tiesiogiai patirtos profesinés kvalifikacijos tobulinimui apmokéti.

3.3. ASPI gydytojuy ir slaugytoju darbo ASP] slaugytojo vidutinis darbo 10 1 Duomeny teikéjas: VLK.
uzmokescio santykis uzmokestis ne maZzesnis kaip 0,5
ASP] gydytojo vidutinio Darbo
uzmokescio

Rodiklio reik§mé apskaiciuojama pagal formule:

2025 m. slaugytojo vieno etato vidutinis darbo uZmokestis

2025 m. gydytojo vieno etato vidutinis darbo uzmokestis

Rodikliui apskai¢iuoti naudojami duomenys teikiami pagal Valstybinés ligoniy kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos
direktoriaus 2015 m. balandzio 28 d. jsakymg Nr. 1K-106 ,,Dél Duomeny apie asmens sveikatos prieziliros jstaigy
darbuotojy darbo uzmokesti teikimo tvarkos apraso patvirtinimo*®.




Siektina reik§mé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas
Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzes 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
jsakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6
4. TURINIO RODIKLIU GRUPE:
4.1. ASP] Seimos gydytojo ir komandos etaty ASP] vienam Seimos gydytojo 10 0 Duomenuy teikéjas: VLK.
santykis etatui tenka 2,6 komandos etato
Rodiklio reik§mé apskai¢iuojama pagal formule:
ASP] 2025 m. Seimos gydytojy komandos etaty skaicius
ASP] 2025 m. Seimos gydytojy etaty skaicius
Rodiklis 2025 m. tik stebimas, jvykdymas néra vertinamas ir balai uz rodiklio jvykdyma nebus skiriami. Iki 2030
m. pabaigos Seimos gydytojo komandoje dirbanciy nariy etaty skaiCius patvirtintas Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2005 m. gruodzio 5 d. jsakymu Nr. V-943 | D¢l Pirminés ambulatorinés asmens sveikatos prieZiiiros
paslaugy teikimo organizavimo ir §iy paslaugy islaidy apmokéjimo tvarkos apraSo tvirtinimo®.
4.2. Bendras iSvengiamuy hospitalizaciju [Svengiamy hospitalizaci-jy 10 0 Duomeny teikéjas: VLK.
skaicCius, tenkantis 1000 prie pirminés skaiCius nevirSija 7,5 atvejy,
asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos tenkanciy 1000 prie PASP]
(toliau — PASP]) prisiraSiusiy gyventoju prisirasiusiy gyventojy

Rodiklio reik§mé apskaiciuojama pagal formule:

ISvengiamy hospitalizacijy skaicius x 1000
Vidutinis metinis prisirasiusiy prie PASP] gyventojy skaicius

Rodiklio skai¢iavimas reglamentuojamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2021 m. gruodzio 20 d.
jsakymu Nr. V-2893 | D¢l iSvengiamy hospitalizacijy rodikliy saraso ir iSvengiamy hospitalizacijy rodikliy skai¢iavimo
metodikos patvirtinimo*.




Siektina reikSmé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas

Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzés 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
isakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6
4.3. Vyresniy nei 65 mety asmeny skiepijimas Prirasyty prie PAASP jstaigos 10 0 Duomenuy teikéjas: VLK.
gripo vakcina asmeny, vyresniy nei 65 mety,
dalis, kurig sudaro asmenys, per
ataskaitinj laikotarpj paskiepyti
gripo vakcina, ne mazesné nei 40
proc.
Rodiklio reik§mé apskaiciuojama taip: Apskaiciuojama, kokig prirasyty priec PAASP jstaigos asmeny, vyresniy nei 65
mety, dalj sudaro asmenys, kurie per ataskaitinj laikotarpi buvo paskiepyti gripo vakcina (neatsizvelgiama j tai, ar Siems
asmenims buvo suteikta PSDF biudzeto léSomis apmokama paslauga, ar mokama paslauga). Rodiklis patvirtintas Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. gruodzio 5 d. ijsakymu Nr. V-943 | D¢l Pirminés ambulatorinés asmens
sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo organizavimo ir $iy paslaugy iSlaidy apmokéjimo tvarkos apraso tvirtinimo*.
4.4. Smurto ir priekabiavimo prevencijos Ne maziau kaip 50 proc 10/5 0 Duomeny teikéjas: jstaiga.
politikos jgyvendinimo veiksmy
plany jgyvendinimas

Rodiklio reikSmé apskaiciuojama, ASPI] iSpildant Sias abi salygas:

1. jstaiga parengé, patvirtino bei pavieSino savo interneto svetainéje Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos
1gyvendinimo veiksmy 2024-2027 m. plang (toliau — Planas) ir j Plano priemones jtrauké ASP] veiksmus ir (ar) priemones,
apimancius ne maziau kaip 50 proc. Asmens sveikatos prieZiiiros jstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos
rengimo ir jos jgyvendinimo rekomendacijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. vasario
24 d. jsakymu Nr. V-257 ,,.D¢él Asmens sveikatos prieziliros jstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo
ir jos jgyvendinimo rekomendacijy patvirtinimo* (toliau — Rekomendacijos), 8 punkte nurodyty pirminiy, antriniy ir (ar)
tretiniy smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos prevenciniy veiksmy ir (ar) priemoniy.

2. ASP] ataskaitiniais metais jgyvendino bent 50 proc. (5 balai) arba daugiau nei 90 proc. (10 baly) numatyty Plano
priemoniy.




Siektina reikSmé Planuojamas rodiklio jgyvendinimas
Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzés 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
isakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6

4.5. Nepageidaujamy jvykiu ASPI ASP] registruoja nepageidau- 10 0
registravimas jamus jvykius Duomeny teikéjas: HI.
Rodiklis laikomas pasiektu, jei ASP] Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. geguzés 6 d. jsakyme
Nr. V-401 ,,Dé¢l Nepageidaujamy jvykiy stebésenos ir valdymo apraso patvirtinimo* nustatyta tvarka registruoja
nepageidaujamus jvykius.

5. KITI RODIKLIAI:

5.1. Duomeny teikimas ISankstinéje pacienty 80 proc. ASPI registracijy 10/5 0 Duomeny teikéjas: VLK.
registracijos informacinéje sistemoje specializuo-toms ambulatori-néms
(toliau — IPR IS) asmens sveikatos prieziliros

paslaugoms ir pirminio lygio
ambulatori-néms asmens sveikatos
prieziliros paslaugoms gauti

Rodiklio reik§mé apskaiciuojama pagal formule:

2025 m. ASP] per IPR IS atlikty registracijy ambulatorinéms asmens sveikatos priezitiros paslaugoms gauti skaiius
2025 m. Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau — PSDF) biudzeto 1€Somis apmokéty ambulatoriniy asmens
sveikatos prieZiiiros paslaugy skai€ius*

* Jtraukiamos Sios formoje 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé, patvirtintoje Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. lapkricio 26 d. jsakymu Nr. 687 ,,D¢l medicininés apskaitos dokumenty
formy tvirtinimo* (toliau — sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. 687), nurodytos paslaugos':

- 1 ir 14 kodais zymimos pirminé€s ambulatorinés asmens sveikatos priezitros paslaugos (kai pacientui per vieng dieng
suteikiama daugiau nei viena bet kuri pirminés ambulatorinés asmens sveikatos priezitros (1 ir (arba) 14 tipo) paslauga
— skai¢iuojama kaip viena paslauga).

Jei atlieckama bent 80 proc. registracijy specializuotoms ambulatorinéms asmens sveikatos prieziiiros paslaugoms ir
pirminio lygio ambulatorinéms asmens sveikatos prieziiiros paslaugoms gauti per IPR IS — skiriami 5 balai, jei 100 proc.
ir daugiau — 10 baly.




Siektina reik§mé

Planuojamas rodiklio jgyvendinimas

Eil. Nr. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai (SAM 2025 m. geguzés 21 d. 2025 m. (balai) Pastabos
isakymas Nr. V-482) Ivykdyta Nejvykdyta
1 2 3 4 5 6

5.2 Laboratoriniy tyrimy uzsakymy ir ASP] teikia laboratoriniy tyrimy - - Duomenuy teikéjas:
atsakymuy teikimas j Elektroning sveikatos duomenis ESPBI IS Ministerijos Sveikatos
paslaugy ir bendradarbiavimo sistemos informaciniy istekliy
infrastruktiiros informacine sistema vystymo skyrius.
(toliau — ESPBI IS) 2025 m. rodiklis

nevertinamas.

1. Rodiklis ASP] taikomas, jei ASPI pateikia laboratoriniy tyrimy duomenis ESPBI IS.
2. Rodiklis 2025 m. tik stebimas, jvykdymas néra vertinamas ir balai uz rodiklio jvykdyma nebus skiriami. ASP] teikia
laboratoriniy tyrimy duomenis ESPBI IS, vadovaudamosi 2024 m. balandzio 15 d. Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jsakymu Nr. V-414 D¢l Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. sausio 27 d.
isakymo Nr. V-120 ,,Dé¢l privalomy sveikatos statistikos apskaitos ir kity tipiniy formy bei privalomy sveikatos statistikos
ataskaity formy patvirtinimo* pakeitimo*.

5.3. Asmens sveikatos prieZiiiros jstaiga IPR Taip 10 0 Duomenys skai¢iuojami nuo

IS iki einamojo ménesio 25 dienos skelbia
ne maziau kaip keturiy ménesiy paslaugy
teikimo vizity laikus

2025 m. balandzio 15 d.

Duomenu teikéjas: VLK.

Pastaba:

1. Maksimalus jstaigos galimo surinkti baly skai€ius ir jgyvendinimas: 145 balai.

2. Asmens sveikatos prieZiliros jstaigy pagrindiniai rodikliai, kurie nustatomi Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu
vertinami vieng kartg metuose kalendoriniams metams pasibaigus.
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