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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos  įstatymo 6 straipsnio 14 punktu,
Klaipėdos miesto savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Paskelbti 2026 metus Socialinės atsakomybės metais Klaipėdoje.
2. Pavesti Klaipėdos miesto  savivaldybės administracijai planuoti  2026 metams priemones

Socialinės atsakomybės metų veikloms Klaipėdos miesto savivaldybės strateginiame veiklos plane
ir lėšas joms vykdyti savivaldybės biudžete.

3. Skelbti šį sprendimą Klaipėdos miesto savivaldybės interneto svetainėje.

Savivaldybės meras 

Teikėjas – Savivaldybės meras Arvydas Vaitkus

Parengė
Asmenų su negalia reikalų koordinatorė

Jolanta Gintilienė, mob. 0 621 651 22
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Nuorašas



AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO “DĖL 2026 METŲ PASKELBIMO

SOCIALINĖS ATSAKOMYBĖS METAIS KLAIPĖDOJE” PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.
Šiuo  sprendimo  projektu  siūloma  2026-uosius  paskelbti  Socialinės  atsakomybės  metais

Klaipėdoje.  Projekto tikslas – vienyti miesto bendruomenę atsakingai ir bendruomeniškai veiklai bei
plėtoti socialinės atsakomybės kultūrą. Projekto pagrindinės nuostatos - pažinimas, pagarba, pagalba
vieni  kitiems,  rūpestis  aplinka.  Projekto  uždaviniai  -  įtraukti  miesto  gyventojus  (vaikus,  jaunimą,
suaugusius, senjorus, asmenis su negalia) į bendruomenines iniciatyvas ir projektus; skatinti gyventojų
įsitraukimą į socialiai atsakingas veiklas – miesto želdinimą, aplinkos tvarkymą, savanorystę, aktyvų
laisvalaikį ir pan.; skatinti sportą ir sveiką gyvenimo būdą, organizuojant sportines veiklas, laisvalaikio
užsiėmimus ir būrelius, ypač vaikams ir jaunimui, ugdant sveikus įpročius ir mažinant žalingų įpročių
riziką; stiprinti bendradarbiavimą tarp bendruomenės narių per bendras veiklas ir iniciatyvas, stiprinant
tarpusavio ryšius, solidarumą ir bendruomeniškumą; ugdyti nuolatinę socialinės atsakomybės kultūrą,
formuojant  teigiamas  nuostatas  apie  atsakingą  elgesį  aplinkoje,  bendruomenėje  ir  savo  sveikatos
priežiūroje;  skleisti  informaciją  apie  socialinės  atsakomybės  svarbą  ir  galimybes  dalyvauti
bendruomenės veiklose bei aktyviame laisvalaikyje, kad gyventojai jaustųsi kviečiami įsitraukti.

2.  Projekte aptartų klausimų teisinis reglamentavimas.
Šis  sprendimo  projektas  parengtas  vadovaujantis  Lietuvos  Respublikos  vietos  savivaldos

įstatymo 6 straipsnio 14 punktu.

3. Siūlomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.
Paskelbus  2026-uosius  Socialinės  atsakomybės  metais  Klaipėdoje,  būtų  pritarta  planuoti

priemones ir lėšas socialinės atsakomybės skatinimui. Socialinės atsakomybės metų paskelbimas būtų
ir  aiški  komunikacinė  žinutė,  kad  Klaipėda  pasirinko  kryptį  būti  socialiai  atsakingu,  toleranciją
skatinančiu  ir  bendruomeniškumą  puoselėjančiu  miestu.  Sprendimas  atitiktų  Klaipėdos  miesto
savivaldybės 2021–2030 metų strateginio plėtros plano II prioriteto tikslus „Didinti socialinę įtrauktį ir
skatinti socialinę atsakomybę“. 

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas. 
Nėra

5. Projektui įgyvendinti reikalingas kitų teisės aktų keitimas, naujų teisės aktų priėmimas.
Klaipėdos miesto savivaldybės tarybai bus teikiamos tvirtinti 2026 metų priemonės Socialinės

atsakomybės  metų  veikloms  Savivaldybės  strateginiame  veiklos  plane  ir  lėšos  jų  vykdymui
savivaldybės biudžete.

6. Biudžeto lėšų poreikis projektui įgyvendinti,  lėšų sutaupymo galimybės įgyvendinant
projektą, finansavimo šaltiniai.

Planuojama,  kad  2026  m.  Socialinės  atsakomybės  metų  veiklas  Klaipėdoje  sudarys
Savivaldybės administracijos ir viešojo sektoriaus organizacijų, veikiančių kultūros, sporto, švietimo,
sveikatos  priežiūros,  socialinių  paslaugų  srityse,  įgyvendinamos  iniciatyvos.  Pateikiamas  2026
Socialinės atsakomybės metų veiklų planas.

7. Sprendimo  projekto  rengimo  metu  atlikti  vertinimai  ir  išvados,  konsultavimosi  su
visuomene metu gauti pasiūlymai ir jų motyvuotas vertinimas.



2025-01-14 Klaipėdos  miesto  mero  ir  nevyriausybinių  organizacijų,  vienijančių  asmenis  su
negalia,  atstovų  susitikime  išsakytas  nuogąstavimas  dėl  mažo  savanorių  aktyvumo.  Būtina  plėtoti
žmonių požiūrį į negalią, vienas iš galimų būdų siūlytas 2026 metus paskelbti socialinės atsakomybės,
tolerancijos metais. 

Vyko savivaldybės padalinių diskusijos ir bendradarbiavimas su biudžetinėmis, viešosiomis bei
verslo  įstaigomis,   vertintos  galimos  veiklos,  jų  įgyvendinimo  galimybės,  reikalingos  lėšos  ir  kiti
ištekliai, siekiant suderinti prioritetus, rengti veiklų planą socialinės atsakomybės metams.

8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ir paaiškinimai.
Nėra

PRIDEDAMA:
1. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo išrašas, 1 lapas;
2. 2026 Socialinės atsakomybės metų preliminarus veiklų planas, 10 lapų;

Socialinės gerovės departamento direktorė Gina Vilimaitienė



Išrašas

Suvestinė redakcija nuo 2025-08-01

Įstatymas paskelbtas: Žin. 1994, Nr. 55-1049, i. k. 0941010ISTA000I-533

Nauja redakcija nuo 2023-04-01:
Nr. XIV-1268, 2022-06-30, paskelbta TAR 2022-07-15, i. k. 2022-15614

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIETOS SAVIVALDOS

ĮSTATYMAS

1994 m. liepos 7 d. Nr. I-533
Vilnius

 
 6 straipsnis. Savarankiškosios savivaldybių funkcijos
<...>
14)  sąlygų  savivaldybės  teritorijoje  gyvenančių  asmenų  su  negalia  socialinei  integracijai  į

savivaldybės bendruomenę sudarymas;

<...>

__________________________________



2026 METŲ SOCIALINĖS ATSAKOMYBĖS METŲ PRELIMINARUS VEIKLŲ PLANAS

Eil.
Nr.

PRIEMONĖS
PAVADINIMAS

APRAŠYMAS LĖŠOS LAIKOTARPIS VYKDYTOJAS

ŽIEMA

1. Transporto 
lengvata 
senjorams 65+

Didesnėmis viešojo transporto bilietų 
lengvatomis galės naudotis ne tik sulaukę 70-
ies, bet ir jau 65-erių metų miestiečiai. Jie su 
Klaipėdiečio kortele galės įsigyti metinį viešojo
transporto bilietą su 96 proc. nuolaida – kuris 
kainuos 10 eurų. Šiuo metu 65–69 metų 
keleiviams yra 50 proc. nuolaidą pusmečio ar 
metiniams bilietams, 96 proc. lengvata taikoma 
tik nuo 70 metų.

1 222 tūkst. Eur. Nuo 2026 m. 
sausio 1 d.

VšĮ ,,Klaipėdos keleivinis 
transportas“
Transporto sk.

2. Materialinė 
parama

Materialinės parama gimus vaikui. 
Materialinės paramos dydis diferencijuojamas 
atsižvelgiant į prašymo teikimo metu šeimoje 
faktiškai auginamų vaikų skaičių – 3 bazinės 
socialinės išmokos (toliau – BSI) dydžio gimus 
pirmam vaikui šeimoje, 4 BSI dydžio gimus 
antram vaikui šeimoje, 5 BSI dydžio gimus 
trečiam ir kiekvienam paskesniam vaikui 
šeimoje. Šios paramos paskirtis – gimusių 
vaikų poreikiams tenkinti.
Materialinės parama gimus neišnešiotam 
vaikui (ankstukui). Materialinės paramos 
dydis – 1 BSI dydžio per mėnesį kiekvienam 
vaikui. Išmoka mokama nuo vaiko gimimo 
dienos iki jam sukaks 1 metai. Šios paramos 
paskirtis – kurti palankesnę finansinę šeimos 

97 tūkst. Eur.

42 tūkst. Eur.

Nuo 2026 m. 
sausio 1 d.

Socialinių išmokų sk.
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aplinką, vaikų (ankstukų) gyvybinėms 
funkcijos ir poreikiams tenkinti.
Materialinės parama nėščiai moteriai. 
Materialinės paramos dydis – 7 BSI dydžio. 
Šios paramos paskirtis – padėti sumažinti
finansinę naštą moteriai, neturinčiai teisės pagal
Ligos ir motinystės socialinio draudimo 
įstatymą teisės gauti motinystės išmokos, 
siekiant užtikrinti palankesnes sąlygas tęsti 
nėštumą.

30 tūkst. Eur.

3. Socialinės 
atsakomybės 
metų paskelbimas

Socialinės atsakomybės metų paskelbimas 
Šviesų festivalio metu.

1) Metų temos paskelbimas

Šių metų tikslas – telkti visuomenę 
sąmoningiems veiksmams: tiek kasdieniuose 
pasirinkimuose, tiek sprendimuose, turinčiuose 
įtakos kitiems.

Kviesime susitelkti į atsakingą elgseną, įtrauktį,
pagalbą pažeidžiamiausiems ir tvarius 
sprendimus.

2) Metų atributikos paskelbimas

Pristatysime metų ženklą, kuris vaizduoja ryšį 
tarp žmonių, solidarumą ir atsakingumą.

Jis lydės visus Socialinės atsakomybės metų 
renginius, kampanijas ir iniciatyvas.

3) Nominacijų paskelbimas. 

Skelbiamos nominacijos – tai būdas pastebėti, 
įvertinti ir paskatinti tuos, kurie savo 

36,3 tūkst. Eur (metų 
tematikos 
integravimas Šviesų 
festivalio metu)

Vasario mėn. VšĮ „Klaipėdos šventės“

Komunikacijos sk., Rinkodaros
sk., Socialinės gerovės dep.
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kasdieniais darbais įkvepia būti atsakingesniais.

Nominacijos:

Bendruomenės lyderis – už gyventojų telkimą 
ir bendruomeniškumo stiprinimą.

Pagalbos ranka – už reikšmingą pagalbą ir 
paramą miesto gyventojams ar bendruomenei.

Žalioji iniciatyva – už miesto želdinimą, 
aplinkos tvarkymą, ekologinių iniciatyvų 
puoselėjimą.

Jaunimo balsas – už jaunų žmonių lyderystę ir
iniciatyvas.

Sporto ir sveikatos lyderis – už fizinio 
aktyvumo ir sveikos gyvensenos skatinimą 
bendruomenėje.

Savanorystės galia – už savanorišką 
įsitraukimą, kuris padeda miesto gyventojams ir
projektams.

Solidarumo veiksmas – už vienijantį veiksmą 
ir tarpusavio pagalbą.

Socialinės atsakomybės kultūros 
puoselėtojas – už gyventojų švietimą ir 
atsakingo elgesio, įpročių sklaidą.

Atsidavimas – už ypatingą pasiaukojimą 
veikloje ar profesijoje, nuoseklų darbą 
bendruomenės labui.
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Metų žygdarbis – už išskirtinę, įkvepiančią 
iniciatyvą, turinčią akivaizdų poveikį 
bendruomenei.

PAVASARIS

4. Tvarumas ir 
miesto 
apželdinimas

Kvietimas miestiečiams prisidėti prie žalesnio, 
tvarkingesnio miesto kūrimo trimis būdais:

1) Sodinimo akcija visiems miestiečiams

Kviesime gyventojus jungtis prie bendros 
miesto želdinimo iniciatyvos.

2) Žalinimas savo gyvenamojoje ar darbo 
aplinkoje

Kviesime gyventojus kurti ir puoselėti žaliąsias 
erdves prie savo namų, daugiabučių ar 
darboviečių.

3) Darbai paskirtose miesto teritorijose

Gyventojai galės prisidėti prie želdinimo ir 
tvarkymo darbų specialiai paskirtose miesto 
teritorijose.

150 tūkst. Eur. (suma
planuojama miesto 
želdiniams)

Balandžio mėn. Miesto vystymo ir priežiūros 
dep., Urbanistikos ir 
architektūros dep., Socialinės 
gerovės dep., Komunikacijos 
sk., Kibernetinio saugumo ir IT
sk., Išmanaus skaitmeninio 
miesto sk. 

VASARA/RUDUO

5. Gyvename 
judėdami

Rugpjūčio mėnesį Klaipėdoje jau penktus 
metus iš eilės vyks Klaipėdos sporto festivalis,
kurio tikslas – skatinti fizinį aktyvumą, stiprinti
bendruomeniškumą ir suteikti galimybes įvairių
amžiaus bei socialinių grupių gyventojams 
įsitraukti į sportinę veiklą.

20 tūkst. Eur.

Rugpjūčio/rugsėjo
mėn.

BĮ „Klaipėdos miesto 
lengvosios atletikos mokykla“

Sporto, jaunimo ir 
bendruomeninių reikalų 
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Festivalis vyks visą mėnesį ir apims įvairaus 
pobūdžio sporto bei edukacines veiklas. 
Renginiai bus organizuojami Klaipėdos miesto 
erdvėse, siekiant, kad sportas būtų matomas ir 
prieinamas kuo platesniam dalyvių ratui.

Festivalyje numatoma įtraukti jaunimo, 
savanorių bei dalyvių iš socialiai pažeidžiamų 
grupių, žmonės su negalia, senjorus, sporto 
bendruomenės atstovus, nuo mėgėjų iki 
profesionalų. Bus siekiama užtikrinti fizinį ir 
informacinį prieinamumą visiems dalyviams, 
ypatingą dėmesį skiriant renginio viešinimui, 
siekiant pritraukti kuo daugiau dalyvių, skatinti 
susidomėjimą bei įsitraukimą. Taip pat 
numatoma užtikrinti vertimą į gestų kalbą ir 
pateikti aiškius informacinius ženklus su 
nuorodomis į pagrindines renginių erdves.

Pagrindiniai renginiai:

1. Varžybos „Bastionų taurė“ (Jono kalnelio
sala) 
Vienas ryškiausių vasaros sporto renginių. Šis
dinamiškas  ir  vizualiai  įspūdingas  sporto
renginys, kvies išbandyti jėgas sporto rungtyse.
Laukiami tiek aktyvūs dalyviai, tiek palaikymo
komandos. 
2. Žmonių su negalia vasaros sporto šventė
Tęstinė  iniciatyva,  šiemet  papildyta  naujomis
veiklomis  –  sveikieji  kviečiami  praktiškai
išbandyti  sporto  šakas,  kurias  propaguoja
negalią  turintys  asmenys  (krepšinis,  tinklinis,
badmintonas,  aklųjų  sporto  šakos).  Tikslas  –
didinti supratimą apie lygias galimybes sporte.

skyrius, Socialinės gerovės 
dep., Komunikacijos sk., 
Švietimo sk.
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3. Paplūdimio diena
Šeimų ir aktyvaus poilsio renginys su vandens
sporto užsiėmimais, komandinėmis rungtimis ir
edukacijomis.  Veiklos  pritaikytos  įvairaus
amžiaus ir socialinių grupių dalyviams.
4. Judrioji mugė
Sporto  organizacijų  ir  būrelių  prisistatymai,
galimybė  vietoje  registruotis  į  nuolatines
veiklas.  Dalyvauti  kviečiamos  organizacijos,
dirbančios su jaunimu, žmonėmis su negalia ir
bendruomenių  grupėmis  –  siekiant  užtikrinti
tęstinumą po festivalio.

Laukiami rezultatai:

• 7000 – 10 000 dalyvių per visą Klaipėdos 
sporto festivalį.

• Bent 300 vaikų ir jaunimo dalyvavimas 
atvirose treniruotėse.

• Padidėjęs jaunimo įsitraukimas į sporto 
būrelius po festivalio (Klaipėdos miesto 
lengvosios atletikos kokybinė apklausa kasmet 
po renginių)

• Sumažėjusi jaunimo pasyvaus laisvalaikio 
dalis (Klaipėdos miesto lengvosios atletikos 
kokybinė apklausa kasmet po renginių)

Nauja veikla – Atviros treniruotės

Vyktų įvairiose miesto vietose, kuriose veiklas 
vykdo sporto organizacijos. Šių treniruočių 
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tikslas – sudaryti galimybę vaikams ir jaunimui 
iš arčiau pamatyti sporto veiklas, praktiškai jose
sudalyvauti ir atrasti sau tinkamą sporto formą. 
Tai prisidėtų prie ilgalaikio fizinio aktyvumo 
įpročių formavimo ir skatintų jaunimą 
prasmingai bei aktyviai leisti laisvalaikį – 
sportuojant, judant ir bendraujant su 
bendraamžiais.

Praktinis įgyvendinimas:

• Planuojama surengti bent 10 atvirų 
treniruočių sporto organizacijų vykdomų veiklų
erdvėse. 

• Treniruotes ves profesionalūs treneriai ir 
sporto klubų atstovai.

• Dalyviai galės nemokamai išbandyti sporto 
šakas, gauti praktinius patarimus, susipažinti su
būreliais bei užsiregistruoti į ilgalaikes veiklas.

Prie planuojamos iniciatyvos jau sutiko 
prisijungti šie sporto klubai ir organizacijos:

• Krepšinis – VšĮ „Orangera“; pagrindiniai 
technikos elementai, komandinio žaidimo 
principai, draugiškos rungtynės.

• Orientavimosi sportas – SK „Horizontas“; 
žemėlapio skaitymas, krypties nustatymas, 
praktinis judėjimas miesto aplinkoje.

• Smiginis – SK „Robinhudu“; taiklumo ir 
koncentracijos lavinimas, tinkama veikla 
įvairaus amžiaus žmonėms.

Lėšų poreikio nėra
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• Ledo ritulys – klubas „Skatas“; 
supažindinimas su pagrindais, saugi ir 
pradedantiesiems pritaikyta veikla.

• Šaudymas iš lanko – „Klaipėdos lankininkai“;
susikaupimo ir kantrybės ugdymas, pritaikyta 
naujokams.

Planuojama, kad metų eigoje atvirų 
treniruočių tinklas bus plečiamas, prisijungti
bus kviečiama daugiau sporto klubų bei 
trenerių. 

RUDUO

6. Žmonių su 
negalia patirčių 
dalinimosi 
konferencija ir 
mugė

Tęsdami projekto „Negalios įkvėpti: 
sociokultūrinio tinklo kūrimas“ veiklas, 2026 
m. surengsime konferenciją „Negalios jungtys:
patirtys ir alternatyvos“.
Pranešėjai – Klaipėdos miesto žmonių su 
negalia organizacijų atstovai bei patys asmenys 
su negalia, taip pat svečiai iš kitų miestų. 
Konferencijoje akcentuosime kiekvienos 
organizacijos patirtį, darbuotojų indėlį, 
aptarsime kasdienius iššūkius bei galimybes 
gerinti žmonių su negalia gyvenimo kokybę. 
Siekiame, kad bendradarbiavimas būtų tikras, 
gyvas ir nuolatinis.

Kontaktų apsikeitimo mugė – renginys, kurio 
metu susitiktų asmenų su negalia organizacijos 
(NVO, VšĮ, BĮ) ir Klaipėdos verslas. Mugėje 
būtų pristatomos organizacijų vykdomos 
veiklos bei projektai. Mugė skirta susitikimams,

7 tūkst. Eur. Lapkričio mėn. BĮ „Imanuelio Kanto viešoji 
biblioteka“

Kultūros sk., Socialinės 
gerovės dep., Komunikacijos 
sk.
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patirčių dalijimuisi ir naujų bendradarbiavimo 
ryšių kūrimui.

7. Nominantų 
atranka

Organizuojamas viešas balsavimas, kuriame 
kviečiami dalyvauti visi miestiečiai. Tai 
suteikia galimybę:

• Įvertinti ir pagerbti asmenis bei iniciatyvas, 
prisidedančias prie socialinės atsakomybės 
sklaidos.

• Skatinti bendruomenės įsitraukimą ir aktyvų 
dalyvavimą miesto gyvenime.

• Pabrėžti teigiamus pokyčius, kuriuos 
miestiečiai kuria savo kasdieniais veiksmais.

Lėšų poreikio nėra Lapkričio mėn. Socialinės gerovės dep., 
Komunikacijos sk., Rinkodaros
sk., Kibernetinio saugumo ir IT
sk.

ŽIEMA

8. Socialinės 
atsakomybės 
metų įprasminimo
šventė

Socialinės atsakomybės metų įprasminimo 
šventė „Švyturio“ arenoje suburs bendruomenę 
pasidžiaugti metų pasiekimais, pagerbti 
nominantus, organizacijas ir savanorius už jų 
įsitraukimą bei socialinės atsakomybės 
skatinimą.
Tai bus proga ne tik padėkoti, bet ir įkvėpti tęsti
pradėtas bei kurti naujas iniciatyvas, 
stiprinančias bendruomeniškumą ir socialinės 
atsakomybės kultūrą.

70 tūkst. Eur. 
(renginys)

10 tūkst. Eur. 
Reprezentacinės 
priemonės, 
apdovanojimai, 
reklaminė sklaida

Gruodžio mėn. BĮ „Žvejų rūmai“

Kultūros sk., Rinkodaros sk., 
Komunikacijos sk., Socialinės 
gerovės dep.
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                                                                                         Iš viso: 1 684,3 tūkst. Eur. 
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