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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 18 dalimi ir
Lietuvos  Respublikos  sveikatos  sistemos įstatymo 48 straipsniu,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės
taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti  Klaipėdos miesto savivaldybės  sveikatos priežiūros specialistų  pritraukimo į
valstybės viešąsias asmens sveikatos priežiūros įstaigas tvarkos aprašą (pridedama).

2. Skelbti šį sprendimą Klaipėdos miesto savivaldybės interneto svetainėje.
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PATVIRTINTA
Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos
2026 m. birželio 8 d. sprendimu Nr. T1-263

KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS SPECIALISTŲ
PRITRAUKIMO Į VALSTYBĖS VIEŠĄSIAS ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS

ĮSTAIGAS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Klaipėdos miesto savivaldybės  sveikatos priežiūros  specialistų  pritraukimo į  valstybės
viešąsias asmens sveikatos priežiūros įstaigas tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato pritraukimo
valstybės  viešosiose  asmens  sveikatos  priežiūros  įstaigose  tvarką  (toliau – Įstaiga),  teikiančioms
stacionarines paslaugas, kurių savininko teises ir pareigas įgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija ir (arba) Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija kartu su valstybine
aukštąja mokykla.

2. Apraše vartojamos sąvokos:
2.1. Nuolatinė darbo grupė – nuolatinė darbo grupė specialistų pritraukimo ir išlaikymo

Klaipėdos  miesto  savivaldybėje  veikiančiose  biudžetinėse  ir  viešosiose  įstaigose  klausimams
nagrinėti, sudaryta Klaipėdos miesto savivaldybės mero potvarkiu, veikianti vadovaudamasi darbo
reglamentu.

2.2. Prioritetinis trūkstamas sveikatos priežiūros specialistas (toliau – Specialistas) – tai
gydytojo specialisto pareigybė, kurią Įstaiga pasiūlė kaip trūkstamą sveikatos priežiūros paslaugoms
teikti. 

2.3.  Prioritetinis  trūkstamų specialistų  sąrašas  (toliau  –  Sąrašas)  – Klaipėdos  miesto
savivaldybės prioritetinis trūkstamų specialistų sąrašas, patvirtintas Klaipėdos miesto savivaldybės
mero potvarkiu, kurio pagrindu suplanuotos lėšos trūkstamų specialistų pritraukimo ir išsaugojimo
priemonėms Klaipėdos miesto savivaldybės biudžete.

2.4.  Pritraukimas – tai sveikatos priežiūros įstaigos finansinių paskatų priemonės, skirtos
pritraukti Specialistus.

2.5.  Savivaldybės biudžeto lėšos (toliau – SB lėšos) – iš Klaipėdos miesto savivaldybės
biudžeto pajamų ir asignavimų plano biudžetiniams metams skirtos lėšos Specialistams pritraukti.

2.6. Sutartis – lėšų,  skirtų  Klaipėdos  miesto  savivaldybėje veikiančioms  valstybės
viešosioms asmens sveikatos priežiūros įstaigoms, skyrimo ir panaudojimo sutartis, sudaroma tarp
Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos ir Įstaigos.

2.7.  Kitos  Apraše  vartojamos  sąvokos  atitinka  Lietuvos  Respublikos  teisės  aktuose
vartojamas sąvokas.

3.  Aprašui  įgyvendinti  reikalingus  dokumentus  tvirtina  Klaipėdos  miesto  savivaldybės
(toliau – Savivaldybė) administracijos direktorius.

II SKYRIUS
SPECIALISTŲ PRITRAUKIMO PASKATOS

4. Galima finansinė paskata – vienkartinė išmoka – Specialistui skiriama iki 30 000 eurų. Šia
skatinimo priemone pasinaudojęs asmuo, atitinkantis Specialisto reikalavimus, įsipareigoja Įstaigoje
dirbti ne mažiau kaip 1 etato krūviu ne trumpiau kaip 3 metus nuo sutarties dėl SB lėšų skyrimo
specialistams  pritraukti  su  Įstaiga  pasirašymo dienos.  Į  šį  laikotarpį  neįskaičiuojamos  nėštumo,
gimdymo ir vaiko priežiūros atostogos.

5.  Pagal  Savivaldybės  tarybos  nustatytą  mokinių  (vaikų)  priėmimo  į  švietimo  įstaigas
tvarką, Specialisto vaikui suteikiama vieta švietimo įstaigoje pirmumo teise.
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III SKYRIUS 
LĖŠŲ PLANAVIMAS, SKYRIMAS, ADMINISTRAVIMAS

6. Aprašo nuostatoms įgyvendinti SB lėšos pritraukimui kiekvienais metais planuojamos
Savivaldybės strateginiame veiklos plane ir skiriamos iš Savivaldybės biudžeto.

7. Savivaldybės administracijos Švietimo ir sveikatos departamento Sveikatos ir  šeimos
skyrius kasmet iki rugsėjo 1 d. paskelbia viešą kvietimą valstybės įstaigoms teikti paraiškas dėl
finansavimo suteikimo Specialistams pritraukti (toliau – Paraiškos).

8.  Įstaigos  kiekvienais  einamaisiais  metais  iki  spalio  1  d.  pateikia  Savivaldybės
administracijos Švietimo ir sveikatos departamento Sveikatos ir šeimos skyriui paraiškas (forma –
priedas). 

9.  Paraiškų  administracinį  vertinimą  atlieka  Savivaldybės  administracijos  Švietimo  ir
sveikatos departamento Sveikatos ir šeimos skyrius. 

10. Paraiškų naudos ir kokybės vertinimą atlieka Nuolatinė darbo grupė ir teikia siūlymus
dėl paraiškų tinkamumo finansuoti ir įtraukimo į Sąrašą.

11. SB lėšos Įstaigoms skiriamos pateikus darbo sutarties su Specialistu kopiją bei pasirašius
Sutartį:

11.1. sudaryta sutartis įsigalioja nuo pasirašymo dienos ir galioja, kol įvykdomi sutartiniai
įsipareigojimai; 

11.2.  prieš  sutarties  pasirašymą Įstaiga  privalo  banke turėti  atskirą  sąskaitą  SB lėšoms
naudoti;

11.3. Sutartį ir SB lėšų skyrimą koordinuoja Savivaldybės administracija.
12. Aprašo 4 punkte nurodyta paskata Specialistui skiriama tik vieną kartą. Nustačius, kad

Specialistas jau yra gavęs finansavimą kituose Įstaigos finansavimo konkursuose, Įstaiga privalo
per 10 darbo dienų grąžinti neteisėtai skirtas SB lėšas į Savivaldybės administracijos sąskaitą. Jei
finansavimas  negrąžinamas  per  nustatytą  terminą,  SB  lėšos  išieškomos  Lietuvos  Respublikos
teisės aktų nustatyta tvarka.

13. Įstaiga už gautas SB lėšas atsiskaito sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.
14. Nepanaudotos arba netinkamai panaudotos SB lėšos yra grąžinamos į  Savivaldybės

biudžetą iki einamųjų metų pabaigos.

IV SKYRIUS
REIKALAVIMAI ĮSTAIGOMS

15. Įstaiga, siekianti gauti SB lėšų specialistams pritraukti, privalo būti paskelbusi darbo
skelbimą viešojoje erdvėje ne trumpiau kaip 3 mėn. ir ne mažiau nei 3 šaltiniuose – Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos interneto svetainėje, didžiuosiuose darbo skelbimų
portaluose,  aukštosiose  mokyklose,  Įstaigos  interneto  svetainėje  ir  socialiniuose  tinkluose  bei
kitose tinkamose vietose.

16.  Įstaiga  privalo  su  Specialistu  pasirašyti  sutartį  dėl  SB  lėšų  skyrimo  specialistams
pritraukti, kurioje turi būti nurodyta skiriamos paskatos dydis, skyrimo sąlygos ir terminai, šalių
teisės, pareigos ir atsakomybė, sutarties nutraukimo tvarka, ir kita svarbi informacija atsižvelgiant
į galiojančius teisės aktus ir Aprašo nustatytus reikalavimus.

17.  Įstaiga  privalo  per  10  darbo  dienų  raštu  informuoti  Savivaldybės  administraciją
Specialistui  nutraukus  darbo  sutartį  su  Įstaiga.  Specialistui  nutraukus  darbo  sutartį  su  Įstaiga
anksčiau  negu 3  metai  nuo sutarties  dėl  SB lėšų  skyrimo specialistams  pritraukti  pasirašymo
dienos, Įstaiga turi grąžinti visą Savivaldybės skirtų SB lėšų sumą.
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V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Už Aprašo ir sutarties nuostatų vykdymą, pateiktų duomenų, informacijos ir dokumentų
teisingumą, gautų lėšų apskaitos tvarkymą bei sutartyje nustatytų ataskaitų parengimą ir pateikimą
atsako Įstaigos vadovas.

19.  Įstaiga  privalo  Asmens  duomenis  tvarkyti  vadovaudamasi  2016  m.  balandžio  27  d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis  duomenų  apsaugos  reglamentas),  Lietuvos  Respublikos  asmens  duomenų  teisinės
apsaugos įstatymu ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais asmens duomenų teisinę apsaugą.

20. Aprašo įgyvendinimo priežiūrą vykdo Savivaldybės administracija teisės aktų nustatyta
tvarka.

21. Aprašas gali būti keičiamas, papildomas ar naikinamas Savivaldybės tarybos sprendimu.
___________________________



Klaipėdos miesto savivaldybės sveikatos priežiūros 
specialistų pritraukimo į valstybės viešąsias asmens
sveikatos priežiūros įstaigas tvarkos aprašas
priedas

(Trūkstamų specialistų poreikio lentelės forma)
_____________________________________________________

(įstaigos pavadinimas)

TRŪKSTAMŲ SPECIALISTŲ POREIKIO LENTELĖ

_______________ METAMS

Eil.
Nr.

Prioritetinis
trūkstamas
sveikatos
priežiūros

specialistas

Etato
dydis

Siūlomos
paskatos

tipas

Pageidaujamas
lėšų poreikis

metams

Paskatos
skyrimo

laikotarpis

Pastabos apie Įstaigos
atliktus veiksmus,
siekiant pritraukti

trūkstamą sveikatos
priežiūros specialistą

(pridėti pagrindžiančius
dokumentus)

Siūlomos paskatos
prioritetiniam
trūkstamam

sveikatos priežiūros
specialistui

1. Pvz.,
šeimos
gydytojas

Pvz.,
1
etata
s

Pvz.,
Finansin
ė 

Pvz., 
30 000 Eur

Pvz., 
2025 m.

Pvz.: Įstaiga viešai 
paskelbė darbo 
skelbimą SAM, 
įstaigos interneto 
svetainėje ir t. t. 
Įstaiga 2025-01-01 
dalyvavo LSMU 
organizuojamoje 
studentų mugėje, 
vykusioje Kaune.

Pvz.,  vienkartinė
išmoka

Pvz.,
neurologas
Pvz.,
kardiologa
s

_______________________



AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL KLAIPĖDOS MIESTO

SAVIVALDYBĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS SPECIALISTŲ PRITRAUKIMO Į
VALSTYBĖS VIEŠĄSIAS ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGAS TVARKOS

APRAŠO PATVIRTINIMO“

1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai. 
Sprendimo projekto tikslas – patvirtinti  Klaipėdos miesto savivaldybės sveikatos priežiūros

specialistų  pritraukimo į  valstybės  viešąsias  asmens sveikatos  priežiūros  įstaigas  tvarkos  aprašą
(toliau – Aprašas). 

Uždavinys  -  įgyvendinti  Lietuvos  Respublikos  sveikatos  sistemos  įstatymo  48  straipsnio
nuostatas  bei  į  Klaipėdos  mieste  veikiančias  valstybės  viešąsias  asmens  sveikatos  priežiūros
įstaigas,   pritraukti  reikalingus sveikatos priežiūros specialistus,  siekiant užtikrinti  kokybiškas ir
prieinamas sveikatos priežiūros paslaugas gyventojams. 

2.  Projekte aptartų klausimų teisinis reglamentavimas. 
Šis sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos

įstatymo 48 straipsniu, nustatančiu, kad savivaldybė gali remti sveikatos priežiūros paslaugas, kurių
sąrašą  ir  teikimo  tvarką  nustato  savivaldybių  tarybos.  Minėto  straipsnio  nuostatos  suteikia
savivaldybei teisę papildomai finansuoti savivaldybės remiamas sveikatos priežiūros paslaugas iš
savivaldybės biudžeto lėšų.

Projektas taip pat parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo
6 straipsnio  18  punktu,  nustatančiu  savarankiškąją  savivaldybių  funkciją  –  gyventojų  sveikatos
priežiūros organizavimą ir įgyvendinimą.

3. Siūlomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.
Patvirtintus  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  sveikatos  priežiūros  specialistų  pritraukimo

valstybės viešosiose asmens sveikatos priežiūros įstaigose tvarkos aprašą, bus sudaryta galimybė į
Klaipėdos mieste  veikiančias  valstybės  viešąsias  asmens  sveikatos  priežiūros  įstaigas,  pritraukti
reikalingus  sveikatos  priežiūros  specialistus  (gydytojus),  kas  užtikrins  sveikatos  priežiūros
gyventojams kokybiškų paslaugų gavimą. 

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas.
Teigiamas poveikis:
– reglamentuota  sveikatos  priežiūros  specialistų  pritraukimo valstybės  viešosiose asmens

sveikatos priežiūros įstaigose tvarka;
–  sudaryta  galimybė  pritraukti  trūkstamus  sveikatos  priežiūros  specialistus  minėtose

įstaigose;
– užtikrintas geresnis sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumas bei aukštesnė jų  kokybė.

Neigiamų sprendimo pasekmių nenumatoma.
5.  Projektui  įgyvendinti  reikalingas  kitų  teisės  aktų  keitimas,  naujų  teisės  aktų

priėmimas.
Sprendimui įgyvendinti kitų teisės aktų nereikia.
6. Biudžeto lėšų poreikis projektui įgyvendinti, lėšų sutaupymo galimybės įgyvendinant

projektą, finansavimo šaltiniai.
Savivaldybės  strateginiame  veiklos  plane  numatytos  lėšos.  Pagal  tvarkos  aprašą,  vienam

trūkstamam gydytojui specialistui gali būti skiriama iki 30 tūkst. Eur vienkartinė išmoka. 
7. Sprendimo projekto rengimo metu atlikti vertinimai ir išvados, konsultavimosi su 

visuomene metu gauti pasiūlymai ir jų motyvuotas vertinimas. 
Neigiamų vertinimų negauta.
8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ir paaiškinimai.
Nėra
PRIDEDAMA: 
1. Teisės aktų, nurodytų sprendimo projekto įžangoje, išrašas, 1 lapas;

Sveikatos ir šeimos skyriaus vedėja Auksė Baltuonienė





Suvestinė redakcija nuo 2026-05-01 iki 2026-12-31
 
Įstatymas paskelbtas: Žin. 1994, Nr. 55-1049, i. k. 0941010ISTA000I-533
 
Nauja redakcija nuo 2023-04-01:
Nr. XIV-1268, 2022-06-30, paskelbta TAR 2022-07-15, i. k. 2022-15614
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIETOS SAVIVALDOS

ĮSTATYMAS
 

1994 m. liepos 7 d. Nr. I-533
Vilnius

 

6 straipsnis. Savarankiškosios savivaldybių funkcijos 

Savarankiškosios (Konstitucijos ir įstatymų nustatytos (priskirtos)) savivaldybių funkcijos:

18) savivaldybių sveikatinimo priemonių planavimas ir įgyvendinimas; parama savivaldybės

gyventojų sveikatos priežiūrai;

___________________

Suvestinė redakcija nuo 2026-05-28 iki 2026-12-31
 
Įstatymas paskelbtas: Žin. 1994, Nr. 63-1231, i. k. 0941010ISTA000I-552
 
Nauja įstatymo redakcija nuo 1998-12-23:
Nr. VIII-946, 1998.12.01, Žin., 1998, Nr.112-3099 (1998.12.23)
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS
SVEIKATOS SISTEMOS

ĮSTATYMAS

48 straipsnis. Savivaldybių remiama sveikatos priežiūra
Savivaldybės remia savo teritorijos gyventojų sveikatos priežiūrą ją papildomai finansuodamos iš

savivaldybių biudžetų lėšų. Savivaldybių remiamai sveikatos priežiūrai priskiriama:
1) pirminio sveikatos priežiūros organizavimo lygio būtinoji medicinos pagalba;
2) nėščiųjų sveikatos priežiūra;
3) bedarbių, nedarbingų šeimos narių asmens sveikatos priežiūra;
4) vaikų iki 16 metų sveikatos priežiūra;
5) asmenų, kurių pajamos yra mažesnės už valstybės remiamas, sveikatos priežiūra;
6) našlaičių iki 18 metų sveikatos priežiūra;
7) asmenų, pripažintų nedarbingais, ir asmenų, sukakusių senatvės pensijos amžių, kuriems teisės

aktų nustatyta tvarka yra nustatytas didelių specialiųjų poreikių lygis, sveikatos priežiūra;
8) nustatytų kategorijų asmenų dantų protezavimas;
9) kitos savivaldybės remiamos sveikatos priežiūros paslaugos, kurių sąrašą ir teikimo tvarką nustato

savivaldybių tarybos.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X-298, 2005-06-30, Žin., 2005, Nr. 85-3142 (2005-07-14) 
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