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KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. LIEPOS 27 D.

SPRENDIMO NR. T2-186 „DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TAUTINIŲ
KULTŪRŲ CENTRO NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2026 m. liepos 9 d. Nr. T1-288
Klaipėda

Vadovaudamasi  Lietuvos  Respublikos  vietos  savivaldos  įstatymo  15  straipsnio  2  dalies
9 punktu,  Lietuvos  Respublikos  biudžetinių  įstaigų  įstatymo  7  straipsnio  5  dalimi  ir  Lietuvos
Respublikos  kultūros  centrų  įstatymo  11  straipsnio  1  dalies  1  punktu,  Klaipėdos  miesto
savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Pakeisti  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  tautinių  kultūrų  centro  nuostatus,  patvirtintus
Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2023 m. liepos 27 d. sprendimu Nr. T2-186 „Dėl Klaipėdos
miesto savivaldybės tautinių kultūrų centro nuostatų patvirtinimo“, ir juos išdėstyti nauja redakcija
(pridedama).

2. Įgalioti  Jeleną  Butkevičienę,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  tautinių  kultūrų  centro
direktorę, pasirašyti Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centro nuostatus ir įregistruoti
juos Juridinių asmenų registre.

3. Skelbti šį sprendimą Klaipėdos miesto savivaldybės interneto svetainėje.

Savivaldybės meras 

Teikėjas – (Pareigos) Arvydas Vaitkus

Parengė
L. e. p. Kultūros skyriaus vedėja

Jūratė Sokolova, tel. 39 60 14
2026-06-22

Nuorašas



PATVIRTINTA
Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 
2023 m. liepos 27 d. sprendimu Nr. T2-186
(Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos
  sprendimo Nr. T1-288 
redakcija)

KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO 
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centras (toliau – Tautinių kultūrų centras)
yra savivaldybės biudžetinė įstaiga.

2. Tautinių kultūrų centro steigėja ir savininkė yra Klaipėdos miesto savivaldybės taryba
(toliau – Savivaldybės taryba). 

3. Įstaigos pavadinimas – Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centras.
4. Teisinė forma – biudžetinė įstaiga.
5. Įstaigos buveinė: K. Donelaičio g. 6B, Klaipėda, Lietuvos Respublika.
6. Tautinių kultūrų centras yra viešasis juridinis asmuo, turintis ūkinį, finansinį, organizacinį

ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas bankuose.
7.  Tautinių  kultūrų centras savo veikloje  vadovaujasi  Lietuvos Respublikos Konstitucija,

Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos kultūros centrų ir kitais įstatymais,
Lietuvos Respublikos  Vyriausybės nutarimais,  Lietuvos  Respublikos kultūros  ministerijos  teisės
aktais,  Savivaldybės  tarybos  sprendimais,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  mero  (toliau  –
Savivaldybės  meras)  potvarkiais,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  administracijos  direktoriaus
(toliau – Savivaldybės administracijos direktorius) įsakymais ir šiais nuostatais.

8. Tautinių kultūrų centro ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
9. Tautinių kultūrų centro veikla yra neterminuota.

II SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

10. Tautinių kultūrų centras pagal veiklos sritį yra specializuotas kultūros centras. 
11. Pagrindinė Tautinių kultūrų centro veiklos sritis – tautinių mažumų kultūros, tradicijų

plėtra bei sklaida.
12. Tautinių kultūrų centro veiklos tikslai: 
12.1. sudaryti sąlygas tautinių kultūrų pažinimui, tautinių mažumų savitumo išsaugojimui, jų

kultūrinei veiklai ir meninei saviraiškai;
12.2.  siekti  visaverčio  tautinių  mažumų  integravimosi  į  miesto  gyvenimą,  puoselėti

gyventojų tautinę toleranciją ir daugiataučio miesto įvairių kultūrų tradicijas.
13. Tautinių kultūrų centras, įgyvendindamas tikslus, atlieka šias funkcijas:
13.1. vykdo veiklas, skatinančias įvairių kultūrų pažinimą, kultūros paslaugų prieinamumą

socialinės atskirties grupėms ir šių grupių įtraukimą į kultūros plėtrą;
13.2. inicijuoja, koordinuoja bei įgyvendina tautinių mažumų kultūrinius projektus; 
13.3. formuoja tautinių kultūrų mėgėjų meno kolektyvus, įgyvendina jų plėtrą, organizuoja

tautinių kultūrų mėgėjų meno kolektyvų veiklą ir teikia priemones ir (ar) išteklius, reikalingus jų
kultūrinei veiklai vykdyti, organizuoja studijų, būrelių veiklą;

13.4.  organizuoja  atmintinų  datų,  kalendorinių  švenčių  paminėjimą,  tradicines  šventes,
festivalius, koncertus, parodas ir kt.; 
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13.5.  organizuoja  kultūros  renginius,  rengia  ir  įgyvendina  kultūrinės  edukacijos  ir
neformaliojo švietimo veiklas;

13.6.  organizuoja  mokslines  kultūrines  konferencijas,  seminarus,  paskaitas,  diskusijas  ir
kitus  renginius,  skirtus  tautinių  mažumų  kultūrai,  istorijai,  etnologijai  bei  šiandienos  problemų
tyrimams ir pristatymui;

13.7. teikia neformaliojo ugdymo paslaugas, didina jų įvairovę, prieinamumą ir kokybę bei
skatina formaliojo mokymo efektyvumą integruojant įstaigos išteklius bei paslaugas į formaliojo
švietimo  procesus  ir  priemones,  rengia  ir  įgyvendina  edukacines  bei  neformaliojo  ugdymo
programas, kalbų mokymo kursus įvairių amžiaus grupių žmonėms;

13.8. padeda tautinėms mažumoms užmegzti ir palaikyti ryšius su etninėmis tėvynėmis; 
13.9. kaupia, sistemina ir platina medžiagą apie Klaipėdos miesto tautines mažumas; 
13.10. konsultuoja ir teikia informaciją apie tautines kultūras; 
13.11. rengia ir leidžia leidinius apie tautinių mažumų kultūrą bei tradicijas;
13.12. bendradarbiaudamas su Lietuvos ir užsienio institucijomis,  valstybės, savivaldybių

įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis, kuria ir teikia įvairias kultūros paslaugas, užtikrina
jų prieinamumą visuomenei;

13.13. įgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybės ir tradicijų išsaugojimui, istorinės
atminties aktualizavimui užtikrinti, stiprinančias vietos ir regiono kultūrinį savitumą, skatinančias
pilietiškai aktyvios bendruomenės ugdymą;

13.14. atlieka teikiamų kultūros paslaugų poreikio ir kultūros paslaugų kokybės stebėseną;
13.15. atlieka kitas teisės aktuose nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO SAVININKAS IR JO FUNKCIJOS

14.  Tautinių  kultūrų  centro  savininko teises  ir  pareigas  įgyvendina  Savivaldybės  meras,
išskyrus  tas  biudžetinės  įstaigos  savininko  teises  ir  pareigas,  kurios  yra  priskirtos  išimtinei  ir
paprastajai  Savivaldybės  tarybos  kompetencijai  (jeigu  paprastosios  Savivaldybės  tarybos
kompetencijos įgyvendinimo Savivaldybės taryba nėra perdavusi Savivaldybės merui). 

15. Savivaldybės tarybos funkcijos:
15.1. Savivaldybės mero teikimu tvirtina ir keičia Tautinių kultūrų centro nuostatus bei kitus

kultūros centro veiklą reglamentuojančius teisės aktus ir planavimo dokumentus;
15.2. nustato Tautinių kultūrų centro teikiamų paslaugų kainas, tarifus;
15.3. turi teisę gauti iš Tautinių kultūrų centro vadovo informaciją apie įstaigos veiklą;
15.4. analizuoja ir kontroliuoja Tautinių kultūrų centro veiklą bei nustatyta tvarka tvirtina

veiklą reglamentuojančius teisės aktus;
15.5. koordinuoja Tautinių kultūrų centro dalyvavimą tarptautinėse kultūrinėse programose;
15.6. bendradarbiaudama su Tautinių kultūrų centro bendruomene, nustato Tautinių kultūrų

centro veiklos prioritetus;
15.7. užtikrina Tautinių kultūrų centro finansavimą ir (ar) kitokį prisidėjimą prie Tautinių

kultūrų  centro  veiklos,  tautinių  kultūrų  kolektyvų  dalyvavimo  įgyvendinant  tarptautines,
nacionalines, regionines kultūrines programas;

15.8. priima  sprendimą  dėl  biudžetinės  įstaigos  pertvarkymo,  reorganizavimo  ar
likvidavimo;

15.9.  skiria  ir  atleidžia  likvidatorių  arba  sudaro  likvidacinę  komisiją  ir  nutraukia  jos
įgaliojimus;

15.10. sprendžia kitus Lietuvos Respublikos įstatymuose bei kituose teisės aktuose ir šiuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

16. Savivaldybės meras:
16.1.  priima į  pareigas  ir  atleidžia  iš  jų  ar nušalina nuo pareigų Tautinių  kultūrų centro

vadovą;
16.2. priima sprendimą dėl Tautinių kultūrų centro buveinės pakeitimo;
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16.3. priima sprendimą dėl Tautinių kultūrų centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;
16.4. sprendžia kitus Lietuvos Respublikos įstatymuose bei kituose teisės aktuose ir šiuose

nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

IV SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TEISĖS IR PAREIGOS

17. Vykdydamas nuostatuose numatytą veiklą, Tautinių kultūrų centras turi šias teises:
17.1. plėtoti kūrybinius ryšius su Lietuvos ir užsienio valstybių partneriais;
17.2. sudaryti nuolatines ir laikinas ekspertų komisijas, darbo grupes ar pasitelkti pavienius

konsultantus svarbiems tautinių mažumų kultūros klausimams spręsti;
17.3. nustatyta tvarka įsigyti autorių teises į meno kūrinius;
17.4.  teikti  mokamas  ir  nemokamas  paslaugas,  platinti  bei  parduoti  bilietus  į  Tautinių

kultūrų  centro  organizuojamus  renginius  pagal  Savivaldybės  tarybos  nustatytas  kainas  ar  kainų
rėžius;

17.5. įsigyti ilgalaikį ir trumpalaikį turtą, sudaryti sutartis, prisiimti įsipareigojimus;
17.6. atsiskaityti už pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,

neprieštaraujančia Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams;
17.7. gauti paramą; 
17.8. turėti einamąsias sąskaitas viename iš Lietuvos Respublikos bankų.
18. Tautinių kultūrų centro pareigos:
18.1.  vykdyti  nuostatuose  nustatytą  veiklą  bei  kitus  steigėjo  pavedimus,  susijusius  su

įstaigos funkcijų įgyvendinimu;
18.2. rengti ir teikti steigėjui tvirtinti įstaigos strateginės veiklos planus;
18.3. teisės aktų nustatyta tvarka teikti Juridinių asmenų registro tvarkytojui duomenis apie

šio registro objektus;
18.4. vykdyti įsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;
18.5. teikti steigėjui ir kitoms įstatymų nustatytoms institucijoms savo veiklos ataskaitas bei

garantuoti Tautinių kultūrų centro finansinių ir statistinių ataskaitų teisingumą;
18.6. naudoti iš savivaldybės biudžeto arba iš Lietuvos valstybės biudžeto gaunamas lėšas

tik Tautinių kultūrų centro nuostatuose numatytiems tikslams vykdyti;
18.7. teikti informaciją miesto gyventojams apie tautinių mažumų būklę ir veiklą mieste;
18.8. užtikrinti lankytojų saugumą ir darbuotojų saugias darbo sąlygas;
18.9. sudaryti sąlygas Tautinių kultūrų centro darbuotojams kelti kvalifikaciją;
18.10. teikti  Savivaldybės tarybai tvirtinti  teikiamų mokamų paslaugų ir bilietų kainas ar

kainų rėžius.
19.  Tautinių  kultūrų  centras  gali  turėti  ir  kitų  teisių  ir  pareigų,  jeigu  jos  neprieštarauja

Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams.

V SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VALDYMAS

20. Tautinių kultūrų centro vadovą teisės aktų nustatyta tvarka skiria į pareigas ir atleidžia iš
jų, įgyvendina funkcijas, susijusias su darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų
teisės aktų nustatyta tvarka Savivaldybės meras arba Savivaldybės mero pareigas laikinai einantis
Savivaldybės tarybos narys.  Asmuo į Tautinių kultūrų centro vadovo pareigas priimamas 5 metų
kadencijai konkurso būdu arba įstatymų nustatytais atvejais be konkurso. Konkursai į biudžetinės
įstaigos vadovo pareigas organizuojami ir  vykdomi Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta
tvarka.  Pasibaigus Tautinių kultūrų centro vadovo penkerių metų kadencijai,  mero ar visuotinio
dalininkų  susirinkimo  sprendimu  jis  gali  būti  skiriamas  be  konkurso  antrajai  penkerių  metų
kadencijai,  jeigu  jo  vadovaujama įstaiga  kiekvienais  jo  kadencijos  metais  pasiekė  savivaldybės
planavimo  dokumentuose  tiems  metams  nustatytus  rodiklius.  Sprendimas  dėl  Tautinių  kultūrų
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centro vadovo skyrimo be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai turi būti priimtas likus ne
mažiau  kaip  2  mėnesiams  iki  šio  vadovo kadencijos  pabaigos.  Tautinių  kultūrų centro vadovo
kadencijų skaičius neribojamas.

21.  Kvalifikacinius  reikalavimus  Tautinių  kultūrų  centro  vadovui  nustato  Lietuvos
Respublikos kultūros ministerija. 

22.  Tautinių  kultūrų  centro vadovas  yra vienasmenis  įstaigos  valdymo organas,  per  kurį
Tautinių kultūrų centras įgyja teises, prisiima pareigas ir jas įgyvendina.

23. Tautinių kultūrų centro vadovo teisės ir pareigos:
23.1.  vadovauti  Tautinių  kultūrų  centrui,  organizuoti  jo  darbą  ir  atsakyti  už  funkcijų

vykdymą;
23.2.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  nustatyti  Tautinių  kultūrų  centro  darbuotojų  darbo

apmokėjimo tvarką ir užmokestį, neviršijant steigėjo patvirtinto darbo užmokesčio fondo, sudaryti
su darbuotojais darbo sutartis ir jas nutraukti įstatymų nustatyta tvarka;

23.3.  tvirtinti  Tautinių  kultūrų  centro  vidaus  tvarkos  taisykles,  darbuotojų  pareigybių
aprašymus ir kitus dokumentus;

23.4. tvirtinti Tautinių kultūrų centro pajamų ir išlaidų sąmatas;
23.5. atsakyti už perduoto patikėjimo teise ir Tautinių kultūrų centro įsigyto turto tinkamą

naudojimą ir išsaugojimą;
23.6. pagal kompetenciją leisti įsakymus, kitus tvarkomuosius dokumentus, tikrinti, kaip jie

vykdomi;
23.7.  užtikrinti,  kad  Tautinių  kultūrų  centro  veikloje  būtų  laikomasi  įstatymų,  vykdomi

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai ir kiti teisės aktai, steigėjo bei Lietuvos Respublikos
kultūros ministro įsakymai;

23.8.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  atstovauti  Tautinių  kultūrų  centrui  valstybės  ir  kitose
institucijose,  dalyvauti,  formuojant  ir  įgyvendinant  savivaldybės  bei  respublikinių  organizacijų
tautinių kultūrų politiką;

23.9.  informuoti  Lietuvos  Respublikos  kultūros  ministeriją  apie  Tautinių  kultūrų  centro
steigimą, pertvarkymą, reorganizavimą ar likvidavimą;

23.10.  nustatyti  vidaus  organizacinę  struktūrą  ir  pasirinkti  kūrybinius  darbuotojus
strateginiams įstaigos planams įgyvendinti;

23.11. turėti kitų teisių ir pareigų, kurios neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams,
kitiems teisės aktams.

24.  Tautinių  kultūrų  centro  vadovas  kasmet  teikia  metinę  įstaigos  veiklos  ataskaitą
Savivaldybės tarybos reglamento nustatyta tvarka.

25. Savivaldybės meras:
25.1.  koordinuoja ir  kontroliuoja Tautinių kultūrų centro veiklą,  organizuoja jo teikiamų

paslaugų kokybės stebėseną;
25.2.  nustato  Tautinių  kultūrų  centro  vadovo  atlyginimą,  vadovaudamasis  Lietuvos

Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais;
25.3.   atlieka  kitas  šiuose  nuostatuose  ir  kituose  teisės  aktuose  nustatytas  funkcijas,

susijusias su kultūros centrų veiklos valdymu savivaldybės teritorijoje.

VI SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI, DARBUOTOJŲ PRIĖMIMO Į DARBĄ TVARKA IR DARBO

APMOKĖJIMAS

26. Tautinių kultūrų centro darbuotojų darbo santykius, priėmimo į darbą tvarką ir darbo
apmokėjimą reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos kultūros
centrų įstatymas ir kiti tesės aktai.

27.  Su  Tautinių  kultūrų  centro  darbuotojais  sudaromos  neterminuotos,  terminuotos  ir
laikinosios darbo sutartys.
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VII SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TURTAS IR LĖŠOS

28.  Tautinių  kultūrų  centro  turtą,  valdomą  patikėjimo  ir  nuosavybės  teise,  sudaro
nekilnojamasis,  ilgalaikis  materialusis  ir  nematerialusis  bei  trumpalaikis  materialusis  turtas,
piniginės  lėšos  ir  kitas  su įstaigos  veikla  susijęs  turtas.  Tautinių  kultūrų  centras  šį  turtą  valdo,
naudoja ir disponuoja juo teisės aktų nustatyta tvarka. 

29. Tautinių kultūrų centras nereikalingą arba netinkamą (negalimą) naudoti turtą panaudoja
ir nurašo Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

30. Tautinių kultūrų centro lėšų šaltiniai gali būti:
30.1. Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto asignavimai; 
30.2. valstybės piniginių fondų lėšos;
30.3. fizinių ir juridinių asmenų parama;
30.4. pajamos, gautos už teikiamas paslaugas;
30.5. kitos teisėtai įgytos lėšos ir turtas. 
31.  Tautinių  kultūrų  centro  lėšos  naudojamos  šiuose  nuostatuose  numatytai  veiklai,

vadovaujantis patvirtintomis sąmatomis. Pajamos, gautos už bilietų pardavimą, teisės aktų nustatyta
tvarka naudojamos patirtų renginių organizavimo sąnaudų kompensavimui.

32. Lėšas, gautas kaip paramą, Tautinių kultūrų centras naudoja savo funkcijoms vykdyti
arba paramos teikėjo nurodymu nuostatuose numatytai veiklai.

VIII SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TARYBA BEI JOS SUDARYMO TVARKA

33. Tautinių kultūrų centre iš 5 (penkių) narių sudaroma kolegiali, patariamojo balso teisę
turinti Tautinių kultūrų centro taryba. Tautinių kultūrų centro taryba sudaroma Savivaldybės tarybos
kadencijos laikotarpiui. Tautinių kultūrų centro vadovas negali vadovauti Tautinių kultūrų centro
tarybai. 

34. Tautinių kultūrų centro tarybą sudaro 2 (du) steigėjo (1 (vienas) Savivaldybės tarybos
Kultūros,  švietimo ir sporto komiteto narys ir 1 (vienas) Savivaldybės administracijos  Kultūros,
sporto ir turizmo departamento Kultūros skyriaus valstybės tarnautojas), 2 (du) Tautinių mažumų
tarybos, sudarytos prie Savivaldybės tarybos, deleguoti atstovai ir 1 (vienas) Tautinių kultūrų centro
deleguotas atstovas. Tautinių kultūrų centro tarybos nariu gali būti išrinktas ir ne Tautinių kultūrų
centro darbuotojas. 

35. Tautinių kultūrų centro taryba:
35.1.  svarsto  ir  vertina  sezonines  ir  perspektyvines  kūrybinės  veiklos  programas  bei  jų

įgyvendinimo rezultatus;
35.2. aptaria naujausias kultūrines programas ir teikia siūlymus dėl jų kokybės ir priežiūros;
35.3. svarsto kitus aktualius kūrybinės, administracinės veiklos klausimus.
36. Tautinių kultūrų centro tarybos sudėtį ir darbo reglamentą tvirtina ir atšaukia Tautinių

kultūrų centro vadovas. 

IX SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VEIKLOS KONTROLĖ IR AUDITAS

37. Tautinių kultūrų centro finansinės veiklos kontrolę vykdo savininkas ir kitos valstybinės
institucijos ar įstaigos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

38.  Tautinių  kultūrų  centro  finansinę  apskaitą  vykdo  Savivaldybės  administracijos
Biudžetinių  įstaigų  centralizuotos  apskaitos  skyrius,  vadovaudamasis  Lietuvos  Respublikos
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finansinės apskaitos įstatymu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu ir
kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

39. Tautinių kultūrų centro veiklos ir išorės finansinį atitikties auditą atlieka Savivaldybės
kontrolierius (Kontrolės ir audito tarnyba). 

40.  Tautinių  kultūrų  centro  vidaus  auditą  atlieka  Savivaldybės  administracijos
Centralizuotas  vidaus  audito  skyrius,  vadovaudamasis  Lietuvos  Respublikos  vidaus  kontrolės  ir
vidaus audito įstatymu ir kitais vidaus auditą reglamentuojančiais teisės aktais.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41.  Tautinių  kultūrų  centrą  reorganizuoja  arba likviduoja  steigėjas  Lietuvos  Respublikos
biudžetinių įstaigų įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

42. Vieši  Tautinių  kultūrų  centro  pranešimai  skelbiami  įstaigos  interneto  svetainėje
www.klaipedatkc.lt.

43.  Tautinių  kultūrų centro  nuostatai  keičiami  Savivaldybės  tarybos  sprendimu  Vietos
savivaldos  įstatyme,  Biudžetinių  įstaigų  įstatyme  ir  kituose  biudžetinių  įstaigų  veiklą
reglamentuojančiuose teisės aktuose nustatyta tvarka.

_______________________



AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL KLAIPĖDOS MIESTO

SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. LIEPOS 27 D. SPRENDIMO NR. T2-186 „DĖL
KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO NUOSTATŲ

PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai. 
Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centro

(toliau – Tautinių kultūrų centras) nuostatus (toliau – Nuostatai), siekiant užtikrinti įstaigos finansinį
lankstumą, teisiškai įtvirtinti galimybę platinti bilietus organizuojamų kultūrinių renginių (festivalius ir
kt.)  metu  ir  reglamentuoti  iš  bilietų  gautų  pajamų  tikslinį  panaudojimą  įstaigos  renginių  sąnaudų
kompensavimui, taip pat suteikti Tautinių kultūrų centrui teisę kreiptis į Klaipėdos miesto savivaldybės
tarybą dėl bilietų kainų rėžių nustatymo. Ištaisyti neesminius techninius Nuostatų punktų netikslumus ir
suderinti  juos  su galiojančiais  teisės  aktais.  Nuostatų  tikslinimo skubą tiesiogiai  sąlygoja  šių  metų
rudenį planuojamas didelio masto tarptautinis renginys – Tarptautinis Flamenko festivalis.

2.  Projekte aptartų klausimų teisinis reglamentavimas. 
Tarybos sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos

įstatymo  15  straipsnio  2  dalies  9 punktu,  Lietuvos  Respublikos  biudžetinių  įstaigų  įstatymu,
reglamentuojančiu biudžetinių įstaigų nuostatų keitimo ir tvirtinimo tvarką (7 straipsnio 5 dalimi) ir
Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymo 11 straipsnio 1 dalies 1 punktu.

3. Siūlomos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir laukiami rezultatai.
Siekiant užtikrinti  įstaigos finansinį lankstumą bei teisinį saugumą organizuojant tarptautinius

kultūrinius renginius, siūloma tikslinti šiuos esminius nuostatų punktus:
1.  „17.4.  teikti  mokamas ir  nemokamas paslaugas,  platinti  ir  parduoti  bilietus  į  Tautinių

kultūrų centro organizuojamus renginius pagal Savivaldybės tarybos nustatytas kainas ar kainų
rėžius;“. 

Šiuo punktu tikslinama Tautinių kultūrų centro teisė ne tik teikti paslaugas, bet ir platinti bei
parduoti bilietus į organizuojamus renginius pagal Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos nustatytus
įkainius ar kainų rėžius. Tai būtina sąlyga siekiant bendrai finansuoti tarptautinius projektus.

2. „18.10. teikti Savivaldybės tarybai tvirtinti teikiamų mokamų paslaugų ir bilietų kainas
ar kainų rėžius.“ 

Šiuo punktu įteisinama Tautinių  kultūrų  centro  pareiga  teikti  Klaipėdos miesto  savivaldybės
tarybai tvirtinti ne tik kitų mokamų paslaugų, bet ir bilietų kainas ar jų rėžius.

3.  „31.  Tautinių  kultūrų  centro  lėšos  naudojamos  šiuose  nuostatuose  numatytai  veiklai,
vadovaujantis  Tautinių kultūrų centro vadovo patvirtintomis sąmatomis.  Pajamos, gautos už bilietų
pardavimą,  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  naudojamos  patirtų  renginių  organizavimo  sąnaudų
kompensavimui.“

Šiuo  punktu  papildomai  nustatoma,  kad  pajamos,  gautos  už  bilietų  pardavimą,  teisės  aktų
nustatyta tvarka bus naudojamos patirtų renginių organizavimo sąnaudų kompensavimui (honorarams,
techninei įrangai ir kt.). Žodžiai „Tautinių kultūrų centro vadovo“ išbraukiami dėl teisinio neatitikimo.
Pagal galiojančią tvarką (Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2025 m. gruodžio 18 d. sprendimas  
Nr.  T2-477  „Dėl  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  biudžeto  sudarymo  ir  vykdymo  tvarkos  aprašo
patvirtinimo“), įstaiga sąmatų netvirtina – jas tvirtina asignavimų valdytojas. Įstaigos vadovo parašas
ant sąmatų nėra būtinas.



Taip pat, siekiant ištaisyti nuostatuose esančius netikslumus, atliekami 20, 21, 34, 38, 42 punktų
neesminiai pakeitimai (pateikta lyginamajame dokumente).

4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas. 
Neigiamo  poveikio  nenumatoma.  Pritarus  šiam  sprendimo  projektui  atlikti  Tautinių  kultūrų

centro nuostatų pakeitimai leis įstaigai veikti visiškai legalioje teisinėje bazėje, generuoti nebiudžetines
lėšas  projektų  įgyvendinimui,  o  miesto  tautinėms  bendrijoms  nekomerciniai  renginiai  ir  toliau  bus
užtikrinami  nemokamai.  Taip  pat  bus  ištaisyti  neesminiai  nuostatų  netikslumai,  teisės  aktas  bus
suderintas su šiuo metu galiojančiais teisės aktais. 

5. Projektui įgyvendinti reikalingas kitų teisės aktų keitimas, naujų teisės aktų priėmimas.
Pakeitus  Nuostatus,  bus  keičiamas  kitas  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  tarybos  2025-06-27

sprendimas Nr. T2-216 „Dėl biudžetinės įstaigos Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centro
teikiamų atlygintinų paslaugų kainų patvirtinimo“. Šis teisės aktas patvirtins bilietų kainų rėžius, įstaiga
galės teisėtai generuoti papildomas pajamas iš žiūrovų srautų.

Kiti teisės aktai nekeičiami.

6.  Biudžeto lėšų poreikis projektui įgyvendinti,  lėšų sutaupymo galimybės įgyvendinant
projektą, finansavimo šaltiniai.

Papildomo savivaldybės biudžeto lėšų poreikio nėra. Pakeitimai sudarys sąlygas Tautinių kultūrų
centrui pačiam  užsidirbti  specialiųjų  lėšų  (iš  bilietų  pardavimo),  taip  sumažinant  finansinę  naštą
savivaldybės biudžetui organizuojant renginius.

7. Sprendimo  projekto  rengimo  metu  atlikti  vertinimai  ir  išvados,  konsultavimosi  su
visuomene metu gauti pasiūlymai ir jų motyvuotas vertinimas.

Nėra. 

8. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ir paaiškinimai.
Nėra.

PRIDEDAMA.  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  tautinių  kultūrų  centro  nuostatų  projekto
lyginamasis variantas, 6 lapai. 

L. e. Kultūros skyriaus vedėjo pareigas Jūratė Sokolova



Projekto
lyginamasis variantas

PATVIRTINTA
Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 
2023 m. liepos 27 d. sprendimu Nr. T2-186
(Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos
2026 m. liepos 9 d. sprendimo Nr. 
redakcija)

KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO 
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centras (toliau – Tautinių kultūrų centras)
yra savivaldybės biudžetinė įstaiga.

2. Tautinių kultūrų centro steigėja ir savininkė yra Klaipėdos miesto savivaldybės taryba
(toliau – Savivaldybės taryba). 

3. Įstaigos pavadinimas – Klaipėdos miesto savivaldybės tautinių kultūrų centras.
4. Teisinė forma – biudžetinė įstaiga.
5. Įstaigos buveinė: K. Donelaičio g. 6B, Klaipėda, Lietuvos Respublika.
6. Tautinių kultūrų centras yra viešasis juridinis asmuo, turintis ūkinį, finansinį, organizacinį

ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas bankuose.
7.  Tautinių  kultūrų centras savo veikloje  vadovaujasi  Lietuvos Respublikos Konstitucija,

Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos kultūros centrų ir kitais įstatymais,
Lietuvos Respublikos  Vyriausybės nutarimais,  Lietuvos  Respublikos kultūros  ministerijos  teisės
aktais,  Savivaldybės  tarybos  sprendimais,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  mero  (toliau  –
Savivaldybės  meras)  potvarkiais,  Klaipėdos  miesto  savivaldybės  administracijos  direktoriaus
(toliau – Savivaldybės administracijos direktorius)  įsakymais ir šiais nuostatais.

8. Tautinių kultūrų centro ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
9. Tautinių kultūrų centro veikla yra neterminuota.

II SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

10. Tautinių kultūrų centras pagal veiklos sritį yra specializuotas kultūros centras. 
11. Pagrindinė Tautinių kultūrų centro veiklos sritis – tautinių mažumų kultūros, tradicijų

plėtra bei sklaida.
12. Tautinių kultūrų centro veiklos tikslai: 
12.1. sudaryti sąlygas tautinių kultūrų pažinimui, tautinių mažumų savitumo išsaugojimui, jų

kultūrinei veiklai ir meninei saviraiškai;
12.2.  siekti  visaverčio  tautinių  mažumų  integravimosi  į  miesto  gyvenimą,  puoselėti

gyventojų tautinę toleranciją ir daugiataučio miesto įvairių kultūrų tradicijas.
13. Tautinių kultūrų centras, įgyvendindamas tikslus, atlieka šias funkcijas:
13.1. vykdo veiklas, skatinančias įvairių kultūrų pažinimą, kultūros paslaugų prieinamumą

socialinės atskirties grupėms ir šių grupių įtraukimą į kultūros plėtrą;
13.2. inicijuoja, koordinuoja bei įgyvendina tautinių mažumų kultūrinius projektus; 
13.3. formuoja tautinių kultūrų mėgėjų meno kolektyvus, įgyvendina jų plėtrą, organizuoja

tautinių kultūrų mėgėjų meno kolektyvų veiklą ir teikia priemones ir (ar) išteklius, reikalingus jų
kultūrinei veiklai vykdyti, organizuoja studijų, būrelių veiklą;
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13.4.  organizuoja  atmintinų  datų,  kalendorinių  švenčių  paminėjimą,  tradicines  šventes,
festivalius, koncertus, parodas ir kt.; 

13.5.  organizuoja  kultūros  renginius,  rengia  ir  įgyvendina  kultūrinės  edukacijos  ir
neformaliojo švietimo veiklas;

13.6.  organizuoja  mokslines  kultūrines  konferencijas,  seminarus,  paskaitas,  diskusijas  ir
kitus  renginius,  skirtus  tautinių  mažumų  kultūrai,  istorijai,  etnologijai  bei  šiandienos  problemų
tyrimams ir pristatymui;

13.7. teikia neformaliojo ugdymo paslaugas, didina jų įvairovę, prieinamumą ir kokybę bei
skatina formaliojo mokymo efektyvumą integruojant įstaigos išteklius bei paslaugas į formaliojo
švietimo  procesus  ir  priemones,  rengia  ir  įgyvendina  edukacines  bei  neformaliojo  ugdymo
programas, kalbų mokymo kursus įvairių amžiaus grupių žmonėms;

13.8. padeda tautinėms mažumoms užmegzti ir palaikyti ryšius su etninėmis tėvynėmis; 
13.9. kaupia, sistemina ir platina medžiagą apie Klaipėdos miesto tautines mažumas; 
13.10. konsultuoja ir teikia informaciją apie tautines kultūras; 
13.11. rengia ir leidžia leidinius apie tautinių mažumų kultūrą bei tradicijas;
13.12. bendradarbiaudamas su Lietuvos ir užsienio institucijomis,  valstybės, savivaldybių

įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis, kuria ir teikia įvairias kultūros paslaugas, užtikrina
jų prieinamumą visuomenei;

13.13. įgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybės ir tradicijų išsaugojimui, istorinės
atminties aktualizavimui užtikrinti, stiprinančias vietos ir regiono kultūrinį savitumą, skatinančias
pilietiškai aktyvios bendruomenės ugdymą;

13.14. atlieka teikiamų kultūros paslaugų poreikio ir kultūros paslaugų kokybės stebėseną;
13.15. atlieka kitas teisės aktuose nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO SAVININKAS IR JO FUNKCIJOS

14.  Tautinių  kultūrų  centro  savininko teises  ir  pareigas  įgyvendina  Savivaldybės  meras,
išskyrus  tas  biudžetinės  įstaigos  savininko  teises  ir  pareigas,  kurios  yra  priskirtos  išimtinei  ir
paprastajai  Savivaldybės  tarybos  kompetencijai  (jeigu  paprastosios  Savivaldybės  tarybos
kompetencijos įgyvendinimo Savivaldybės taryba nėra perdavusi Savivaldybės merui). 

15. Savivaldybės tarybos funkcijos:
15.1. Savivaldybės mero teikimu tvirtina ir keičia Tautinių kultūrų centro nuostatus bei kitus

kultūros centro veiklą reglamentuojančius teisės aktus ir planavimo dokumentus;
15.2. nustato Tautinių kultūrų centro teikiamų paslaugų kainas, tarifus;
15.3. turi teisę gauti iš Tautinių kultūrų centro vadovo informaciją apie įstaigos veiklą;
15.4. analizuoja ir kontroliuoja Tautinių kultūrų centro veiklą bei nustatyta tvarka tvirtina

veiklą reglamentuojančius teisės aktus;
15.5. koordinuoja Tautinių kultūrų centro dalyvavimą tarptautinėse kultūrinėse programose;
15.6. bendradarbiaudama su Tautinių kultūrų centro bendruomene, nustato Tautinių kultūrų

centro veiklos prioritetus;
15.7. užtikrina Tautinių kultūrų centro finansavimą ir (ar) kitokį prisidėjimą prie Tautinių

kultūrų  centro  veiklos,  tautinių  kultūrų  kolektyvų  dalyvavimo  įgyvendinant  tarptautines,
nacionalines, regionines kultūrines programas;

15.8. priima  sprendimą  dėl  biudžetinės  įstaigos  pertvarkymo,  reorganizavimo  ar
likvidavimo;

15.9.  skiria  ir  atleidžia  likvidatorių  arba  sudaro  likvidacinę  komisiją  ir  nutraukia  jos
įgaliojimus;

15.10. sprendžia kitus Lietuvos Respublikos įstatymuose bei kituose teisės aktuose ir šiuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

16. Savivaldybės meras:
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16.1.  priima į  pareigas  ir  atleidžia  iš  jų  ar nušalina nuo pareigų Tautinių  kultūrų centro
vadovą;

16.2. priima sprendimą dėl Tautinių kultūrų centro buveinės pakeitimo;
16.3. priima sprendimą dėl Tautinių kultūrų centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;
16.4. sprendžia kitus Lietuvos Respublikos įstatymuose bei kituose teisės aktuose ir šiuose

nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

IV SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TEISĖS IR PAREIGOS

17. Vykdydamas nuostatuose numatytą veiklą, Tautinių kultūrų centras turi šias teises:
17.1. plėtoti kūrybinius ryšius su Lietuvos ir užsienio valstybių partneriais;
17.2. sudaryti nuolatines ir laikinas ekspertų komisijas, darbo grupes ar pasitelkti pavienius

konsultantus svarbiems tautinių mažumų kultūros klausimams spręsti;
17.3. nustatyta tvarka įsigyti autorių teises į meno kūrinius;
17.4.  teikti  mokamas  ir  nemokamas  paslaugas,  platinti  ir  parduoti  bilietus  į  Tautinių

kultūrų centro organizuojamus renginius  pagal  Savivaldybės tarybos nustatytas kainas ar
kainų rėžius;

17.5. įsigyti ilgalaikį ir trumpalaikį turtą, sudaryti sutartis, prisiimti įsipareigojimus;
17.6. atsiskaityti už pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,

neprieštaraujančia Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams;
17.7. gauti paramą; 
17.8. turėti einamąsias sąskaitas viename iš Lietuvos Respublikos bankų.
18. Tautinių kultūrų centro pareigos:
18.1.  vykdyti  nuostatuose  nustatytą  veiklą  bei  kitus  steigėjo  pavedimus,  susijusius  su

įstaigos funkcijų įgyvendinimu;
18.2. rengti ir teikti steigėjui tvirtinti įstaigos strateginės veiklos planus;
18.3. teisės aktų nustatyta tvarka teikti Juridinių asmenų registro tvarkytojui duomenis apie

šio registro objektus;
18.4. vykdyti įsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;
18.5. teikti steigėjui ir kitoms įstatymų nustatytoms institucijoms savo veiklos ataskaitas bei

garantuoti Tautinių kultūrų centro finansinių ir statistinių ataskaitų teisingumą;
18.6. naudoti iš savivaldybės biudžeto arba iš Lietuvos valstybės biudžeto gaunamas lėšas

tik Tautinių kultūrų centro nuostatuose numatytiems tikslams vykdyti;
18.7. teikti informaciją miesto gyventojams apie tautinių mažumų būklę ir veiklą mieste;
18.8. užtikrinti lankytojų saugumą ir darbuotojų saugias darbo sąlygas;
18.9. sudaryti sąlygas Tautinių kultūrų centro darbuotojams kelti kvalifikaciją;
18.10. teikti Savivaldybės tarybai tvirtinti teikiamų mokamų paslaugų ir bilietų kainas

ar kainų rėžius.
19.  Tautinių  kultūrų  centras  gali  turėti  ir  kitų  teisių  ir  pareigų,  jeigu  jos  neprieštarauja

Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams.

V SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VALDYMAS

20. Tautinių kultūrų centro vadovą teisės aktų nustatyta tvarka skiria į pareigas ir atleidžia iš
jų, įgyvendina funkcijas, susijusias su darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų
teisės aktų nustatyta tvarka Savivaldybės meras arba Savivaldybės mero pareigas laikinai einantis
Savivaldybės tarybos narys.  Asmuo į Tautinių kultūrų centro vadovo pareigas priimamas 5 metų
kadencijai konkurso būdu arba įstatymų nustatytais atvejais be konkurso. Konkursai į biudžetinės
įstaigos vadovo pareigas organizuojami ir vykdomi  Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta
tvarka.  Pasibaigus Tautinių kultūrų centro vadovo penkerių metų kadencijai,  mero ar visuotinio
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dalininkų  susirinkimo  sprendimu  jis  gali  būti  skiriamas  be  konkurso  antrajai  penkerių  metų
kadencijai,  jeigu  jo  vadovaujama įstaiga  kiekvienais  jo  kadencijos  metais  pasiekė  savivaldybės
planavimo  dokumentuose  tiems  metams  nustatytus  rodiklius.  Sprendimas  dėl  Tautinių  kultūrų
centro vadovo skyrimo be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai turi būti priimtas likus ne
mažiau  kaip  2  mėnesiams  iki  šio  vadovo kadencijos  pabaigos.  Etnokultūros  Tautinių  kultūrų
centro vadovo kadencijų skaičius neribojamas.

21. Kvalifikacinius reikalavimus  Tautinių kultūrųos centroų vadovuiams nustato Lietuvos
Respublikos kultūros ministerija. 

22.  Tautinių  kultūrų  centro vadovas  yra vienasmenis  įstaigos  valdymo organas,  per  kurį
Tautinių kultūrų centras įgyja teises, prisiima pareigas ir jas įgyvendina.

23. Tautinių kultūrų centro vadovo teisės ir pareigos:
23.1.  vadovauti  Tautinių  kultūrų  centrui,  organizuoti  jo  darbą  ir  atsakyti  už  funkcijų

vykdymą;
23.2.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  nustatyti  Tautinių  kultūrų  centro  darbuotojų  darbo

apmokėjimo tvarką ir užmokestį, neviršijant steigėjo patvirtinto darbo užmokesčio fondo, sudaryti
su darbuotojais darbo sutartis ir jas nutraukti įstatymų nustatyta tvarka;

23.3.  tvirtinti  Tautinių  kultūrų  centro  vidaus  tvarkos  taisykles,  darbuotojų  pareigybių
aprašymus ir kitus dokumentus;

23.4. tvirtinti Tautinių kultūrų centro pajamų ir išlaidų sąmatas;
23.5. atsakyti už perduoto patikėjimo teise ir Tautinių kultūrų centro įsigyto turto tinkamą

naudojimą ir išsaugojimą;
23.6. pagal kompetenciją leisti įsakymus, kitus tvarkomuosius dokumentus, tikrinti, kaip jie

vykdomi;
23.7.  užtikrinti,  kad  Tautinių  kultūrų  centro  veikloje  būtų  laikomasi  įstatymų,  vykdomi

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai ir kiti teisės aktai, steigėjo bei Lietuvos Respublikos
kultūros ministro įsakymai;

23.8.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  atstovauti  Tautinių  kultūrų  centrui  valstybės  ir  kitose
institucijose,  dalyvauti,  formuojant  ir  įgyvendinant  savivaldybės  bei  respublikinių  organizacijų
tautinių kultūrų politiką;

23.9.  informuoti  Lietuvos  Respublikos  kultūros  ministeriją  apie  Tautinių  kultūrų  centro
steigimą, pertvarkymą, reorganizavimą ar likvidavimą;

23.10.  nustatyti  vidaus  organizacinę  struktūrą  ir  pasirinkti  kūrybinius  darbuotojus
strateginiams įstaigos planams įgyvendinti;

23.11. turėti kitų teisių ir pareigų, kurios neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams,
kitiems teisės aktams.

24.  Tautinių  kultūrų  centro  vadovas  kasmet  teikia  metinę  įstaigos  veiklos  ataskaitą
Savivaldybės tarybos reglamento nustatyta tvarka.

25. Savivaldybės meras:
25.1.  koordinuoja ir  kontroliuoja Tautinių kultūrų centro veiklą,  organizuoja jo teikiamų

paslaugų kokybės stebėseną;
25.2.  nustato  Tautinių  kultūrų  centro  vadovo  atlyginimą,  vadovaudamasis  Lietuvos

Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais;
25.3.   atlieka  kitas  šiuose  nuostatuose  ir  kituose  teisės  aktuose  nustatytas  funkcijas,

susijusias su kultūros centrų veiklos valdymu savivaldybės teritorijoje.

VI SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI, DARBUOTOJŲ PRIĖMIMO Į DARBĄ TVARKA IR DARBO

APMOKĖJIMAS

26. Tautinių kultūrų centro darbuotojų darbo santykius, priėmimo į darbą tvarką ir darbo
apmokėjimą reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos kultūros
centrų įstatymas ir kiti tesės aktai.
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27.  Su  Tautinių  kultūrų  centro  darbuotojais  sudaromos  neterminuotos,  terminuotos  ir
laikinosios darbo sutartys.

VII SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TURTAS IR LĖŠOS

28.  Tautinių  kultūrų  centro  turtą,  valdomą  patikėjimo  ir  nuosavybės  teise,  sudaro
nekilnojamasis,  ilgalaikis  materialusis  ir  nematerialusis  bei  trumpalaikis  materialusis  turtas,
piniginės  lėšos  ir  kitas  su įstaigos  veikla  susijęs  turtas.  Tautinių  kultūrų  centras  šį  turtą  valdo,
naudoja ir disponuoja juo teisės aktų nustatyta tvarka. 

29. Tautinių kultūrų centras nereikalingą arba netinkamą (negalimą) naudoti turtą panaudoja
ir nurašo Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

30. Tautinių kultūrų centro lėšų šaltiniai gali būti:
30.1. Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto asignavimai; 
30.2. valstybės piniginių fondų lėšos;
30.3. fizinių ir juridinių asmenų parama;
30.4. pajamos, gautos už teikiamas paslaugas;
30.5. kitos teisėtai įgytos lėšos ir turtas. 
31.  Tautinių  kultūrų  centro  lėšos  naudojamos  šiuose  nuostatuose  numatytai  veiklai,

vadovaujantis  Tautinių  kultūrų  centro vadovo  patvirtintomis  sąmatomis. Pajamos,  gautos  už
bilietų pardavimą, teisės aktų nustatyta tvarka naudojamos patirtų renginių organizavimo
sąnaudų kompensavimui.

32. Lėšas, gautas kaip paramą, Tautinių kultūrų centras naudoja savo funkcijoms vykdyti
arba paramos teikėjo nurodymu nuostatuose numatytai veiklai.

VIII SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO TARYBA BEI JOS SUDARYMO TVARKA

33. Tautinių kultūrų centre iš 5 (penkių) narių sudaroma kolegiali, patariamojo balso teisę
turinti Tautinių kultūrų centro taryba. Tautinių kultūrų centro taryba sudaroma Savivaldybės tarybos
kadencijos laikotarpiui. Tautinių kultūrų centro vadovas negali vadovauti Tautinių kultūrų centro
tarybai. 

34. Tautinių kultūrų centro tarybą sudaro 2 (du) steigėjo (1 (vienas) Savivaldybės tarybos
Kultūros, švietimo ir sporto komiteto narys ir 1 (vienas) Savivaldybės administracijos Kultūros,
sporto  ir  turizmo  departamento  Kultūros  skyriaus  valstybės  tarnautojas),  2  (du)  Tautinių
mažumų tarybos,  sudarytos  prie  Savivaldybės  tarybos,  deleguoti  atstovai  ir  1  (vienas)  Tautinių
kultūrų centro deleguotas atstovas. Tautinių kultūrų centro tarybos nariu gali būti išrinktas ir ne
Tautinių kultūrų centro darbuotojas. 

35. Tautinių kultūrų centro taryba:
35.1.  svarsto  ir  vertina  sezonines  ir  perspektyvines  kūrybinės  veiklos  programas  bei  jų

įgyvendinimo rezultatus;
35.2. aptaria naujausias kultūrines programas ir teikia siūlymus dėl jų kokybės ir priežiūros;
35.3. svarsto kitus aktualius kūrybinės, administracinės veiklos klausimus.
36. Tautinių kultūrų centro tarybos sudėtį ir darbo reglamentą tvirtina ir atšaukia Tautinių

kultūrų centro vadovas. 

IX SKYRIUS
TAUTINIŲ KULTŪRŲ CENTRO VEIKLOS KONTROLĖ IR AUDITAS

37. Tautinių kultūrų centro finansinės veiklos kontrolę vykdo savininkas ir kitos valstybinės
institucijos ar įstaigos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
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38.  Tautinių  kultūrų  centro  finansinę  apskaitą  vykdo  Savivaldybės  administracijos
Biudžetinių  įstaigų  centralizuotos  apskaitos  skyrius,  vadovaudamasis  Lietuvos  Respublikos
buhalterinės finansinės apskaitos įstatymu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės
įstatymu ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

39. Tautinių kultūrų centro veiklos ir išorės finansinį atitikties auditą atlieka Savivaldybės
kontrolierius (Kontrolės ir audito tarnyba). 

40.  Tautinių  kultūrų  centro  vidaus  auditą  atlieka  Savivaldybės  administracijos
Centralizuotas  vidaus  audito  skyrius,  vadovaudamasis  Lietuvos  Respublikos  vidaus  kontrolės  ir
vidaus audito įstatymu ir kitais vidaus auditą reglamentuojančiais teisės aktais.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41.  Tautinių  kultūrų  centrą  reorganizuoja  arba likviduoja  steigėjas  Lietuvos  Respublikos
biudžetinių įstaigų įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

42. Vieši  Tautinių  kultūrų  centro  pranešimai  skelbiami  įstaigos  interneto  svetainėje
www.klaipedatkc.lt.

43.  Tautinių  kultūrų centro  nuostatai  keičiami  Savivaldybės  tarybos  sprendimu  Vietos
savivaldos  įstatyme,  Biudžetinių  įstaigų  įstatyme  ir  kituose  biudžetinių  įstaigų  veiklą
reglamentuojančiuose teisės aktuose nustatyta tvarka.

_______________________
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