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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO 
DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS KULTŪROS KAITOS GAIRIŲ 2015-2020 METAMS PATVIRTINIMO 
1. Sprendimo projekto esmė.
Šiuo sprendimu siūloma pritarti Klaipėdos miesto savivaldybės kultūros kaitos gairėms 2015–2020 metų laikotarpiu. Pagrindinis dokumento tikslas – sukurti sąlygas savivaldybės strateginiame plėtros plane įtvirtintų tikslų įgyvendinimui, taip pat esminėms permainoms gerinant kultūros infrastruktūros būklę, jos aktualizavimą bei teikiamų paslaugų kokybę.

Dokumente siūlomos kultūros kaitos gairės, atitinkančios šių dienų aktualijas ir tarptautiniuose bei nacionaliniuse dokumentuose įtvirtintus siekius kultūros srityje.
Dokumente prioritetinėmis išskirtos penkios kultūros pertvarkos kryptys:

· Tarpsektorinės sąveikos skatinimas. Tikslas – įtvirtinti kultūrą kaip strateginę Klaipėdos miesto savivaldybės raidos kryptį, didinant jos įtaką miesto ekonominiam vystymuisi ir vaidmenį, įgyvendinant įvairius sektorius jungiančias iniciatyvas; 
· Kultūrinio tapatumo stiprinimas. Tikslas – formuoti miesto kultūrinį tapatumą, integruotą į Baltijos jūros regiono kultūrinę erdvę;
· Kultūros prieinamumo didinimas. Tikslas – skatinti bendruomenės kultūrinį bei kūrybinį aktyvumą, didinti kultūros atvirumą įvairiems visuomenės sluoksniams;
· Komunikacija. Tikslas – sukurti gerai funkcionuojančią Klaipėdos miesto kultūros komunikavimo ir įvaizdžio formavimo sistemą;
· Biudžetinio sektoriaus paslaugų ir infrastruktūros gerinimas. Tikslas – gerinti kultūros paslaugų administravimą, modernizuoti fizinę infrastruktūrą, sudaryti sąlygas naujos kokybės paslaugų, labiau skatinančių visuomenės kūrybiškumą ir kultūrinio turizmo plėtrą, teikimui.
Šiam dokumentui pritaria, jame įtvirtintas nuostatas keičia Klaipėdos miesto savivaldybės taryba. Dokumento nuostatos perkeliamos į savivaldybės strateginio planavimo dokumentus bei metinius veiklos planus, tvirtinamus savivaldybės administracijos direktoriaus.

Planų įgyvendinimo priežiūrą vykdo Savivaldybės administracijos struktūriniai padaliniai, pagal savo kompetenciją atsakingi už juose įtvirtintų užduočių kokybišką ir laiku atliekamą vykdymą. 
Dokumente numatytus tikslus įgyvendins savivaldybės kultūros, švietimo, sporto įstaigos, o taip pat už didžiųjų švenčių organizavimą, turizmo rinkodarą bei kūrybinių industrijų plėtrą atsakingos savivaldybės viešosios įstaigos. Valstybinės kultūros įstaigos, visuomeninės organizacijos ir verslo subjektai galės dalyvauti įgyvendinant minėto dokumento tikslus.

Dokumentas tvirtinamas šešerių metų laikotarpiui, kuriam pasibaigus jis peržiūrimas, koreguojamas ir tvirtinamas naujam periodui.

2. Priežastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas.
2013 m. rugsėjo 30 dieną Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktorės (toliau – Administracijos direktorės) įsakymu Nr. AD1-1732 buvos sudaryta darbo grupė (pridedama), kuriai pavesta parengti Klaipėdos miesto kultūros pertvarkos gaires. Vėliau, dėl objektyvių priežasčių, minėtos darbo grupės sudėtis ir užduočių įvykdymo terminai buvo keičiami (pridedama). 
Minėtą darbo grupė kartu su savivaldybės administracijos Kultūros skyriaus specialistais, įvertinę esamą situaciją Klaipėdos mieste – gyventojų kultūrinius poreikius, teikiamų kultūros paslaugų pasiūlą, jų kokybę ir vartojimo lygį, įvairių kultūros paslaugas teikiančių subjektų veiklą rinkos sąlygomis – bei atsižvelgdami į nacionaliniuose ir tarptautiniuose dokumentuose  įtvirtintus siekius kultūros srityje, parengė dokumentą, kuriuo apibrėžė kultūros vystymo kryptis ateinančiam 2015–2020 metų laikotarpiui.
2014 m. birželio 25 dieną vykusiame Kultūros ir meno tarybos posėdyje iš esmės buvo pritarta darbo grupės ir Kultūros skyriaus parengtam Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015–2020 metams projektui ir rekomenduota dokumentą tvirtinti Klaipėdos miesto savivaldybės taryboje (pridedama).
Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 13 punktu (gyventojų bendrosios kultūros ugdymas ir etnokultūros puoselėjimas (dalyvavimas kultūros plėtros projektuose, muziejų, teatrų, kultūros centrų ir kitų kultūros įstaigų steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas, likvidavimas ir jų veiklos priežiūra, savivaldybių viešųjų bibliotekų steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas ir jų veiklos priežiūra), 38 punktu (sąlygų verslo ir turizmo plėtrai sudarymas ir šios veiklos skatinimas), 16 straipsnio 4 dalimi (jeigu teisės aktuose yra nustatyta papildomų įgaliojimų savivaldybei, sprendimų dėl tokių įgaliojimų vykdymo priėmimo iniciatyva, neperžengiant nustatytų įgaliojimų, priklauso savivaldybės tarybai), Lietuvos Respublikos kultūros ministro 2011 m. spalio 19 d. įsakymo Nr. ĮV-639 „Dėl Regionų kultūros plėtros 2012-2020 metų programos patvirtinimo“ 2 puktu (rekomenduoju savivaldybėms dalyvauti įgyvendinant Regionų kultūros plėtros 2012-2020 metų programą). 
3. Kokių rezultatų laukiama.
Priėmus šį sprendimą, būtų nustatytos aiškios Klaipėdos miesto savivaldybės kultūros vystymo kryptys artimiausiam 2015-2020 metų laikotarpiui, sukurtos prielaidos didesniam kultūros finansavimui, jos sklaidai nacionaliniu bei tarptautiniu mastu, kultūros infrastruktūros modernizavimui bei paslaugų kokybės gerinimui, kultūros viešojo adminstravimos tobulinimui, pokyčių kultūros srityje skatinimui, viešojo sektoriaus kultūros subjektų tampresniam bendradarbiavimui su verslo struktūromis ir kitais sektoriais (švietimo, mokslo, sporto, socialinės apsaugos, sveikatos ir pan.), uostamiesčio kultūros integravimuisi į tarptautinius kultūrinio bendradarbiavimo tinklus.
4. Lėšų poreikis sprendimo įgyvendinimui.

Šiuo sprendimu siekiama, kad:

1) iki 2016 metų bendrasis kultūros finansavimas pasiektų iki ekonominės krizės buvusį lygį ir sudarytų ne mažiau kaip 2,9 proc. nuo savivaldybės biudžeto, o iki 2020 metų pasiektų 4 proc.;
2) nuosekliai didinti miesto kultūrinį identitetą labiausiai formuojančių ir jį nacionalinių bei tarptautiniu mastu reprezentuojančių festivalių finansavimą. Siekti, kad iki 2020 metų reprezentuojančių festivalių finansavimas padidėtų 5 kartus ir siektų 1 mln. Lt.
5. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai.
2014 m. birželio 25 dieną vykusiame Kultūros ir meno tarybos posėdyje pritarta Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015–2020 metams projektui.

6. Galimos teigiamos ar neigiamos sprendimo priėmimo pasekmės.
Neigiamų pasekmių nėra.

PRIDEDAMA:

1. Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 30 d. įsakymas Nr. AD1-1732 „Dėl planuojamų pertvarkų Klaipėdos miesto kultūros srityje darbo grupės sudarymo“ su pakeitimais, 3 lapai;
2. Klaipėdos miesto miesto savivakdybės Kultūros ir meno tarybos 2014 m. birželio 25 d. posėdžio protokolas Nr. (20.5.)-TAR1- 54, 2 lapai.
Kultūros skyriaus vedėjas






          Narūnas Lendraitis
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KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 

ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL PLANUOJAMŲ PERTVARKŲ KLAIPĖDOS MIESTO KULTŪROS 

srityje darbo grupės SUDARYMO

2013 m. rugsėjo 30 d.Nr.  AD1-1732

Klaipėda

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290; 2009, Nr. 159-7206) 29 straipsnio 8 dalies 2 punktu ir siekdama tinkamai pasiruošti planuojamoms pertvarkoms miesto kultūros srityje:

1. Sudarau šios sudėties darbo grupę:

vadovė – Nijolė Laužikienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento direktorė;

sekretorė – Raimonda Mažonienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vyriausioji specialistė;  

nariai:

Jonas Genys, Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejaus direktorius;

Ignas Kazakevičius, Klaipėdos miesto savivaldybės Kultūrų komunikacijų centro direktorius;

Narūnas Lendraitis, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vedėjas;

Raimonda Stirbienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Švietimo skyriaus Ugdymo kokybės ir kaitos poskyrio vyriausioji specialistė;

Modestas Vitkus, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos jaunimo reikalų koordinatorius.

2. Kviečiu darbo grupės veikloje nario teisėmis dalyvauti:

Andželiką Baroti, Klaipėdos apskrities dailininkų sąjungos „Baroti galerija“ direktorę;

Godą Giedraitytę, menininkų grupės „Žuvies akis“ vadybininkę;  

Vaidą Kvedarą, viešosios įstaigos „Meno kodas“ direktorių;

Marių Tumšį, UAB Renginių centro direktorių;

Olgą Žalienę, Lietuvos jūrų muziejaus direktorę;

Romandą Žiubrį, viešosios įstaigos „Klaipėdos šventės“ direktorių.

3. Pavedu darbo grupei iki š. m. rugsėjo 27 dienos parengti Klaipėdos miesto kultūros pertvarkos gaires.

	Savivaldybės administracijos direktorė
	              Judita Simonavičiūtė


N. Lendraitis, tel. 39 61 71

2013-07-01


KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 

ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS 

DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS 2013 M. LIEPOS 9 D. ĮSAKYMO NR. AD1-1732 „DĖL PLANUOJAMŲ PERTVARKŲ KLAIPĖDOS MIESTO KULTŪROS SRITYJE DARBO GRUPĖS SUDARYMO“ PAKEITIMO
2013 m. gruodžio 2 d. Nr. AD1-3015
Klaipėda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldybės įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr.113-4290) 18 straipsnio 1 dalimi: 

1. Pakeičiu Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 9 d. įsakymą Nr. AD1-1732 „Dėl planuojamų pertvarkų Klaipėdos miesto kultūros srityje darbo grupės sudarymo“ ir išdėstau 3 punktą taip:

„3. P a v e d u darbo grupei iki š. m. gruodžio 31 d. parengti Klaipėdos miesto kultūros pertvarkos gaires.“

2. Pripažįstu netekusiu galios Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. rugsėjo 30 d. įsakymą Nr. AD1-2387 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 9 d. įsakymo Nr. AD1-1732 „Dėl planuojamų pertvarkų Klaipėdos miesto kultūros srityje darbo grupės sudarymo“ pakeitimo“.

	Savivaldybės administracijos direktorė
	Judita Simonavičiūtė


R. Mažonienė, tel. 39 61 74

2013-11-26



KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 

ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS

DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS 2013 M. LIEPOS 9 D. ĮSAKYMO NR. AD1-1732 „DĖL PLANUOJAMŲ PERTVARKŲ KLAIPĖDOS MIESTO KULTŪROS SRITYJE DARBO GRUPĖS SUDARYMO“ PAKEITIMO

2014 m. vasario 10 d. Nr. AD1-420
Klaipėda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,

pakeičiu Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 9 d. įsakymo Nr. AD1-1732 „Dėl planuojamų pertvarkų Klaipėdos miesto kultūros srityje darbo grupės sudarymo“ 3 punktą ir išdėstau jį taip:

„3. Pavedu darbo grupei iki 2014 m. balandžio 30 d. parengti Klaipėdos miesto kultūros pertvarkos gaires.“

	Savivaldybės administracijos direktorė
	Judita Simonavičiūtė


K. Kudrevičiūtė, tel. 39 61 74

2014-02-06

KULTŪROS IR MENO TARYBOS POSĖDŽIO

PROTOKOLAS

2014 m. birželio 25 d. Nr. (20.5.)-TAR1- 54

Klaipėda

Posėdis data: 2014 m. birželio 19 d. 

Posėdžio pradžia: 15.30 val. 

Posėdis baigėsi 16.00 val.

Posėdžio vieta: Mero svetainė, II aukštas, Rotušė, Danės g. 17, Klaipėda. 

Posėdžio pirmininkas – Goda Giedraitytė, Kultūros ir meno tarybos pirmininkė;

Posėdžio sekretorius –Raimonda Mažonienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vyr.specialistė.

Dalyvavo (10 narių iš 11):

1. Goda Giedraitytė, Menininkų grupės „Žuvies akis“ pirmininkė;

2. Gediminas Pranckūnas, Klaipėdos dramos teatro vadovas;

3. Nijolė Sliužinskienė, Klaipėdos miesto savivaldybės etnokultūros centro direktorė;

4. Nemira Trakumienė, Klaipėdos miesto savivaldybės kultūros centro Žvejų rūmai direktoriaus pavaduotoja;

5. Romandas Žiubrys, VšĮ „Klaipėdos šventės“ direktorius;

6. Agnija Šeiko – Sarulienė, VšĮ Šokio teatro „PADI DAPI FIsh“ direktorė;

7. Virginija Kairienė, Žemaitijos rašytojų sąjungos pirmininkė;

8. Liudas Andrikis, Meno kūrėjų sąjungos tarybos narys;

9. Nemira Trakumienė, Klaipėdos miesto savivaldybės kultūros centro Žvejų rūmai direktoriaus pavaduotoja;

10. Isroildžon Baroti, Klaipėdos apskrities dailininkų sąjungos pirmininko pavaduotojas. 

Kiti posėdžio dalyviai.

1. Narūnas Lendraitis, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vedėjas.

Posėdžio medžiaga. Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015–2020 metams projektas, 18 lapų.
DARBOTVARKĖ: 

1. Dėl Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015–2020 metams projekto.

 Pranešėjas - 1.
Narūnas Lendraitis, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vedėjas.

 N. Lendraitis priminė, kad Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 9 d. įsakymu Nr. Nr. AD1-1732 „Dėl planuojamų pertvarkų Klaipėdos miesto kultūros srityje darbo grupės sudarymo“  sudaryta 12 asmenų darbo grupė: vadovė – Nijolė Laužikienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento direktorė, nariai: Jonas Genys, Klaipėdos miesto savivaldybės Mažosios Lietuvos istorijos muziejaus direktorius, Ignas Kazakevičius, Klaipėdos miesto savivaldybės Kultūrų komunikacijų centro direktorius, Narūnas Lendraitis, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Kultūros skyriaus vedėjas, Raimonda Stirbienė, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Švietimo skyriaus Ugdymo kokybės ir kaitos poskyrio vyriausioji specialistė, Modestas Vitkus, Klaipėdos miesto savivaldybė tarybos sekretorius, Andželika Baroti, Klaipėdos apskrities dailininkų sąjungos „Baroti galerija“ direktorė, Goda Giedraitytė, Menininkų grupės „Žuvies akis“ pirmininkė, Vaidas Kvedaras, viešosios įstaigos „Meno kodas“ direktorius, Marius Tumšys, UAB Renginių centro direktorius, Olga Žalienė, Lietuvos jūrų muziejaus direktorė, Romandas Žiubrys, viešosios įstaigos „Klaipėdos šventės“ direktorius. 

N. Lendraitis informavo, kad darbo grupė jau pabaigė rengti Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015–2020 metams projektą (toliau - Gairės) ir Kultūros skyrius rengia Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos sprendimo projektą dėl Gairių patvirtinimo. Paklausė, ar Kultūros ir meno pritartų pateiktam Gairių projektui.


Posėdžio dalyviai pritarė pateiktam gairių projektui.

NUTARTA. Pritarti iš esmės darbo grupės parengtam Klaipėdos miesto kultūros vystymo gairių 2015-2020 m. projektui ir rekomenduoti jį tvirtinti Klaipėdos miesto savivaldybės tarybai.

Balsuota: 10 už.

Posėdžio pirmininkė







Goda Giedraitytė

Posėdžio sekretorė







Raimonda Mažonienė

LIETUVOS RESPUBLIKOS KULTŪROS MINISTRO

Į S A K Y M A S

DĖL REGIONŲ KULTŪROS PLĖTROS 2012–2020 METŲ PROGRAMOS

PATVIRTINIMO

2011 m. spalio 19 d. Nr. ĮV-639

Vilnius

Įgyvendindamas Lietuvos kultūros politikos kaitos gairių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Seimo

2010 m. birželio 30 d. nutarimu Nr. XI-977 (Žin., 2010, Nr. 80-4152), 11 punkto 9 papunktį:

1. T v i r t i n u Regionų kultūros plėtros 2012–2020 metų programą (pridedama).

2. R e k o m e n d u o j u savivaldybėms dalyvauti įgyvendinant Regionų kultūros plėtros 2012–

2020 metų programą.

KULTŪROS MINISTRAS 






ARŪNAS GELŪNAS
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