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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO “DĖL Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2009 m. GEGUŽĖS 29 d. sprendimO Nr. T2-204 „DĖL BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS KLAIPĖDOS MIESTO GLOBOS NAMŲ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO ” PROJEKTO

1. Sprendimo projekto esmė, tikslai ir uždaviniai.
Šiuo sprendimu dėl pasikeitusių teisės aktų keičiami BĮ Klaipėdos miesto globos namų nuostatai. 
2. Projekto rengimo priežastys ir kuo remiantis parengtas sprendimo projektas.
2015 m. balandžio 16 d. įsigaliojus naujai  Vietos savivaldos įstatymo redakcijai pasikeitė 20 str. 2 dalies 16 punktas, kuriame numatoma, kad biudžetinės įstaigos direktorių į pareigas skiria ir atleidžia bei įgyvendina kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas savivaldybės meras, todėl keičiamas BĮ Klaipėdos miesto globos namų nuostatų 13 punktas.

Klaipėdos miesto globos namų nuostatai taip pat keičiami ir atsižvelgiant į LR Biudžetinių įstaigų įstatymą. Šiame teisės akte numatyta, kad nuostatuose turi būti patvirtintas įstaigos savininkas, t.y. Klaipėdos miesto savivaldybė, savininko teises įgyvendinanti institucija, t.y. Klaipėdos miesto savivaldybės taryba, savininko pareigas įgyvendinančios institucijos kompetencija. Su savininku ir jo teises įgyvendinančios institucijos kompetencija susiję nuostatų 1, 11.3, 11.4, 11.9, 30 ir 31  punktai todėl jie pakeičiami.

Biudžetinių įstaigų įstatyme numatyta, kad įstaigos nuostatuose turi būti nurodytas šaltinis, kuriame įstaiga skelbia viešus pranešimus, todėl papildytas nuostatų 4 punktas.

 2010-04-01 reorganizuojant Klaipėdos miesto savivaldybės administraciją, pakeistas Socialinio departamento pavadinimas į Socialinių reikalų departamentą, todėl pakeistas nuostatų 2 ir 3 punktai.
      3. Kokių rezultatų laukiama.
Biudžetinės įstaigos Klaipėdos miesto globos namų nuostatai atitiks šiuo metu galiojančius teisės aktus.
4. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai.
Sprendimo projektas derintas su Teisės ir Personalo skyriais, Socialinių reikalų departamento direktoriumi, į gautus vertinimus atsižvelgta. 

5. Lėšų poreikis sprendimo įgyvendinimui.
Lėšų poreikis nesikeičia

Socialinės paramos skyriaus vedėja
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