Nuorasas

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZEgIO »SVIRPLIUKAS*
DIREKTORES AUDRONES SILIAUSKIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-02-25 Nr. P36-74
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Igyvendinant Klaipédos lopselio-darzelio ,,Svirpliukas® (toliau — Istaiga) 2025 mety veiklos
plang buvo siekiama uZztikrinti aukstg paslaugy kokybe ir prieinamumg bei [staigos materialinés
bazés gerinimg. [staiga jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo ir dvi neformaliojo
vaiky Svietimo programas. 2025-09-01 duomenimis, Istaigoje ugdyta 230 vaiky, i$ jy 43 ugdytiniai
— 3 lopselio, 135 ugdytiniai - 8 ikimokyklinio, 51 ugdytinis — 3 prieSmokyklinio ugdymo grupése.
Strateginio plano jgyvendinime dalyvavo 31 pedagoginis darbuotojas (direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, logopedas, 22 ikimokyklinio, 4 prieSmokyklinio, 1neformaliojo ugdymo
mokytojas, 1 meninio ugdymo mokytojas, 3 mokinio padéjéjai ir 27 nepedagoginiai darbuotojai
(direktoriaus pavaduotojas, specialistas, rastinés administratorius, sandélininkas, kiemsargis,
valytojas, 3 darbininkai, 3 viréjai, 13 auklétojy(mokytojy) padéjéjy. 17 pedagogy darbo stazas yra
daugiau nei 15 mety. 82% pedagogy igij¢ aukstajj iSsilavinimag, 3 baige magistrantiiros studijas, 10
pedagogy atestuoti mokytojo metodininko, 8 — vyresniojo mokytojo kvalifikacinei kategorijai.

2025 m. Jstaigos veikla organizuota vadovaujantis 2025-2027 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2025 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomené issikélé
Sias prioritetines veiklos kryptis: veiksmingas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant sglygas
kiekvienam vaikui mokytis pagal savo galias ir gebéjimus, teikiant kompleksing Svietimo pagalba,
salygy vaiky sveikatos stiprinimui sudarymas, vykdant sporto, judumo ir sveikatos programas.
Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybi$kg ugdymo proceso organizavima, buvo
teikiama savalaiké informaciné, konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo pagalba, didinanti §vietimo
veiksminguma, sudarytos sglygos kokybiskam maitinimo organizavimui, §vietimo pagalbos vaikams
teikimas. Tikslui pasiekti buvo jgyvendinami $ie uzdaviniai:

Sudaryti salygas ugdytis jvairiy gebéjimy vaikams. Teikti kokybiska, reikalavimus
atitinkant] ugdyma. [gyvendinant §j uzdavinj buvo vykdomos $ios priemonés — gerinti [staigos
veiklos efektyvumg ir ugdymo kokybe — siekiant sistemingai mokyti ir motyvuoti [staigos
bendruomeng taikyti naujausias ugdymo metodikas, valdymo modelius, uztikrinti kokybiska
paslaugy teikima, racionaly 1€y panaudojimg. Siekta, kad Istaiga biity apriipinta $iuolaikinémis
priemonémis. Atnaujinti 3 [staigos planavimo ir veiklos reglamentavimo dokumentai, atlikta
mokytojy kvalifikacijos analizé. Pedagogai tikslingai tobulino kvalifikacijg integruoto bei jtraukiojo
ugdymo klausimais, atsiZzvelgiant j Istaigos tikslus, prioritetus ir asmeninj poreikj gilinti savo
kompetencijas. Mokymai vyko tiek kontaktiniu, tiek nuotoliniu bidu. Sudarytos galimybés dalyvauti
ilgalaikése kvalifikacijos tobulinimo programose (Pedagogas. It - 40 val., VS] ,,Mokymosi
mokykla“- 40 val., ,,Ugdymo meistrai* — 72 val., i8klausyti 32 (2024 m. — 27) seminarai, dalyvauta
5 (2024 m.-4) konferencijose, 32 (2024 m. — 28) projektuose, vykdyta gerosios patirties sklaida.
Igyta naujy ir aukstesniy profesiniy kompetencijy, taikant Siuolaikines ugdymo technologijas bei
patyrimin} ugdymg, geb¢jimy STEAM veikly organizavimo, vaiky, turinfiy raidos sutrikimy
integracijos gerinimo srityse. Ugdydami vaikus 95% pedagogy naudojo virtualias mokymosi
aplinkas (,,Power Point®, ,,You Tube“, ,Microsoft Teams®), internetines pateiktis ir uzduotis,
organizavo 8 (2024 m. -7) STEAM patyriminio ugdymo veiklas. 2 mokytojai dalinosi gergja
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ir pritaikyta 11 programy (2024 m.-10) specialiyjy ugdymo poreikiy (toliau SUP) turintiems
vaikams. 2025 m. teikta kokybiska specialioji (logopedo) pagalba 30 Istaigos ugdytiniy, turintiems
kalbos vystymosi raidos, kalbos ir kalbéjimo bei komunikacijos sutrikimy. Jstaigoje daugéja vaiky,
turiniy elgesio, socialiniy ir psichologiniy sutrikimy. Konsultacijas pedagogams, tévams teiké
Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba (organizuotos 3 paskaitos grupiy tévams, pedagogams)
2025 m. j ugdymo procesa integruoti 12 vaiky, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai, 8
vaikams skirtas mokinio padéjéjas (4,5 etato).

[gyvendinant antrajj uzdavinj — tobulinti ugdymo proceso organizavima, taikant Siuolaikines
ugdymo technologijas ir patyriminj ugdymg- grupése buvo naudojamos interaktyvios lentos,
planSetes, edukacinés bitutés robotai, §viesos stalai. Ugdytiniai naujy technologijy pagalba galéjo
kurti bendrus projektus, rodyti vieni kitiems savo kiirybinius darbelius. Technologijos integruojamos
taip, kad atliepty vaiky amziaus ypatumus, kad veikla biity maksimaliai naudinga. 2025 m. dalyvauta
3 tarptautiniuose projektuose: Tarptautinéje Europos ankstyvojo muzikinio ugdymo praktiky ir
tyréjy tinklo projekte, konferencijoje ,,Muzikinis Zaidimas vaikams ir su vaikais“; STEAM atviros
prieigos centro tarptautiné konferencija ,Ateities ugdymas: STEAM metodai klaséje*;
Tarptautiniame prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo amziaus vaiky ir pedagogy pieSiniy
konkurse ,,Ciurlionio pasakos (remiantis M.K. Ciurlionio kiiryba)*. Dalyvavo 72% pedagogy bei
86% ugdytiniy. Respublikiniuose projektuose dalyvavo 90% mokytojy ir 92% ugdytiniy. Misy
Istaigoje organizuoti 3 respublikiniai projektai: ,,Ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdymg vykdanéiy
Istaigy kirybiniy darby paroda ,,Nykstuky pasaka‘; muzikinis projektas ,,Muzika ir sveikata“ bei
virtuali kiirybiniy darby paroda ,Pasaky taku“. Siuose projektuose dalyvavo 32 Respublikos
Svietimo jstaigos.

Elektroninéje sistemoje ,,Misy darzelis“ vykdytas nuolatinis vaiko patirtiniy veikly planavimas
ir sistemingas jy jgyvendinimas visose 13 grupiy (100%). Internetingje Istaigos svetainéje
www.svirpliukas.It atnaujinta informaciné medZiaga, uZtikrintas informacijos jvairiais $vietimo
klausimais prieinamumas ir patikimumas. Istaigoje patvirtintos ir toliau jgyvendinamos 2
neformaliojo vaiky Svietimo programos: sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikatos sodelis* (2024-
03-24 d. direktoriaus jsakymas Nr.V-22), fizinio ugdymo programa (2024-08-27 d. direktoriaus
jsakymas Nr.V-20). Nacionalinio sveikatg stiprinané¢iy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly veiklos
koordinavimo komisijos nutarimu (2025-05-21 d. pazyméjimo Nr. SM-1199) Istaiga pripaZinta
sveikatg stiprinan¢ia mokykla. Parengta ir patvirtinta sveikatos stiprinimo programa 2025-2030
metams (2025-03-24 d. jsakymas Nr. V-9). Siy programy taikymas skatino ugdytinius geriau tenkinti
fizinio aktyvumo poreikius, pla¢iau susipazinti bei formuoti sveikos gyvensenos jgiidzius. Vykdyta
vaiky socialiniy ir emociniy jgidziy ugdymo programa ,,Zipio draugai (2025-06-03 sutartis
Nr.639/K2/ZD/2025) - dalyvavo 60 ugdytiniy bei 8 pedagogai. Atsakingai vykdyta ugdytiniy
sveikatinimo veikla: organizuoti 22 jvairis sporto renginiai, dalyvauta 5 respublikiniuose
projektuose (,,Futboliukas®, ,MaZyjy zaidynés®“, ,,Sveikatiada“, ,,Ziemos zaidynés lauke®,
»Judriausias darzelis®). Organizuojant teigiamg patir¢iy sklaida, siekéme mokytojy, vadovy
informacijos sklaida, darby, projekty iniciavimu kokybiskai reprezentuoti jstaiga mieste ir uz jo riby.
Teigiamai formuojamas jvaizdis leido [staigai patirti sekme, pritraukti daugiau paslaugy gavéjy, daré
jtaka jos raidai ir plétrai.

Igyvendinant tre€igjj uzdavinj — siekti bendruomenés profesionalumo plétojant lyderyste-
stiprinta savivalda, lyderysté mokymuisi, skatintos bendruomenés iniciatyvos ir bendradarbiavimas,
atnaujintos [staigos, Tévy taryby, Atestacijos komisijos sudétys. Istaigos savivaldoje dalyvavo 62%
visy darbuotojy. Reguliariai vyko savivaldos institucijy bendradarbiavimas priimant svarbius
[staigos veikla reglamentuojancius sprendimus. Nuosekliai ir planingai vykdytas darbas su tévais:
organizuotos 28 bendros $ventés Seimoms, seneliams (2024 m. — 27), organizuotos 3 paskaitos
tévams su Klaipédos m. pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais (2024 m.- 3). Atsirado
glaudesnis bendravimas ir bendradarbiavimas su miesto ir $alies ikimokyklinio ugdymo jstaigomis,
siekiant perimti kity lopseliy-darzeliy patirt] ir pritaikyti jg savo darbe.

Vykdant Strateginio plano priemon¢ - kokybisko vaiky maitinimo organizavimas, buvo
sudarytos salygos 230 vaiky teikti sveikatai palanky, $viezia, §ilta, Istaigoje pagamintg maista.




Organizuotas 3 karty per dieng maitinimas. Maisto gamyba buvo vykdoma Geros higienos praktikos,
Lietuvos HN:2005 ,,Maisto higiena“ reikalavimus atitinkancioje virtuvéje. Istaigoje igyvendinamos
vaisiy ir darZoviy, pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo programos. 50% mokes¢io uz
maitinimg lengvata buvo taikyta 28 vaikams. Visi prieSmokyklinio amziaus vaikai gavo nemokamus
pietus. 4 Istaigos ugdytiniams maitinimas organizuojamas pagal pritaikytg valgiarastj. [staigoje
atlikti rekonstrukcijos darbai, virtuveé suprojektuota ir apriipinta naujausia jranga, atitinkancia visus
saugumo, Higienos normos reikalavimus.

2025 m. Jstaigos finansing situacija buvo tokia:

Finansavimo S$altinis LéSos (tukst. eury Pastabos

Planas Panaudota | Ivykdymas

(patikslintas) | 1éSy (%)
Savivaldybés 828.5 820,9 99,1 Iskaiciuota: maitinimo
biudZetas (SB) paslaugy kompensavimo,

mokiniy i§ maZas pajamas
gaunanciy Seimy
nemokamo maitinimo
gamybos i§laidy padengimo
1éSos. Nepanaudotos 1éSos
ligos pasSalpai -3,10 tikst.
eury, dél nedidelio
darbuotojy sergamumo,
maitinimo kompensavimo
1€3os 0,35 tukst. eury, del
sumazgjusio vaiky
lankomumo lapkricio,
gruodZio ménesiais
Specialioji tikslineé | 665,9 664,8 99,8 Nepanaudotos 1é3os ligos
dotacija (VB) pasSalpai 0,51 tukst. eury,
dél nedidelio darbuotojy
sergamumo, nemokamo
maitinimo 1éSos 0,32 tikst.
eury, dél sumazéjusio vaiky
lankomumo lapkri¢io,
gruodZio ménesiais

[staigos gautos 161,4 140,8 87,24 Surinkta 160,75 tikst. eury
pajamos (surinkta pajamy del maZesnio vaiky
pajamy SP), i§ ju: lankomumo

Pajamy islaidos (SP) | 161,4 140,8 87,24 Esant mazesniam vaiky

lankomumui uZ planinj
panaudota 140,80 tikst.

eury pajamy

I$ viso 1655,8 1626,5 98,2

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo | 0,04 tiikst. | Kreditinj jsiskolinimg

Saltinius) 2026 m. sausio 1 d. eury sudaro gruodZio mén.
sgskaitos uz ry$io paslaugas
bei SGP atlieky

sutvarkyma, gautos 2026m.
sausio 2 d.




2025 m. jstaigoje atlikti 2 patikrinimai:
1. Klaipédos miesto Visuomenés sveikatos biuras. 2025-04-04
Patikrinimo aktas Nr. MP29. Pazeidimy nenustatyta.
2. Kontrolés jstaiga UAB ,Inspectum“ 2025-02-21. Vaiky zaidimy aikstelés kontrolés
ataskaita Nr.P4366-94225-1-2025. Pazeidimy nenustatyta.
Planuodama 2026 mety veiklg, [staigos bendruomené susitare dél tokiy veiklos prioritety:
1) kurti ir tobulinti jtraukiojo ugdymo(si) procesa, uztikrinant universalia mokymosi aplinkg ir

auksta Svietimo paslaugy kokybe;

2) stiprinti emocing ir fizing vaiko sveikatg Siuolaikinémis ugdymo priemonémis apriipintose

aplinkose.

atliktas patikrinimas.
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METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
REduolys Biektinl vaslovaujauiis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinama, ar
uzduotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)
.1.. I.Ui_tikrint Ist.aig:oje 1. Parengta 1.1.Vykdyta. nuolatipé. itre.lukiojo
ijvairiy pletOJ;}rr}a vellsmiines ugdy_mp . veiklos an.ahze, .v.ertlnam.'fls
ugdymo(si) | jtraukiojo Svictime pagallios specialiyjy ugdymosi poreikiy grupiy
poreikiy ugdymo sty Dgdymest ’ | nustatymo, skirstymo } lygius poreikis.
turinéiy kultira, o . Patvirtinta Svietimo pagalbos teikimo
. poreikiy turintiems | . : i
v_alkq' rv1u'stgtytos vaikams sistemna §1stema (2025-11-20 d. d1rek.tor1.aus
;ekmlggq Svietimo suderinta su ;sak_ymas Nr. V-2§). Supazindinta
itrauktj, pagalbos Tstaioos Istaigos bendruomene (2025-11-25 d.
skatinant kryptys, ben dgruomene bei protokoliniu nutarimu (protokolas Nr.
Seimos ir orientuotos j ) . V11-4).
Istaigos vaiko poreikiy ¥st?tgos“sav1.val_cll(c‘>s
bendradarbi | atpaZinimg ir 12%52151110 ij 0316113 ikl
avima pagalbos -30)-
teikima 2 60% mokvtoiy ir 2.1. 17 mokytojy (85%) ir 4 mokinio
86‘V 1;okini}cl>t Ju padéjéjai (100 %) dalyvavo
o d(é):'é' dalvvavo mokymuose, seminaruose jtraukiojo
ivalijﬁf;ci'o}; ugdymo klausimais. Mokymy medziaga
JRacy pristatyta ~ mokytojams  (mokytojy
tobulinime
: .. tarybos  2025-11-03  d. osedyje
jtraukiojo ugdymo arybos P Y]
et e posedZio protokolas Nr.V3-4).
klausimais . . .
3 Or anizﬁoti2 3.1. Istaigos tévams organizuoti
et mokymai (dalyvavo 25% tévy): VGK

mokymai visos
Jstaigos tévams.

4. Isigytas 1

komisijos 2025-10-27 d. protokolas
Nr.UG4-9, 2025-11-28 d. protokolas Nr.
UG4-10).

4.1. Istaigoje jkurta erdvé, orientuota j

vaiky, kuriems reikalinga pagalba,
xomplekizy veikl. 2025-04-02 d.  jsigyta
interaktyviy : : 2 T :
. . multisensoriné nusiraminimo erdviy
priemoniy ; :

priemoné.

ugdymosi poreikiy




1.2. Ugdyti
[staigos
bendruomen
és sveikos
gyvensenos
stiprinimo
nuostatas

Sukurta
Istaigos
bendruomenés
bendradarbiavi
mo kultira,
skatinanti
sveikos
gyvensenos,
fizinio
aktyvumo
svarbg

turintiems vaikams
(iki 2025-10-30)

S. Igyvendintos ne
maziau kaip 2
itraukiojo ugdymo
jungtinés veiklos
priemoneés su
socialiniais
partneriais.

1. Parengtas
Istaigos sveikos
gyvensenos mety
veiklos planas (iki

2025-09-05).

2. Organizuotos ne
maziau kaip 2
veiklos jtraukiant
70% Istaigos tévy
(iki 2025-11-30).
3. Ne maziau kaip
80% ugdytiniy
dalyvauja sveikatg
stiprinan¢iose
veiklose.

3.0rganizuotos ne
maZiau kaip 2
sveikatos
stiprinimo savaités
(iki 2025-12-19)

5.1.Svietimo  pagalbos  specialistai
parenge ir skaité pranesima, bei pristaté
kiino kultiros renginj. Tarp socialiniy
partneriy vyko gerosios patirties sklaida
(2025-03-05, 2025-11-21d.).

5.2. Parengtas bendradarbiavimo su
socialiniy partneriy [staigy Svietimo
pagalbos specialistais perspektyvinis
planas (mokytojy tarybos posédzio
2025-11-03 d. protokolas Nr.V3-4).

1.1. Parengta ir patvirtinta ilgalaiké
sveikatos stiprinimo veiklos programa
2025-2030 metams (2025-03-24
direktoriaus jsakymas Nr. V- 9).
Parengtas ir patvirtintas [staigos 2025
mety fizinés veiklos planas (2025-01-02
Nr. UG-1.

2.1. Igyvendinta 100% plane numatyty

priemoniy:

organizuota 17 fizinio aktyvumo veikly.
Respublikinése kiino kulttros
asociacijos  organizuotose  veiklose

dalyvavo 100% pedagogy, 86% vaiky,
35% tévy. Informacija apie veiklas
pateikta Istaigos svetainéje
www.svirpliukas.lt , el. dienyne ,,Miisy
darzelis®.

Kino kultiros veiklai aktyvinti jsigyta
32 vnt. sportinio inventoriaus.

3.1. 2025 m. lapkri¢io mén. atlikta tévy

apklausa, siekiant jvertinti fizinio
aktyvumo svarbg. ISdalintos 142
anketos. Grizo 104. Apklausoje
dalyvavo 57% tévy.

3.2 Inicijuotos ir sékmingai
igyvendintos 2 sveikatos stiprinimo

savaités: (2025-03-25 d. direktoriaus
isakymas Nr. UG-8), (2025-09-17 d.
direktoriaus jsakymas Nr. UG-33).
Dalyvavo  80%  pedagogy, 74%
ugdytiniy, 2 sveikatos prieZiliros
specialistai.

Renginiai aptarti, apibendrinti 2025-11-
03 d. mokytojy tarybos posédyje
(protokolas Nr.V3- 4).




1.3. Stiprinti
bendruomen
€s nariy
jsitraukimag j
saugios
emocinés
aplinkos
kiirimg

Pagerejusi
emocing
aplinka
Istaigoje

1. Atliktas Istaigos
emocinés aplinkos
vertinimas,
kuriame dalyvavo
ne maziau 70%
darbuotojy (iki
2025-10-05).

2. Sukurta darbo
grupé saugios
emocinés aplinkos
gerinimo plano
kryptims parengti
(iki 2025-10-30).

3. Organizuoti ne
maziau kaip 1
mokymai emocinei
biisenai gerinti (iki
2025-11-30).

4. Jvertinti [staigos
bendruomenés
emocings biisenos
pageré¢jima/pabloge
jimg. Parengta
ataskaita, pristatyta
Istaigos
bendruomenei (iki
2025-12-20)

1.1.2025-04-01 — 2025-04-30 d. atliktas
Istaigos darbuotojy emocinés aplinkos
vertinimas. Tyrime/apklausoje dalyvavo
89% darbuotojy. Apibendrinta vertinimo
medZiaga  pristatyta jstaigos
bendruomenei (2025-09-04  d,
susirinkimo protokolas Nr.V11-3).
2.1.Sudaryta darbo grupé saugios
emocinés aplinkos gerinimui parengti
(direktoriaus 2025-03-31 d. jsakymas
Nr. V-11). Pritarta sitlymui emocinés
aplinkos  vertinimg, apibendrinima,
lyginima su ankstesniais rodikliais atlikti
karta metuose, numatant veiklos plano
kryptis. Aptarta 2025-11-10 d. Istaigos
tarybos posédyje (protokolo Nr. V2-3),
2025-12-09 d. mokytojy tarybos
posédyje (protokolo Nr.V3-2).

3.1. Emocinei aplinkai gerinti 2025-04-
04 ir 2025-12-04 organizuoti seminarai.
Mokymuose dalyvavo 68% darbuotojy.

4.1. Atsizvelgiant ] Istaigos darbuotojy
emocinés aplinkos vertinimg parengta
ataskaita. Pristatyta [staigos
bendruomenei (2025-12-12 protokolo
Nr.V11-5)




[S0]

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizuota 37 studenty praktika. Vykdyti
Klaipédos Universiteto socialiniy ir humanitariniy
moksly fakulteto 27 studenty praktiniai mokymai.
2025-09-04 d. sudarytos 64 sutartys.

Organizuotos ir vykdytos KU Socialiniy ir
humanitariniy moksly fakulteto 5 studenty praktinés
veiklos. 2025-01-20 d. sutartys.

Vykdyti Klaipédos valstybinés kolegijos 6 studenty
praktiniai mokymai. 2025-09-04 d. sutartys .
Organizuota Klaipédos Ernesto Galvanausko
profesinio mokymo centro 2 studenty praktiné
veikla. 2025-03-18 d. sutartys.

Sudarytos salygos [staigos pedagogu
mentorystés jgiidziams plétotis.
Bendradarbiavimas su pedagogus
rengian¢iomis jstaigomis sudaro
palankias sglygas [staigos jvaizdzio
gerinimui, daro teigiamg jtakg darbo
kokybei. Atsiranda galimybé pritraukti
jaunus specialistus. Tobulinamos
mokytojy dalykinés ir profesinés
kompetencijos, skleista geroji
pedagoginé, vadybiné darbo patirtis.
]darbintas 1 specialistas

3.2. Inicijuota Klaipédos m. ikimokykliniy ir
prieSmokykliniy grupiy akcija ,,Padékime
maltieiams*

Gerumo akcija suzadino [staigos
ugdytiniy atjautg sunkiai
besiveréiantiems Zmonéms, suvokima,
kokie mes reikalingi, svarbis. |
projekta jsitrauké 98% bendruomeneés
nariy, 100% ugdytiniy

3.3. Inicijuota ir vykdyta mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo
programa (40 val.) ,,Emocinis intelektas
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo pedagogy
veikloje*

Plétojami mokytojy bendruomenés
socialiniai ir emociniai jgidZiai,
puoseléjamos pozityvios vertybes,
bendruomeniskumas, efektyvinamas
darbuotojy tarpasmeninis bendravimas
bei gebéjimas sklandziai prisitaikyti prie
poky¢iy

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai e i s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais v;dovauj antis vertinama, Pasu?kn re.zulita'tal r
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1. -
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;




4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o0 3o 4x1
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o @ 4X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4[]
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
NP . PaZzymimas
UZzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. y . C e . - Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likescius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [J
I8 dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes¢ius [
. . Y1 we - - Neatitinkantis
6.4. Puse ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likeséiy C1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Asmeninio meistriSkumo

7.2. Itraukusis ugdymas [staigoje, bendradarbiavimas su tévais

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS LUKESCIAIL

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti universalios | [staigoje uztikrinama | 1. 80% mokytojy, 90% mokinio

mokymosi aplinkos ir kokybiskos | Svietimo pagalbos, | padéjéjy dalyvauja kvalifikacijos

Svietimo pagalbos teikimg | atliepiancios specialiyjy | tobulinime  Svietimo  pagalbos

specialiyjy  ugdymosi  poreikiy | ugdymosi poreikiy | teikimo  specialiyjy  ugdymosi
turintiems vaikams turintiems vaikams, | poreikiy klausimais.

jgyvendinimag 2. Kartu su PPT specialistais

Istaigos tévams organizuotos 2
paskaitos, mokymai. 80% tévy
palankiai vertina Svietimo
pagalbos teikima, (iki 2026-11-30
atlikta tévy anketiné apklausa).

3. Kartu su socialiniais partneriais
jgyvendintos ne maZiau kaip 2
jtraukiojo  ugdymo  jungtinés
veiklos (iki 2026-12-30). Geraja
darbo patirtimi dalinasi apie 80 %
pedagogy.




4. Svietimo pagalbos specialisty
jtraukimas  jveikiant ugdymosi
sunkumus, aktyviai
bendradarbiaujant su ugdytiniy
tévais. Organizuoti ne maziau kaip
2 bendri renginiai. dalyvauja ne
maziau, kaip 80 % tévy (iki 2026-
11-27)

8.2. Stiprinti vaiky fizinés ir
psichinés  sveikatos  ugdyma,
tobulinti  sveikos  gyvensenos
jgudzius

Uztikrinamos ugdytiniy
judraus ugdymosi
galimybés,  formuojamas
poreikis fiziniam

aktyvumui. Jgyvendinamas
nuoseklus ugdytiniy
emocijy suvokimo ir raiSkos
ugdymas

1. Jgyvendinamas testinis Istaigos
sveikos gyvensenos mety veiklos
planas (iki 2026-12-30).

2. Organizuotos ne maziau kaip 4
sportinés veiklos, jtraukiant 80 %
[staigos tévy (iki 2026-11-30).

3. Ne maziau kaip 80 % pedagogy
ir 90 %  ugdytiniy dalyvauja
sveikatg stiprinanéiose veiklose.

4. Su socialiniais partneriais
organizuotos ne maziau kaip 2
sveikatos stiprinimo savaités (iki
2026-12-30)

8.3. Aktyvinti tévy

prevencines ir vaiky
aktyvumo veiklas,
bendruomeniskumo ir

atsakomybés kultiira

jtraukt] |
fizinio
formuoti
socialinés

UZztikrinama sustiprinta tévy
jtrauktis i Istaigos
prevencines ir vaiky fizinio
aktyvumo veiklas, sudarant
prielaidas vaiky sveikos
gyvensenos,

bendruomeniskumo ir
socialinés kultaros jgidziy
formavimui

1. Dalyvaujama ne maziau kaip 2

nacionaliniuose Sveikatg
stiprinan¢iy ~ mokykly  tinklo
renginivose, dalijamasi  gergja

patirtimi pedagogams, tévams (iki
2026-12-05).

2. Organizuotas ugdytiniy ir Seimy
fizinio aktyvumo,
bendruomeniskumo kompetencijy
plétojimo ugdymas netradicinése
aplinkose, (dalyvauta ne maZziau
kaip 15 fizinj aktyvuma
skatinanc¢iose veiklose, kuriose
dalyvauja 85% tévy ir 95%
ugdytiniy ).

3. Ne maziau kaip 90% tévy
supazindinti su  skaitmeniniy
technologijy neigiamo poveikio
auganciam vaikui jtaka,
prevenciniy priemoniy naudojima
(pravesti, pavieSinti 3
informaciniai praneSimai). Kartu
su pedagoginés psichologinés
tarnybos specialistais organizuota
paskaita - diskusija ,,Kaip didinti
vaiky emocinj atsparuma“ (iki
2026-12-20)
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9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos
jitakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1.Nepalankus tévy pozitiris j jvairiy ugdymosi poreikiy turin¢ius vaikus
9.2.Nepakankamas apriipinimas sveikai gyvensenai reikalingomis priemonémis
9.3.Bendruomenés nariy pasyvumas, didéjantis sergamumas, fizinio aktyvumo motyvacijos stoka
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: 2025 mety vadovo veikla vertinama puikiai.

Visos uzduotys jvykdytos, vertinamos kaip virSijancios lakes¢ius. Jvykdytos ir kitos Istaigos
veiklos rezultatams reik§mingos uzduotys, kurios nebuvo planuotos, bet jvykdytos.

Vadovo veiklos ataskaita aptarta 2026-02-02 Istaigos tarybos posédyje (protokolo Nr.V2- 2)

Istaigos tarybos pirmininké 71 / Laima Guziené 2026-02-02

Klaipedos miesto savivaldybés administracijos ? / // i /
Svietimo ir sveikatos departamento direktore L% Ingrida Urbonavi¢iené 2026-02-24
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