KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,ZUVEDRA“
DIREKTORES LIANOS ZILINSKIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025-02-28 Nr. P36-44
Klaipeda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Zuvédra“ (toliau — [staiga) 2024-2026 mety strateginiame ir
2024 mety veiklos planuose numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j kokybisko ugdymo
proceso organizavimo bei sveikos, saugios, pozityvios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus
atliepianios aplinkos uztikrinimg. 2024 mety veiklos prioritetinés kryptys — kokybisko
ugdymo(si), atitinkan¢io kiekvieno vaiko asmeninés Ggties galias ir poreikius bei 3eimos
lukesCius, uztikrinimas; atnaujintos prie$mokyklinio ugdymo bendrosios (toliau — PUB)
programos turinio jgyvendinimas, sudarant prielaidas tolesniam sékmingam vaiko ugdymui(si)
mokykloje. Strateginiy tiksly jgyvendinimui ikelti trys metinés veiklos tikslai: ugdymo turinio,
atitinkancio skirtingus ugdymo(si) poreikius, pritaikymas ir modernizavimas, uZtikrinant visy
ugdymo procese dalyvaujan¢iy asmeny ir Seimos jtrauktj; aktyvaus, savimi ir savo gebéjimais
pasitikin€io, stiprig pazinimo motyvacija turin¢io prie§mokyklinio amZiaus vaiko ugdymas(is);
efektyvus finansiniy, materialiyjy ir Zmogifkyjy iStekliy panaudojimas, turtinant jstaigos
materialing baze, uZztikrinant sveika, saugig ir pozityvig aplinkg. Tikslams pasiekti buvo
numatyti ir jgyvendinti 4 uZdaviniai: tobulinti visy ugdymo procese dalyvaujanéiy asmeny
kompetencijas jtraukiojo ugdymo kontekste, stiprinti partneryste bei skatinti gerosios patirties
sklaidg; aktyvinti Seimos j(si)traukima j ugdymo(si) procesus; uztikrinti pedagogy, dirbanéiy
pagal PUB programa, kompetencijy tobulinimag, bendravimg su Seima bei bendradarbiavima
tarpinstituciniu lygmeniu; ugdyti aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikintj, stiprig paZinimo
motyvacijg turintj prieSmokyklinio amziaus vaikg.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinime dalyvavo 50 darbuotojy (52
etatai): 25 pedagoginiai ir 25 nepedagoginiai darbuotojai.

Parengti 3ie dokumentai: Istaigos 2025-2027 mety strateginis planas, metinis Jstaigos
veiklos planas, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa, mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (i8skyrus psichologus) 2025-2027 mety atestacijos programa. UZtikrintas $vietimo
paslaugy prieinamumas 175 vaikams. Suformuotos 2 ankstyvojo, 6 ikimokyklinio, 2
prieSmokyklinio ugdymo grupés.

Vaiky maitinimo paslauga 100 proc. atitiko teisés akty nustatytus reikalavimus.
Organizuotas 3 karty maitinimas, pagerinant ir praturtinant vaiky mityba vaisiais ir pieno
produktais. 100 proc. mokes¢io uz maitinima lengvata taikyta 2 vaikams, 50 proc. — 29 vaikams.

I ikimokyklinio ugdymo programa ir atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programg buvo integruotos neformaliojo vaiky $vietimo Sveikos gyvensenos ugdymo ir Fizinio
aktyvumo ugdymo programos, kalbos ugdymo programa, meninio ugdymo programa, paty&iy
prevencija ir intervencija. Dvejose prie¥mokyklinio ugdymo grupése jgyvendinama tarptautiné
socialiniy ir emociniy jgudziy ugdymo programa ,Zipio draugai“ bei ,,Zipio draugai
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, ikimokyklinio ugdymo grupése
lgyvendinama socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programa , Kimochis.

100 proc. uztikrintas sveikata stiprinan¢ios mokyklos veiklos planavimas ir
lgyvendinimas, pagal 2022-2027 m. m. sveikatos stiprinimo programg ,,Augame sveiki, stipriis,
saugis®. .

51 ugdytiniui (29 proc. nuo bendro vaiky skai¢iaus) teikta logopedo pagalba: 8
ugdytiniams kalbgjimo, kalbos ir komunikacijos sutrikimas jveiktas, 43 — jveiktas i§ dalies.
Vyko 9 Vaiko gerovés komisijos posédziai: 4 planuoti ir 5 neeiliniai. Gautos 5 paZymos i§




Klaipédos pedagoginés psichologinés tarnybos dél specialiojo ugdymo(si) ir $vietimo pagalbos
skyrimo: 3 ugdytiniams nustatyti dideli specialieji ugdymo(si) poreikiai, 2 — vidutiniai
specialieji ugdymo(si) poreikiai. Parengtos ir jgyvendinamos 14 pritaikyty programuy, i§ kuriy 9
ikimokyklinio ir 5 prieSmokyklinio ugdymo. Parengti 10 individualios pagalbos vaikui planai.

Siekiant metinés veiklos pirmojo tikslo — ugdymo turinio, atitinkandio skirtingus
ugdymo(si) poreikius, pritaikymas ir modernizavimas, uZtikrinant visy ugdymo procese
dalyvaujaniy asmeny ir $eimos jtrauktj — [staigos veikla buvo orientuota j jtraukiojo ugdymo
integravimg | ugdymo(si) procesa, kiekvieno vaiko skirtingy gebéjimy, interesy ir poreikiy
atpazinimg, ugdymo uZtikrinimg, bendruomenitkumo puoseléjimg, komandinio darbo
stiprinima, lygiavert¢ vadovy, mokytoju, tévy (globéjy, ripintojy), mokiniy ir kity Istaigos
darbuotojy partneryste.

Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti du uZdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavin] — fobulinti visy ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kompetencijas jtraukiojo ugdymo kontekste, stiprinti partneryste bei skatinti gerosios patirties
sklaidg — démesys buvo skiriamas pedagogy kvalifikacijos tobulinimui, partnerystés stiprinimui,
bendradarbiavimui tarp ugdymo jstaigy, gerosios patirties sklaidai, jtraukios aplinkos kiirimui,
inovatyviy sprendimy taikymui.

100 proc. uztikrintas ugdymo prieinamumas ir veiksmingumas specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams, tinkamai organizuotas pagalbos vaikui, Seimai teikimas.
Mokytojams buvo sudaryta galimybé tobulinti kompetencijas jtraukiojo wugdymo srityje,
mokantis vieniems i§ kity bendradarbiavimo bei problemy sprendimo procesuose. 15 (60 proc.)
Istaigos pedagogy dalyvavo Nacionalinés §vietimo agentiiros projekto ,,Ikimokyklinio ugdymo
turinio kaita® (Nr. 10-014-P-0001) mokymuose pagal programg ,lkimokyklinio ugdymo
programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo gairémis:
mokymai programy rengg¢jams”. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvauta 157 kartus
(3875 val.). Vienas mokytojas profesing kvalifikacijg tobulino vidutini¥kai 32 dienas per metus.
Miesto metodiniuose susirinkimuose profesinés kompetencijos tobulintinos 56 kartus.
Dalyvauta 16 metodiniy dieny, pristatyti 48 praneSimai (18 miesto, 5 respublikos, 25
instituciniuose renginiuose). Dalintasi gergja patirtimi su Klaipédos universiteto Socialiniy ir
humanitariniy moksly fakulteto (toliau — KUSHMF) Vaikystés pedagogikos studijy programos
studentais, skaitytos 4 paskaitos, organizuoti 2 mokymai. Sékmingai jgyvendinta
.-Besimokantiy darzeliy tinklo® ilgalaike programa (72 val.), kuri 2024 metais buvo dedikuota

Organizuota ir dalyvauta 323 edukaciniuose-kultiiriniuose renginiuose, projektuose (16
tarptautiniy, 54 respublikos, 32 miesto, 221 [staigos). Vykdyta 313 prevenciniy veikly bei 56
jungtinés veiklos su socialiniais partneriais. Parengta, aprobuota ir metodingje taryboje
patvirtinta 16 skaitmeniniy metodiniy priemoniy. Organizuota 18 atviry veikly, 11 renginiy,
teigiamas pokytis, lyginant su 2023 m., — 32 proc. [gyvendinta 28 STEAM projektai
organizuotos 133 patirtines veiklos, 188 tiriamosios veiklos, 39 i§vykos, inovacijomis gristi
vaiky vaidinimai grupése ar lauke, akcijos, viktorinos, eksperimentai, $ventés, pramogos,
popietes, pokalbiai ir kt. Klaipédos universiteto organizuotame 5-o0jo tarptautinio forumo ,,Teis¢
biiti sveikam ir laimingam“ vaiky pieiniy konkurse ,,A¥ ir mano draugai* 6-8 mety amZiaus
dalyviy grupéje laiméta 2-0ji vieta.

Siekiant iSsiaiskinti veiklos kokybeés silpnasias ir stiprigsias sritis, 2024 m. vasario ménes]
Istaigoje pagal atnaujintas metodines rekomendacijas atliktas visuminis pedagogy veiklos
kokybés jsivertinimas. Priimant sprendimus, paskatinan¢ius vaiky gerove ir praturtinanéius jy
ugdymosi patirtis, lapkri¢io—gruodzio mén. atliktas teminis jsivertinimas (mokytojy refleksija)
padejo formuoti nuostatas / jsitikinimus apie vaiky mokyma(si) ir parengti veiklos kokybés
tobulinimo plang, kurj teigiamai vertina 100 proc. pedagogy ir 95 proc. vaiky tévy.

Tobulinant visy ugdymo procese dalyvaujanéiy asmeny kompetencijas jtraukiojo ugdymo
kontekste, teigiamas pokytis, lyginant su 2023 m., — 70 proc.

— igyvendinant antrajj uzdavinj — akeyvinti Seimos j(si)traukimq j ugdymo(si) procesus —




buvo kuriamas abipusis pasitikéjimas bei dialogas tarp Istaigos ir §eimos, adaptuojamos jvairios
tevy jtraukties | ugdymo(si) procesg formos. Plétojant vaikui palankig ugdymo(si) aplinka,
Seima ir [staiga dirbo kaip lygiaverdiai partneriai, kartu stiprindami Seimos vaidmenj ir
atsakomybe.

Aktyviai dalyvauta (158) projektuose, parodose, pramogose, vakaronése, viktorinose,
edukacinése veiklose, akcijose, pilictinése iniciatyvose, kiirybinése dirbtuvése, linksmosiose
mankstose ir kt. Organizuoti ir vykdyti individualts pokalbiai, konsultacijos, anketinés
apklausos, susirinkimai ir kt. 100 proc. pedagogy Seimai teiké savalaikj grjztamajj ry¥j, i§samia
informacijg apie vaiko pasiekimus ir pazanga, konsultavo apie vaiko raidg, mokymosi ypatumus
ir jy skatinima. Aktyvinant Seimos j(si)traukimg j ugdymo(si) procesus, teigiamas pokytis,
lyginant su 2023 m., — 75 proc.

Siekiant metinés veiklos antrojo tikslo — aktyvaus, savimi ir savo gebéjimais pasitikingio,
stiprig pazinimo motyvacija turintio prie§mokyklinio am¥iaus vaiko ugdymo(si) — sudarytos
prielaidos vaiko individualiy galiy plétotei, kiekvieno vaiko paZangai, uZtikrintas motyvacijos
mokytis palaikymas, pozityvus, pagarbus rySys, démesys ir mokytojo pagalba kiekvienam
vaikui, sukurtos lygios galimybés jvairiy poreikiy vaikams pasirengti pradiniam ugdymui.

Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti du uzdaviniai:

— lgyvendinant pirmgjj uzdavinj — witikrinti pedagogy, dirbanciy pagal priesmokyklinio
ugdymo bendrgjq programgq, kompetencijy tobulinimg, bendravimg su Seima bei
bendradarbiavimg tarpinstituciniu lygmeniu — vadovai ir prie$mokyklinio ugdymo mokytojai
analizavo, diskutavo prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo,
igyvendinant atnaujinta PUB programos turinj, klausimais, aptaré¢ vaiky individualios pazangos
skatinimg, pasitelkiant jtraukius ugdymo biidus ir metodus. I8klausyta 1930 val. kvalifikacijos
tobulinimo renginiy prie¥mokyklinio ugdymo tematika,

2024-04-25 Istaigoje organizuota apskritojo stalo diskusija ,,Priesmokyklinio ir pradinio
ugdymo testinumo uZtikrinimas, sudarant prielaidas tolimesniam sékmingam prie$mokyklinio
amziaus vaiko mokymui(si) mokykloje®, kurioje priesmokyklinuky tévai, mokytojai, socialiniai
partneriai i§ Regos ugdymo centro, lop3eliy-darZeliy ,,Alksniukas®, ,, Pumpurélis“, ,,Pusaité“ bei
pradinio ugdymo mokytojai i§ Gilijos pradinés mokyklos, Gedminy, M. Mazvydo progimnaziju,
H. Zudermano gimnazijos dalijosi tolimesnémis sékmingo prie$mokyklinio amZiaus vaiko
mokymo(si) mokykloje aktualijomis.

[gyvendinant atnaujintg PUB programg ir aktualizuojant jos turinj, $iais metais didesnis
démesys buvo skiriamas skaitmeninés kompetencijos, apiman&ios visas kitas kompetencijas,
ugdymui. [sigyti 2 interaktyvieji ekranai SMART, 27 plansetiniai kompiuteriai. Organizuoti 48
edukaciniai renginiai su tévais, socialiniais partneriais, panaudojant skaitmenines priemones.

— lgyvendinant antrgjj uzdavinj — ugdyti aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikint,
stiprig paZinimo motyvacijq turintj prieSmokyklinio amziaus vaikq — pedagogai skatino vaiky
savarankiSkumg ir iniciatyvuma, kurdami aplinkas, kuriose vaikai laisvai jautési tyrinédami,
bandydami naujus dalykus ir klysdami, atvirai kalbédami apie sunkumus.

Siekiant uZtikrinti kiekvieno vaiko mokymosi sékme, didelis démesys skirtas kiekvieno
vaiko paZangos matavimui ir pasirengimui mokyklai. Prie§mokyklinio ugdymo mokytojy
metodiniame biirelyje (2024-09-27 protokolinis nutarimas Nr. PUMM-1) susitarta dél aiskaus
pasiekimy ir paZangos vertinimo sistemos modelio. Kiekvieng ménesj vykdytas individualus
kiekvieno prieSmokyklinuko pasirengimo mokyklai paZangos vertinimas, atlikta skaitymo,
skaiCiavimo ir socialiniy gebéjimy poky&iy analizé, kuri parodé, jog 91 proc. prie¥mokyklinio
amZiaus ugdytiniy yra pasirenge mokyklai.

Siekiant metinés veiklos trediojo tikslo — jstaigos materialinés bazés turtinimo —
igyvendintos Sios priemonés: 1 ikimokyklinio amZiaus vaiky grupéje atliktas remontas (18,0
tikst. Bur), jrengti 8 kondicionieriai (9,0 tikst. Eur), jrengiant kondicionierius atlikti papildomi
elektros instaliacijos remonto darbai (1,4 tikst. Eur), virtuvéje atlikti ventiliatoriaus keitimo
darbai (1,45 tikst. Eur), 5 grupése atnaujinti baldai (1,65 tikst. Eur), jsigytas 1 dviejy dury
Saldytuvas virtuvéje ir 1 $aldytuvas pakeistas maisto sandélyje (3,46 tikst. Eur), virtuveje




jsigytas planetarinis maiSytuvas (1,88 tiikst. Eur), atnaujinta patalyné ir techninio personalo
darbo rtbai (1,97 tukst. Eur). Isigytas interaktyvus ekranas (3,2 tukst. Eur), 3 neSiojami
kompiuteriai (2,0 tikst. Eur), 27 plan3etiniai kompiuteriai (5,1 tikst. Eur), 1 projektorius ir 1
projekcinis ekranas (0,35 takst. Eur), jsigytos 2 belaidés kolonéles (0,2 tikst. Eur),
daugiafunkcis kabinetas papildytas nauju sensoriniu inventoriumi (1,24 tiikst. Eur),

2024 m. Jstaigos finansing situacija:
Lésos (tikst. eu

Finansavimo $altinis Planas Panaudota | [vykdymas Pastabos
(patikslintas) lesy (%)

Savivaldybes 668 657 98,35% | Ekonominiy straipsniy

biudZetas (SB) likuciai nepakankami, kad
biity patenkinti biitiny
prekiy ir/arba paslaugy
poreikiat

Specialioji tiksline 448 448 100%

dotacija (VB)

[staigos gautos D¢l mazéjantio  vaiky

pajamos (surinkta 135 114 84.44% | skaifiaus surinkta maZiay

pajamy SP), i8 ju: tévy jmoky

Pajamy islaidos (SP) - 114 — 2024 m. patirtos 114.139
tokst. eury i8laidos.

Projekty 35,9 35,9 100% Uz 18 tiikst. eury atliktas

finansavimas (ES; grupiy remontas;

VB.SB) UZ 2 tokst. eury jsigyta

kompiuterinés technikos;
Uz 9 tiikst. eury jsigyta
vedinimo ir
kondicionavimo sistemu;
Uz 3,7 tukst. eury jsigyta
multisensoriniy /
nusiraminimo priemoniuy;
Uz 3,2 tokst. Eur. jsigyta

$aldymo jrangos.
Kitos 1é3os (parama 8 0,7 8,75% LéSos taupomos edukaciniy
1,2 % GPM ir kt.) erdviy kiirimui, naujy
ugdymo priemoniy
Isigijimui.
I8 viso 1294,9 1255,6
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0,06 Sgskaita uz gruodzio
Saltinius) 2025-01-01 meénesio ry$iy, kilimeliy

keitimo paslaugas buvo
pateikta 2025 m. sausio
meénesj.

Istaigoje atlikti patikrinimai: lauko jrenginiy kontrolés jstaiga ,, INSPECTUM®, 2024-05-
15 patikrinimo aktas Nr. P4043-94145-1-2024; Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
Priezifiros departamento Klaipédos apygardos priezifiros skyrius, 2024-03-22 patikrinimo aktas
Nr. 37VM]P-39. Patikrinimy metu paZeidimy nenustatyta.

Problemos, sglygotos vidaus ir iforés faktoriy: S&vietimo pagalbos specialisty bei
kvalifikuoty mokinio padéjejy trikumas; Zemas mokytojo profesijos prestizas; vaiky skai¢iaus
grupése mazejimas; lauko edukaciniy erdviy neatitiktis LT Higienos normai.

Planuodama 2025 m. veiklg [staigos bendruomené susitaré dél §iy prioritety: veiksmingas




jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui mokytis pagal savo
galias ir gebéjimus, teikiant kokybiska $vietimo pagalba; salygy vaiky sveikatos stiprinimui
sudarymas / gerinimas, vykdant sporto, judumo ir sveikatos programas; sveikos, saugios ir
pozityvios aplinkos kiirimas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
" Mety Siektini r()fhkha'n chqa 15 Pasiekti rezultatai ir jy
uzduotys (toliau — ; vadovaujantis o3, Ao s
v rezultatai . rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.k Tobulinti | Vaiky 1. Parengtas atskiras | 1. Parengtas vaiky
vaikuy, turinéiy | pasiekimai vaiky individualios | individualios paZangos ir
specialiyjy vertinami pazangos ir pasiekimy | pasiekimy vertinimo
ugdymosi poreikiy | atsizvelgiant ] | vertinimo tvarkos | tvarkos apraso priedas, kuris
(toliau — SUP), | individualias apra$o priedas (toliau — | sudaro galimybe tiksliau
individualios kiekvieno vaiko | Priedas), kuris sudaro | jvertinti vaiky, turinCiy
pazangos ir | galias, siekiant | galimybeg tiksliau | SUP, agtj (direktoriaus
pasiekimy nuolatines jvertinti vaiky, turinéiy | 2024-02-23 jsakymas Nr. V-
vertinimo procesg | asmeninés SUP, tgtj (iki 2024-03- | 47).

paZzangos vaikui
tinkamu biidu ir
tempu

01).

2. Ne maziau kaip 75
proc. mokytojy ir
Svietimo pagalbos
specialisty bei 70 proc.
vaiky tévy teigiamai
vertina Priede numatyts

SUP vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimo
sistema (apklausa
vykdyta iki 2024-12-
31).

3. Gergja patirtimi
(atviros veiklos,

prane§imai  ir  kt)
dalintasi [staigoje ir uz
jos riby ne maziau kaip
3 kartus (iki 2024-12-
31).

2. 97 proc. mokytojy ir
vietimo pagalbos
specialisty bei 95 proc.
vaiky tévy teigiamai vertina
Priede numatytg SUP vaiky
pasiekimy ir  paZangos
vertinimo sistema
(apklausos vykdytos 2024
m. kovo ir lapkri¢io mén.).

3. Gergja patirtimi dalintasi
25 kartus:

3.1. Istaigoje 10 karty
(2024-01-10;  2024-03-08,;
2024-04-11;  2024-04-28,
2024-09-18;  2024-09-28;
2024-10-12°  2024-11-09;

2024-11-29; 2024-11-30);
3.2. mieste 12 karty (2024-
02-29; 2024-03-19; 2024-

04-25; 2024-05-08; 2024-
09-12; 2024-10-22; 2024-
11-12; 2024-11-20; 2024-

11-28; 2024-12-03);

3.3. respublikoje 3 kartus
(2024-10-30;  2024-11-28;
2024-12-05).

1.2. Atlikti Istaigos

Identifikuotos

1. ISklausyta

1. 2024-01-24-2024-02-21




veiklos  kokybés
isivertinima

Istaigos veiklos
stipriosios
pusés, kylantys
i§8ukiai,
numatytos
profesinio
augimo gairés

kvalifikacijos
tobulinimo  programa
,.Jkimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo programas
vykdanciy mokykly
veiklos kokybes
jsivertinimas® (iki
2024-02-25).

2. Atlikta  bendra

Istaigos veiklos analize
i§  turimy duomeny,
susitarta del
jsivertinimo biido
(visuminio ir / ar
teminio) (iki 2024-03-
01).

3. Parengtas [staigos
veiklos kokybes
isivertinimo eigos
planas (iki 2024-03-15).

4. Kartu su
bendruomene  aptarti
Istaigos veiklos
kokybés  jsivertinimo
rodikliai. Siektinas
rezultatas — 50 proc.
jsivertinimo sriciy

atitinka 2 kokybés lygi
(iki 2024-12-20).

iSklausyta kvalifikacijos
tobulinimo programa
,Jkimokyklinio ir
priedmokyklinio  ugdymo
programas vykdanéiy
mokykly veiklos kokybés
jsivertinimas® (Pazymejimo
Nr. SE-2024-0171).

2.1, Istaigos
veiklos kokybeés
jsivertinimo darbo  grupé
(toliau — Darbo grupé)
(direktoriaus ~ 2024-01-23
jsakymas Nr. V-21).

2.2. Darbo grupé, atlikusi
bendrg [staigos veiklos
analize i§ turimy duomeny ir
jvardinusi aiSkius
isivertinimo motyvus,
nusprendé atlikti visuminj ir
teminj veiklos kokybes
jsivertinimg ~ (2024-02-27
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. IDG-1).

3. Darbo grupe parengé
veiklos kokybés
isivertinimo eigos plana:
jsivertinimo tikslai, dalyviai
ir jy funkcijos, duomeny
Saltiniai, terminai, analizés
kriterijai, jsivertinimo
apibendrinimas ir kt. (2024-
03-05 protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. IDG- 2).

41. Veiklos  kokybeés
jsivertinimo rodikliai aptarti
bendruomenés susirinkime,
kuriame dalyvavo 98 proc.
darbuotojy (2024-12-16
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. BS-1).

42. 100 proc. kokybés
jsivertimo sri¢iy virSijja 2
kokybés lygj: vaiko gerove
— 2,40; ugdymasis — 2,42;
ugdymo(si) aplinka — 2,43;
ugdymo strategijos — 2,55;
pasiekimy  vertinimas  ir
ugdymo planavimas — 2,47,
bendradarbiavimas su vaiky
Seimomis — 2.57;

Sudaryta




besimokandios
organizacijos kultlira — 2,82.

1.3. Efektyvinti
tevy j(si)traukima |
ugdymo procesus

Efektyvesnis
tevy
i(si)traukimas
ugdymo
procesus

i

1. Atliktos 2 tévy
i(si)traukimo | vaiky
ugdyma poveikio
ugdymosi kokybei
analizes. Tikétinas
teigiamas pokytis 15

proc. (iki 2024-03-01,
iki 2024-10-01).

2. Atsizvelgiant |
analizés rezultatus,
sukurtas

bendradarbiavimo  su
tevais modelis, kurj
teigiamai  vertina ne
maziau kaip 85 proc.
mokytojy ir 80 proc.
tévy (iki 2024-12-01).

1. Vasario ir lapkri¢io mén.

vykdytos anketinés
apklausos, siekiant
i8siaiskinti tevy
i(si)traukimo 1 vaiko
ugdymg poreikj, poveik]
vaiko ugdymui(si),
veiksnius, skatinancius arba
slopinanéius tevy
i(si)traukima, tevy
i(si)traukimo  §  vaiko
ugdyma tipus,
bendradarbiavimo formas ir
kt. Anketinés apklausos
duomenimis, vasario meén,
76 proc. tévy teigiamai

vertino savo j(si)traukimg i
vaiko ugdymo(si) procesus,

lapkri¢io mén. apklausos
duomenimis — 94 proc.
Teigiamas pokytis — 18
proc.

2. Atsizvelgiant ] vasario
mén. vykdytos apklausos
rezultatus, sukurtas tévy
j(siftraukimo  }  vaiko
ugdyma(si) modelis
(direktoriaus ~ 2024-11-14
jsakymas Nr. V-189), kurj
teigiamai vertina 97 proc.
mokytojy ir 94 proc. tévuy.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. —

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

skatinti (1,8 tukst. Eur).

3.1. Sukurta lauko edukaciné erdvé vaiky kiirybiSkumui

Efektyviai
lauko erdvés, uztikrinama didesne
ugdomojo proceso jvairove.

naudojamos  [staigos

3.2. Organizuoti Klaipédos

49SHMF-427).

valstybines
KUSHMF studenty, Klaipédos Emesto Galvanausko
profesinio mokymo centro mokiniy praktiniai mokymai.
Sudaryta 11 praktiniy mokymy sutariy (2024-02-07 Nr.
191; 2024-04-17 Nr. SHMF453; 2024-04-29 Nr. PR-
1936, 2024-08-28 Nr.483; 2024-09-03 Nr. 598; 2024-09-
26 Nr. 51T-PM-76; 2024-11-29 Nr. SSO11-1042; Nr.
49SHMF-424; Nr. 49SHMF-425; Nr. 49SHMF-426; Nr.

kolegijos,

Sudaromos
pedagogams skleisti gergja patirt],
atsiranda galimybe pritraukti jaunus
specialistus dirbti Istaigoje.

salygos Istaigos




3.3. Organizaciniai ir moderavimo darbai:

3.3.1. Metodin¢ diena ,,PrieSmokyklinio ir pradinio
ugdymo testinumo uZtikrinimas, sudarant prielaidas
tolimesniam sékmingam priemokyklinio amziaus vaiko
mokymuisi mokykloje® (PSKC 2024-04-25 pazyma Nr.
7271);

3.3.2. Studenty praktikumas ,Pedagogo profesinio
meistriSkumo  tobulinimo  galimybés  jgyvendinant
socialiniy emociniy jgidziy ugdymo programas®,
(KUSHMF 2024-04-26 pazyma Nr. 49SHMF-423).

Vadowvy organizaciniy gebéjimy bei
moderatoriaus jgiidziy tobulinimas.

jgyvendinti ir kokybei uZtikrinti bei bendradarbiavimo
rySiams plétoti” veikloje (nare).

3.4. Skaitytos paskaitos KUSHMF Pedagogikos katedros | Uztikrinama  gerosios  patirties

studentams: sklaida, pagilinti vadovo

3.4.1. Jkimokyklinio ugdymo jstaigos bendruomenés | mentorystés jgiidZiai.

pozityvaus elgesio skatinimas®“ (KUSHMF 2024-03-25

pazyma Nr. 49SHMF-343);

3.4.2. , Jkimokyklinio ugdymo jstaigos vadovas, kuriantis

vaikyste bendruomengje: lyderystés aspektas™ (KUSHMF

2024-09-12 pazyma Nr. 49SHMF-32);

3.4.3. ,Tévy jtraukties j ugdymo ir valdymo procesus

uwstikrinimas ~ ikimokyklingje = ugdymo  jstaigoje”

(KUSHMF 2024-10-17 pazyma Nr. 49SHMF-71). '

3.5. Rasti réméjai Istaigos materialinei bazei turtinti. Atliktas edukaciniy erdviy
remontas (4,95 tukst. Eur) ir
jsigytos metodinés priemonés (0,2
tikst. Eur)

3.6. Dalyvauta KUSHMF Testiniy studijy centro darbo | UZtikrinama kvalifikacijos

grupés ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo veikloms | tobulinimo veikly kokybé,

plétojami bendradarbiavimo rySiai.

4, Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ST -
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais -v;%lomujantis vertinama, Pasgkﬂ 1e;u1'ta.ta1 "
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1, - - - -
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4X
5.2. Istekliy (Zmogi$kyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 2o0 3o 4X
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 3o 4X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4X




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

4w G Pazymimas
Ukduodiy rykdymo aprasymmas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy Y annlukescms
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes&ius O
A " . e . 18 dalies
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo e -
e atitinkantis
rodiklius i
lakescius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Poky¢iy valdymo

7.2. Istaigos turto ir 168y valdymo

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti ugdymo
proceso kokybe

Laiduojamas kokybiskas
bendrosios  prieSmokyklinio
ugdymo (toliau — BPU)

programos jgyvendinimas

1. Organizuotos ne maziau kaip 2
kolegialios veiklos su socialiniais
partneriais BPU  jgyvendinimo
temomis (iki 2025-12-31).

2. Vykdytas individualus kiekvieno
priesmokyklinuko pasirengimo
mokyklai  paZangos  vertinimas,
kiekvieng ménes;j atliekant skaitymo,
skai¢iavimo ir socialiniy gebéjimy
poky¢&iy analizg. Siektinas rezultatas
— 85 proc. priesmokyklinuky
tinkamai pasirenge mokyklai (iki
2025-07-31).

8.2. Atnaujinti
ikimokyklinio ugdymo
(toliau — IU) programa

Diegiamas atnaujintas

ugdymo turinys

1. Atlikta bendruomenés apklausa,
dalyvaujant ne maziau kaip 60 proc.
nariy, siekiant iSsiai§kinti  jy
lukes¢ius dél atnayjinamo IUP
turinio (iki 2025-03-01).

2. 1 TU programos atnaujinimo
procesa jtraukta ne maziau kaip 60 %
IU pedagogu (iki 2024-08-01).

3. Ne maziau kaip 40 % IU
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pedagogy veda atviras veiklas,
reflektuoja, dalinasi darbo patirtimi
su kolegomis Istaigoje ir uz jos riby
atnaujinto [U turinio kontekste (iki

2025-12-31).
8.3. Skatinti vaiky fizinj | Plétojami ugdytiniy sveikos | 1. Parengtos ir ne maziau kaip 70
aktyvumg bei sveikg | gyvensenos igtdziai, | proc. igyvendintos sveikatos
gyvensena ugdomas motyvuotas vaikas | stiprinimo programy 2025 m. plane
ursiimti  fizikai  aktyvia | numatytos veiklos (iki 2025-12-31).
veikla 2. Organizuotos fizinj aktyvuma

skatinan&ios veiklos su ne maZiau
kaip 3 socialiniais partneriais (iki
2025-12-31).

3. Ne maziau kaip 70 proc.
bendruomenés  nariy  teigiamai

vertina sveikatos stiprinimo
programy jgyvendinimg Istaigoje (iki
2025-12-31).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Rizika nenumatoma

9.2. Rizika nenumatoma

9.3. Rizika nenumatoma
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Vadovas jgyvendino visas numatytas 2024 m.
veiklos uzduotis ir vir§ijo sutartus vertinimo rodiklius. Jvykdytos ir kitos svarbios Istaigos veiklos
rezultatams uduotys, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos. [staigos tarybos 2025-01-30 posedzio
protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. V3-1) sifiloma 2024 m. vadovo veiklg vertinti kaip virSjjancig

likescius.

[staigos tarybos pirmininkas ledyy) ~ Dileta JonuSiene
<J

Klaipédos miesto savivaldybés vicemere O}% Vaida Raugele

. s A ﬁ
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