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KLAIPEDOS LOP§EI:IO-DARiELIO »LIEPAITE
DIREKTORES ANDZELIKOS PETKEVICIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025-02-28 Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lop3elis—darzelis ,,Liepaité* (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas. 2024-09-01 duomenimis Istaigoje ugdyti 176 ugdytiniai , i§ jy
139 ugdesi pagal ikimokyklinio ugdymo programg, 37 — pagal prie§mokyklinio ugdymo programa.
Mokes¢io lengvata 100 % taikyta 1 ugdytiniui, 50 % lengvata — 21 ugdytiniui, nemokami pietiis
buvo skirti 37 prie§mokyklinio ugdymo am#iaus vaikams. Dirbo 28 pedagogai (i§ jy du vadovai), 25
nepedagoginiai darbuotojai.

Pragjusiais metais [staiga veiké vadovaudamasi 2024-2026 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2024 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). staigos bendruomené
2024 m. numaté $ias prioritetines veiklos kryptis: ugdytiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko
paZangos matavimo sistema; sveikos, saugios ir iuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiangios
aplinkos kiirimas.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima
— Istaigos veikla buvo orientuojama j salygy sudarymg patirtiniam ugdymui, inovatyviy metody
taikymui bei sisteminga pagalbg skirtingy poreikiy vaikams. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du
Veiklos plano uzdaviniai:

— lgyvendinant pirmajj uzdavinj — teikti kokybisko ugdymo paslaugas kiekvienam vaikui,
sudarant salygas individualiai vaiko paZangai, buvo jgyvendintos priemones: mokytojy
kompetencijy tobulinimas bei kvalifikacijos kélimas; skirtas ypatingas démesys ugdomajai veiklai —
veiklos analizei, refleksijai, jsivertinimui; aktyviai dirbo Metodiné taryba inicijuodama mokytojy
bendravima, bendradarbiavima bei dalinimasi profesine patirtimi.

2024 m. mokytojai kvalifikacijg kélé 1719 val., vienam pedagogui vidutinitkai teko 64,3
valandos (t. y. 10,7 d.). Viena mokytoja atestuota mokytojos metodininkés kvalifikacinei kategorijai.
Visi pedagogai dalyvavo parengtoje 44 ak. val. ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo programoje, 7
mokytojai rengé ir pristaté pranesimus Jstaigos pedagogams, geraja patirtimi ir jZvalgomis per metus
dalinosi 15 pedagogy (58 %). Parengtos ir jgyvendintos 2 kvalifikacijos tobulinimo programos.
Igytos Zinios ir kompetencijos, mokymasis i3 kolegy, padéjo uztikrinti seékminga ugdymo proceso
vykdymg, ugdymas(is) organizuotas atsizvelgiant i vaiky poreikius, gebeéjimus, leidZiant patiems
aktyviai veikti savarankigkai.

Aktyviai dirbo metodineé taryba, stebéjo 23 pedagogy 26 atviras veiklas, kurios buvo aptartos,
i8skiriant stiprigsias ir tobulintinas veikly, planavimo sritis. Dominuojantys stiprieji stebéty veikly
aspektai: ugdymo turinys planuojamas atsizvelgiant | vaiky amZiaus tarpsnio ypatumus, vaikai
skatinami bendrauti ir bendradarbiauti, naudojami inovatyviis ugdymo badai ir metodai.
Tobulintinas stebéty veikly aspektas: refleksija, jtvirtinant pagrindinj veiklos uzdavinj. [staigoje
skatinamas kolegialumas, dalijimasis geraja patirtimi. Siekiant skleisti mokytojy geraja profesine
patirtj, mokytojos aktyviai dalinosi vaiky pasiekimy ir paZangos stebésenos ir vertinimo sékmeés
istorijomis, sukurtomis priemonémis. Metodingé taryba aprobavo 13 mokytojy 20 parengty metodiniy
priemoniy ir patalpino j edukacinj ugdymo priemoniy banka. Siekiant kokybigkesnio meninio
ugdymo, atskleidZiant vaiky individualius kiirybiskumo gebéjimus, vykdyta 29 renginiy stebésena
ir aptarimas, teiktos rekomendacijos.

[staigoje vykdyta nuolating stebésena, pokalbiai su darbuotojais, analizuoti dokumentai,
atliktas pedagogy veiklos jsivertinimas. Istaigoje vykdytos darbuotojy apklausos: »Neformaliojo
vaiky 3vietimo programy jsivertinimas® (neformaliojo vaiky §vietimo programy jgyvendinimas




Ivertintas 3 lygiu) ir ,,Darbuotojy tolerancijos korupcijai lygio nustatymas®. Daug démesio skirta
pozityvaus mikroklimato kiirimui ir darbuotojy psichologinés gerovés stiprinimui.

2024 metais atliktas pakartotinis Vidaus audito 5 srities — Pasiekimy vertinimas ir ugdymo
planavimas, rodikliy: 5.1. Pasiekimy vertinimas ir 5.2. Ugdymo planavimas, vertinimas. Ataskaita
pateikta mokytojy tarybos posédyje bei skelbiama internetingje svetainéje www.liepaitesdarzelis.It.

—jgyvendinant antrgjj uzdavinj —uztikrinti veiksmingg ir sisteminga pagalbg skirtingy poreikiy
vaikams, tenkinant prigimtinius, kultfirinius poreikius, plétojant intelektines, dvasines ir fizines
vaiko galias, sudarytos palankios sglygos kryptingai ir tikslingai jtraukti ugdytinius j ilgalaikiy
projekty vykdyma tiek vietos lygmeniu, tiek tarptautiniu mastu. Su vaikais, kuriems teikiama
logopedo pagalba, jgyvendintas integruotas projektas ,,Su muzika 1 grazig kalba®“. Istaigos ugdytiniai
dalyvavo 10 tarptautiniy projekty ir konkursy. Dalyvaudami tarptautiniuose renginiuose, ugdytiniai
ugdesi gebéjimg bendrauti ir bendradarbiauti, pasitikéti savo Jjégomis, paZinti kitus. Projektiné veikla
leido atrasti netradiciniy priemoniy panaudojimo galimybes ugdomojoje veikloje.

2024 m. logopedo pagalba (1 etatas) teikta 43 vaikams, turintiems kalbos ir komunikacijos
sutrikimy, tévams teiktos 52 individualios konsultacijos, mokytojams logopedas organizavo 46
metodinius renginius, konsultacijas. Jgyvendinamos 2 kalbos ugdymo programos (,,Kalbos ugdymo
programa 3—4 m. vaikams“ ir ,,Fonologinio kalbos sutrikimo jveikimo programa 4-7 m. vaikams®),
6 ikimokyklinio ir 4 prie§mokyklinio ugdymo pritaikytos programos, pritaikytos 9 individualios
kalbos ugdymo programos, vaikams, su specialiaisiais ugdymo(si) poreikiais rengti individualios
pagalbos planai. 2024 m. buvo ugdomi 9 vaikai su vidutiniais ir 1 su dideliais specialiaisiais
ugdymosi poreikiais. Pritaikyty programy jgyvendinimas, ugdytiniy pasiekimy vertinimas pagal
pritaikytas programas buvo svarstomi ir aptariami su tévais, VGK posédZiuose (7). Bendradarbiauta
su [staigos Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos darbo grupe, rengti praneSimai
pedagogams: ,,Socialiniai ry3iai, lemiantys smurtg artimoje aplinkoje ir galimybés uZkirsti kelig
paty€iy vartojimui®, ,,Vaiky kalbos lavinimo galimybés grupés veikloje®. Aktyvi savivaldos
institucijy veikla telké [staigos bendruomene formuojant jstaigos tradicijas, vertybines nuostatas,
kuriant palankesnes edukacines erdves jtraukiajam ugdymui(si). Bendromis pedagogy, pagalbos
specialisty ir Seimos pastangomis stiprinta vaiky sveikata, aktyvesnis lankomumas (2023 m. — 63,7
%, 2024 m. - 69,4 %), gilintos Zinios, jgiid¥iai, sprestas nemieganéiy vaiky dienos metu uZzimtumas.

2024 m. sudarytos salygos vaiky gebéjimams atsiskleisti, dalyvaujant jvairiose veiklose.
Istaigoje organizuotas 71 renginys (parodos, sporto renginiai, akcijos, plenerai, projektiniai
renginiai, $ventiniai rytmed&iai, rudeniniai vakarojimai, kalendorinés §ventés ir pramogos, renginiai
su tévais ir kt.). Ugdytiniai dalyvavo 36 respublikiniuose renginiuose, aplinkos kokybés gerinimo
projektuose, fizinio aktyvumo projektuose ir kt. Dalyvaujant renginiuose vaikams sudaromos
salygos paZinti artimajg aplinkg bei atsiskleisti jy fiziniam pajégumui ir gebéjimams. Ugdymas
organizuotas ir uZ [staigos riby esanéiose, netradicinése edukacinése aplinkose. Organizuotos 25
edukacinés-paZintinés i§vykos.

Igyvendinant Strateginio plano antrajj tiksla — utikrinti sveika, saugig ir Siuolaikiskg
ugdymof(si) reikalavimus atliepiandig aplinka — Jstaigos veikla buvo orientuojama j kolegialiy
bendradarbiavimo kultiiros bei ugdymui patraukliy, saugiy aplinky kitirimg. Tikslui pasiekti buvo
vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uzdavinj — siekti veiksmingo tévy ir pedagogy, socialiniy partneriy
bendradarbiavimo, padedangio gerinti vaiky ugdymo(si) kokybe, surengtos tévams Atviry dury
dienos (organizuota 16 veikly, dalyvavo 47 tévai). Organizuotas aktyvus bendradarbiavimas su
tévais — 36 susirinkimai, 17 bendry renginiy su tévais. Vykdyti individualiis pokalbiai su tévais
pasibaigus pusmeéiams (spalio mén. — 173 tévai, geguZés mén. — 175 tévai), aptariant ugdytiniy
paZangg ir pasiekimus, ieSkant biidy padéti vaikams siekti ugdymosi sékmeés. Tévai (100 %) prijungti
prie E-dienyno https:/musudarzelis.com. Sioje platformoje tévams teikiama informacija apie
ugdomosios veiklos planavima, numatomas ir jvykusias veiklas (i platforma jkeltos 1053 vaiky
veiklos), vaiko ugdymo(si) rezultatus, vyksta bendravimas su mokytojomis lai¥kais ar vidinémis
Zinutémis. Organizuota tévy apklausa ,,Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas® (dalyvavo 49
tévai).




Informacija apie visas [staigoje vykdomas veiklas, projektus, programas nuolat pateikiama
Istaigos internetinéje svetainéje http://www.liepaitesdarzelis.It.

Bendradarbiauta su Klaipeédos Seimos ir vaiko gerovés centru, Klaipédos pedagogine
psichologine tarnyba, Vaiko teisiy apsaugos skyriumi, Klaipédos pedagogy $vietimo ir kultfiros
centru (28 pedagogai tobulino kvalifikacijg). Aktyviai bendradarbiauta su Klaipédos valstybine
kolegija (2 mokytojai vadovavo ikimokyklinés ir priesmokyklinés pedagogikos studijy studenty
praktikoms) ir Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centru (1 mokytoja vadovavo
mokytojo padéjéjy studijos programos studentés praktikai), mokytojos dalinosi patirtimi, teiké
konsultacijas.

Plétojant bendradarbiavimg, kultiirinius mainus, sekmingg vaiky sveikos gyvensenos
igyvendinimg, kiirybiskumo, tolerancijos jgiidziy lavinima, [staiga inicijavo ir vykdé metodinius
renginius su kitomis ugdymo jstaigomis, socialiniais partneriais: Klaipédos lopseliu-darzeliu
wZuvedra®, Regos ugdymo centru, Martyno Mazvydo progimnazija ir kitomis istaigomis. Per metus
su socialiniais partneriais organizuotas 21 renginys (metodinés dienos, pieSiniy ir kirybiniy darby
parodos, sportinés pramogos, projekting veikla, koncertai, spektakliai ir kt.), kartu dalyvauta 6
miesto renginiuose. Dalinimasis patirtimi stiprino bendruomeniskumo, komandinio darbo, gerosios
praktikos taikymo jglidZius. Mokytojai dalinosi gergja patirtimi ne tik Istaigoje, bet ir tikslingai
organizavo metodines dienas kartu su socialiniais partneriais (1.-d. ,,Zuvédra®, RUC pedagogais) —
pristatyti 8 praneSimai. 2 mokytojos dalinosi patirtimi, skaité pranesimus, miesto mokytojams.

Tegsiama respublikos sveikatos stiprinimo mokykly tinklo ,,Sveika mokykla® ir ,Aktyvi
mokykla® naryste, aktyviai jgyvendintos $iy programy numatytos veiklos, renginiai. Sveikatos temos
integruotos j ugdymo procesa, vaikai ugdo(si) gebéjimus, ipro€ius ir vertybines nuostatas, biitinas
sveikatai saugoti ir stiprinti. Programy jgyvendinimui Istaigoje sudarytos palankios salygos,
skatinanéios vaiky fizinj aktyvuma, naudojamos edukacinés erdveés, jsigyta sveikatinimo priemoniy,
sukaupta metodinés literatiros, efektyviai dirba sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupé.

Vykdytos Europos Sgjungos paramos programos: ,Pienas vaikams®, »Vaisiy vartojimo
skatinimas $vietimo jstaigose®, organizuotos ugdomosios veiklos, sveikatos valandélés, Zygiai susije
su sveikatos stiprinimu.

— jgyvendinant antrgjj uZdavinj — kurti saugia ir $iuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus
atliepiancia aplinka, veiksmingai ir racionaliai panaudotos savivaldybés biudZeto, valstybés biudZeto
specialiosios tikslinés dotacijos, jmokos uZ vaiky i8laikyma jstaigoje, tévy paramos léfos.
Sprendimai dél jy panaudojimo derinti su Jstaigos savivaldos institucijomis, bendruomene. Atlikta
vaiky maitinimo organizavimo ir vaiky kultfiriniy higieniniy igldZiy stebésena ir analizé.

Mokytojy ir administracijos darbuotojy darbo salygoms gerinti jsigyti 4 neSiojami
kompiuteriai (2000,00 Eur), atliktas interneto rySio vertinimas, sumontuotos papildomos bevielio
interneto stotelés (504,00 Eur). Mokytojy padéjéjoms atnaujinti darbo riibai (435,60 Eur).

Ugdymo proceso gerinimui jsigytas interaktyvus ekranas (3000,00 Eur), sporto saléje jrengtos
interaktyvios grindys (4500, 00 Eur). Atnaujintos multisensorikos priemonés (1285,15 Eur). Istaigos
lauko teritorijoje pastatytas kupolas — lauko klasé (8784,60 Eur) ugdymo veiklai lauke.

Maitinimo paslaugos kokybés gerinimui atnaujinti virtuvés reikmenys (908,10 Eur). Isigyta
nauja meésmalé (786,50 Eur) ir $aldytuvas (1800,00 Eur).

Siekiant modemizuoti [staigos patalpy bikle, virtuvéje pakeistos vidines durys, sandélio
langelis, atlikti apdailos darbai (2332,88 Eur). Vaiky grupése sumontuoti 8 kondicionieriai (9000,00
Eur). Isigyta naujy baldy (2155,11 Eur).

Istaigos sklandZiai veiklai vykdyti jgyta $varos, dezinfekcijos, higienos priemoniy (2615,51
Eur), remonto prekiy (2579,74 Eur), informaciniy technologijy prekiy (336,02 Eur), kanceliariniy
prekiy (1649,64 Eur), jvairiy iikiniy prekiy (1389,01 Eur), elektros prekiy (826,95 Eur), sodo prekiy
(363,00 Eur). Atlikta jvairiy prietaisy remonto paslaugy (679,76 Eur). Atliktos jvairios kasmetinés
patikros (471,89 Eur).

Profesinés kvalifikacijos tobulinimui, Istaigos darbuotojai dalyvavo seminaruose,
mokymuose, uzsienio kalby kursuose (3572,89 Eur).




Vaiky uzimtumui kiemo teritorijoje jgyta lauko Zaisly (582,88 Eur), sméliadéZése atnaujintas
smelis (211,75 Eur).
2024 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

Lé3os (tukst. eury) Pastabos
Finansavimo 3altinis Planas Panaudota | [vykdymas
(patikslintas) lesy (%)
1. Savivaldybes 735,600 725,822 | 98,67
biudZetas (SB)
Ugdymo proceso 689,600 687,441 Nepanaudotos tikslinés
uztikrinimui leSos (ligos pasalpos,
transporto, rySiy, eksperty
paslaugy 1&3os)
Mokinio padéjéjo etaty | 13,000 6,471 Sumazgéjo poreikis nuo 1,5
skaiCius iki 0,5 etato
Mokytojy pritraukimo j | 0,600 0,130 Nutraukus darbo sutartj liko
mokyklas programos nepanaudotos 1é3os
igyvendinimas
Interaktyvios 16,800 16,800
technologijos, vedinimo
sistema
Irenginiai maisto blokui | 2,600 2,587
Maitinimo paslaugy 9,500 9,206 I8laidos priklauso nuo vaiky
kompensavimas lankomumo
Gamybos i§laidy 3,500 3,188 I8laidos priklauso nuo vaiky
padengimas lankomumo
2. Specialioji tiksliné 468,361 468,166 | 99,96 AD jmoky bei ligos
dotacija (VB) paSalpos 18y likutis
3. Istaigos gautos 123,831 119,912 96,84
pajamos (surinkta
pajamy SP), i§ ju:
Pajamos uZ paslaugas — | Planas— 119,712 Sumazéjo vaiky skai&ius
imokos 129,800
Pajamos—
123,442
Pajamy i8laidos Planas— 0,200 Lésos nereikalaujan¢ios
(nuoma) 0,200 einamuyjy mety jvykdymo
Pajamos —
0,389
Pajamy i$laidos (SP 8,600 8,600
jmokos, pragjusiy mety
likutis)
4. Kitos léSos (parama) | 7,752 0,610 Lésos nereikalaujanéios
Pajamos einamuyjy mety jvykdymo
2,456
I8 viso 1336,392 1322,500 | 98,96
Kreditiniai jsiskolinimai 2025 m. sausio 1 d.
SB lésos 0,031 Gautos sgskaitos uz
gruodZio mén. rysiy
paslaugas




SP (pajamy) l&3os 0,560 Gautos maisto produkty
sgskaitos gruodZio mén.

pabaigoje

Istaigoje 2024 m. buvo atlikti patikrinimai:

1. Klaipedos miesto visuomenés sveikatos biuras. Patikrinimo aktas 2024-05-23 Nr. MO-43.
Patikrinimo i8vada — paZeidimy nenustatyta.

2. Vaiky Zaidimy aikstelés kontrolé. Kontrolés jstaigos »Iinspectum® ataskaita Nr. P3793-
94134-1-2023. Ataskaitos iSvada: vaiky Zaidimy jranga ir dangos atitinka LST EN1176 ir HN
131:2023 reikalavimus.

3. Saugos projektai. Statinio apZitiros aktas Nr. 13/05/24. Pastato konstrukeijy defekacija.

2024 m. [staigoje liko neissprestos vidaus ir i¥orés faktoriy sglygotos problemos:

Istaigos pastato modernizavimas, kiemo grindinio remontas. Teikti praSymai dél Istaigos
pastato remonto: dél grupiy grindy dangos keitimo; dél pastato i¥orés remonto; dél grupiy, salés
sieny remonto. Teikti praSymai dél [staigos kiemo grindinio remonto. Pateikty pragymy
lgyvendinimas uZtikrinty kokybiska paslaugos teikima, ugdytiniy saugg bei higienos normy
reikalavimy vykdyma.

Planuodama 2025 m. veiklg, [staigos bendruomené susitaré del tokiy veiklos prioritety:
jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui ugdytis pagal savo gebéjimus
ir galias, teikiant veiksmingg pagalba; vaiky sveikatos stiprinimas jgyvendinant sveikos gyvensenos
ir fizinio aktyvumo programas, gerinant ir atnaujinant ugdymo(si) aplinkg.

II SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys | Siektini rezultatai rodikliai Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
1.1. Uztikrinti | Parengti, atnaujinti | 1. Atnaujintas Istaigos | 1. Istaigoje vykdyta nuolatiné
efektyvy ir istaigos veiklg | veiklos stebésenos | stebésena, pokalbiai su
kokybiska reglamentuojantys | rodikliy sgrasas | darbuotojais, analizuoti
Istaigos veiklos | dokumentai. (parengime dalyvaus ne | dokumentai, atliktas pedagogy
planavima ir | Dides maziau kaip 30 % | veiklos jsivertinimas. Istaigoje
valdyma bendruomeneés bendruomenés nariy), | vykdytos 2 darbuotojy

isitraukimas i | iki 2024-10-31 apklausos, kuriose dalyvavo 80
Istaigos  valdymo %  mokytoju.  Atnaujintas
procesus Istaigos  veiklos stebésenos

rodikliy sgrasas (Metodinés

tarybos 2024-10-24 protokolas
Nr. V3-4).

2. Parengtas naujas | 2. Parengtas ir jgyvendinamas
darbuotojy veiklos | naujos  redakcijos  Istaigos
vertinimo tvarkos | darbuotojy metinés veiklos
apraSas vertinimo  tvarkos  apragas.
(iki 2024-12-31) Vadovaujantis aprau atlikta 21
darbuotojo metinés veiklos
vertinimas  ir  jsivertinimas
(Direktoriaus 2024-01-15
isakymas Nr. V-9),
3. Istaigos metinio plano | 3. [staigos metinio plano
rengime dalyvauja ne | rengimui sudaryta darbo grupeé,
maziau kaip 50 proc. | kuri inicijavo [staigos

Istaigos darbuotojy

darbuotojy apklausa, siekiant




(iki 2024-12-30)

4. Atnauyjinti darbuotojy
pareigybiy aprasai
(iki 2024-09-01)

5.40 proc. darbuotojy
dalyvauja Istaigos
savivaldoje, rengia
darbo grupiy veiklos
ataskaitas

(iki 2024-12-31)

i§siaiSkinti [staigos stiprybes,
silpnybes, grésmes ir galimybes
(SSGG analizeé). Apklausoje
dalyvavo 70 % darbuotoju.
Rengiant Istaigos metinj plana
buvo vadovaujamasi apklausos
duomenimis. Jstaigos metinio
veiklos plano rengime dalyvavo
Istaigos savivaldos tarybos,
darbo  grupés,  komisijos,
komandos, kurios pateiké savo
veikly 2024 mety planus
(Direktoriaus 2024-01-23
jsakymas Nr. V-14).

4. Atnaujinta 20 darbuotojy
pareigybiy (Direktoriaus
2024-08-30 jsakymas Nr. V-
74).

5. 2024 metais jstaigoje veiké
26 nuolatinio ir periodinio
valdymo darbo tarybos, darbo
grupés komandos ir komisijos.
I8 viso savivaldoje dirbo 60 %
darbuotojy. 2024 m. parengta
19 savivaldos ataskaity
(Mokytojy tarybos 2024-12-17
protokolas V3-6)

1.2.  Tobulinti
pagalbos
ugdytiniams
teikimo [staigoje
sistema

Pagerinti ugdytiniy
pasiekimus

1. Atliktas pagalbos
ugdytiniui poreikio
vertinimas, kuriame

dalyvaus ne maZiau kaip
80 proc. mokytojy (iki
2024-06-28)

1. Stebétos ir vertintos 23
mokytojy (92 % visy mokytojy)
26 atviros veiklos, kurios buvo
aptartos, iSskiriant stiprigsias ir
tobulintinas veikly, planavimo
sritis bei vertinant pagalbos

ugdytiniams  tikslingumag ir
veiksminguma (Metodinés
tarybos 2024-01-17 protokolas
Nr. V7-1; 2024-05-20
protokolas Nr. V7-2).

Analizuotos pritaikytos
ugdymo(si) programos,

individualus pagalbos ugdymo
plany veiksmingumas (Vaiko
gerovés komisijos, toliau -
VGK) 2024-05-22 protokolas

Nr. UP8-3).
Atliktas tarpinis vaiky su
specialiaisiais poreikiais

vertinimas, ugdymo pokyciy
analizé dalyvaujant ugdytiniy
tevams (VGK 2024-01-24,
protokolas Nr. UP§-1).




2. Parengtas  Pagalbos
ugdytiniui tvarkos
apraSas (iki 2024-03-
29).

3. Teikiant pagalba

ugdytiniams ne maziau

kaip 30 proc. tévy
dalyvauja aptariant
vaiko  pazangg ir

pagalbos biidus Vaiko
gerovés komisijoje (iki
2024-11-29)

4. Analizuojami
ugdytiniy pasiekimy
poky¢iai

(1ki 2024-06-07)

2.Parengtas Pagalbos
ugdytiniui  tvarkos  aprasas
(Direktoriaus 2024-01-23

isakymas Nr. V-18).

3. 6 ikimokyklinio ir 4
prie§mokyklinio ugdymo
ugdytiniams pritaikytos
ugdymo programos, pritaikytos
9 individualios kalbos ugdymo
programos, vaikams, su
specialiaisiais ugdymo(si)
poreikiais, rengti individualios
pagalbos planai. 2024 m. buvo
ugdomi 9 vaikai su vidutiniais
ir 1 su dideliais specialiaisiais
ugdymosi poreikiais. 100 %
tévy dalyvavo aptariant vaiko
paZzangg ir pagalbos bidus
(VGK protokolai: 2024-01-24
Nr. UPS8-1; 2024-05-22 Nr.
UP8-3).

4. 2024 metais atliktas Vidaus
audito 5 srities — Pasiekimy

vertinimas ir ugdymo
planavimas, rodikliy: 5.1,
Pasiekimy vertinimas ir 5.2.
Ugdymo planavimas,

vertinimas. Ataskaita pateikta
mokytojy tarybos posédyje bei
skelbiama internetinéje
svetainéje
www.liepaitesdarzelis.It.
Ugdytiniy pasiekimy pokyéiai
analizuoti mokytojy taryboje
(Mokytojy tarybos 2024-05-21
protokolas Nr. V3-2)

1.3. Skatinti
bendruomenés
pilietinés
savimonés
formavima(si)
inicijuojant
Svyturiy mety
pamingjimui
skirtas
priemones

Dideés
bendruomenés
sutelktumas,
lyderysté, pilietinis
iniciatyvumas

1. Parengtas priemoniy
ir renginiy planas (iki

2024-04-30)

2. Organizuoti ne
maziau kaip 2 renginiai
Istaigoje

(iki 2024-12-15)

1. Parengtas ir patvirtintas
priemoniy planas (Direktoriaus
isakymas 2024-01-23

Nr. V-14).
2. [staigoje organizuoti 9
renginiai,  skirti  Svyturiy

metams minéti: klirybiniy darby
paroda ,,Pasto Zenklas Lietuvai-
Svyturio simbolis*; vaiky, tévy
kirybiniy  darby  projektas
~Sviesa, kuri veda laivus i
saugy uostg*; virtuali kiirybiniy
darby paroda ,,Svyturys — jiros
Ziburys*; sportiné pramoga ,,20
sportinés  veiklos  i33ukiy
susitikime su évyturiu“;




3. Svyturiy mety
pamingjimui skirtos
priemoneés
integruojamos i
kasdiene ugdomajg
veiklg  (ikimokyklinj,
prieSmokyklinj, meninj,
neformaly ugdyma (iki
2024-12-15)

4. Ne maziau kaip 30 %
[staigos tévy jsijungé j
projektines veiklas

5. Inicijuoti ir pravesti 2
bendri renginiai su
socialiniais partneriais.
Dalyvauja 40 proc.
mokytojy ir socialiniy
partneriy atstovy (iki
2024-12-15)

edukacinis uZsiémimas apie
Baltijos gintarg ir évyturiq
istorija; sporto $venté ,,Su
vaikyste ant bangos®; kiirybiniy
darby paroda ,,Svyturys—iiros
Ziburys“; akcija ,,Ka mato
Svyturys®; kiirybinés raigkos
projektas  ,Lietuva  mano
Sirdyje, véjuose jiros, $vyturio
liepsnoje* (Metodinés tarybos
protokolai: 2024-05-20 Nr. V3-
6; 2024-12-13 Nr. V7-4).

3. Priemonés skirtos gvyturiq
metams paminéti buvo
integruotos j ugdomaja veikla.
Pravestos ugdomosios veiklos:
»Kg mato Svyturys®, , Svyturiy
istorijos®, ,,Advento pasaka
prie Svyturio® (Metodinés
tarybos protokolai: 2024-05-20
Nr. V3-6; 2024-12-13 Nr. V7-
4).

4.40 % tévy prisijungé ir
dalyvavo renginiuose, skirtuose
Svyturly metams paminéti:
kiirybiniy darby parodoje bei
sportinés pramogos renginyje
(Metodinés tarybos protokolai:
2024-05-20 Nr. V3-6; 2024-12-
13 Nr. V7-4).

5. Su socialiniais partneriais (
Klaipédos lop3eliais—darZeliais
,» I raukinukas, ,,Zuvédra“,
Regos ugdymo centru) jvyko 3
renginiai, kurie buvo skirti
Svyturiy  metams paminéti.
Renginiuose dalyvavo daugiau
kaip 60 % Jstaigos mokytojy ir
socialiniy partneriy atstovy.
(Metodinés tarybos protokolai:
2024-05-20 Nr. V3-6; 2024-12-
13 Nr. V7-4)

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.0,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizuotos studenty praktikos. Praktinio
mokymo sutartys su Klaipédos valstybine kolegija
(2024-02-09 Nr. 202; 2024-09-03 Nr. V1-112);

3 Istaigos mokytojai vadovavo studenty
praktikoms, dalinosi patirtimi, teiké
konsultacijas bei tobulino profesines




praktinio mokymo sutartis su Klaipédos Ernesto
Galvanausko profesinio mokymo centru

(2024-05-06 Nr. PR-1972)

kompetencijas. Pagrindinis tikslas — pritraukti
i Istaigg pedagoginius ir kitus darbuotojus

3.2. Organizavau mokytojy metinés veiklos
jsivertinimg. [sivertinime dalyvavo 24 mokytojai

Atliktas mokytojy metinés veiklos
Isivertinimas padéjo nustatyti mokytojy
stiprigsias, tobulintinas veiklos sritis bei

numatyti 2025 mety mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo poreikj

3.3. Inicijavau  staigos kieme lauko klasés

jirengima

erdvé sudaré
ugdyma(si)

Irengta nauja ugdymo(si)
galimybes organizuoti
netradicinéje aplinkoje. Veiklos
organizavimas netradicinése  edukacinése
erdvése padeda materializuoti ir modernizuoti
ugdymo turinj, motyvuoja ugdymo proceso
dalyvius, daro ugdymasi patraukly ir
inovatyvy

3.4. VedZiau mokymus:

3.4.1. parengiau kvalifikacijos tobulinimo
programg, vedZiau mokymus (Klaipédos miesto
pedagogy Svietimo ir kultiiros centro pazyméjimas
2024-11-12 Nr. 1804);

3.4.2. parengiau ir organizavau praktikumg
(Klaipédos miesto pedagogy $vietimo ir kultdiros
centro paZymeéjimas 2024-03-05 Nr. 1883)

Mokytojy  dalyvavimas kvalifikaciniuose
renginiuose  sudaré¢ galimybe  tobulinti
asmenines ir profesines kompetencijas, plétoti
profesinj bendradarbiavima, gerosios darbo
patirties sklaidg. Organizuojant mokymus
buvo siekta atliepti mokytojy profesinés
kvalifikacijos tobulinimo poreikius, kurie biity
grindZiami naujausiomis edukologijos bei kity
svarbiy ugdymui ir ugdymuisi discipliny
Ziniomis, o mokytojy profesinis tobuléjimas
bty tikslingas ir nuoseklus

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Usduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai | © 2SSkt rezultatai ir
ju rodikliai
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4x
5.2, I8tekliy (Zmogiskujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 2 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4x
5.4, Ziniy, gebéjimy ir jglidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4x
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o  4x
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo aprasSymas ati thfka;ym?snaisgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Virsijantis
rodiklius lukescius x
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lakes¢ius [1
i . ¢ s add i I dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo stitinkants
diklius

fo lakes¢ius O
6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukesdiy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Tobulinti kompetencijas darbo teisés srityje;
7.2. Ziniy, reglamentuojanéiy darbo santykiy jteisinima, gilinimas ir tobulinimas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys
UZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
8.1. Atnaujinti ikimokyklinio Parengta nauja 1. Ne maziau kaip 80 %
ugdymo programa ikimokyklinio ugdymo mokytojy i8klausé mokymus
programa, kuri sudarys skirtus programos atnaujinimui

prielaidas sekmingam ir
kokybiskam ikimokyklinio
amziaus vaiky ugdymui(si)

(iki 2025-05-30)

2. Suburta darbo grupé
programai atnaujinti (iki 2025-
03-01)

3. Parengtas programos
projektas, inicijuotas projekto
svarstymas (iki 2025-06-01)

4. Patvirtinta atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programa
(iki 2025-09-01)

8.2. Plétoti bendravimg ir
bendradarbiavima su socialiniais
parteriais, kitomis institucijomis
dalinantis profesine patirtimi ir
pasiekimais, formuoti
patrauklios, §iuolaikigkos
Istaigos jvaizd]j

Igyta bendradarbiavimo
patirtis pritaikyta ugdymo
procese.

Formuojamas patrauklios,
Siuolaikikos Jstaigos
ivaizdis

1. Atnaujintos ne maziau kaip 2
bendradarbiavimo sutartys su
socialiniais partneriais (iki 2025-
12-01).

2. Organizuoti ne maZziau kaip 2
edukacinius renginius su
socialiniais partneriais (iki 2025-
12-01).

3. Organizuoti 1 metoding dieng
su socialiniais partneriais,
dalinantis profesine patirtimi (iki
2025-12-01).
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4. Testi bendradarbiavimg su
mokytojy rengimo institucijomis.
Organizuoti pedagoginiy
studenty praktikas (iki 2025-10-
30).

5. Atnaujinti [staigos internetine
svetaing (iki 2025-12-31)

8.3. Plétoti Jstaigoje sveikos Istaigoje formuosis 1. Pratesti Sveikos mokyklos

gyvensenos nuostatas vertybinés nuostatos, kurios | tinklo naryste (iki 2025-12-3 1).
sudarys prielaidas savitam | 2. Vykdyti aktyvios mokyklos
sveikos gyvensenos tinklo veiklg (iki 2025-12-31).
modelio kiirimui 3. Parengti 2026-2031 m.

Sveikatos stiprinimo programa
(ki 2025-12-31).

4. Pristatyti ne maZiau kaip 2
prane§imai apie sveikos
gyvensenos patirtis Istaigoje
Sveikos mokyklos tinklalapyje
(iki 2025-12-31).

5. Organizuoti ne maZiau kaip 2
sportiniai renginiai su ugdytiniy
tévais (iki 2025-11-30).

6. Organizuoti ne maZiau kaip 2
sportiniai renginiai su
socialiniais partneriais (iki 2025-
11-30).

7. Istaigoje organizuotos ne
maziau kaip 4 sportinés
pramogos ugdytiniams (iki 2025-
12-31)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)

9.1. Padidéjgs darbo kriivis einamiesiems klausimams spresti

9.2. Pasikeite teisés aktai, avarinés ir ekstremalios situacijos, nenumatytos aplinkybés

9.3. Dél darbuotojy nedarbingumo dalis numatyty uzdaviniy gali biiti nejgyvendinti
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: 2024 mety veiklos ataskaitai pritarta. Istaigos
direktoriaus pasiekti rezultatai vykdant uzduotis ivertinami — labai gerai. Direktoré vykdé paskirtas
uZduotis, vir§ijo sutartus vertinimo rodiklius, vykde papildomas nesuplanuotas veiklas (Jstaigos
tarybos protokolas 2025-01-30 Nr. V5-2).

[staigos tarybos pirmininké W

o Vida Kisminiené 2025-01-30
/
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