Klaipėdos miesto savivaldybės etnokultūros centras

direktorė Nijolė Sliužinskienė


2021 metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)

	2021 metų veiklos užduotys 
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas / institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo vertins, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1.1.  Užtikrinti  kokybišką įstaigos  veiklą 
	Tinkamai naudoti skirtus asignavimus, vadovaujantis teisės aktais, reglamentuojančiais įstaigos finansinę veiklą 
	Skirti asignavimai naudojami pagal teisės aktų reikalavimus; užtikrinamas savalaikis finansinių  dokumentų pateikimas

	1.2. Surengti tradicinį tarptautinį folkloro festivalį „Parbėg laivelis“

	Surengtas tarptautinis folkloro festivalis „Parbėg laivelis“: įgyvendinta festivalio programa, surengiant ne mažiau 30 renginių (pagal esamas aplinkybes dalis renginių galėtų vykti virtualiai)
	Parengta ir įgyvendinta festivalio „Parbėg laivelis“ programa.
Programai skirtos lėšos  bus įsisavintos 100%. 
Surengta ne mažiau 30 renginių. 

	1.3. Didinti įstaigos prieinamumą bei gerinti kultūros paslaugas



	Meno kiemo įveiklinimas, atsižvelgiant į galimus žiūrovų/ dalyvių ribojimus


	Projekto „Klaipėdos krašto amatystė“ įgyvendinimas:
· tautinio kostiumo galerija su nauja delmonų ekspozicija; 
· atviros dirbtuvės (keramikos, tradicinės tekstilės dirbtuvės  su naujomis  edukacinėmis programomis).
Dirbtuvėse vyks demonstracinės ir edukacinės veiklos. Esant griežtiems kontaktinių veiklų ribojimams, keramikos ir tekstilės dirbtuvių vitrinose  bus sukurtos kalendorinių švenčių instaliacijos, tautodailės ekspozicijos. 

	1.4. Siekti darbuotojų kvalifikacijos kėlimo

	Sudaryti sąlygas darbuotojų kvalifikacijos kėlimui mokymuose ir seminaruose.
	50 % darbuotojų, kėlusių kvalifikaciją

	1.5. Užtikrinti į Lietuvos nematerialaus kultūros paveldo vertybių (NKP) sąvadą įtrauktų vertybių  - Mažosios Lietuvos delmonas ir lietuvininkų dainavimo tradicija – išsaugojimo ir sklaidos  priemonių plano parengimą ir įgyvendinimą.
	Parengtas ir įgyvendintas į NKP  vertybių sąvadą įtrauktų 2 Mažosios Lietuvos vertybių išsaugojimo ir sklaidos priemonių planas.
	100 proc. įgyvendintas planas 



3.	Rizika, kuriai esant nustatytos einamųjų metų veiklos užduotys / einamųjų metų užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamą įtaką šių užduočių įvykdymui)
(pildoma suderinus su darbuotoju / biudžetinės įstaigos vadovu)

	3.1. Žmogiškųjų išteklių įstaigoje kaita ir trūkumas, laikinas nedarbingumas

	3.2. Dėl Covid 19 pandemijos suvaldymo įvesti griežti veiklos ribojimai bei ribojimų trukmė

	3.3. Kvalifikacijos kėlimo įgyvendinimo rizika sumažėjus finansavimui ir/ ar dėl nepakankamos nemokamų etninės kultūros seminarų pasiūlos iš Lietuvos Nacionalinio kultūros centro.
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