Elektroninio dokumento nuorasas

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL VIESOSIOS JSTAIGOS KLAIPEDOS MEDICININES SLAUGOS LIGONINES
ISTATU PATVIRTINIMO

Nr.
Klaipéda

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 7 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi, 29 straipsnio 8 dalies 2 punktu, Lietuvos Respublikos vieSuyjy jstaigy jstatymo 6
straipsniu ir 10 straipsnio 1 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy
jstatymo 28 straipsnio 1 punktu ir 29 straipsniu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2008 m.
balandZio 3 d. sprendimu Nr. T2-106 ,,Dél savivaldybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
vieSosiose jstaigose®“ ir Atstovavimo savivaldybei vieSosiose jstaigose taisykliy, patvirtinty
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2008 m. balandZio 22 d. jsakymu Nr.
AD1-708 ,,Dél Atstovavimo savivaldybei vieSosiose jstaigose taisykliy patvirtinimo®, 6 punktu:

1. Tvirtinu VieSosios jstaigos Klaipédos medicininés slaugos ligoninés jstatus
(pridedama).
2. Igalioju vieSosios jstaigos Klaipédos medicininés slaugos ligoninés vyriausiaji

gydytoja pasiraSyti VieSosios jstaigos Klaipédos medicininés slaugos ligoninés jstatus ir kitus
dokumentus, reikalingus jiems uZregistruoti, ir jpareigoju atlikti atitinkamose institucijose ir savo
istaigoje visus reikalingus veiksmus, susijusius su jstaigos jstaty pakeitimu.

3. PripaZjstu netekusiu galios Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2016 m. gruodZio 9 d. jsakymga Nr. AD1-3802 ,,Dél VieSosios jstaigos Klaipédos
medicininés slaugos ligoninés jstaty patvirtinimo®.

Savivaldybés administracijos direktorius Gintaras Neniskis



PATVIRTINTA

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus

jsakymu Nr.

VIESOSIOS JSTAIGOS KLAIPEDOS MEDICININES SLAUGOS LIGONINES
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Klaipédos medicininés slaugos ligoniné yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos (toliau — LNSS) iS savivaldybés turto ir 1éSy jsteigta vieSoji asmens sveikatos prieZitiros
jstaiga (toliau — jstaiga), teikianti asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal jstaigai suteiktg
licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos draudimo jstatymu, Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjuy
jstaigy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais bei Siais jstatais.

3. Istaiga yra vieSasis juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkuma, saskaitas bankuose, savo antspauda ir firminj Zenkla.

4. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.

5. Istaigos pavadinimas — VieSoji jstaiga Klaipédos medicininés slaugos ligonine.

6. Istaigos buveiné — K. Donelaicio g. 15, 92141 Klaipéda.

7. Istaigos steigéja yra Klaipédos miesto savivaldybé, kuri yra jstaigos dalininké (savininke).
Klaipédos miesto savivaldybé turi visas teises ir pareigas, kurios numatytos dalininkui.

8. Kai jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas jstaigos savininku. Siy jstaty
nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui.

9. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. [staiga pagal
savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. [staiga neatsako pagal dalininko
prievoles, o dalininkas neatsako pagal jstaigos prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus.

10. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. [staigos veiklos laikotarpis —
neribotas.

IT SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR RUSYS

11.  Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas — Lietuvos gyventojy sveikatos atstatymas,
prieinamos ir tinkamos jstaigos licencijoje nurodytos sveikatos prieZiiiros paslaugy suteikimas.
Taip pat dalyvavimas Lietuvos gyventojy sveikatos gerinimo, gyventojy sergamumo ir mirtingumo
mazinimo veikloje.

12.  Istaigos veiklos uZdaviniai:

12.1. teikti licencijoje nurodytas sveikatos prieZitiros paslaugas, uZtikrinti ir nuolat gerinti
ju organizavima, kokybe;

12.2. naudoti tik aprobuotas technologijas bei leistinus medicinos prietaisus, diegti
naujausias medicinines technologijas;

12.3. plésti teikiamg sveikatos prieZiiiros paslaugy asortimentq ir apimtis;

12.4. gerinti pacienty sveikatos prieZitiros salygas;

12.5. diegti naujas informacines technologijas;
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12.6. atitikti teisés akty jstaigai keliamus profesinius reikalavimus, skatinti ir remti
darbuotojy profesinj tobuléjima;

12.7. didinti Gkinés-finansinés veiklos efektyvuma;

12.8. didinti darbuotojy motyvacija ir jy darbo naSuma;

12.9. siekti didesnés mokslo ir praktinés veiklos integracijos, stiprinant rySius su uZsienio
Saliy ir Lietuvos Respublikos universitetais bei kitomis mokslo jstaigomis;

12.10. vystyti mokslo tiriamajj darba;

12.11. teikti mokamas asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas bei kitas mokamas paslaugas,
kurios nepriskiriamos sveikatos priezitiros ir farmacinéms paslaugoms, taciau reikalingos ju
teikimui uZtikrinti.

13. Pagrindinés jstaigos veiklos sritys: organizuoti ir teikti specializuotas kvalifikuotas
pirmo ir antro lygio asmens sveikatos prieZitiros paslaugas (ambulatorines ir stacionarines) bei
socialines paslaugas visos Lietuvos gyventojams ir kity Saliy gyventojams, pasirinkusiems Sia
jstaiga. Sios paslaugos teikiamos jstaigoje bei pacienty namuose.

14. Pagrindinés jstaigos veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy:

14.1. Asmens sveikatos prieZitiros paslaugy tekimas:

14.2. Bendrosios paskirties ligoniniy veikla;

14.3. Slaugos ligoniniy veikla;

14.4. Reabilitacijos ligoniniy veikla;

14.5. Gydytojy specialisty veikla;

14.6. Bendrosios praktikos gydytoju veikla;

14.7. Medicinos laboratorijy veikla;

14.8. Viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne ligoninése;

14.9. Medicinos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai;

14.10. Kita Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla;

14.11. Stacionariné pagyvenusiyjuy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla

14.12. Kita stacionariné globos veikla;

14.13. Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla;

14.14. Kita asmeny aptarnavimo veikla;

14.15. Fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai biidingy paslaugy

veikla;

14.16. Tekstilés ir kailiy gaminiy skalbimas ir (sausasis) valymas;

14.17. Personalo darbo ir poilsio sglygas gerinanti veikla;

14.18. Pacienty sveikatos prieZitiros salygas gerinanti veikla;

14.19. Konferencijy, seminary, tobulinimosi kursy organizavimas.

15. [staiga turi teise verstis kita jstatymais neuZdrausta iikine komercine veikla, susijusia su
jstaigos veiklos tiksly siekimu.

16. Jeigu veiklai, numatytai jstaigos jstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokia
licencijq (leidimg) jstaiga privalo turéti.

IIT SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

17. Jstaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja
jstatymams, Siems jstatams ir veiklos tikslams.

18. Savo veikloje vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
siekdama jstatuose nurodyty tiksly, jstaiga turi teise:

18.1. turéti saskaitas bankuose;

18.2. turéti savo firminj Zenkla;

18.3. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti savo veiklai reikalingg turtg, naudoti, valdyti, disponuoti
juo jstatymuy, kity teisés akty bei Siy jstaty nustatyta tvarka;

18.4. Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo ir kity jstatymy nustatyta tvarka
teikti labdarg ir paramga bei gauti parama; paveldéti pagal testamenta;



18.5. teikti mokamas paslaugas jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Siuose jstatuose
nurodytiems tikslams siekti;

18.6. sudaryti bendradarbiavimo, bendros veiklos ir kitas sutartis, ir prisiimti jsipareigojimus;

18.7. stoti | ne pelno organizacijy asociacijas, tarp juy ir tarptautines, ir dalyvauti jy veikloje;

18.8. naudoti jstaigos léSas jstatuose numatytiems tikslams ir uzZdaviniams jgyvendinti;

18.9. nustatyti teikiamy paslaugy kainas, iSskyrus tuos atvejus, kai pagal jstatymus ir kitus
teisés aktus, jos pacientams turi biiti teikiamos nemokamai, arba privaloma laikytis jstatymais ar
kitais teises aktais reguliuojamy kainy;

18.10. sudarinéti tikslines samatas, turéti tam tikslui specialias saskaitas;

18.11. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei neprieStarauja
jstatymui — gauti paskolas i$ kity subjekty;

18.12. uzmegzti rysius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi ir
kitaip bendradarbiauti;

18.13. pagal jstaigos kompetencija skelbti konkursus vieSiesiems pirkimams, susijusius su
jstaigos veikla;

18.14. dalyvauti pavieniy universitetiniy studijy, moksliniy tyrimy dalyky vykdyme;

18.15. atsiZvelgiant j Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininky strateginés plétros plano gaires,
plétoti esamgq jstaigos infrastruktiira;

18.16. jstaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti projektuose su kitais fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

18.17. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apmokéjimo tvarka;

18.18. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos prieZitiros specialistus;

18.19. turéti ir kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas teises.

19. Siekdama jstatuose nurodyty tiksly, naudodamasi jstaty 18 punkte iSvardintomis teisémis,
jstaiga privalo:

19.1. uZztikrinti biitingja medicinos pagalba;

19.2. jgyvendinti bitingsias visuomenés sveikatos prieZiiros priemones pagal sveikatos
apsaugos ministro patvirtintg sgrasa;

19.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieZitros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai iSduotoje
licencijoje;

19.4. pildyti ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles bei teikti informacija
apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka;

19.5. uZtikrinti lygias pacienty teises j teikiamas sveikatos prieZiiiros paslaugas;

19.6. atlyginti teikiant paslaugas paciento sveikatai padaryta Zala, mokéti jmokas pagal
Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatyma;

19.7. saugoti paciento medicinine paslaptj, iSskyrus atvejus, kai asmens sveikatos prieZiiiros
jstaiga privalo pateikti informacija apie pacientq arba kai pacientas duoda sutikimg skelbti
informacija apie jo sveikatos biikle;

19.8. teisés akty nustatyta tvarka informuoti Sveikatos apsaugos ministerija, savo dalininkus
ar savininkq apie jstaigoje jvykusius vidaus infekcijy protriikius ir kitus panaSius atvejus;

19.9. teikti nemokamas planines sveikatos prieZitiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi
teise i tokias paslaugas;

19.10. teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijq apie teikiamas asmens sveikatos
prieZiiiros paslaugas;

19.11. naudoti, instaliuoti ir priZitiréti medicinos priemones teisés akty nustatyta tvarka;

19.12. teisés akty nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacija apie naudojamas medicinos
priemones ir sveikatos prieZiiiros technologijas, susijusias su medicinos priemonémis;

19.13. teisés akty nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijq apie incidentus, susijusius su
medicinos priemonémis;

19.14. suZinojus, kad medicinos priemonés neatitinka teisés akty nustatyty reikalavimy ar gali
kenkti pacienty, medicinos priemoniy naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojima
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ir (ar) imtis reikiamy veiksmy keliamam pavojui paSalinti, taip pat apie tai informuoti sveikatos
apsaugos ministro jgaliotq institucija, atsakingg uz medicinos priemones;

19.15. pasitlyti pacientui artimiausia objektyviai jmanomg asmens sveikatos prieZiiiros
paslaugos suteikimo datq ir laikg ir registruoti visus pacientus jy kreipimosi j asmens sveikatos
prieZiliros jstaiga momentu, neribojant registravimosi terminy, sveikatos apsaugos ministro
nustatyta tvarka;

19.16. uZtikrinti asmens duomeny apsauga, vadovaujantis Bendruoju duomeny apsaugos
reglamentu;

19.17. turéti ir kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas pareigas.

20. [Istaigai neleidZiama:

20.1. gauto pervirsio (pelno) skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta jstaigos jstatuose;

20.2. neatlygintinai perduoti jstaigos turta nuosavybén, pagal patikéjimo ar panaudos sutartj
jstaigos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, iSskyrus jstatyme numatyta atveji;

20.3. skolintis pinigy uZ palukanas iS savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

20.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS DALININKAI

21. Jstaigos dalininkas yra teisés akty nustatytas subjektas, kuris teisés akty ir jstaigos jstaty
nustatyta tvarka yra perdaves jstaigai jnaSa ir turi teisés akty bei jstaty nustatytas dalininko teises,
taip pat subjektas, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar teisés akty nustatyta tvarka.

22. Istaigos dalininkui iSduodamas jo jnaSy verte patvirtinantis dokumentas. Jeigu dalininkas
papildomai perduoda jstaigai jnasq ar jsigyja dalininko teises iS kito dalininko, Sis dokumentas turi
biiti pakeistas.

23. Dalininkas turi Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Siuose jstatuose nurodytas teises ir pareigas.

V SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

24. Asmuo gali tapti nauju dalininku, jj priémus dalininku arba jam jgijus dalininko teises.
Istaigos dalininko teisés gali buti parduotos ar perduotos kitiems asmenims Lietuvos Respublikos
vieSyjy jstaigy jstatymo ir jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto valdyma,
naudojima ir disponavima juo, nustatytais atvejais ir buidais.

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIU PARDAVIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

25. Valstybés ar savivaldybés vieSosios jstaigos dalininko teisés gali biiti perleistos kitiems
asmenims Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir
savivaldybiy turto valdyma, naudojima ir disponavima juo bei kity teisés akty nustatytais atvejais,
budais ir tvarka.

VII SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

26. Dalininky jnasSai jstaigai perduodami tokia tvarka:
26.1. pinigai jneSami | jstaigos saskaita;
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26.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas suraSant turto perdavimo akta.
Akta pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis asmuo)
ir jstaigos vadovas. Kartu su perduodamu turtu jstaigai pateikiama ir Sio turto vertinimo ataskaita,
kuri turi biti sudaryta ne véliau kaip prieS 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai. Turto vertinimas
atliekamas perduodamo turto savininko léSomis.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

27. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. [staiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

28. [staigos organai yra:

28.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

28.2. vienasmenis valdymo organas jstaigos vadovas — vyriausiasis gydytojas (toliau — jstaigos
vadovas).

28.3. Kolegialls organai yra stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba.

29. Istaigos veiklg organizuoja ir vykdo jstaigos vadovas.

30. [staigos visuotiniame dalininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys,
susirinkimo dieng esantys vieSosios jstaigos dalininkais.

31. Visuotinis dalininky susirinkimas:

31.1. priima, keiCia ir papildo jstaigos jstatus ir juos tvirtina;

31.2. priima sprendimgq pakeisti jstaigos buveine;

31.3. jstatymy nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja nustatant paslaugy kainas bei ju
apskaiciavimo metodikas;

31.4. tvirtina jstaigos vadovo pareigine instrukcija;

31.5. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj;

31.6. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla;

31.7. priima sprendima dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

31.8. priima sprendimgq pertvarkyti jstaiga;

31.9. priima sprendima likviduoti jstaigq ar atSaukti jos likvidavima;

31.10. priima sprendimg dél jstaigos filialy steigimo, jy veiklos nutraukimo;

31.11. skiria ir atSaukia likvidatoriy, kai Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo
nustatytais atvejais sprendima likviduoti jstaiga priima visuotinis dalininky susirinkimas;

31.12. priima sprendimg dél tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

31.13. priima sprendimag dél naujy dalininky priémimo;

31.14. organizuoja vieSa konkursa jstaigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtina Sio konkurso
nuostatus, sudaro su konkursg laiméjusiu asmeniu darbo sutartj, taip pat Sig sutartj nutraukia
jstatymuy nustatyta tvarka;

31.15. priima sprendimg dél jstaigos valdymo struktiiros ir pareigybiy saraso tvirtinimo;

31.16. priima sprendimg atlikti jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audita kitais, nei
teisés akty nustatytais, atvejais, ir renka auditoriy ar audito jmone;

31.17. vertina jstaigos veiklos ataskaitg pagal jstaigos veiklos rezultatus;

31.18. nustato privalomas veiklos uzZduotis;

31.19. priima sprendimg dél jstaigos bendryjy funkcijy centralizuoto atlikimo;

31.20. gauna informacija apie jstaigos veikla;

31.21. detalizuoja jstaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka Vyriausybés
ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

31.22. tvirtina jstaigos veiklos strateginj plana;

31.23. sprendzia kitus jstatymuose, kituose teisés aktuose ir jstaigos jstatuose visuotinio
dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.
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32. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia jstaigos vadovas. Apie Saukiama visuotinj
dalininky susirinkimg jstaigos vadovas ne véliau kaip prieS 14 dieny iki susirinkimo dienos praneSa
kiekvienam dalininkui (iSsiysdamas registruota laiSka adresu, kurj dalininkas nurodes jstaigai arba
jteikdamas praneSimga pasiraSytinai, arba elektroniniy rySiy priemonémis).

33. Visuotinis dalininky susirinkimas gali bati Saukiamas nesilaikant Siy jstaty 32 punkte
nurodyto termino, jei su tuo rastiSkai sutinka visi dalininkai.

34.Visuotiniame dalininky susirinkime kiekvienas dalininkas turi vieng balsa.

35. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy susirinkime
dalininky balsy dauguma, iSskyrus sprendimus, kuriems priimti Lietuvos Respublikos vieSyjy
jstaigy jstatymas reikalauja ne maziau kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy.

36. [staigos vadovas ir kity organy nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame
dalininky susirinkime be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali
dalyvauti ir kiti asmenys.

37. Kiekvienais metais per keturis ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos turi jvykti
eilinis visuotinis dalininky susirinkimas.

38. Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis
nebuvo suSauktas Lietuvos Respublikos vieSyju jstaigy jstatymo ir jstaty nustatyta tvarka ir dél to j
teismgq kreipési jstaigos dalininkas ar organo narys.

39. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi buti protokoluojami.

40. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis yra vadinamas jstaigos savininku ir jo
rastisSki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

41. Jstaigos vadovas | darbg priimamas vieSo konkurso biidu teisés akty nustatyta tvarka.
Vie3a konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas. Apie jstaigos
vadovo paskyrimg ar atSaukimg bei sutarties su juo nutraukimg kitais pagrindais visuotinio
dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

42. Istaigos vadovu gali biiti asmuo, kuris atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus
kvalifikacinius reikalavimus. ]staigos vadovas privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo jstaigai
gebeéjimus. Privalomo tobulinimosi tvarka nustatoma sveikatos apsaugos ministro jsakymu. [staigos
vadovas negali dirbti ir Siy jstaigy padaliniy ir filialy vadovu. Darbo gincai tarp jstaigos vadovo ir
jstaigos nagrinéjami teisés akty nustatyta tvarka.

43. Istaigos vadovas organizuoja jstaigos veiklg ir veikia jstaigos vardu santykiuose su kitais
asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su jstaigos darbuotojais. [staigos vadovas pradeda eiti
pareigas nuo jo paskyrimo dienos, jeigu ji paskyrusio visuotinio dalininky susirinkimo sprendime
nenustatyta kitaip. [staigos vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais
jstatais, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais ir pareigine instrukcija.

44. [staigos vadovas atsako uz:

44.1. buhalterinés apskaitos organizavima pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
jstatyma;

44.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimgq ir pateikimag kartu
su auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) Juridiniy asmeny
registrui ir visuotiniam dalininky susirinkimui;

44.3. duomeny, nurodyty Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.66 straipsnyje, pateikima
Juridiniy asmeny registrui;

44.4. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, veiklos ataskaitos ir auditoriaus iSvados (tais
atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) paskelbima vieSosios jstaigos interneto svetainéje,
jeigu jq turi;

44.5. salygu tretiesiems asmenims susipaZinti su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu, veiklos
ataskaita ir auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) vieSosios
jstaigos buveinéje sudaryma;

44.6. visuotinio dalininky susirinkimo suSaukima;

44.7. praneSimg dalininkams apie jvykius, galinCius turéti poveikj vieSosios jstaigos veiklos
testinumui, veiklos pobtdZiui ir apimtims;



44.8. vieSosios jstaigos dalininky apskaita;

44.9. informacijos apie vieSosios jstaigos veiklg pateikimg visuomenei ir vieSy praneSimy
paskelbima;

44.10. kity jstaigos vadovo pareigy, numatyty teisés aktuose ir Siuose jstatuose, atlikima.

45. Istaigos vadovo kompetencijai priskiriama:

45.1. vadovauti jstaigos administracijai, organizuoti jstaigos veikla ir veikti jstaigos vardu
santykiuose su kitais asmenimis;

45.2. rengti jstaigos strateginius, veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

45.3. sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su sveikatos prieZiiiros specialistais ir kitais jstaigos
darbuotojais, nustatyti darbuotojy etatus, atlyginimus pagal nustatytus reikalavimus, skirti
paskatinimus ir jspéjimus dél darbo pareigy pazeidimo;

45.4. suderinus su jstaigos stebétojy taryba, tvirtinti darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka,
visuotinio dalininko susirinkimo pavedimu nustatyti jstaigos iSlaidy normatyvus darbo uZzmokesciui
ir medikamentams;

45.5. prisiimti atsakomybe uZ finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma;

45.6. susaukti visuotinj dalininky susirinkima;

45.7. jgyvendinti visuotinio dalininko susirinkimo priimtus sprendimus;

45.8. teikti duomenis ir dokumentus juridiniy asmeny registrui;

45.9. teikti informacija visuomenei apie jstaigos veikla;

45.10. skelbti vieSus praneSimus;

45.11. teikti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaita jstaigos dalininkams;

45.12. atidaryti ir uzdaryti saskaitas banky jstaigose;

45.13. teisés akty nustatyta tvarka uZtikrinti jstaigos turto ir finansiniy iStekliy efektyvy
panaudojimag ir jo apsauga;

45.14. jstaigos vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti jstaigos vadovo
kompetencijai priskirtas funkcijas;

45.15. tvirtinti darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus, skyriy nuostatus,
kitus tvarkomuosius dokumentus;

45.16. sukurti ir prizitreéti jstaigos vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrolés, sistema. Jei
jstaiga valdo, naudoja valstybei ir (ar) savivaldybéms nuosavybés teise priklausantj turtg ir juo
disponuoja, vidaus kontrolés sistema turi biiti kuriama atsiZvelgiant j Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

45.17. atstovauti jstaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy organuose ir santykiuose su kitais
juridiniais ir fiziniais asmenimis;

45.18. rengti padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

45.19. priimti kitus jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo vadovo kompetencijai priskirtus
sprendimus bei atlikti kitas teisés akty priskirtas funkcijas.

46. Buhalterine apskaitq jstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas.

47. Istaigos stebétojy taryba yra kolegialus jstaigos organas.

48. [staigos stebétojy taryba sudaroma penkeriy mety kadencijai. Stebétojy tarybos nariy
kadencijy skaicius néra ribojamas.

49. Stebétojy taryba sudaroma iS dviejy jstaigos dalininky (savininko) sprendimu paskirty
asmeny, dviejy Klaipédos miesto savivaldybés tarybos paskirty asmeny, vieno jstaigos pagal
Lietuvos Respublikos darbo kodeksg veikiancio darbuotojy atstovo paskirto asmens. | stebétojy
taryba negali biiti paskirti asmenys, kurie dirba jstaigos vadovu, vadovo pavaduotoju, padaliniy ir
filialy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba institucijose, vykdanciose
privalomajj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje,
veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

50. Pirmame iSrinktos stebétojy tarybos posédyje nariai iSsirenka stebétojy tarybos pirmininka
ir pasitvirtina stebétojy tarybos darbo reglamenta.

51. Stebétojy tarybos tikslai yra:

51.1. uZtikrinti jstaigos veiklos vieSumag;
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51.2. patarti jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai jstaigos veiklos klausimais.

52. Stebétojy tarybos funkcijos:

52.1. iSklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengtgq metinés veiklos ataskaitg;

52.2. analizuoti jstaigos iSlaidas darbo uZmokesciui ir medikamentams;

52.3. analizuoti jstaigos veikla;

52.4. stebéti jstaigos vadovo organizuota konkursg padaliniy ir filialy vadovams iSrinkti;

52.5. patarti jstaigos dalininkams ar savininkui jstaigos veiklos klausimais;

52.6. uztikrinti jstaigos veiklos vieSuma;

52.7. vykdyti kitas funkcijas, numatytas stebétojy tarybos patvirtintame jy darbo reglamente,
jei jos neprieStarauja teisés aktams ir Siems jstatams.

53. Stebétojy tarybos susirinkimai Saukiami ne recCiau kaip du kartus per metus. Susirinkimus
Saukia stebétojy tarybos pirmininkas ar stebétojy tarybos narys bei pateikia susirinkimo
darbotvarke. Apie susirinkimg stebétojy tarybos nariai informuojami ne véliau kaip likus 7 dienoms
iki susirinkimo dienos elektroninio rySio priemonémis. Stebétojy tarybos sprendimai priimami
paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.
Stebétojy tarybos sprendimai yra teiséti, jei juos priimant dalyvavo daugiau kaip pusé stebétojy
tarybos nariy. Stebétojy tarybos susirinkimuose turi teise dalyvauti jstaigos vadovas.

54. Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo,
teisétumo, sgZiningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis. Apie galimg interesy
konflikta stebétojy tarybos narys privalo pranesti kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo ir balsavimo. Stebétojy tarybos nariai gali turéti
kity pareigy, kurios neprieStarauja jstatymams. Stebétojy tarybos nariai uZz savo veikla atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

55. Stebétojy tarybos narys gali biiti atSauktas ji iSrinkusio subjekto sprendimu. Stebétojy
tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj
atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu Siy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas
asmuo, kurj Siy jstaty nustatyta tvarka renka subjektas, iSrinkes atSauktq ar atsistatydinusj stebétojy
tarybos narj.

56. Stebétojy tarybos nariai turi teise dalyvauti visuotiniuose dalininky susirinkimuose be
balso teisés bei gauti informacijq apie jstaigos vykdomga veiklg. UZ veiklg stebétojy taryboje jos
nariams neatlyginama.

57. Stebétojy tarybos kompetencija:

57.1. analizuoti jstaigos veikla;

57.2. iSklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta jstaigos veiklos ataskaita;

57.3. suderinti jstaigos vadovo pateikta darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

57.4. atlikti kitus stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus veiksmus, numatytus jstaigos
stebétojy tarybos veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose.

58. Istaigos gydymo taryba yra kolegialus organas, sudaroma i$ jstaigos padaliniy ir filialy
gydytojy. Gydymo tarybga sudaro 3 nariai. Pirmgjj gydymo tarybos posédj suSaukia ir jam
pirmininkauja jstaigos vadovas iki naujojo gydymo tarybos pirmininko iSrinkimo. Gydymo tarybos
pirmininkg ranka tarybos nariai. Jstaigos gydymo tarybos sudarymo tvarka, Sios tarybos teises ir
pareigas, darbo tvarka, nariy teises, pareigas, ju paskyrimo, atSaukimo tvarka bei atsakomybe
nustato Gydymo tarybos darbo reglamentas. UZ veikla gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

59. Istaigos gydymo tarybos kompetencija ir funkcijos:

59.1. svarsto asmens sveikatos prieZitiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

59.2. periodiSkai rengia klinikines konferencijas;

59.3. svarsto naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo klausimus;

59.4. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtidZio pasitlymus jstaigos
vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasiiilymu nesutinka, gydymo taryba savo pasiiilymag gali
pateikti vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.



60. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

60.1. gauti iS jstaigos administracijos informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

60.2. sitilyti suSaukti gydymo tarybos posédj;

60.3. pasisakyti posédzZiuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédZio darbotvarkés ir
posédyje nagrinéjamy klausimuy;

60.4. | posédZius kviesti tam tikry sriCiy specialistus, jeigu tinkamam gydymo tarybos
funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

61. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

61.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

61.2. dalyvauti posédZiuose;

61.3. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

61.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saZiningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

61.5. pranesti apie galima interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

62. Gydymo tarybos nariai asmeniSkai atsako uzZ gydymo tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimgq ir sprendimy priémimo neSaliSkuma.

63. [staigos slaugos taryba yra kolegialus organas, sudaroma i$ jstaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty. Slaugos taryba sudaro 5 nariai. Pirmagjj slaugos tarybos posédj suSaukia ir jam
pirmininkauja jstaigos vadovas iki naujojo slaugos tarybos pirmininko iSrinkimo. Slaugos tarybos
pirmininka ranka tarybos nariai. [staigos slaugos tarybos sudarymo tvarka, Sios tarybos teises ir
pareigas, darbo tvarka, nariy teises, pareigas, ju paskyrimo, atSaukimo tvarka bei atsakomybe
nustato Slaugos tarybos darbo reglamentas. UZ veikla slaugos taryboje jos nariams neatlyginama.

64. Slaugos tarybos kompetencija ir funkcijos:

64.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

64.2. periodiskai rengti kvalifikacijos kélimo uZsiémimus;

64.3. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtdZio pasitlymus jstaigos
vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasiiilymgq gali pateikti
vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.

65. Slaugos tarybos (jos nariy) teises:

65.1. gauti iS jstaigos administracijos informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

65.2. sitilyti suSaukti slaugos tarybos poseédj;

65.3. pasisakyti posédZiuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédZio darbotvarkés ir
posédyje nagrinéjamy klausimuy;

65.4. j posédzius kviesti tam tikry sric¢iy specialistus, jeigu tinkamam slaugos tarybos funkcijy
vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

66. Slaugos tarybos (jos nariy) pareigos:

66.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

66.2. dalyvauti posédZiuose;

66.3. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saZiningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

66.4. pranesti apie galima interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo;

66.5. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla.

67. Slaugos tarybos nariai asmeniSkai atsako uZ slaugos tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimgq ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

68. Gydymo tarybai ar slaugos tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Taryby susirinkimuose turi teise dalyvauti jstaigos
vadovas.

69. Gydymo tarybos, slaugos tarybos darbo tvarka, kitas funkcijas, nustato taryby patvirtinti
darbo reglamentai.
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70. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri jstaigoje nagrinéja sveikatos prieZiiiros
specialisty elgesio ir sveikatos prieZitiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip
jstaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy. [staigos medicinos etikos komisija sudaroma ir
veikia pagal Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus pavyzdinius
nuostatus.

IX SKYRIUS
VIESO KONKURSO PADALINIU, FILIALU VADOVU PRIEMIMO | DARBA
ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTU PRIEMIMO ] DARBA
TVARKA, [STAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI
(PRIEZASTYS) IR TVARKA

71. ]staigos padaliniy ir filialy vadovai j darbg priimami vieSojo konkurso biidu. Viesajj
konkursa organizuoja ir jos nuostatus tvirtina jstaigos vadovas. [staigos vadovas turi teise
organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacijq. [staigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti
asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

72. Istaigos sveikatos prieZitiros specialistai | darbg priimami ir iS darbo atleidZiami Darbo
kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais. Sveikatos prieZitiros specialistai privalo turéti atitinkama
profesine kvalifikacija jrodantj dokumentq (licencija, sertifikatg ar kt.), suteikiant teise dirbti darba,
i kurj specialistas priimamas.

73. Su jstaigos vadovu, be Darbo kodekse nustatyty darbo sutarties pagrindy, darbo sutartis
nutraukiama visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendima atSaukti jstaigos vadova Siuose
istatuose nustatyta tvarka ir dél jstatuose nurodyty prieZasciy.

74. Istaigos vadovas gali biiti atSauktas dél Siy prieZasciy:

74.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas del sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

74.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

74.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymu;

74.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintq teistuma;

74.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar asmuo pripaZintas
kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybeés)
nuosprendZio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai;

74.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar asmuo pripaZintas
kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg
teistuma;

74.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

74.8. asmuo yra atleistas iS skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepraéjo 3 metai;

74.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

74.10. asmuo yra atleistas iS pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo
iS pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos nepraéjo 3
metai;

74.11. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmeés ar
tarnybinis nusiZzengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZzeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusiZengimo padarymo nepraéje 3 metai;
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74.12. asmuo yra pripaZintas SiurkSciai paZeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo paZeidimo padarymo nepraéjo 3
metai;

74.13. asmuo jtariamas padares baudZiamajj nusiZzengimg ar nusikaltima, taciau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepraéjo 1 metai ar administraciné
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat praéje naikinamieji drausminés atsakomybés taikymo terminai;

74.14. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateike
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy
negaléjo biti priimtas j vadovo pareigas;

74.15. asmens savybeés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj i
pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZiiiros
jstaiga arba jas kompromituoja.

75. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

75.1. jstaigos vadovas atSaukiamas jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

75.2. jstaigos vadovas apie galimq jo atSaukimgq raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau
kaip likus 7 darbo dieny iki planuojamo posédZio dél vadovo galimo atSaukimo (toliau — posédis).
PraneSime nurodoma posédZio vieta, laikas, jstaty 74 punkte nurodyta atSaukimo prieZastis
(prieZastys) bei nurodoma jstaigos vadovo teisé ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

75.3. sprendimas dél jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas jstaigos
visuotiniame dalininky susirinkime dalininky nutarimu;

75.4. posédyije turi teise dalyvauti jstaigos vadovas;

75.5. priémus motyvuotg sprendima atSaukti jstaigos vadova iS pareigy, su jstaigos vadovu
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

X SKYRIUS
FILIALU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

76. Filialas yra struktirinis jstaigos padalinys, turintis savo buveine ir atliekantis visas arba
dalj jstaigos funkcijy.

77. Sprendima steigti filialg arba nutraukti jo veikla priima visuotinis dalininky susirinkimas.

78. Istaigos filialas veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina jstaigos vadovas.

79. Darbo sutartj su filialo vadovu sudaro ir nutraukia [staigos vadovas.

80. Filialas gali turéti subsaskaitas. Filialo turtas apskaitomas jstaigos finansiniy ataskaity
rinkinyje.

XI SKYRIUS
JSTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA, DISPONAVIMO
JSTAIGOS TURTU TVARKA, JSTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

81. Istaigos 1é3y Saltiniai:

81.1. léSos uzdirbtos jstaigos iS privalomojo ir savanoriSkojo sveikatos draudimo pagal
sveikatos prieZiliros sutartis su valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriSkojo
sveikatos draudimo jstaigomis, taip pat specialiosioms programoms finansuoti skirtos 1ésos;

81.2. jstaigos dalininko skirtos léSos;

81.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai;

81.4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

81.5. 1éSos iS Europos Sajungos struktiriniy fondy, valstybés investiciniy programy léSos;

81.6. Lietuvos ir uzZsienio fondy asignavimai;
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81.7. 1éSos, gautos iS fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

8218. 1éSos, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamentg;

81.9. asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams tenkinti;

81.10. skolintos 1ésos;

81.11. pajamos uZ parduotq ar iSnuomotg nuosava jstaigos turta;

81.12. pajamos, gautos jgyvendinant bendrus projektus, taip pat su visuomeniniais ir (ar)
privaciais partneriais;

81.13. palukanos, mokamos uz bankuose saugomas jstaigos 1ésas;

81.14. kitos teisétai jgytos léSos.

82. [staigos 1é3os ir turtas naudojamas jstaigos veiklos tikslams jgyvendinti.

83. Kiekvienais metais jstaiga sudaro iS valstybés ir savivaldybiy biudZety, privalomojo
sveikatos draudimo bei valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy gaunamy lésy islaidy samata. IS
kity Saltiniy gaunamy lésy iSlaidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias léSas teikiantys subjektai.

84. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus jstaiga vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimu jstatymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

85. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, jstaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios léSos ir 1é3os, gautos i§ valstybés ar
savivaldybiy, laikomos atskirose jstaigos 165y saskaitose.

86. [staigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas, gautas
pagal testamenta, finansiniai iStekliai ir kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas turtas. Turtas,
kurj jstaiga valdo, naudoja ir juo disponuoja patikéjimo teise, priklauso jstaigos dalininkui
(savininkui) nuosavybés teise. Pagal turto patikéjimo sutartj perduotas turtas naudojamas ir
valdomas jstatymy nustatyta ir sutartyje nurodyta tvarka tik jstaigos jstatuose numatytai veiklai
uZtikrinti.

87. Istaiga negali pagal turto patikéjimo sutartj perduoto turto perduoti nuosavybeés teise
kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip suvarZyti daiktines teises j ji, juo garantuoti, laiduoti ar kitu
btdu juo uztikrinti savo ir kity asmeny prievoliy jvykdyma. Turto patikéjimo sutartyje gali buti
nustatyta ir kity apribojimy. [staiga jai pagal patikéjimo sutartj perduota savivaldybés turta gali
nuomoti arba perduoti panaudai savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

88. Istaiga jai nuosavybeés teise priklausantj turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty
nustatyta tvarka.

89. Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditas atliekamas teisés akty nustatytais
atvejais bei visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg atlikti tokj auditg kitais, nei
teisés akty nustatytais, atvejais ir iSrenka auditoriy ar audito jmone. Teisés akty nustatytais atvejais
ir tvarka atliekamas taip pat kitas jstaigos atitinkamos veiklos auditas. Auditas atliekamas teisés
akty, reglamentuojanciy audita, nustatyta tvarka.

XII SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

90. Dalininko rastiSku reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
jstaigos dokumentai jam pateikiami susipaZinti jstaigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje
jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos
dalininkui gali bati siunciamos registruotu laiSku adresu, kurj dalininkas nurodes jstaigai, arba
jteikiamos pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis.

91. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.
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XIII SKYRIUS
VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

92. [statymuose numatytais atvejais, tvarka ir terminais praneSimai ir skelbimai vieSai skelbiami
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZiamame
elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti. PraneSimuose turi biiti nurodyta visa informacija,
kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy
jstatymas ir kiti teisés aktai.

93. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy projektai ir kiti dokumentai, su kuriais
turi susipazinti dalininkai, iSsiunciami registruotu laiSku arba elektroninémis rySio priemonémis,
arba jteikiami kiekvienam dalininkui ne véliau kaip prie$ 5 darbo dienas iki visuotinio dalininky
susirinkimo. PraneSime apie visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimg turi biiti nurodyta:
susirinkimo data, laikas, vieta, susirinkimo darbotvarke.

XIV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE [STAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

94. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy
finansiniy mety metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaita.

95. Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos ataskaita kartu su auditoriaus iSvada (tais
atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) yra viesi dokumentai. Sie dokumentai, i3skyrus
fiziniy asmeny asmens duomenis, kurie pagal jstatymus, reglamentuojancius fiziniy asmeny asmens
duomeny apsauga, vieSai neskelbiami, skelbiami jstaigos interneto svetainéje. Tretiesiems
asmenims turi biti sudarytos salygos su Siais dokumentais susipaZinti jstaigos buveinéje darbo
valandomis.

96. Istaigos veiklos ataskaita turi biiti pateikta Juridiniy asmeny registro tvarkytojui kartu su
metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu, o tais atvejais, kai atliktas finansiniy ataskaity auditas, kartu su
audituotu metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu turi biti pateikta ir auditoriaus iSvada. [staiga, kuri
priskiriama prie vieSojo sektoriaus subjekty, metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, o tais atvejais,
kai auditas atliktas, audituotas metiniy finansiniy ataskaity rinkinys kartu su auditoriaus iSvada
Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teikiami Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta
tvarka. Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pateikti dokumentai ne véliau kaip per 30 dieny nuo jy
gavimo dienos neatlygintinai skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo interneto svetainéje.

XV SKYRIUS
ISTAIGOS JSTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

97. Iniciatyvos teise sillyti keisti ir papildyti jstaigos jstatus turi jstaigos dalininkas
(savininkas), jstaigos vadovas, jstaigos kolegialiis organai. Pakeistus ar papildytus jstatus tvirtina
visuotinis dalininky susirinkimas.

98. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy teisinio perregistravimo teisés akty
nustatyta tvarka.

XVI SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

99. |[staiga reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy, Lietuvos Respublikos
sveikatos prieZitiros jstaigy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.
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XVII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

100. Siuose jstatuose neaptarti kiti susije su jstaigos veikla klausimai yra reguliuojami
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyju jstaiguy jstatymo, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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