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Klaipédos miesto savivaldybés mero
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LUKESCIU RASTAS VIESAJAI JSTAIGAI ,,KLAIPEDOS KULTUROS FABRIKAS*

pateikiami Klaipédos miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé), kaip savininko (dalininko) teises
ir pareigas jgyvendinancios institucijos, lukesciai dél vieSosios jstaigos ,,Klaipédos kultiiros
fabrikas® (toliau — Jstaiga) veiklos kryp¢iy, tiksly ir principy.

LukesCiy rasStas turéty buti pagrindas rengiant ir perzitirint [staigos strategija ir tapti
integralia Jstaigos strateginio plano dalimi. RaStas néra teisinis jpareigojimas ir yra skirtas skatinti
bendradarbiavima tarp [staigos ir Savivaldybés. Rastu Savivaldybé nesiekia apriboti ar be reikalo
iSplésti [staigos teisiy ar pareigy. Istaiga visy pirma privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais,
Istaigos jstatais, gergja valdysenos praktika ir prisiimti atsakomybe uz priimamus sprendimus bei
uztikrinti jimonés efektyviag veikla. Savininko likes¢iai nustatomi trejy mety laikotarpiui, taciau
pagal poreikj likesciy rastas gali biiti atnaujinamas.

Igyvendindama Rastu iSsakytus Savivaldybés lukesCius, [staiga privalo vadovautis
protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

Istaigos paskirtis ir veiklos kryptys

Istaigos paskirtis — remti smulkaus vidutinio verslo plétra, skatinant kultaros ir kiirybines
industrijas Klaipédos mieste, komunikuoti apie $ios srities miesto vertés pasitlymus tikslinéms
miesto ir Lietuvos auditorijoms.

Istaigos veikla, atitinkanti Savivaldybés interesg, — tenkinti vieSuosius interesus vykdant
visuomenei pricinama, kokybiska ir nepertraukiamg naudingg veiklg ir teikiant vie$gsias paslaugas
ir konsultacijas miesto kulttiros ir kiirybiniy industrijy subjektams bei Klaipédos miesto
smulkiajam ir vidutiniam verslui teikimas.

Savivaldybeé tikisi, jog Istaiga veiklg vystys Siomis kryptimis:

Kirybinés ir kulttirinés industrijos:

- per kiirybinj inkubatoriy Kultiros fabrikg teiks kokybiskas inkubavimo, mentorystés ir
rezidavimo paslaugas Klaipédos miesto kulttros ir kiirybiniy industrijy subjektams, skatins $iy
paslaugy plétra bei taps savo srities lydere Klaipédos mieste;

- jvairiomis kirybinémis iniciatyvomis telks Klaipédos miesto kiirybiniy versly ir laisvai
samdomy specialisty bendruomeng, skatins jy verslumg ir bendradarbiavima;

- prisidés organizuojant kokybiskus renginius Kulttiros fabrike;

- sitilys naujus projektus ir iniciatyvas kiirybiniy industrijy, kultiirinio turizmo ir kiirybiniy
profesiniy bendruomeniy telkimo srityse.

Inovacija ir lyderysté. [staiga taikys modernius vadybos metodus, kurie uztikrins
darbuotojy kvalifikacijos kélima, jy profesinj augimg ir didesn] jsitraukimg j Istaigos veiklg bei
investuos j naujas technologijas, priemones ar gerosios patirties pavyzdzius darbo kokybei ir
efektyvumui uztikrinti.

Tvari ir efektyvi veikla. Istaiga turi taikyti sprendimus padedancius siekti didesnio veiklos
efektyvumo, planuoti savo veiklg ir investicijas taip, kad uzsitikrinty pakankamas pajamas
infrastrukttros valdymui, o Jstaigos veikla biity nenuostolinga.

Skaidrumas ir prevencija. Istaigoje turi buti jdiegtos paZangiausios korupcijos
prevencijos ir riziky valdymo priemonés. [staiga turéty laikytis aukSciausiy skaidrumo ir
atskaitomybes standarty.

Socialiné atsakomybé ir riipinimasis darbuotojais. [staiga privalo vykdyti savo veikla
pagal auks$ciausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialinés atsakomybés standartus. Didinti
darbuotojy jsitraukima, darbuotojy motyvacija, uztikrinti darbuotojams sgziningg ir rinkos salygas
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atitinkant] darbo uzmokest] ir motyvuojancios darbo aplinkos kirimg. Valstybéje kilus
ekstremalioms situacijoms ar kitoms nenumatytoms aplinkybéms, daranc¢ioms reikSmingg poveikj
visuomenés gerovei ir saugumui, [staiga turi siekti buti socialiai atsakinga ir ieSkoti galimybiy
prisidéti kovojant su iy situacijy ir aplinkybiy padariniais.

Savivaldybés lukesciai turi tapti integralia [staigos strateginio veiklos plano dalimi.
Krypéiy jgyvendinimo siektini rodikliai ir reik§més turi buti nustatyti [staigos strateginiame
veiklos plane, uztikrinant kasmetinj veiklos rodikliy geré¢jima.

Istaigos vadovas turéty vieng kartg per metus pristatyti Savivaldybés vadovybei atnaujintg
strateginj veiklos plang, metinj biudzetg ir veiklos rezultatus, meting veiklos ataskaitg.

Liukesciai dél veiklos principuy

Istaiga privalo vykdyti savo veikla pagal auksc¢iausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir
socialinés atsakomybés standartus.

Istaiga savo veikloje turéty vadovautis geraja tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika.

Istaiga turéty veikti nepriklausomai, tadiau Savivaldybé tikisi, kad Istaiga i§ anksto
informuos apie esminius sprendimus. Esminiais laikomi Sie sprendimai: potencialiis interesy
konfliktai; potenciallis teisminiai gincai; galimas [staigos darbuotojy ar susijusiy Saliy
sukciavimas; esminiai poky¢iai Jstaigos veikloje; didesnio masto darbuotojy atleidimai; stambts
Isigijimai ar pardavimai; galima zala visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybés saugumui;
spaudos praneSimai, kurie gali reikalauti Savivaldybés atstovy komentary; bet kokio masto
korupcija ar politiné intervencija; kitos esminés rizikos, kelian¢ios grésme [staigos veiklos
testinumui.

Istaiga turi vadovautis protingumo principu ir informuoti apie kitus potencialiai su
Savivaldybés interesais susijusius svarbius sprendimus.

Liukesciai dél veiklos tiksly

Istaiga turi siekti bendryjy veiklos rodikliy, atitinkanciy Jstaigos veiklos strategija ir
prisidedan¢iy prie Savivaldybés strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly
pasiekimo.

Finansiniai likesciai (tikslai) — siekti uztikrinti stabilig nenuostolingg jstaigos finansine
bukle, esant galimybei uzdirbant minimaly pelng investicijy ir remonto fondo kaupimui.

Eil. L .. e Matavimo
NI Siektini finansiniai rodikliai vienetas 2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
1. Grynasis pervirsis ar deficitas Eur >5 000 >5000 | >10 000

Nefinansiniai lukes¢iai:

Ellrl.. Siektini veiklos rodikliai M/?gﬁgtlggo 2026 m. | 2027 m. | 2028 m.
Igyvendinama (tgsiama)
trumpalaiké kurybiniy versly
mentorystés / inkubavimo trukmeés
programa

Vnt. >1 2 2




Eil.

Nr.

Siektini veiklos rodikliai

Matavimo
vienetas

2026 m.

2027 m.

2028 m.

Programa sékmingai baigusiy
kiirybiniy versly srities SVV
subjekty skaicius

Vnt.

Kiirybinio inkubatoriaus ,,Kulttiros
fabrikas* ilgalaikiy rezidenty
skaiéius (KKI srities SVV
subjektai)

Organizuota meno rezidenty
produkty pristatymo renginiy
spektakliy ,,Kulttiros fabrike*
VieSos paslaugos Klaipédos
smulkiam vidutiniam verslui
Organizuota nemokamy verslumo
seminary miesto SVV subjektams

Vnt.

Vnt.

Vnt.

>12

>12

>12




