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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darZelis ,,Pakalnuté” (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, kalbinio ugdymo ir dvi neformaliojo vaiky S$vietimo programas. 2025-09-01
duomenimis, Istaigoje ugdyti 110 ugdytiniy (2024 m. — 130). Buvo suformuotos dvi
prie§mokyklinio ugdymo grupés, Sesios ikimokyklinio ugdymo grupés, i$ jy viena ankstyvojo
amziaus. Dirbo 22 pedagogai, t. y. 22,5 pareigybés (2024 m. — 24,59), ir 24 nepedagoginiai
darbuotojai, t. y. 22,75 pareigybés (2024 m. — 24,75).

2025 metais Istaiga veiké vadovaudamasi 2025-2027 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2025 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). [staigos bendruomené 2025
m. i8sikélé $ig prioriteting veiklos kryptj: uztikrinti veiksmingg ir sistemingg pagalba skirtingy
poreikiy vaikams, tenkinant prigimtinius, kultiirinius poreikius, plétojant intelektines, emocines ir
fizines vaiko galias.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — [staigos veikla buvo orientuojama j nuoseklia vaiko fizinés, emocinés, socialinés
ir pazintinés raidos plétrg, sglygy patirtiniam ugdymui sudaryma, pedagogy kvalifikacijos
tobulinimg ir profesinés kultiiros stiprinima, sistemingos pagalbos skirtingy poreikiy vaikams
teikimg. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— Jgyvendinant pirmajj uzdavinj — uztikrinti ugdymo turinio kaitg tenkinant prigimtinius
vaiko poreikius bei stiprinant vaiko sveikata, jgyvendinant sporto, judumo ir sveikatos programas
bei projektus, [staigoje buvo sudarytos palankios sglygos kryptingam vaiky sveikatos ugdymui ir
fizinio aktyvumo skatinimui.

Sveikatos stiprinimas buvo integruotas j kasdienj ugdymo turinj, derinant fizinj aktyvuma su
pazintine veikla, per kurig vaikai jgijo praktiniy sveikos gyvensenos jgiidziy. [staigoje jgyvendinti:
2 tarptautiniai, 13 respublikiniy sporto ir judumo projekty, 1 renginys miesto mastu, jvairis
projektai, akcijos; vaikai buvo pazindinami su jvairiomis sporto Sakomis (futbolas, krepSinis,
lengvoji atletika), bendradarbiaujant su sporto mokyklomis; aktyviai dalyvauta Respublikinéje
ikimokyklinio ugdymo jstaigy kino kultiros pedagogy asociacijos (RIUKKPA) veikloje bei
renginiuose. Taip pat sékmingai jgyvendinamos emocing sveikata bei fizinj sveikata stiprinancios
2 Istaigos neformaliojo vaiky S§vietimo programos (fizinio aktyvumo ugdymo programa ir
socialinio-emocinio ugdymo programa) bei socialiniy ir emociniy kompetencijy lavinimo
programa ,,Kimochis*. Siose programose dalyvavo 110 ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus
vaiky, 18 jy 36 vaikai i§ Ukrainos.

Mokytojai kryptingai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: 22 pedagogai iSklausé
mokymus fizinio aktyvumo svarbos vaikui bei fizinio aktyvumo skatinimo temomis. Jgytos Zinios
ir patirtys leido taikyti naujus fizinio aktyvumo integravimo j kasdien¢ ugdomaja veiklg budus ir
metodus. 10 pedagogy isklaus¢é mokymus apie socialinio-emocinio intelekto ugdyma. 1
neformaliojo (papildomojo) ugdymo pedagogas dalyvavo Klaipédos miesto ikimokyklinio
ugdymo neformaliojo §vietimo (fizinio ugdymo) mokytojy projekte ,,Mokytojas — mokytojui®,
kuriame pristaté gergjg darbo patirtj ir sékmingai taikomus metodus vaiky fizinio aktyvumo
skatinimo srityje.

Igyvendinant pirmajj uzdavinj, jstaigoje buvo nuosekliai stiprinama vaiky fiziné, emocing ir
socialiné gerové, diegiamos inovatyvios ir jtraukios ugdymo praktikos, o pedagogy kompetencijy
augimas uztikrina aukstg ugdymo kokybe.
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— jgyvendinant antrgjj uzdavinj — tobulinti vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema,
uztikrinant pedagogy ir tévy veiklos derme¢ — buvo orientuojamasi j vertinimo personalizavima ir
grjztamajj ry§j, bendradarbiavimo kultiiros kiirima, vertinimo metody jvairove.

Atnaujinti skaitmeniniai jrankiai vaiky pazangai fiksuoti (naudojamas elektroninis dienynas
,Miisy darZelis“) uZtikrina operatyvy griztamajj ry$j su tévais (globéjais, riipintojais) (toliau —
tévai). Tévai ne tik turéjo galimybe stebéti vaiko pazanga bei pasiekimus, bet ir galéjo tapti
aktyviais vertinimo proceso dalyviais. Tai sudaré prielaidas jiems geriau suprasti vertinimo
kriterijus bei ugdymo tikslus. Edukacines, meninés, STEAM ir patirtinés veiklos bei atviros
pamokos atskleidé, kad vertinant ne galutinj rezultata, o procesa, galima objektyviau jvertinti vaiko
kirybiskuma, kritinj mgstyma, problemy sprendimo ir bendradarbiavimo gebéjimus.

2025 metais atnaujinti [staigos ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymosi pasiekimy stebésenos
ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy vertinimo aprasai, orientuoti j vaiko individualig
pazangg, visuminj ugdyma ir aktyvig Seimos partneryst¢. Vertinimas individualizuojamas
glaudZiai bendradarbiaujant su $vietimo pagalbos specialistais ir Vaiko gerovés komisija (toliau —
VGK). Atnaujintas Jstaigos S$vietimo pagalbos teikimo modelis grindziamas ankstyvosios
intervencijos, individualizavimo ir komandiniu bendradarbiavimu, siekiant uztikrinti kiekvieno
vaiko visapusiska raidg ir ugdymosi sékme¢. Modelyje sustiprintas tarpdalykinis bendradarbiavimas
tarp mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty, mokinio padejejy ir VGK.

Sékmingai vykdytas nuoseklus mokymosi pagalbos teikimas jvairiy gebéjimy ir poreikiy
vaikams pagerino ugdytiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP), pasiekimy
rezultatus. Logopedo pagalba teikta 48 vaikams (2024 m. — 40). Kalbos ir kalb¢jimo sutrikimai
paSalinti 18 vaiky, sutrikimas dalinai jveiktas 30 vaiky. Buvo organizuoti 11 VGK posédziy,
kuriuose aptartos jvairios poveikio priemoneés, skirtos ugdytiniams. Vaikams, turintiems SUP,
buvo parengta 13 individualiy pritaikyty ugdymo programy, 5 vaikams skirta mokinio padéjéjo
pagalba. Logopedo konsultacijos ir individualizuotos veiklos turéjo teigiama poveikj vaiky,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, paZangai bei uztikrino tévy, Svietimo specialisty ir
pedagogy bendradarbiavima.

Jgyvendinant antrajj uzdavinj, buvo nuosekliai tobulinama vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistema, uztikrinant pedagogy ir tévy veiklos dermg. Individualizuotas vaiky pazangos
vertinimas buvo grindZiamas aiskiai apibréztais kriterijais: vaiko pasiekimy srityse (socialingje,
emocingje, pazintingje, komunikavimo, sveikatos saugojimo ir fizinio aktyvumo), individualios
pazangos dinamika bei vaiko jsitraukimu j ugdymo procesa. Pasitelkiant skaitmeninius jrankius ir
jvairias ugdymo veiklas, sudarytos sglygos nuosekliai stebéti ir fiksuoti kiekvieno vaiko asmening
pazanga.

Siekiant strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugig ir $iuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiancia aplinkg — Jstaigos veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima,
patalpy buklés atnaujinima, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima. Tikslui pasiekti buvo
vykdomas vienas Veiklos plano uzdavinys:

— gerinti Jstaigos ugdymo salygas ir aplinkg bei pritaikyti Istaigos aplinkas Svietimo
reikméms, buvo kryptingai vykdyti materialinés bazés gerinimo darbai: 5 grupése bei 5
kabinetuose buvo atlikti elektros instaliacijos montavimo darbai (sumontuoti 48 LED Sviestuvai),
atliktas grindy remontas rastinéje, sporto salés pagalbinéje patalpoje atnaujinta sienos dalis, 5
patalpose sumontuotos kondicionavimo sistemos, sensoriniame kabinete sumontuota nauja
sekcija-spinta; jsigyta: 1 $aldiklis-dézé, 1 skalbyklé-dziovyklé, 3 kompiuteriai bei 1 spausdintuvas.
Istaigoje sukurta ir nuolat atnaujinama ugdomoji aplinka: jsigytos 36 metodinés priemones
STEAM laboratorijai, 2 sensorinés priemonés sensoriniam kambariui, 1 vaikiSkas medinis namelis
vaidybai muzikos saléje, 3 metodinés priemonés socialinio emocinio intelekto ugdymo programai
.. Kimochis*, 8 metodinés priemonés lietuviy kalbos mokymui, 15 Siuolaikiniy iSmaniyjy ugdymosi
priemoniy, 17 priemoniy j sporto sale, [staigos lauko teritorijoje jrengta Siuolaikiska multifunkcine
sporto aikstelé su liejama danga.




Atlikti materialinés bazés gerinimo darbai uztikrino sveika, saugig ir patrauklia ugdymo(si)
aplinka, patobulino vaiky ugdymo(si) procesa, padidino [staigos patraukluma, pagerino jos jvaizdj
mieste.

2025 m. [staigos finansiné situacija:

Finansavimo S$altinis LésSos (tukst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) 1€y (%)
Savivaldybes Apie 0,5 % liko nepanaudoty
biudzetas (SB) 1ésy 1§ ligos paSalpy ir
753.4 749.6 99.5 % socialinio draudimo jmoky
(mazesnis darbuotojy
sergamumas)
Valstybés biudZeto
specialiosios tikslinés 483 .4 438.4 100 % -
dotacijos (VB)
[staigos gautos Dél  vaiky  sergamumo
pajamos (surinkta panaudota maziau léSy nei
pajamy SP), i$ jy: planuota; daugiau vaiky nei
110,0 74,0 67,3 % | planuota kompensuotos
maitinimo 1Slaidos;

sumaz¢jo lankanciy Istaiga
vaiky skaicius.

Pajamy islaidos — Dél  vaiky  sergamumo
imokos uz paslaugas panaudota maziau léSy nei
(SP) planuota; daugiau vaiky nei
110,0 74,0 67,3 % | planuota kompensuotos

maitinimo iSlaidos;

sumazéjo lankanciy [staiga
vaiky skaicius.

Dotacija vaiky,
atvykusiy dél kariniy
Rusijos Federacijos
veiksmy Ukrainoje,
ugdymui ir
paveézéjimui

Projekty
finansavimas (ES; - — — -
VB;SB)

Kitos léSos (parama

0,
1.2 % GM ir kt.) 0,04 0,04 100 % -
IS viso 1346,84 1262,04 91,704 %
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo IS jy: SiukSliy iSveZimo
Saltinius) 2026 m. sausio 1 d. 0,07 iSlaidos 0,05; rysio paslaugy

1Slaidos 0,02.

2025 m. atlikti patikrinimai [staigoje: 1. UAB ,,Privacy Partners” 2025 m. balandZio 30 d.
pateiké metine duomeny apsaugos pareiglino ataskaitg. | pateiktas pastabas reaguota, visi trikumai
paSalinti. 2. Vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo ir sveikatos
departamento Svietimo skyriaus vedéjo 2025 m. birzelio 3 d. jsakymu Nr. SV1-142, nuo 2025-06-
02 iki 2025-06-30 vykdytas programy (projekty), formuojanciy vaiky sveikatos ir fizinio aktyvumo
jiglidzius Istaigoje jgyvendinimo, vertinimas. ] pateiktas rekomendacijas atsiZvelgta. 3. Planinj
patikrinimg atliko Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuras, 2025 m. gruodzio 15 d.
patikrinimo akte Nr. MP-134 nurodyti trikumai paSalinti.




2026 m. Istaigoje liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos:
nenumatytas kiemy ir privaziuojamyjy keliy prie Istaigos dangos remontas, reikalingas remontas
dviejose grupése, baldy dviejose grupése atnaujinimas; triiksta 1€y atnaujinti edukacines lauko
erdves, isigyti lauko zaidimo jrengimy, informaciniy komunikaciniy technologijy.

Planuodama 2026 m. veikla, Istaigos bendruomené susitare dé¢l Siy veiklos prioritety:

1. Gerinti ugdymo kokybe, kryptingai plétojant dvikalbj ugdyma.

2. Stiprinti jtraukuji ugdyma, sudarant sglygas kiekvieno vaiko dalyvavimui, paZangai ir
gerai savijautai ugdymo procese.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1. Atnaujinti
ikimokyklinio
ugdymo (toliau —
IU) programa

1. Diegiamas
atnaujintas
ugdymo turinys

1.1. T IU programos
atnaujinima jtraukta ne
maziau kaip 65 proc. IU
pedagogy (iki 2024-06-
30).

1.2.  Organizuoti  ne
maziau kaip 2 metodiniai
renginiai  pedagogams,
atnaujintos IU programos
jgyvendinimo  temomis
(ik1 2025-11-30).

1.3 Ikimokyklinio
amziaus vaiky pazangos
ir pasiekimy stebésenos ir
vertinimo sistemos

1.1.1. 18 (75 proc.)
pedagogy, i§ jy 16 IU
pedagogy (67 proc.), rengé
atnaujinta IU  programg
(2024-09-04 jsakymas Nr.
V-26).

1.1.2. Parengta ir patvirtinta
[staigos IU  programa

(Klaipedos miesto
savivaldybés administracijos
Svietimo ir sveikatos
departamento Svietimo

skyriaus vedejo 2025-07-18
jsakymas Nr. SV1-153;
2025-07-21 jsakymas Nr. V-
30).

1.2.1. Organizuoti 3
metodiniai renginiai
pedagogams atnaujintos U
programos  jgyvendinimo
temomis (metodineés tarybos
2025-09-02 protokolas Nr.
V4-13; 2025-10-14
susirinkimas  pedagogams
apie  atnaujinta  veikly
planavimo forma
elektroniniame dienyne
,Misy darzelis™; 2025-11-
11 mokytojy tarybos
protokolas Nr. V4-16).

1.3.1. 19 (79 proc.)
pedagogy, 18 jy 17
ikimokyklinio ugdymo
pedagogy (70 proc.), renge




kiirime dalyvauja ne
maziau kaip 70 proc. IU
pedagogy (iki 2025-08-
30).

ikimokyklinio amziaus
vaiky ugdymosi pasiekimy
stebésenos tvarkos apraSa
(2025-08-29 jsakymas Nr.

V-35)
1.3.2. sukurtas
ikimokyklinio amziaus

vaiky ugdymosi pasiekimy
stebésenos tvarkos aprasas
(2025-08-29 jsakymas Nr.

V-35).
2. Ugdymo | 2.1. Irengta 1 nauja|2.1. jrengta STEAM
procesas edukaciné erdve (iki | laboratorija (iki 2025-08-
pajvairintas 2025-12-01). 31).
aktyviaisiais 2.2. Ne maziau kaip 30 | 2.2. Nuo 2025-09-01 iki
metodais proc. ugdomyjy veikly, | 2025-12-01 30 proc. (42
susijusiy su patirtiniu | ugdomosios veiklos 1§ 140)
ugdymu, organizuojama | ugdomyjy veikly, susijusiy
naujoje edukacinéje | su  patirtiniu ~ ugdymu,
erdveéje (iki 2025-12-01). | organizuotos pazZinimo ir
tyrinéjimo STEAM
laboratorijoje, pagal
patvirtintg STEAM veikly
plang (2025-06-05 jsakymas
Nr. V-26).
1.2.  Efektyvinti | 1. Uztikrinta | 1.1. Atnaujintas Svietimo | 1.1. Atnaujintas ir
savalaikes veiksminga pagalbos teikimo | patvirtintas Svietimo

Svietimo pagalbos
teikimg skirtingy
poreikiy vaikams

Svietimo pagalba
siekiant sklandaus
vaiko jsitraukimo
] ugdymo procesa

modelis, veiksmy planas
(iki 2025-08-31).

1.2. Atliktos 2 pedagogy
ir tevy apklausos
jtraukiojo ugdymo tema
(iki 2025-03-31, iki 2025-
12-01). Atlikus antrg
apklausa teigiamas
pokytis, lyginant su pirma
apklausa, — 5 proc.

pagalbos teikimo modelis ir
veiksmy planas (mokytojy
tarybos 2025-08-27
protokolas Nr. V4-11).

1.2.1. 2025 m. atliktos 2
apklausos: kovo ménesj
atlikta pedagogy ir tévy
apklausa LHltraukiojo
ugdymo igyvendinimo
uztikrinimas®,  apklausoje
dalyvavo 44 respondentai
(100 proc., nuo visy iSdalinty
ankety skaiciaus); lapkricio
meénes] buvo atlikta
pakartotiné pedagogy ir tévy
apklausa, kurioje dalyvavo
41 respondentas (100 proc.
nuo visy iSdalinty ankety

skaiciaus).
1.2.2. Apklausy  metu
analizuota: itraukiojo

ugdymo teigiamas poveikis,
pedagogy ugdymo praktika
ir individualizavimas,
specialisty ir tévy




1.3. Ne maziau kaip 60
proc. pedagogy, mokinio

padejéjy, aukleétojo
(mokytojo) padéjejy
tobulino  kompetencijas

jtraukiojo ugdymo srityje
(iki 2025-12-01).

jsitraukimas, itraukiojo
ugdymo igyvendinimo
uztikrinimas. Apibendrinus
rezultatus, teigiamas pokytis
tarp pirmos ir  antros
apklausos yra 8 proc. (2025-
11-11  mokytojy tarybos
protokolas Nr. V4-16).

1.3. 64 proc. pedagogy,
mokinio padéjéjy tobulino
kompetencijas jtraukiojo
ugdymo srityje:

1.3.1. 4 mokinio pad¢jejai
dalyvavo seminare
.Mokinio pad¢jéjo vaidmuo
dirbant su vaikais, turinciais

elgesio ir / ar emocijy
sutrikimy* (2025-01-31);

1.3.2. 24 pedagogai
dalyvavo seminare
,Universalus dizainas
darzelyje:  Zingsnis  link

jtraukties™ (2025-02-24);
1.3.3. 5 mokinio padg¢jé¢jai
dalyvavo mokymuose
,,Mokinio padéjéjo ypatumai
ikimokyklinio ugdymo
mokykloje” (2025-12-01 —
2025-12-02).

1.3.
darbuotojy

Gerintl

bendradarbiavimo

kulttrg
komunikacija

1r

1. Sukurta
kolegialiu
mokymusi
paremta
bendravimo ir
bendradarbiavimo
kulttra

1.1. Atlikta apklausa
., Vidinés komunikacijos
reik§mé ugdymo jstaigos
se¢kmei® (iki 2025-03-31).

Atlikus antra apklausa
teigiamas pokytis,
lyginant su pirma

apklausa, — 5 proc. (iki
2025-12-01).

1.1.1. 2025 m. kovo ménesj
atlikta darbuotojy apklausa

,,Vidinés komunikacijos
reikSmé ugdymo jstaigos
sékmei*, apklausoje

dalyvavo 37 respondentai
(77 proc., nuo visy iSdalinty
ankety skaiciaus). 2025 m.
lapkri¢io ménesj buvo atlikta
pakartotiné darbuotojy
apklausa, kurioje dalyvavo
31 respondentas (67 proc.,
nuo visy iSdalinty ankety
skai¢iaus).

1.1.2.  Apklausy  metu
analizuota: informacijos
savalaikiSkumas bei
supratingumas, konsultaciné
komunikacija ir  vidinés
komunikacijos proceso
uztikrinimas Istaigoje.
Apibendrinus rezultatus,
teigiamas  pokytis  tarp




1.2. Parengtas ir
jgyvendintas [staigos
vidinés  komunikacijos
gerinimo veiksmy planas,
kurj rengia 20 proc.
pedagogy (iki 2025-06-
30).

1.3. Ne maziau 80 proc.
darbuotojy tobulina
asmenines ir profesines
kompetencijas tarpusavio
bendravimo ir
bendradarbiavimo
klausimais (iki 2025-12-
31).

pirmos ir antros apklausos
yra 15,5 proc. (2025-11-11
mokytojy tarybos protokolas
Nr. V4-16; 2025-11-12
nepedagoginio  personalo
susirinkimas).

1.2.1. 5 (20 proc.) pedagogai
renge  [staigos  vidinés

komunikacijos gerinimo
veiksmy plang (toliau -
Planas) (2025-06-10

jsakymas Nr. V-27);

1.2.2. patvirtintas Planas
(2025-06-30 jsakymas Nr.
V-29);

1.2.3. 2025 m. lapkricio
meénes] atliktos pakartotinés

darbuotojy apklausos
duomenimis, Planas
jgyvendintas sékmingai —
teigiamas vidineés

komunikacijos  vertinimas
iSaugo 15,5 proc.

1.3. 100 proc. darbuotojy
tobulino  asmenines  ir
profesines  kompetencijas
tarpusavio bendravimo ir
bendradarbiavimo
klausimais:

1.3.1. 24 mokytojai
dalyvavo seminare ,, Tévai ir

mokytojai: sekmingo
bendravimo ir
bendradarbiavimo

paslaptys® (2025-03-05);
1.3.2. 48 darbuotojai

dalyvavo smurto ir
priekabiavimo  (mobingo)
prevencijos mokymuose

(2025-03-25);

1.3.3. 3 pedagogai skaite
prane§ima ,STEAM ir
bendradarbiavimas su tévais
- jtraukiojo ugdymo
galimybés® miesto
metodinéje  konferencijoje
,Mazi  stebuklai = vaiko
pazinimo ir atradimy
pasaulyje® (2025-12-05);
1.3.4. 1 pedagogas dalyvavo
Klaipédos miesto
ikimokyklinio ugdymo




neformaliojo Svietimo
(fizinio ugdymo) mokytojy
projekte  ,Mokytojas  —
mokytojui* ir dalinosi geraja
darbo patirtimi Klaipédos
lopselyje-darzelyje
,,Zemuogélé“, Klaipédos
lopSelyje-darzelyje
.Ziburelis®, Klaipédos
lopselyje-darzelyje ,,Linelis®
(2025-12-05, 2025-12-09,
2025-12-15).

2. Uiduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. =

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

moksleiviy Istaigoje (nuo 2025-11-28 iki
2025-12-08).

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Inicijuota socialiné-pilietiné veikla 10 | Plétojama socialiné partnerysté, bendradarbiavimo
Klaipedos ,Aitvaro® gimnazijos | kulttra su kitomis ugdymo jstaigomis.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini

Uzduotys .
y rezultatai

uzduotys jvykdytos)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

41, - - =

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3X 4o

5.2. Istekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas

o 2o 3o 4X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3X 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

1o 20 3o 4X

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

o 2o 3o 4X




IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse
vertinimo rodikliy

Virsijantis lukescius

6.2. Uzduotys i$§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta

pagal sutartus vertinimo rodiklius

Atitinkantis lukes¢ius [

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip puseé uzduociy pagal
sutartus vertinimo rodiklius

I8 dalies atitinkantis lakes¢ius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Neatitinkantis lokesc¢iy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos veiklos stebésenos proceso tobulinimo

7.2. Svietimo jstaigos personalo valdymo, griztamojo rySio stiprinimo

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatyios
uzduotys jvykdytos)
8.1. Kryptingai plétoti | Sudarytos nuoseklaus | 1. [staigoje  organizuotas

ankstyvaja dvikalbyste ugdymo | dvikalbio ugdymo salygos | informacinis renginys tévams

procese ugdymo procese

dvikalbystés ugdymo tema (iki
2026-12-31).

2. 100 proc. mokytojy tobulino
profesines kompetencijas
ankstyvosios dvikalbystés
ugdymo srityje (iki 2026-12-
31).

3. Organizuoti ne maziau kaip 2
renginiai su socialiniais
partneriais, siekiant stiprinti
lietuviy  kalbos  integracija
(plétoti dvikalbyste) (iki 2026-
12-01).

4. Lietuviy kalbos mokymas
ugdomojoje veikloje vykdamas
ne maziau kaip 7 valandos per
savaite (grupiy planai
elektroniniame dienyne ,,Misy
darzelis®) (iki 2026-12-31).

8.2. Uztikrinti  veiksmingg | Kryptingai plétojami vaiky | 1. ]gyvendinta 10 proc. daugiau
bendruomenés nariy jsitraukima, | sveikos gyvensenos jgiidziai | vaiky sveikata  stiprinanCiy

ugdant vaiky sveikos
gyvensenos Iprocius bei

veikly, lyginant su 2025 m. (iki
2026-12-30).
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skatinant ~ fizinj  aktyvumag
jstaigoje

2. Inicijuotos ir organizuotos 2
sveikatg stiprinanc¢ios
iniciatyvos su tévais. Ne maziau
kaip 60 proc. tévy dalyvauja
bent 1 iniciatyvoje (iki 2026-
12-01).

3. 100 proc. mokytojy ir ne
maziau kaip 90 proc. vaiky
dalyvauja sveikos gyvensenos
ir fizinio aktyvumo skatinimo
veiklose (iki 2026-12-31).

8.3. Skatinti  bendruomenés
socialing atsakomybe [staigoje ir
uz jos riby

Stiprinamas
bendruomeniskumas,
didinamas Istaigos
sagmoningumas

nariy

1.1. Inicijuota ar dalyvauta ne
maziau kaip 3  socialing
atsakomybe skatinanciose
iniciatyvose (iki 2026-12-31).
1.2. Inicijuota ir organizuota
Istaigos aplinkos tvarkymo
talka. Dalyvavo 85 % vaiky, 25
% tévy, 90 % darbuotojy (iki
2026-12-01).

1.3. Dalyvauta 1 tvarumo
veikloje su socialiniais
partneriais (iki 2026-12-01).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Dél nepakankamo mokymy skai¢iaus dvikalbystés tematika gali biiti nepasiektas planuotas
pedagoginiy darbuotojy dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo veiklose skaicius.

9.2. Dél objektyviy priezas¢iy (pedagogy nedarbingumas, vaiky sergamumas, tévy motyvacijos
stoka, epidemijos) numatyti rezultatai gali buiti pasiekti i§ dalies.

9.3. D¢l nepakankamo bendruomenés nariy aktyvumo rodiklis gali biiti pasiektas 1§ dalies.




11

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Vadovas jgyvendino visas numatytas 2025 m. veiklos
uzduotis ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikliy. Jvykdytos ir kitos svarbios [staigos veiklos
rezultatams uzduotys, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos. Istaigos taryba pritaria ataskaitai ir 2025
m. vadovo veikla vertina kaip virsijusia likes¢ius Istaigos tarybos posédzio 2025-02-02 protokoliniu
nutarimu (protokolas Nr. V1-02).

.'7 /
[staigos tarybos pirmininke b 4 Irina Grincenko 2025-02-02

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos : ,77// / / ") /
Svietimo ir sveikatos departamento direktore 7“4 °/ Ingrida Urbonavicien¢ 2026-02-24
7

/

Susipazinau. / T il / 5
Direktore <CZlzf =/ Jelena Ciupalova 2026-02-24

/

/





