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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Ziogelis* (toliau — [staiga) yra savivaldybés biudZetiné
ikimokyklinio ugdymo jstaiga, kurios pagrindiné veikla — ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amZiaus vaiky ugdymas. 2025 metais [staigoje veikeé 11 grupiy (9 ikimokyklinio amziaus, i jy 3
lopselio grupés, ir 2 priesmokyklinio ugdymo grupes). Istaiga lanke 193 vaikai, i ju 38 ankstyvojo,
119 ikimokyklinio, 36 prie$mokyklinio amZiaus. 3 vaikams nustatyti specialieji ugdymosi
poreikiai. 30 vaiky buvo teikta logopedo pagalba. Mokes¢io uz maitinima 50 proc. lengvata buvo
taikoma 18 $eimy. I3 viso Jstaigoje dirbo 50 darbuotojai (53,5 pareigybés), i8 ju 28 pedagoginiai
darbuotojai (28,0 pareigybés) ir 22 nepedagoginiai darbuotojai (24,75 pareigybes).

2025 mety prioritetinés veiklos kryptys, ‘tikslai ir uzdaviniai buvo suformuluoti,
vadovaujantis 2025-2027 mety strateginiu planu (toliau — Strateginis planas) ir 2025 m. veiklos
planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomené issikélé Sias prioritetines veiklos kryptis: 1)
Veiksmingas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui mokytis pagal
savo galias ir gebéjimus; 2) Salygy vaiky sveikatos stiprinimui gerinimas, vykdant sporto, judumo
ir sveikatos programas; 3) Ugdytiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko paZangos matavimo
sistema. [staiga sieké strateginio tikslo — kuriant saugia ir sveikg ugdomaja aplinka, puoseléjant
mokymosi kultiiros ir darnaus vystymosi idéjas, bendradarbiaujant su Seima padeti vaikui tenkinti
prigimtinius, paZintinius, socialinius, saviraiskos, kulttros, kalbos kultros, etninius poreikius,
saugoti ir stiprinti fizine bei psichine sveikata, siekti visapusisko vaiko ugdymo(si). Strateginiam
tikslui jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretis veiklos tikslai ir
uzdaviniai, numatytos priemonés laukiamam rezultatui pasiekti. Jgyvendinant [staigos veiklos
prioritetus, siekta sudaryti salygas visapusiskam vaiky ugdymui(si), padéti tenkinti socialinius,
pazintinius poreikius bei garantuoti kokybiskai teikiamas paslaugas, racionaliai, taupiai ir tikslingai
naudoti turimus isteklius, nuolat vertinti ir analizuoti [staigos veikla. Jstaigoje sudarytos palankios
salygos pedagogy profesiniam tobuléjimui. Nuo 2025-09-01 Istaiga pradejo vykdyti atnaujintg
ikimokyklinio ugdymo programa, i$skirtinj démesj skyré jtraukiojo ugdymo(si) aplinky kiirimui.
Kvalifikacija kursuose, seminaruose vadovai kélé 76 d. (460 val.), pedagogai — 846 d. (5077 val.)
(vidutiniskai 33 d. (203 val.) vienam pedagogui).

Jgyvendinant Strateginio plano pirmajj tikslg — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — Jstaigos veikla buvo orientuojama j galimybiy sudaryma kiekvienam vaikui gerinti
asmening paZanga. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— vykdant pirmajj uzdavinj — efektyvinti STEAM patyriminio ugdymo(si) modelj ir jo
jgyvendinima — buvo toliau sékmingai jgyvendinamas Istaigoje STEAM patyriminio ugdymo(si)
modelis. 100 proc. mokytojy ugdymo procese taiké paZangias pedagogines praktikas, inovatyvius
ugdymo biidus, priemones, aktyviai jtraukdami tévus kure edukacines aplinkas grupése ir lauke.
Visose 11 grupiy buvo vykdomi vidutiniskai 5-7 projektai, organizuojamos patyrimings,
eksperimentinés veiklos, papildomas démesys buvo skiriamas veikly organizavimui uZ Jstaigos
riby. 2025 m. vykdyta Istaigoje parengta STEAM ugdymo programa 2022-2026 m. ,,STEAM.
Kas? Kaip? Kodél?“. Vadovaujantis vykdoma programa Istaigoje suorganizuotos 5 teminés
savaites. 2025-10-17 25 ikimokyklinio ir 38 priesmokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniai dalyvavo
Istaigos ir Klaipédos valstybinés kolegijos (toliau — KVK) organizuojamoje STEAM ilgalaikéje
programoje ,,Paslaptingas povandeninis pasaulis“. Per 2025 m. [staiga organizavo 1 tarptautinj
projekta ,,STEAM Ziemos i§daigos®, kuriame dalyvavo 258 dalyviai (i8 jy 35 dalyviai i§ uZsienio),
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2 respublikinius projektus STEAM tematika, kuriuose dalyvavo 81 respublikos mokytojas. 8
Istaigos mokytojai aktyviai dalyvavo Klaipédos universiteto (toliau — KU) STEAM laboratorijos
veiklose. Jstaigos administracija ir 16 Istaigos mokytojy savo projektus pristaté tarptautinéje
,,Projekty mugeje 2025¢. Jgyvendindami § uZdavinj, pedagogai tes¢ aktyvy kvalifikacijos
tobulinimg STEAM patyriminio ugdymo tema (vidutiniskai 1 pedagogas 5 val.). UZdavinio
igyvendinimo rezultatai analizuoti ir aptarti mokytojy tarybos, metodiniy grupiy pos¢dZiuose ir su
socialiniais partneriais. Sekmingai organizuotos STEAM patyriminés veiklos su tévais, 2025 m. jy
Istaigoje suorganizuota 15. 5 pedagogai 5 respublikiniuose renginiuose skaite praneSimus STEAM
tematika. STEAM ir patyriminiy veikly aktyvus ir planingas organizavimas pagerino vaiky
paZangos ir pasiekimy rezultatus, iSplétojo turimas kompetencijas, prisidejo prie atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimo;

—  jgyvendinant antrajj uzdavinj — stiprinti vaiky fizing, emocing, psiching sveikata bei fizinj
aktyvuma, naudojant Siuolaikiskus ugdymo(si) metodus — rezultatai pasiekti jtraukiant visus
bendruomeneés narius. Tenkinant tévy ir vaiky poreikius, uZtikrinant visapusiSka kiekvieno vaiko
paZanga bei kompetencijy ugdyma, Istaigoje vykdomos 2 neformaliojo vaiky Svietimo (toliau —
NVS) programos, kurias jgyvendina neformaliojo (papildomojo) ugdymo mokytojai. 2025 m.
NVS programose dalyvavo 193 Istaiga lankantys vaikai. Jstaigoje vykdoma testiné Sveikatos
stiprinimo programa 2022-2026 metams ,,Keliauk su Ziogeliu sveikatos takeliu”. 11 pedagogu (49
proc.) vykdé gerosios patirties sklaida [staigoje ir su socialiniais partneriais sveikatos stiprinimo
tema. Tesiamas nuostatos — kasdien ne maZiau kaip 60 min. vaikai yra fiziSkai aktyvis —
jgyvendinimas. 11 grupiy vykdé ilgalaikius sveikatos stiprinimo projektus. 2025 m. [staiga
dalyvavo Lietuvos tautinio olimpinio komiteto organizuojamame ilgalaikiame projekte. Dalyvauta
Klaipédos miesto Visuomenés sveikatos biuro organizuojamuose projektuose-konkursuose,
Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,,Futboliukas“. 13 pedagogy atliko uZduotis, vede
atviras veiklas, masinius renginius pagal numatytas metodikas. Per ataskaitinj laikotarpj
bendradarbiaujant su tévais ir socialiniais partneriais [staigoje suorganizuoti 15 sporto
(sveikatinimo) renginiy. Emocijy ir elgesio sutrikimy prevencijos stiprinimui ir ugdytiniy
socializacijos plétojimui buvo vykdoma socialiniy emociniy jglidZiy ugdymo programa
,, Kimochis* (8 grupés), kurioje dalyvavo 155 vaikai.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo jgyvendinimo — uZtikrinti sveika, saugig ir
Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiandia aplinka — [staigos veikla buvo orientuojama i
edukaciniy aplinky kiirimg, modernizavima, turtinimg, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy
isigijima, patalpy biiklés atnaujinima. Tikslui jgyvendinti buvo vykdomas vienas Veiklos plano
uzdavinys — tobulinti ir modernizuoti Istaigos materialing baz¢. Pagal §j uzdavinj buvo atnaujinta
metodiné literatiira pedagogams, siekiantiems praplésti savo profesing kompetencijg ir efektyviau
planuoti bei vykdyti ugdymo procesa, ir vaiky literattira (0,4 tukst. Eur). Atnaujintos mokymo(si)
priemonés uZimtumo veiklai (5,8 tikst. Eur), mokytojams ir kitiems darbuotojams nupirkta
kanceliariniy prekiy (2,5 tikst. Eur), isigyta sportinio inventoriaus (0,7 tikst. Eur), atnaujinta
virtuvés jranga (0,6 tikst. Eur), $viestuvai (0,8 tikst. Eur), vaiky patalyne (1,1 tokst. Eur). Nupirkti
2 kompiuteriai (0,8 tikst. Eur), jsigyta kity informaciniy technologiju prekiy (1,2 tikst. Eur),
modernizuota jstaigos internetiné svetainé (0,8 tikst. Eur). Per ataskaitinj laikotarpj suremontuotos
2 grupeés, pakeistos grindys (4,6 tukst. Eur), jmontuoti nauji jvaZiavimo vartai (0,4 tikst. Eur).
Istaigoje jsigyta baldy (2,7 tikst. Eur), 11 vnt. ritininiy uzuolaidy (0,8 tikst. Eur). Atliktas riebaly
gaudyklés valymas (0,8 tikst. Eur), kiti einamojo remonto darbai (2,2 tikst. Eur). I§ tiksliniy
savivaldybés biudZeto 1é8y 4 grupéms nupirktos priemonés socialinei programai ,,Kimochis®
vykdyti (1,6 tikst. Eur). UZtikrinant higienos normy reikalavimus grupése jmontuoti 3
kondicionieriai (3,6 tiikst. Eur), jrengta 2 grupiy lauko aiksteliy gumine danga (18,0 ttkst. Eur).
[sigytas elektrinis virimo Katilas (7,2 tikst. Eur). Tevyir [staigos pastangomis [staigos teritorijoje
buvo tesiami lauko klasiy jrengimo darbai, atnaujinamos muzikos, sporto saliy ir grupiy erdveés.




2025 m. Istaigos finansiné situacija:

Finansavimo LéSos (tukst. Eur) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Ivykdymas
_(patikslintas) 1é3y (%)
Savivaldybés 756,6 752.,8 99,5 Savivaldybés biudzeto 1é3os
biudzetas (SB) suplanuotos pagal metodika.

Taupiai ir racionaliai naudojant
1é3as, nepanaudoti 3847,01 Eur
grizo j savivaldybés biudZeta.
Specialioji tiksliné 517,8 517,5 99,9 Nepanaudoti 84,27 Eur
dotacija (VB) socialinio draudimo jmoky ir
257,89 Eur darbdaviy socialinés
paramos pinigais.

[staigos gautos 139,8 99,2 MazZesnis nei planuota vaiky

pajamos (surinkta skaicius.

pajamy SP), i§ ju:

Pajamy i$laidos 1333 96,1 Palankesnémis saglygomis

(SP) sudarytos maisto  produkty
pirkimo sutartys.

Kitos 1éSos 5,1 5,1 100

(parama 1,2 %

GM ir kt.)

I§ viso 1419,3 1408,7 99,3

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus
finansavimo $altinius) 2025 m. sausio 1 d. —

2025 m. Istaigoje atliktas 1 patikrinimas: 2025-08-07 planing vaiky Zaidimy aiksteliy
kontrole atliko UAB ,, Tuvlita® (2025-08-07 ataskaita Nr. 25-07-0716). Pateiktos rekomendacijos
jgyvendintos.

2025 m. [staigoje liko neiSsprestos tokios vidaus ir i§orés faktoriy sglygotos problemos: 1)
lauko teritorija neatitinka higienos reikalavimy dél ap$vietimo, todél bitina atlikti teritorijos
ap$vietimo darbus; 2) Istaigos vidaus elektros instaliacija neatitinka higienos reikalavimy.

Planuodama 2026 m. veikla, Jstaigos bendruomené susitare del tokiy testiniy veiklos
prioritety: veiksmingas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui
mokytis pagal savo galias ir gebéjimus; salygy vaiky sveikatos stiprinimui gerinimas, vykdant
sporto, judumo ir sveikatos programas; ugdytiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko pazangos
matavimo sistema.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Mety uzcviuotys (foliay - Siektini rezultatai vadqvaUJ — Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1 Atnaujinti Diegiamas 1. ] IU programos | 1.1. 100 proc. IU pedagogy
ikimokyklinio atnaujintas atnaujinima jtraukta j IU programos
ugdymo (toliau — IU) | ugdymo turinys | jtraukta ne maZiau atnaujinima (2025-02-03
programa kaip 60 proc. IU




pedagogy (iki

2024-05-30).

2. Ne maziau kaip
80 proc. IU
pedagogy dalyvaus
mokymuose,
skirtuose
atnaujintos IU
programos
jgyvendinimo
metodikai tobulinti
(iki 2025-12-01).

3. Organizuoti 2
metodiniai
renginiai su
socialiniais
partneriais
atnayjintos [U
programos
jgyvendinimo
temomis (iki 2025-
12-31).

jsakymas (toliau — jsak.) Nr. V-
26).

1.2. Patvirtinta  atnaujinta
[staigos IU programa (2025-07-
18 jsak. Nr. V-49).

2. 17 (93 proc.) IU pedagogy

dalyvavo mokymuose,
skirtuose atnayjintos  IU
programos igyvendinimo

metodikai tobulinti.

3. Organizuotos 5 apskrito stalo
diskusijos  su  socialiniais
partneriais  atnaujintos U
programos igyvendinimo
temomis:

3.1. ,Jkimokyklinio ugdymo
programy atnaujinimas ir jy
jgyvendinimas“.  (Klaipédos
miesto pedagogy Svietimo ir
kultiros centro (toliau -
KPSKC) 2025-01-27 paZyma
Nr. 651);

3.2. ,,Atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimo aktualijos®.
(KPSKC 2025-04-22
pazymeéjimas Nr. 5580);

33. ,Vaiky individualiy
ugdymosi poreikiy tenkinimo ir
diferencijavimo kryptys
atnaujintose ikimokyklinio
ugdymo programose” (2025-
05-14 Klaipédos lopselio-
darZelio ,,Inkarélis* pazyma).
3.4. ,Jkimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas.
Gerosios  patirties  sklaida“.
(KPSKC 2025-05-21 pazyma
Nr. 2478);

3.5. ,,Jkimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas.
Gerosios patirties sklaida®
(Istaigos 2025-06-02 pazyma
Nr. ESI-21).

1.2.
jitraukiojo

Tobulinti
ugdymo

Sustiprintos
teigiamos
bendruomenés

1. Parengtas
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimo

1.1. 2025-01-08 parengtas
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimo 2025-2027 m.




principais grista | nuostatos j 2025-2027 m. | priemoniy planas (2025-01-08
ugdymo(si) aplinka jtraukt] priemoniy planas, | jsak. Nr. V-8);
jgyvendinta ne | 1.2. Iki 2025-12-15 jgyvendinta
maziau kaip 80|92 proc. 2025 m. plane
proc. 2025 m. plane | numatyty priemoniy.
numatyty
priemoniy (iki
2025-12-19).
2. Inicijuoti ir 2. Organizuoti 4 metodiniai
organizuoti 2 renginiai jtraukiojo ugdymo
metodiniai klausimais su  socialiniais
renginiai jtraukiojo | partneriais ir [staigos
ugdymo bendruomene:
klausimais, 2.1. 2025-03-20 respublikinis
jtraukiant atviras  jtraukiojo  ugdymo
socialinius renginys ,,Tekék, vandenéli, |
partnerius, [staigos Ziogelio pieva®. Dalyvavo 11
bendruomene (iki | ikimokyklinio ugdymo jstaigy.
2025-12-19). (2025-02-19 jsak. Nr. V-30);
2.2. tarptautiné  moksliné-
praktine konferencija
,, Visuminis ikimokyklinis
ugdymas jtraukties kontekste:
Zaismeé ir kalba“ (Klaipédos
rajono Svietimo centro 2025-
04-14 pazyma Nr. 27231);
2.3. respublikiné metodiné
diena ,,Teigiamos
bendruomenés nuostatos
jtraukties procesams
ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje” (KPSKC 2025-04-16
pazyma Nr. 628);
2.4. tarptautiné  moksline-
praktine konferencija
,, Visuminis ikimokyklinis
ugdymas jtraukties kontekste:
ankstyvoji kalbos sutrikimy
prevencija“ (Klaipédos rajono
Svietimo centro 2025-11-07
pazyma Nr. 28660).
1.3. Aktyvinti Sukurtas 1. 2025 m. | 1.1. 2025 m. balandZio mén.
bendruomenés palankus balandZio ir spalio | atlikta darbuotojy apklausa
jsitraukima i saugios | mikroklimatas ir | mén. atliktos 2 | psichologinio mikroklimato ir
emocineés aplinkos emociskai darbuotojy emociSkai palankios aplinkos
kiirimo ir palanki aplinka | apklausos. suklirimo i§siaiSkinimui
efektyvinimo Nustatytas ne | (dalyvavo 38 darbuotojai). 83
procesus maZesnis kaip 5 | proc.  darbuotojy  Istaigos
proc. teigiamas | mikroklimata vertina gerai ir

pokytis lyginant 2
apklausy rezultatus.

labai gerai.
1.2. 2025 m. spalio meén.

_pakartotinai atlikta apklausa.




Dalyvavo 38 darbuotojai, 92
proc.  darbuotojy  Istaigos
mikroklimatg vertina gerai ir
labai gerai.

1.3. Ivertinus abiejy apklausy
rezultatus, nustatytas 9 proc.
teigiamas pokytis.

2. Organizuoti 2 2. Organizuoti 3 renginiai
renginiai darbuotojams  psichologinio
darbuotojams saugumo, pedagoginio
psichologinio perdegimo, streso valdymo
saugumo, temomis:

pedagoginio 2.1. 2025-03-17 seminaras
perdegimo, streso ,Kaip i§vengti streso ir

valdymo temomis | pervargimo ikimokyklinése
(iki 2025-11-25). jstaigose. Praktiniai metodai.“
(dalyvavo 35 darbuotojai);

2.2. 2025-04-16 respublikine
metodiné diena ,,Teigiamos

bendruomenés nuostatos
jtraukties procesams
ikimokyklinio ugdymo
jstaigoje‘ (dalyvavo 25
pedagogai);

2.3. 2025-06-18 konsultacija
,Stresas ir  jo  jveikimas
pedagogo profesinéje srityje,
kuria vedé KVK lektoré
(dalyvavo 23 pedagogai).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1. —




IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4X
5.2. Istekliy (zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4X
5.4. Ziniy, gebejimy ir jgiidZziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4X
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4X
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Uzduoé¢iy jvykdymo apraSymas ati tirll)l?;rynr:sulr::lsgelis
: B ; e . ey Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesdius X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius [
.. . e .. [§ dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo fiinkantis
rodiklius A
likescius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukesc¢iy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos ateities kiirimo

7.2. Lyderystés mokymui ir mokymuisi

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)
8.1. Stiprinti vaiky sveikos | Plétojamas nuoseklus | 1. Atlikta tévy apklausa apie
gyvensenos ir fizinio aktyvumo | vaiky sveikatos | fizinio aktyvumo veikly kokybe
ugdyma(si) stiprinimas Istaigoje, apklausta 80 proc. tévy.

Fiziniy veikly veiksmingumag
teigiamai vertina ne maziau kaip
75 proc. apklausoje dalyvavusiy
respondenty (iki 2026-05-31).




2. Jgyvendinti ne maZiau kaip 4
sveikos mitybos, judesio ar
sveikatingumo  projektai  per
metus, i§ kuriy bent viename
dalyvavo 80 proc. tévy (iki 2026-

12-31).
8.2. Uztikrinti kiekvieno vaiko Pagilintos pedagogy | 1. 100 proc. mokytojy tobulino
asmenine pazangg kompetencijos vaiky | kvalifikacija vaiky asmeninés
asmenines pazangos | pazangos klausimais (iki 2026-

klausimais 12-31).

2. Atlikta 3-5 mety vaiky (6
grupiy) pasiekimy vertinimo
analize, vaiky rezultatai pageréjo
5 proc., lyginant 2 apklausy
rezultatus (2026-05-29 ir 2026-

10-30).
8.3. Stiprinti mokytojy | Stiprinami atnaujinto | 1. Parengtas 2026 m. patirCiy
bendradarbiavimg ir refleksija, | ugdymo turinio | dalijimosi planas ,,Mokytojas—
jgyvendinant  atnaujinta3  IU | planavimo  ir  vaiky | mokytojui®, igyvendinta  ne
programa pasiekimy vertinimo | maziau kaip 95 proc. plane
procesai numatyty priemoniy (iki 2026-

12-18).

2. 10 (55 proc.) IU pedagogy
dalijosi geraja patirtimi
atnayjinto  ugdymo  turinio
planavimo ir vaiky pasiekimy
vertinimo klausimais (iki 2026-
12-18).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

9.1. Deél laiko, resursy stokos ar kity aplinkybiy dalis veikly gali biti nejgyvendintos.

9.2. D¢l objektyviy priezas¢iy dalis kvalifikacijos tobulinimo renginiy gali nejvykti.

9.3. Dél per didelio mokytojy uZimtumo, sergamumo gali nepavykti jgyvendinti 95 proc. plane
numatyty priemoniy.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: [staigos taryba pritaria ataskaitai ir 2025 m. vadovo
veiklg vertina kaip vir§ijusia likes¢ius, vadovas jgyvendino visas numatytas 2025 m. veiklos uZduotis
ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy. Ivykdytos ir kitos svarbios Istaigos veiklos rezultatams
uzduotys, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos (Istaigos tarybos posédzio 2026-02-03 protokoliniu
nutarimu (protokolas Nr. V3-6). -
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