Elektroninio dokumento nuorasas

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL VIESOSIOS JSTAIGOS KLAIPEDOS GREITOSIOS MEDICININES PAGALBOS
STOTIES [STATY PATVIRTINIMO

Nr.
Klaipéda

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 7 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi, 29 straipsnio 8 dalies 2 punktu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 6
straipsniu ir 10 straipsnio 1 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy
jstatymo 28 straipsnio 1 punktu ir 29 straipsniu, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2008 m.
balandZio 3 d. sprendimu Nr. T2-106 ,,Dél savivaldybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
vieSosiose jstaigose®“ ir Atstovavimo savivaldybei vieSosiose jstaigose taisykliy, patvirtinty
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2008 m. balandZio 22 d. jsakymu Nr.
AD1-708 ,,Dél Atstovavimo savivaldybei vieSosiose jstaigose taisykliy patvirtinimo®, 6 punktu:

1. Tvirtinu VieSosios jstaigos Klaipédos greitosios medicininés pagalbos stoties
jstatus (pridedama).
2. Igalioju vieSosios jstaigos Klaipédos greitosios medicininés pagalbos stoties

vyriausiajj gydytoja pasirasyti VieSosios jstaigos Klaipédos greitosios medicininés pagalbos stoties
jstatus ir kitus dokumentus, reikalingus jiems uZregistruoti, ir jpareigoju atlikti atitinkamose
institucijose ir savo jstaigoje visus reikalingus veiksmus, susijusius su jstaigos jstaty pakeitimu.

3. PripaZjstu netekusiu galios Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2014 m. gruodZio 31 d. jsakyma Nr. AD1-3946 ,Dél VieSosios jstaigos Klaipedos
greitosios medicininés pagalbos stoties jstaty patvirtinimo®.

Savivaldybés administracijos direktorius Gintaras Neniskis



PATVIRTINTA

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus

isakymu Nr.

VIESOJI [STAIGA KLAIPEDOS GREITOSIOS MEDICININES PAGALBOS
STOTIS

ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. VieSoji jstaiga Klaipédos greitosios medicininés pagalbos stotis (toliau tekste — jstaiga)
yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSoji sveikatos prieZitiros ne pelno siekianti jstaiga,
teikianti jos jstatuose numatytas ambulatorines asmens sveikatos prieZitiros paslaugas pagal sutartis
su uzsakovais (Valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ir kitais).

1.2. [staiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiros jstaigy, Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos, Lietuvos Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo ir kitais
jstatymais, teisés aktais bei Siais jstatais.

1.3. Istaiga yra juridinis asmuo, turintis Gkinj, finansinj ir teisinj savarankiSkuma, savo
antspauda, saskaitas bankuose ir kitus teisés aktuose numatytus butinus rekvizitus.

1.4. Istaigos steigéjas — Klaipédos miesto savivaldybé, kuri yra jstaigos dalininke
(savininke).

1.5. Kai jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas jstaigos savininku. Siy jstaty
nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkui.

1.6. Istaigos pavadinimas — VieSoji jstaiga Klaipédos greitosios medicininés pagalbos stotis.

1.7. Teisiné forma — vieSoji jstaiga.

1.8. Istaigos buveiné — Jurginy g. 33, LT-91206, Klaipéda, Lietuvos Respublika.

1.9. Istaiga yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo. Pagal savo prievoles
ji atsako tik savo turtu. [staiga neatsako uZ jstaigos dalininky (savininko) jsipareigojimus.

1.10. [staigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

1.11. Jstaigos veiklos laikotarpis neribotas.

IT SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, VEIKLOS RUSYS IR SRITYS

2.1. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas yra gerinti Lietuvos gyventojy sveikatg, siekiant
sumazinti gyventojy sergamuma ir mirtinguma, kokybiskai organizuoti ir teikti sveikatos prieZiiiros
paslaugas.

2.2. Istaiga teikia asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas — biitingja medicinos pagalba bei
kitas medicinos paslaugas, teikiamas Klaipédos miesto bei Lietuvos gyventojams, uZsienio
pilieciams bei kitiems asmenims, pasirinkusiems Sia jstaiga.

2.3. Pagrindiniai jstaigos veiklos uZdaviniai:

2.3.1. uztikrinti ir nuolat gerinti teikiamy sveikatos priezituros paslaugy kokybe ir jos
valdyma;

2.3.2. diegti naujausias medicinines technologijas;
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2.3.3. tobulinti paslaugy teikimo organizavima, jy apimtj ir asortimenta;

2.3.4. gerinti pacienty sveikatos priezitiros salygas;

2.3.5. diegti naujas informacines technologijas;

2.3.6. skatinti ir remti darbuotojy profesinj tobuléjima;

2.3.7. didinti tkinés — finansinés veiklos efektyvuma;

2.3.8. jtvirtinti nuostatg, kad pacientas — pats svarbiausias sveikatos prieZitiros proceso
dalyvis;

2.3.9. didinti darbuotojy motyvacijq ir jy darbo nasSuma.

2.4. Istaigos veiklos sritys: organizuoti ir teikti kvalifikuotas asmens sveikatos prieZitiros
paslaugas. Paslaugy apimtys — gyvybei grésmingos biiklés, nelaimingi atsitikimai, imis ir paiiméje
létiniai susirgimai, pacienty perveZimas, gimimo ir mirties fakty konstatavimas. Paslaugos
teikiamos jstaigoje, vieSosiose vietose, paciento namuose, kitose paciento buvimo vietose.

2.5. Pagrindineés jstaigos veiklos riisys:

2.5.1. pagal Ekonominés veiklos riiSiy klasifikatoriy:

86.2. medicininés praktikos veikla;

86.90. kita Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla;

86.90.40. greitosios pagalbos veikla;

86.90.10. viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne ligoninése;

86.22. gydytojy specialisty veikla;

56.29. kity maitinimo paslaugy teikimas;

77.11. automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma;

85.59. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas;

93.29. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

96.04. fizinés gerovés uztikrinimo veikla;

91.01. biblioteky ir archyvy veikla;

96.09. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla;

2.5.2. kita teisés akty neuZdrausta veikla:

2.5.3. konferencijy, seminary, tobulinimo kursy organizavimas;

2.5.4. bufety ir valgykly veikla;

2.5.5. medicinos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai;

2.5.6. poilsio, pramogy organizavimo, kultiiros ir sporto bei kita aptarnavimo veikla;

2.5.7. istaiga turi teise verstis kita jstatymais neuZdrausta veikla, neatsiejamai susijusia su
jstaigos veiklos tiksly siekimu.

2.6. Jeigu veiklai, numatytai [staigos jstatuose, jstatymy nustatyta tvarka reikalinga licencija
(leidimas), tai tokia licencija (leidimq) Istaiga privalo turéti.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

3.1. Vykdydama jstatuose numatytg veikla, jstaiga gali turéti ir jgyti tik tokias teises ir
pareigas, kurios neprieStarauja jstatymams, Siems jstatams, kitiems teisés aktams ir veiklos tikslams.
Istaigos teisés:

3.1.1. turéti saskaitas bankuose, savo Zenklg ir antspauda;

3.1.2. pirkti ar kitokiais budais jsigyti savo veiklai reikalingas priemones, jrangg ir kitg turta,
ji naudoti, valdyti, disponuoti juo jstatymuy, kity teisés akty nustatyta tvarka;

3.1.3. teikti bei gauti paramag teisés akty nustatyta tvarka;

3.1.4. teikti mokamas paslaugas jstatymy ir kity teises akty nustatyta tvarka Siuose jstatuose
nurodytiems tikslams siekti;

3.1.5. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus, vykdyti bendra veikla su kitomis
organizacijomis Siuose jstatuose nurodytiems tikslams siekti;

3.1.6. stoti | nepelno organizacijy asociacijas, tarp jy ir tarptautines, ir dalyvauti jy veikloje;

3.1.7. naudoti jstaigos 1éSas jstatuose numatytiems tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti;



3.1.8. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla;

3.1.9. teikti kitas paslaugas ir vykdyti veikla, kuri skatina sveika gyvensena, visuomeneés
pasitikéjimg asmens sveikatos prieZiiira bei uZtikrina socialiai paZeidZiamy asmeny poreikius ir
teises;

3.1.10. organizuoti visuomenés mokymus, kaip ugdyti asmeninius sugebéjimus, leisti
laisvalaikj, teikti pirmgja medicinine pagalba bei integruoti nejgalius asmenis j visuomene;

3.1.11. vykdyti sveikatinimo ir profilaktikos programas bendruomenéje, skatinti tarpusavio
bendradarbiavimg ir pagalba;

3.1.12. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apmokeéjimo tvarka;

3.1.13. sudaryti tikslines samatas, turéti tam tikslui specialias saskaitas;

3.1.14. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei
neprieStarauja jstatymui — gauti paskolas iS subjekty;

3.1.15. uzmegzti rysius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalytis patirtimi
ir kitaip bendradarbiauti;

3.1.16. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos prieZiiiros specialistus;

3.1.17. tureti kitas jstatymuy, kity teisés akty numatytas teises.

3.2. Istaiga privalo:

3.2.1. uztikrinti butingjg medicinos pagalba;

3.2.2. jgyvendinti bitingsias visuomeneés sveikatos prieZitiros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintg sgrasa;

3.2.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai iSduotoje
licencijoje;

3.2.4. naudoti tik tuos tyrimo metodus ir tik tas sveikatos prieZitiros technologijas, kurios yra
aprobuotos Lietuvos Respublikoje;

3.2.5. naudoti, instaliuoti ir priZidréti medicinos priemones vadovaujantis gamintojo su
medicinos priemonémis pateikiama informacija ir laikantis sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimuy;

3.2.6. sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijq apie
naudojamas medicinos priemones ir sveikatos prieZiiiros technologijas, susijusias su medicinos
priemonémis;

3.2.7. sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijq apie
incidentus, susijusius su medicinos priemonémis;

3.2.8. suZinojus, kad medicinos priemonés neatitinka sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy ar gali kenkti pacienty, naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojimg ir
(ar) imtis reikiamy veiksmy keliamam pavojui paSalinti, taip pat apie tai informuoti sveikatos
apsaugos ministro jgaliotq institucija, atsakingg uz medicinos priemones;

3.2.9. pildyti ir saugoti pacienty iSkvietimo korteles ir kita dokumentacija bei teikti
informacijq apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms sveikatos apsaugos ministro
nustatyta tvarka;

3.2.10. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti Zalg, padaryta paciento
sveikatai teikiant paslaugas;

3.2.11. saugoti paciento medicinine paslaptj, iSskyrus atvejus, kai asmens sveikatos
prieZiiiros jstaiga privalo pateikti informacija apie pacienta arba kai pacientas duoda sutikimg
skelbti informacijq apie jo sveikatos biikle;

3.2.12. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija, [staigos
dalininkg (savininka) apie jstaigoje jvykusius vidaus infekcijy protriikius, patvirtintus Zalos pacienty
sveikatai padarymo atvejus;

3.2.13. teikti nemokamas biitinosios sveikatos priezitiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientui
jos reikalingos;

3.2.14. nustatyta tvarka vykdyti buhalterine apskaita, teikti finansine-buhalterine ir statistine
informacija valstybés institucijoms;

3.2.15. moketi mokescius jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;



4

3.2.16. nenusiZengti jstatymams ir kitiems teisés aktams, medicinos etikos reikalavimams;

3.2.17. turéti kitas jstatymuy, kity teisés akty numatytas pareigas.

3.3. Istaiga privalo turéti vidaus tvarkos taisykles ir uZtikrinti, kad pareikalavus jos biity
prieinamos pacientams susipazinti.

3.4. Istaiga gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams bei kitiems teisés aktams, jstaigos steigimo dokumentams, jstaigos jstatams ir veiklos
tikslams.

IV SKYRIUS
JSTAIGOS DALININKO (SAVININKO) TEISES IR PAREIGOS

4.1. Istaigos dalininkas yra teisés akty nustatytas subjektas, kuris teisés akty ir [staigos jstaty
nustatyta tvarka yra perdaves jstaigai jnaSa ir turi teisés akty bei jstaty nustatytas dalininko teises,
taip pat subjektas, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar teisés akty nustatyta tvarka.

4.2. Jstaigos dalininkui iSduodamas jo jnaSy verte patvirtinantis dokumentas. Jeigu
dalininkas papildomai perduoda jstaigai jnasg ar jsigyja dalininko teises iS kito dalininko, Sis
dokumentas turi biiti pakeistas.

4.3. Dalininkas turi Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Siuose jstatuose nurodytas teises ir pareigas.

V SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

5.1. Asmuo gali tapti nauju dalininku, jj priémus dalininku arba jam jgijus dalininko teises.
Istaigos dalininko teisés gali biiti parduotos ar perleistos kitiems asmenims Lietuvos Respublikos
vieSyjy jstaigy jstatymo ir jstatymy, reglamentuojanciy valstybeés ir savivaldybiy turto valdyma,
naudojima ir disponavima juo bei kity teisés akty nustatytais atvejais, budais ir tvarka.

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIU PARDAVIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

6.1. Valstybés ar savivaldybés vieSosios jstaigos dalininko teisés gali biiti perleistos kitiems
asmenims Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir jstatymuy, reglamentuojanciy valstybés ir
savivaldybiy turto valdyma, naudojimgq ir disponavima juo bei kity teisés akty nustatytais atvejais,
bidais ir tvarka.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS DALININKO (SAVININKO) INASU PERDAVIMO [STAIGAI TVARKA

7.1. InaSas jstaigai perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininko jnaSai gali baiti pinigai, taip
pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir
nematerialusis turtas. Dalininko jnaSai jstaigai perduodami tokia tvarka:

7.1.1. pinigai jneSami | jstaigos saskaita;

7.1.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas suraSius turto perdavimo
akta. Akta pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis
asmuo) ir jstaigos vadovas. Perduodant turtq jstaigai turi biiti pateikiama ir Sio turto vertinimo
ataskaita, kuri turi biti sudaryta ne véliau kaip prieS 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai. Turto
vertinimas atliekamas perduodamo turto savininko 1éSomis.



VIII SKYRIUS
ISTAIGOS VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
SUSAUKIMO TVARKA, SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

8.1. Visuotinis dalininky susirinkimas yra jstaigos organas, turintis teisés akty ir Siy jstaty
priskirta kompetencijq. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas jstaigos savininku
ir jo rastiski sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

8.2. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendZiamojo balso teise turi visi jstaigos
dalininkai.

8.3. Visuotinis dalininky susirinkimas:

8.3.1. tvirtina, keiCia ir papildo jstaigos jstatus;

8.3.2. tvirtina jstaigos strateginius veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

8.3.3. nustato jstaigai privalomas veiklos uZduotis;

8.3.4. organizuoja vieSgji konkursg jstaigos vadovo pareigoms uZimti teisés akty nustatyta
tvarka, tvirtina konkurso nuostatus; jstatymy nustatyta tvarka sudaro su konkursa laiméjusiu
asmeniu darbo sutartj, Sig sutartj nutraukia, nustato darbo sutarties salygas;

8.3.5. tvirtina jstaigos vadovo pareigine instrukcija;

8.3.6. nustato jstaigos iSlaidy, skirty darbo uZmokesciui ir medikamentams, normatyvus arba
paveda juos patvirtinti paciai jstaigai;

8.3.7. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj;

8.3.8. priima sprendimus dél naujy dalininky priémimo;

8.3.9. priima sprendima dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy patvirtinimo;

8.3.10. priima sprendimg dél jstaigos pertvarkymo;

8.3.11. priima sprendima dél jstaigos likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo;

8.3.12. priima sprendimag dél likvidatoriaus skyrimo ir atSaukimo, kai atitinkamy jstatymy
nustatytais atvejais sprendima likviduoti jstaiga priima visuotinis dalininky susirinkimas;

8.3.13. priima sprendimg steigti jstaigos filialus, tvirtina jy nuostatus, priima sprendima dél
ju veiklos nutraukimo;

8.3.14. gauna informacijq apie jstaigos veikla;

8.3.15. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla;

8.3.16. detalizuoja jstaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

8.3.17. priima sprendimgq pakeisti jstaigos buveine;

8.3.18. priima sprendima dél jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito kitais, nei
teisés akty nustatytais, atvejais, ir renka auditoriy ar audito jmone;

8.3.19. priima sprendima dél jstaigos bendryjy funkcijy centralizuoto atlikimo;

8.3.20. priima sprendimg dél tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

8.3.21. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy sarasa;

8.3.22. sprendzia kitus teisés aktuose ir jstatuose dalininky susirinkimo kompetencijai
priskirtus klausimus.

8.4. Visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimo tvarka:

8.4.1. uZ visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimg atsako jstaigos vadovas. [staigos
vadovas turi pranesti apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg kiekvienam dalininkui rastu ir
(arba) elektroniniy rySiy priemonémis, ir (arba) registruotu laiSku ne véliau kaip prieS 14 darbo
dieny iki susirinkimo. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant Sio
termino, jei su tuo sutinka visi dalininkai;

8.4.2. jeigu dalininky susirinkimo darbotvarké, nurodyta praneSime apie Saukiamga dalininky
susirinkima, buvo pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi biiti praneSta tokia pat tvarka, kaip
apie dalininky susirinkimo suSaukima, ne véliau kaip prieS deSimt dieny iki dalininky susirinkimo
dienos;

8.4.3. dalininky susirinkime sprendZiamojo balso teise turi visi jstaigos dalininkai;
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8.4.4. kasmet per keturis ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos Saukiamas eilinis
visuotinis dalininky susirinkimas. Dalininky susirinkimas Saukiamas jstaigos vadovo iniciatyva.
Istaigos vadovas eiliniam visuotiniam susirinkimui privalo pateikti jstaigos metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj ir praéjusiy mety jstaigos veiklos ataskaita;

8.4.5. visuotinis dalininky susirinkimas gali biti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis
nebuvo suSauktas jstatymy ir Siy jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teismag kreipési jstaigos dalininkas
ar organo narys.

8.4.6. dalininky susirinkime dalyvaujantys dalininkai registruojami pasiraSytinai dalininky
registravimo sarase. Sj sqra$q pasiraso dalininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius.

8.5. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy priémimo tvarka:

8.5.1. dalininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir yra teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé visy dalininky balsy. Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi
vieng balsa;

8.5.2. jstaigos vadovas, jeigu jis néra dalininkas, turi teise dalyvauti visuotiniame dalininky
susirinkime be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti
ir kiti asmenys;

8.5.3. sprendimai dalininky susirinkime priimami paprasta dalyvaujanciy susirinkime
dalininky balsy dauguma, iSskyrus sprendimgq dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygu
tvirtinimo, sprendimga pertvarkyti ar likviduoti jstaig arba atSaukti jos likvidavima. Sie sprendimai
priimami ne maZiau kaip dviem trecdaliais visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy;

8.5.4. dalininky susirinkimo sprendimai turi buti protokoluojami. Jeigu jstaigos dalininkas
yra vienas asmuo, suraSomi rastiSki sprendimai, kurie yra prilyginami visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimams.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANALI, JU SUDARYMO IR JU NARIU ATSAUKIMO TVARKA,
SIU ORGANU KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

9.1. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
valdymo organus. [staiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

9.2. Jstaigos organai yra:

9.2.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

9.2.2. vienasmenis valdymo organas jstaigos vadovas — vyriausiasis gydytojas.

9.2.3. kolegialiis organai yra stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba.

9.4. [staigoje teisés akty nustatyta tvarka suformuojama medicinos etikos komisija.

9.5. [staigos vadovas yra vienasmenis jstaigos valdymo organas. [staigos vadovas j darba
priimamas vieSo konkurso biidu teisés akty nustatyta tvarka. VieSa konkursa organizuoja ir jo
nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

9.6. Istaigos vadovu gali buti asmuo, kuris atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. [staigos vadovas privalo periodiskai
tobulinti vadovavimo jstaigai gebéjimus. Privalomo tobulinimosi tvarka nustatoma sveikatos
apsaugos ministro jsakymu. [staigos vadovas negali dirbti jstaigos padaliniy ir filialy vadovu.
Darbo gincai tarp jstaigos vadovo ir jstaigos nagrinéjami teisés akty nustatyta tvarka

9.7. Istaigos vadovas organizuoja ir vykdo jstaigos veiklg bei veikia jstaigos vardu
santykiuose su kitais asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su jstaigos darbuotojais. [staigos
vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo paskyrimo dienos, jeigu ji paskyrusio savininko ar visuotinio
dalininky susirinkimo sprendime nenustatyta kitaip. [staigos vadovas savo veikloje vadovaujasi
jstatymais, Kkitais teisés aktais, Siais jstatais, jstaigos dalininko (savininko) sprendimais ir
pareiginiais nuostatais.

9.8. [staigos vadovo ir jo pavaduotojy apmokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos
jstatymai ir kiti teisés aktai.

9.9. Taip pat jstaigos vadovo kompetencijai priskiriama:



9.9.1. planuoti ir organizuoti jstaigos veikla, veikti jstaigos vardu santykiuose su Kkitais
asmenimis;

9.9.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimas ir pateikimas
kartu su auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) Juridiniy asmeny
registrui ir savininkui ar visuotiniam dalininky susirinkimui;

9.9.3. atsakyti uZ duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui;

9.9.4. atidaryti ir uzdaryti saskaitas bankuose;

9.9.5. sukurti ir priZidréti jstaigos vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrole, sistema,
atsakyti uz jos veikima bei tobulinimg. Jei jstaiga valdo, naudoja valstybei ir (ar) savivaldybéms
nuosavybeés teise priklausantj turta ir juo disponuoja, vidaus kontrolés sistema kuriama
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu bei kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais;

9.9.6. uZtikrinti informacijos apie jstaigos veiklg pateikimg visuomenei ir vieSy praneSimy
paskelbima;

9.9.7. nustatyti darbuotojy etatus ir sudaryti su jais darbo sutartis bei jas nutraukti. Padaliniy
vadovai ir sveikatos prieZitiros specialistai | darbg priimami ir i§ darbo atleidZiami Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais;

9.9.8. tvirtinti jstaigos darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus, Kkitus
vidaus organizacinius ir tvarkomuosius dokumentus;

9.9.9. didinti ar maZinti teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy asortimenta;

9.9.10. priimti sprendimus dél jstaigos padaliniy veiklos;

9.9.11. nustatyti jstaigos darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarka, nevirSijant patvirtinto darbo
uzmokescio fondo;

9.9.12. atsakyti uz perduoto jstaigai bei jstaigos jsigyto turto efektyvy naudojimgq ir
saugojima;

9.9.13. atstovauti jstaigai ar suteikti jgaliojimus kitam asmeniui teisme, valstybés ir
savivaldybés institucijose ir organuose, taip pat esant santykiy su kitais juridiniais ir fiziniais
asmenimis;

9.9.14. visuotinio dalininky susirinkimo pavedimu bei vadovaujantis teisés aktais nustatyti
jstaigos iSlaidy normatyvus darbo uzmokesciui ir medikamentams;

9.9.15. jstaigos vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti jstaigos
vadovo kompetencijai priskirtas funkcijas;

9.9.16. kitos teisés ir pareigos, kurios nesiskiria nuo kituose jstatymuose ir kituose teisés
aktuose nustatyty teisiy ir pareigy bei turi visuotinio dalininky susirinkimo ar savininko priskirtas
teises ir pareigas.

9.10. Buhalterine apskaita jstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas. Jj skiria ir atleidZia
jstaigos vadovas. Vyriausiojo finansininko funkcijas gali atlikti pagal sutartj ir kitas juridinis
asmuo ar juridinio asmens teisiy neturintis juridinis asmuo.

9.11. Istaigos stebétojy taryba yra kolegialus jstaigos organas.

9.12. Istaigos stebétojy taryba sudaroma penkeriy mety kadencijai. Stebétojy tarybos nariy
kadencijy skaicius néra ribojamas.

9.13. Stebétojy taryba sudaroma is dviejy jstaigos dalininky (savininko) sprendimu paskirty
asmeny, dviejy Klaipédos miesto savivaldybés tarybos paskirty asmeny, vieno jstaigos pagal
Lietuvos Respublikos darbo kodeksg veikiancio darbuotojy atstovo paskirto asmens. | stebétojy
taryba negali biiti paskirti asmenys, kurie dirba jstaigos vadovu, vadovo pavaduotoju, padaliniy ir
filialy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba institucijose, vykdanciose
privalomajj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje,
veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

9.14. Pirmame iSrinktos stebétojy tarybos posédyje nariai iSsirenka stebétojy tarybos
pirmininkaq ir pasitvirtina stebétojy tarybos darbo reglamenta.

9.15. Stebétojy tarybos tikslai yra:

9.15.1. uZtikrinti jstaigos veiklos vieSuma;
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9.15.2. patarti jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai jstaigos veiklos klausimais.

9.16. Stebétojy tarybos funkcijos:

9.16.1. isklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

9.16.2. analizuoti jstaigos iSlaidas darbo uZmokesciui ir medikamentams;

9.16.3. analizuoti jstaigos veiklag;

9.16.4. stebéti jstaigos vadovo organizuotg konkursa padaliniy ir filialy vadovams iSrinkti;

9.16.5. patarti jstaigos dalininkams ar savininkui jstaigos veiklos klausimais;

9.16.6. uZtikrinti jstaigos veiklos vieSuma;

9.16.7. vykdyti kitas funkcijas, numatytas stebétojy tarybos patvirtintame jy darbo
reglamente, jei jos neprieStarauja teisés aktams ir Siems jstatams.

9.17. Stebétojy tarybos susirinkimai Saukiami ne recCiau kaip du kartus per metus.
Susirinkimus Saukia stebétoju tarybos pirmininkas ar stebétoju tarybos narys bei pateikia
susirinkimo darbotvarke. Apie susirinkimg stebétojy tarybos nariai informuojami ne véliau kaip
likus 7 dienoms iki susirinkimo dienos elektroninio rySio priemonémis. Stebétojuy tarybos
sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy
tarybos pirmininko balsas. Stebétojy tarybos sprendimai yra teiséti, jei juos priimant dalyvavo
daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy. Stebétojy tarybos susirinkimuose turi teise dalyvauti
jstaigos vadovas.

9.18. Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo,
teisétumo, saZiningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis. Apie galimg interesy
konflikta stebétojy tarybos narys privalo pranesti kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo ir balsavimo. Stebétojy tarybos nariai gali turéti
kity pareigy, kurios neprieStarauja jstatymams. Stebétojy tarybos nariai uZ savo veiklg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

9.19. Stebétojy tarybos narys gali biiti atSauktas jj iSrinkusio subjekto sprendimu. Stebétojy
tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj
atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu Siy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas
asmuo, kurj Siy jstaty nustatyta tvarka renka subjektas, iSrinkes atSauktq ar atsistatydinusj stebétojy
tarybos narj.

9.20. Stebétojy tarybos nariai turi teise dalyvauti visuotiniuose dalininky susirinkimuose be
balso teisés bei gauti informacija apie jstaigos vykdoma veikla. UZ veiklg stebétojy taryboje jos
nariams neatlyginama.

9.21. Stebétojy tarybos kompetencija:

9.21.1. analizuoti jstaigos veikla;

9.21.2. isklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta jstaigos veiklos ataskaitg;

9.21.3. suderinti jstaigos vadovo pateikta darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

9.21.4. atlikti kitus stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus veiksmus, numatytus jstaigos
stebétojy tarybos veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose.

9.22. Istaigos gydymo taryba yra kolegialus organas, sudaroma i$ jstaigos padaliniy ir
filialy gydytoju. Gydymo tarybg sudaro 3 nariai. Gydymo tarybos narius paskiria ir atSaukia
visuotinis dalininky susirinkimas jstaigos vadovo teikimu. Pirmame iSrinktos gydymo tarybos
posédyje nariai iSsirenka gydymo tarybos pirmininkg ir pasitvirtina gydymo tarybos darbo
reglamentg. UZ veiklg gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

9.23. Istaigos gydymo tarybos kompetencija ir funkcijos:

9.23.1. svarsto asmens sveikatos prieZiiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

9.23.2. periodiskai rengia klinikines konferencijas;

9.23.3. svarsto naujy asmens sveikatos prieZiiiros technologijy jsigijimo klausimus.

9.23.4. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasiilymus jstaigos
vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasitlymu nesutinka, gydymo taryba savo pasitlyma gali
pateikti vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.



9.24. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

9.24.1. gauti iS jstaigos administracijos informacijq, reikalingg numatytoms funkcijoms
vykdyti;

9.24.2. siiilyti suSaukti gydymo tarybos posédj;

9.24.3. pasisakyti posédZiuose, teikti pastabas ir pasitlymus dél posédZio darbotvarkés ir
posédyje nagrinéjamy klausimy;

9.24.4. | posédzius kviesti tam tikry sriCiy specialistus, jeigu tinkamam gydymo tarybos
funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

9.25. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

9.25.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

9.25.2. dalyvauti posédZiuose;

9.25.3. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

9.25.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saZiningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

9.25.5. pranesti apie galima interesy konfliktg kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

9.26. Gydymo tarybos nariai asmeniskai atsako uZ gydymo tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo neSaliSkuma.

9.27. Istaigos slaugos taryba yra kolegialus organas, sudaroma iS jstaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty. Slaugos taryba sudaro 5 nariai. Slaugos tarybos narius paskiria ir atSaukia
visuotinis dalininky susirinkimas jstaigos vadovo teikimu. Pirmame iSrinktos slaugos tarybos
posédyje nariai iSsirenka slaugos tarybos pirmininkg ir pasitvirtina slaugos tarybos darbo
reglamentg. UZ veikla slaugos taryboje jos nariams neatlyginama.

9.28. Slaugos tarybos kompetencija ir funkcijos:

9.28.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus.

9.28.2. periodiskai rengti kvalifikacijos kélimo uZsiémimus.

9.28.3. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasiilymus jstaigos
vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasililymu nesutinka, slaugos taryba savo pasiiilymq gali
pateikti vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.

9.29. Slaugos tarybos (jos nariy) teisés:

9.29.1. gauti iS jstaigos administracijos informacijq, reikalingg numatytoms funkcijoms
vykdyti;

9.29.2. siiilyti suSaukti slaugos tarybos posédj;

9.29.3. pasisakyti posédZiuose, teikti pastabas ir pasitlymus dél posédZio darbotvarkés ir
posédyje nagrinéjamy klausimy;

9.29.4. | posédZius kviesti tam tikry sriCiy specialistus, jeigu tinkamam slaugos tarybos
funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

9.30. Slaugos tarybos (jos nariy) pareigos:

9.30.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimuy;

9.30.2. dalyvauti posédZiuose;

9.30.3. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saZiningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

9.30.4. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo;

9.30.5. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla.

9.31. Slaugos tarybos nariai asmenisSkai atsako uz slaugos tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo neSaliSkuma.

9.32. Gydymo tarybai ar slaugos tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas.

9.33. Gydymo tarybos, slaugos tarybos darbo tvarka, kitas funkcijas, nustato taryby
patvirtinti darbo reglamentai.
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9.34. ]staigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri jstaigoje nagrinéja sveikatos
priezitiros specialisty elgesio ir sveikatos prieZiiiros specialisty tarpusavio etikos klausimus,
kontroliuoja, kaip jstaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy. [staigos medicinos etikos
komisijos sudarymo ir veiklos tvarka nustato Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtinti Sveikatos prieZitiros jstaigos medicinos etikos komisijos pavyzdiniai nuostatai.

9.35. Jstaigoje sudaryty kolegialiy organy nariai dirba neatlygintinai ir uz savo veiklg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
VIESO KONKURSO [STAIGOS, PADALINIU, FILIALU VADOVU PRIEMIMO |
DARBA ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTY PRIEMIMO [
DARBA TVARKA, [STAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI UR
TVARKA

10.1. Istaigos vadovas i darba priimamas vieSo konkurso biidu teisés akty nustatyta tvarka.
VieSa konkursa organizuoja ir jo nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

10.2. Jstaigos padaliniy ir filialy vadovai j darba priimami vieSo konkurso biidu. VieSa
konkursq organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos vadovas. [staigos vadovas turi teise
organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacija.

10.3. Istaigos, jy padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Lietuvos
Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. [staigos
vadovas privalo periodiskai tobulinti vadovavimo jstaigai gebéjimus. Privalomo tobulinimosi tvarka
nustatoma Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

10.4. [staigy vadovas negali dirbti ir Sios jstaigos padaliniy ar filialy vadovais.

10.5. [Istaigos ar jos filialy ir padaliniy vadovai bei Sios jstaigos sveikatos prieZiiiros
specialistai j darbg priimami ir iS darbo atleidZiami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta
tvarka ir pagrindais. Su jstaigos vadovu, be Darbo kodekse nustatyty darbo sutarties pasibaigimo
pagrindy, darbo sutartis nutraukiama visuotiniam dalininky susirinkimui ar savininkui priémus
sprendima atSaukti jstaigos vadova teisés akty ir Siy jstaty nustatyta tvarka ir dél Siuose jstatuose
nurodyty prieZasciy.

10.6. Jstaigos vadovas gali biiti atSauktas dél Siy prieZasciy:

10.6.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

10.6.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

10.6.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas deél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymu;

10.6.4. asmuo pripaZzintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams
ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikinta teistuma;

10.6.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareiksStas jtarimas ar asmuo pripaZintas
kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybeés)
nuosprendZio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai;

10.6.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripaZintas
kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg
teistuma;

10.6.7. asmuo yra uZdraustos organizacijos narys;

10.6.8. asmuo yra atleistas iS skiriamy arba renkamuy pareigy dél priesaikos ar pasiZzadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepraéjo 3 metai;

10.6.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

10.6.10. asmuo yra atleistas iS valstybeés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobauda —
atleidimg iS pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
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pripaZintas padares tarnybinj nusiZengima, uZ kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda -
atleidimas iS pareigy, atleistas iS statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine
nuobauda — atleidimgq iS tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas iS pareigy dél SiurkStaus
darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo iS pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo padarius
tarnybinj nusiZengima dienos nepraéjo 3 metai;

10.6.11. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmeés ar
tarnybinis nusiZzengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZzeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusiZengimo padarymo nepraéje 3 metai;

10.6.12. asmuo yra pripaZintas SiurkSciai paZeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo paZeidimo padarymo nepraéjo
3 metai;

10.6.13. asmuo jtariamas padares baudZiamajj nusiZengima ar nusikaltima, taciau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepraéjo 1 metai ar administraciné
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat praéje naikinamieji drausminés atsakomybeés taikymo terminai;

10.6.14. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkanCius duomenis, dél kuriy
negaléjo biti priimtas j vadovo pareigas;

10.6.15. asmens savybeés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai
ji i pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimg sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZiiiros
jstaiga arba jas kompromituoja.

10.7. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

10.7.1. jstaigos vadovas atSaukiamas jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo ar savininko
sprendimu;

10.7.2. jstaigos vadovas apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dieny iki planuojamo posédZio dél vadovo galimo atSaukimo (toliau —
posédis). PraneSime nurodoma posédZio vieta, laikas, nurodyta atSaukimo prieZastis (prieZastys) bei
nurodoma jstaigos vadovo teisé ne veliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédZio pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus;

10.7.3. sprendimas dél jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas jstaigos
visuotiniame dalininky susirinkime visuotinio dalininky nutarimu. Sprendimai dél atSaukimo i3
jstaigos vadovo pareigy tvirtinami Savivaldybés mero potvarkiu.

10.7.4. poseédyje turi teise dalyvauti jstaigos vadovas;

10.7.5. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti jstaigos vadova iS pareigy, su jstaigos vadovu
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALAI

11.1. [staiga gali turéti filialy. [staigos filialas yra struktiirinis jstaigos padalinys, turintis
savo buveine ir atliekantis visas arba dalj jstaigos funkcijy. Sprendimus steigti filialus, nutraukti juy
veikla priima, taip pat filialy nuostatus tvirtina jstaigos visuotinis dalininky susirinkimas ar
savininkas. Filialas veikia pagal nuostatus. Filialy skaicius neribojamas. Filialui gali biti leidZiama
turéti subsaskaita. Filialo turtas yra apskaitomas jstaigos finansiniy ataskaity rinkinyje, taip pat
atskirame filialo finansiniy ataskaity rinkinyje. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas teisés
akty nustatyta tvarka.

11.2. Apie filialo veikla jy vadovai atsiskaito jstaigos vadovui.
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XII SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

12.1. Jstaiga jai nuosavybes teise priklausantj turtq valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés
akty nustatyta tvarka.

12.2. [staigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamentgq, finansiniai iStekliai ir kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas turtas.

12.3. Turtas, kurj jstaiga valdo, naudoja ir juo disponuoja patikéjimo teise, priklauso
jstaigos dalininkui (savininkui) nuosavybés teise. Pagal turto patikéjimo sutartj perduotas turtas
naudojamas ir valdomas bei juo disponuojama jstatymy nustatyta ir sutartyje nurodyta tvarka tik
jstaigos jstatuose numatytai veiklai uztikrinti.

12.4. Istaiga, teisés akty nustatyta tvarka, pardavusi susidévéjusj ar jos veiklai nereikalingg
materialyjj turtg bei vertybes, gautas pajamas naudoja jstatuose numatytai veiklai uZtikrinti.

12.5. [staiga, teises akty nustatyta tvarka, gali jsigyti ilgalaikio ir trumpalaikio turto. [staigos
turtas naudojamas jstaigos jstatuose numatytai veiklai uztikrinti ir plétoti.

12.6. [staigos gautas pelnas gali buti naudojamas tik Siuose jstatuose nustatytiems veiklos
tikslams siekti. [staigai neleidZiama:

12.6.1. gauto pervirSio (pelno) skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta jstaigos
istatuose;

12.6.2. neatlygintinai perduoti vieSosios jstaigos turta nuosavybén, pagal patikéjimo ar
panaudos sutartj vieSosios jstaigos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, iSskyrus teisés akty
nustatytas iSimtis;

12.6.3. skolintis pinigy uZ paliikanas i$ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

12.6.4. uZztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

13.1. Istaigos 1é3y Saltiniai:

13.1.1. privalomojo ir savanoriSkojo sveikatos draudimo léSos pagal sveikatos prieZiiiros
sutartis su Valstybine ir Teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriSkojo sveikatos draudimo
istaigomis;

13.1.2. Istaigos dalininko skirtos 1éSos;

13.1.3. Valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

13.1.4. 1é30s iS Europos Sajungos struktiiriniy fondy, valstybés investiciniy programy 1éSos;

13.1.5. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

13.1.6. 1éSos, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uZz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

13.1.7. 1éSos uZ mokamas paslaugas;

13.1.8. 1é30s, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

13.1.9. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams tenkinti;

13.1.10. skolintos lésos;

13.1.11. pajamos uZ parduota ar iSnuomota jstaigos turta;

13.1.12. pajamos gautos jgyvendinant bendrus projektus, taip pat su visuomeniniais ir (ar)
privaciais partneriais;

13.1.13. paliikanos, mokamos uZ bankuose saugomas jstaigos lésas;

13.1.14. kitos teisétai jgytos 1éSos.

13.2. Istaiga turi teise gauti valstybés ir savivaldybiy biudZety 1éSy paslaugoms teikti pagal
sveikatos prieZitiros sutartis su Sveikatos apsaugos ministerija, savivaldybe.
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13.3. Istaigos nepaprastosios iSlaidos gali biiti finansuojamos iS valstybés ir savivaldybiy
biudZety, valstybés investicijy programy ir kity Saltiniy teisés akty nustatyta tvarka.

13.4. Jstaiga gautq parama (léSas, bet kokj kitq turta, jai suteiktas paslaugas), taip pat kitas
negrazintinai gautas léSas naudoja parama suteikusio ar 1éSas perdavusio asmens nurodytiems (jeigu
perduodamas Sias léSas, kita turta ar suteikdamas paslaugas asmuo daveé tokius nurodymus)
tikslams. [staiga negali priimti 1éSy, bet kokio kito turto ir paslaugy, jeigu paramga suteikiantis ar
léSas perduodantis asmuo nurodo Sias 1éSas, turta ar paslaugas naudoti kitiems tikslams, negu
nustatyta jstaigos jstatuose.

13.5. Istaigos 1éSos naudojamos jstaigos veiklos tikslams jgyvendinti, vadovaujantis teisés
aktais.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS FINANSINE VEIKLOS KONTROLE

14.1. [staigos finansine veiklos kontrole atlieka jstatymu numatytos valstybés ir
savivaldybiy kontrolés institucijos.

14.2. Istaigos vadovas privalo pateikti valstybés kontrolés institucijoms jy reikalaujamus su
Istaigos veikla susijusius dokumentus.

14.3. Visuotinis dalininky susirinkimas ar savininkas gali priimti sprendima dél jstaigos
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito kitais, nei teisés akty nustatytais, atvejais, ir renka
auditoriy ar audito jmone.

14.4. Vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais. Esant reikalui, teisés
akty nustatyta tvarka parenkama iSorinio audito jstaiga.

14.5. Istaigos darbuotojai, vykdantys reguliarig jstaigos veiklos sriciy valdymo ir prieZitiros
jstaigos vadovo nustatytai vidaus kontrolés politikai.

14.6. Vidaus auditoriai vertina vidaus kontrole jstaigoje ir teikia jstaigos vadovui
rekomendacijas dél vidaus kontrolés tobulinimo, konsultuoja jstaigos vadova, jstaigos padaliniy ir
(ar) jstaigos pavaldZiy ir (arba) atskaitingy jstaigos vadovui vidaus kontrolés klausimais.

XV SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

15.1. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti jstatus turi jstaigos dalininkas (savininkas), jstaigos
vadovas, jstaigos kolegialiis organai.

15.2. Pakeistus ar papildytus jstatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

15.3. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy teisinio perregistravimo teisés akty
nustatyta tvarka.

XVI SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

16.1. [staiga reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jistaigy jstatymo, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy jstatymo bei kity teisés akty nustatyta tvarka.
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XVII SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE [STAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

17.1. Dalininko rastiSku reikalavimu ne véliau kaip per 15 dieny nuo reikalavimo gavimo
dienos jstaigos dokumentai ir kita informacijq apie jstaigos veiklg jam pateikiami susipaZinti
jstaigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje
dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali biti siun¢iamos registruotu laisku
adresu, kurj dalininkas nurodes jstaigai, arba jteikiamos pasiraSytinai ar elektroniniy rysiy
priemonémis.

17.2. UZ informacijos pateikima jstaigos dalininkams atsakingas jstaigos vadovas.

17.3. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama
neatlygintinai.

XVIII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

18.1. Informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuriag nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama jstaigos interneto svetainéje.

18.2. Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos ataskaita kartu su auditoriaus iSvada
(tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) yra vie$i dokumentai. Sie dokumentai,
iSskyrus fiziniy asmeny asmens duomenis, kurie pagal jstatymus, reglamentuojancius fiziniy
asmeny asmens duomeny apsaugg, vieSai neskelbiami, skelbiami jstaigos interneto svetainéje, jeigu
jstaiga jq turi. Tretiesiems asmenims, jy praSymu, yra sudaromos salygos su Siais dokumentais
susipaZzinti jstaigos buveinéje jstaigos darbo valandomis.

XIX SKYRIUS
PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

19.1. Istaigos praneSimai ir skelbimai, kuriuos jstaiga privalo paskelbti jstatymy nustatytais
atvejais ir terminais skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka Juridiniy asmeny
registro tvarkytojo leidZiamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

19.2. Lietuvos Respublikos jstatymy numatytais atvejais jstaigos praneSimai ir skelbimai
jstaigos dalininkams, kreditoriams ir kitiems asmenims, kuriems privalu pranesti, praneSami
pasiraSytinai ar registruotu laiSku, ar naudojantis elektroninio rySio priemoniy pristatymo sistemos
paslaugomis.

XX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20.1. Siuose jstatuose neaptarti kiti susije su jstaigos veikla klausimai yra reguliuojami
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros jstaigy,
Lietuvos Respublikos vieSyjuy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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