KLAIPEDOS LOPéELIO-DARZVELIO »ALKSNIUKAS*
DIREKTORES MILDOS SIAUDVYTIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025-02-28 Nr. P36-27
Klaipeda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipedos lopselis-darzelis ,,Alksniukas“ (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo programas, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus neformaliojo
vaiky $vietimo sporto $aky pradmeny ir sveikos gyvensenos ugdymo programas, tarptautines
socialiniy-emociniy jgiidziy programas ,,Zipio draugai ir ,Kimochi®. [staiga dalyvauja vaiky
sveikatg stiprinanéioje programoje ,,Sveika mokykla“ ir fizinj aktyvuma skatinan¢ioje programoje
LAktyvi mokykla®. 2024-09-01 duomenimis, Istaigoje uZtikrintas ugdymo procesas 172
ugdytiniams (2023 m. — 179), buvo suformuotos dvi prieSmokyklinio ugdymo grupés, devynios
ikimokyklinio ugdymo grupés, i§ jy dvi ankstyvojo amziaus. Dirbo 27 pedagoginiai darbuotojai
(27 etatai) ir 26 nepedagoginiai darbuotojai (24,75 etato).

Praéjusiais metais Istaiga veiké vadovaudamasi [staigos 2024-2026 m. strateginiu planu
(toliau — Strateginis planas) ir 2024 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2024 m. buvo
numatytos §ios prioritetinés veiklos kryptys: kokybiSko ugdymo(si) proceso, atitinkancio
individualius vaiko gebéjimus ir poreikius, uZtikrinimas; sveikos, saugios, pozityvios ir
Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepianéios edukacinés ir emocinés aplinkos tobulinimas.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavimg — Istaigos veikla buvo orientuojama j ugdymo kokybés gerinimg bei j vaika
orientuoto ugdymosi proceso organizavima siekiant kryptingo jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo.
Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uZdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — tobulinti ugdymo proceso kokybe, atsizvelgiant |
individualius vaiko gebéjimus ir poreikius — buvo sudarytos salygos vaiky uZimtumui, veiklos
jvairovei, gebéjimy, interesy, saviraiskos poreikiy tenkinimui. 2024 m. [staigoje organizuoti 22
tradiciniai ir netradiciniai renginiai (2023 m. — 36), 5 teminés savaités, 7 akcijos, 14 ilgalaikiy
edukaciniy projekty (2023 m. — 12), 4 respublikinés virtualios piesiniy parodos, 10 parody istaigoje,
2 konkursai su socialiniais partneriais. Siekiant pajvairinti ugdymo turinj, bendradarbiauta su
kitomis jstaigomis ir dalyvauta 5 tarptautiniuose ir 24 respublikiniuose projektuose, 1 tarptautingje,
22 respublikinése ir 7 miesto vaiky kiirybiniy darby parodose, 9 akcijose respublikoje ir mieste, 4
konkursuose. Tredia kartg dalyvauta tarptautiniame matematikos konkurse ,,Kengura®, 4 [staigos
priesmokykliniy grupiy ugdytiniai pateko j Lietuvos mokiniy Top-50 ir uZzéme 6, 8, 26 vietas.
Dalyvavimas §iuose renginiuose sudaré galimybes vaiky patirtiniam ugdymui, atskleidZiant
individualius gebéjimus, aktyviai veikiant, kuriant ir bendradarbiaujant su kitais vaikais Istaigoje
ir uz jos ribu.

Uztikrinant vaiky fizinio aktyvumo ir sveikatos stiprinimo testinumg, dalyvauta 5
respublikiniuose projektuose: ,,Futboliukas®, ,,Sveikata visus metus 20247, LLietuvos mazyjy
zaidynés“, ,,Aktyvus-laimingi-sveiki®, ,Sveikatiada™. Pagerinti vaiky bendradarbiavimo,
komunikacijos ir komandinio darbo jglidZiai, ugdomos vertybinés nuostatos reikalingos sveikatos
saugojimui ir stiprinimui.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — tobulinti darbuotojy pasirengima jtraukéiai, plétojant
kompetencijas bei formuojant teigiamas nuostatas i jtraukyji ugdyma, — darbuotojams buvo
sudarytos galimybés mokytis—vieniems i§ kity bendradarbiavimo ir problemy sprendimo
procesuose. Pasiragyta [traukties tinklo bendradarbiavimo sutartis su Klaipédos Litorinos mokykla
ir dalyvauta 4 organizuotuose renginiuose pedagogams, mokytojo (auklétojo), mokinio padéjéjams
parengta ir jgyvendinta ilgalaike (80 val.) kvalifikacijos tobulinimo programa ,.Pozityvi emociné




aplinka — kokybisko ugdymo(si) prielaida”, kurioje dalyvavo 27 (100 %) pedagogai. 2024 m.
pedagogy kvalifikacija tobulinta 3566 val. (2023 m.—3328 val.). Tenkinant individualius ugdytiniy
poreikius, 2024 m. parengta ir jgyvendinta 17 pritaikyty programy (2023 m. — 12). 2024 m.
pedagogai aktyviai dalinosi geraja patirtimi [staigoje ir uz [staigos riby — parengta ir pristatyta 20
pranedimy (2023 m. — 15) konferencijose, seminaruose, metodinése dienose. Tesiamas
dalyvavimas tarptautiniame Svedijos aukstojo mokslo tarybos (Swedish Council for Higher
education) finansuojamame Nordplus Junior programos projekte ,,Inclusion or exclusion®
(.Jtrauktis ar atskirtis®). 2024 m. sudarytos salygos 8 pedagogams semtis jtraukiojo ugdymo
patirties ir dalyvauti kontaktiniuose vizituose Ilulisate (Grenlandija) ir Joniskyje (Lietuva), taip pat
Klaipédoje organizuotas vizitas projekto partneriams i§ Estijos, Grenlandijos, Lietuvos, Suomijos,
Svedijos.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugig ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atitinkan¢ia aplinka — Istaigos veikla buvo orientuojama ] sveikos,
saugios, pozityvios ir $iuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiandios edukacinés ir emocinés
aplinkos tobulinima. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Strateginio plano uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmaji uzdavinj — gerinti-ugdymo (si) salygas ir aplinkg [staigoje — buvo
atliktas meninio ugdymo salés remontas (27,0 tikst. Eur), ankstyvojo ikimokyklinio amZiaus
grupés ir miegamojo patalpy remontas (10,0 tiikst. Eur) ir taip uztikrintas minéty patalpy atitikimas
higienos normoms; taip pat atliktas 1 grupés rubinés patalpos remontas (1,5 tiukst. Eur),
suremontuoti 2 pavaduotojy kabinetai. Turtinant lauko aplinka, jsigyta lauko inventoriaus (18,0
tikst. Eur): 2 smélio dézés su SiuoZyklomis, 2 lauko nameliai-pavésines, 1 didelé pavesine, 1
karstykle, 2 spyruokliukai, 2 suoliukai, 50 m? Zaidimy aiksteliy dangos;

— jgyvendinant antraji uzdavinj — pritaikyti Istaigos aplinkas §vietimo reikméms — jsigyti
nauji baldai (staliukai ir kédés) 2 priemokyklinio ugdymo grupese, atnaujinti kiti baldai (lentynos,
darbo stalai) grupése (9,9 tikst. Eur), atnaujintas minkstas inventorius (1,1 tukst. Eur), jrengti 6
kondicionieriai (9,0 tiikst. Eur), jsigyta ugdymo priemoniy ir kanceliariniy prekiy (3,5 tukst. Eur),
valymo ir higienos priemoniy (3,4 tikst. Eur). Siekiant uZtikrinti kokybiska vaiky maitinimg ir
higienos normy laikymasi, atnaujinta virtuveés jranga — isigytas elektrinis katilas, darZoviy
pjaustyklé, mikseris (9,3 tikst. Eur). Sudarytos palankesnés salygos informaciniy komunikaciniy
technologijy (toliau — IKT): taikymui ugdymo procese — isigytas interaktyvus ekranas
priemokyklinio ugdymo grupéje (2,5 tikst. Eur), 3 kompiuteriai (stacionarus, nediojamas ir
plandetinis uz 2,0 tikst. Eur), Classwise pulteliy komplektas (0,7 tiikst. Eur), dokumenty naikiklis
(0,2 takst. Eur).

2024 m. staigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo $altinis Leésos (tukst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | [vykdymas
(patikslintas) 1é3u (%)
Savivaldybés 779,6 778.,6 99,9 Nepanaudota dalis 1é3y,
biudZetas (SB) skirty nemokamo
maitinimo i8laidy

kompensavimui (0,8 tukst.
Eur); maitinimo iSlaidy
kompensavimui (0,1 tikst.
Eur); socialinio draudimo
imokoms (0,1 tikst. Eur).
Specialioji  tiksliné | 485,5 484.9 99.9 Nepanaudota dotacija
dotacija (VB) ukrainiediy  paveézéjimui
(0,1 tiikst. Eur); nemokamo
maitinimo  organizavimui
(0,5 tikst. Eur).




[staigos gautos | 131,4 121,9 92,8 Nesurinkta pajamy, nes
pajamos (surinkta planuojamas lankytiny
pajamy SP), i$ ju: dieny skaiius 145

neatitinka misy jstaigos
lankymo dieny vidurkio
(2024 metais buvo 137),
taip pat del padidéjusio
mokes&io lengvatg turinCiy
vaiky skai¢iaus, nuo 15 iki
17, bei dél vaiky skai¢iaus
nuo 2024-09-01
sumazejimo nuo 179 iki
172.

Pajamy i§laidos (SP) | 131,4 114,5 87,1 Surinkta ir idleista maZiau
pajamy dél mazesnio vaiky
lankomumo bei
sergamumo.

Projekty finansavimas Nordplus Junior projekto
(ES; VB; SB) 15,7 11.2 71,3 léSos, projektas tgsiamas
2025 m.

Kitos léSos (parama | 3,00 2.7 90,0 Paramos 1é50s naudojamos
1,2 % GPM ir kt.) taupiai  ir  tikslingai,
paliekamas minimalus
rezervas ateifiai.

I§ viso
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo Saltinius)
2025 m. sausio 1 d. — 2,95 Eur

2024 m. Jstaigoje buvo atliktas Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos
apsaugos ministerijos patikrinimas. Patikrinimo iSvadoje nurodyta pagalinti trikumus meninio
ugdymo saléje. Gavus finansavima, atliktas meninio ugdymo salés remontas, trikumai paSalinti.

Vidaus ir i%orés faktoriy salygotos problemos: tévy jsitraukimo j vaiky ugdymosi procesg ir
bendradarbiavimo stoka; neigiamos tévy nuostatos  jtraukujj ugdyma; mokinio padejéjy kaita ir
kompetencijy trilkumas.

Planuodama 2025 m. veikla, [staigos bendruomené susitaré dél iy prioritety:

1. salygy vaiky sveikatos stiprinimui gerinimas, vykdant sporto, judumo ir sveikatos programas;

2. bendradarbiavimo su vaiky $eimomis tobulinimas siekiant kokybisko, vaiko individualius
poreikius atitinkangio ugdymo(si) proceso organizavimo.

3. veiksmingo jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui mokytis
pagal savo galias ir gebéjimus, teikiant §vietimo pagalbg (testinis).

II SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Sicktini rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) A vadovaujantis T
rezultatai : ' rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Tobulinti Sustiprintos 1. Atnaujintas jtraukiojo | 1. Atnaujintas jtraukiojo
jtraukiojo teigiamos ugdymo jgyvendinimo | ugdymo igyvendinimo




ugdymo bendruomenes 2024-2025 m. | 2024-2025 m. priemoniy
principais grista | nuostatos i | priemoniy planas (toliau | planas (direktoriaus 2024-
ugdymo(si) jtrauktj — planas). 09-04 jsakymas (toliau —
aplinkg jsak.) Nr. V1-67).
2. lgyvendinta 85 % | 2. Igyvendinta 90 % plane
plane numatyty | numatyty priemoniy  iki
priemoniy iki 2024-12- | 2024-12-31.
31.3. Organizuoti 2 | 3. Organizuota 14 metodiniy
metodiniai renginiai | renginiy itraukiant tévus,
jtraukiant tévus, | mokytojus, pagalbos
mokytojus,  pagalbos | mokiniui specialistus
mokiniui  specialistus | jtraukiojo ugdymo
jitraukiojo ugdymo | klausimais:
klausimais iki 2024-12- | 3.1. Organizuotos 3
12. paskaitos tévams ir 4
renginiai darbuotojams
bendradarbiaujant su
Klaipédos pedagogine
psichologine tarnyba.
3.2 Organizuotos 2
paskaitos ir 2 praktikumai
darbuotojams
bendradarbiaujant su
Klaipédos Litorinos
mokykla.
3.3. Organizuotos 2 iSvykos
pedagogams | kontaktinius
vizitus  Grenlandijoje  ir
Jonikyje pagal Nordplus
Junior projektg ,.[trauktis ar
atskirtis“ ir 1 partneriy
vizitas Klaipédoje (2024-05-
13 —2024-05-17).
4. Sukurtos sensorinés | 4.  Sukurtos  sensorinés
atsipalaidavimo erdvés | atsipalaidavimo erdves 4
4 grupese. grupeése.

1.2. Tobulinti Sukurta 1. Atliktas visuminis | 1.1. I8klausyta ilgalaike (40
ugdymo kokybe | mokyklos jsivertinimas val.) kvalifikacijos
diegiant  nauja | kokybés siekio | dalyvaujant ne maZiau | tobulinimo programa
veiklos kokybés | kultiira kaip 60 % tévy, 80 % | ,,Mokykly, vykdan&iy
jsivertinimo pedagogy iki 2024-05- | ikimokyklinio ir (ar)
metodika 31. priesmokyklinio  ugdymo

programas, veiklos kokybés
jsivertinimas® (dalyvavo 26
(96 %) pedagogai).

1.2. Atnaujinta Veiklos
kokybés jsivertinimo darbo
grupé (direktoriaus 2024-02-
22 isak. Nr. V1-23).

1.3. Atliktas  visuminis
jsivertinimas dalyvaujant 65




2, Identifikuotos
stipriosios ir silpnosios
[staigos veiklos sritys.
Atliktas teminis
isivertinimas
dalyvaujant ne maziau
kaip 65 % tévy ir 85 %
pedagogy iki 2024-09-
31.

3. Parengtas [staigos
veiklos tobulinimo
planas iki 2024-11-30.

% tévy ir 93 % pedagogy iki
2024-03-31).

2. Identifikuotos stipriosios
ir silpnosios Istaigos veiklos
sritys:

2.1. I8 7 isivertinamy sriciuy,
visos sritys jvertintos ne
Zemesniu kaip 2 kokybés
lygiu (veiksminga praktika).
Stipriosios sritys — vaiko
gerove, ugdymo strategijos
ir pasiekimy vertinimas,
ugdymo planavimas (3
kokybés lygis). Tobulintinos
sritys —  besimokancios
organizacijos kulthra,
bendradarbiavimas su vaiky
Seimomis, ugdymo(si)
aplinka (2 kokybés lygis).
2.2. Atliktas teminis
isivertinimas dalyvaujant ne
maziau kaip 65 % tévy ir 100
% pedagogy iki 2024-09-31.
3. Parengtas [staigos veiklos
tobulinimo planas,
patvirtintas direktoriaus
2024-11-29 jsak Nr. V1-113.

1.3. Stiprinti
darbuotojy
jsitraukimag i
palankios
emocines
aplinkos kiirimo
ir  uztikrinimo
procesus

Uztikrinta
emociskai
palanki aplinka

1. Atliktos 2 darbuotojy
apklausos (kovo ir
lapkricio men.).
Nustatytas ne mazesnis

nei 5 % teigiamas
pokytis, lyginant su
kovo meén. apklausos
rezultatais.

"8 Organizuoti 2
renginiai darbuotojams
psichologinio-emocinio
saugumao, streso
valdymo darbe temomis
(iki 2024-10-31).

1. Atliktos 2 darbuotojy
apklausos naudojant Google
Forms apklausy jrankj (kovo
ir lapkrié¢io mén.). Palyginus
abiejy apklausy rezultatus,
nustatytas teigiamas (7 %)
pokytis 4 skalése 18 5.

2. Organizuoti 4 renginiai
darbuotojams psichologinio-
emocinio saugumo, streso
valdymo darbe temomis (iki
2024-10-31):

2.1. Bendradarbiaujant su
Klaipédos pedagogy
§vietimo ir kulttros centru
(toliau — KPSKC) parengta ir

jgyvendinta Istaigos
ilgalaike kvalifikacijos
tobulinimo programa
(patvirtinta direktoriaus

2024-02-27 jsak. Nr. V1-26)
,-Pozityvi emociné aplinka —
kokybisko ugdymo(si)




3. Parengtos pozityvios | 3.

priclaida”, kurioje dalyvavo
27 (100 %) pedagogai.
2.2. Organizuotas seminaras

[staigoje ~Efektyvi
komanda. Konflikty
anatomija ir
bendradarbiavimo

prielaidos™ (2024-02-28).
2.3. Organizuota paskaita

[staigos darbuotojams
,,Psichologinis smurtas: kaip
uzkirsti  kelig ~mobingui*

(2024-03-27).

2.4. Organizuotas seminaras
[staigoje .Emocinis
atsparumas ir  pozityvus
mastymas. Kaip pergudrauti
stresg? (2024-10-25).

2.5. Organizuota edukaciné

i$vyka i Silute
.Etnokultliriniy vertybiy
puoseléjimo galimybés
edukaciniy i8vyky metu,

kuriant pozityviag emocine
aplinkg bendruomenégje*
(2024-10-04)

Bendradarbiaujant  su

emocineés aplinkos | Jstaigos ~ Vaiko  geroves

uztikrinimo komisija parengtos

rekomendacijos iki | pozityvios emocings

2024-11-30. aplinkos uztikrinimo
rekomendacijos (VGK
2024-11-29 protokolas Nr.
UP5-8).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2., —

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Pritrauktos papildomos léSos pedagogu
kvalifikacijos tobulinimui dalyvauti Nordplus
Junior projekte ,,Inclusion or Exclusion®

Sudaromos salygos pedagogams dalyvauti
kvalifikacijos tobulinimo i§vykose Lietuvoje ir
uZsienyje bei semtis patirties jtraukiojo
ugdymo tematika.

3.2. Organizuota respublikiné metodin¢ diena su
socialiniais partneriais ,.Jkimokyklinio,
prie§mokyklinio ir pradinio ugdymo tgstinumo
dermé*

Tobulinami vadovo organizaciniai gebéjimai,
plétojamas bendradarbiavimas su jvairiomis
ugdymo jstaigomis.

3.3. Parengti praneSimai: ,Nordplus Junior | Uztikrinama gerosios patirties  sklaida
projekto ,Inclusion or exclusion® poveikis | dalijantis sekmingais pavyzdZiais ir praktika.
ikimokyklinés  jstaigos  veiklos  kokybés




tobulinimui (KPSKC 2024-05-22 paZyma Nr.
1021); .,Structure, curriculum, teaching methods
and collaboration with parents in typical
preschool of Klaipéda city* (Edukateka 2024-05-
17 pazyma Nr. R-136); ,Kaip veikiant kartu
kuriama veikly jvairové ir skatinama socialiné
jtrauktis® (KPSKC 2024-05-07 paZyma Nr. 824);
,Pozityviy vertybiniy nuostaty apie jtraukt]
stiprinimas ~ socialinés  partnerystés ~ déka®
(Klaipédos rajono §vietimo centro 2024-05-15
pazyma Nr. 24409)

3.4. Inicijuota 8 studenty praktika [staigoje (2024~
03-26 sutartis Nr. PMS-5 (1.20E) su Vilniaus
universitetu; 2024-01-04 sutartis Nr. 51 SHMF-
TS-254a, 2024-01-04 sutartis Nr. 51 SHMF-TS-
242 su Klaipédos universitetu; 2024-01-09
sutartis Nr. 35, 2024-08-22 sutartis Nr. 444, 2024-
09-11 sutartis Nr. 721, 2024-12-04 sutartis Nr.
SSO11-1079 su Klaipédos valstybine kolegija
(toliau — KVK); 2024-03-18 Nr. PR-1837 su
Klaipédos Emesto Galvanausko profesinio
mokymo centru)

Plétojama [staigos bendradarbiavimo kultiira,
sudaromos salygos Istaigos pedagogams
skleisti gerajg patirtj, tobulinti mentorystes,
lyderystés gebéjimus, atsiranda galimybés
pritraukti specialistus dirbti [staigoje.

3.5. Dalyvauta KVK Ikimokyklinés ir
priesmokyklinés studijy programos studenty
baigiamyjy darby  vertinime  (2024-05-23
paslaugy teikimo sutartis Nr. PV7-36)

Plétojamas [staigos bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais, susipaZjstama su
ugdymo teorijos naujovémis ir ju praktiniu
taikymu. Baigiamyjy darby tyrimy duomenys
panaudojami [staigos veiklos tobulinimui.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. L8 csnn e (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Sieksni reziatal vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. — - - -
) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4X
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4X

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4X

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 3o 4X




IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

R " Pazymimas
Uzduoéiy jvykdymo apraSymas atifi nkajzlas langelis
. y . i o6 R ) T Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pusg vertinimo rodikliy kel
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes¢ius [J
.. : s . . I8 dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo atitinkanitis
rodiklius ..
lukesc¢ius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukes¢iy [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Asmeninio veiksmingumo

7.2. Lyderystés mokymui ir mokymuisi

V SKYRIUS )
KITY METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Atnaujinti Diegiamas atnaujintas 1. IU programos atnaujinimo procese
ikimokyklinio ugdymo ugdymo turinys dalyvauja ne maziau kaip 50 %
(toliau — IU) programag pedagogy iki 2025-06-30.

2. Ne maziau kaip 80 % mokytojy
tobulina kvalifikacija atnaujintos U
jgyvendinimo temomis iki 2025-12-31.
3. Organizuoti 2 metodiniai renginiai
su socialiniais partneriais atnaujintos
IU programos jgyvendinimo temomis
iki 2025-12-31.

8.2. Efektyvinti Plétojama partnerystés su | 1. Parengtas bendradarbiavimo su

bendradarbiavima su Seima kulttira tévais efektyvinimo planas dalyvaujant

tévais ne maziau kaip 10 % tévy iki 2025-04-
31.

2. Organizuotos 2 apklausos apie tevy
jsitraukimg j Istaigos veikla (kovo ir
lapkri¢io meén.). Nustatytas ne
mazesnis nei 5 % teigiamas pokytis,
lyginant abiejy apklausy rezultatus.

8.3. Stiprinti vaiky sveikos | Uztikrintas nuoseklus 1. Atlikta tévu apklausa apie fizinio
gyvensenos ir fizinio vaiky sveikatos stiprinimas | aktyvumo veikly organizavimo kokybg
aktyvumo ugdyma(st) Istaigoje, dalyvaujant ne maziau kaip

60 % vaiky tévy iki 2025-04-01.




2. Organizuota ne maziau kaip 10 fizinj
aktyvuma ir sveikatinima skatinanciy
renginiy jtraukiant tévus iki 2025-12-
31.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
9.1. Deél didelio mokytojy uZimtumo, sergamumo gali nepavykti jtraukti 50 % pedagogy j IU
programos atnaujinima.
9.2. Dél tévy pasyvumo ir uzimtumo gali nepavykti jy jtraukti j Istaigos organizuojamas veiklas ir
pasiekti 5 % teigiamo poky¢io.
9.3. Dél objektyviy priezaséiy (nedarbingumas, vaiky sergamumas) gali nepavykti suorganizuoti
visy suplanuoty fizinj aktyvuma ir sveikatinima skatinanCiy renginiy jtraukiant tevus.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: 2024 mety numatytos veiklos uzduotys jvykdytos ir
virdija siektinus rezultatus bei jy vertinimo rodiklius. [vykdytos veiklos, kurios nebuvo planuotos ir
nustatytos. Vadovas nuolat riipinasi vaiky ugdymo kokybe ir organizuoja ugdymo erdviy atnaujinimag
(tiek vidaus, tiek lauko), jgyvendina inovatyvias ugdymo organizavimo formas. Vadovo veikla
vertinama kaip vir$ijanti lakes¢ius ([staigos tarybos posédzio 2025-01-31 protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. V3-1).
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