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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Igyvendinant Klaipedos lop3elio-darZelio ,,Papartélis* (toliau — Istaiga) 2024 mety veiklos
plang buvo siekiama uZtikrinti auksta paslaugy kokybe ir prieinamuma bei staigos materialinés
bazés gerinimg. Istaiga jgyvendina prieSmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo ir keturias neformaliojo
vaiky Svietimo programas 2024-09-01 duomenimis, Istaigoje ugdyti 182 vaikai, i§ jy 36 ugdytiniai
— 3 ankstyvojo 109 ugdytiniai — ikimokyklinio, 37 ugdytiniai 2 priesmokyklinio ugdymo grupése.
Dirbo 54 darbuotojai (53,25 etatai) i3 jy 28 pedagoginiai darbuotojai (28 etatai) ir 26 nepedagoginiai
darbuotojai (25,25 etato).

Pragjusiais metais Istaiga veiké vadovaudamasi 2024 — 2026 mety strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2024 mety veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2024 metais pasirinkta
prioritetine veiklos kryptis — $vietimo turinio ir vadybos kokybés uZtikrinimas, organizuojant
Siuolaikiskg ugdyma jvairy gebéjimy vaikams, pagrista duomeny analize ir jsivertinimu. Siekta, kad
Istaigoje vykdoma veikla, darbai ir jsipareigojimai biity paskirstyti taip, kad darbuotojas galéty
geriausiai save realizuoti, matyty savo veiklos rezultatus, jausty atsakomybe uZ pavestas atlikti
uzduotis. Tikslams jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretiis uZdaviniai,
numatytos priemonés.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiskg ugdymo proceso organizavima
— buvo siekiama tikslingai organizuoti darbuotojy veikla, uztikrinant Istaigos tiksly jgyvendinima,
telkti bendruomeng nuolatiniam mokymuisi, tobuléjimui bei lyderystei, siekiant seékmés, asmenybeés
brandos ir individualios pazangos. Tikslui pasiekti buvo vykdomi keturi Veiklos plano uzdaviniai.

[gyvendinant pirmajj veiklos plano uZdavinj — uZtikrinti kokybiskas ir §iuolaikigkas $vietimo
paslaugas —buvo parengti ir atnaujinti 9 Istaigos planavimg ir veiklg reglamentuojantys dokumentai,
atlikta mokytojy kvalifikacijos tobulinimo analiz¢. Pedagogai tikslingai tobulino kvalifikacijg
kompiuteriniy technologijy taikymo ugdymo procese klausimais, atsizvelgdami i Istaigos tikslus,
prioritetus ir asmeninj poreikj tobuléti. Mokymai vyko tiek nuotoliniu, tiek kontaktiniu biidu. 2024
m. pedagogai kvalifikacijg tobulino 4423 val. vidutiniskai 1 pedagogui teko 170 val. Organizuotos
4 ilgalaikés programos (Pedagogas.lt — 40 val., ,,Ugdymo meistrai“ — 72 val., ,, Tinklas.1t* — 40 val.,
., Kursuok™ — 74 val.), iSklausyta 20 seminary, dalyvauta 5 konferencijose. 3 seminarai organizuoti
Istaigoje. 26 pedagogai (100 %) kvalifikacija tobulino Pedagogy ¥vietimo ir kultiiros centre (toliau
—PSKC), 1 pedagogas Erasmus tarptautiniuose 7 dieny mokymo kursuose Madride, Ispanijoje, ir 7
dieny ,,Well beig agenda® kursuose Su¢ave, Rumunijoje. 2024 m. dalyvauta 36 renginiuose (2023
m. — 31), surengta 12 parody, vykdyta gerosios patirties sklaida: 10 pedagogy (38,4 %) pristate
pranesimus respublikos bei miesto pedagogams, 8 pedagogai (30,7 %) vadovavo 8 studenty praktikai
ir tobulino mentorystés jgiidZius, jgyvendinta 12 projekty, 5 akcijos, 1 pleneras, 1 pedagogas vykde
tarptauting projekting veiklg eTwining platformoje. Ugdydami vaikus (87 %) pedagogy naudojo
virtualias mokymo(si) aplinkas (,,PowerPoint“, YoutTube“, Microsoft Teams®), internetines
pateiktis ir uzduotis (Canva, Puzzle, Drawing, 4 D planet, Paint, Funbrain, Wordwal ir kitas),
organizavo STEAM patirtinio ugdymo veiklas, kiirybinés raiskos savaites, kiirybiniy darby parodas.
3 mokytojai (11,5 %) dalinosi geraja patirtimi respublikinéje praktinéje-mokslinéje konferencijoje.
Parengta ir pritaikyta 13 programy (2023 m. — 13) specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP)
turintiems vaikams. Organizuotas metodinis pasitarimas ,,Mokytojo gebéjimas sudominti vaikus
veikla, naudojant pacio pagamintomis priemonémis®, pristatytos 3 mokytojy pagamintos priemonés,




kurios pades pedagogams suprasti ir iSbandyti kitokias ugdymo praktikas, labiau individualizuos
ugdymo procesa, gerins ugdymo praktikos kokybe taikant inovacijas.

Igyvendinant antraji uZdavinj — visapusiskai palaikyti [staigos jvaizdj, kuriant sveika ir saugia
Istaigos aplinkg bendradarbiavima su $eima — planingai vykdytas darbas su tévais, globéjais,
ripintojais (toliau — tévai), tenkinti tévy lukesCiai ir vaiky poreikiai. Visose 11 grupiy organizuoti
tevy susirinkimai, kuriuose dalyvavo 95 % tévy, skaityti 7 prane§imai, pravesta 19 Svenliy, 4
vakaronés, 2 edukaciniai renginiai. Ugdytiniy tévai bendradarbiavo kartu dalyvaudami 5
projektuose, 7 parodose, 4 sporto §ventése Istaigoje, vyko i Palangoje organizuoty ,,Lietuvos mazuyjy
Zaidyniy festivali“. Atsirado pedagogy ir tévy jisitraukimas j ugdymo procesa, atsakomybes
prisiémimas ir geriausiy vaiko interesy siekis. Tévams pristatytas naujas priesmokyklinio ugdymo
priemoniy komplektas EMIS, organizuotos 5 paskaitos, 1 stendinis prane$imas. Pateikta daug
aktualios informacijos [staigos internetinéje svetainéje. Tévams sudaryta galimybé nuolat stebéti
vaiko paZangos ir pasiekimy vertinima, susitikti su Istaigoje dirbanéiais specialistais. Darby ir
projekty inicijavimu, teigiamy patir¢iy ir informacijos sklaida siekta kokybiskai reprezentuoti [staiga
uZsienyje, respublikoje, mieste. Vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas su ¥alies, miesto
partneriais, organizuotos bendros veiklos, projektai, keistasi informacija. 2024 m. pasiradytos 8
bendradarbiavimo sutartys, toliau tgsiama partnerysté su Salies bei Klaipédos miesto lop3eliais-
darZeliais, siekta pasidalinti savo patirtimi ir perimti kity pedagogy patirtj ir pritaikyti ja Istaigos
veikloje.

Igyvendinant treCigjj uzdavinj — gerinti vaiky ugdymo kokybe, plétojant informaciniy
technologijy, inovacijy naudojima ugdymo procese — ugdomosiose veiklose naudotos $iuolaikiniy
informaciniy kompiuteriniy technologijy (toliau — IKT) priemonés: plansetés, interaktyviis ekranai,
fotoaparatai, edukacinés bitutés- robotai ,,Bee-bot“, edukaciné pelyté-robotas ,,Code and go®, kino
reakcijos treniruokliai ,,Blazepod®, virtualis markinéliai. Sudarytos galimybés internetiniy
pokalbiy programa ,,Zoom* bendrauti su kity Lietuvos miesty ir uZsienio ikimokyklinio ugdymo
Istaigy vaikais. Vykdytas tarptautinis projektas ,,Pasakyk pasauliui labas“. Ugdytiniai kalbé&josi, kiiré
bendrus projektus, rodé vieni kitiems savo kirybinius darbelius. Technologijos integruojamos taip,
kad atliepty vaiky amZiaus ypatumus, kad veikla biity naudinga ir produktyvi. Organizuota metodiné
diena ,,Siuolaikiniy technologijy taikymas jtraukiant SUP vaikus i ugdymo procesg®, skaityti 4
praneSimai. Pedagogai dalijosi savo jZvalgomis ir patirtimi apie individualizuoty, diferencijuoty
uzduodiy taikymg, skaitmeniniy priemoniy ir technologijy panaudojima. Vykdytas STEAM metodo
iniciavimas j ugdymo procesa, 3 patirtinio ugdymo veiklos, 4 STEAM parodos. Patobulintas ugdymo
veiklos diferencijavimo ir individualizavimo fiksavimas internetinéje sistemoje ,,Miisy darZelis*.
Internetingje svetainéje www.papartelis.lt atnaujinta informaciné medziaga, uztikrintas informacijos
Ivairiais Svietimo klausimais prieinamumas ir patikimumas. Naujy technologijy taikymas padéjo
vaikams geriau tenkinti savirai§kos poreikius, formuoti jvairius vaizduojamosios veiklos techninius
igidZius, plaCiau susipazinti su meninés rai§kos priemonémis.

[gyvendinant ketvirtajj uzdavinj — plétoti vaiky sveikatos stiprinimo ir saugojimo nuostatas,
telkiant bendruomeng bendradarbiavimui ir gerosios darbo patirties sklaidai — organizuotas
metodinis pasitarimas ,,Mokytojo indélis, siekiant teigiamy ugdymo rezultaty“. Skaityti 5
pranesimai, rodytos 3 atviros veiklos, aptartas prie§mokyklinio vaiky amZiaus tévy ir ugdytojy
bendradarbiavimas, siekiant ugdymo(si) pazangos, vertintos Istaigos bendradarbiavimo formos su
Seima ir jy pritaikymas praktikoje. Vykdyta ugdytiniy sveikatingumo veikla: organizuota 17 jvairiy
sporto renginiy, dalyvauta 5 tarptautiniuose, 3 respublikiniuose, 5 [staigos projektuose, 4 sportinése
pramogose. Renginiuose dalyvavo visi 182 (100 %) ugdytiniai. Per judéjimo jvairove ir fizinj
aktyvuma darnoje su aplinka, ugdytiniai plétojo pozityvias motorines patirtis, jgalinanéias judéjimo
dziaugsma, motyvuojanéias biti fiziskai aktyviems jvairiose veiklose.

Vykdant Strateginio plano pirmojo tikslo priemone — kokybisko wvaiky maitinimo
organizavimas — buvo sudarytos sglygos 182 vaikams teikti sveikatai palanky, §vieZia, §ilta Istaigoje
pagamintg maistg. Organizuotas 3 karty per dieng maitinimas. Istaigoje jgyvendinama vaisiy ir
darZoviy, pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo programos. 50 % mokes¢io uz maitinima
lengvata buvo taikoma 37 vaikams, 100 % — 1 vaikui, 37 prie§mokyklinio amZiaus vaikai gavo




nemokamus pietus, 3 vaikams organizuotas pritaikytas maitinimas. Laiku ir veiksmingai reaguota j
kontroliuojan¢iy institucijy nurodymus. 3 grupése ir 3 kabinetuose uz 15 tikst. Eur pakeista PVC
danga, uz 0,5 tiikst. Eur 1 grupéje sumontuota indaplove, i§ skirty tiksliniy SB 1é8y, uz 9,7 tukst. Eur
irengti 7 kondicionieriai, uz 0,1 tikst. Eur nupirktas 1 $aldytuvas, u? 5,9 tikst. Eur isigyta 20 vnt.
lovy¢iy ir 5 vnt. vaikisky staliuky. 2 grupése ir 3 kabinetuose atliktas remontas: pakeisti tapetai,
perdazyti radiatoriai, palangés, lubos, pakeistos durys.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo —uztikrinti sveikg, saugig ir Sivolaikiskus ugdymo(si)
reikalavimus atliepiancig aplinka — Istaigos veikla buvo orientuojama 1 edukaciniy lauko aplinky
kirimg, Sivolaikiniy ugdymo(si) priemoniy isigijima, lauko aiksteliy tvarkymg. Tikslingai
panaudotos savivaldybés, valstybés biudzeto ir tévy paramos 1¢Sos, 1vykdytos numatytos priemonés,
plétojancios patirtinj ugdyma. UZtikrinant vaiky ir darbuotojy sauguma pakeista 235 m? trinkeliu,
suremontuotos 5 smelio deZeés. Gerinant edukacines lauko aplinkas uz 1,7 tikst. Eur (tévy paramos
1&30s) pastatyta lauko klase, jrengta futbolo aikste, uz 0,5 tiikst. Eur nupirkti lauko edukaciniai tentai,
uz 2,6 tikst. Eur Zaidimy aikstelé ,,Labirintas®, ,,Drugelis“, edukaciniai Zaidimai. Isigyta 15 wvnt.
Stuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atitinkanéiy IKT: uZ 4,8 tikst. Eur 2 vnt. interaktyviy ekrany,
uz 2,7 tikst Eur 12 vnt. plan3ediy, uz 2,8 tikst. Eur 4 vnt. kompiuteriy, uz 0,4 tikst. Eur 1 vnt.
reakcijos ir kino treniruoklis ,Blazerpod®. Pageréjo pedagogy kompiuterinis ra$tingumas,
informacijos pateikimas [staigoje ir uz jos riby.

2024 m. [staigos veikla kontroliuojangios institucijos jvykdé 4 patikrinimus:

1. Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamento Visuomenés sveikatos saugos kontrolés skyrius. 2024-04-04 atliktas patikrinimas
Patikrinimo aktas Nr. (3-12 15.3.2 Mr)PA. PaZeidimy nenustatyta.

2. Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuras. 2024-05-07 atliktas patikrinimas
Patikrinimo aktas Nr. MP29. Pazeidimy nenustatyta.

3. Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Klaipédos
departamento Visuomenés sveikatos saugos kontrolés skyrius. 2024-06-14 atliktas patikrinimas
Patikrinimo aktas Nr. (3-124.80 Mr)PP-2737. PaZeidimy nenustatyta.

4. Kontroles jstaiga UAB ,Inspectum®. 2024-09-13 atliktas patikrinimas Vaiky zaidimy
aiksteles kontrolés ataskaita Nr. P4366-94255-1-2024. Pazeidimy nenustatyta.

2024 m. [staigoje liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos:
remontuotinos virtuvés ir maisto sandélio patalpos — esamos sieny ir grindy plytelés suskilusios,
nevienodo dydZio ir spalvy, maisto sandélyje vietomis nutrupéje dazai, jskilusios sienos, surtidije
radiatoriai ir prie jy esantys vamzdZiai. Baitini elektros instaliacijos remonto darbai — dél padidéjusio
elektros jrenginiy kiekio, skydai ir laidai neatlaiko apkrovos. Lauko laipty pavirSius suskiles,
nelygus, vietomis istrupéjgs, neatitinka HN75:2016 reikalavimy, kelia pavojy vaiky ir darbuotojy
saugumui.

Planuodama 2025 m. savo veikla Istaigos bendruomené susitar¢ dél tokiy veiklos prioritety:

1. kokybisko jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas, sudarant salygas kiekvienam vaikui ugdytis
pagal savo galias ir gebéjimus;

2. emocinés ir fizinés vaiko sveikatos stiprinimas $iuolaikinémis sporto priemonémis
apriipintose aplinkose.

2024 m. Jstaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo $altinis LésSos (tukst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | [vykdymas
(patikslintas) lésy (%)

Savivaldybés 786,5 784,1 99,7 [skaiéiuota: maitinimo

biudZetas (SB) paslaugy kompensavimo
l€Sos, patalpy ir inventoriaus
atnaujinimo, uZtikrinant
atitikt; Higienos normoms,
1éS0s, nemokamo maitinimo
gamybos i$laidy padengimo




1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

lésos. Nepanaudotos
maitinimo  kompensavimo
léSos - 199 Eur dél
sumazejusio vaiky
lankomumo  lapkri¢io  ir
gruodzio mén.

Valstybés biudzeto 485,6 484,3 99,7 Nepanaudotos nemokamo

specialiosios maitinimo 1éSos — 592 Eur dél

tikslinés dotacijos sumazgjusio vaiky

(VB) lankomumo  lapkri¢io  ir
gruodZio mén.

Istaigos gautos 130.0 118,9 91,5

pajamos (surinkta

pajamy SP), i ju:

Pajamy islaidos — 129,6 118,5 91,5 Surinkta pajamy 125333,70

imokos uz paslaugas Eur del didelio vaiky

(SP) sergamumo.

Pajamy i8laidos — Surinkta 1002 Eur uz patalpy

pajamos uz 0,4 0.4 100 nuoma.

paslaugas (SP)

Kitos leSos (parama 3,7 1,7 46,0 2024 m. gautos paramos léSos

1,2 % GPM ir kt.) —1390,57 Eur

I§ viso: 1405,8 1389,0 98.8

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 275,40 | Saskaitos uz maisto produktus

Saltinius) 2025 m. sausio 1 d. ir ,,Bités” paslaugas pateiktos
paskutinémis mety dienomis.
SODRAI uz gruodzio meén.
mokama sausio mén.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis

uzduotys jvykdytos)

vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Efektyvinti
informaciniy
komunikaciniy
technologijy
(toliau — IKT)
panaudojimg
ugdymo procese

Efektyviau taikomos
informacinés
komunikacinés
technologijos (toliau
—IKT) ugdymo
procese

1. Parengtas ir 90 %
igyvendintas pedagogy
mokymosi planas iki
2024-12-31

2. Istaigos pedagogams
organizuotas 1 IKT
taikymo ugdymo

1.1. Parengtas ir
patvirtintas pedagogy
mokymosi planas
(direktoriaus 2024-01-15
isakymas Nr. V1-14;

1.2. 26 pedagogai (100 %)
tobulino kvalifikacijg (212
val.) inovatyviy
technologijy taikymo
stityje. (PSKC pazymos).
2. Inicijuotos ir
organizuotos 2 metodinés
dienos:




procese metodinis
renginys iki 2024-11-30

2.1. JKT ir i8$maniyjy
technologijy, inovacijy
panaudojimas vaiky
ugdyme® (2024-04-29).
Pristatyti 4 prane$imai:

1) ..Zmogaus kino
pazinimas naudojant IKT*;
2) ,,Vaiky meniné kiiryba
prie Sviesos stalo®;

3) ,,Blazepod taikymas
itraukiant specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
turin¢ius vaikus j fizinio
ugdymo procesg®;

4) ,,Skaitmeniné
kompetencija, sékmé ir
dziaugsmas ruo$iantis
mokyklai“

(mokytojy tarybos
posédzio 2024-04-29
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. P5-3);
2.2. ,.Siuolaikiniy
technologijy taikymas
jtraukiant specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
turinius vaikus j ugdymo
procesa™ (2024-11-26),
skaityti 5 praneSimai
(PSKC paZzyma Nr.1997).

1.2. Skatinti
ugdytiniy fizinj

aktyvuma
Istaigoje

Tenkinamas vaiky
poreikis judéti
lvairesnémis fizinio
aktyvumo formomis

1. Parengtas ir
patvirtintas fizinés
veiklos planas iki 2024-
01-31

2. Igyvendinta 80 %
plane numatyty
priemoniy iki 2024-12-
31

1. Parengtas ir patvirtintas
ilgalaikis fizinés veiklos
planas 2024 metams
(2024-01-05 direktoriaus
isakymas Nr. V1-11).

2. Igyvendinta 100 %
plane numatyty priemoniy:
14 Istaigos fizinio
aktyvumo veikly,
organizuotos 3
respublikinés sporto
akcijos, skaityti 4
pranesimai (1 tarptautinis,
2 miesto, 1 Istaigos
pedagogams), jrengta
futbolo aiksté, jsigyta 29
vnt. sportinio inventoriaus:
2 vnt. futbolo varty, 20
vnt. kamuoliy, 4 vnt.
treniruociy kiigeliu, 3
komplektai vikrumo
kopéteéliy (mokytojy




3. Inicijuota ir
dalyvauta 3

sportiniuose
projektuose ar kitose
fizinio aktyvumo
veiklose miesto,
respublikos, tarptautiniu
mastu, jtraukiant tévus
ir socialinius partnerius
iki 2024-12-31

4. Atliktos 2 tévy
apklausos dél vaiky

tarybos posédZzio 2024-121
11 protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. P5-7).

3. Organizuota ir
igyvendinta 17 sportiniy
renginiy: 3 respublikiniai
projektai : ,,Sportuoju prie
vandens® (direktoriaus
2024-02-29 jsakymas Nr.
V1-27), ,,Pagaminta
darzelyje 2024
(direktoriaus 2024-04-09
isakymas Nr. V1-48),
,.Kalédinis nyks§tukas*
(direktoriaus 2024-11-20
isakymas Nr. V1-131), 5
Istaigos projektai:
..Futboliukas®, ,,Lietuvos
mazyjy Zaidynés®,
..Ikimokyklinuky Ziemos
olimpiada 2024, ,,Augu
Lietuvai stiprus®, ,,Mes
mokame Zaisti §askémis*
(direktoriaus jsakymai:
2024-02-21 Nr. UP7-8,
2024-03-06 Nr. UP7-11,
2024-05-23 Nr. UP7-34,
2024-06-05 Nr. UP7-39,
2024-09-25 Nr. UP7-41),
5 tarptautiniai eTwinning
projektai: ,,Noriu sportuoti
gamtoje®, ,,Mes
pasitinkame pavasarj
kartu®, ,,Bégu Lietuvai
2024%, ,,Sportuoju su
pasaka®, ,,Kalédy
laukimas® (mokytojy
tarybos posédzio 2024-12-
11 protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. P5-7), 4 su
socialiniais partneriais:
lop3eliais-darzeliais
,.Volunggle®, ,, Ziogelis®,
,,Du gaideliai®,

., Vyturelis® (direktoriaus
isakymai: 2024-12-09 Nr.
UP7-55, 2024-04-22 Nr.
UP7-25, 2024-11-22 Nr.
UP7-53, 2024-09-24 Nr.
UP7-40).

4.1. Atliktos 2 tévy
apklausos, siekiant




fizinio aktyvumo
Istaigoje (2024 m. kovo
men. ir gruodzio mén.),
numatomas teigiamas 3
% pokytis iki 2024-12-
31

ivertinti fizinio aktyvumo
svarbg Istaigoje (2024 m.
kovo ir gruodzio mén.);
4.2. kovo mén. idalinta
142 anketos, grizo 104,
apklausoje dalyvavo 57,1
% tévy (104 i8 182);

4.3. gruodZio mén.
iSdalinta 139 anketos,
grizo 102, apklausoje
dalyvavo 56,04 % tévy
(102 18 182);

4.4. susumavus ankety
rezultatus, paai$kéjo, kaip
tévai vertina fizinj
aktyvumg [staigoje: 2024
m. kovo mén. teigiamai
fizinj aktyvumg jvertino
31,3 % tévy, 2024 m.
gruodZio mén. —35,78 %
tévy. Teigiamas pokytis,
lyginant kovo ir gruodZio
mén. rezultatus — 4,48 %.

1.3. Tobulinti
bendruomenés
jitrauktj i Istaigos
veiklos tiksly
igyvendinima

Efektyvesnis [staigos
valdymas

1. 45 % bendruomenés
nariy (i8 juy 10 % tevy)
dalyvauja [staigos
savivaldoje, darbo
grupése iki 2024-12-31

1.1. 64,8 % darbuotojy (35
18 54) dalyvavo [staigos
savivaldoje arba darbo
grupése (direktoriaus
isakymai: 2020-12-07 Nr.
V1-87,2022-10-16 Nr.
V1-171, 2023-10-30 Nr.
V1-121,

2024-04-03 Nr. V1-47,
Klaipédos miesto
savivaldybés
administracijos Svietimo
skyriaus vedéjo 2023-12-
04 jsakymas Nr. SV1-
261),

1.2. 24 % tévy (po 4
atstovus 1§ grupes)
dalyvavo darbo grupése ar
Istaigos savivaldoje (tévy
susirinkimy protokoliniais
nutarimais (protokolai:
2024-09-24 Nr. V11-1,
2024-09-17 Nr. V11-3;
2024-01-19 Nr. V11-1,
2024-09-12 Nr. V11-1,
2024-09-24 Nr. V11-2,
2024-09-24 Nr. V11-2,
2024-09-19 Nr. V11-2,
2024-10-03 Nr. V11-3,




2. Inicijuotos 2
kiirybinés darbo grupés
lauko edukaciniy erdviy
tobulinimui ir renginiy
organizavimui.
Igyvendinta 85 %
pasiiilyty priemoniy iki
2024-12-20

3. 2 edukaciniy renginiy
organizavimas [staigos
darbuotojams ir
ugdytiniy tévams iki
2024-11-30

2024-09-12 Nr. V11-2,
2024-09-24 Nr. V11-20).
2.1. Sudarytos 6 kiirybinés
darbo grupés:

2.1.1. 2 darbo grupés
lauko edukaciniy erdviy
irengimui ir tobulinimui
(direktoriaus jsakymai:
2024-04-17 jsakymas Nr.
V1-54), 2024-09-25
isakymas Nr. V1-98);
2.1.2. 4 darbo grupeés
renginiy organizavimui
(direktoriaus jsakymai:
2024-01-02 Nr.V1-2,
2024-01-02 Nr.V1-3,
2024-01-02 nr.V1-4, 2024-
01-02 Nr.V1-5).

2.2. igyvendinta 97 %
pasitilyty priemoniy
(mokytojy tarybos
poseédzio 2024-12-11
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. P5-7).
3.0rganizuoti 9
edukaciniai renginiai:

3.1. 6 edukaciniai
renginiai tévams: ,,Sukasi
ratelis kvieCiame tévelius®
(2024-05-10), ,.Seimoje
gera ir smagu® (2024-05-
30), ,,Rudens vakaroné*
(2024-10-25), ,.Dek,
Sviesele, manyje®, (2024-
11-28), ,,Adventiné
edukacija su
tautodailininke V.
Jankiinaite* (2024-11-29),
,.Pavakarokime drauge...”
(2024-11-21 (mokytojy
tarybos posédzio 2024-12-
11 protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr.P5- 7),
3.2. 3 edukaciniai
renginiai darbuotojams:
,,Muilo gamyba ir
tradiciniai Zemaiciy
patiekalai® (2024-03-16),
,,Pazintis su Panemunés
pilimis®, 2024-06-01,
,.Zuvies kelias® ir




.. Valandélé su Zolininku*
2024-09-14,

(Istaigos tarybos posédZio
2024-12-04 protokoliniu
nutarimu (protokolas Nr.
P5-8).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1 -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas tarptautinis projektas ,,Pasakyk
pasauliui labas® su Slovénijos darZeliu ,,Vaiky
enciklopedija“. Pasirasyta 2024-11-04 sutartis Nr.
V13-1su Redeéés FINI institutu, Slovénija.

Ugdoma vaiky tolerancija, tobulinami
tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo
lgudziai, stiprinami ry$iai tarp skirtingy
kultiry. Ugdymo turinys praturtintas
vaikams patrauklia veikla.

3.2. Organizuota akcija [staigoje ,,Padekime
Maltie¢iams®“. Surinkti maisto produkty paketai
perduoti  sunkiai  besiverdiantiems  Rietavo
senjorams, 2024-12-09 — 2024-12-18.

Skatinama [staigos bendruomenés nariy
empatija socialiai pazeidZziamoms
visuomeneés grupéms, stiprinamas pilietinés
atsakomybés jausmas. Geréja Istaigos
lvaizdis  visuomenéje,  bendruomenei
iteiktas Maltos ordino pagalbos tarmnybos
prezidento padékos rastas.

3.3. Pletotas pedagogy kvalifikacijos tobulinimasis,
gerosios darbo patirties sklaida bei profesinis
bendradarbiavimas.

Pristatyti praneSimai:

3.3.1. ,,Tolerantiskumo gebéjimy ugdymas® 5-ajame
tarptautiniame forume Klaipédos Universitete. 2024-
11-29 pazyma Nr. 46SHMF-K-3137;

3.3.2. ,Eksperimentuoju, tyrinéju ir mokausi
gamtoje ir i§ gamtos™ Vilniuje. 2024-04-23 V3]
.»Vaiky ugdymas® pazyma Nr. VG-041719;
3.3.3.,,Tévy jtraukimas j darZelio gyvenima®. 2024-
04-21 Jurbarko $vietimo centro pazyma Nr. K4-185;
3.3.4. ,Patyriminés bei kiirybinés veiklos sgsajos
ugdant prieSmokyklinio amZiaus vaiky paZinimo
kompetencija“. 2024-05-21 Jurbarko $vietimo centro
pazyma Nr. K4-18;

3.3.5. ,,Vaiky paZinimo kompetencijos, naudojant
informacines technologijas*. 2024-02-21 Telgiy
Svietimo centro pazyma Nr. 24LE-021;

3.3.6. ,Zaidriame STEAM®. 2024-02-21 Telsiy
Svietimo centro pazyma Nr. 24LE-018;
Kvalifikacijos tobulinimas uZsienyje:

3.3.7. 7 dieny kursai ,,Well-beig agenda“ Sudave,
Rumunijoje (direktoriaus 2024-03-13 jsakymas Nr.
P4-2);

Igyvendinta lyderystés, gerosios patirties
sklaida. Tarptautinése konferencijose ir
Respublikiniuose seminaruose pristatyta
Istaigos geroji patirtis. [$pléstas socialiniy
partneriy ratas, pagilinta mentorystés ir
bendradarbiavimo su aukstosiomis
mokyklomis  kompetencija, pagerintas
Istaigos prestiZzas mieste ir respublikoje.
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3.3.8. 7 dieny kursai ,,SELF ESTEEM* Madride,
Ispanijoje (direktoriaus 2024-12-09 jsakymas Nr.
P4-55).

3.4.  Sudarytos sglygos Istaigos pedagogy
mentorystes jgiidZiams plétotis, pasirasytos 8
sutartys: 4 su Klaipédos Universitetu Socialiniy ir
humanitariniy moksly fakultetu (2024-01-04 sutartis
Nr. 5ISHMF-TS238/V14-1, 2024-02-08 sutartis Nr.
S1SHMF-TS238%/V14-2, 2024-02-20 sutartis Nr.
51SHMF-TS347%/V14-5, 2024-10-16 sutartis Nr.
51T-85PM-85/F14-7, 4 sutartys su Klaipédos
valstybine kolegija (2024-01-09 sutartis Nr. 55/V14-
3, 2024-02-07 sutartis Nr. 198/V14-4, 2024-08-22
sutartis Nr. 464/V-6, 2024-09-05 sutartis Nr. 682/V-
8).

Bendradarbiavimas su mokytojus
rengianciomis jstaigomis sudaro palankias
sglygas Istaigos jvaizdZzio gerinimui, daro
teigiama jtaka darbo kokybei. Atsiranda
galimybé pritraukti jaunus specialistus
dirbti [staigoje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
o e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Lo Sickeinlremgintel vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. - — - =
_ III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai,
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o 4X
5.2. I8tekliy (Zmogi8kujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas a2 3o 4X

5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 4X

5.4. Ziniy, gebéjimy ir lgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4X

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

o 2o 30O 4X

v SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS TR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy

Virgijantis
lukes&ius

6.2. UZduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

vertinimo rodiklius

lokescéius OO
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6.4. Pusé ar daugiau uzduo&iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukesé¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo [staigos ateities kiirimo

7.2. Svietimo Istaigos gyvenimo valdymo

V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Parengti atnaujintg | Diegiamas atnaujintas | 1. Ne maZiau kaip 55 % ikimokyklinio
ikimokyklinio ugdymo | ugdymo turinys ugdymo pedagogy isklausé mokymus
(toliau — IU) programa IU programai rengti iki 2024-04-01.

2. 1 IU programos atnaujinimo procesa
itraukta ne maziau kaip 55 % IU
pedagogy ir 5 % tévy iki 2024-06-30.

3. Atnaujinta IU programa taikoma
100% IU amziaus vaiky iki 2025-12-

3l.
8.2. Plétoti  kolegialy | Aukstesne pedagogy | 1. Ne maziau kaip 40 % pedagogy veda
bendradarbiavimg bendradarbiavimo kultira atviras veiklas, reflektuoja, dalinasi
Istaigoje ir uz jos riby darbo patirtimi su kolegomis [staigoje

iki 2025-12-19.

2. Inovatyviy darbo budy, taikomy
ugdymo  kontekstuose,  sklaidoje
dalyvauja ne maziau 35 % pedagogy iki

2025-12-20.
8.3. Stiprinti vaiky fizinio | Formuojamas vaiky poreikis | 1. Atlikta tévy apklausa apie fizinio
aktyvumo jgadZius fiziniam aktyvumui aktyvumo  veikly  veiksmingumg

Istaigoje, dalyvauja ne maziau 55 %
tévy iki 2025-05-01.

2. Dalyvauta ne maziau kaip 35
sportiniuose projektuose, renginiuose
miesto, respublikos ar tarptautiniu
lygiu iki 2025-12-10.

3. Sumazeéjo del ligy praleisty ugdymo
dieny skaiCius ne maziau kaip 3 %,
lyginant 3 mety rezultatus, iki 2025-12-
31,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

9.1. D¢l teisés akty kaitos ar Zzmogiskojo faktoriaus (pedagogy nedarbingumas)

9.2. Del darbuotojy patirties ir / ar motyvacijos stokos gerosios darbo patirties sklaida gali bati
vykdoma mazesne apimtimi.

9.3. Del objektyviy priezas¢iy (vaiky sergamumas, epidemijos, kita) gali bati i§ dalies pasiekti
numatyti rezultatai.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai: 2024 m. vadovo veikla vertinama kaip vir§ijanti
lukescius, vadovas jgyvendino visas numatytas 2024 m. veiklos uzduotis ir vir$ijo kai kuriuos sutartus
vertinimo rodiklius. [vykdytos ir kitos svarios [staigos veiklos rezultatams uzduotys, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos (Istaigos tarybos posédzio 2025-02-03 protokoliniu nutarimu (protokolas Nr.
V15-1).

Istaigos tarybos pirmininke 1/, Viktorija Vitkevitiene 2025-02-03

Klaipédos miesto savivaldybés vicemeré O{; 7 Vaida Raugele NS "V oA
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