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UAB ,KLAIPEDOS PASLAUGOS"“AUDITO KOMITETO NUOSTATAI
VEIKLOS REGLAMENTAS

1. Nuostatuose naudojami terminai ir sutrumpinimai
Siuose Nuostatuose naudojamos tokios sgvokos:
Bendrové — UAB ,Klaipédos paslaugos” (juridinio asmens kodas 140033557);

VieSojo intereso jmoné — UAB ,Klaipédos paslaugos”, atitinkanti Lietuvos Respublikos finansiniy
ataskaity audito jstatymo 2 straipsnio 32 punkte nustatytus kriterijus;

Komitetas — Bendrovés Valdybos patariamasis organas Audito komitetas;
Nuostatai — Sie Audito komiteto nuostatai, kurie yra ir Komiteto veiklos reglamentas;
Valdyba — Bendrovés valdyba;

Visuotinis susirinkimas — Bendroveés visuotinis akcininky susirinkimas.

2. Bendrosios nuostatos

2.1. Nuostatai nustato Komiteto veiklos apimtj, funkcijas, teises, pareigas, sudétj, poséedziy
Saukimo tvarka, Bendrovés darbuotojy pareigas tiek, kiek jos susijusios su Komiteto veikla.

2.2. Komitetas yra sudaromas Bendrovéje, todél Sie Nuostatai ir i$ jy kylantys reikalavimai yra
taikomi visiems juridiniams asmenims, kuriuose Bendroveé tiesiogiai ar netiesiogiai gali daryti
lemiama jtaka.

2.3. Nuostatus tvirtina ir keicia Valdyba.

2.4. Komiteto nariai savo veikloje vadovaujasi Siais Nuostatais ir kitais galiojanciais teisés
aktais.

3. Komiteto sudétis



3.1. Komitetas sudaromas Visuotinio susirinkimo sprendimu i§ 3 (trijy) nariy. Skiriant
Komiteto narius turi bati uztikrinama, kad dauguma Komiteto nariy baty nepriklausomi.
Nepriklausomiems Komiteto nariams Bendrovés léSomis mokamas atlygis uz darbg Komitete.

3.2. Nepriklausomi Komiteto nariai turi atitikti 2017 m. sausio 24 d. Lietuvos banko valdybos
nutarimu Nr. 03-14 patvirtinto Reikalavimy audito komitetams apraso (aktuali redakcija)
nuostatas.

3.3. Komiteto nariai turi bati tinkamos kvalifikacijos ir patirties, kolegialiai turintys ziniy
finansy, buhalterinés apskaitos ar finansiniy ataskaity audito srityje ir sektoriuje, kuriame
veikia Bendrové. Bent vienas i$ nepriklausomy Komiteto nariy turi turéti ne mazesne kaip 5
mety darbo patirtj buhalterinés apskaitos arba finansiniy ataskaity audito srityse.

3.4. I8rinktam nepriklausomam Komiteto nariui nebeatitinkant nepriklausomumo kriterijy,
Komiteto narys privalo nedelsiant informuoti Bendrove. Tokiu atveju Bendrovés valdyba
privalo susaukti Visuotinj susirinkima naujam nepriklausomam Komiteto nariui iSrinkti.

3.5. Komitetas renkamas 4 (ketveriy) mety kadencijai, bet ne ilgiau, nei baigsis isrinkto
Bendrovés kolegialaus valdymo organo Valdybos kadencija. Jeigu renkami pavieniai Komiteto
nariai, jie renkami tik iki veikiancio Komiteto kadencijos pabaigos.

3.6. Isrinktas naujas Komitetas (jo nariai) pradeda eiti pareigas nuo to momento, kai pasibaigia
Valdybos susirinkimas, kuriame Komitetas (jo nariai) buvo iSrinkti ir tarp Bendrovés ir
Komiteto nario pasiraSoma Audito komiteto nario veiklos sutartis.

3.7. Valdyba gali atSaukti visa Komitetg arba pavienius jo narius nesibaigus Komiteto
kadencijai.

3.8. Komitetas i$ nepriklausomy savo nariy renka Komiteto pirmininka.
3.9. Komiteto pirmininkas negali vadovauti jokiam kitam Bendroveje jsteigtam organui.

3.10. Sprendima dél Komiteto nariy ir pirmininko sutarCiy dél veiklos Komitete ir
konfidencialios informacijos salygy nustatymo, jgalioto Bendrovés vardu pasirasyti Sias
sutartis asmens paskyrimo priima Valdyba.

3.11. Komiteto narys turi teise atsistatydinti pateikes rasytinj pranesima Bendrovei prie$ 14
kalendoriniy dieny.

4. Komiteto funkcijos, teisés ir pareigos
4.1. Komiteto funkcijos:

4.1.1. stebi Bendroveés finansiniy ataskaity rengimo procesa, ypatinga démes;j skiriant
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui, bei teikia rekomendacijas
dél jo patikimumo uztikrinimo;



4.1.2. stebi Bendrovés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, turinciy jtakos
audituojamos jmonés finansinei atskaitomybei, jmonés vidaus kontrolés ir rizikos
valdymo sistemy, skirty korupcijos, uZsienio pareiginy papirkimo sudarant
tarptautinius sandorius, pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijai
veiksminguma ir, kai taikytina, vidaus audito veiksminguma, nepaZzeidziant vidaus
audito nepriklausomumo;

4.1.3. atsako uz auditoriaus (auditoriy) arba audito jmonés (jmoniy) atrankos
procedaros atlikima ir teikia rekomendacijas, kurj (kuriuos) auditoriy (auditorius) arba
audito jmone (jmones) paskirti, pagal Reglamento (ES) Nr. 537/20141 16 straipsnj;

4.1.4. stebi VieSojo intereso jmonés metiniy finansiniy ataskaity audita;
4.1.5. perziari ir stebi auditoriy ar audito jmoniy nepriklausomuma ir objektyvuma:

4.1.5.1. stebi, kad nebaty pazeisti iSorés audito jmoniy ir pagrindiniy audito partneriy
rotacijos reikalavimai;

4.1.5.2. stebi, koks ne finansiniy ataskaity audito paslaugy pobudis ir mastas, teikia
nuomone dél Bendrovei taikomos politikos, apibréziancios teikiamas ne finansiniy
ataskaity audito paslaugas, suteikia leidimus Sioms paslaugoms atlikti;

4.1.5.3. aptaria galimas grésmes nepriklausomumui, taip pat Sioms grésméms mazinti
taikytas apsaugos priemones;

4.1.6. informuoja audituojamos Bendroveés vadova ar Valdyba apie finansiniy ataskaity
audito rezultatus ir paaiskina, kaip Sis auditas prisidéjo prie finansiniy ataskaity
patikimumo ir koks buvo Audito komiteto vaidmuo tai atliekant;

4.1.7. Komitetas uztikrindamas vidaus audito funkcijos veiksminguma:

4.1.7.1. teikia Valdybai rekomendacijas dél Bendroveés vidaus audito tarnybos vadovo
(vidaus auditoriaus) pasirinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo ir atleidimo;

4.1.7.2. tvirtina Bendrovés vidaus audito tarnybos nuostatus (vidaus auditoriaus
pareiginius nuostatus), einamyjy mety vidaus audito plang, asmeny, kuriems
pateikiama vidaus audito metiné ataskaita arba jos santrauka, sarasa ir metinés
ataskaitos pateikimo tvarka;

4.1.7.3. priziari, kad Bendrovés vidaus audito procesui uztikrinti baty skirta pakankamai
finansiniy istekliy numatytiems uzdaviniams jgyvendinti, taip pat palaikyti reikiama
vidaus audito darbuotojy (vidaus auditoriaus) kvalifikacijag savo funkcijoms atlikti;

12014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014 dél konkreéiy vie$ojo
intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, kuriuo panaikinamas Komisijos sprendimas 2005/909/EB.



4.1.74. stebi ir periodiskai vertina Bendrovés vidaus audito tarnybos (vidaus
auditoriaus) darbg, aptaria patikrinimy rezultatus, kaip Salinami rasti trakumai,
jgyvendinami vidaus audito planai, jei reikia, imasi atitinkamy veiksmuy;

4.1.8. vertina ir analizuoja kitus klausimus, priskirtus Komiteto kompetencijai;

4.1.9. teikia nuomone Bendrovei dél sandoriy su susijusia Salimi, kaip tai numatyta
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37(2) str. 5 d.;

4.1.10. vykdo kitas teisés aktuose numatytas funkcijas, susijusias su Komiteto
funkcijomis.

4.2. Komitetas savo funkcijas vykdo Komiteto posédziy metu priimdamas sprendimus.

4.3. Komitetas Valdybai teikia veiklos ataskaitg, kuri teikiama Bendrovés Visuotiniam
susirinkimui teikiant tvirtinti finansiniy ataskaity rinkinj.

4.4. Komiteto nariai privalo:
4.4.1. saziningai, ripestingai ir atsakingai veikti Bendrovés bei akcininky naudai;
4.4.2. islaikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir veiksmy objektyvuma;

4.4 3. reiksti savo priestaravima tuo atveju, kai mano, kad Bendrovés organo sprendimas
gali pakenkti Bendrovei;

4.44. uztikrinti informacijos, kurig suzinojo eidamas Komiteto nario pareigas,
konfidencialuma ir apsauga;

445. teikti informacija Bendrovés Valdybai apie Komiteto veikla, priimamus
sprendimus.

4.5. Komiteto nariai, atlikdami savo pareigas, turi Sias teises:

4.5.1. pasinaudodami profesinémis Ziniomis ir jgadziais pasirinkti veiklos tvarka bei
proceddras, kurios uztikrinty tinkama, teisés aktais nustatyty, Komiteto funkcijy
jgyvendinimag;

4.5.2. gauti iS Bendrovés reikalingus dokumentus ir (arba) jy kopijas bei informacija,
reikalinga Komiteto funkcijoms atlikti;

4.5.3. savo nuozidra kviesti j savo posédzius Bendrovés atsakingus asmenis bei gauti i$
jy reikiamus paaiskinimus;

4.54. kitas teises, numatytas galiojanciuose teisés aktuose ir Bendrovés vidaus teisés
aktuose.

4.6. Siekiant, kad Komitetas galéty tinkamai vykdyti pareigas, Komiteto nariams, ypac naujai
paskirtiems, turi bati pasidlyta mokymy programa. Jvadinés mokymy programos metu



Komiteto nariai turéty bati supazindinti su Komiteto vaidmeniu — nuostatais ir jmonés
lOkesciais, taip pat — su VieSojo intereso jmonés veikla (pagrindinémis veiklos sritimis,
finansinés srities bakle, rizikomis ir pan.), ilgalaike ir trumpalaike strategijomis, VieSojo
intereso jmonés vadovaujanciais darbuotojais, esant poreikiui — ir kitais darbuotojais, ir kt. Be
Siy mokymy, Komiteto nariams dar turéty bati organizuojami ir kiti (periodiniai) mokymai,
kuriuose Komiteto nariai gauty naujos informacijos arba praplésty Zinias apie esamga ir
numatoma teisinj reguliavima, praktinj jo jgyvendinimag ir teismy praktika (finansinés
atskaitomybés, bendroviy teisés, VieSojo intereso jmonés verslo srities, vidaus audito,
finansiniy ataskaity audito, rizikos valdymo ir kitais klausimais). Sie mokymai galéty bati
organizuojami VieSojo intereso jmonei apmokant Komiteto nariy dalyvavimga atitinkamuose
kursuose, seminaruose ar konferencijose, taip pat organizuojant susitikimus su VieSojo
intereso jmonés vadovaujanciais darbuotojais, esant poreikiui — ir kitais darbuotojais, taip pat
— iSorés konsultantais;

4.7. Komitetui atliekant savo pareigas, jo nariams turi bati suteikta teisé gauti bet kokiag
informacija ar dokumentus, taip pat, Valdybai pritarus, pasitelkti j pagalba treciuosius asmenis
ypatingiems tyrimams arba kitoms uzduotims atlikti ir gauti iS VieSojo intereso jmonés
reikiama Valdybos patvirtinta finansavima. Su treciaisiais asmenimis sudaromuose
susitarimuose dél minéty tyrimy arba kity uzduociy atlikimo turi bati nustatyta treciyjy
asmeny konfidencialumo pareiga.

5. Komiteto poseédziai

5.1. Komiteto eiliniai posédziai vyksta ne reciau kaip karta per ketvirtj Komitetas gali
pasitvirtinti ir kita eiliniy posédziy vykdymo plana.

5.2. Komiteto sprendimai priimami Komiteto posédziy metu.

5.3. Komitetas gali priimti sprendimus ir jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja ne
maziau kaip 2 (du) Komiteto nariai. Komiteto sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj yra gauta
daugiau balsy uz negu pries. Balsams pasiskirsCius po lygiai, sprendima lemia Komiteto
pirmininko balsas.

5.4.) Komiteto posédzius be Komiteto nariy gali bati kvie¢iami svarstomy klausimy praneséjai
bei kiti svarstomu klausimu suinteresuoti asmenys.

5.5. Komitetas gali rinktis j neeilinius posédzius, kuriuos inicijuoti turi teise Komiteto
pirmininkas ar bet kuris kitas Komiteto narys. Kartu su sidlymu susaukti neeilinj Komiteto
posédj, iniciatorius privalo pateikti inicijluojamo posédzio darbotvarke ir siilomiems svarstyti
darbotvarkés klausimams reikalingag medziaga.

5.6. Komiteto posédzius Saukia ir, reikalui esant, atSaukia Komiteto pirmininkas.
Parengiamuosius Komiteto posédzio darbus Komiteto pirmininkas gali deleguoti Komiteto
posédziy sekretoriui, kurj paskiria Komitetas. Bendrové privalo deleguoti asmenj, kuris



vykdyty Komiteto posédziy sekretoriaus funkcijas. Komiteto posédziy sekretoriaus atlygj,
kuris apmokamas Bendrovés léSomis, Valdybos tvirtinimui sitlo Komitetas.

5.7. Komiteto poseédziy sekretorius kvietimg j Komiteto posédj, posédzio darbotvarke ir visa
su svarstomais klausimais susijusia medziagg Komiteto nariams ir, reikalui esant,
suinteresuotiems Bendrovés darbuotojams siuncia asmeniskai, elektroniniu pastu (Komiteto
nario, Bendrovés darbuotojo elektroninio pasto adresu) arba bet kuriuo kitu badu (uztikrinant
informacijos sauguma), likus ne maziau kaip 5 (penkioms) darbo dienoms iki Komiteto
posédzio dienos, iSskyrus atvejus, kai trumpesniam terminui nepriestarauja visi Komiteto
nariai.

5.8. Komiteto posédziy sekretorius kvietima j neeilinj Komiteto posédj, posédzio darbotvarke
ir visg su svarstomais klausimais susijusia medziagg Komiteto nariams ir, reikalui esant,
suinteresuotiems Bendrovés darbuotojams, siuncia tokiomis pat priemonémis kaip ir j eilinius
posédzius bent prie$ 2 (dvi) darbo dienas.

5.9. Posédzio darbotvarké gali bati keiciama ar papildoma bet kurio Komiteto nario iniciatyva,
jei tam nepriestarauja Komiteto nariai.

5.10. Komitetas turi teise svarstyti darbotvarkes klausima ir priimti sprendima, nesilaikant
Siuose Nuostatuose nustatytos Komiteto posédzio susaukimo ir (ar) medzZiagos rengimo
tvarkos, jei tam nepriestarauja nei vienas tame posédyje dalyvaujantis Komiteto narys.
Komitetas gali nusistatyti kita medziagos pateikimo tvarka bei nustatyti atskirus reikalavimus
medziagos pateikimui.

6. Komiteto posédziy tvarka

6.1. Komiteto posédziui pirmininkauja Komiteto pirmininkas. Komiteto pirmininkui
nedalyvaujant posédyje, jam pirmininkauja kitas vyriausias amziumi Komiteto narys.

6.2. Komiteto nariai privalo dalyvauti visuose Komiteto posédziuose, iSskyrus atvejus, kai
dalyvauti posédyje Komiteto narys negali dél objektyviy aplinkybiy.

6.3. Komiteto narys atvykdamas j Komiteto posédzius visuomet privalo bati susipazines su
posédzio darbotvarke ir visa jam pateikta Komiteto posédzio medziaga. Komiteto narys turi
aktyviai dalyvauti svarstant posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, rastu ar Zodziu
iSdéstyti savo pozicija visais svarstomais klausimais, teikti argumentuotus pasialymus dél
svarstomy klausimy sprendimo.

6.4. Balsavima skelbia Komiteto pirmininkas.

6.5. Balsavimas Komiteto posédyje yra atviras. Balsavimas vyksta rankos pakélimu, jei kitaip
nesusitaria Komiteto nariai. Komiteto narys, atskirais atvejais negalintis tiesiogiai dalyvauti
Komiteto posédyje, privalo i$ anksto balsuoti rastu ar elektroniniy rysiy priemonémis. IS
anksto balsave Komiteto nariai laikomi dalyvavusiais Komiteto posédyje.



6.6. Balsavimo metu kiekvienas Komiteto narys turi vieng balsg. Komiteto narys privalo
balsuoti ,uz" arba ,pries” kiekvienu svarstomu klausimu. Komiteto narys neturi teisés
atsisakyti balsuoti ar susilaikyti balsuojant, iSskyrus jstatymuose ir Siuose Nuostatuose
numatytus atvejus.

6.7. Komiteto narys neturi teisés nebalsuoti ar susilaikyti balsuojant, iSskyrus atvejus, kai gali
kilti Komiteto nario ir Bendrovés interesy konfliktas ar kitais pagrindais.

6.8. Balsavimo rezultatus paskelbia Komiteto pirmininkas, kuris taip pat paskelbia ar
sprendimas priimtas, ar ne. Komiteto sprendimas yra priimtas, kai uz jj yra gauta daugiau
balsy ,uz" negu ,pries”, balsams ,uz” ir ,pries” pasiskirsCius po lygiai, lemia Komiteto
pirmininko balsas. Pirmininkui nesant ar nedalyvaujant posédyje ir balsams pasiskirsCius po
lygiai, laikoma, kad sprendimas yra nepriimtas.

6.9. Komiteto narys privalo nusisalinti nuo klausimo, kurio rengimas, svarstymas ir/ar
sprendimas Siuo klausimu gali sukelti Komiteto nario ir Bendrovés interesy konflikta, jskaitant,
bet neapsiribojant, negali dalyvauti rengiant, svarstant, priimant sprendimus Siuo klausimu ar
kitaip paveikti sprendimus, kurie gali sukelti ar sukelia interesy konfliktus. Pries pradedant
tokio klausimo rengimo, svarstymo ir/ar sprendimo Siuo klausimu priémimo procedira arba
pacios procediros metu Komiteto narys privalo informuoti Komiteta ir asmenis, kurie kartu
dalyvauja rengiant, svarstant ar priimant sprendima Siuo klausimu, apie esama interesy
konflikta, pareiksti apie nusisalinima ir jokia forma nedalyvauti toliau rengiant, svarstant
klausima ar priimant sprendima Siuo klausimu.

6.10. Motyvuotu rasytiniu sprendimu Komitetas gali nepriimti Komiteto nario pareiksto
nusisalinimo ir jpareigoti Komiteto narj toliau dalyvauti rengiant, svarstant klausima ar
priimant sprendima Siuo klausimu.

6.11. Paaiskéjus interesy konfliktui ir Komiteto nariui nenusisalinus, Komitetas privalo
apsvarstyti motyvus ir/ar aplinkybes, galinCius sukelti interesy konflikta ir priimti sprendima
deél Komiteto nario nusalinimo.

6.12. Komiteto nario galimas interesy konfliktas ir nusisalinimas nuo atitinkamo klausimo
rengimo, svarstymo ir/ar sprendimo Siuo klausimu uzfiksuojamas Komiteto posédzio
protokole. Sprendimas dél Komiteto nario nusisalinimo nepriémimo ir jpareigojimo Komiteto
nariui toliau dalyvauti rengiant, svarstant klausima ar priimant sprendima atitinkamu klausimu
ir dél nusalinimo dél interesy konflikto priimamas paprasta posédyje dalyvaujanciy Komiteto
nariy balsy dauguma. Komiteto posédzio protokole uzfiksuojami motyvai ir/ar aplinkybeés,
sukélusios ar galincios sukelti Komiteto nario ir Bendrovés interesy konfliktg ir uzfiksuojamas
Komiteto sprendimas dél Komiteto nario nusSalinimo arba nusisalinimo nepriémimo ir
jpareigojimo Komiteto nariui toliau dalyvauti rengiant, svarstant §j klausima ar priimant
sprendima Siuo klausimu. Apie egzistuojantj interesy konflikta ir/ar nusisalinima, ir/ar
nusalinimg nuo klausimo rengimo, svarstymo ir sprendimo priémimo dél egzistuojancio ar
galinCio kilti interesy konflikto, nedelsiant yra informuojamas Bendrovés vadovas.



6.13. Audito komiteto posédis gali bati organizuojamas telefoninés, vaizdo ar internetinés
konferencijos budu, jei Audito komiteto nariai tam nepriestarauja. Atitinkamai, tokiu atveju
balsavimas taip pat vyksta telekomunikacijy jrenginiais.

7. Posédzio protokolas
7.1. Komiteto posédzio protokola parengia Komiteto posédziy sekretorius.

7.2. Komiteto posédzio protokole turi bati nurodoma: posédzio data, asmenys, dalyvaujantys
posédyje, nedalyvaujantys posédyje Komiteto nariai, gali bati apraSomi posédyje
dalyvaujanciy asmeny pranesimai, klausimai, atsakymai, pasisakymai, nurodomi sitlomi
sprendimai, priimti sprendimai, balsavimo rezultatai, ty. protokole turi bati tinkamai
atspindéta kiekvieno Komiteto posédyje dalyvavusio Komiteto nario valia kiekvienu klausimu.

7.3. Komiteto posédzio protokola, ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas po posédzio,
Komiteto posédziy sekretorius suderina su Komiteto nariais. Pateikia Komiteto nariams
protokola tvirtinimui kito posédzio metu, pasiraso ir pateikia pasirasyti Komiteto posédzio
pirmininkui. Uz protokolo tinkama parengima yra atsakingas Komiteto posédziy sekretorius.

7.4. Jei Komiteto narys nesutinka su Komiteto posédzio protokolo turiniu ar j jo pastabas néra
atsizvelgiama, jis turi teise pateikti tokias pastabas rastu Komiteto posédziy sekretoriui per 3
(tris) darbo dienas. Sios pastabos turi bati pridedamos prie Komiteto posédzio protokolo.

7.5. Komiteto posédzio protokolas parengiamas 1 (vienu) egzemplioriumi, kurio originalas
saugomas Bendroveéje. Komiteto pirmininko sutikimu, suinteresuotiems asmenims gali bati
teikiami Komiteto posédzio protokolo israsai, kuriuos parengia Komiteto posédziy
sekretorius.

8. Komiteto nariy atsakomybé

8.1. Sie Nuostatai yra privalomi visiems Komiteto nariams ir kiekvienas i% jy yra atsakingas uz
tinkama Siy Nuostaty vykdyma ir Komiteto sprendimy jgyvendinima.

8.2. Komiteto nariai privalo veikti Bendrovés ir Bendrovés akcininky naudai. Savo veikloje
Komiteto narys vadovaujasi Lietuvos Respublikos bei Europos Sajungos teisés aktais,
Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo ir Valdybos sprendimais, taip pat Siais
Komiteto nuostatais.

8.3. Komiteto nariai atsako uz Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis sudarancios
informacijos ir kitos konfidencialios informacijos atskleidima, praradima, tokio pobidzio
informacijos perdavima tretiesiems asmenims ar kitokj neteisétg disponavima.

9. Baigiamosios nuostatos

9.1. Nuostatai jsigalioja nuo jy patvirtinimo Valdybos posédyje datos.




