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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos miesto pedagogy $vietimo ir kultiiros centro (toliau — PSKC) pagrindiné veikla

— teikti Klaipédos miesto savivaldybés pedagoginiams darbuotojams ir (ar) ugdymo jstaigy,

mokykly vadovams informacing, konsultacing, kvalifikacijos tobulinimo ir kltq pagalbg. 2025-12-
31 duomenimis PSKC dirbo 14 darbuotojy (17,75 etato).

2025 m. PSKC veikeé vadovaudamasi 2024—2026 m. strateginiu planu (toliau — Strateginis
planas) ir 2025 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). 2025 m. pasirinktas prioritetas —
kompetencijy tobulinimas, jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj. Jam jgyvendinti
Strateginiame ir Veiklos planuose iskelti konkretlis veiklos tikslai ir uZdaviniai, numatytos
priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti mokytojy profesinio tobuléjimo
paslaugy kokybe ir prieinamuma — PSKC veikla buvo planuojama ir organizuojama atsizvelgiant j
Klaipédos miesto $vietimo jstaigy mokytojy profesinio tobuléjimo poreikius, uztikrinant paslaugy
kokybe ir teikiant pedagoginiams darbuotojams pagalbg jvaldant skaitmenines informacines
aplinkas. Siam tikslui jgyvendinti buvo realizuojami du veiklos plano uzdaviniai:

— siekiant realizuoti pirmagjj uzdavinj — jgyvendinti Pedagoginiy darbuotojy testinio
profesinio tobulinimo priemoniy plang, atsizvelgiant j Pedagoginiy darbuotojy asmeninio ir
profesinio tobuléjimo poreikius, — organizuotas pedagoginiy darbuotojy profesiniy kompetencijy
tobulinimas (toliau — PKT), vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintais dokumentais. 2023-2025 mety prioritetinéms nacionalinio lygio ir Klaipédos
miesto kvalifikacijos tobulinimo sritims iSreiksti atsizvelgta | minétus prioritetus ir daugiausiai
PKT renginiy organizuota mokomyjy dalyky turinio integralumo, ugdant mokiniy dalykines ir
asmenines kompetencijas, taip pat ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijoms tobulinti bei
jtraukties principui jgyvendinti;

lyginant 2024-2025 m. PKT renginiy duomenis pagal renginiy ir valandy skaiciy, dalyviy
apsilankyma matyti nuoseklus veikly intensyvéjimas ir dalyviy jsitraukimo augimas. 2025 m.
suorganizuota 980 PKT renginiy (2024 m. — 880; 2023 m. — 887); jy trukmé — 4 500 akad. val.
(2024 m. — 4 802; 2023 m. — 3 852), atitinkamai dalyviy skai¢ius iSaugo iki 38 506 (+10,1 %
lyginant su 2024 m.). ReikSmingai iSaugo kolegialaus mokymosi renginiai (+63 %; dalyviai +57,5
%), metodinés dienos (+13,6 %), metodiniy bireliy (toliau — MB) susirinkimai (+21,9 %) ir
konferencijos (+26,1 %; dalyviai +55,4 %). Tai rodo augantj poreikj pedagoginiy darbuotojy
praktiniam ir bendradarbiavimu grjstam mokymuisi. Konkursy, projekty, olimpiady ir viktoriny
2025 m. fiksuota 46 (+130 %), juose dalyvavo 4 058 pedagoginiai darbuotojai. Akcijy skaiéius
iSaugo nuo 3 iki 7 (+133,3 %), o dalyviy — nuo 321 iki 5 837 (+1 717 %). Kultiriniy ir sportiniy
renginiy skaiéius padidéjo iki 31 (+24 %), dalyviy — iki 5 694 (+6,5 %);

per 2025 m. isduota 18 495 (2024 m. —19 679) kvalifikacijos tobulinimo pazymeéjimy
asmenims, kurie dalyvavo PKT renginiuose. [Srasyta 110 siuniamy pazymy 4 396 asmenims
(2024 m. — 95 siun¢iamos pazymos 4 290 asmenims), kurie organizavo ar dalyvavo gerosios
patirties renginiuose bei rengé mokinius konkursams, kitiems MB organizuojamiems renginiams.
Taip pat per 2025 m. i§duota 2 753 personaliniy pazymy (2024 m. — 2 316) asmenims, kurie pristaté
praneSimus, organizavo renginius, rengeé kvalifikacijos tobulinimo programas. Pagal registracijos
biisenas perzirétos ir jvertintos AIKOS2 NSPR sistemoje registruotos ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo programos (40 akad. val.) ir sudarytas naujas sarasas (151 galiojanti programa); 2025
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m. akredituota 40 ilgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo programy (2024 m. — 21), 18 kuriy 21 skirta
bendruomenéms. 2025 m. PSKC kvalifikacijos tobulinimo programy ir renginiy registre yra 97
(2024 m.— 66) jvertintos programos;

2025 m. organizuojant miesto MB veiklg kryptingai stiprinamos pedagoginiy darbuotojy
profesinés elgsenos, kognityvinés ir bendradarbiavimo kompetencijos. Metodiné veikla ir gerosios
profesinés patirties sklaida planuojamos atsizvelgiant j $vietimo aktualijas, poky¢ius ir profesinés
veiklos kaitg, o gerosios patirties sklaidos renginiai integruojami tiek j MB ilgalaikius planus, tiek
i ugdymo jstaigy PKT programas. 2025 m. buvo suorganizuota 593 (2024 m. — 521) kolegialaus
mokymosi ir gerosios patirties sklaidos MB renginiy. Per 2025 m. MB nariai organizavo 99
edukacinius, kultiirinius ir kt. renginius (2024 m. — 57), kuriuose dalyvavo 16 605 dalyviai (i$ jy 3
127 pedagoginiy darbuotojy ir 13 478 mokiniy), (2024 m. — 13 979 dalyviai (i§ jy 2 979
pedagoginiy darbuotojy ir 11 000 mokiniy). 100 % jgyvendinta edukaciniy, kultlriniy ir kity
renginiy programa. PSKC elektroninio edukaciniy darby bankui MB nariai pateiké 21 darbg. 2025
m., vadovaujantis Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo ir sveikatos
departamento Svietimo skyriaus (toliau — Svietimo skyrius) 2025-10-24 rekomendacija Nr. V7E-
80, buvo optimizuota miesto mokytojy metodiné veikla;

tobulinant miesto mokytojy ir $vietimo pagalbos mokiniui specialisty kompetencijas,
igyvendinamos Klaipédos miesto jtraukiojo ugdymo strategijos 2024-2027 m. priemon€s ir
formuojamos pedagoginiy darbuotojy teigiamos nuostatos jtraukéiai jgyvendinti: atlikta
pedagoginiy darbuotojy apklausa, iSgrynintos PKT temos, parengtas kompetencijy tobulinimo
plano projektas, suorganizuoti 144 renginiai (4 639 dalyviai). Taip pat atliktas tyrimas, vertinantis
mokinio padéjéjams skirty PKT renginiy poveikj praktinei veiklai (135 respondentai). PSKC,
bendradarbiaudamas su Lietuvos jtraukties §vietime centru, organizavo 3 PKT mokymus (10 akad.
val.), kuriuose dalyvavo 71 mokinio padéjéjas. Taip pat 2025 m. vykdyti Nacionalinés programos
JJtraukusis ugdymas universalaus dizaino mokymuisi prieigoje” praktiniai mokymai. Pagal
bendradarbiavimo sutartj su Klaipédos ,,Medeinés“ mokykla buvo teikiama metodiné ir
konsultaciné pagalba Klaipédos miesto mokykloms (11 renginiy, 271 dalyviy). Igyvendinant
ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa ,, KOLEGIALUS TINKLAS ,;3 x [ + U*, kuri suteikia
mokytojams praktinius jgiidZius dirbant su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais: 2025
m. organizuota 11 renginiy, dalyvavo 249 pedagoginiai darbuotojai. Pagal bendradarbiavimo su
PSKC sutartj miesto jstaigoms paslaugas teiké Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba (14
paskaity, 410 miesto mokytojy). 2025 m. PSKC parengé IKT programas (48 akad. val. ir 72 akad.
val.), kurios skirtos tobulinti darbuotojy gebéjimus planuoti ir valdyti pamoka jtraukties kontekste;

2025 m. pradétas jgyvendinti Klaipédos kultlirinés kompetencijos ugdymo modelis
(KKUM), skirtas stiprinti mokiniy ir mokytojy kultiring kompetencija bei Svietimo ir kulttros
jstaigy bendradarbiavimg. Penkioms mokykloms jteiktos Kultlirinés kompetencijos kokybés
nominacijos, 20 ketvirty klasiy mokytojy — kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimai; modelio
jgyvendinimas t¢siamas 2026 m.;

igyvendinant Klaipédos miesto savivaldybés ,Tikstantmedio mokyklos® (TUM)
programa, PSKC 2025 m. vykdé 11 mokymy (40 akad. val.) mokiniy pazangos, STEAM ir
jitraukiojo ugdymo temomis (i§ viso daugiau nei 560 akad. val.), kuriuose dalyvavo 200 mokytojy
ir vadovy. Taip pat sukurtas paslaugy paketas ,,Pedagoginiy inovacijy bankas“ — skaitmenine
platforma, veiksianti iki 2030 m.; 2025 m. joje paskelbta 50 darby, fiksuota 3 167 perziros;

— ijgyvendinant antrgjj uzdavinj — tobulinti IKT paslaugy kokybe ir informaciniy
priemoniy pasiekiamuma — 2025 m. organizuota 20 jvairiy formy MB renginiy, skirty mokytojams
stiprinti skaitmenines kompetencijas;

PSKC interneto svetainé 100 % atitinka ,,Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apra$o* reikalavimus. 2025
m. sudaryta galimybé komentuoti visas naujienas, o ,Facebook® fiksuotas augimas: 13 700
apsilankymy (2024 m. — 12 500; 2023 m. — 7 816) ir 46 000 pasiekty naudotojy (2024 m. — 43 046;
2023 m. — 25 600);




2025 m., modernizuojant PSKC aplinka ir IKT baze, jsigyta kompiuteriné ir biuro jranga,
atnaujinti 1-3 kabinety biuro baldai ir ap§vietimas, S ir 6 auditorijose atliktas kosmetinis remontas,
visuose kabinetuose ir auditorijose jrengti oro kondicionieriai, koridoriuose — 3 stebéjimo kameros.
Taip pat jrengtas teisininko kabinetas ir atnaujintos tualety kabinos bei higienos inventorius.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — sudaryti salygas Klaipédos miesto suaugusiems
mokytis visg gyvenima, taip pat teikti nuolating pagalba Klaipédos miesto Svietimo jstaigy
vadovams — PSKC veikla orientuota j neformaliojo suaugusiy $vietimo ir testinio mokymosi
organizavima ir sglygy tenkinti lavinimosi ir saviraiskos poreikius sudaryma. Tikslams pasiekti
buvo vykdomi du Veiklos plano uzdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uzdavinj — uztikrinti neformaliojo suaugusiyjy §vietimo ir tgstinio
mokymosi (tohau NSSTM) sistemos koordinavima ir tenkinti suaugusnyq saviraiSkos poreikius
— 2025 m. PSKC interneto svetainéje teikta informacija apie NSSTM galimybes Klaipédos mieste.
Organizuota mokymosi savaité (15 veikly, apie 290 dalyviy). Plétojant neformaliojo suaugusiyjy
mokymosi paslaugas 2025 m. buvo sudaromos salygos suaugusiesiems (111 asmeny) jgyti ir
tobulinti bendrasias kompetencijas: specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos (60
akad. val., 62 dalyviai) ir skaitmeninio rastingumo (80 akad. val., 49 dalyvis) kursus;

organizuotas PSKC darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimas: dalyvauta 79
jvairaus formato PKT renginiuose (2024 m. — 41; 2023 m. — 63), kuriy bendra trukme sieke 1 000
akad. val. (2024 m. — 370). 2025 m. PSKC vykdé 3 tarptautiniy bendradarbiavimo projekty veiklas;

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — teikti pagalba $vietimo jstaigoms — buvo uZztikrintas
bendrojo ugdymo mokykly biblioteky aptarnavimas, apibendrinti ir pateikti 38 Klaipédos miesto
$vietimo jstaigy biblioteky 2025 m. statistiniy ataskaity duomenys LIBIS statistikos modulyje;

per 2025 m. pasira§ytos 8 bendradarbiavimo sutartys su jstaigomis. UZztikrinant
individualizuotos $vietimo darbuotojy mokymosi programos vykdyma, PSKC jvairiy Lietuvos
regiony dalyviams organizavo 8 stazuotes (6 — Lietuvoje; 2 — uzsienyje): kuriy dalyviai (185) i$
jvairiy Lietuvos regiony

2025 m. PSKC finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo 3altinis LéSos (tukst. eury) Pastabos
Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) 1ésy (%)
Savivaldybés biudzetas 639,50 635,829 99,43
(SB)
Specialioji tiksline 11,25 1128 100 Klaipédos karalienés
dotacija (VB) Luizés jaunimo centras —
11,10

Klaipédos moksleiviy
savirai$kos centras —0,15

[staigos gautos pajamos 271,70 195,52 71,96

(surinkta pajamy SP), i§

1Y

Projekty finansavimas 64,98 55,22 84,98

(ES; VB; SB)

Kitos léSos (parama 1,2 0,368 Nepanaudotos paramos
% GPM ir kt.) 1¢S0s kaupiamos

I§ viso 987,80 897,81

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus Paslaugy tiekéjai (UAB Tele2, UAB ,,Gelsva®)
finansavimo $altinius) 2026 m. sausio 1 | sgskaitas uz 2025 gruodzio ménesj iSrado tik 2026 m.
d. —99,03 sausio ménesio pradzioje

Klaipédos miesto savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba 2025-04-28 pateikeé rastg Nr.
KAT13-79 ,,.Dél 2024 mety finansinio ir teisétumo audito rezultaty®, kuriame aprasomos PSKC
atlikto 2024 mety PSKC finansinio ir teisétumo audito procediiros reik§mingose nematerialaus




turto, ilgalaikio materialaus turto, trumpalaikio turto, finansavimo sumy, pajamy, sagnaudy / i§laidy
audito srityse bei &8y ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais teisétumo pasirinktose audito
srityse (darbo uzmokes¢io iSlaidy, prekiy ir paslaugy jsigijimo iSlaidy, turto valdymo)
rekomendacijos (1), tatiau pazeidimy nenustatyta. Audito rezultatai pateikti Klaipédos miesto
savivaldybés 2024 mety finansinio ir teisétumo audito rezultaty ataskaitoje. Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolei buvo pateikti duomenys apie akredituotas pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
programas, kitus kvalifikacijos tobulinimo renginius jtraukiojo ugdymo srityje, pazeidimy

nenustatyta.

Planuodama 2026 m. veikla, PSKC numato jgyvendinti §j prioritety — kompetencijy
tobulinimas, jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj. Prioritetui jgyvendinti bus
siekiama $iy tiksly:

1) uztikrinti Pedagoginiy darbuotojy profesinio tobul¢jimo paslaugy kokybe ir

prieinamuma;

2) sudaryti sglygas Klaipédos miesto suaugusiesiems mokytis visa gyvenimg, teikti

nuolatine pagalbg Klaipédos miesto $vietimo jstaigy vadovams.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rodikliai
uzduotys)
1.1. Sutelkta miesto 1. 270 akad. val. 1.1. Iki 2025-12-31 270 akad.
Igyvendinti Svietimo mokymuose, 1§ kuriy | val. mokymuose, i$ kuriy 30 %
nacionaling bendruomene ir 30 % skirta praktikai, | skirta praktikai, dalyvavo 73
pedagoginiy padéta pedagogams | dalyvauja 35 mokytojai
darbuotojy pasiruosti vesti mokytojai (iki 2025-
kvalifikacijos | Gyvenimo jgiidziy | 12-31)
tobulinimo pamokas 5-10 2. Parengta ir 2.1.Iki 2025-12-31 taikant
Gyvenimo klasése projekto jgyvendinta jvairias praktinio mokymosi
jgtdziy léSomis Gyvenimo jgudziy formas parengta ir jgyvendinta
bendraja bendrosios programos | Gyvenimo jgiidziy bendrosios
programa kartu praktikos programa, programos praktikos programa
su Vytauto taikant jvairias
Didziojo praktinio mokymosi
universitetu formas (iki 2025-12-

pagal Svietimo
plétros

31).

3. Pateiktos finansinés

3.1. Iki 2025-12-31 projekto

programos ataskaitos, dalyviy vykdytojui pateiktos finansinés
pazangos nuomoniy apklausos | ataskaitos, dalyviy nuomoniy
priemong Nr. anketos, duomeny apklausos anketos, duomeny
12-003-03-06- suvestinés, dalyviy suvestinés, dalyviy sarasai,

01 ,,Pirmiausia sarasai, tvarkarasciai tvarkara3¢iai ir kt. dokumentai
— mokytojas®, ir kt. dokumentai susije su projekto praktika
kuris susije su projekto 3.2. 1ki 2025-05-21 parengta
finansuojamas praktika projekto informacija apie vykdomas
Europos vykdytojui (iki 2025- | Gyvenimo jgiidziy bendrosios
Sajungos 12-31) programos praktikos veiklas,
ekonomikos kurios pavieSintos jstaigos

gaivinimo ir

interneto svetainéje ir




atsparumo
didinimo
priemonés
,,NextGenerati
onEU* [éSomis

socialiniame tinkle ,,Facebook™:
,,Gyvenimo jgiidziy ugdymo
programos grupe uzbaige
mokymus Klaipédoje (2025-05-
21)

3.3.2025-01-30 Nacionaling
gyvenimo jgidziy ugdymo
programa baigé dar viena
mokytojy (15) grupe

1.2. Idiegti Sustiprintos 1. Organizuoti 1.1. Iki 2025-12-10 organizuoti

bendrojo Klaipédos miesto kultiiros jstaigy 60 akad. val. kultiiros jstaigy

ugdymo mokytojy edukatoriy mokymai | edukatoriy mokymai

mokyklose kompetencijos ir ne maziau 40 val. (iki

kultiiriniy per jas ugdomi 2025-08-29)

kompetencijy | mokiniy geb¢jimai, | 2. Jgyvendintas 2.1. Igyvendintas kultliriniy

ugdymo pasitelkiant kultiiriniy kompetencijy ugdymo modelis 5

modelj kultiiriniy kompetencijy ugdymo | Klaipeédos miesto mokyklose (H.

vadovaujantis | institucijy resursus | modelis 5 Klaipédos | Zudermano gimnazijoje, M.

Klaipedos miesto mokyklose (iki | Mazvydo, ,,Vyturio®

miesto 2025-12-31) progimnazijose, ,,Gilijos"

savivaldybés pradinéje ir ,,Litorinos™

kultiros 2017- mokyklose)

2030 mety 2.2. Sukurtas ,,Kulturos

strategija, ambasadoriaus® Zenklelis

kuriai pritarta 2.3.2025-12-10 organizuotas

Klaipédos kulttiriniy kompetencijy ugdymo

miesto modelio jgyvendinimo

savivaldybes apibendrinimo renginys, kurio

tarybos 2017- metu programos dalyviams

02-23 jteikti ,,Kultiros ambasadoriaus™

sprendimu Nr. zenkleliai

T2-50 2.4. 1ki 2025-12-16 atliktas
mokslinis tyrimas ir
eksperimentine pletra (MTEP),
susije su Kultiiriniy
kompetencijy modelio
jgyvendinimu. Tyrimo rezultatai
pateikti Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos
Svietimo ir Kultiiros skyriams

1.3. Uztikrintas 1. Ne reciau kaip 1 1.1. Informacija apie jtraukties

Igyvendinti visuomenes karta per ketvirtj renginius paviesSinta 24 kartus

[traukiojo informuotumas paviesinta informacija | PSKC interneto svetaingje ir

ugdymo apie jtraukt] socialiniame tinkle ,,Facebook®:

strategijos Svietime, jvertinti ,,Kuriame Sokoladinj stebuklg™

Klaipédos pedagogy ir (2025-12-18)

mieste Svietimo pagalbos Informacija apie renginius

jgyvendinimo | specialisty galima pamatyti KPSKC

20242027 kompetencijy interneto puslapyje

metais tobulinimo https://www.kpske.lt

priemoniy poreikiai, 1.2. ,,Draugas draugui® (2025-

plano, organizuoti 12-02)




patvirtinto
Klaipédos
miesto
savivaldybés
mero 2024-08-
30 potvarkiu
Nr. M-1013,
7.1. punkto
,,Formuoti
teigiamas
Svietimo
jstaigy
bendruomeniy
nuostatas del
jvairiy
ugdymosi
poreikiy
turinéiy vaiky /
mokiniy
ugdymo* 3, 4
priemones ir
7.2. punkto
»Stiprinti
pedagogy ir
Svietimo
pagalbos
specialisty
kompetencijas
jtraukiojo
ugdymo
srityje™ 1, 2
priemones

kvalifikacijos
tobulinimo
renginiai ir
igyvendintos
ilgalaikés mokymo
programos mokinio
padéjéjams

1.3. ,Jtraukiojo ugdymo praktika

S v —

sprendimy vizijy* (2025-11-26)

1.4.,, Komandinio darbo svarba
itraukties kontekste* (2025-11-
25)

1.5. ,.Kartu | s¢kme: mokinio
padéjéjo indélis | jtrauktj ir
bendruomeniskuma* (2025-11-
07)

1.6. ,,Mokiniy su specialiaisiais

ugdymo(si) poreikiais jtrauktis ir
pagalbos organizavimas lietuviy
kalbos pamokose* (2025-11-07)

1.7. , Kiekvieno mokinio
galimybiy atskleidimas angly
kalbos pamokose: jtraukiojo
ugdymo patirtys ir 18Stikiai*
(2025-10-28)

1.8. Litorinos mokykla —
bendrystés, kiirybiSkumo ir
augimo jéga, kurianti jtraukig ir
Sviesig mokykla (2025-10-21)

1.9. ,,Mokinio padéjéjy patirtys
ir idéjos: susitikimas
Klaipédoje* (2025-10-10)

1.10. ,,Jtrauktis Svietime:
Klaipédos pedagogy dialogai ir
sprendimai (2025-09-09)

1.11. ,,Mokykly bendruomeniy
Sventéje jtrauktis, jud¢jimas ir
draugysté ,,.Draugystés galia™
(2025-06-06)

1.12. ,Jtraukiojo ugdymo
patirtys* (2025-05-22)

1.13. ,,Mokinio padéjéjo
vaidmuo dirbant mokyklos
komandoje* (2025-04-25)

1.14. ,,Mokinio padéjéjo
motyvacijos stiprinimas darbui
su mokiniais, turin¢iais
specialiyjy ugdymosi poreikiy®
(2025-04-24)

1.15. ,,Jtraukusis ugdymas:
sekmeés kelias kiekvienam
vaikui. Mokau, auginu, esu®
(2025-04-24)

1.16. ,,Pasaulinei autizmo
supratimo dienai paminéti —
sportas ir bendryste su pasaka“
(2025-04-03)




1.17. ,Kiekvienas vaikas
svarbus: jtraukties kelias
ikimokykliniame ugdyme*
(2025-04-02)

1.18. ,,Psichiné sveikata
mokykloje: jungtys, kurios kuria
pokyti“ (2025-03-24)

1.19. ,Kovo 21-3j3 minima
Pasauliné Dauno sindromo
diena™ (2025-03-21)

1.20. ,,Socialiniy pedagogy ir
Klaipédos PPT specialisty

Ty -

Jveikti” (2025-03-21)

1.21. ,,Mokinio pade¢jéjai apie
paaugliy saviraiskos ir emocinio
atsparumo stiprinimg* (2025-03-
14)

1.22. ,Dziugina gausus dalyviy
biirys netradiciskai minint
Tarptauting logopedo dieng™
(2025-03-10)

1.23. ,,Regioninis specialiojo
ugdymo centras profesionaliai
apie autizmo spektro sutrikima™
(2025-02-27)

1.24. ,,Mokinio pad¢jéjai stiprina
kompetencijas ir Zinias
Klaipédos mieste (2025-02-12)

2. Sukurta mokytojy,
dirbanciy su
i8skirtiniy gebejimy
mokiniais, skatinimo
sistema (iki 2025-12-
31)

2.1. Iki 2025-09-19 teikti
sitilymai Svietimo skyriui dél
mokytojy, dirban¢iy su
i§skirtiniy gebéjimy mokiniais,
skatinimo sistemos

3. Ne reciau kaip 1
kartg per metus
vykdoma
kompetencijy
tobulinimo poreikio
vertinimo analize

3.1. Iki 2025-05-30 atliktas
Klaipédos miesto mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty
kompetencijy

tobulinimo poreikio jvertinimas

3.2. Klaipédos miesto mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty
kompetencijy tobulinimo
poveikio jvertinimo apklausos
analizé, apimanti pedagoginiy
darbuotojy

profesiniy kompetencijy
tobulinimg jtraukiojo ugdymo
srityje pateikta Klaipédos miesto
savivaldybés




Svietimo ir sveikatos
departamento direktoriui (2025-
06-19 Nr. V6-120)

4. Parengtas
kompetencijy
tobulinimo planas (iki
2025-12-31)

4.1. Iki 2025-10-24 parengtas
kompetencijy tobulinimo plano
projektas, kuris pristatytas
miesto MB pirmininky
_pasitarime 2025-10-28

5. Ne maziau kaip 80
% mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty,
mokinio padéjéjy
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose

5.1. 85 % Svietimo jstaigy
vadovy mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty, mokinio
padéjejy dalyvavo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose

6. Jgyvendintos ne
maziau kaip 2
programos per metus

6.1. Parengtos ir jgyvendinamos
23 ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo programos

6.2. MB organizuotos 45
jvairaus pobiidzio veiklos (7
apskritojo stalo diskusijos, 17
metodiniy dieny, forumas, 18
MB susirinkimy, metodiné
valanda, integruota pamoka)

6.3. Bendradarbiaujant su
Lietuvos jtraukties §vietime
centru suorganizuoti 3 PKT
mokymai mokinio padéjéjams
,Mokinio padéjéjo vaidmuo
dirbant su vaikais,

turin¢iais mokymosi sutrikimy™

6.4. Vykdomi Nacionalines
programos ,,Jtraukusis ugdymas
universalaus dizaino mokymuisi
prieigoje praktiniai mokymai
,Jtraukiojo ugdymo modelio
UDM prieigoje mokyklos
ugdymo sistemos kiirimas*

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.~

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nusta

tytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Suformuotas ,,Pedagoginiy inovacijy
bankas ir uztikrintas jo prieinamumas
prisidedant prie Klaipédos miesto
savivaldybeés jgyvendinamos

,, Lukstantmec¢io mokyklos* programos

1. Sustiprintas PSKC, kaip pedagoginés gerosios
patirties kaupimo, sisteminimo ir sklaidos centro,
vaidmuo Klaipédos mieste.

2. Sukaupta ir sisteminta pedagogy gerosios
patirties medziaga, sudaranti pagrindg




pedagoginiy inovacijy banko plétrai ir tvariam jo
naudojimui

3.2. Organizuotos 2 tarptautinés stazuotés:
3.2.1 ,,STEAM ugdymo planavimas

ir lyderysté™ (2025-09-22-25 d., Estija (20
dalyviy);

3.2.2. ,,Ugdykime asmening lyderyste
mokyklose — Italijos §vietimo sistemos
patirtys™ (2025-10-05-11 d., Italija (13
dalyviy)

1. Patobulinti stazuotés programos rengimo ir
igyvendinimo jglidziai.

2. Sustiprintas bendradarbiavimas su EU Svietimo,
Klaipédos miesto ir Lietuvos Svietimo jstaigomis.
3. Reprezentuotas Klaipédos miestas, miesto
$vietimo jstaigos ir PSKC kompetencijos,
atveriancios galimybes tolimesniam
bendradarbiavimui su EU, Klaipédos miesto
Svietimo jstaigomis

3.3. PasiraSytos 8 bendradarbiavimo sutartys
su Lietuvos neformaliojo Svietimo agentiira
(2025-01-29 Nr. 1), Jungting sutartis su
Klaipédos apskrities Svietimo centrais dél
istorijos mokytojy bendradarbiavimo (2025-
03-03 Nr. 2), Lietuvos sporto universitetu
(2025-03-19 Nr. BS-09), Klaipédos miesto
savivaldybes koncertine jstaiga Klaipédos
koncerty sale (2025-03-21 Nr. 3), Klaipedos
suaugusiyjy gimnazija (2025-04-09 Nr. 4),
Asociacija Klaipédos vokieciy bendrija
(2025-04-15 Nr. 5), UAB AMES Education
(2025-07-16 Nr. 7), Kauno technologijos
universitetu (2025-12-16 Nr. SV7-101) del
bendry projekty ir kvalifikacijos tobulinimo
programy jgyvendinimo

1. Sustiprintas bendradarbiavimas su minéty
jstaigy bendruomenemis.

2. Suaktyvinta veikla bendry projekty ir
kvalifikacijos tobulinimo programy jgyvendinime

3.4. Organizuota Tarptautinés mokytojy
dienos $vente (Svietimo skyriaus vedejo
2025-09-04 jsakymas Nr. SV1-169)

1. Patobulinta organizaciné, informacijos
valdymo, vidinés komunikacijos organizacijoje ir
iSorinés komunikacijos kompetencijos.

2. Sustiprintas bendradarbiavimas su §vietimo
bendruomene

3.5. Uztikrintas bendrojo ugdymo mokykly
biblioteky statistiniy ataskaity duomeny
suvedimas LIBIS biblioteky statistikos
modulyje (Svietimo skyriaus vedejo 2025-
01-20 jsakymas Nr. SV1-18)

1. Jgytas pasitik¢jimas reikalingas pavedimui
jgyvendinti.

2. Apibendrinti ir pateikti 38 Klaipédos miesto
Svietimo jstaigy biblioteky 2025 m. statistiniy
ataskaity duomenys.

3. Sustiprintas bendradarbiavimas su §vietimo
jstaigy bibliotekininkais

3.6. Dalyvauta LSCD asociacijos valdybos
veikloje ir atstovautas regionas:

3.6.1. LSCD asociacijos valdybos
susitikimas su Svietimo, mokslo ir sporto
ministru ir ministerijos komanda, atsakinga
uz mokytojy kvalifikacijos tobulinima.
Aptartos kvalifikacijos tobulinimo aktualijos
2025 metams, diskutuota del kvalifikacijos
tobulinimo kokybeés gerinimo (2025-02-26
d. LSCDA rastas Nr. 1.).

3.6.2. Organizuota LSCD asociacijos ir NSA
konferencija ,,Pedagoginiy darbuotojy

1. Jgytas pasitikéjimas atstovauti regiona.

2. Sustiprintas bendradarbiavimas su regiono
$vietimo centrais ir LSCD asociacijos nariais.

3. Reprezentuotas Klaipédos miestas, PSKC
kompetencijos, atveriancios galimybes
tolimesniam bendradarbiavimui su LSCD
asociacijos nariais, NSA, SMSM.

4. Patobulinta organizaciné, informacijos valdymo
ir iSorinés komunikacijos kompetencijos
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kvalifikacijos tobulinimas: situacija ir
galimybés™ (2025-11-06-07)

3.7. Bendradarbiaujant su Lietuvos jiiry 1. Sustiprinta jstaigos, kaip metodinés ir
muziejumi teiktos metodinés ekspertinés partnerés, reputacija nacionaliniu
rekomendacijos laive-muziejuje M52 lygmeniu bendradarbiaujant su Lietuvos jiry
,»Studuvis® naujai organizuojamai muziejumi.

patyriminei ekskursijai ,,Juros saga“ 2. Sustiprintas jstaigos vaidmuo kuriant

tarpdisciplinines, patyrimu grjstas edukacines
veiklas ir ple¢iant socialiniy partneriy tinkla

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

41~ = _

ITII SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

10 20 30 4K

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniu) paskirstymas

10 20 30 4K

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

10 20 30 4K

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 30 4

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

10 20 30 4K

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy

Virsijantis lukesc¢ius

6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal
sutartus vertinimo rodiklius

Atitinkantis ltkeséius O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

I35 dalies atitinkantis
lakescius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Neatitinkantis ltkesc¢iy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

I Poky¢iy planavimas ir vykdymas




8. Kity mety uzduotys
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Organizuoti ir
igyvendinti edukacines,
kirybines ir
bendruomenines veiklas,
skirtas Klaipédos miesto
vyresnio amziaus

Sustiprinta Klaipedos
miesto vyresnio amziaus
Zmoniy socialiné integracija
] visuomeng

1. Suorganizuota ne maziau kaip 18
edukaciniy, kurybiniy veikly (iki
2026-12-31).

2. Ne maziau kaip 1500 vyresnio
amziaus zmoniy lankosi
organizuojamose veiklose (iki 2026-

Zmoneéms 12-31)
8.2. Diegti ir jgyvendinti Sustiprintos Klaipédos 1. Parengta Kulttriniy kompetencijy
Klaipédos kultiiriniy miesto mokytojy ugdymo mokymy programa, kurios

kompetencijy ugdymo
modelio programa
penkiose Klaipédos miesto
bendrojo ugdymo
mokyklose (tgstine)

kompetencijos, pasitelkiant
kultoriniy institucijy
resursus

apimtis — ne maziau kaip 60
akademiniy val. (iki 2026-03-31).

2. Organizuoti ne maziau kaip 3
mokymai ir praktikos kulttros
jstaigose, kuriuose dalyvaus ne maziau
15 mokytojy (iki 2026-12-18).

3. Atliktas tyrimas dél modelio
veiksmingumo. Ne maziau kaip 80 %
respondenty modelj vertina palankiai.
(iki 2026-12-30)

8.3. Organizuoti
mokymus, skirtus §vietimo
jstaigoje dirbantiems
mokinio padéjéjams apie
darbg su specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turinéiais mokiniais

Sustiprintos mokykloje
dirban¢iy mokinio padéjejy
profesinés kompetencijos

1. Parengta 16 val. mokymy programa
deél darbo su specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiais mokiniais (iki
2026-03-31).

2. Organizuoti ne maziau kaip 3
kolegialaus mokymosi praktikumai ir
patirties analizes, kuriuose dalyvaus ne
maziau 60 % mokinio padéjejy (iki
2026-12-30)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos

9.1. Del nenumatyty aplinkybiy gali nepavykti suorganizuoti suplanuotas veiklas, skirtas vyresnio

amziaus Zmonéms

9.2. Dél nepakankamo kultiiros jstaigy jsitraukimo programa gali biiti jgyvendinta tik i3 dalies

9.3. Dél didelés $vietimo dokumenty kaitos gali nepavykti uztikrinti suplanuoty veikly
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: PSKC direktorés Raimondos Stirbienés veikla
vertinama labai gerai: praéjusiy mety veiklos uzduotys jvykdytos ir virSyti visi vertinimo rodikliai.
Ivykdyta ypatingai daug veikly, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet labai reikSmingos ne tik
istaigos veiklos pokyCiams, bet ir miesto $vietimo veiklai. Per metus didelis démesys skirtas
darbuotojy profesiniam tobuléjimui, bendradarbiavimui su socialiniais partneriais, miesto Svietimo
jstaigomis ir tarptautine bendruomene. Direktorés lyderyste padéjo sustiprinti organizacijos
efektyvuma, komandinj darbg ir darbuotojy jsitraukima bg:i motyvacija.

Darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis aSI{nuO//’” ) ¢ /J Vloleta Lideikyte 2026-01-30

D%

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos 7 / // /
Svietimo ir sveikatos departamento direktoré 5 Ingrida Urbonavi¢iene 2026-02-24

Vi

Susipazinau. < //
“ o2 ATV . A
Direktoré \ jz’ Jéééé[/’%/ - Raimonda Stirbiené  2026-02-24






