KLAIPEDOS PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
DIREKTORES ULIJANOS PETRAITIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-02-24 Nr.  P36-15
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau — Tarnyba) — biudZetiné jstaiga, kurios
pagrindinis veiklos tikslas yra teikti $vietimo pagalbg Klaipédos miesto $vietimo jstaigoms,
mokytojams ir kitiems darbuotojams, ugdytiniams, jy tévams (glob¢jams, ripintojams, toliau — tévai).
2025 m. Tarnyboje dirbo 51 darbuotojy (54,5 etatai), i jy 42 pedagogas (44,5 etatai). Tarnyba sudaro
trys skyriai: Bendrojo ugdymo psichologinés pagalbos, Ikimokyklinio ugdymo psichologinés
pagalbos ir Specialiosios pedagoginés pagalbos. Tarnyboje veikia emocinés paramos telefonu ,,Vaiky
linija® (0,5 etato ,,Vaiky linijos™ koordinatore, 0,25 savanoriy mokymo vadoveé ir 43 savanoriai).

Praéjusiais metais Tarnybos 2025-2027 m. strateginiame plane (toliau — Strateginis planas)
numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j efektyvios psichologinés ir specialiosios pedagoginés
pagalbos teikimg Klaipédos miesto bendrojo ugdymo mokykly (toliau — mokyklos) ir ikimokyklinio
ugdymo jstaigy bendruomenéms bei uZtikrinti saugias, Siuolaikiskas salygas ir racionaly Svietimo
infrastruktiiros panaudojima.

Siekiant pirmojo Strateginio plano tikslo — uztikrinti kokybiskg process, teikiant efektyviag
Svietimo pagalba — 2025 m. buvo jgyvendinami du uZzdaviniai ir vykdomos priemonés laukiamam
rezultatui pasiekti.

— Pirmasis uzdavinys — sudaryti galimybes gauti tinkama $vietimo pagalbg. Vykdant $io
uzdavinio priemones, per metus Tarnybos specialistai: 1) suteiké 17740 Svietimo pagalbos paslaugas
(14,45 % daugiau lyginant su 2024 m.): atliko 1320 (8,2 % daugiau lyginant su 2024 m.) mokiniy
specialiyjy poreikiy (toliau — SUP) jvertinimy ir atliko 3992 (8,96 % maziau) jvairiy vertinimy
(brandumo mokyklai, gabiy vaiky ir kt.), idave 492 egzaminy pritaikymo pazymas (180 % daugiau
nei praeitais metais), suteiké 5921 individualiy konsultacijy (1,75 % daugiau lyginant su 2024 m.),
ikéle j Mokiniy registra: 1329 SUP pazymas (2 forma), papildomai jkélé 415 pazymas (8 forma, kuriy
nejkélé jstaigos), 492 egzaminy pritaikymo pazymas (4-ty, 8-ty, 10-ty klasiy mokiniams); Mokiniy
registro ir duomeny jvedimo klausimais konsultavo 42 jstaigy specialistus. 2025 m. Tarnybos
specialistai organizavo 16 mokymy grupes tévams (159 dalyviai, 36,65 % maZiau nei 2024 m.) ir 2
mokymy grupes ikimokykliniy ugdymo jstaigy vadovams (dalyvavo 25 vadovai, mokytojai — 2024
m. tokiy grupiy nebuvo); 2) teiké §vietimo ir metoding pagalbg (10 metodiniy dieny, 61 seminarai ir
mokymai, skaité 111 paskaity); 3) dirbo su delikventinio elgesio vaikais pagal EQUIP programa; 4)
bendradarbiavo su 36 miesto mokykly, kurios vykdo mokiniy karjeros planavimo ir verslumo ugdymo
programas, bendruomenémis; 5) jgyvendino ilgos trukmés projektus: Emocinés (psichologinés)
pagalbos teikimo telefonu ir susiraginéjant internetu valstybés biudZeto léSomis (2025 m. vasario 17
d. sutartis Nr. KLVL/2025 V19-3, kurio verté 19000,00 Eur.); tukstantme¢io mokykly II Pilotinj
projektg ..Pagalba SUP mokiniams ir autizmo spektro sutrikimy turintiems mokiniams, siekiant
individualios ugdymo sékmeés®, Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2025 m.
birZelio 9 d. jsakymu patvirtintame projekte NR.10-056-K-0021 ,.Klaipédos miesto Svietimo pagalbos
ir koordinuotai teikiamy paslaugy uztikrinimas®“. (Tarnybos dalis projekte yra 157 186,16 Eur); 6)
organizavo 2 pagalbos tévams grupes pagal prevencing programa ,Laiptai bei 13 grupiy tévams
pagal kitas metodikas; 7) kuravo 2 pirmus metus Svietimo jstaigose dirbanCius psichologus ar
psichology asistentus bei 13 Tarnyboje praktika atliekancius Klaipédos universiteto studentus; 8)
atliko 4 bendrojo ugdymo mokykly, ikimokykliniy ugdymo jstaigy pedagogy ir darbuotojy emocinés
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biisenos ir saviveiksmingumo tyrimus, parengé rekomendacijas, pagal poreikj konsultavo ugdymo
jstaigy vadovus del rekomendacijy plano jgyvendinimo.

2025 metais toliau buvo vykdomas 2021-2027 mety ES INTERREG projektas Nr. C036
.Integruota interaktyviy vieSyjy sody sistema Baltijos jiiros regione ,,Interactive Gardens®, kurio verté
yra 249 100,00 Eur. Vidaus reikaly ministerija skyré 24 910,00 Eur. Jgyvendinus $j projekta, bus
sukurta interaktyvi sodo sistema, palengvintas nejgaliyjy patekimas j sodg. 2025 metais sumontuotos
stacionarios stoginés, jrengta atskira erdvé vykdyti grupiy terapinius uzsiémimus, pakeista tinkamos
frakcijos akmenuky danga, pasodinti augalai. Sio projekto veikly vykdymui pritaré Klaipédos miesto
savivaldybés taryba ir skyré 24 910,00 Eur.

Tarnybos specialistai teikia specialigja pedagoging ir psichologing-emocinge pagalbg
ukrainieiams ir jy Seimy nariams rusy ir ukrainie¢iy kalbomis (dirba viena psichologé i§ Ukrainos).

2025 m. buvo skiriamas ypatingas démesys Tarnybos darbuotojy profesiniam tobuléjimui: 1)
per metus 42 darbuotojas kvalifikacija tobulinimo 2356,7 valandas (vidutiniskai 56,11 val.
kiekvienas); 2) 4 psichologai dalyvavo 40 val. mokymuose ,,Taikomoji elgesio analizé ir jos
taikymas, kuriant jtraukig aplinka ugdymo jstaigoje™; 3) vienas psichologas dalyvavo 54 valandy
gestalto terapijos mokymuose; 4) vienas psichologas baigé 240 val. trukmés ,,Isisgmoninimu gristos
psichologijos ir intervencijy mokytojy rengimo programa® ir buvo sertifikuotas jsisgmoninimu grjstos
psichologijos intervencijy mokytoju; 5) 5 specialistai dalyvavo dirbtinio intelekto mokymuose; 6) 1
specialistas mokosi M. R Riomerio universitete pagal psichologijos mokslo krypties doktorantiiros
studijy programa. 2025-2026 metams uz 1768,00 Eur buvo nupirkta platininé prieiga 30 asmeny pagal
100 akredituoty programy tobulintis video mokymy platformos pagalba (https://www.pedagogas.lt/)
ir kita.

— Antrasis uZzdavinys — sudaryti galimybes gauti emocing pagalbg telefonu. Vykdant $io
uzdavinio jgyvendinimo priemones 2025 m., Klaipédos ,,Vaiky linijos* 43 savanoriai atsiliepé j 11056
skambucius (1,88 proc. maziau lyginant su 2024 m., taciau 2025 metais skambuéiy trukmé ilgéjo
lyginant su 2024 metais). Vaikams ir paaugliams teiké emocinés pagalbos paslaugas 2076 valandy
(0,38 proc. maziau lyginant su 2024 m, kadangi $alies ,,Vaiky linijose” mazéjant savanoriy skaiciui
ir finansavimui buvo optimizuojamos visos budéjimo linijos). Klaipédoje budéjimo valandy skaicius
[-V sumazejo nuo 13 iki 21 val.). 6 savanoriai bendravo su vaikais ir 311 (66,4 proc. daugiau nei
2024 m.) valandas konsultavo juos susirasinéjimo linijoje (chat-e). Tarnyboje buvo vykdomi ,,Vaiky
linijos* savanoriy kvalifikacijos kélimo mokymai, kuriuose dalyvavo 47 (2,17 proc. daugiau lyginant
su 2024 m.) asmenys. 2025 metais pasirasyta 7 savanorisSko darbo sutaréiy (50 proc. daugiau lyginant
su 2024 m.).

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uZztikrinti saugias, $iuolaikiskas salygas ir racionaly
$vietimo infrastruktiiros panaudojimg — buvo vykdomos priemonés, susijusios su darbo salygy
darbuotojams gerinimu, estetiskos, saugios ir funkcionalios aplinkos kiirimu. I auksto koridoriuje
veikia tautodailininkés M. Macijauskienés Siaudiniy sody paroda ,,Mano soduos pauks¢iai gieda™ ir
Klaipedos vaiky laisvalaikio centro mokiniy tapybos darby paroda ,,Spalvomis per Soki“. KultGrinei
ir edukacinei veiklai racionaliai naudojama Japonisko stiliaus erdve, kuri atnaujinama ir papildoma
naujais augalais, pakeista tinkamos frakcijos akmenuky danga, sumontuotos stacionarios stoginés,
jrengta atskira erdvé grupiy terapiniy uzsiémimy vykdymui. Atlikti II auksto 6 kabinety, koridoriaus
ir laiptinés remonto darbai uz 17900,00 Eur, i§ jy 11700,00 Eur panaudota i§ pajamy, gauty uZ
suteiktas paslaugas. Isigyta jvairiy baldy uz 2300,00 Eur, uz 550,00 Eur gauta parama baldais, kurie
pritaikyti darbuotojy ir klienty patogumui. Uz 15000,00 Eur sumontuotas keltuvas nejgaliesiems
s¢kmingai patekti pas specialistus ir higienos normas atitinkantys II laiptinés tureklai uz 1800,00 Eur.
Uz 18000,00 Sumontuoti kondicionieriai pietinés pastato dalies kabinetuose. Jsigyti 2 ne$iojami ir 4
stacionarus kompiuteriai atitinkantys BDAR kriterijus uz 7480,98 Eur, 5 Office 2024 Professional
Plus for Windows licencijos uz 93,99 Eur, taip pat pratestos 5 licencijos MS 365 uz 270,80 Eur.
Atliktas ,.Profesinés rizikos vertinimas®, kuris apima psichosocialinj darbuotojy vertinimg ir darbo
viety ergonominj vertinimg. Rezultatai pristatyti ir aptarti Tarnybos darbuotojy susirinkime.




2025 m. Tarnybos finansing situacija buvo tokia:

Finansavimo LeSos (thkst. eury) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota Ivykdymas
(patikslintas) 1e3y (proc.)

Savivaldybés 657,7 656,4 99,8 Nepanaudotos 1é3os

biudZetas (SB) darbdavio socialinio
draudimo jmokoms,
komunalinéms paslaugon
bei komandiruociy
i§laidoms

Specialioji tiksliné 1322,6 1322,6 100,0

dotacija (VB)

Istaigos gautos 22,0 16,1 73,2

pajamos (surinkta

pajamy SP), i juy:

Pajamy i$laidos (SP) | 22,0 16,1 73,2 Nesurinktos planuotos
pajamos

Projekty 158,4 112,5 71,0 Nepanaudotos projekto

finansavimas (ES; 1é3os perkeltos j 2026 m.

VB; SB)

Kitos leéSos (parama 21,5 17,5 81,4

1,2 proc. GPM ir kt.)

I§ viso 2182,2 2125,1 97,4

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 396,82 Eur Saskaitos uz 2025 m.

Saltinius) gruodzio ménesio rysiy
paslaugas gautos 2026 m.
sausio meénes;j

2025 m. Tarnyboje finansinio ir teisétumo audita uz 2024 metus atliko Klaipédos miesto
savivaldybes kontrolés ir audito tarnybos darbuotojai. Istaigai audito metu buvo teikta rekomendacija
patikslinti Darbo apmokéjimo sistema pagal galiojanéias nuostatas. Rekomendacija jgyvendinta
direktoriaus 2025-03-20 dienos jsakymu Nr.V-12. Rekomendacija pakoreguoti ,,Equip™ programos
pareigybés apraSyma igyvendinta 2025-03-14. Abi rekomendacijos jgyvendintos vykdomo audito
metu. Lietuvos respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos centralizuotas vidaus audito
skyrius 2025 metais atliko Emocinés ir psichologinés pagalbos teikimo telefonu ir internetiniu
susirasinejimu (Chat) linijy vidaus auditg. Buvo atliktas auditas ,,Vaiky linijoje*. Finansiniy istekliy
ir planuotos veiklos neatitikimy nenustatyta. Vidaus kontrolé ,.Vaiky linijos* veikla jvertino labai
gerai.

Pra¢jusiy mety sklandaus darbo organizavimui jtakos tur¢jo remonto darbai II auksto
kabinetuose ir koridoriuose. Reikéjo derinti specialisty darbo grafikus ir kabinety uZimtuma,
organizuoti klienty saugumo uztikrinimg. Buvo suremontuoti 6 kabinetai, koridorius, laipting, jrengtas
keltuvas nejgaliesiems, pakeisti laipty turéklai, sumontuoti kondicionieriai.

2026-01-14 Tarnybos darbuotojai bendrame posédyje nutaré 2026 metais testi veiklg pagal
Klaipédos miesto savivaldybés Svietimo skyriaus prioritetus: 1) gerinti kokybisky $vietimo paslaugy
uztikrinima, igyvendinant itraukyji ugdyma, kiekvienam vaikui uZtikrinant jo specialiyjy ugdymosi
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poreikiy jvertinima ir teikiamos $vietimo pagalbos skyrima, skatinant socialing atsakomybe; 2) kurti
istaigoje saugig aplinka.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir ju
(toliau — rezultatai rodikliai (kuriais rodikliai
uzduotys) vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Efektyvinti Sustipréjo 1. Dalyvauta ne maziau | Iki 2025-12-15 dalyvauta 32
Vaiko geroves mokykly VGK | kaip 10 Svietimo istaigy VGK posedziuose,
komisijy Svietimo veikla, jstaigy VGK pateiktos rekomendacijos
istaigose (toliau — organizuojant posedZiuose, pateiktos

VGK) veikla.

$vietimo pagalbg

rekomendacijos (iki
2025-12-15).

2. Organizuota
metodiné diena ne
maziau kaip 5 §vietimo
istaigy VGK gerosios
patirties sklaida kitoms
jstaigoms (iki 2025-12-
30).

3. Konsultuota ne
maziau kaip 20
Svietimo jstaigy

1.2025-02-15 ikimokyklinio
ugdymo jstaigy direktoriy
pasitarime pateiktas pranesimas
..Klaipédos pedagoginés
psichologinés tarnybos ir
ikimokykliniy ugdymo jstaigy
bendradarbiavimo aspektai
Vaiko geroves komisijy darbo
kontekste®.

2. Iki 2025-12-30 Tarnyboje
organizuotos metodinés dienos
34 jstaigy VGK nariams:
1)2025-11-10 (13 dalyviyi% 8
istaigy);

2)2025-11-12 (15 dalyviy is 7
istaigy);

3) 2025-11-13 (9 dalyviai i§ 6
istaigy);

4) 2025-11-19 (15 dalyviy i$ 8
istaigy );

5) 2025-11-19 (7 dalyviai i§ 5
Istaiguy)

Konsultuoti 89 §vietimo jstaigy
atstovai dél naujy pirminio
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atstovy del naujy
pirminio poreikiy
vertinimo formy
pildymo (iki 2025-12-
30).

4. Vykdyta ne maziau
kaip 200 stebéjimy deél
UP ir SUP ugdymo
aplinkose, teikiant
rekomendacijas
mokytojams (2025-12-
30)

poreikiy vertinimo formy
pildymo:

1. 2025-01-14 konsultuoti 28
Svietimo pagalbos specialistai ir
socialiniai pedagogai;

2. 2025-02-05 konsultuoti 26
darzeliy auklétojai;

3. 2025-06-05 konsultuoti 35
Klaipédos mokykly psichologai
(metodinio biirelio nariai).
Vykdyti 332 mokiniy stebéjimai
ugdymo jstaigose ir pateiktos
rekomendacijos

1.2. Gerinti
metodinés
pagalbos teikimo
Svietimo
bendruomenems
kokybe

Teikiama
metodiné
pagalba atitinka
atnaujinty teisés
akty nuostatas

1. Organizuota ne
maziau kaip 10
metodiniy renginiy
Svietimo jstaigy
psichologams,
specialiesiems
pedagogams,
logopedams,
socialiniams
pedagogams, mokinio
padéjéjams (iki 2025-
12-30).

Iki 2025-12-16 organizuota 10
renginiy:

1. 2025-04-10 skaityta paskaita
.Kaip veikia VGK7* lopselyje-
darzelyje ..Alksniukas®;

2. 2025-06-30 skaityta paskaita
.,.VGK vaidmuo ugdymo
jstaigose: kaip uztikrinti vaiko
gerove ir pagalbg?” lop3elyje-
darzelyje ,,Nykstukas™.
3.2025-09-11 ,,Darbas su
mokiniais turinéiais intelekto
sutrikimag™ Klaipédos Vytauto
Didziojo gimnazijoje (17
dalyviy).

4, 2025-10-22 , Itraukties
ivairové ugdymo jstaigoje
$vietimo pagalbos kontekste™ (22
Kauno r. ugdymo jstaigy ir
tarnybos psichologai )
5.2025-11-10 metodiné diena
VGK nariams, specialiesiems
pedagogams ir logopedams
Tarnyboje (13 dalyviy).
6.2025-11-18 ,,Ugdymo jstaigos
VGK gerosios patirties sklaida®

(42 dalyviai i$ 4 jstaigy);




2. Vestos ne maziau
kaip 2 emocinés
paramos ir ne maziau
kaip 3 edukacinés
grupes tevams (iki
2025-12-30).

7.2025-11-19 metodiné diena
VGK nariams ir specialiesiems
pedagogams ir logopedams
Tarnyboje (7 dalyviai).
8.2025-11-24 specialiyjy
pedagogy ir logopedy metodinis
posedis ,,Intelekto vertinimo
reikSmé nustatant mokymosi
sunkumus® Tamyboje (15
dalyviy).

9. 2025-11-27 metodiné diena
pedagoginiy psichologiniy
tarnyby specialiesiems
pedagogams (41 dalyvis).

10. 2025-12-16 Klaipédos
ikimokyklinio ugdymo logopedy
ir specialiyjy pedagogy metodine
diena ,,Komandinio darbo svarba
jtraukties kontekste* pedagogy
Svietimo ir kultliros centre. ( 45
dalyviai), pranesimas ,,Svietimo
pagalbos specialisty bendrystés
galia®.

Emocinés paramos 6 grupés
tévams:
1.2025-02-04-2025-03-04
atjauta grista grupé tévams. 10
val. (8 dalyviai);

2. 2025-03-27-2025-04-10
grupé ,.Samoninga tévyste® 6
val. (8 dalyviai);

3. 2025-05-22— 2025-06-26
grupé ,.Samoninga tévyste™ 10
val. (8 dalyviai);

4. 2025-11-20-2025-12-18 grupé
»Samoninga tévysté” 5 val. 12
(dalyviy);
5.2025-12-29—(tgsiama) grupé
paaugliy mamoms: ,,Praktiniai
saves pazZinimo ir teigiamo saves
vertinimo budai* (8 dalyviai).

6. Virtuali grupé (..messenger")
mamoms: ,,A$ ir mano paauglys®
(8 dalyviai).




3. Organizuotos ne
maziau kaip 2
pasirlipinimo savimi
grupés Svietimo
istaigy vadovams (iki
2025-12-30).

Edukacinés 7 grupés tévams:

1. 2025-02-06— grupe
.Neitiketini metai® 8 val. (11
dalyviy);

2.2025-03-07— grupe
»Nejtikétini metai™ 4 val. (18
dalyviy);
3.2025-03-27-2025-06-01 grupe
»~EBgzistenciniai 1§8ukial auginant
vaikus™ 12 val. (6 dalyviai);

4. 2025-03-27— 2025-04-16
grupé ,.Laiptai. Kartu gali biiti
lengva™ 11 val. (13 dalyviy);
5.2025-06-27—- grupé
.Neitikétini metai” 12 val. (22
dalyviai);

6.2025-12-16— tgsiama grupe
..Laiptai. Kartu gali biti lengva*
( 9 dalyviai);

7.2025-12-22— tgsiama grupe
L~Nejtiketini metai™ (13 dalyviy)

3

2025-03-26 — 2025-06-30 ir
2025-11-11 - 2025-12-22
organizuotos dvi 8 savaiciy
streso valdymo grupés
,Démesingu jsisgmoninimu
(mindfulness) grjstas streso
valdymas® ikimokykliniy ir
bendrojo ugdymo jstaigy
vadovams (25 vadovai)
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1.3. Didinti
§vietimo jstaigy
kriziy valdymo
komandy darbo
efektyvuma

Padidéjo
$vietimo jstaigy
kriziy valdymo
komandy darbo
efektyvumas

1. Organizuoti ne
maziau kaip 2
seminarai kriziy
jveikimo, postvencijos
ir pagalbos teikimo
klausimais (iki 2025-
12-30).

2. Ne maziau kaip 10
procenty pagerejo
kriziy valdymas
Svietimo jstaigose
lyginant su 2024 metais

1. 2025-03-20 organizuotas
seminaras ,,Kriziy jveikimas
ugdymo jstaigoje — prevencija,
intervencija ir postvencija.
Pagalbos teikimo algoritmai® (53
Klaipédos mokykly kriziy
valdymo komandy nariai).

2. 2026-04-23 organizuotas 6,5
val. seminaras ,,Kriziy jveikimas
ugdymo jstaigoje — prevencija,
intervencija, postvencija.
Pagalbos teikimo algoritmai* (25
Klaipédos mokykly kriziy
valdymo komandy nariai)

3. 2025-06-27 pagalba sudarant
kriziy valdymo plang
»Santarves™ progimnazijos
mokyklos kriziy valdymo
komandai (5 nariai).

4. Dalyvauta SaviZzudybiy
prevencijos darbo grupés 4
susitikimuose. Metodiniy
priemoniy kiirimas savizudybiy
prevencijai, intervencijai,
postvencijai bei kylanéiy i85tkiy
aptarimas, savizudybiy
prevencijos algoritmo stebésena.

Sumazéjo 80 procenty kriziy
mastas (2024 m. — 5 atvejai, 0
2025 m. — 1 atvejis). Dalyvauta 4
savizudybiy prevencijos darbo
grupiy susitikimuose, teikta
pagalba sudarant 1 kriziy
valdymo plana, organizuoti 2
kriziy jveikimo seminarai.
Mokyklos kriziy valdymo
komandos jgijo Ziniy ir praktiniy
igtidziy valdyti kylanéias krizes

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.
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3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvauta
savivaldybés ir valstybiniy
institucijy veiklose,
priimant sprendimus dél
Svietimo pagalbos
paslaugy plétros ir kokybeés
gerinimo.

Dalyvauta, pasisakyta, teikti pasiilymai savivaldybés ir valstybiniy
institucijy veiklose:

1. LR Seimo Savizudybiy ir smurto prevencijos komisijos posédyje
(nuotoliniu biidu) 2025-04-16.

2. LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos organizuotoje diskusijoje
,Deél Vyriausybés §vietimo programos™ 2025-01-28 diena.

3. Lietuvos savivaldybiy asociacijos Svietimo ir kultiiros komiteto 1
posédyje 2025-03-12 (iki 2025 birzelio 1 d. komiteto naré).

4. Klaipédos miesto savivaldybés tarybos patvirtintoje Seimos
komisijos posédyje 2025-03-12 ,,Dél mobiliyjy telefony naudojimo
atsisakymo Klaipédos miesto mokyklose®.

3.2. Organizuota metodine
veikla, siekiant stiprinti
tarpinstitucinj
bendradarbiavima, keliant
darbuotojy kvalifikacija.

5. Lietuvos karjeros specialisty asociacijos 3 posédZiuose (asociacijos
nare).
6. Lietuvos surdopedagogy asociacijos 2 posédZiuose (asociacijos naré).
7. Rotary klubo ,,Adite* veikloje (2025-2026 mety prezidente).
Teikti pasifilymai Svietimo pagalbos specialisty darbo reglamentavimo,
darbo uzmokescio klausimais, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky jtraukties procesy vykdymo, Svietimo pagalbos paslaugy gerinimo
ir kitais Tarnybai priskirtos kompetencijos klausimais. Dalintasi turima
patirtimi, aktualijomis, i§sakyta nuomone.
Diskusijose, posédziuose svarstomi klausimai ir aktuali informacija
operatyviai pateikiama Tamybos specialistams

1. 2025-01-15 ikimokykliniy jstaigy vadovy susirinkime .,Klaipédos
pedagoginés psichologinés tarnybos ir ikimokykliniy ugdymo jstaigy
bendradarbiavimo aspektai® ( 70 dalyviy).
2. Parengiau 4 akad. val. kvalifikacijos tobulinimo programa
Jtraukties jvairové ugdymo jstaigoje Svietimo pagalbos kontekste®.
Klaipédos pedagogy Svietimo ir kulttiros centro pazyma Nr.1706.
3. 2025-10-22 metodingje dienoje psichologams ,.[traukties jvairove
ugdymo jstaigoje §vietimo pagalbos kontekste* su Kauno rajono PPT
tarnybos specialistais ,,Klaipédos pedagogines psichologingés tarnybos
veiklos krypc¢iy pristatymas jtraukties igyvendinimo kelyje*™ (33
dalyviai).
4, 2025-11-19-20 dienomis seminare-susitikime 2021-2027 mety ES
INTERREG projektas Nr. C036 ,.Integruota interaktyviy viesyjy sody
sistema Baltijos juros regione ,,Interactive Gardens® pristatytas
Tarnybos japonisko stiliaus edukacinis sodas ir veiklos projekte.
Dalyvavimas metodiniuose renginiuose, diskusijose, praneS§imy
rengimas skatino dalintis gergjg patirtimi, tobulinti darbo metodus,
motyvavimo, gebéjimy ir poreikiy atpazinimo kompetencijas, kelti
specialisty kvalifikacija, gerinti Tarnybos veiklos kokybinius ir
kiekybinius rodiklius




3.3. Vykdyta projektine
veikla, uztikrinant veikly
testinumg ir siekiant
sékmingo projekty
igyvendinimo
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1. Kartu su 12 partneriy i§ Baltijos $aliy vykdytas 2021-2027 mety ES
INTERREG projektas Nr. C036 . Integruota interaktyviy viesyjy sodu
sistema Baltijos jiiros regione ,Interactive Gardens™, kurio vert¢ yra
249 100,00 Eur.

2. Jgyvendintas Emocinés (psichologinés) pagalbos teikimo telefonu ir
susirasinéjant internetu projektas, kurio verte 19000,00 Eur.

3. Dalyvauta Klaipédos m. savivaldybés administracijos direktoriaus
2025 m. birzelio 9 d. isakymu patvirtintame projekte NR.10-056-K-
0021 ,.Klaipédos miesto §vietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy
paslaugy uztikrinimas®. (Tarnybos dalis projekte yra 157 186,16 Eur).
4. Dalyvauta vykdant Tukstantmec¢io mokykly II pilotinj projekta
~Pagalba SUP mokiniams ir autizmo spektro sutrikimy turintiems
mokiniams, siekiant individualios ugdymo sékmés®.

5. Parengta partneriy 1§ Lietuvos vykdomo 2021-2027 mety ES
INTERREG projektas Nr. C036 ,.Integruota interaktyviy viesyjy sody
sistema Baltijos jlros regione ,,Interactive Gardens® lapkri¢io 19-20
dienomis seminaro-susitikimo programa.

Sustiprinta Tarnybos materialiné bazeé, grazéjo aplinka, sukurtos
palankesnés salygos edukacinei terapinei veiklai. Reprezentuota
Tarnyba ir sustiprintas jos jvaizdis miesto, $alies ir tarptautiniu
lygmeniu

4, Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai ir jy
(kuriais vadovaujantis rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
4.1.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas log 2o 3o 4K
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 4K

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4R

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2o 3o 4
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikliy

Virsijantis lukescius

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Atitinkantis liikeséius O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo

IS dalies atitinkantis
lukeséius O

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Tobulinti Zinias naujy informaciniy technologijy srityje

7.2. Gebéjimg valdyti konfliktines situacijas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Parengti tarnybos SUP
vaiky vertinimo tvarkos aprasa.

8.2 Atnaujinti ir naujais
moduliais papildyti
informaciniy technologijy
(toliau — IT) paslaugy teikimo
sistema.

[8analizavus
efektyviausig vertinimo
procesy patirtj,
standartizuoti visy
vertinimo komandy
darbg

IT sistemos atnaujinimas
ir jdiegti moduliai
uztikrins auks3ta teikiamy
paslaugy kokybe, didesnj
darbo efektyvumg ir
geresnj bendravima su
tévais ir vaikais

1. Patvirtinti dokumento rengimo darbo
grupe iki 2026-03-10.

2. Parengti SUP vaiky vertinimo
tvarkos aprasa iki 2026-05-29.

3. Parengta apra$g pristatyti tarnybos
bendrame posedyje iki 2026-06-10.
1.PraneSimy (SMS) integracija. Bus
automatizuoti tévy registravimo,
Zinuc¢iy siuntimo dél vizito j tarnyba ir
priminimo procesai. Registracijos
sistema integruota iki 2026-09-01.
2.Vertinimo modulio papildymas atvers
galimybe matyti konkretaus mokinio
vertinimo eigg. Vertinimo rezultatai
i8liks duomeny bazéje. Bus kaupiama
statistiné informacija svarbi pateikiant
veiklos ataskaitas. Vertinimo modulis
papildytas iki 2026-04-01.

3. Specialiyjy ugdymo poreikiy
skaic¢iuoklés integracija. Skaic¢iuoklé
pateiks poreikiy lygj pagal vaiko amziy
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8.3. Organizuoti kokybiskg
Svietimo pagalbg ugdymo
istaigoms, jgyvendinant
itraukyjj ugdyma ir skatinant
socialing atsakomybe.

8.4. Stiprinti tarpinstitucinj
bendradarbiavima su
Klaipédos miesto ir $alies
Svietimo pagalbos
specialistais

Pageres ugdymo jstaigy
bendruomeniy socialiné
atsakomybeé ir
pasirengimas
igyvendinant jtraukuyjj

ugdyma.

Pasidalinimas patirtimi,
diskusijos, metodiné
veikla kels specialisty
kvalifikacija

ir padés iSvengti skai¢iavimo klaidy.
Integruota iki 2026-05-01.

4. WISC-III metodikos skaiciuoklés
integracija. Suskai¢iuojami intelekto
vertinimo rezultatai pateiks vaiko
amziaus atitikmenj, atsiZzvelgiant i tai
lengviau nustatyti vaiko galias,
sunkumus. Skai¢iuokle integruoti iki
2026-05-15.

1. Sukurti savarankiskumo ir
socialumo klausimyng, pagrjstg
specialiosios pagalbos tvarkos aprasu ir
skirtg mokinio padéjéjo pagalbos
rekomendavimo reglamentavimui iki
2026-03-31.

2. Organizuoti ne maziau kaip 10
Vaiko gerovés komisijos pirmininky,
nariy, Svietimo pagalbos specialisty
susitikimy-diskusijy tema ,,Kylan¢ios
problemos ir jy sprendimo bidai iki
2026-12-15.

3. Organizuoti paskaity ciklg visy
savivaldybeés ikimokyklinio ugdymo
istaigy VGK nariams dél kylanéiy
problemy BDAR taikymo kasdienéje
pedagoginéje ir $vietimo pagalbos
srityje iki 2026-12-15.

4. Parengti atmintine apie pagrindinius
BDAR taikymo principus
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje iki
2026-03-15.

5. Stiprinti ikimokyklinio ugdymo
istaigy darbuotojy konflikty atpaZinimo
prevencijos ir konstruktyvaus
sprendimo kompetencijas. Ne maziau
kaip 10 paskaity, seminary, atvejo
analiziy.

1. Atliepti mokiniy, turinéiy autizmo
spektro sutrikima, poreikius, sukuriant
jiems priimting aplinkg 5 ugdymo
Istaigose iki 2026-12-15.

2. Organizuoti 3 Svietimo pagalbos
specialisty metodiniy taryby metodinés
dienas tarnyboje iki 2026-12-135.




13

3. Organizuoti regiono §vietimo
pagalbos specialisty pasidalinimo
patirtimi konferencija, jgyvendinant
itraukyji ugdyma iki 2026-12-01

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Del nepakankamo mokytojy aktyvumo gali susirinkti maZiau grupiy nei planuota

9.2. Dél ligos ar didelio uzimtumo uzduotis gali biti atlikta i§ dalies

9.3 .Kiti veiksniai, turintys itakos Zmogiskiesiems iStekliams

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Darbo tarybos vertinimu, Klaipédos pedagoginés
psichologinés tarnybos direktorés Ulijanos Petraitienés 2025 m. visy uzduodiy rezultatai pasiekti,
suplanuotos veiklos jvykdytos laiku, dalis numatyty vertinimo rodikliy virSyti. Direktorés veikla
uztikrino efektyvy Svietimo pagalbos paslaugy teikimg Klaipédos miesto ugdymo jstaigy
bendruomenéms, specialisty darbo organizavimg ir koordinavimg, darbuotojy profesinio tobuléjimo
skatinimg, funkcionalios infrastruktiiros plétra ir bendradarbiavima su Lietuvos bei uZsienio partneriais.
Siuloma Klaipédos pedagoginés psichologinés tarnybos direktorés Ulijanos Petraitienés 2025m. veikla
jvertinti labai gerai (Darbo tarybos 2026 m. vasario 3 d. posédZio protokolo Nr. DTK-1 nutarimas).

Darbo tarybos pirmininkeé Jurgita Vainauskiené 2026-02-03

Klaipédos miesto savivaldybeés
Svietimo ir sveikatos departamento

direktoré \W%&L/ Ingrida Urbonavigiené ,/Z 12{ 6 =4 4

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
SusipaZinau.

Direktoré Z%%/‘ Ulijana Petraitiené Lol o =LY
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