KLAIPEDOS PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
DIREKTORES ULIJANOS PETRAITIENES
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

2025-02-28 Nr. P36-59
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau — Tarnyba) — biudZetiné istaiga, kurios
pagrindinis veiklos tikslas yra teikti Svietimo pagalba Klaipédos miesto Svietimo {staigoms,
mokytojams ir kitiems darbuotojams, ugdytiniams, ju tévams (globéjams, ripintojams) (toliau — tévai).
2024 m. Tammyboje dirbo 52 darbuotojai (53,5 etato), i ju 46 pedagoginiai darbuotojai (48 etatai).
Tarnyba sudaro trys skyriai: Bendrojo ugdymo psichologinés pagalbos, Ikimokyklinio ugdymo
psichologinés pagalbos ir Specialiosios pedagoginés pagalbos. Tarnyboje veikia emocinés paramos
telefonu ,,Vaiky linija“ (0,5 etato ,,Vaiky linijos* koordinatoré, 0,25 — savanoriy mokymo vadové ir
44 savanoriai).

Pragjusiais metais Tarnybos 2024-2026 m. strateginiame plane (toliau — Strateginis planas)
numatyti tikslai ir uZdaviniai buvo orientuoti i efektyvios psichologinés ir specialiosios pedagoginés
pagalbos teikima Klaipédos miesto bendrojo ugdymo mokykly ir ikimokyklinio ugdymo istaigy
bendruomenéms.

Siekiant pirmojo Strateginio plano tikslo — salygu ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant
veiksminga $vietimo pagalba uztikrinimo — 2024 m. buvo igyvendinami du uzdaviniai ir vykdomos
priemonés laukiamam rezultatui pasiekti.

— Pimmasis uZdavinys — sudaryti galimybes $vietimo bendruomenei pagal poreiki gauti
kompetentingg $vietimo pagalba. Vykdant $io uzdavinio priemones, per metus Tarnybos specialistai:
1) suteiké 15 500 Svietimo pagalbos paslaugas (14,54 % maziau, lyginant su 2023 m.): atliko 1 220
(6,09 % daugiau, lyginant su 2023 m.) SUP vertinimy (iSdavé SUP pazymu) ir atliko 4 385 (5,92 %
daugiau, lyginant su 2023 m.) ivairiy vertinimy (brandumo mokyklai, gabiu vaiky ir kt. ), suteiké 5
819 individualiy konsultacijy (29,38 % maziau, lyginant su 2023 m.) organizuotos 11 tévy mokymy
grupés (dalyvavo 251 (102,42 % daugiau, lyginant su 2023 m.) ir 8§ mokymy grupé mokytojams
(dalyvavo 74 mokytojai (68,18 % daugiau, lyginant su 2023 m.); 2) organizavo §vietimo ir metoding
pagalbg (2 metodinés dienos, 135 seminarai ir mokymai (14,41 % daugiau, lyginant su 2023 m.), 151
skaityta paskaita (3,48 % maziau, lyginant su 2023 m.), konsultavo socialiniy emociniy kompetencijy
ugdymo bei darbo su mokymosi sunkumy turin¢iais mokiniais jtraukties srityse 4 132 asmenis; 3) tesé
adaptavimo darba su nauja ugdymo metodika, skirta darbui su autizmo spektro sutrikimy turinéiais
vaikais bei dirbo su delikventinio elgesio vaikais pagal EQUIP programg; 4) bendradarbiavo su 36
miesto mokykly, kurios vykdo mokiniy karjeros planavimo ir verslumo ugdymo programas,
bendruomenémis; 5) igyvendino ilgos trukmeés projektus: Emocinés (psichologinés) pagalbos teikimo
telefonu ir susiraSingjant internetu valstybés biudZeto 1éSomis (2024 m. vasario 9 d. sutartis Nr.
KLVL/2024/ V19-3, kurio verté 18 045,00 Eur.); Tukstantmegio mokykly II Pilotini projekta
»~Pagalba SUP mokiniams ir autizmo spektro sutrikimy turintiems mokiniams, siekiant individualios
ugdymo seékmés®; 6) dalyvavo rengiant paraifka finansavimui gauti pagal 2024-07-29 jungtinés
veiklos sutart] Nr. J9-2221/V19-13 2021-2030 m. Plétros programos paZangos priemong igyvendinti
itraukyji $vietima kvietime ,,Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamu paslaugy uZztikrinimas®
(paraiskai skirtas finansavimas); 7) organizavo 2 pagalbos tévams grupes pagal prevencine programa
»Laiptai” bei 9 grupes tévams pagal kitas metodikas; 7) kuravo 6 pirmus metus $vietimo istaigose
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dirbanéius psichologus ar psichology asistentus bei 65 Tarnyboje praktika atliekancius Klaipédos
universiteto studentus; 8) atliko 6 bendrojo ugdymo mokykly, ikimokykliniy ugdymo istaigu
pedagogu ir darbuotoju emocinés biisenos ir saviveiksmingumo tyrimus ir parengé rekomendacijas,
pagal poreiki konsultavo ugdymo istaigy vadovus dél rekomendaciju plano jgyvendinimo.

2024 m. buvo vykdomas 2021-2027 mety ES INTERREG projektas Nr. C036 , Integruota
interaktyviu vieSuyju sody sistema Baltijos juros regione ,,Interactive Gardens®, kurio verté yra 249
100,00 Eur. Vidaus reikaly ministerija skyré 24 910,00 Eur. [gyvendinus §i projekta, bus sukurta
interaktyvi sodo sistema, palengvintas neigaliyju patekimas { soda, sumontuotos stacionarios stoginés
(8iuo metu yra tik laikinos pavésinés), bus irengtos atskiros erdvés vykdyti grupiu terapinius
uzsiémimus. Sio projekto veikly vykdymui pritaré Klaipédos miesto savivaldybés taryba ir skyre 24
910,00 Eur.

Tarnybos specialistai teikia specialigja pedagoging ir psichologing-emocing pagalba
ukrainieiams ir ju Seimy nariams rusy ir ukrainiediy kalbomis (dirba viena psichologeé i§ Ukrainos).

Per metus buvo i¥spausdinta 7 straipsniai aktualiais $vietimo pagalbos teikimo klausimais
dienraStyje ,,Vakary ekspresas®, Klaipédos universiteto moksliniame Zurnale ,,Tiltai* 2024-07-19
(2024,1) 56-74, parengtas ir atspausdintas psichologiy L. Brazdeikienés ir N. Zukhbaya mokslinis
straipsnis pagal tyrima ,,Gyviiny asistuojamos terapijos efektyvumas vaikams su autizmo spektro
sutrikimais® ir to patiecs Zurnalo 89-120 puslapivose iSspausdintas L. Brazdeikienés mokslinis
straipsnis pagal tyrima ,,Gyviny asistuojamojo skaitymo pratybu poveikis antros klasés mokiniy
skaitymo motyvacijai bei igidziams®. 2024 m. buvo skiriamas ypatingas démesys Tarnybos
darbuotojy profesiniam tobuléjimui: 1) per metus 48 darbuotojai kvalifikacija tobulinimo 3 287,6
valandas (vidutini8kai 68,49 kiekvienas, tai yra 21,76 % val. daugiau lyginant su 2023 m.) 2) 5
psichologai ivaldé metodus: Dispraksijos modelio taikymas; Dialektinés elgesio terapijos mokymai;
,Pasitikéjimu gristy santykiy intervencija, strategijy taikymas, dirbant su vaikais ir paaugliais® (TBRI)
mokymai; Kuksando mokymai ir pratybos; Neurografikos mokymai ,,Klinikiné psichologija®: 3) 4
specialistams yra sudaryta galimybé mokytis podiplominése studijose: pagal ,Mindfulness®
supervizoriy rengimo programas; klasikinés kognityvinés ir elgesio terapijos bendroji dalis (teorija ir
praktika); vaiko raidos S$iuolaikinés neurofiziologijos ir neuropsichologijos pagrindy mokymo
programas; 1 specialistas mokosi M. R Riomerio universitete pagal psichologijos mokslo krypties
doktorantiros studiju programa. 2024-2025 metams uz 1 364,00 Eur buvo nupirkta prieiga 22
asmenims pagal 75 akredituotas programas tobulintis video mokymu platformos pagalba
(https://www.pedagogas.lt/) ir kita.

— Antrasis uzdavinys — sudaryti galimybes gauti emocing pagalba telefonu. Vykdant §io
uZdavinio jgyvendinimo priemones 2024 m. Klaipédos ,,Vaiky linijos* 44 savanoriai atsiliepe i 11 264
skambuéius (12,31 proc. maziau, lyginant su 2023 m., ta¢iau 2024 metais skambuéiu trukmeé ilgéjo,
lyginant su 2023 metais). Vaikams ir paaugliams teiké emocinés pagalbos paslaugas 2 084 valandy
(25,47 proc. maziau, lyginant su 2023 m., kadangi Salies ,,Vaiku linijose®, maz&jant savanoriy skaiciui
ir finansavimui, buvo optimizuojamos visos budéjimo linijos. Klaipédoje budéjimo valandy skaicius
pirmadieniais—penktadieniais sumazéjo nuo 13 val. iki 21 val.). 6 savanoriai bendravo su vaikais ir
186,9 valandas konsultavo juos susirasingjimo linijoje (chat-e). Tarnyboje buvo vykdomi ,,Vaiky
linijos* savanoriy kvalifikacijos kélimo mokymai, kurinose dalyvavo 46 (12,2 proc. daugiau, lyginant
su 2023 m.) asmenys. 2024 m. pasirasyta 14 savanorisko darbo sutaréiy (75 proc. daugiau, lyginant su
2023 m.).

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti saugig ir Siuolaikinius reikalavimus
atitinkan¢ia ugdymo(si) aplinkg — buvo vykdomos priemonés, susijusios su darbo salygu darbuotojams
gerinimu, estetidkos, saugios ir funkcionalios aplinkos kurimu. Grazinant Tarnybos aplinka ir gerinant
emocing savijauta, sukurtos 2 naujos erdvés Tamybos aplinkoje, kuriy igyvendinimui panaudota 1
700,00 Eur. I auksto koridoriuje veikia tautodailininkés M. Macijauskienés $iaudiniy sody paroda




,Mano soduos pauksé&iai gieda“. Kultlirinei ir edukacinei veiklai racionaliai naudojama JaponiSko
stiliaus erdvé, kuri atnaujinama ir papildoma naujais augalais, atlikti I auksto 8 kabinety, koridoriy ir
sanitariniy mazgy remonto darbai uz 13 726,49 Eur, i§ ju 9 640,25 Eur panaudota i§ pajamuy, gauty uz
suteiktas paslaugas. [sigyta ivairiu baldy uz 4 080,00 Eur, kurie pritaikyti darbuotoju ir klienty
patogumui. [sigyti du neiojami ir vienas stacionarus kompiuteris, atitinkantys BDAR kriterijus uz 2
439,18 Eur, 15 Office 2024 Professional Plus for Windows licenciju uz 281,97 Eur, 4 licencijos MS
365 uz 270,80 Eur. UZsakytas ,,Profesinés rizikos vertinimas®, kurio metu buvo vertinama darbuotoju
psichosocialing savijauta ir darbo viety ergonominis atitikimas, uz 1 049,07 Eur, Atliktas kibernetinio
saugumo auditas, ataskaitos ir dokumentacijos parengimas uz 950,00 Eur. Organizuoti darbuotojy
mokymai, vadovaujantis DK 30 str. pakeitimais ,,Smurtas ir priekabiavimas: pavojus, prevencijos
priemongés, darbuotojy teisés ir pareigos® uz 500,00 Eur.

2024 m. Tarnybos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo Lésos (tukst. eury) Pastabos
Saltinis
Planas Panaudota Ivykdymas
(patikslintas) &8y (proc.)
Savivaldybés 590,7 581,1 08,4 Nepanaudotos 1&Sos
biudzetas (SB) iSeitinéms i8mokoms, ligos

pasalpoms bei
komandiruo€iy i§laidoms

Specialioji tiksliné 1210,0 12100 100,0
dotacija (VB)
[staigos gautos 22,0 18,5 84,1

pajamos (surinkta
pajamy SP), i§ ju:

Pajamy i8laidos 22,0 18,5 84,1 Nepanaudotos 1éSos bus

(SP) panaudotos 2025 m.
patalpy remontui

Projekty 115,1 75,2 65,3 Nepanaudotos projekto

finansavimas (ES; 1&S0s perkeltos { 2025 m.

VB; SB)

Kitos 1é3os (parama | 4,9 0,8 16,3

1,2 proc. GPM ir

kt.)

I§ viso 1942,7 1 885,6 97,1

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 37,39 Eur Saskaitos uz 2024 m.

Saltinius) gruodzio ménesio rysiy

paslaugas gautos 2025 m.
sausio meénesj

2024 m. tikrinimu nebuvo. Pragjusiy mety sklandaus darbo organizavimui itakos turéjo remonto
darbai I auks$to kabinetuose ir koridoriuose. Reikéjo derinti specialisty darbo grafikus ir kabinety
uzimtuma, organizuoti klienty saugumo uztikrinima, nes buvo remontuojami 8 kabinetai. 2024 m.




susidaré vaiky, laukiangiy jvertinimo dél specialiujuy ugdymosi poreikiy, eilé, todél nepavyko visy
vaiky ivertinti iki mokslo mety pradZios.

2025-01-15 Tarnybos darbuotojai posédyje sutaré 2025 metais tgsti veiklg pagal Siuos
prioritetus: stiprinti $vietimo pagalbg itraukiojo ugdymo organizavimo srityje, kiekvienam vaikui
uztikrinti jo specialiyjy ugdymosi poreikiy {vertinima ir teikiamos $vietimo pagalbos skyrima; kurti
istaigoje saugig aplinka.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

ivykdytos)
1.1. Teikti pagalbg Sudarytos sglygos | Iki 2024-12-15 Organizuota 11 jvairiy
savivaldybés gerinti bendrojo organizuota ne maziau 8§ | grupiu, kuriose dalyvavo
bendrojo ir ugdymo ir ¢mocings ir savitarpio 124 mokytojai ir §vietimo
ikimokyklinio ikimokyklinio paramos grupit, pagalbos specialistai:
ugdymo istaigy ugdymo istaigy individualiy konsultaciju, | 1. Atvejo analizés grupé
mokytojams, mokytojy emocing | kuriose dalyvaus ne socialiniams pedagogams

stiprinant emocing
blisena ir
savipagalbos
igudzius

btiseng ir
savipagalbos
igudzius

maziau 100 mokytojy

Tarnyboje: sausio 18 d.,
vasario 29 d. kovo 21 d.,
balandZio 18 d., geguzés
23 d., rugse¢jo 19 d., spalio
17 d., lapkri¢io 21 d. (9
dalyviai).

2. Atvejo analizés grupé
mokykly psichologams
Tarnyboje:

sausio 25 d., vasario 22 d.,
kovo 28 d., balandZio 25
d., geguzés 23 d., birzelio
13 d., rugséjo 26 d., spalio
24 d., lapkricio 28 d.,
gruodZio 12 d. (9 dalyviai).
3. Atvejo analizés grupé
Tarnyboje Tukstantmecio
mokykly pilotinio projekto
6 mokykly dalyviams:
lapkricio 19 d., lapkricio
27 d., gruodzio 11 d. (7
dalyviai); lapkric¢io 4 d.,
gruodzio 2 d. (8 dalyviai).




4. Pasirtipinimo savimi
grupé pedagogams: 2024
m. kovo 12 d.,19d., 26 d.,
balandzio 2 d., 9 d., 16 d.,
23d.,30d. (11 dalyviy).
5. Praktinis seminaras
psichologams ,,Profesinio
perdegimo prevencija:
pasirtipinimas ir rysio su
savimi ir kitais kurimas*
Klaipédos pedagogu
Svietimo ir kulturos centre,
2024-05-22 (15 dalyviy).
6. Pasirupinimo savimi
praktika Tarnybos
terapiniame edukaciniame
sode, 2024-06-11 (14
dalyviy).

Savitarpio pagalbos grupés
ikimokyklinio ugdymo
istaigose:

7.2024-03-25 1-d
»Sakalélis“ (8 dalyviai);
8.2024-07-01 1-d
,Zemuogéle” (10
dalyviu);

9.2024-05-09 1-d
»Vyturélis® (3 dalyviai);
10.2024-12-12 1-d
,.Zelmenélis® (20 dalyviw);
11.2024-12-13 1-d
wSakalélis® (10 dalyviy)

1.2. Tobulinti
karjeros specialisty
profesini
meistriSkuma,
teikiant jiems
metoding pagalbg ir
ieskant naujy
ugdymo karjerai
galimybiy

Stipréja karjeros
specialisty
metodinés
kompetencijos,
atsiranda daugiau
ir ivairesniy
galimybiy vykdyti
mokiniy ugdymag
karjerai
mokyklose

1. Inicijuoti ne maziau
kaip 3 metodiniai
renginiai Klaipédos
miesto bendrojo ugdymo
mokykly ugdymo karjerai
specialistams, kuriuose
dalyvaus ne maziau kaip
70 procentu mokyklose
dirbanc¢iy karjeros
specialisty

Inicijuoti 7 metodiniai
renginiai, kuriuose
dalyvavo daugiau kaip 70
proc. karjeros specialisty:
1.1. 2024-01-23 metodiné
valanda Klaipédos Ernesto
Galvanausko profesinio
mokymo centre ,,Kaip
padéti jvairiy gebejimuy
mokiniams? Karjeros
specialisto vaidmuo
itraukioje mokykloje® (38
dalyviai, 95 %);
1.2.2024-04-15 Seminaras
»ltraukianti karjeros
planavimo pamoka: nuo




2. Bendradarbiaujant su
ugdymo istaigomis ir
socialiniais partneriais,
organizuoti ne maziau
kaip 3 ugdymo karjerai
renginiai

planavimo iki refleksijos*
(34 dalyviai, 85 %),
1.3.2024-09-10 ,,Itraukts
ugdymo karjerai metodai ir
karjeros konsultavimas*
(35 dalyviai, 87,5 %);
1.4.2024-10-15 kartu su
Lietuvos neformaliojo
Svietimo agentura
organizuoti mokymai
Klaipedos regiono katjeros
specialistams ,,Profesinis
veiklinimas: organizavimas
ir konsultavimo metodai*
(30 dalyviuy, 75 %);
1.5.2024-02-28
,»Skaitmeniniy priemonity
panaudojimo galimybeés
karjeros specialisto
veikloje* (32 dalyviai, 80
%0);

1.6.2024-03-21

,, Verslumas, finansinis
rastingumas. Kodél tai
svarbu?* (30 dalyviy, 75
%);

1.7.2024-10-23 ,,Ugdymo
karjerai pamokos
pradinukams* (28 dalyviai,
70 %);

2024 m. organizuoti 5
renginiai:

2.1. bendradarbiaujant su
Klaipédos Ernesto
Galvanausko profesinio
mokymo centro mokytoju
komanda, 2024-11-14
organizuotas renginys 8
klasiy mokiniams
(dalyvavo 17 Klaipédos m.
mokykly komanduy, 85
mokiniai);
2.2.2024-04-18
organizuotas 10 klasiy
mokiniy ugdymo karjerai
konkursas ,,Profesiju
labirintai (dalyvavo 10




3. Tki 2024-03-29
parengta metoding
priemoneé apie galimybes
1gyti profesijg specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams,
igijusiems iSsilavinima
pagal individualizuotas
bendrgsias ugdymo
programas

Klaipédos m. mokykly
komanduy, 50 mokiniy).
2.3.2024-02-27
bendradarbiaujant su
Klaipédos Sendvario
progimnazija organizuotas
konkursas 5-8 klasiy
mokiniams ,,Parodyk savo
talentg* (dalyvavo 11
Klaipédos m. mokyklu
komandy, 55 mokiniai).
2.4. kartu su Klaipédos
universiteto Visuomenés
sveikatos fakulteto
Visuomenés sveikatos
katedra igyvendintas
projektas ,,Ateities
sveikatos mokykla®
(dalyvavo 8 Klaipédos m.
gimnazijos, 90 mokiniy)
2.5.2024-11-22 dalintasi
patirtimi su Skuodo rajono
mokyklu karjeros
specialistais, etikos ir
gyvenimo igudziy
mokytojais metodinéje
dienoje ,,Ugdymas
karjerai: planavimas,
integravimas | gyvenimo
igudzius ir dorini ugdyma*
(29 dalyviai, 72,5 %);

3.1. Parengta metodineé-
informacing priemoné

. Kur mokytis profesijos
specialiyju ugdymosi
poreikiy turintiems
mokiniams, igijusiems
i§silavinima pagal
individualizuotas
bendrasias programas?‘;
3.2. Metodine priemone
pasidalinta Klaipédos
miesto karjeros specialisty
grupéje, leidinys
patalpintas Klaipédos
pedagoginés psichologinés




tarnybos internetingje
svetainéje

1.3. Vykdyti
savanoriy
konsultanty mokymuy
organizavima,
parengiant
savarankiskam
darbui projekte
,»Vaiky linija“

Vyksta savanoriu
mokymai ir
atranka. Stipréja
savanoriu
galimybés teikti
emocing pagalba
telefonu ir
susiraSingjimo
linijoje (Chat-¢)

Emocinés pagalbos
telefonu veikla pristatyta
ne maziau kaip 5
istaigose. [ mokymus
pakviesta ne maziau 30
savanoriy. Sudarytos 8
savanorisko darbo
sutartys

1. Emocinés pagalbos
telefonu veikla pristatyta
13 istaigy:

1) Silutés raj. Juknaiéiy
pagrindinéje mokykloje
2024-03-05 (140 mokiniy);
2) Silutés raj. Vilky&iy
pagrindinéje mokykloje
2024-03-06 (100 mokiniy);
3) Klaipédos Sendvario
progimnazijoje 2024-03-12
(168 mokiniai),
2024-03-26 (165
mokiniai),

2024-04-25 (27 mokiniai);
4) Klaipédos licéjuje
(Mokyklos g. korpusas)
2024-03-15 (40 mokiniy),
2024-03-19 (47 mokiniai),
2024-03-22 (88 mokiniai);
5) Klaipédos r. Endriejavo
pagrindinje mokykloje
2024-04-09 (120
mokiniy);

6) Klaipédos r. Plikiy
pagrindinéje mokykloje
2024-04-12 (43 mokiniai);
7) Silutés Ziby pradingje
mokykloje 2024-05-10 (40
mokiniy);

8) Silutés Pamario
progimnazijoje 2024-05-14
(40 mokiniy);

9) Klaipédos ,,Verdenés*
progimnazijoje 2024-05-16
(52 mokiniai);

10) Klaipedos r. Vézaiciu
pagrindinéje mokykloje
2024-05-27 (32 mokiniai);
11) Klaipédos ,,Vyturio®
progimnazijoje 2024-04-
19, 2024-05-07, 2024-05-
13 (69 mokiniai),
2024-10-14, 2024-10-25
(296 mokiniai);




12) Klaipédos technologiju
mokymo centre 2024-05-
21, 2024-05-23 (108
mokiniai)

13) Gargzdy Minijos
progimnazijoje 2024-05-
17,2024-05-24 (126

mokiniai)

2. I mokymus pakviesta 46
savanoriai.

3. Sudarytos 14
savanoriSko darbo sutartys

4. Dalyvauta:

2024-06-01 Klaipédos
Aitvary festivalyje ,,Véju
véjai®,

2024-06-01ir 2024-06-02
Palangos festivalyje
(organizuotos edukacijos
vaikams apie emocijas,
pasakota apie ,,Vaiky
linijos* veikla,
suaugusiems pristatytos
savanorystés galimybés)

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos

2.1. —

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo istaigos veiklai

3.1. Dalyvauta
savivaldybés ir
valstybiniy institucijy
veiklose, priimant
sprendimus d¢l Svietimo
pagalbos paslaugy
plétros ir kokybés
gerinimo

Dalyvauta, pasisakyta, teikti pasiulymai savivaldybés ir valstybiniu
institucijy veiklose:

1. LR Seimo Svietimo ir mokslo komiteto 2 nuotoliniuose posédZiuose dél
Svietimo istatymo pakeitimo 2024-02-13 ir 2024-06-14 d. d..

2. LR Svietimo mokslo ir sporto ministerijos organizuotoje diskusijoje
»Mokiniy, turinéiy specialiyju ugdymosi poreikiy, ugdymo ir §vietimo
pagalbos organizavimo tvarkos aprasas® 5 nuotoliniuose susitikimuose:
2024-01-29, 2024-02-26, 2024-03-18, 2024-03-28, 2024-04-24.

3. Lietuvos savivaldybiy asociacijos Svietimo ir kultiiros komiteto 1
posédyje (esu komiteto naré).

4. Klaipédos miesto savivaldybés mero sudarytos darbo grupés ,,Dél darbo
grupés itraukiojo ugdymo strategijai Klaipédos mieste parengti® 4
posédziuose.




5. Klaipédos miesto savivaldybés tarybos patvirtintoje Seimos komisijos
1 posédyje.

6. Lietuvos karjeros specialisty asociacijos 4 posédziuose (asociacijos
naré).

7. Lietuvos surdopedagogu asociacijos 2 posédziuose (asociacijos nare).
8. Rotary klubo ,,Adité* veikloje (esu tarybos nare).

Teikti pasitilymai $vietimo pagalbos specialisty darbo reglamentavimo,
darbo uzmokes¢io klausimais, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy
vaiky itraukties procesy vykdymo, Svietimo pagalbos paslaugy gerinimo
ir kitais Tarnybai priskirtos kompetencijos klausimais. Pasidalinta turima
patirtimi, aktualijomis, i§sakyta nuomoneé.

Diskusijose, posédZiuose svarstomi klausimai ir aktuali informacija
operatyviai pateikiama Tarnybos specialistams.

3.2. Organizuota
metodiné veikla, siekiant
stiprinti tarpinstitucing
bendradarbiavima,
keliant darbuotojy
kvalifikacija

1. Parengiau kvalifikacijos tobulinimo programa (akreditacijos pazyma
Nr. IVP-53) ,,Profesinio veiklinimo galimybiu ir grésmiy
identifikavimas, siekiant jtraukties ir kokybisko ugdymo(si) asmeninei
karjerai.

2. 2024 m. geguzés 17 dieng pagal parengta kvalifikacijos tobulinimo
programa vedziau respublikini seminarg Lietuvos karjeros specialisty
asociacijos nariams (28 dalyviai).

3.2024-11-15 dalyvavau Nacionalinés $eimos tarybos ir Panevézio
Seimos tarybos organizuoto nuotolinio susitikimo diskusijoje.

4. 2024-11-28 dalyvavau apskritojo stalo diskusijoje ,, Tarpinstituciné
partnerysté, teikiant pagalba mokykloms dél tinkamuy itraukiojo
ugdymo(si) salygu suktirimo®.

5.2024-11-20 parengiau ir skai¢iau pranesimg ,,Klaipédos pedagoginés
psichologinés tarnybos ir ikimokykliniy ugdymo istaigu
bendradarbiavimo aspektai vaiko geroves komisijy darbo kontekste* 1-d
. Ciaugkute®,

6. Dalyvavimas metodiniuose renginiuose, diskusijose, pranesimy
rengimas skatino dalintis geraja patirtimi, tobulinti darbo metodus,
motyvavimo, geb&jimy ir poreikiy atpazinimo kompetencijas, kelti
specialisty kvalifikacija, gerinti Tarnybos veiklos kokybinius ir
kiekybinius rodiklius.

3.3. Vykdyta projektine
veikla, uztikrinant veiklu
testinuma ir siekiant
sékmingo projekty
igyvendinimo

1. Kartu su 12 partneriy i§ Baltijos Saliy vykdytas 2021-2027 mety ES
INTERREG projektas Nr. C036 ,,Integruota interaktyviy vieSyju sodu
sistema Baltijos juros regione ,,Interactive Gardens™*, kurio verté yra
249 100,00 Eur.

2. Igyvendintas Emocinés (psichologinés) pagalbos teikimo telefonu ir
susirasingjant internetu projektas, kurio verté 18 045,00 Eur.

3. Dalyvauta rengiant paraiska finansavimui gauti pagal 2024-07-29
jungtinés veiklos sutarti Nr. J9-2221/V19-13 2021-2030 m. Plétros
programos pazangos priemong igyvendinti itraukyji $vietima kvietime
Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy paslaugy uztikrinimas*
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Eur).

(paraiskai skirtas finansavimas, Tarnybos dalis projekte yra 90757,00

4. Dalyvauta vykdant Tukstantme¢io mokykly II pilotini projekta
»Pagalba SUP mokiniams ir autizmo spektro sutrikimuy turintiems
mokiniams, siekiant individualios ugdymo sékmés®.

5. Sustiprinta Tarnybos materialine baze, grazéjo aplinka, sukurtos
palankesnés salygos edukacinei terapinei veiklai. Reprezentuota Tarnyba
ir sustiprintas jos jvaizdis miesto, $alies ir tarptautiniu lygmeniu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir
(kuriais vadovaujantis ju rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

4.1. - — - -

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

langelis:

4 —puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4X
5.2. Istekliy (Zmogiskyjuy, laiko ir materialiniuy) paskirstymas lo 20 3o 24X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4X
5.4. Ziniy, gebéjimy ir ighidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4X
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 2o 3o 4X

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduodiy ivykdymo apraSymas

atitinkamas langelis

Pazymimas

vertinimo rodiklius

6.1. Visos uzduotys ivykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy I:_Ifli;ilgla:::;
6.2. UzZduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lukesc¢ius O




I8 dalies
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes&ius [

Neatitinkantis

6.4, Pusé ar daugiau uZduo&iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius R
lukes&iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo istaigos partnerystés ir bendradarbiavimo kompetencijas

7.2. Asmeninio veiksmingumo kompetencijas

VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys ivykdytos)
8.1. Efektyvinti Vaiko gerovés Sustipréjo mokyklu 1. Dalyvauta ne maziau kaip 10
komisiju §vietimo istaigose VGK veikla, $vietimo istaigy VGK
(toliau — VGK) veikla organizuojant §vietimo posédziuose, teiktos
pagalba rekomendacijos (iki 2025-12-
15).

2. Organizuota metodiné diena
ne maziau kaip 5 S$vietimo
istaigy VGK gerosios patirties
sklaida kitoms jistaigoms(iki
2025-12-30).

3. Konsultuota ne maziau kaip
20 Svietimo jstaigy atstovy dél

nauju pirminio poreikiy
vertinimo formy pildymo (iki
2025-12-30).

4. Vykdyta ne maziau kaip 200
stebgjimy dél UP ir SUP
ugdymo aplinkose, teikiant
rekomendacijas  mokytojams
(2025-12-30).

8.2. Gerinti metodinés pagalbos | Teikiama metodine 1. Organizuota ne maziau kaip
teikimo $vietimo bendruomenéms | pagalba atitinka 10 metodiniy renginiy $vietimo
kokybg atnaujinty teisés akty istaigy psichologams,
nuostatas specialiesiems pedagogams,

logopedams, socialiniams

pedagogams, mokinio

pad¢jéjams (iki 2025-12-30).
2. Vestos ne maziau kaip 2
emocinés paramos ir ne maziau
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kaip 3 edukacinés grupés
tévams (iki 2025-12-30).

3. Organizuotos ne maziau kaip
2 pasiropinimo savimi grupés
Svietimo jstaigy vadovams (iki
2025-12-30).

8.3. Didinti $vietimo istaigy Padidéjo §vietimo jstaigy
kriziy valdymo komandy darbo kriziy valdymo komandy
efektyvuma darbo efektyvumas

Organizuoti ne maziau kaip 2
seminarai  kriziy  iveikimo,
postvencijos ir pagalbos teikimo
klausimais (iki 2025-12-30).
Ne maziau kaip 10 procenty
pageréjo  kriziu  valdymas
Svietimo jstaigose lyginant su
2024 metais.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

9.1. Dél mokytoju nepakankamo aktyvumo gali susirinkti maziau grupiy nei planuota

9.2. Dél ligos ar didelio uzimtumo uzduotis gali buti atlikta i§ dalies

9.3. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, darbuotojy trikumas ir kt.)
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Tarnybos direktorés Ulijanos Petraitienés 2024 m.
suplanuotos veiklos uZduotys jvykdytos laiku ir vir$yti sutarti vertinimo rodikliai. Ataskaitoje atsispindi
tarnybos veiklos jvairové, atlikty darby kiekybé ir kokybé. Siloma direktorés Ulijanos Petraitienés 2024
m. veikla jvertinti puikiai (Darbo tarybos 2025 m. vasario 4 d. posédZio protokolo Nr. DTS-1 nutarimas).

Darbo tarybos pirmininke % '6(% = Kristina Gelazauskiené 2025-02-04

Klaipédos miesto savivaldybés vicemeré Vaida Raugele ,;:‘fl.%%{’g 4 .4
SusipaZinau.
Direktoré Ulijana Petraitiené Q/j;é ~0)- 7

14


A.Abromiene
Pencil


